DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A
LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA

EXPEDIENTE: IVAI-DIOT/033/2020/111

SUJETO OBLIGADO: Secretaria de
Trabajo, Prevision Social y
Productividad

COMISIONADO PONENTE: José
Alfredo Corona Lizarraga

ELABORADO POR: Janet Chavez
Rosales, Directora de Asuntos Juridicos

Xalapa Enriquez, Veracruz a veintiséis de febrero de dos mil veintiuno.

RESOLUCION. Que emite el Pleno del Instituto en la que declara
Infundada la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia en contra del sujeto obligado, Secretaria de Trabajo,
Prevision Social y Productividad, y se ordena el cierre del expediente, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 376, fraccion | del Reglamento
Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales abrogado y aplicable en términos del Tercer Transitorio del
Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Inform i
Proteccion de Datos Personales, publicado en la Gaceta Oficial, C’)rgan\
Gobierno del Estado de Veracruz, Num. Ext. 400, el seis de octubre de dos
veinte.
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ANTECEDENTES

1. El cuatro de febrero del dos mil veinte, se recibidé en la Direccion de
Asuntos Juridicos, una denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
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Transparencia, en contra del sujeto Obligado Secretaria de Trabajo, Previsiéon
Social y Productividad, en cuya descripcion indica lo siguiente:

No se encuentran todos los padrones de socios de TODOS los sindicatos ya que existen
aproximadamente 2646 sindicatos, faltan el afio actual y por lo menos 2 afios atras. (sic)

Del archivo adjunto a la denuncia se advierte que la parte
denunciante hace referencia a la fraccion IV del articulo 23 de la Ley de la
materia:

23_IV_Padrén de socios y/o miembros de LTAIPVIL23IV
sindicatos, federaciones y
confederaciones

2. Por acuerdo de seis de febrero de dos mil veinte, el entonces
comisionado presidente tuvo por presentada la denuncia y ordend remitirla a
la ponencia lll.

3. En la misma fecha, se ordend su admisién requiriéndose al suje‘té'
obligado para que dentro del término de tres dias habiles rindiera informe.
justificado respecto de los hechos motivo de la denuncia; asimismo, se solicité
a la Direccion de Asuntos Juridicos de este Instituto que realizara la
verificacién virtual respecto de la obligacién de transparencia del sujeto”
obligado. NG

4.El veinticinco de noviembre del dos mil veinte, se tuvo por presentado
al sujeto obligado rindiendo su informe justificado.

5. El cinco de febrero de dos mil veintiuno se realizd la verificacion
virtual al sujeto obligado.

Seguido el procedimiento en todas sus etapas, se presentd el proyecto
de resolucion conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacidon y Proteccién de Datos Personales es competente para
conocer y resolver las Denuncias por Incumplimiento a las Obligaciones de
Transparencia, que tienen por objeto salvaguardar y garantizar el derecho a la
informacion y la proteccion de datos personales, y que son presentadas en
contra de los sujetos obligados por la falta de publicacién de las obligaciones
de transparencia.
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Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6, parrafos
segundo, y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 6, parrafos noveno, décimo y décimo primero, 67,
parrafo tercero, fraccién IV, de la Constitucién Politica del Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave; 33, 34, 35, 36, 38, 40, 41, 77, y 89 de la Ley numero 875
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave; y 360, 361, 362, 364, 368, 371, 372, 373, 374, 375y 376
del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales, abrogado y aplicable al presente
procedimiento en términos del Tercer Transitorio del Reglamento Interior del
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informaciéon y Proteccién de Datos
Personales, publicado en la Gaceta Oficial, Organo de Gobierno del Estado de
Veracruz, Nam. Ext. 400, el seis de octubre de dos mil veinte.

Dado que el Instituto es el encargado de vigilar el cumplimiento de las

" disposiciones constitucionales y legales en materia de transparencia en

términos de lo dispuesto por el articulo 89 de la Ley de Transparencia y Acceso
a laInformacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

SEGUNDO Regularizacion del procedimiento. Este cuerpo cole-

_ glado no pierde de vista, que para la fecha en que se estd emitiendo la presen-
~te resolucién, ha transcurrido en exceso el plazo establecido en el articulo 40

de la Ley de Transparencia para el Estado.

Lo anterior, no es impedimento para que el Pleno de este Instituto, emita la
resolucion que en derecho corresponda, toda vez que en términos de lo
dispuesto por los numerales 6°, parrafos segundo y cuarto, apartado A
fraccién 1V, 17, parrafos segundo y tercero de la Constitucidon Politi xde los
Estados Unidos Mexicanos; 6° parrafos séptimo, octavo y noveno, 67
tercero, fraccién IV de la Constitucion Politica del Estado de Veracru de
Ignacio de la Llave y, 77 y 89 de la Ley de Transparencia y Acceso a
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
corresponde a este Instituto garantizar el derecho de acceso a la justicia en
materia de transparencia.

En ese sentido, la Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, ha
definido al derecho de acceso efectivo a la justicia, como el derecho publico
subjetivo que tiene el gobernado, para acceder —dentro de los plazos y
términos establecidos en las leyes— de manera expedita a tribunales
independientes e imparciales, a plantear una pretensién o a defenderse de
ella, con el fin de que, a través de un proceso en el que se respeten ciertas
formalidades, se decida sobre la pretensién o la defensa y, en su caso, se
ejecute tal decision.

Derecho que alcanza no solamente a los procedimientos ventilados ante
Jueces y Tribunales del Poder Judicial, sino también a los procedimientos que
se sustancien ante autoridades administrativas que ejerzan funciones
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materialmente jurisdiccionales, como lo es el procedimiento de denuncia
llevado ante este Instituto1.

En tales consideraciones, lo que corresponde es regularizar el procedimiento,
en términos de lo dispuesto por el articulo 200 de la Ley de Transparencia para
el Estado, para el efecto de emitir la presente resolucién con independencia de
la omision del Pleno anterior de resolver la presente denuncia en el plazo
establecido en el articulo 40 de la Ley de la materia.

Lo anterior, resulta procedente en virtud que, la regularizacién del
procedimiento opera solo en actos procesales de caracter negativo —
omisiones o abstenciones—y no implica revocar una determinacién anterior.

Ademaés, porque el articulo 17 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, establece que siempre que no se afecte la igualdad entre las
partes, el debido proceso u otros derechos en el procedimiento, deberé
privilegiarse la solucién del conflicto por encima de formulismos procesales.

En la especie tenemos que, no se afecta la igualdad entre las partes ni el
debido proceso, toda vez que el hecho de no haberse pronunciado la
resolucién de la denuncia en el plazo sefalado en el articulo 40 de la Ley de
Transparencia para el Estado, tiene los mismos efectos para el denunciante
como para el sujeto obligado.

Tampoco existe violaciéon alguna al debido proceso, en virtud que el
procedimiento de denuncia se llevd por todas y cada una de las etapas
comprendidas en la Ley —con excepcion de emitir la resolucién en dentro del
plazo establecido—y se les permitié a las partes sostener su pretensiéon y
defensa en igualdad de circunstancias. Por el contrario, continuar con la
omision de resolver la presente denuncia, implicaria seguir coartando al
denunciante como al sujeto obligado el derecho de acceder a la justicia de
forma efectiva.

Dado que el Instituto es el encargado de de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia de transparencia en
términos de lo dispuesto por el articulo 89 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, lo
gque corresponde es regularizar el procedimiento y emitir la presente
resolucién, con independencia de las omisiones atribuibles al anterior Pleno.

TERCERO. Estudio de fondo y requisitos de procedibilidad. El
denunciante sefala como sujeto obligado a la Secretaria de Trabajo, Prevision
Social y Productividad, argumentando: “...No se encuentran todos los padro-
nes de socios de TODOS los sindicatos ya que existen aproximadamente 2646
sindicatos, faltan el afo actual y por lo menos 2 aios atras...” (sic).

Este cuerpo colegiado advierte que en la presente denuncia se encuen-
tran satisfechos los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo
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35 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en la misma se sefala:
l. Nombre del sujeto” obligado denunciado; Il. Descripcién clara y precisa del
incumplimiento denunciado; y Ill. La presentacién de la denuncia a través de
un medio electrénico.

Planteamiento del caso. Este 6rgano garante debe emitir una
resolucion debidamente fundada y motivada en la que invariablemente se
pronuncie sobre el cumplimiento o no de la publicacién de la informacién de
obligaciones de transparencia del sujeto obligado denunciado.

En el caso, se sefialé el incumplimiento de una obligacién de transpa-
rencia especifica contenida en el articulo 23, fraccién IV, de la Ley 875 de
Transparencia, que corresponde al Padrén de socios de los sindicatos.

Cabe mencionar que acorde a lo establecido por el Capitulo Il, Lineamien-
to V, Fraccion | de los Lineamentos Generales para la Publicacién de la Infor-
macién establecida en la Ley de la materia, es obligacion del sujeto obligado,
poner a disposicion de los particulares y mantener actualizada, en sus sitios de
internet y a través de la Plataforma Nacional, la informacién derivada de las
obligaciones de transparencia, tal y como lo sefala el articulo 60 de la Ley Ge-
neral de Transparencia.

Del mismo modo, el lineamiento sexto de los Lineamientos Generales ci-
tados, establece que la informacion que difundan y actualicen los sujetos obli-
gados en su seccion de Internet “Transparencia”, asi como en la Plataforma
Nacional, debera cumplir con los atributos de calidad de la informacién y acce-
sibilidad en los términos de las fracciones | y Il, del lineamiento antes referido.

establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Leynde
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben
difundir los sujetos obligados en los portales de internet y en la plataforma
nacional de transparencia”, se advierten los periodos de actualizacién vy /
conservacion, como se esquematiza en la tabla siguiente:

4
Articulo  23. Las | IV. El padrén de socios. Lineamientos Técnicos | Actualizacién: Anual
autoridades Generales para la
administrativas y Publicacién,
jurisdiccionales en homologacion y -
Conservacion:
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materia laboral estandarizacion de la | Conservacion en el sitio de
deberan poner a Informacién de las | internet la Informacion
disposicion del obligaciones establecidas | vigente y la de un afio
publico y mantener en el titulo quinto y en la | previo.

actualizada y fraccién IV del articulo 31

accesible, la siguiente de la Ley de General de

informacién de los Transparencia y Acceso a

sindicatos. la Informacién Publica.

Conforme al articulo 34 de la Ley de Transparencia, el procedimiento de
denuncia inicia con el sefalamiento que hace el particular respecto de un
incumplimiento a una de las obligaciones de transparencia. El mismo
procedimiento exige al sujeto obligado, rendir un informe, dentro del plazo
gue para tal efecto establece la Ley, con la finalidad de desvirtuar la
imputacion.

En términos de lo dispuesto por el articulo 35 fraccion Il de la Ley de la.— 7

materia, para resolver la denuncia, se valora el informe rendido por el sujeto
obligado, a través del correo electrénico institucional atribuible a la Titular de
la Unidad de Transparencia, enviado en fecha diecisiete de febrero del dos mil
veinte, que corre agregado en el expediente, y que medular refiere lo siguien-
te:

Para determinar y analizar la litis dentro de la sustanciacion de la
denuncia, resulta de ineludible realizacién, la presentacién del informe. En
ese sentido, tenemos que el sujeto obligado comparecié a través de un correo
electrénico en el que adjunté el oficio STPSP/R.A./097/2020, signado por la
Jefa del departamento del registro de asociaciones, manifestando entre otras
cosas lo siguiente:

En respuesta a lo anterior este Departamento informa que si bien es cierto
gue se tienen 2646 agrupaciones sindicales registradas también lo es que de
acuerdo a la Tabla de Actualizacion y Conservacién de la Informacién de
Autoridades administrativas y jurisdiccionales en materia laboral y sindicatos
emitida por el IVAI la informaciéon a que se refiere la fracciéon IV del articulo
23 de la LEY 875 DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE, misma que
corresponde a los padrones generales de socios debe tener un periodo de
conservacion de: "Informacién vigente y la de un afio previo", es decir que
para el caso que nos ocupa debe estar publicada la informacion
correspondiente a los afos 2018 y 2019, ante lo cual este Departamento ha
cumplido cabalmente con lo dispuesto en los Lineamientos Generales para la
publicacion de la informacién establecidas en la Ley Numero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, emitidos por el Instituto Veracruzano de Acceso a la
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Informacion, para lo cual anexamos capturas de pantalla de la consulta de
informacién publica para su verificacion. (ANEXO 1) y la siguiente direccion
electrénica en la cual podréa realizar la consulta.

Ahora bien, establecidas las posturas de las partes, corresponde a este
6rgano garante dilucidar la existencia del incumplimiento denunciado.

Asi tenemos que, acorde a lo establecido por el Capitulo II, Lineamiento
V, Fraccidn | de los Lineamentos Generales para la Publicaciéon de la Informa-
cidn establecida en la Ley nimero 875 de la materia, es obligacién del sujeto
obligado, poner a disposicion de los particulares y mantener actualizada, en

~SUs sitios de internet y a través de la Plataforma Nacional, la informacién deri-
vada de las obligaciones de transparencia, tal y como lo sefiala el articulo 60

de la Ley General de Transparencia.

Del mismo modo, el lineamiento sexto de los Lineamientos Generales

Citados, establece que la informacién que difundan y actualicen los sujetos
‘Obligados en su seccién de Internet “Transparencia”, asi como en la

Plataforma Nacional, deberd cumplir con los atributos de calidad de la
informacién y accesibilidad en los términos de las fracciones | y I, del
lineamiento antes referido, por lo que, el sujeto obligado, tiene el deber legal
de mantener actualizada la informacién referida en su portal de transparencia
y en la Plataforma Nacional de Transparencia, acorde los periodos de
actualizacién y conservacion de la informacion exigibles.

Al respeto, es oportuno sefialar que atendiendo la admisién dictada
dentro del presente asunto, en fecha seis de febrero de dos mil veinte, en la
que se ordend realizar la verificacion virtual de la obligacién de transparencia
prevista por la fraccion IV del articulo 23 de la Ley 875 de la smateria,
unicamente por cuanto hace al ejercicio dos mil diecinueve, *
trimestre, sin ser exigible la publicacion en periodo anual. Por lo que
verificacion se realizé atendiendo lo sefalado en la admision de merito
decir, respecto al cuarto trimestre del ejercicio dos mil diecinueve.

Es asi que, en la verificacién se advirtié que la informacion publicada por
el sujeto obligado se ajusté a los criterios sustantivos de contenido que le
exigen los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion, homologacién
y estandarizacién de la Informacién de las obligaciones establecidas en el
titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley de General de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los
sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia.

En ese tenor, con base en las diligencias de inspeccion elaboradas por la
Direccion de Asuntos Juridicos de este Instituto, en el Portal de Transparencia

(o]
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del sujeto obligado, y a la plataforma nacional de transparencia, se advierte
que no existe el incumplimiento sefialado por la parte denunciante, toda vez
que cumple con la publicacién y actualizacion de la informaciéon comprendida
en la fraccion IV del articulo 23 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, que
corresponde a las obligaciones de Transparencia Especificas, conforme lo
establecido por los lineamientos técnicos generales y en consecuencia, lo que
corresponde, es declarar infundada la denuncia presentada.

CUARTO. Efectos del fallo. Al resultar infundada la denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia, por lo que se ordena el
cierre del expediente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 105
fraccion XVI de la Ley 875 de la materia y numeral 376, fraccién | del
Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informaciéon y

Proteccién de Datos Personales abrogado y aplicable en términos del Tercer
Transitorio del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso ala '

Informacién y Proteccién de Datos Personales, publicado en la Gaceta Oficial,
Organo del Gobierno del Estado de Veracruz, Num. Ext. 400, el seis de octubre
de dos mil veinte, por las razones expresadas en el presente fallo.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los -
siguientes: .

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se declara infundada la denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia y se ordena el cierre del expediente, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 376, fraccién | del Reglamento Interior
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales abrogado y aplicable en términos del Tercer Transitorio del Regla-
mento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Protec-
cién de Datos Personales, publicado en la Gaceta Oficial, Organo del Gobierno
del Estado de Veracruz, Num. Ext. 400, el seis de octubre de dos mil veinte, por
las razones expresadas en el presente fallo.

SEGUNDO. Digitalicese y remitase a las partes |a diligencia de verifi-
cacion realizada por la Direccion de Asuntos Juridicos de este Instituto men-
cionada en el presente fallo, adjunto a la notificacion que se haga de la pre-
sente resolucion, para que se impongan de su contenido.

TERCERO. Se informa al denunciante que, en términos del articulo 41 de
la Ley de Transparencia, podra impugnar la resolucién a través del juicio de
amparo que corresponda, en los términos de la legislacién aplicable.
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Notifiquese la presente resolucion en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno
de este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Protecciéon de
Datos Personales, en términos del articulo 89 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, ante el Secretario de Acuerdcls/,,,;em_%quie 1 actuan y da fe.

P

~._ Naldy Patricia Rodriguez Lagunes
‘ b Comisionada Presidenta

José Alfredo Corona Lizarraga
Comisionado
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DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

EXPEDIENTE: IVAI-DIOT/033/2020/111

SUJETO OBLIGADO: Secretaria del Trabajo,
Prevision Social y Productividad

En la ciudad de Xalapa - Enriquez, Veracruz de Ignacio de la Llave, siendo las
quince horas del dia cinco de febrero de dos mil veintiuno, la Lic. Janett
Chavez Rosales, Directora de Asuntos Juridicos del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, de conformidad con
lo dispuesto en los numerales 39, parrafo segundo de la Ley de Transparencia
y 371 del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales, abrogado y aplicable al
presente procedimiento en términos del Tercer Transitorio del Reglamento

~_ Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de

“.'Datos Personales, publicado en la Gaceta Oficial, Organo de Gobierno del

“Estado de Veracruz, Num. Ext. 400, el seis de octubre de dos mil veinte,

procede a desahogar la DILIGENCIA DE VERIFICACION del cumplimiento de las
obligaciones de transparencia al portal del sujeto obligado, en la direccién

,i,felectrénica que se tiene registrada en la Direccion de Capacitacion vy
=Vinculacién Ciudadana, siendo: http://www.veracruz.gob.mx/trabajo/ asi como

al Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), respecto de
la publicacion y actualizaciéon de la informacién que sefala el articulo 23,
fraccion IV, de la Ley de la materia, que corresponde a las obligaciones de
transparencia especificas, considerando para ello la admisiéon de fecha seis de
febrero de dos mil veinte, procediendo en los términos siguientes:

El capitulo I, articulo 16, de la Ley de Transparencia vigente, relativo a
las obligaciones de transparencia especificas, dispone:

Articulo 16. Ademas de lo sefialado en el articulo anterior, los siguientes
sujetos obligados deberan poner a disposicién deI publico y actualizar la
siguiente informacién:

Asimismo, La obligacién de transparencia objeto de denuncia,
contenida en el articulo 23, fraccién IV de la Ley de Transparencia
vigente, dispone:

Articulo 23. Las autoridades administrativas y jurisdiccionales con materia
laboral deberan poner a disposicion del publico y mantener actualizada y
accesible, la siguiente informacion de los sindicatos:

IV. El padrén de socios.

Informacién cuyo periodo de actualizacién es anual; debiendo
conservarse en el sitio de internet la informaciéon vigente y la de un afo
previo, respecto al patrén de socios, al asi ordenarlo los Lineamientos Técnicos

Generales para la Publicacién, homologacion y estandarizacién de la
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Informacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccién
IV del articulo 31 de la Ley de General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, siendo que al precisar el periodo de denuncia, la parte

denunciante adujé periodo anual del ejercicio dos mil veinte.

Al respeto, es oportuno sefalar que atendiendo la admision dictada dentro
del presente expediente, de fecha seis de febrero de dos mil veinte, en la que
se acordd realizar la verificacion unicamente al cuarto trimestre del
ejercicio dos mil diecinueve, razén por la cual se procede de la siguiente
manera.

Verificacion realizada al Portal de Transparencia del Sujeto Obligado

Se procedié a inspeccionar el Portal del Sujeto Obligado en la direccion
electréonica mencionada de esta verificacion, ingresando al apartado de---—
transparencia, como se muestra de las impresiones de pantalla gue a

continuacién se insertan:
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Se encontré un archivo formato Excel con un acervo de cuatro registros, deI

cuarto trnmestre deI ejercicio dos mil diecinueve, como a manera de ejemplo se

DESGRIPCION
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Se procedié a abrir el primero de los hipervn’nculos, de Io que se desprende lo
siguiente:
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OBSERVACIONES:

De la inspeccién que se realizé al portal de transparencia del sujeto obligado, - ”

se observé que publica informacién correspondiente a la fracciéon IV del
articulo 23, que consiste en el padron de socios de los sindi&‘atos,
encontrandose cuatro registros, que corresponden al cuarto trimestre del
ejercicio dos mil diecinueve, en el formato requerido que contiene los crit\é\rios‘
sustantivos de contenido, criterios adjetivos de actualizacién y confiabili&a;dﬁ,
cumpliendo con lo establecido en los Lineamientos Técnicos Generales para I3
Publicacién, homologacion y estandarizacién de la Informacion de las
obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31
de la Ley de General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que
deben difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia.

Verificacion realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia

Se procedié a inspeccionar el Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia -SIPOT-, como se muestra de las siguientes imagenes de
pantalla con la siguiente informacion, como se muestra de las impresiones
de pantalla que a continuacion se insertan:
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iUdi

5 Veracruzano
< 0 12 informacion
» promnceia e Saacs pesmaies

- T & conasspusliceec

zx

5

LISTA OF OBLIGATIONES £5PECiFICAS

W eoncoi e w

— Se procedié a identificar la fraccion denunciada:

€« Q' & consuitapublicar Maicea Mg it wnd Toce.  nawice:

% Teonjo en e

v
o

OBLIGAT!

LISTA DE OBLGATIONES ESPECIFICAS
Bustar obiigacsn

EL EXPEDIENTE DE

anT s e e

Se encontraron ciento
captura de pantalla:

2
@

BE R

dieciséis registros, como se muestra en la siguiente
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ART. - 23 - iV - PADRON DE SOTIOS

DENURCIAR

Nambre completa de o,

Se encontré un archivo formato Excel con un acervo de ciento dieciséis
registros, de los cuales cuatro son del cuarto trimestre del ejercicio de dos mil

- - - - e Ty
diecinueve, procediendo a su descarga, como a manera de ejemplo se ;
en las siguientes capturas de pantalla: / ‘

Vi \\
/ i !
£ 8 WY lf_
1 crstania de Trabaj Pravisidn Sacial ductwidan ol
2 Loy de Transparencia y Accesa a1 i 10n Pudlica para ¢l 2stado de Veracruz 42 1gnacic d¢ la Liavs ; %
Rl Formato: Padron de saci0s /0 msemios de smbcatos federacion A=
4 de i Periodo - .
3 Que Se taforma ¥
A\ L .
£ 25837641 YZCEO 01192620 SINDICATY TATAL DF TRABAJADORES TRANSPORTISTAS FLETES EN GENERAL EN SUS DfEPEﬂTES FODALIDADLE
.\; &) [ €
20 31492:2020 SINDICATO ESTATAL DE ESTIBADORES GENERALES Y ESPECIALIZADOS Y DE TRABAJADURES M;\MO\‘B;NS"AS CE K; ‘\,
SINDICATO DEL INSTITUTO TECHOLOGICO SUPERIOR DE ZONGOLICA <«

91:10:2028
2020 01102020 UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DE LA COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTC
2020 01:19:2020 31122020 PLEACOS. TRABAJASORES Y DOCENTES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE XALAPA
12020 TRAEAIADORES ¥ EMPLEADOS OE LA INDUSTRIA DE LA REGION CIUDAD Y PUERTO DE VERACRUZ
2020 81:07:2020 920 =
E
01:07:2020 NO APLICA f
|
0110312020 i05:2020 FLCA %
a
01:01:2020 632020 SINDICATE ESTATAL DE TRABAJADORES DE SERVICIOS DE SALUD DE VERACRUZ %
17 21895563 20 01012020 5372020 SHDICATO 0 ESTIBACORES, At UADORE'S, CARGADORES Y SRHILARES DE LA ZONA NORTE DEL ESTADO DE VERAC
/ i
RABAJADORES ACADEMICOS ¥ ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE HUA &
e S

1072020

NO APLICA

NO

Q1012020

91012020 31032020

NAZS
o 31 SIMDICATO DE TRABAJAGORES DEL INSTAUTO TECHOLOGICO SUPERIOR OE PEROTE
i
91192018 12201 100 DE CAMIONEROS EH TRAMSPORTE DE MATERIALES PARA CONSTRUCCION MINERALES A GRANEL.
211192019 21122013 TRAB/AJADORES * ENPLEADOS OE LAS TIOUSTRIAS DE Lt REGION. GIUDAD Y PUERTO DE VERACRE
aerang 30082018 WARTE R GOMEZ DE INGELIEROS AGRONCMOS PRESTADORES DE SERVICIOS EN LA AGRICULTURA G

E 1
ATO DE TRABAADORES DE ORGAMISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS Y AUTONOMOS DEL ESTADO DE VI
.

UM DE TRANSPORTAGIORES DE MATERIALES PARA CONSTRUCCION CARBA Y FLETES EN GEMERAL Y SUS ;»D':‘A‘-g
i
-

3009261 SIMDICATO | RABAJADORES DIF LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SURESTE O VERACRUZ

01:04:201% 013 s, Conexos Y Simiiases Cel Municipio De Minatitlan, V({é

.

81:04:2018 s Desivados De Los iunicioias %

L PEAGEE|T % TR

OBSERVACIONES:
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De la inspeccion que se realizé al portal de transparencia del sujeto obligado,
se observé que difunde informacién correspondiente al cuarto trimestre del
ejercicio dos mil diecinueve, del articulo 23 fraccion IV de la ley de la materia,
relativo a: "El padrén de socios de los sindicatos “; por otra parte, en el
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia -SIPOT-, se
advirti6 que existe la misma informacién publicada, cumpliendo con lo
dispuesto por los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion
Homologacion y estandarizaciéon de la informacién de las obligaciones
establecidas en el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley
general de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, que deben
difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma

Nacional de Transparencia.

D
o |

Una vez concluida la verificacién de la informacién, siendo las diecisiete horas
del cinco de febrero de dos mil veintiuno, se da por terminada la presente

“diligencia.

Remitase la presente verificacion al Ciudadano Comisionado en turno
<para los efectos a que haya lugar.

~

LIC. JMEZ ROSALES
DIRECTORA DE ASUNTOS JURIDICOS
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