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' i DIENTE o3 IVALOFISA/B175/02/07/2021
ERATAR S RO * ASUNTO: NOTIFICACION DE RESOLUGION

Xalapa, Veracruz, a 02 de julio de 2021

SUJETO OBLIGADO AYUNTAMIENTO DE CUITLAHUAC, VERACRUZ.

PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 103, fraccion XVI, 245 y
246 de la Ley niimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y articulo 28 del Reglamento
Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales; por medio del presente oficio se notifica la Resolucion de fecha
veintinueve de junio de dos mil veintiuno dictado dentro del EXPEDIENTE IVAI-
DIOT/168/2021/l formado con motivo de la denuncia interpuesta por UN
PARTICULAR, el cual se adjunta en formato PDF.

Lo gue hago de su conocimiento pag-mifectos legales a que haya |
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ATENTAMENTE

A<

ERIKRIGARDO AVERHOFF CARRILLO
ACTUARIO-DEL NSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO
A LA INFORMACIONJY PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Calle Victoria Nimero 7, esq. Clavijera, col. Centro, C.P. 81000, Xalapa, Ver. Tel/Fax: (228) 842 02 70 ext. 317
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_l. | DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS
ilVdi OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

..................

EXPEDIENTE: IVAI-DIOT/168/2021/]

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de
Cuitldhuac

COMISIONADA PONENTE: Naldy Patricia
Rodriguez Lagunes

ELABORADO POR: Francisco Flores Zavala,
Director de Asuntos Juridicos

Xalapa de Enriquez, Veracruz, a veintinueve de junio de dos mil veintiuno.
RESOLUCION que emite el Pleno del Instituto en la que declara parcialmente

fundada la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia en
contra del sujeto obligado, Ayuntamiento de Cuitlahuac.

iNDICE
CONSIDERANDOS.. s
PRIMERO. Competencla SR
SEGUNDO. Estudio de fondo y requlSI‘tQS de pmcedlbllldad ..
TERCERQ. Efectos del fallo. 8
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ANTECEDENTES X

1. El seis de mayo del dos mil veintiuno, se recibié en la Direccion de ntos
ia,

Juridicos, una denuncia por incumplimiento a las obligaciones de Transpar
en contra del sujeto Obligado Ayuntamiento de Cuitldhuac, en cuya descrip

indica lo siguiente:

no presenta informacion visible de sueldos de los empleadaos

15_Wlllb_ Tabulader de sueldos v salarios

LTAIPVITSVEID 2021 ler trimastre |

2. Por acuerdo de seis de mayo de dos mil veintiuno, la comisionada presidenta
tuvo por presentada la denuncia y ordend remitirla a la ponencia a su cargo.

3. En la misma fecha, se ordené su admisién requiriéndose al sujeto obligado para
que dentro del término de tres dias habiles rindiera informe justificado respecto
de los hechos motivo de la denuncia.

4. El dieciocho de mayo del dos mil veintiuno, se tuve por presentado al sujeto
obligado rindiendo su informe justificado.
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5. El dos de junio de dos mil veintiunc se realizo la diligencia de verificacion a la
publicacién que realizé el sujeto obligado en las plataformas digitales, relativa a
la obligacion de transparencia prevista en el articulo 15, fraccion VI, de la Ley,

Sequido el procedimiento en todas sus etapas, se presentd el proyecto de
resolucion conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMEROQ. Competencia. E| Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales es competente para conocer y
resolver las Denuncias por Incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia,
que tienen por objeto salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y Ia
proteccion de datos personales, y que son presentadas en contra de los sujetos
obligados por la falta de publicacion de |las cbligaciones de transparencia.

Lo anterior, con fundamento en lo previste en los articulos 6, parrafos
segundo, y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 6, parrafos noveno, décimo y décimo primero, 67,
parrafo tercero, fraccion IV, de la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; 33, 34, 35, 36, 38, 40, 41, 77, v 89 de la Ley de Transparencia
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; y 360, 361, 362, 364, 368, 371, 372, 373, 374, 375 y 376 de|
Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y
Proteccién de Datos Personales, abrogado y aplicable al presente procedimiento
en térmings del Tercer Transitorio del Reglamento Interior del Instituto
Veracruzano de Accese a la Informacién y Proteccion de Datos Personales,
publicado en la Gaceta Oficial, Organo de Gobierno del Estado de Veracruz, Ndm.
Ext. 400, el seis de octubre de dos mil veinte.

Dado que el Instituto es el encargado de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia de transparencia en términos
de lo dispuestc peor el articulo 89 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

SEGUNDO. Estudio de fondo y requisitos de procedibilidad. La denun-
cia fue interpuesta por medio de |la Plataforma Nacional de Transparencia en con-
tra del sujeto obligado al Ayuntamiento de Cuitlahuac, argumentando como he-
cho de denuncia, "no presenta informacion visible de sueldos de los emplea-
dos”{sic}, y de manera particular, se inconforma por la obligacién de transpa-
rencia prevista en la fraccion Vilib del articulo 15 de la Ley, relativa al
primer trimestre del ejercicio dos mil veintiuno.

Este cuerpo colegiado advierte que en la presente denuncia se encuentran
satisfechos los requisitos formales y sustanciales previstos en el articulo 35 de Ia
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de |a Llave, toda vez que en la misma se sefiala: I. Nombre del sujeto”
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obligado denunciado; II. Descripcion clara y precisa del incumplimiento denuncia-
do; y IV. La presentacién de |a denuncia a través de un medio electrénico.

Planteamiento del caso. Este érgano garante debe emitir una resolucion
debidamente fundada y motivada en la que invariablemente se pronuncie scbre
el cumplimiento o no de la publicacion de la informacion de obligaciones de
transparencia del sujeto obligade denunciado.

Ahora bien, la obligacién de publicar y actualizar la informacion publica,
corresponde a los sujetos obligados, en ese sentido tenemos que, el articulo S,
fraccion IV de la Ley de Transparencia, sefiala como sujetos obligados en la
materia, a los Ayuntamientos o Consejos Municipales, calidad que le asiste al
Ayuntamiento de Cuitlahuac, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2,
9, 17, 18 y 35 fraccién L, de la Ley Organica del Municipio Libre, al resultar un
hecho notorio, en virtud de ser de conocimiento publico y cultural para el sector
social de la entidad veracruzana, la ubicacion geografica y territorial del
municipio y su ayuntamiento, cobrando relevancia por afinidad el Criterio de
Jurisprudencia de rubro “HECHOS NOTORIOS. CONDICIONES QUE MNORMAN LA
FACULTAD LEGAL DE LOS JUZGADORES PARA INVOCARLOS. ™

En el caso, se sefiald el incumplimiento de una obligacion de transparencia
contenida en el articulo 15, fraccién Vb, de la Ley de Transparencia, que corres-
ponde a la temética de: Tabulador de sueldos y salarios, sin embargo, tomando en
cuenta las manifestaciones de la parte denunciante en la denuncia, en donde se-
fala lo siguiente: “que el sujeto obligado no presenta informacién visible de suel-
dos y salarios”, por lo que en el presente asunto tambiéen se estudiara\la informa-
cién contenida en el articulo 15, en |a fraccion Vllia, de |a Ley de Tragsparencia,
que corresponde a la tematica de: la remuneracién bruta y neta de tigz;%.\los ser-
vidores publicos de base o de confianza, de todas las percepciones, fnﬂl@rendo
sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, cornisiones, dietas, bonos, estlﬁa\uim

ingresos y sistemas de compensacion bruta y sus deducciones e importe netc: \ia
fialando la periodicidad de dicha remuneracidn. En las prestaciones estaran co

prendidas, en su caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa f
o similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de representacion, apoyo por uso 3
de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las demas que, por {
conceptos similares, reciban los servidores publicos del sujeto obligado. '

Informacién que los sujetos obligados deben publicar atendiendo a lo pre-
visto en los Lineamientos Generales para la publicacion de la informacion de |as
obligaciones establecidas en la Ley Nimero 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, que deben
de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia’, mismos que establecen lo siguiente:

I Tesis: WI3ou4, 1432, Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Novena Epoca, 182407, Tribunales Colegiades de
Circuite, Tomo XIX, Enero de 2004, Pag. 1350, Jurisprudencia {Comin},

2 Posteriormente, se denaminardn come Lingamientos Generales.
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Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccion XV de la Ley General, los
servidores publicos son:

“Los mencionados en el parrafe primero del articule 108 de |a Constitucion Po-
litica de los Estados Unidos Mexicaneos y sus correlativos de las Entidades Fede-
rativas y municipios gque establezcan las Constitucionas de los Estados y el Esta-
tuto de Gobierno del Distrito Federal”.

Asimismo, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece
en el parrafo primero del articulo 108 lo siguiente:

“...a los representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial
Federal y del Poder Judicial del Distrito Federal, los funcicnarios y empleados
y, en general, a toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision de
cualguier naturaleza en el Congreso de la Unidn, en la Asamblea Legislativa
del Distrito Federal o en la Administracidn Pablica Federal o en el Distrito Fe-
deral, asi como a los servidores publicos de los organismos a los gque esta Cons-
titucion otorgue autonomia, quienes serdn responsables por los actos u omi-
siones en que incurran en el desempefio de sus respectivas funciones.”

(...}

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual infor-
macion deberd publicar en este rubro a fin de cumnplir con el principio de ma-
xima publicidad y proporcionar, a través de su sitio de transparencia y de la
Plataforma Macional, la informacion de todos{as) los{as) servidores{as} pdbli-
cos{as) de base, de confianza, integrantes, miembros del sujeto obligado yio
toda persona que desempefie un empleo, carge o comision ywo ejerza actos de
autoridad, relativa a: la remuneracidn bruta y neta de conformidad con los ta-
buladores de sueldos y salarios que les corresponda, todas las percepciones en
efectivo o en especie, sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisio-
nes, dietas, bonos, estimulos, apoyos economicos, ingresos sistemas de com-
pensacion, entre otros, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion.

De igual manera en las prestaciones los sujetos deberdn comprender: seguros,
prima vacional, aguinalde, ayuda para despensa o similares, vacaciones, apoyo
a celular, gastos de representacion, apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o
gratificaciones extraordinarias y las demas gue, por conceptos similares, reci-
ban los servidores pablicos del sujeto obligado.

Er caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo
con la normativa correspondiente, se debera indicar mediante una nota fun-
damentada, motivada y actualizada al pericdo que correspanda.

Cabe mencionar que acorde a lo establecido por el Capitulo Il, numeral V,
fraccién | de los Lineamentos Generales, es obligacién del sujeto obligado, poner
a disposicion de los particulares y mantener actualizada, en sus sitios de internet y
a través de la Plataforma Naciconal, la informacion derivada de las obligaciones de
transparencia, tal y como lo sefiala el articulo 60 de la Ley General de Transparen-
cia.

Del mismo modo, el numeral sexto de los Lineamientos Generales citados,
establece que la informacidén que difundan y actualicen los sujetos obligados en
su seccidn de Internet “Transparencia”, asi como en la Plataforma Nacional, debe-
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réa cumplir con los atributos de calidad de la informacién y accesibilidad en los
términos de las fracciones | y Il, del mismo numeral.

Respecto de |a fraccién denunciada, conforme con los criterios de aplicabili-
dad contenidos en los Lineamientos Generales, se advierten los periodos de actua-
lizacién y conservacion, como se esquematiza en la tabla siguiente:

Articulo 15 VIl La remuneracidn bruta y neta de todos los | Lineamiantos Actualizacion:

servidores plhlicos de base o de confianza, de | Generales Trimestral. En <aso, de
todas les percepciones, incluyendo  sueldas, que axista alguna
prestaciones, gratificaciones, primas, mediticacien antes de la
comisiones, digtas, bonos, estimulos, ingresos y | cenclusian del periodo, la
sisternas  de  compensacion  bruta Yy sus informacian debaré
dedurciones e importe neto, sefalando la artualizarse a mas tardar
periodicidad de dicha remuneracign. En las en los guine dias habiles
prestaciones estardn comprendidas, en su casa, posteriores

| seguros, prima wvacacional, aguinaldo, ayuda Conservacian; En 2l sitic
para despensa o similares, vacaciones, apoyo a de internet ¥ la
celular, gastos de representacion, spoyo por uso Flataforma Macional la
de wehiculo propio, abonos o gratificaciones informacicén del ejercicio
extracrdinarias y 1as demas que, par conceptos en CUrsa y la
similares, reciban los servidores publicos del carrespondignte al |
sujeto obligado, ejercicio inmadiato

anteriar.

Si bien al formular la presente denuncia el particular se inconformé por la
falta de publicacién del primer trimestre del ejercicio dos mil veintiuno, debe de-
cirse que a la fecha de en qué se presenté la denuncia, si es exigible al sujeto obli-
gado la publicacién de la informacién sefialada, de conformidad con revisto
en el numeral noveno, fracciones |, Il y Iil, de los Lineamientos Generales.

Precisado lo anterior, conforme al articulo 34 de la Ley de Transparencia el

procedimiento de denuncia inicia con el sefialamiento que hace el particulax
respecto de un incumplimiento a una de las obligaciones de transparencia. ElN

mismo procedimiento exige al sujeto obligado, rendir un informe, dentro del |
I

plazo que para tal efecto establece la Ley, con la finalidad de desvirtuar la
imputacion.

Ahora bien, en términos de lo dispuesto por el articulo 35 fraccion |i de la
Ley de la materia, para resolver la denuncia, se valoran los informes rendidos por
el sujeto obligado, a través del correo electrénico institucional en fechas dieciocho
y veintiséis de mayo del dos mil veintiuno, respectivamente, en el primero adjunto
el oficio sin nimero, de fecha dieciocho de mayo del presente afio, signado por la
Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, que en lo medular se

sefiald:

Al respecto se comprobo que efectivamente no se cuenta visible la carga de
infarmacién de la fraccién Vib del ejercicio 2021, tanto en la Plataforma
Nacional de Transparencia come Portal de Obligaciones de Transparencia.
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Derivado de lo anterior y para dar cabal cumplimiento a lo sefalado en el escrito
de denuncia, el Sujeto Obligado, mediante el drea responsable realizara la carga
de infoermacién correspondiente. Mismo que podra verificar el Organo Garante,
dentro del periodo que tiene para resolver, como lo establece el articulo 40 de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de Veracruz de
lgnacio de la Llave.

De manera anexa, agrego el oficio sin nimero, de fecha cuatro de enero de
dos mil veintiuno, por el que recordd a las areas del sujeto obligado la carga de la
informacion en la Plataforma Nacional, asimismo, exhibic  una captura de
pantalla de comprobante de procesamiento del sistema de portales de
obligaciones de transparencia.

En su segundo correo electronico adjuntd el oficio sin nimero de fecha
veintiséis de mayo del presente afio, signado por la Titular de |a Unidad de Trans-
parencia, del sujeto obligado, que en lo medular se sehfalé:

Derivada de lo anterior, y en cumplimiento a lo ordenado, se procedid a verificar
la Plataforma Macional de Transparencia, en cuanto hace al ejercicio 2021,
respecto de la fraccion Vilib.

Posteriormente se procede a realizar la verificacién al Portal de Obligaciones de
Transparendcia sitic ubicado en el link www.cuitlahuac.geb.mx, en cuanto hace al
ejercicio 2021, respecto de la fraccidn Vilib.

Al respecto se comprobd gque se encuentra publicade el formato Wik
denominado: remuneracién bruta v neta de todos los servidores publicos de base
o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimules, ingresaos y sistemas
de compensacion bruta y sus deducciones e importe neto, sefialando la
pericdicidad de dicha remuneracion. En las prestaciones estaran comprendidas,
en su caso, seguros, prima wvacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o
similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de representacion, apoyo por uso de
vehiculo propio, abonos o gratificaciones extraordinarias y las demas que, por
conceptos similares, reciban los servidores pdblicos del sujeto obligado

De manera anexa, agrego los acuses que expide el Sisterma de Portales de
Obligaciones de Transparencia, de la carga de la informacion.

Establecidas las posturas de |as partes, corresponde a este érgano garante
dilucidar |a existencia del incumplimiento denunciado.

En primer lugar, del informe rendido por el sujeto obligado, se aprecia que
argumenta gue a la fecha de |a denuncia, la informacion no se encontraba
publicada en el portal de transparencia y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, por lo que a través del area responsable, se realizaria |la carga de la
misma, anexando un acuse emitide per la referida plataforma de la carga la
informacion.
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Posteriormente, en el informe complementario rendido por el sujeto
obligado, manifiesta que después de realizar la verificacion respectiva a las
plataformas de transparencia, se comprobd que la informacion cobjeto de la
presente denuncia, ya se encuentra publicada.

Considerando gue el sujeto obligado manifiesta que se realizara la carga de
la informacion en ambas plataformas digitales, y posteriormente sefialé que la
informacién ya estaba publicada en dichas plataformas, lo procedente es destacar
lo encontrado en la diligencia de verificacion gue elabord la Direccién de Asuntos
Juridicos a la obligacién de transparencia denunciada, a fin de determinar su

procedencia.

Es el caso que, de dicha verificacion realizada al portal de transparencia del
sujeto obligado, se tienen las siguientes observaciones:

| Publica ciento wveintisiete registros gque | En el primer trimestre del e;ercmm dus
corresponden al primer trimestre del ejer- | mil veintiuno, se encontré una publicacion
cicio dos mil veintiuno, se encontraron | idéntica a la realizada en su portal de trans-
diversos criterios sin requisitar, mismos que | parencia, es decir, contenia las mismas incon-
constan en la diligencia de verificacién reali- | sistencias, relativas a la falta de llenado de
zada, sin gue exista una nota debidamente | diversos criterios, asi como el acceso denega-
fundada y motivada que lo justifique; ade- | do al hipervinculo que contiene la informa-
mas, el hipervinculo correspondiente al Tabu- | cion “Tabulador de sueldos y salarios”.

lador de sueldos y salarios no permite el acce-
so, encontrandase una restriccion en dicho

hipervinculo que denega la informacian.

Ahora bien, con base en la diligencia de inspeccion elaborada por la
Direccion de Asuntos Juridicos de este Instituto, tanto al Portal de Transparencia
del sujeto obligado como en el Sistema de Portales de Obliga
Transparencia (SIPOT), asi como lo sefialado en el presente considerandg;-gon
fundamento en lo dispuesto por los articulos 40 de |a Ley de la materia, 372 \3\?3 ¥
374 del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la tnformacmn
Publica y Proteccion de Datos Personales, abrogado y aplicable al presente&
procedimiento en términos del Tercer Transitorio del Reglamento Interior vigente,
se tiene por acreditada la incompleta publicacion y actualizacion de la
informacion comprendida en la fraccién VIl del articulo 15 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, conforme lo establecido por Lineamientos aplicables, y en
consecuencia se declara parcialmente fundada |a denuncia presentada.

Ello, considerando que no le asiste totalmente la razén al denunciante, al
inconformarse porque no hay informacion visible del primer trimestre del ejercicio
dos mil veintiuno, ya que como se observd de la diligencia de verificacion, 51 se
encontré informacién publicada en la plataforma nacional de transparencia,
correspondiente al periodo denunciado, sin embargo, existen elementos
suficientes para determinar que la publicacién que realizé el sujeto obligado en la
obligacién de transparencia en estudio no cumplié con lo previsto en los
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Lineamientos Generales, y de esta forma, se concluye la acreditacion del
incumplimiento en su publicacién y actualizacion, motivo suficiente para

considerar la presente denuncia parcialmente fundada.

TERCERO. Efectos del fallo. Al resultar parcialmente fundada |a
denuncia por incumplimiento a la obligacidn de transparencia objeto de estudio,
se ordena al sujeto obligado a publicar la informacién del contenido del articulo
15, fraccién VIII de la Ley de Transparencia del Estado de Veracruz, de
conformidad con los Lineamientos Generales y atendiendo a lo observado en la
diligencia de verificacion realizada por la Direccion de Asuntos Juridicos de este
Instituto.

Para dar cumplimiento a la presente resolucion, por cuanto hace a la
Plataforma Nacional de Transparencia asimismo en su portal, el sujeto
obligado debera atender las observaciones que le fueron realizadas y dar
cumplimiento en ambas plataformas, en un plazo que no podra exceder de cinco
dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley de Transparencia del
Estado de Veracruz. Mismo que deberd informar a este |nstituto en el término de
tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucidn.

Ahora bien, toda vez que el articulo 257, fraccion VI de citada ley de la ma-
teria, sefiala que una de las causas de sancidon por incumplimiento de las obliga-
ciones establecidas en la Ley, es el no actualizar la informacion correspondiente a
las obligaciones de transparencia en los plazos previstos en la ley; y como en &
caso ya se advirtid que el sujeto obligado incumplié con lo establecido en dicha
fraccion; y gue este érgano colegiado cuenta con las atribuciones para garantizar
el cumplimiento de la ley en materia de trasparencia.

En consecuencia, ante el incumplimiento del area del sujeto cobligado encar-
gado de publicar la informacion relativa al articulo 15, fraccion VIl de la Ley de
Transparencia, en este caso, quien ocupaba el puesto de Tesoreria responsable de
no cumplir con la obligacién de transparencia, conforme a las constancias que
obran en el presente expediente, este érgano determina sancionar la conducta
con el APERCIBIMIENTO; siendo innecesario realizar la individualizaciéon de la
sancion en virtud de que se esta imponiendo la pena minima y con ello no se vie-
lenta ninguna garantia, o que encuentra sustento en la jurisprudencia de rubro y
texto siguiente:

“PENA MiNIMA QUE NO VIOLA GARANTIAS™. El incumplimiento de las re-
glas para la individualizacién de la pena no causa agravio que amerite |a pro-
teccian constitucional, si el sentenciador impone el minimo de la sancion que la
ley sefiala para el delito cometido. Apéndice 1917-2000, Tomo Il, Materia Pe-
nal, Jurisprudencia, Suprema Corte de Justicia de la Nacion, pagina 183, Prime-
ra Sala, tesis 247
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