DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

EXPEDIENTE: IVAI-DIOT/752/2022/1l|

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de
Tatatila

COMISIONADO PONENTE: José Alfredo
Corona Lizarraga

ELABORADO POR: Carlos Martin Gémez
Marinero, Director de Asuntos Juridicos

Xalapa, Veracruz a ocho de diciembre de dos mil veintidés.

RESOLUCION que emite el Pleno del Instituto en la que declara infundada la denuncia
por incumplimiento a las obligaciones de transparencia en contra del sujeto obligado,
Ayuntamiento de Tatatila, y se ordena el cierre del expediente, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 376, fraccion | del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano
de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales abrogado y aplicable en
términos del Tercer Transitorio del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, publicado en la Gaceta Oficial,
Organo del Gobierno del Estado de Veracruz, Nam. Ext. 400, el seis de octubre de dos mil

veinte.
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ANTECEDENTES

1. El cuatro de octubre de dos mil veintidés, se recibié en la Dir cién de Asuntos

Juridicos, una denuncia por incumplimiento a las obligaciones deftransparencia, en
contra del sujeto obligado Ayuntamiento de Tatatila, en cuya descripcién indica lo

siguiente:
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TRANSPARENTAR LA NOMINA DE LOS DOS TRIMESTRES LOS CUALES YA DEBEN ESTAR REPORTADOS
NOMINAS COMPLETAS DE CONFIANZA BAJO LOS FONDOS PARTICIPACIONES Y FORTAMUND SEGUNDA
SOLICITUD

15_VIlla_Remuneracién bruta LTAIPVIL15VIiIa ler trimestre
y neta 2do Trimestre

2. Por acuerdo de la misma fecha, la comisionada presidenta tuvo por presentada la
denunciay ordend remitirla a la ponencia lll.

3. Mediante proveido de siete de octubre de dos mil veintidés, se ordend su admision
requiriéndose al sujeto obligado para que dentro del término de tres dias habilesrindiera
informe justificado respecto de los hechos motivo de la denuncia.

4. E| diecisiete de octubre de dos mil veintidés, comparecié el sujeto obligado a través
correo electrénico institucional, recibido en esta Direccion Juridica en fecha dieciocho
de octubre del afo en curso; y mediante proveido de fecha veinticuatro de octubre del
afio en curso, se le tuvo por presentado al sujeto obligado rindiendo su informe
justificado, en el término establecido.

5. El seis de diciembre del afio dos mil veintidés se realiz6 la verificacion virtual al
sujeto obligado, respecto de la fraccion denunciada, de la Ley de Transparencia local, de
acuerdo a lo establecido en los lineamientos aplicables.

Seguido el procedimiento en todas sus etapas, se presento el proyecto de resolucién
conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS
PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales es competente para conocer y resolver las
Denuncias por Incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, que tienen por
objeto salvaguardar y garantizar el derecho a la informacion y la proteccion de datos
personales, y que son presentadas en contra de los sujetos obligados por la falta de
pu blicaci{énydﬁe;_!giobligaciones de transparencia.

"

Lo anterior, con f\(jn_damento en lo previsto en los articulos 6, parrafos segundo, y
cuarto, apartado A, fracé{én IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 6, parrafos noveno, décimoy décimo primero, 67, parrafo tercero, fraccion IV,
de la Constitucion Politica _J;l Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 33, 34, 35, 36, 38,
40, 41, 77,y 89 de la Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y 360, 361, 362, 364, 368, 371, 372, 373,
374, 375 y 376 del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la
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Informacion y Proteccion de Datos Personales, abrogado y aplicable al presente
procedimiento en términos del Tercer Transitorio del Reglamento Interior del Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, publicado en
la Gaceta Oficial, Organo de Gobierno del Estado de Veracruz, Nam. Ext. 400, el seis de
octubre de dos mil veinte.

Dado que el Instituto es el encargado de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia de transparencia en términos de lo
dispuesto por el articulo 89 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

SEGUNDO. Estudio de fondo y requisitos de procedibilidad. El denunciante sefiala
como sujeto obligado a Ayuntamiento de Tatatila, argumentando:

TRANSPARENTAR LA NOMINA DE LOS DOS TRIMESTRES LOS CUALES YA DEBEN ESTAR REPORTADOS
NOMINAS COMPLETAS DE CONFIANZA BAJO LOS FONDOS PARTICIPACIONES Y FORTAMUND SEGUNDA

SOLICITUD

Este cuerpo colegiado advierte que en la presente denuncia se encuentran
satisfechos los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo 35 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, toda vez que en la misma se sefiala: I. Nombre del sujeto” obligado
denunciado; Il. Descripcién clara y precisa del incumplimiento denunciado; y IV. La
presentacion de la denuncia a través de un medio electrénico.

Planteamiento del caso. Este érgano garante debe emitir una resolucion
debidamente fundada y motivada en la que invariablemente se pronuncie sobre el
cumplimiento o no de la publicacién de la informacién de obligaciones de transparencia

del sujeto obligado denunciado.

En el caso, se sefalé el incumplimiento de las obligaciones de transparencia
contenida en la fraccion VI, del articulo 15, de la Ley de Transparencia Local, que

corresponde a la siguiente informacion:

Articulo 15. Los sujetos obligados deberén publicar y mantener actualizada la informacién pablica, de
conformidad con los lineamientos que para el caso expida el Sistema Nacional, al inicio de cada afio o
dentro de los siguientes diez dias naturales a que surja alguna modificacion, de acuerdo con sus

atribuciones y a disposicién de cualquier interesado, conforme a lo siguiente: i
P

r
de todas las

ViIl. La remuneracién bruta y neta de todos los servidores ptblicos de base o de confianza,
percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones/” dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion bruta y sus deducciones & importe fleto, sefialando la
periodicidad de dicha remuneracién. En las prestaciones estaran comprendidas, ep su caso, seguros,
prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o similares, vacaciones, apoyo ja celular, gastos de
representacion, apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las demads
que, por conceptos similares, reciban los servidores ptiblicos del sujeto obligado;
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Cabe mencionar que acorde a lo establecido por el Capitulo Il, Lineamiento V,
Fraccion | de los Lineamentos Generales para la Publicacion de la Informacién
establecida en la Ley de lamateria, es obligacién del sujeto obligado, ponera disposicion
de los particulares y mantener actualizada, en sus sitios de internet y a traves de la
Plataforma Nacional, la informacién derivada de las obligaciones de transparencia, tal y
como lo sefiala el articulo 60 de la Ley General de Transparencia.

Del mismo modo, el lineamiento sexto de los Lineamientos Generales citados,
establece que la informacion que difundan y actualicen los sujetos obligados en su
seccién de Internet “Transparencia”, asi comoen la Plataforma Nacional, debera cumplir
con los atributos de calidad de la informacion y accesibilidad en los términos de las
fracciones | y Il, del lineamiento antes referido.

Respecto de la fraccion denunciada, conforme con los criterios de aplicabilidad
contenidos en los Lineamientos aplicables se advierte el periodo de actualizacion y

conservacién, como se esquematizaen la tabla siguiente:

WIIL. La remuneracion bruta y neta de todos los servidores
publicos de base o de confianza, de todas las percepciones,
incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas
de compensacién bruta y sus deducciones e importe neto,|
sefialando la periodicidad de dicha remuneracién. En las

informacion  del
ejercicio en curse

A A 2 " la
15 |prestaciones estaran comprendldas, en su caso, Seguros, LTG Trimestral zorres ondiente
= . . I
prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o 3l 5 aiareicio
— = rCICI
similares, vacaciones, apoyo 2 celular, gastos de ; !
anterior

representacion, apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o
aratificaciones extraordinarias y las demas que, por
conceptos similares, reciban los servidores publicos del

sujeto obligado; J

Ahora, como podemos notar del escrito de presentaciéon de la denuncia el
particular sefiala el primer y sesundo trimestre del ejercicio dos mil veintidds, periodo

que de acuerdo a la fecha de presentacion de la denuncia, y a lo establecido por los
Lineamientos aplicables, le es exigible al sujeto obligado, por lo que sera dicho periodo,

en la fraccion Vllla, del articulo 15, el objeto de estudio de la presente denuncia.

En términos de lo dispuesto por el articulo 35 fraccion Il de la Ley de la materia, para
determ/ipap—ywa'n-aliz_gr la litis dentro de la sustanciacién de la denuncia, resulta de
in/elﬂ’d/ible realizacién‘,‘"tq presentacién del informe. En ese sentido tenemos que el sujeto

/’6’bligado comparecio a través de correo electronico institucional, en fecha diecisiete de
octubre de dos mil veintidiés, queen lo medular sefialé que lainformacién denunciada se
encuentra correctamentelcargada tanto en la Plataforma Nacional de Transparencia
como en su Portal de Internet, de acuerdo a lo establecido por los Lineamientos
aplicables.
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Ahora bien, establecidas las posturas de las partes, corresponde a este 6rgano
garante dilucidar la existencia del incumplimiento denunciado.

De conformidad con el Capitulo I, Lineamiento V, Fraccién | de los Lineamentos
Generales para la Publicacién de la Informacion establecida en la Ley numero 875 de la
materia, es obligacién del sujeto obligado, poner a disposicién de los particulares y
mantener actualizada, en sus sitios de internet y a través de la Plataforma Nacional, la
informacién derivada de las obligaciones de transparencia, tal y como lo sefiala el
articulo 60 de la Ley General de Transparencia.

" Del mismo modo, el lineamiento sexto de los Lineamientos Generales citados,
establece que la informacién que difundan y actualicen los sujetos obligados en su
seccion de Internet “Transparencia”, asi como en la Plataforma Nacional, debera cumplir
con los atributos de calidad de la informacién y accesibilidad en los términos de las
fracciones I y II, del lineamiento antes referido, por lo que, el sujeto obligado, tiene el
deber legal de mantener actualizada la informacion referida en su portal de
transparencia y en la Plataforma Nacional de Transparencia, acorde los periodos de
actualizacién y conservacion de la informacién exigibles.

Al respecto se debe mencionar que resultado de la verificacién realizada tanto al
portal de internet del sujeto obligado, como a la Plataforma Nacional de Transparencia,
se notd que la informacién si se encuentra cargada de manera correcta por el Sujeto
Obligado, tal y como lo establecen los Lineamientos Generales, asi como lo menciona el

Sujeto Obligado en su Informe Justificado.

Es asi que, en la verificacion se advirtié que la informacion publicada por el sujeto
obligado, se ajusté a los criterios sustantivos de contenido que le exigen los Lineamientos
Técnicos Generales para la publicaciéon, homologacion vy estandarizacion de la
informacién de las obligaciones de transparencia que deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de internety en la Plataforma Nacional de Transparencia.

En ese tenor, con base a la diligencia de inspeccion elaborada por la Direccion de
Asuntos Juridicos de este Instituto, en el Portal de Internet del sujeto obligado y enla
Plataforma Nacional de Transparencia, se advierte que no existe el mcumphmlentoh
sefialado por la parte denunciante, toda vez que cumple con la publlcacmn y
actualizacién de la informacion comprendida en la fraccién Vilia, del artlculo 15,dela
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; lo que concierne, es declarar infundada la denuncia presentada.

TERCERO. Efectos del fallo. Al resultar infundada la denuncii por incumplimiento

a las obligaciones de transparencia, por lo que se ordena el cierrg del expediente, de

conformidad con lo dispuesto en el articulo 105 fraccién XVI de la Ley 875 de lamateriay

numeral 376, fraccion | del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la
e

g



IVAI-DIOT/752/2022/Ill

Informacién y Proteccion de Datos Personales abrogado y aplicable en términos del
Tercer Transitorio del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales, publicado en la Gaceta Oficial, Organo del
Gobierno del Estado de Veracruz, Num. Ext. 400, el seis de octubre de dos mil veinte, por
las razones expresadas en el presente fallo.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se declara infundada la denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparenciay se ordena el cierre del expediente, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 376, fraccion | del Reglamento Interior del Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales abrogado y
aplicable en términos del Tercer Transitorio del Reglamento Interior del Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos Personales, publicado en
la Gaceta Oficial, Organo del Gobierno del Estado de Veracruz, Nam. Ext. 400, el seis de
octubre de dos mil veinte, por las razones expresadas en el presente fallo.

SEGUNDO. Digitalicese y remitase a las partes la diligencia de verificacién
realizada por la Direccién de Asuntos Juridicos de este Instituto mencionada en el
presente fallo, adjunto a la notificacion que se haga de la presente resolucion, para que
se impongan de su contenido.

TERCERO. Se informa al denunciante que, en términos del articulo 41 de la Ley de
Transparencia, podra impugnar la resolucion a través del juicio de amparo que

corresponda, en los términos de la legislacion aplicable.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por unanlmldad de votos[ 0s mt geartes del Plepe-de-este

Instituto Veracruzano de Acceso ala Informauon y rot Zion de Da Persona

el estado de Veracruz de lgnacio de la Llave, arfte F: ecretarla de Ac
gctlany dafe.

ciagRodriguez Lagunes
snada Preasidenta

Jos& Rtfredd Corona Lizarraga

David Agustin Jiméneg Re
Comisionad ’ .- ' Comisionado
Ana a Peralta Sanchez

Secretaria de Acuerdos
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DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

EXPEDIENTE: IVAI-DIOT/752/2022/1lI
SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de Tatatila

En la ciudad de Xalapa de Enriquez, Veracruz, siendo las diez horas con ocho minutos del
dia seis de diciembre de dos mil veintidés, Carlos Martin Gémez Marinero, Director de
Asuntos Juridicos del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales, de conformidad con lo dispuesto en los numerales 39, parrafo segundo
de la Ley de Transparencia y 40, fraccion XVII, del Reglamento Interior del Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales, publicado en
la Gaceta Oficial, Organo del Gobierno del Estado de Veracruz, NiOmero Extraordinario
400, el seis de octubre de dos mil veinte, procede a desahogar la diligencia de verificacion
del cumplimiento de las obligaciones de transparencia al portal del sujeto obligado, en
la direccién electrénica sefialada por el Sujeto Obligado en su informe justificado:
http://tatatila.gob.mx/, asi como al Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT), respecto de la publicacion y actualizacién de la informacidn que
sefiala la fraccién Viila, del articulo 15, de la Ley de la materia, respecto del primer y
segundo trimestre del ejercicio dos mil veintidés periodo sefialado por la parte
denunciante y/o exigible a la fraccién aplicable, procediéndose en los términos

siguientes:

Articulo 15. Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la
informacién publica, de conformidad con los lineamientos que para el caso
expida el Sistema Nacional, al inicio de cada afio o dentro de los siguientes diez
dias naturales a que surja alguna modificacién, de acuerdo con sus atribuciones
y a disposicion de cualquier interesado, conforme a lo siguiente:

VIIL. La remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o
de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacién bruta y sus deducciones e importe neto, sefialando
la periodicidad de dicha remuneracién. En las prestaciones estaran
comprendidas, en su caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda para
despensa o similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de representacion,
apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinariasy las
demas que, por conceptos similares, reciban los servidores publicos del sujeto

obligado;

Informacién que los sujetos obligados deben publicar atendiendo lo previsto por
los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacién vy
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estandarizacion de la informacién de las obligaciones de transparencia que deben de
difunc ir los sujetos obligados en los portales de internety en la Plataforma Nacional de
Transj arencia. Informacién cuyo periodo de actualizacién es Trimestral, debiendo
conse varse publicada en las plataformas digitales la informacion vigente y la
corres yondiente al ejercicio anterior.

recisado lo anterior, se procede a realizar la diligencia de verificacion en los
términos siguientes:

Verificacion realizada al Portal de Transparencia del Sujeto Obligado

Se procedié a inspeccionar la direccién electronica sefialada anteriormente, de lo que se
encontré lo siguiente, a manera de ejemplo se agregan las siguientes impresiones de

pantalla:
: o
i ii%m"& ASENSTCARS @
e R
B
Portal Modelo de Transparencia de Tatatila Veracruz
£a compmientd 2 1o estableaion por 108 amticules 12 18y 13 de i Ley Mamene 875 de Tra scia v ACCESC A 13 Informacion POBIC pana ¢f Estado de veracrur de ignacio
e la Llave el H Ayonizmisnio de Tatatila Veraciuz pone a su AISPOSIION 14 MGUILHE MIONNALIoN PUbiKa
€ inicmacian 49 Ix ndminalracdn ge Margarita Herndndez Bartiner, pavs el pedis comprenditn sol BROLE0RR B FIE R0
Obligaciones comunes
i, Estructura Orgémica complota 3 >
1l Facultades de las areas administiativas B >
IV 3detas v olyetves de ias dreas adminisirativas & >
v Ingicadores do gestion e iniesds pibheo o rascendencia social &2 b
W tndicadomss de objetivos ¥ esuliados i >
Vi Dirsclone de servdomes patticos B2 »
X Gasios de representacion ¥ wiaticos ¢ mformes de conusiones ] >
X Nemnero total de plazas del personal de base v de conflanza &2 b3
Xi Contrataciones de servicios profesionales por hororarios & >
Vil Rermuneracion brita y neta de todos (as) servidores publicos {as) de base y confianza &2 w

Areas responsabies

Uitima aclualizacitn

Sk 4 s et 3
Fecha de validacion JUIETTEE

Primer Tnmesire ?
Segundo Trimestre >
Tercer Trimeshe >
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Clava o nivel del

del pariods que stigadn mmmerau(.
7 Ejercicio s informa ¢ informa fcatdfogo) a0 Segunds apellida | Sexo (cmslogo; tabulagi
%052 Q12682 303022 Bersanal e AligE0g PRESIENTA  PRESIDENTA  PRESIDENCIA  MARGARITA  HERNANDEZ  WARTINEZ Farmening At
confianzas MUNICIFAL
3
2022 01012022 31032022 Personal e AYNB0Y SHBICO SINGICO UNICD  SINDICATURA  FRANCISCO  Muciio CRUZ tasculin bk
confianza
22 010122022 302022 Personal de AUGEY REGIDOR REGIDOR UNICO JREGIDURIA 1SAREL SANCHEZ SANCHEZ Hasculing 35
confianza
uw
22 01012022 31103/2022 Persenal de U009 SECRETARIA  SEGRETAMA  SECRETARIA  ELODIA ORTEGA GUZMAN Famening 7.
corfianza
h & i
2022 01101/2022 31032022 Personal de A1J0903 PARTICULAR  PARTICULAR DE SINDICATURA  UINO CRTEGA CORDOVA Iasculing 6
confianza BINDICO
12
022 S1012022 1032022 Perscnal de TE0S12 SECRETARIA  SECRETARA  SINDICATURA  VERONICA LAMDA AVILES Fernening 87
confianza
13
0z 01:01:2022 02 Personal do TEQ812 ANALISTA ALXILIAR JURIDICO JESUSEUSED  MORALES LOPEZ Masciing 2
confisnze JURIDICO

sdicioaiies en

Denominacion del Aren de aspetis 'y su
7 cargo adscriptidn Segundo apelide | Sexo {catitogo) panedicidad
PRESIDENTA FRESIDENCIA  MARGARITA HERNAMNDEZ HARTINEZ Femening £1851 84 PESOS 40,000.00 PESOS a bl
TAUNICIPAL WEXICANOS MEXCANOS
SINDICO UNICD  SINDICATURA  FRANCISCD MUCIND CRUZ HMasculing 2373840 PESOS 20,000.00 PESOS 9 2
MEXICAHOS MEXICANOS
REGIDOR UMICO REGIDURIA ISABEL SANCHEL SANCHEZ asculing 23,738 40 PESOS 20,000 0 PESOS (i} a
MEMXICANDS MEXICANOS
10
1SECRETAMIA SECRETARIA ELODIA ORTEGA GUZMAN Famenine 7,972 08 PESOS 7.000 DB{PESOS 8 2
FENCANOS MEXICANOS
b1
PARTICULAR DE SINDICATURA  LINO ORTEGA CORDOVA Masculine 5,965 66 PESOS £,800 00 PESOS 9 q
SIHDICD HMEXICANOS MENCANOS
j¥3
SECRETARIA SINDICATURA  VEROMICA LAMDA AVILES Famening §.148 36 PESOS £,000.00 PESOS 2 a
WMEXCANOS MENCANDS
13
ALAIAR JURICICO JESUS ELISEG  MORALES LOPEL fdaseuling 2200 00 PESOS 2200 08 PESOS ¢ a
MEXICANOS MEXCANOS
14
SECRETARIC DE REGIDURIA AMGEL LARIDA LANDA fdasculing 220000 PESOS 220000 PESOS 43 9
REGIDURIA ENRIQUE WEXICANOS MEXACANOS

Mo mersusl bruto 46 8 remweracion, 4 Mgt mensus Redo de I reeaciin,
tabulsdor tatiages

T de moneda da i remuneranitn drds|

3] Framer apelico g rem con celd]
HERGART & RERHARDEL  WARTIEZ Femanino T1251.48 BESOS MENCARDS 5000 00 PESOR MENCAHOS
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OBSERVACIONES:

Se observo que el sujeto obligado si cuenta con la informacién respecto a la fraccién Villa
en su Portal de Internet, del articulo 15, de la Ley de Transparencia Local, respecto del
primer y segundo trimestre del ejercicio dos mil veintidés, en el formato correcto, de
conformidad con los lineamientos aplicables.

Verificacién realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia

<e ingres6 a la consulta pdblica de la Plataforma, y se procedidé a localizar la
inform acién de la fraccion Villa, del articulo 15 de la Ley, correspondiente al primer y

segun Jo trimestre del ejercicio dos mil veintidds, del Ayuntamiento de Tatatila, como se
observa en las siguientes capturas de pantalla:
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OBSERVACIONES:

Se observé que el sujeto obligado si cuenta con la informacién denunciada; en la
Plataforma Nacional de Transparencia, informacion referente a la fraccion Villa, del
articulo 15, de la Ley de Transparencia Local, respecto del primery segundo trimestre
del ejercicio dos mil veintidés, en el formato correcto, de conformidad con los

lineamientos aplicables.

Una vez concluida la verificacién de la informacién, siendo las once horas con cuarentay
seis minutos del seis de diciembre de dos mil veintidés, se da por terminada la presente

diligencia.

Remitase la presente verificacion a;@é“ﬂsionado Ponente para los efectos a que haya

lugar.

rlos Martin Gomez Mariner







