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Xalapa Enriquez, Veracruz a veintiuno de abril de dos mil veintidos.
RESOLUCION que emite el Pleno del Instituto en la que declara fundada la

denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia en contra del sujeto
obligado, Ayuntamiento de Tierra Blanca.

INDICE
ANTECEDENTES ....ceveteesirerneerecssrnnereeassssnsssssssssssssssssssssnsassssssssanasssssssssssssesssssassssssssnnnsssasssnns 1
CONSIDERANDOS oo eeeeerereesscciitrecescessnnas s s sssssass e s s e ssnte e s s aann s s s s s s sa s a e s s s nnnes 2
PRIMERO. COMPELENCIA ceuveeureererueiiiniisietestinsnssesssstsstesse s snisnt s st 2
SEGUNDO. Estudio de fondo y requisitos de procedibilidad. ......c.cccovevrvvvrivininniiinnnne. 3
TERCERO. Efectos del fallo.....ucerereereeeeeeniiiciiniiiienesesnese st 7
PUNTOS RESOLUTIVOS ...eeeeieeeecieeeeieecnnreesssesssnneeesesennnsassssssssssssssssssnnnssssssssnnnasssssnsessssns 8
ANTECEDENTES.

1. El uno de marzo de dos mil veintidés, se recibié en la Direccion de Asuntos
Juridicos, una denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, en
contra del sujeto obligado Ayuntamiento de Tierra Blanca, en cuya descripcion indica

lo siguiente:
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Descripcién de la denuncia:
Dicho apartado no cuenta con la informacién que por disposicién legal debe de publicar y mantener
actualizada.
2 Nombre corto del Y
Titulo —— Ejercicio Periodo.
15_X}/I'l_lnfc.>rm00|on curricular y sanciones LTAIPVILTSXVII 2021 lgr
administrativas trimestre
15_XYI!_lnfqrmOC|on curricular y sanciones LTAIPVILI 5XVII 2021 2§:io ‘
administrativas trimestre
1 S_XYI}_lnfqrmOC|on curricular y sanciones LTAIPVILI5XVII 2021 3_er
administrativas trimestre
|5_X}/I.I_Infc'>rmoc»on curricular y sanciones LTAIPVILI 5XVII 2021 4!0
administrativas . trimestre

2. Poracuerdo de la misma fecha, la Comisionada Presidenta tuvo por presentada
la denuncia y ordené remitirla a la ponencia a su cargo.

3. Mediante proveido de siete de marzo del presente afio, se orden6 su admision
requiriéndose al sujeto obligado para que dentro del término de tres dias habiles rindiera
informe justificado respecto de los hechos motivo de la denuncia.

4. El once de marzo de dos mil veintidds, comparecid el sujeto obligado a través
del correo electrénico Institucional, y mediante proveido de fecha quince de marzo de
dos mil veintidés, se le tuvo por presentado al sujeto obligado rindiendo su informe
justificado, en el término esteblecido.

5. El quince de abril de dos mil veintidds se realizd la verificacidn virtual al sujeto
obligado, respecto de la fraccion XVII del articulo 15, de la Ley de Transparencia local,
correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno.

Seguido el procedimiento en todas sus etapas, se presentd el proyecto de
resolucion conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
{6ny Proteccién de Datos Personales es competente para conocery resolver las
Denuncias\por Incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, que tienen por
objeto salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la proteccién de datos
personales, y que son presentadas en contra de los sujetos obligados por la falta de
publicacién de las obligaciones de transparencia.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6, parrafos segundo, y
cuarto, Epartado A, fraccién IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
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Mexicanos; 6, parrafos noveno, décimoy décimo primero, 67, parrafo tercero, fraccién 1V,
de la Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 33, 34, 35, 36, 38,
40,41,77,y89 de la Ley de Transparenciay Acceso a la Informacion Pdblica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; y 360, 361, 362, 364, 368, 371, 372, 373, 374, 375y 376
del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion vy
Proteccién de Datos Personales, abrogado y aplicable al presente procedimiento en
términos del Tercer Transitorio del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, publicado en la Gaceta Oficial,
Organo de Gobierno del Estado de Veracruz, Nim. Ext. 400, el seis de octubre de dos mil
veinte.

Dado que el Instituto es el encargado de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia de transparencia en términos de lo
dispuesto por el articulo 89 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

SEGUNDO. Estudio de fondo y requisitos de procedibilidad. El denunciante se-
fiala como sujeto obligado al Ayuntamiento de Tierra Blanca, argumentando:

Descripcidn de la denuncia:
Dicho apartado no cuenta con la informacién que por disposicién legal debe de publicar y mantener
actualizada.

Este cuerpo colegiado advierte que, en la presente denuncia se encuentran
satisfechos los requisitos formales y sustanciales previstos en el articulo 35 de la Ley de
Transparenciay Acceso a la Informacién Pdblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, es decir, I. Nombre del sujeto obligado denunciado; Il. Descripcién clara y
precisa del incumplimiento denunciado; y IV. La presentacién de la denuncia a través de
un medio electrénico.

Planteamiento del caso. Este 6rgano garante debe emitir una resolucién
debidamente fundada y motivada en la que invariablemente se pronuncie sobre el
cumplimiento o no de la publicacién de la informacion de obligaciones de transparencia

del sujeto obligado denunciado.

Ahora bien, la obligacién de publicar y actualizar la informacién publica,
corresponde a los sujetos obligado, en ese sentido tenemos que, el articulo 9, fraeeid
de la Ley de Transparenciay Acceso a la Informacién Plblica para el Estad de Veracruz,
sefala como sujetos obligados en la materia, a los Ayuntamienos o Consejos
Municipales, calidad que le asiste al Ayuntamiento de Tierra Blanca, de conformidad con
los articulos 2,9, 17, 18y 35 fraccion L, de la Ley Organica del Municipi¢ Libre, al resultar
un hecho notorio, en virtud de ser de conocimiento publicoy cultural pgra el sector social
de la entidad veracruzana, la ubicacién geogréafica y territorial de ‘municipio y su
ayuntamiento, cobrando relevancia por afinidad el Criterio de Jurisprudencia de rubro
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“HECHOS NOTORIOS. CONDICIONES QUE NORMAN LA FACULTAD LEGAL DE LOS
JUZGADORES PARA INVOCARLOS.™

De una interpretaciéon armoénica de los articulos 3, fraccion XVII y XXIV, y 11,
fraccion V, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Local, los sujetos
obligados se encuentran constrefiidos a publicar, actualizar y mantener disponible, de
manera proactiva, a través de los medios electrénicos con que cuenten, toda aquella
informacién de interés publico, entendida ésta, como toda informacién que resulte
relevante o beneficiosa para la sociedad y no simplemente de interés individual, cuya
divulgacion resulta Gtil para que el publico comprenda las actividades que lleva a cabo

el sujeto obligado.

En el caso, se sefiald el incumplimiento de una obligacién de transparencia con-
tenida en el articulo 15, fraccion XVIl, de la Ley de Transparencia, que corresponde a la
informacion relativa a: XVIl. La informacién curricular, desde el nivel de jefe de departa-
mento o equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sancio-
nes administrativas de que haya sido objeto; si en tal informacién se incluyen estudios
diversos a los requeridos para ocupar el cargo, el sujeto obligado debera contar con el
soporte documental respectivo;que para su publicacién y actualizacién deben aplicarse
los Lineamientos generales para la publicacion de la informacion de las obligaciones, es-
tablecidas en la Ley Nimero 875 de Transparencia y Acesso a la Informacion Piblica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, que deben de difundir los Sujetos Obligados
en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, que deben de
difundir los sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional De
Transparencia, como se esquematiza a continuacion:

Articulo Fraccion o inciso Lineamiento : 0 fPeﬁ‘bfdo de :

aplicable  actualizaciény
T_iempo de

| conservacién

! Tesis: VI.30.A. J/32, Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, 182407, Tribunales
Colegiados de Circuito, Tomo XIX, Enero de 2004, P4g. 1350, Jurisprudencia (Comun).
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Articulo 15

XVII. La informacién cu-
rricular, desde el nivel
de jefe de departa-
mento o equivalente,
hasta el titular del su-
jetoobligado, asicomo,
en su caso, las sancio-
nes administrativas de
que haya sido objeto; si
en tal informacién se
incluyen estudios di-
versos a los requeridos
para ocupar el cargo, el
sujeto obligado debera
contar con el soporte
documental  respec-

Lineamientos

generales para la
publicacion de la
informacion de las
obligaciones, esta-
blecidas en la Ley
875 de
Transparencia y

NUmero

Acesso a la
Informacion

Publica
Estado de Veracruz
de lIgnacio de la

para el

Llave, que debende

Actualizacion: tri-
mestral.

En su caso, 15 dias
habiles después de
alguna  modifica-
cion a la informa-
cién de los servido-
res publicos que in-
tegran el sujeto
obligado, asi como
su informacién cu-
rricular

Conservacion: In-
formacion Vigente

tivo;
difundir los Sujetos

Obliga-dos en los
portales de internet
y en la Plataforma
Nacional de
Transparencia

Ahora bien el denunciante sefiala que el incumplimiento se encuentra en los
cuatro trimestres del ejercicio dos mil veintiuno, sin embargo de acuerdo a lo establecido
en los Lineamientos Generales es la “informacion vigente” la que aun es exigible al sujeto
obligado, que en este caso corresponde al cuarto trimestre delo ejercicio dos mil
veintiuno.

Precisando lo anterior, conforme al articulo 34 de la Ley de Transparencia, el
procedimiento de denuncia inicia con el sefialamiento que hace el particular respecto de
un incumplimiento a una de las obligaciones de transparencia. EL mismo procedimiento
exige al sujeto obligado, rendir un informe, dentro del plazo que para tal efecto establece
la Ley, con la finalidad de desvirtuar laimputacion.

En términos de lo dispuesto por el articulo 35 fraccion Il de la Ley de la materia,
para determinar y analizar la litis dentro de la sustanciacién de la denuncia, resulta de

ineludible realizacién, la presentacion del informe. En ese sentido tenemos que el
correo  electrdonico  Jfstitucional

obligado  compareci6 a través de
contacto@verivai.og.mx, en fecha once de marzo de dos mil veintidés, dghde adjunto el
oficio sin numero de fecha once de marzo de dos mil veintidos, signadg/por la Titular de
la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, que en lo medular sefigla:
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Dando respuesta a lo anterior, se informa que se descose el motivo por el cual no realizo
el responsable la actualizacién en el portal de intemet y la plataforma nacional
transparencia. E! servidor plblico responsable de cargar la informacién comprendida
en la fraccion XV formato articulo 15 de obligaciones comunes del sujeto obligado con
forme a la normativa intema quien poseia, generaba y tenia la responsabilidad de
cargar la informacion objeto de la denuncia era la C. Yesenia Cruz Ortiz, quien fungia
como directora de la unidad administrativa de Contraloria durante el periodo 2018-2021.

Establecidas las posturas de las partes, corresponde a este 6rgano garante
dilucidar la existencia del incumplimiento denunciado.

De las manifestaciones realizadas por el sujeto obligado, a través de la Titular de
la Unidad de Transparencia, exterioriza que no cuenta con la informacion solicitada, y
que desconoce el motivo por el cual no se encuentra cargado, pero menciona el nombre
de la responsable de la carga de informacién en la administracion 2018-2021.

En ese sentido se procedié a realizar la diligencia de verificacion elaborada por la
Direccidon de Asuntos Juridicos, respecto a la obligacion de transparencia denunciada, a
fin de corroborar lo denunciado por un particular.

Es el caso que, de dicha verificacién realizada a las plataformas digitales de
transparencia del sujeto obligado, se tienen las siguientes observaciones:

Respecto del Portal de Transparencia del Sujeto Obligado no se encontrd
informacion cargada la informacion correspondiente al cuarto trimestre del dos mil
veintiuno, que es la informacion aun exigible al sujeto obligado, de igual manera en la
Plataforma no se encontraron registros correspondientes al cuarto trimestre del
ejercicio dos mil veintiuno, de lo que se establece que efectivamente el Sujeto Obligado
no cuenta con la carga de informacion correspondiente.

En consecuencia, y con base en la diligencia de inspeccion elaborada por la
Direccién de Asuntos Juridicos de este Instituto, tanto al Portal de Transparencia del
sujeto obligado, como en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia
(SIPOT), asi como lo sefialado en el presente considerando, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 40 de la Ley de la materia, 372, 373 y 374 del Reglamento
ior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de
ersonales, abrogado y aplicable al presente procedimiento en términos del
Tercer Trawsitorio del Reglamento Interior vigente, se tiene por acreditada la no
publicacién y actualizaciéon de la informacién comprendida en la fraccion XVIl, del
articulo 15 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, conforme lo establecido por los Lineamientos

Técnicos Generales, y en consecuencia se declara fundada la denuncia presentada.
&
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TERCERO. Efectos del fallo. Al resultar fundada la denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia se ordena al sujeto obligado a publicar en su Portal y
en la Plataforma Nacional, la informacién comprendida en el articulo 15, fraccién XVil,
respecto al cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno, de la Ley de Transparencia
del Estado de Veracruz, de conformidad con los Lineamientos Técnicos Generales.

El cumplimiento de la resolucion se debera realizar en un plazo que no podra
exceder de cinco dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucién, de
conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley de Transparencia del Estado
de Veracruz. Mismo que deberd informar a este Instituto en el término de tres dias habiles
siguientes al que cumpla esta resolucion.

Ahora bien, toda vez que el articulo 257, fraccion VI de citada ley de la materia,
sefiala que una de las causas de sancién por incumplimiento de las obligaciones
establecidas en la Ley, es el no actualizar la informacién correspondiente a las
obligaciones de transparencia en los plazos previstos en la ley; y como en el caso ya se
advirtié que el sujeto obligado incumpli6 con lo establecido en dicha fraccidn; y que este
6érgano colegiado cuenta con las atribuciones para garantizar el cumplimiento de la ley
en materia de trasparencia.

En consecuencia, ante elincumplimiento del drea del sujeto obligado encargada de
publicar la informacién relativa al articulo 15, fraccién XVIl, de la Ley de Transparencia,
conforme a las tablas de aplicabilidad del sujeto obligado, este érgano determina
sancionar la conducta con el APERCIBIMIENTO; siendo innecesario realizar la
individualizacién de la sancién en virtud de que se estd imponiendo la pena minimay con
ello no se violenta ninguna garantia, lo que encuentra sustento en la jurisprudencia de
rubroy texto siguiente:

“PENA MiNIMA QUE NO VIOLA GARANTIAS”. El incumplimiento de las
reglas para la individualizacién de la pena no causa agravio que amerite la
proteccién constitucional, si el sentenciador impone el minimo de la
sancion que la ley sefiala para el delito cometido. Apéndice 1917-2000,
Tomo II, Materia Penal, Jurisprudencia, Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, pagina 183, Primera Sala, tesis 247

Y para el caso de que, en el plazo concedido en la presente resoly€ion, el sujeto
obligado no dé cumplimiento a la actualizacién de su Portal de Tr nsparencia y la
Plataforma Nacional de Transparencia, se le impondra alguna de las sanciones previstas

por el articulo 258 de la Ley de Transparencia vigente en el Estado de {eracruz.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor d&os
siguientes: )
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PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se declara fundada la denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia y se ordena al sujeto obligado el cumplimiento de la
resolucién en términos de lo expuesto en el considerando tercero del presente fallo. Lo
que debera realizar en un plazo que no podra exceder de cinco dias, contados a partir de
que cause estado la presente resolucion.

SEGUNDO. Se le solicita a la Unidad de Trasparencia del Sujeto Obligado, que en
auxilio de las labores de este Organo Garante Estatal, se le notifique personalmente el
APERCIBIMIENTO de la presente determinacion al drea responsable, conforme a las
tablas de aplicabilidad que entre sus funciones, sea la encargada de publicar la
informacion relativa a la fraccion XVIi del articulo 15, de la Ley de Transparencia vigente
en el Estado de Veracruz.

TERCERO. Una vez fenecido el plazo concedido en la presente resolucion, el sujeto
obligado no diera cumplimiento a la actualizacién de su Portal De Transparencia y al
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) se le impondra alguna de
las sanciones previstas por el articulo 258 de la Ley de Transparencia vigente en el Estado
de Veracruz.

CUARTO. Se informa al denunciante que, en términos del articulo 41 de la Ley de
Transparencia, podra impugnar la resoluciéon a través del juicio de amparo que
corresponda, en los términos de la legislacion aplicable.

QUINTO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucién, debera
informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de desacato de
esta resolucién, se dara inicio a los procedimientos contemplados por la ley de la
materia.

anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 41 de la Ley de
Transparentiay Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
Notifiquese la presente resoluciéon en términos de Ley, y, en su oportunidad,

archivese com@ asunto definitivamente concluido.

Agi lo resolvieron por unanimidad de votos los integrantes del Pleno de este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, en
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DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

EXPEDIENTE: IVAI-DIOT/112/2022/I

SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO DE TIERRA
BLANCA

En la ciudad de Xalapa de Enriquez, Veracruz, siendo las nueve horas del dia
dieciocho de abril de dos mil veintidés, el Dr. Carlos Martin Gémez Marinero, Director
de Asuntos Juridicos del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion
de Datos Personales, de conformidad con lo dispuesto en los numerales 39, parrafo
segundo de la Ley de Transparencia y 40, fraccion XVII, del Reglamento Interior del
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales,
publicado en la Gaceta Oficial, Organo del Gobierno del Estado de Veracruz, Nimero
Extraordinario 400, el seis de octubre de dos mil veinte, procede a desahogar la
DILIGENCIA DE VERIFICACION del cumplimiento de las obligaciones de transparencia al
portal del sujeto obligado, en la direccion electrénica que se tiene registrada en la
Direccién de Capacitacion y Vinculacion
http://www.tierrablancaver.gob.mx/transparencia/ , asi como al Sistema de Portales
de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), respecto de la publicacion y actualizacion de
la informacidn que sefiala el articulo 15, fraccién XViI, de la Ley de la materia,
correspondiente al ejercicio dos mil veintiuno, conforme a lo establecido por los
lineamientos generales, dicho periodo serd objeto de estudio en el presente asunto,

procediendo en los términos siguientes:

La obligacién de transparencia objeto de denuncia, se encuentra regulada en el
articulo 15, fraccién XVII, de la Ley de Transparencia vigente, misma que dispone:

Articulo 15. Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada
lainformacién publica, de conformidad con los lineamientos que para elcaso
expida el Sistema Nacional, al inicio de cada afio o dentro de los siguientes
diez dias naturales a que surja alguna modificaciéon, de acuerdo con sus
atribuciones y a disposicién de cualquier interesado, conforme a lo siguiente:

XVII. La informacién curricular, desde el nivel de jefe de departamento o
equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las
sanciones administrativas de que haya sido objeto; si en tal informacion se
incluyen estudios diversos a los requeridos para ocupar el cargo, el sujeto
obligado debera contar con el soporte documental respectivo;
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Informacién que los sujetos obligados deben publicar atendiendo lo previsto por

los LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA PUBLICACION DE LA INFORMACION
ESTABLECIDA EN LA LEY NUMERO 875 DE TRANSPARENCIAY ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA PARA EL ESTADO, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales
de Internety en la Plataforma Nacional de Transparencia’, y que establecen lo siguiente:

La informacién que los sujetos obligados deberan publicar en
cumplimiento a la presente fracciéon es la curricular no confidencial
relacionada con todos los(as) servidores(as) publicos(as) y/o personas
que desemperien actualmente un empleo, cargo o comisién y/o ejerzan
actos de autoridad en el sujeto obligado — desde nivel de jefe de
departamento o equivalente y hasta el titular del sujeto obligado—, que
permita conocer su trayectoria en el ambito laboral y escolar.

Por cada servidor(a) publico(a) se debera especificar si ha sido acreedor
a sanciones administrativas definitivas y que hayan sido aplicadas por
autoridad u organismo competente. Si es el caso, se debera realizar la
aclaracion de que no ha recibido sanciéon administrativa alguna mediante
una nota fundamentada, motivada y actualizada al periodo que
corresponda.

Por cada servidor(a) publico(a) se debera de publicar el soporte
documental de la informacion sobre los estudios diversos a los
requeridos para ocupar el cargo.

Informacién cuyo periodo de actualizacién es trimestral, en su caso, 15 dias habiles
después de alguna modificacion a la informacion de los servidores publicos que integran
el sujeto obligado, asi como su informacion curricular; debiendo conservarse publicada
en las plataformas digitales, informacién vigente.

Precisado lo anterior, se procede a realizar la diligencia de verificacién en los

términos siguientes:

Verificacion realizada al Portal de Transparencia del Sujeto Obligado

L Posteriormente, se denominaran como Lineamientos Generales.
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INSTIIUTE VERACRUZANG
D AUTESL A LA INFORMADON
* MPRLL% D DAYDR PREDRALLY

Se procedié a inspeccionar el Portal del Sujeto Obligado en la direccién electronica
mencionada de esta verificacion, de lo que se encontré lo siguiente, a manera de ejemplo
se agregan las siguientes impresiones de pantalla:

%’“‘aw’“‘ Tierra Blanca agminsvaciones «
AWA 1o, i 100!

tnicio

Portal de Transparencia, H. Ayuntamiento de Tierra Blanca Ver.
2022-2025

En cumplimiento a lo establecido por 12, 12, 15 y 16 de la Ley Nimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica para el
Estado de Veracruz de ignacio de la Llave, of K. Avuntamiento de Tierra blanca, Veracruz, pone a su disposicion la siguients mnformacién

piblica:

o Informacion de Ja administracion de Ing. Alvare Gomez Flores, para el periodo comprendido del 04/01/2022 3} 31/12/2025,

Obligaciones comunes

I, Marco Normativo &

11, Estructura Orgénica Completa =

Ill. Facultades de las dreas administrativas

V. Metas y objetivos de las dreas administrativas ©

V. indicadores de gestién de interés publico o trascendencia social =
V!, Indicadores de objetives y resultados

VI, Directorio de servidores publicos

Xill. Domicilio de la Unidad de Transparencia =

XIV. Convocatorias & concursos para ocupar cargos publices =

XV. Programas de subsidios, estimulos y apoyos .

XVI. Condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones laborales del personal de base ¢
de confianza

XVil. Informacién curricular

Areas responsables; §
(tima actualizacion

Fecha de valigacion

| 2022

XVIIL Listado de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas ..
XiX. Servicios que se ofrecen

XX. Tramites, requisitos y formatos que ofrecen =
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OBSERVACIONES:

Se observo que el sujeto obligado no publicé en su Portal de Internet informacion
correspondiente al ejercicio dos mil veintiuno, respecto a la fraccién XVII del articulo
15, que corresponde a: “XVII. La informacién curricular, desde el nivel de jefe de
departamento o equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su
caso, las sanciones administrativas de que haya sido objeto; si en tal informacién se
incluyen estudios diversos a los requeridos para ocupar el cargo, el sujeto obligado
debera contar con el soporte documental respectivo;”, incumpliendo con lo
establecido por los LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA PUBLICACION DE LA
INFORMACION ESTABLECIDA EN LA LEY NUMERO 875 DE TRANSPARENCIAY ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO.

Verificacion realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia

Se ingres6 a la consulta publica de la Plataforma, y se procedié a localizar la
informacion de la fraccién XVII, del articulo 15 de la Ley, correspondiente al ejercicio
dos mil veintiuno, del Ayuntamiento de Xalapa, como se observa en las siguientes
capturas de pantalla:

o : i ! INFORMACION PUBLICA v
Estado o Federacidn Veracruz =
Institucién Ayuntamiento de Tierra Blanca il
Ejercicio 2021 ¥

ART. - 15 - XVIi - CURRICULA DE FUNCIONARIOS

Irstitucibn

Ly

fa tnformacion PUblica para el estado de Veracruz de ignacio de la Liave E/h;

Articuio

e manera obligatoria, sulo 13 mfurmacidn mas recients (vigemtay por

squeda para acotar tu consulta CONSULTAR

Fitros de bosqueda v

filtros de bu

Se encontraron O resultados, da clic en € para ver ¢l detalle, DENUNCIAR
S CAMPOS

OBSERVACIONES:

De la verificacidn realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia se advierte que
el sujeto obligado no publicéd la informacién correspondiente al ejercicio dos mil
veintiuno, respecto a la fraccion XVll inciso a, que corresponde a: “XVII. La informacién
curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del
sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas de que haya sido
objeto; si en tal informacién se incluyen estudios diversos a los requeridos para
ocupar el cargo, el sujeto obligado debera contar con el soporte documental
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respectivo;”, cumpliendo con lo establecido por los LINEAMIENTOS GENERALES PARA
LA PUBLICACION DE LA INFORMACION ESTABLECIDA EN LA LEY NUMERO 875 DE
TRANSPARENCIAY ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO.

Una vez concluida la verificacion de la informacion, siendo las dieciocho horas con
nueve minutos, del dieciocho de abril de dos mil veintidds, se da por terminada la

presente diligencia.

Remitase la presente verificacién a la Ciudadana Comisionada en turno para los

efectos a que haya lugar.

DR. 0S MARTIN GOMEZ 2ARINERO
DIRECTORDE ASUN IDICOS
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