DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

EXPEDIENTE: IVAI-DIOT/141/2022/lll Y SU
ACUMULADO IVAI-DIOT/142/2022/I

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de
Banderilla

COMISIONADO PONENTE: José Alfredo
Corona Lizarraga

ELABORADO POR: Carlos Martin Gémez
Marinero, Director de Asuntos Juridicos

Xalapa Enriquez, Veracruz a veintiuno de abril de dos mil veintidés.
RESOLUCION que emite el Pleno del Instituto en la que declara parcialmente

fundada la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia en contra
del sujeto obligado, Ayuntamiento de Banderilla.
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1. El diez de marzo del dos mil veintidds, se recibieron en la Direccién de Asuntos
Juridicos, dos denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, en
contra del sujeto obligado Ayuntamiento de Banderilla, en cuya descripcién indican lo

siguiente:

NO SE ENCUENTRA PUBLICADA NI ACTUALIZADA AL CUARTO TRIMESTRE DEL EJERCICIO 2021 (sic)

Titulo Nombre corto del formato Ejercicio / Periodo

15_VIlla_Remuneracion brutay neta LTAIPVIL15VIlla 2021 /' 4to trimestre

NO HAY INFORMACION ACTUALIZADA AL ULTIMO TRIMESTRE DEL 2021 (sic)

Titulo Nombre cortodelformato |  Ejercicio N\ Periodo ]
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15_XLIIl - A_Ingresos recibidos por LTAIPVIL15XLIlla 2021 4to trimestre

cualquier concepto por el sujeto

obligado

2. Por acuerdos de diez de marzo de dos mil veintidds, la comisionada presidenta
de este Instituto, tuvo por presentadas la denuncias y ordeno remitirlas de la siguiente
forma: El expediente IVAI-DIOT/141/2022/Il a la Ponencia lll, y el expediente IVAI-
DIOT/142/2022/! a la ponencia l.

3. En fecha quince de marzo de dos mil veintidos, por razones de economia
procesal y a fin de resolver de manera conjunta, expedita y completa lo relativo a la
procedencia de los medios de impugnacién, asi como a efecto de evitar el
pronunciamiento de resoluciones contradictorias, se ordend la acumulacion del
expediente IVAI-DIOT/142/2022/1, al expediente IVAI-DIOT/141/2022/1ll, debiéndose
glosar la certificacién correspondiente.

4. En la misma fecha, quince de marzo del presente afio, se ordend la admision de
los escritos de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia IVAI-
DIOT/141/2022/IlI, e IVAI-DIOT/142/2022/1, requiriéndose al sujeto obligado para que
dentro del término de tres dias habiles rindiera informe justificado respecto de los hechos
motivo de las denuncias.

5. En fecha veinticuatro de marzo de dos mil veintidés, comparecio el sujeto
obligado a través del correo electrénico Institucional, y mediante proveido de fecha
veinticinco de marzo de dos mil veintidds, se le tuvo por presentado rindiendo su informe
justificado, en el término esteblecido.

6. El cuatro de abril de dos mil veintidos, se realizo la diligencia de verificacion a
la publicacién que realizé el sujeto obligado en las plataformas digitales, relativa a las
obligaciones de transparencia previstas en el articulo 15, fracciones Vllla, y XLIlla, de la
Ley de Transparencia.

Seguido el procedimiento en todas sus etapas, se presentd el proyecto de
resolucion conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y resolver las
Denuncias por Incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, que tienen por
objeto salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la proteccion de datos
personales, y que son presentadas en contra de los sujetos obligados por la falta de
publicacion de las obligaciones de transparencia.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6, parrafos segundo, y
cuarto, apartado A, fraccién IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
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Mexicanos; 6, parrafos noveno, décimo y décimo primero, 67, parrafo tercero, fraccion IV,
- dela Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 33, 34, 35, 36, 38,
40,41,77,y89de laLeyde TransparenciayAcceso a la Informacién Piblica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; y 360, 361, 362, 364, 368, 371, 372, 373,374,375y 376
del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y
Protecciéon de Datos Personales, abrogado y aplicable al presente procedimiento en
términos del Tercer Transitorio del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, publicado en la Gaceta Oficial,
Organo de Gobierno del Estado de Veracruz, NUm. Ext. 400, el seis de octubre de dos mil
veinte.

Dado que el Instituto es el encargado de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia de transparencia en términos de lo
dispuesto por el articulo 89 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

SEGUNDO. Estudio de fondo y requisitos de procedibilidad. Las denuncias
fueron interpuestas por medio de la Plataforma Nacional de Transparencia en contradel
sujeto obligado Ayuntamiento de Banderilla, argumentando como hechos de las
denuncias: “...NO SE ENCUENTRA PUBLICADA NI ACTUALIZADA AL CUARTO TRIMESTRE DEL
EJERCICIO 2021...”” NO HAY INFORMACION ACTUALIZADA AL ULTIMO TRIMESTRE DEL

2021...” (SIC)

Este cuerpo colegiado advierte que, en la presente denuncia se encuentran
satisfechos los requisitos formales y sustanciales previstos en el articulo 35 de la Ley de
Transparenciay Acceso a la Informacién Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, es decir, I. Nombre del sujeto obligado denunciado; Il. Descripcion clara 'y
precisa del incumplimiento denunciado; y IV. La presentacion de la denuncia a través de
un medio electrénico.

Planteamiento del caso. Este 6rgano garante debe emitir una resolucion
debidamente fundada y motivada en la que invariablemente se pronuncie sobre el
cumplimiento o no de la publicacién de la informacion de obligaciones de transparencia

del sujeto obligado denunciado.

Ahora bien, la obligaciéon de publicar y actualizar la informacion publica,
corresponde a los sujetos obligado, en ese sentido tenemos que, el articulo 9, fraccion IV
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estad de Veracruz,
sefiala como sujetos obligados en la materia, a los Ayuntamientos o Consejos
Municipales, calidad que le asiste al Ayuntamiento de Banderilla, de cohformidad con los
articulos 2,9, 17, 18y 35 fraccion L, de la Ley Organica del Municipio _ibre, al resultar un
hecho notorio, en virtud de ser de conocimiento publico y cultural para el sector social
de la entidad veracruzana, la ubicaciéon geogréfica y territorial
ayuntamiento, cobrando relevancia por afinidad el Criterio de Jurisp dencia de rubro

el municipio y su
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Sebenh

“HECHOS NOTORIOS. CONDICIONES QUE NORMAN LA FACULTAD LEGAL DE LOS
JUZGADORES PARA INVOCARLOS.™

En el caso, se sefiald el incumplimiento de las obligaciones de transparencia contenidas
en el articulo 15, fracciones Villa, y XLIIla, de la Ley de Transparencia, que corresponde
a la tematica de: La remuneracion bruta y neta de todos los servidores plblicos de base
o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion bruta y sus deducciones e importe neto, sefialando la periodicidad de
dicha remuneracion. En las prestaciones estaran comprendidas, en su caso, seguros,
prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o similares, vacaciones, apoyo a
celular, gastos de representacion, apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o
gratificaciones extraordinarias y las demas que, por conceptos similares, reciban los
servidores publicos del sujeto obligado; y Los ingresos recibidos por cualquier concepto,
sefialando el nombre de los responsables de recibirlos, administrarlos y ejercerlos, asi
como el destino de cada uno de ellos.

Informacién que los sujetos obligados deben publicar atendiendo a lo previsto en
los Lineamientos Técnicos Generales, para la publicaciéon, homologacion y estandariza-
cién de lainformacién de las obligaciones establecidas en el titulo quintoy en la fraccién
IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica,
que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia?, mismos que establecen lo siguiente:

Fraccion Vill

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccion XVill de la Ley General, los servidores publicos

son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y municipios que establezcan las
Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobierno del Distrito Federal”.

Asimismo, la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el parrafo primero
del articulo 108 lo siguiente:

“...alos representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial Federal y del Poder
Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleadosy, en general, a toda persona que desem-
pefie un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en el Congreso de la Union, en la Asam-
blea Legislativa del Distrito Federal o en la Administracién Publica Federal o en el Distrito Federal,
asi como a los servidores publicos de los organismos a los que esta Constitucidon otorgue autono-
mia, quienes seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempefio de sus
respectivas funciones.”

1 Tesis: VI.30.A. J/32, Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, 182407, Tribunales
Colegiados de Circuito, Tomo XIX, Enero de 2004, Pag. 1350, Jurisprudencia (Comun).

2 . - . .
Posteriormente, se denominaran como Lineamientos Generales.
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Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual informacién debera publicar
en este rubro a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad y proporcionar, a través de su
sitio de transparenciay de la Plataforma Nacional, la informacién de todos(as) los(as) servidores(as)
publicos(as) de base, de confianza, integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comisidn y/o ejerza actos de autoridad, relativa a: la remuneracion
mensual bruta y neta de conformidad con el tabulador de sueldos y salarios aplicable a cada sujeto
obligado, asi como todos los conceptos que sean adicionales y distintos a las remuneracionesy que,
de conformidad con la normatividad aplicable a cada sujeto obligado, se entreguen, entre otros:
percepciones en efectivo o en especie, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas,
bonos, estimulos, apoyos econémicos, sistemas de compensacion e ingresos, especificando la
periodicidad con que se otorga cada uno de éstos (quincenal, mensual, semestral, anual, por Unica
ocasion, etcétera).

En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la normativa
correspondiente se debera indicar mediante una nota fundamentada, motivada y actualizada al
periodo que corresponda.

Fraccion XLIII

Los sujetos obligados publicaran informacién sobre los recursos recibidos por cualquier concepto,
de conformidad con la respectiva ley de ingresos, incluidos, los obtenidos por impuestos, cuotas y
aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos,
aprovechamientos, ventas de bienes y servicios, participaciones y aportaciones, transferencias,
asignaciones, subsidios, ayudas e ingresos derivados de financiamientos, asi como los ingresos
recaudados con base en las disposiciones locales aplicables en la materia.

De acuerdo con el articulo 61, inciso a) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, aplicable
a la Federacién, las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales del
Distrito Federal (en su caso), estos sujetos obligados deberan incluir en sus leyes de ingresos y
presupuesto de egresos u ordenamientos equivalentes los apartados especificos correspondientes
a:

Las fuentes de sus ingresos sean ordinarios o extraordinarios,
desagregando el monto de cada una y, en el caso de las entidades
federativas y municipios, incluyendo los recursos federales que se estime
seran transferidos por la Federacién a través de los fondos de
participaciones y aportaciones federales, subsidios y convenios de
reasignacién; asi como los ingresos recaudados con base en las
disposiciones locales.

ombre (s) del (los)
es trimestrales que

Esta informacion se organizara de tal forma que se identifiquen el (los)
responsable (s) de recibir, administrar y ejercer los recursos; asi como los info
especifiquen el destino de dichos recursos.

El registro del rubro y del tipo de los ingresos se basara en el Clasificador por tubros de ingresos

aprobadoy publicado por el Consejo de Armonizacién Contable (CONAC). Con fundamento endicho
~

5
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clasificador, como parte de los rubros Aprovechamientos y Otros ingresos, se deberan registrar los
donativos que reciba el sujeto obligado, toda vez que se especifica son parte de los ingresos dela
siguiente manera:

61 Aprovechamientos

Son los ingresos que se perciben por funciones de derecho publico, cuyos elementos pueden no estar
previstos en una Ley sino, en una disposicién administrativa de cardcter general, provenientes de
multas e indemnizaciones no fiscales, reintegros, juegos y sorteos, donativos, entre otros.

79 Otros Ingresos

Son los ingresos propios obtenidos por los Poderes Legislativo y Judicial, los Organos Auténomos y las
entidades de la administracién publica paraestatal y paramunicipal por sus actividades diversas no
inherentes a su operacién que generan recursos y que no sean ingresos por venta de bienes o
prestacidn de servicios, tales como donativos, entre otros.

Cabe mencionar que acorde a lo establecido por el Capitulo Il, numeral V, fraccion
| de los Lineamentos Generales, es obligacion del sujeto obligado, poner a disposicién de
los particulares y mantener actualizada, en sus sitios de internet y a través de la Plata-
forma Nacional, lainformacién derivada de las obligaciones de transparencia, taly como
lo sefiala el articulo 60 de la Ley General de Transparencia.

Del mismo modo, el numeral sexto de los Lineamientos Generales citados, esta-
blece que la informacién que difundan y actualicen los sujetos obligados en su secciéon
de Internet “Transparencia”, asi como en la Plataforma Nacional, debera cumplir con los
atributos de calidad de la informacion y accesibilidad en los términos de las fracciones |
y ll, del mismo numeral.

Respecto de las fracciones denunciadas, conforme con los criterios de aplicabilidad
contenidos en los Lineamientos Técnicos Generales, para la publicacién, homologacion
y estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas en el titulo quintoy
en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informa-
cién Publica, se advierten los periodos de actualizacién y conservacién, como se esque-
matiza en la tabla siguiente:

de todos los servidores publicos de
base o de confianza, de todas las
percepciones, incluyendo sueldos,
gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de
compensacién  bruta 'y sus
deducciones e importe neto,
sefialando la periodicidad de dicha
remuneracion. En las prestaciones
estaran comprendidas, en su caso,
seguros, vacacional,
aguinaldo, ayuda para despensa o
similares, vacaciones, apoyo a

prestaciones,

prima

Articulo Fraccion o inciso Lineamiento aplicable Periodo de actualizacién
. y Tiempo de
conservacion
Articulo 15 VIll. La remuneracién bruta y neta | Lineamientos Técnicos Generales, | Actualizacién: Trimestral.

para la publicacién, homologacion y
estandarizacion de lainformacion de
las obligaciones establecidas en el
titulo quinto y en la fraccién IV del
articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica.

Conservacién: informacion
del ejercicio en curso y la co-
rrespondiente al ejercicio an-

terior.
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celular, gastos de representacion,
apoyo por uso de vehiculo propio,
bonos o gratificaciones
extraordinarias y las demas que,
por conceptos similares, reciban
los servidores publicos del sujeto
obligado;

Articulo 15

XLIIl. Los ingresos recibidos por
cualquier concepto, sefialando el
nombre de los responsables de
recibirlos, administrarlos y
ejercerlos, asi como el destino de
cada uno de ellos;

Lineamientos Técnicos Generales,
para la publicacién, homologacion y
estandarizacion delainformacion de
las obligaciones establecidas en el
titulo quinto y en la fraccion IV del
articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la

Actualizacion: Trimestral.
Conservacién: informacion
del ejercicio en curso y la co-
rrespondiente a dos ejercicios
anteriores.

Informacion Puablica.

Si bien al formular la presente denuncia el particular se inconformé por la falta de
publicacion de las fracciones antes sefialadas, respecto del cuarto trimestre del ejerci-
cio dos mil veintiuno, por lo que, de conformidad con los Lineamientos Técnicos Gene-
rales, aunado a ello la fecha de la presentacién de la denuncia, dicha temporalidad es
exigible la publicacién de la infomacién, por lo que dicho periodo serd objeto de estudio

en el presente asunto.

Precisando lo anterior, conforme al articulo 34 de la Ley de Transparencia, el
procedimiento de denuncia inicia con el sefialamiento que hace el particular respecto de
un incumplimiento a una de las obligaciones de transparencia. El mismo procedimiento
exige al sujeto obligado, rendir un informe, dentro del plazo que para tal efecto establece
la Ley, con la finalidad de desvirtuar la imputacion.

Entérminos de lo dispuesto por el articulo 35 fraccién Il de la Ley de la materia, para
determinary analizar la litis dentro de la sustanciacién de la denuncia, resulta de inelu-
dible realizacién, la presentacion del informe. En ese sentido tenemos que el sujeto obli-
gado comparecio a través de correo electrénico institucional contacto@verivai.og.mx, en
fecha veinticuatro de marzo de dos mil veintidds, donde adjunto el oficio sin nimero y
sin fecha, signado por el Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, que
en lo medular sefiala:

A lo cual manifiesto que para salvaguardar el derecho de acceso a la informacion,

pongo a disposicién el siguiente link, donde radica y se puede consultar la
informacion requerida por el denunciante.
https://WWW.bander/'llaveracruz.gob.mx/un/'dad-de-trasparencia—ZOl8—2021%-—\\

Establecidas las posturas de las partes, corresponde a este Organo garante

dilucidar la existencia del incumplimiento denunciado.

De las manifestaciones realizadas por el sujeto obligado, a través del Titular de la Unidad
de Transparencia, indica que la informacién motivo de estudio dentro del presente

-
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asunto, se encuentra disponible en el link https://www.banderillaveracruz.gob.mx/unidad-
de-trasparencia-2018-2021/, la cual puede ser consultable.

En ese sentido se procedié a realizar la diligencia de verificacién, por la Direccion
de Asuntos Juridicos, respecto a las obligaciones de la transparencia denunciadas, a fin
de corroborar lo denunciado por un particular.

Es el caso que, de dicha verificacion realizada a las plataformas digitales de trans-
parencia del sujeto obligado, se tienen las siguientes observaciones:

Portal de Transparencia Plataforma Nacional de Transparencia
Cuarto trimestre Cuarto trimestre
del ejercicio 2021 del ejercicio 2021
FRACCION Vilia FRACCION Vilia

Publica informacién correspondiente al ejercicio | No publica informacion.
dos mil veintiuno, empero no esta publicada de
conformidad con el periodo de actualizacién, es
decir, trimestralmente. Asimismo, en los campos
se observa “0” 0 “NO APLICA”, y en el criterio adje-
tivo de confiabilidad “NOTA”, no incluye la aclara-
cién respecto de dicha situacion.

FRACCION XLllla FRACCION XLIlla
Publica informacién correspondiente al ejercicio | No publica informacién.

dos mil veintiuno, empero no esta publicada de
conformidad con el periodo de actualizacién, es
decir, trimestralmente.

Se inspeccion6 el link proporcioando por el sujeto obligado en su informe
justificado, el cual nos transporté al portal del sujeto obligado, encontrandose las
mismas incosistencias.

En consecuencia, y con base en la diligencia de inspeccion elaborada por la
Direccion de Asuntos Juridicos de este Instituto, tanto al Portal de Transparencia del
sujeto obligado, como en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia
(SIPOT), asi como lo sefialado en el presente considerando, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 40 de la Ley de la materia, 372, 373 y 374 del Reglamento
Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion Pablica y Proteccidon de
Datos Personales, abrogadoy aplicable al presente procedimiento en términos del Tercer
Transitorio del Reglamento Interior vigente, se tiene por acreditada la incompleta
publicacidon y actualizacién de la informaciéon comprendida en las fracciones Villa y
XLilla, del articulo 15 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, conforme lo establecido por los
Lineamientos aplicables, y en consecuencia se declara parcialmente fundada la
denuncia presentada.
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Ello, considerando que no le asiste totalmente la razén al denunciante, al inconformarse
de que no existe informacion de las fracciones Villa y XLIlla, respecto del cuarto trimestre
del ejercicio dos mil veintiuno; toda vez que si publica informacién respecto del ejercicio
dos mil veintiuno, lo que omitié es sefialar el pediodo de actualizacién de conformidad
con los Lineamientos Técnicos Generales, siendo que dicho criterio sustantivo de conte-
nido es exigible; en consecuencia como ya se observé de la diligencia de verificacion, si
se encontré informacién publicada en su portal de internet, por lo tanto, existen elemen-
tos suficientes para determinar que la publicacién que realizé el sujeto obligado de la
obligacién de transparencia en estudio no cumplié en su totalidad con lo previsto en los
Lineamientos aplicables y de esta forma, se concluye la acreditacion del incumplimiento
en su publicaciény actualizacién, motivo suficiente para considerar la presente denuncia
parcialmente fundada.

TERCERO. Efectos del fallo. Al resultar parcialmente fundada la denuncia por
incumplimiento a la obligacion de transparencia objeto de estudio, se ordena al sujeto
obligado a publicar la informacion del contenido del articulo 15, fracciones Vllia y
XLllla, de la Ley de Transparencia del Estado de Veracruz, de conformidad con los
Lineamientos aplicables y atendiendo a lo observado en la diligencia de verificacion
realizada por la Direccion de Asuntos Juridicos de este Instituto.

Para dar cumplimiento a la presente resolucion, por cuanto hace a su Portal de
Internet y Plataforma Nacional de Transparencia, el sujeto obligado debera atender
las observaciones que le fueron realizadas y dar cumplimiento, en un plazo que no podra
exceder de cinco dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley de Transparencia del Estado
de Veracruz. Mismo que debera informar a este Instituto en el término de tres dias habiles

siguientes al que cumpla esta resolucién.

Ahora bien, toda vez que el articulo 257, fraccion VI de citada ley de la materia, se-
fiala que una de las causas de sanci6n por incumplimiento de las obligaciones estableci-
das en la Ley, es el no actualizar la informacion correspondiente a las obligaciones de
transparencia en los plazos previstos en la ley; y como en el caso ya se advirtio que el
sujeto obligado incumplié con lo establecido en dichas fracciones; y que este organo co-
legiado cuenta con las atribuciones para garantizar el cumplimiento de la ley en materia

de trasparencia.

En consecuencia, ante el incumplimiento del drea del sujeto obtigado encargada de
publicar lainformacién relativa al articulo 15, fracciones Villay Xklila, delaleydeTrans-
parencia, en este caso, Tesoreria, responsable de no cumplir con la obligacion de trans-
parencia, conforme a las constancias que obran en el presente expediente, este érgano
determina sancionar la conducta con el APERCIBIMIENTO; sidndo innecesario realizar a
individualizacién de la sancién en virtud de que se estad imponiexdo la pena minimay con
ello no se violenta ninguna garantia, lo que encuentra sustento &y la jurisprudencia de

.

rubro y texto siguiente:
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“PENA MINIMA QUE NO VIOLA GARANTIAS”. Elincumplimiento de las re-

glas para la individualizacién de la pena no causa agravio que amerite la
proteccién constitucional, si el sentenciador impone el minimo de la san-
cion que la ley sefiala para el delito cometido. Apéndice 1917-2000, Tomo
I, Materia Penal, Jurisprudencia, Suprema Corte de Justicia de la Nacién,
pagina 183, Primera Sala, tesis 247

Y para el caso de que, en el plazo concedido en la presente resolucion, el sujeto
obligado no dé cumplimiento a la actualizacion de su portal de transparenciay la Plata-
forma Nacional de Transparencia, se le impondra alguna de las sanciones previstas por
el articulo 258 de la ley de Transparencia vigente en el Estado de Veracruz.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los
siguientes:
PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se declara parcialmente fundada la denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia y se ordena al sujeto obligado el cumplimiento de la
resolucion en términos de lo expuesto en el considerando tercero del presente fallo. Lo
que deberé realizar en un plazo que no podra exceder de cinco dias, contados a partir de
que cause estado la presente resolucion.

SEGUNDO. Se le solicita a la Unidad de Trasparencia del Sujeto Obligado, que en
auxilio de las labores de este Organo Garante Estatal, se le notifique personalmente el
APERCIBIMIENTO de la presente determinacion al area responsable, es decir, Tesoreria,
conforme a las tablas de aplicabilidad que entre sus funciones, es la encargada de
publicar la informacién relativa al articulo 15, fracciones Villa y XLIlla, de la Ley de
Transparencia vigente en el Estado de Veracruz.

TERCERO. Digitalicese y remitase a las partes la diligencia de verificacion reali-
zada por la Direcciéon de Asuntos Juridicos de este Instituto mencionada en el presente
fallo, adjunto a la notificacién que se haga de la presente resolucién, para que se impon- |
gan de su contenido.

CUARTO. Una vez fenecido el plazo concedido en la presente resolucion, el sujeto
obligado no diera cumplimiento a la actualizaciéon del Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT) se le impondra alguna de las sanciones previstas
por el articulo 258 de la Ley de Transparencia vigente en el Estado de Veracruz.

10
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QUINTO. Se informa al denunciante que, en términos del articulo 41 de la Ley de
Transparencia, podra impugnar la resoluciéon a través del juicio de amparo que
corresponda, en los términos de la legislacién aplicable.

SEXTO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucion, de-
bera informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de desacato
de esta resolucion, se dara inicio a los procedimientos contemplados por la ley de la ma-
teria.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 41 de la Ley de Trans-
parencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos los integrantes del Pleno de este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, en
términos del articulo 89 de la Ley de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica para
el estado de Veracruz de Ignacio de la/LJ(aVeTa te el Secretario de Acuerdos, con quien
actlanydafe.
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DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

EXPEDIENTE: IVAI-DIOT/141/2022/l Y  SU
ACUMULADO IVAI-DIOT/142/2022/I

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de Banderilla.

En la ciudad de Xalapa de Enriquez, Veracruz, siendo las dieciséis horas del
dia cuatro de abril de dos mil veintidés, el Dr. Carlos Martin Gémez Marinero,
Director de Asuntos Juridicos del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales, de conformidad con lo
dispuesto en los numerales 39, parrafo segundo de la Ley de Transparenciay
40, fraccion XVIl, del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso
a la Informacién y Protecciéon de Datos Personales, publicado en la Gaceta
Oficial, Organo del Gobierno del Estado de Veracruz, Namero Extraordinario
400, el seis de octubre de dos mil veinte, procede a desahogar la DILIGENCIA
DE VERIFICACION del cumplimiento de las obligaciones de transparencia al
portal del sujeto obligado, en la direccién electronica que se tiene registrada
en la Direccion de Capacitacion y Vinculacién
http://www.banderillaveracruz.gob.mx, y al link
https://www.banderillaveracruz.gob.mx/unidad-de-trasparencia-2018-2021/
proporcionado por el sujeto obligado en su informe justificado; asi como al
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), respecto de
la publicacién y actualizacién de la informacion que sefala el articulo 15,
fracciones Vill formato a, y XLIII formato a, de la Ley de la materia, respecto
del cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno, prbcediendo en los
términos siguientes:

La obligacién de transparencia objeto de denuncia, se encuentra regulada en el
articulo 15, fracciones Vllla, y XLllla, de la Ley de Transparencia vigente, misma que
dispone:

Articulo 15. Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la informacion
publica, de conformidad con los lineamientos que para el caso expida el Sistema Nacional,
al inicio de cada afio o dentro de los siguientes diez dias naturales a que surja alguna
modificacién, de acuerdo con sus atribuciones y a disposicién de cualquier interesado,

conforme a lo siguiente:
L.

VIII. La remuneracién bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de confianza,
de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion bruta y sus
deducciones e importe neto, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion. En las
prestaciones estardan comprendidas, en su caso, seguros, prima vacacional, agu_inaldo,
ayuda para despensa o similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de representacion,
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apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las demas que,
por conceptos similares, reciban los servidores publicos del sujeto obligado;

XLIll. Los ingresos recibidos por cualquier concepto, sefialando el nombre de los
responsables de recibirlos, administrarlos y ejercerlos, asi como el destino de cada uno de

ellos;

Informacién que los sujetos obligados deben publicar atendiendo lo previsto por
los Lineamientos Técnicos Generales, para la publicacién, homologacion y
estandarizacién de la informacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y
en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia?, y que establecen lo siguiente:
Fraccion VIII

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccion XVill de la Ley General, los servidores publicos

son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y municipios que establezcan las
Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobierno del Distrito Federal”.

Asimismo, la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el parrafo primero
del articulo 108 lo siguiente:

“...alos representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial Federal y del Poder
Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza en el Congreso de la Unién, en la
Asamblea Legislativa del Distrito Federal o en la Administraciéon PUblica Federal o en el Distrito
Federal, asi como a los servidores publicos de los organismos a los que esta Constitucion otorgue
autonomia, quienes seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempefio

de sus respectivas funciones.”

(...)

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cudl informacién debera publicar
en este rubro a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad y proporcionar, a través de su
sitio de transparenciay de la Plataforma Nacional, la informacién de todos(as) los(as) servidores(as)
publicos(as) de base, de confianza, integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comisién y/o ejerza actos de autoridad, relativa a: la remuneracion
mensual bruta y neta de conformidad con el tabulador de sueldos y salarios aplicable a cada sujeto
obligado, asi como todos los conceptos que sean adicionales y distintos a las remuneracionesy que,
de conformidad con la normatividad aplicable a cada sujeto obligado, se entreguen, entre otros:
percepciones en efectivo o en especie, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas,
bonos, estimulos, apoyos econdmicos, sistemas de compensacién e ingresos, especificando la
periodicidad con que se otorga cada uno de éstos (quincenal, mensual, semestral, anual, por tnica
ocasion, etcétera).

1 Posteriormente, se denominaradn como Lineamientos Generales.
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En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la normativa
correspondiente se debera indicar mediante una nota fundamentada, motivada y actualizada al
periodo que corresponda.

Informacion cuyo periodo de actualizacion es trimestral, debiendo conservarse
publicada en las plataformas digitales la correspondiente al ejercicio en curso y al
ejercicio anterior.

Fraccion XLIII

Los sujetos obligados publicaran informacion sobre los recursos recibidos por cualquier concepto,
de conformidad con la respectiva ley de ingresos, incluidos, los obtenidos por impuestos, cuotas 'y
aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos,
aprovechamientos, ventas de bienes y servicios, participaciones y aportaciones, transferencias,
asignaciones, subsidios, ayudas e ingresos derivados de financiamientos, asi como los ingresos
recaudados con base en las disposiciones locales aplicables en la materia.

De acuerdo con el articulo 61, inciso a) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, aplicable
a la Federacidn, las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales del
Distrito Federal (en su caso), estos sujetos obligados deberan incluir en sus leyes de ingresos y
presupuesto de egresos u ordenamientos equivalentes los apartados especificos correspondientes
a: -

Las fuentes de sus ingresos sean ordinarios o extraordinarios,
desagregando el monto de cada una y, en el caso de las entidades
federativas y municipios, incluyendo los recursos federales que se estime
seran transferidos por la Federacidon a través de los fondos de
participaciones y aportaciones federales, subsidios y convenios de
reasignacion; asi como los ingresos recaudados con base en las
disposiciones locales.

Esta informacién se organizard de tal forma que se identifiquen el (los) nombre (s) del (los)
responsable (s) de recibir, administrar y ejercer los recursos; asi como los informes trimestrales que
especifiquen el destino de dichos recursos.

El registro del rubro y del tipo de los ingresos se basara en el Clasificador por rubros de ingresos
aprobadoy publicado por el Consejo de Armonizacion Contable (CONAC). Con fundamento en dicho
clasificador, como parte de los rubros Aprovechamientos y Otros ingresos, se deberan registrar los
donativos que reciba el sujeto obligado, toda vez que se especifica son parte de los ingresos de la
siguiente manera:

61 Aprovechamientos

Son los ingresos que se perciben por funciones de derecho publico, cuyos elementos pueden no estar
previstos en una Ley sino, en una disposicién administrativa de cardcter general, provenientes de
multas e indemnizaciones no fiscales, reintegros, juegos y sorteos, donativos, entre otros.

79 Otros Ingresos

Son los ingresos propios obtenidos por los Poderes Legislativo y Judicial, los Organos Auténomos y
las entidades de la administracién publica paraestatal y paramunicipal por sus actividades diversas
no inherentes a su operacién que generan recursos y que no sean ingresos por venta de bienes o
prestacion de servicios, tales como donativos, entre otros.
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Informacién cuyo periodo de actualizacién es trimestral, debiendo conservarse
publicada en las plataformas digitales la correspondiente al ejercicio en curso y la
correspondiente a dos ejercicios anteriores.

Sin embargo al formular la presente denuncia el particular se inconformé por la
falta de publicacion de la fracciones antes sefialadas, respecto del cuarto trimestre del
ejercicio dos mil veintiuno, por lo que, de conformidad con lo establecido con los
Lineamientos Técnicos Generales, y tomando en cuenta la fecha en la que se verifica el
incumplimiento sefialado, dicha temporalidad es exigible para el sujeto obligado la
publicacién de lainformacion respectiva, por lo que dicha verificacion se abocara a dicha

temporalidad.

Precisado lo anterior, se procede a realizar la diligencia de verificaciéon en los
términos siguientes:

Respecto del link proporcionado por el sujeto obligado en su informe justificado
https://www.banderillaveracruz.gob.mx/unidad-de-trasparencia-2018-2021/, se tiene que, al
verificar nos transporta a la pagina del sujeto obligado, razén por la cual no se efectud la
misma, toda vez que se encontraria la misma informacién que a continuacion se muestra.

Verificaciéon realizada al Portal de Transparencia del Sujeto Obligado

Se procedié a inspeccionar el Portal del Sujeto Obligado en la direccién electrénica
mencionada de esta verificacién, respecto de la fraccion ViIl, cuarto trimestre del
ejercicio dos mil veintiuno, de lo que se encontr lo siguiente, a manera de ejemplo se
agregan las siguientes impresiones de pantalla:

saczgobme () @GaadenilaOlicet

H. Ayuntamiento Banderilla, \@racruz. 2022-2025

INICIO GOBIERNO v CONTRALORIA v TRANSPARENCIA 2018 - 2021 ¥

G)anderilla

unN GOB!ERNO CERCﬂNO

CONTACTO INTRANET LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA Q

www.banderillaveracruz.gob.mx
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Y REVIOM2 @ contadembanderiiaveracruzgotnix

@ @Randadietica '

H. Ayuntamiento Banderilla, Veracruz. 2022-2025

INICIO GOBIERNCG v

CONTRALORIA

¥ TRANSPARENCIA 2013 - 2021 ~

LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION
PUBLICA (ABROGADA)

LEY 5 DF
TRANSPARENCIA ¥ ACKESO
ALAINFORMACION.
PUBLICA

LEY GENERAL DE
CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL

LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA

DATOS PERSONALES

CONTACTO INTRANET

www.banderillaveracruz.gob.mx

LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA G

VIIIL.- Remuneraciones

AIVERIDESCARGAR

Se encontré que publica ciento setenta y ocho registros, respecto del ejercicio dos mil
veintiuno, lo cual no se percibe que este por trimestres, como lo establecen los
lineamientos, se agrega pantalla:

A B C { 0 £ F G
NOMBRE CORTO

o w

La remunaracion bruta y neta de todos los servido

i Fecha de inicio del periodo periodo que se
7 Ejercicio que seinforma v informa '~ | Tipo de i del sujeto obligado Denominacién o n dal puesto [ D 6n del cargo | Area de adscripcion | Ne
8 2021 PR 01/01/2021] 31/12/2021{Miembro de! Sujeto Obligado Miembro del Sujeto Obligado presi i Pri gz ‘ |
2 2021 01/01/2021 31/12/2021{Empleado Empleado dep i i RU
10 2021 _ 01/01/2021 31/12/2021{Empleado Empleado auxitiar de presidencia Presidencia YA
11 2021 01/01/2021) 31/12/2021{Miembro dei Sujeto Obligado Miembro del Sujeto Obligado sindica sindicatura NI
12 2021 01/01/2021 1{Empleado Empleado asistente de sindicatura sindicatura KA
13 2021 01/01/2021] Miembro del Sujeto Obligado Miembro del Sujeto Obligado regidor segundo regiduria 1SA
14 2021 01/01/2021 1 Empleado Empleada director de comercio  tesoreria oS
15 2021 01/01/2021] Miembro del Sujeto Obligado Miembro del Sujeto Obligado sacretario del H. Ayunté Presidencia HIL
16 2021 01/01/2021) Empleado Empleado conductor de autobus  Presidencia RO
17 2021 01/01/2021] servidor publico de base empleado auxiliar de obras publici obras publicas ERI
18 2021 01/01/2021] Miembro del Sujeto Obligado Miembro de! Sujeto Obligado Contador tasoreria ms
18 2021 01/01/2021] ) Empleado Empleado Asistente de tesoreria tesoreria TE
2021 01/01/2021] 1 Empleado Empleado Auxiliar de Registro civi registro civil Mt
il 2021 01/01/2021] 2021 {Empleado Empleado tesorero tesoreria JES
2f 2021 01/01/202; J 0 Empleado Empleado cajera tesorerta AN
2 2021 01/01/2021] Miembro del Sujeto Obligado Miembro del Sujeto Obligado titular del organo de cor Presidencia CA
24 2021 01/01/2021] Empleado Empleado encargado deif almacen almacen SA
251 2021 01/01/2021 Empleado Empleada Auxliar de tesoreria  tesoreria UR
26| 2021 01/01/2021 Empleado Empleado auxiilar de catastro  catastro RA
7| 2021 01/01/2021] L [Empleado Empleado auxtiar de proteccién ci Proteccidn civil Uy
28 2021 01/01/2021 Empleado auxiliar de comercio  tesoreria Jot
28 2021 01/01/2021 Miembro det Sujeto Obligado Miembro del Sujeto Obligado diractor de obras public obras publicas e
30] 2021 01/01/2021 1 |Miembro det Sujeto Obligade Miembro de! Sujeto Obligado diractor de desarrollo u obras publicas M/
31 2021 01/01/2021} / Empleado Empleado supervisor de obra obras publicas JES
32 2021 01/01/2021] ‘. ‘ 31/.1212021 Empleado Empleado supervisor de obra obras publicas MC
33 2021 01/01/2021] 31/12/2021|Empleado Empleado auxiliar de obras publici obras publicas 30!
3 2021 01/02/2021f Empleado Empleado supervisor de obras obras publicas FA
35 2021 01/01/2021] d Empleado operador de voiteo obras publicas CA
a6 2021 —_— 01/01/2021] 31 Empleado operador de voiteo obras publicas Cl\‘
~ LAenn At lns Inana ~s B N R TR Y L

i Reporte de Formatos | Hidden_1
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DESCRIPCION
La remuneracién bruta y neta de todas los servidares piiblicos de base o de cor

Clave o nivel del

Nombra (s) del sevidor publico | Primer apellido dal senvidor piblico | Sagundo apellido del senidor publi [

7 puesto D inacion o i6n del puesto | D inacidn del cargo Area de adscripcion
{ Miembro def Sujeto Obligado ipal JUAN MANUEL RIVERA GONZALEZ

lempleada de pr RUBEN ZAID DOMINGUEZ BARRIENTOS i*

" lempleado auxiliar de presidencia Presidencia YADIRA CABALLERO GONZALEZ |

vitembro dei Sujeto Obligado sindica sindicatura NIEVES VERULA ZAYAS UNCAL '

Empleado de sindicatura si KARLA YADIRA RIVERA GALINDO ‘

Miembro del Sujeto Obligado regidor segundo regiduria ISAAC MORALES MEDINA |

14 {Empleado director de comercic  tesoreria OSWALDO GARCIA _PLATAS |
15 Miembro del Sujeto Obligado secretario del H. Ayunté Presidencia HILLARY CABALLERO DOMINGUEZ |
16 Empleado conductor de autobus  Presidencia ROBERTO DOMINGUEZ 'CONTRERAS |
17 empleado auxiliar de obras publici obras publicas ERIKA YESENIA SQSA BIBIANO |
18 Miembro del Sujeto Obligado Contador tesoreria MARCO ANTONIO GUEVARA LOPEZ |
19 Empleado Asistente de tesoreria tesoreria TERESA ALARCON HERNANDEZ |
20 d Auxiliar de Registro civi registro civil MARIA DE LOS ANGELES HERNANDEZ _ ARROYO |
21 Empleado tesorero tesoreria JESUS DIMAS AYALA i
22/ Empleado cajera tesoreria ANGELICA TRUSILLO VILLALBA {
3 Miembro det Sujeto Obiigado titular del organo de coi Presidencia CARLOS IVAN BENITEZ AGUIRRE i
24| Empleado encargado del almacen aimacen SALVADOR GARCIA REYES . REYES i
25 Empleado Auxiiar de tesoreria tesoreria URIEL OSVALDO SALAZAR JUAN |
25 Empleado auxiliar de catastro catastro RAFAEL ARAUJO CAMACHO ‘\
27 leadl auxliar de proteccion ci Proteccién civil JUAN CARLOS soLis MORALES |
b2 Empleado auxiliar de comercio  tesoreria JOSE ANDRES MENDOZA VALDIVIA |
29 Miembro del Sujeto Obligado director de obras public obras publicas MARCO ANTONIO MORALES PADILLA |
30 Miembro del Sujeto Obtligado director de desarrolio u obras publicas MARTIN CUEVAS PALOMINO f
31 Empleado supervisor de obra obras publicas JESUS REYES DOMINGUEZ i
32 Empleado supervisor de obra obras publicas MONSERRAT DOMINGUEZ LARA |
33 Empleado auxitiar de obras publici obras publicas JOSUE MARQUEZ MARTINEZ j
34 Empleado supervisor de cbras  obras publicas FAUSTO DiAZ MENDOZA |
3| Empleado operador de volteo obras publicas CARLOS ] LoPEZ LEON ‘
36 empleado operador de volteo obras publicas CARLOS HERNANDEZ MARTINEZ |

Asimismo, se observé en la informacion publicada “0” o “NO APLICA”, y en

el criterio

adjetivo de confiabilidad “NOTA”, no incluye la aclaracion respecto de dichasituacién, se

agregan pantallas:

Monto bruto de las

8! [ Y 0 NO APLICA 0 0 o
9 0 o 0 NO APLICA o [ L
10 [ 0 0 NO APLICA 0 ) o
1 0 [} 0 NO APLICA 0 o 0
12 o o 0 NO APLICA 0 0 or
13 0 0 0 NO APUICA o [ or
14 0 4 0 NO APLICA [ [ on
15 ° [ © NO APLICA o 0 of
16 o o 0 NO APLICA o 0 o
17 [ 0 © NO APLICA 0 0 ]
18 0 0 © NO APLICA 0 o
t 0 [ 0 NO APLICA o 0

[ 0 0 NO APLICA [ 0

o 0 0 NO APLICA 0 0

o 0 0 NO APLICA 0 0

o [ 0 NO APLICA 0 [

[ 0 0 NO APLICA [ [}

0 0 0 NO APLICA 0 0

3 [ [ © NO APLICA 0 0

27| [ 0 0 NO APLICA 0 3
28] [ o G NO APLICA 0 °
29 o 0 0 NO APLICA 0 o
30 0 0 0 NO APLICA 0 0
31 o 0 C NO APLICA 0 0
32 [ 0 0 NO APLICA 0 [
3z 0 o 0 NO APLICA 0 o
3% 0 [ 0 NO APLICA [ [}
35 ) o 0 NO APLICA 0 0
36 0 0 0 NO APLICA 0 [

% P P % #
7 |D de los bonas |Monto bruto de fos bonos | Monto neto de los tonos |F de los bonos D
§ [NO APLICA [ 0 NO APLICA ) 0
9 NOAPLICA o o NO APLICA 0 [
10 NO APLICA ¢ o NO APLICA 0 [}
11|NO APLICA [ o NO APLICA [ [} |
12 |NO APLICA [ ) NO APLICA o 0 |
13 /NO APLICA o o NO APLICA o o |
14 |NO APLICA o [ NO APLICA 0 o |
15 INO APLICA ¢ ¢ NO APLICA o ¢ |
16|NO APLICA o ) NO APLICA o o !
17 INO APLICA ] [ NO APLICA ] [
18 |NO APLICA o o NO APLICA 0 0
19 | NO APLICA [ [ NO APLICA ° o
20 NO APLICA ¢ o NO APLICA o 0
21 |NO APLICA 0 [ NO APLICA [ [}
22 |NO APLICA 0 0 NO APLICA 0 o
22 |NO APLICA [ [ NO APLICA [ o
24 [NO APLICA G o NO APLICA 0 ]
25 NO APLICA ¢ ¢ NO APLICA o [
26 |NO APLICA o o NO APLICA o ¢
27 NO APLICA o [ NO APLICA [ 0
23 |NO APLICA [ ° NO APLICA o o
29 |NO APLICA o o NO APLICA 0 [
30 NO APLICA o [ NO APLICA o 0
31 NOAPLICA g ¢ NO APLICA o V] |
32 |NO APLICA 0 ) NO APLICA 0 0 |
33 |NO APLICA o 0 NO APLICA o 0 |
34 NO APLICA o o NO APLICA ¢ o |
35 INO APLICA 1] [ NO APLICA o 0
36 NO APLICA o o NO APLICA ) o |




8 [} ) [} o o
9. ) 0 o ° 0
10 0 o 0 3 0
11 0 ] 0 o 4
12 0 o 0 o o
0 0 0 o 0
14 0 0 0 o 0
15 0 o 0 [ 0
1 0 o 0 o 0
27 0 o 0 ) 0
16 o o o o 0
19 ) 0 o o °
20 0 o 0 0 0
2 0 0 0 [} 0
22 0 0 0 ) 0 |
2 0 0 o 0 0
2 0 [} o 0 0
25 0 o 0 ) 0
26 0 0 0 [ 0
27 0 ) 0 [} 0
2 0 0 o 0 0
29 o 0 o o ¢
30 0 0 0 o 0
3 0 o 0 o o
32 0 0 0 0 0
3 0 ) 0 0 0
u 0 ) 0 o 0
35 0 o 0 o 0
36 0 0 0 0 o
i 5 3 o % A

Monto bruto de ayuda para ds

nsa o similares | Monto neto de ayuda para di

o similares

de la ayuda para

a similares | Monto bruto de
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Monto neto de vacacianas jP¢

6
prestaciones que reciban por ascripeion de las prestaciones en remuneracion bruta, neta| generain), pasee(n}, publica(n} y
7 conceptos similares p i on especic especie y de todas las izan la i i6 Fecha de validacién [Fecha de Actualizacién| Nota
3 0 NO APLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021]
9 0 NO APLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021]
w 0 NO APLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021
11 0 NO APLICA ¢ PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021]
12 0 NO APLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021]
13 0 NO APLICA G PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021]
14 0 NO APLICA © PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021
15 0/NO APUCA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021
16 0 NO APLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021
17 0 NOAPLICA © PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021]
12| ©/NO APLICA © PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021]
19 0/NO APLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021]
20 0/NO APLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021)
21 0 NO APLICA ¢ PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021]
22 0 NO APLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021)
23 0 NO APLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021
24 0 NO APLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021
25 0 NO APLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021
26 0 NO APLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021]
27 0 NO APLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021]
28 0 NO APLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021
29 0'NO APLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/20621 31/12/2021
30 0/ NO APLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021
31 0 NO APLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2024]
2 0 NOAPLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021]
3 0 NOAPLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021
24 0 NO APLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021
35 0 NO APLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021
36 0.NO APLICA 0 PESOS TESORERIA MUNICIPAL 30/09/2021 31/12/2021
v AN ADLACA, O L3 ALADLINMEINA o.lnolanns. coartanianag

OBSERVACIONES:

De la verificacion realizada al portal de Internet del sujeto obligado, se observo que
publica informacién correspondiente al ejercicio dos mil veintiuno respecto de la
fraccién Vil formato a) relativo a: “La remuneracion brutay neta de todos los servidores
plblicos de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacion bruta y sus deducciones e importe neto, sefialando la
periodicidad de dicha remuneracion. En las prestaciones estaran comprendidas, en su
caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o similares,
vacaciones, apoyo a celular, gastos de representacién, apoyo por uso de vehiculo propio,
bonos o gratificaciones extraordinarias y las demas que, por conceptos similares, reciban
los servidores publicos del sujeto obligado”; sin embargo, se encontraron varias
inconsistencias, como son: la informacién no esté publicada de conformidad con el
periodo de actualizacion, es decir trimestralmente, asimismo, en los campos se observa
“0” o “NO APLICA”, y en el criterio adjetivo de confiabilidad “NOTA”, no incluye la
aclaracion respecto de dicha situacién, incumpliendo con ello con lo establecido por los
Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién, homologacién y estandarizacion
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de la informacién de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccion IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica.

Verificaciéon realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia

Se ingres6 a la consulta publica de la Plataforma, y se procedi6 a localizar la
informacién de la fraccion VIl formato a, del articulo 15 de la Ley, correspondiente al
cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno, del Ayuntamiento de Banderilla, como se
observa en las siguientes capturas de pantalla:

PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA

INFORMACION PUBLICA ~

Estado o Federacién veracruz .

Institucion Ayuritamiento de Banderiila ¥

Ejercicio 2021 .

Selecciona la obilgacion qut quieres consultar

Obligaciones (_ cenerntes S

ag
na

cidad Informes Estadis os Atencién @ la cudadanis It dores Organizacicn interna y funcicnamiento

Determinadh

Lise dit recuraas plbioos

LISTA DE OBLIGACIONES GENERALES

LISTA DE OBLIGACIONES GENERALES

ART.- 15 - IV - LAS METAS Y OBJETIVOS DE LAS AREAS, DE CONFORMIDAD CON SUS P...

ART. - 15 -V - LOS INDICADORES DE GESTION, ASI COMO QTROS RELACICNADOS CON ART. - 15 - XLV1 - A - ACTAS DEL CONSEJO CONSULTIVO
T..

ART.-15-XL- A - EVALUACIONES Y ENCUESTAS A PROGRAMAS FINANCIADOS CON
REC...

ART. - 15 - XXI - A - INFORMACION FINANCIERA DE (PRESUPUESTO ASIGNADO ANUAL)
ART. - 15 - XXXIX - A - INFORME DE SESIONES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

ART. - 15 - XV - B - PADRON DE BENEFICIARIOS

ART.-15-X -8 - TOTAL DE PLAZAS VACANTES Y OCUPADAS DEL PERSONAL DE BASE ...
ART. - 15 - XXXVIIl - § - TRAMITES DEL SUJETO OBLIGADO

Buscar obligacién: Seleccicne -
ART.- 15 - | - EL MARCO NORMATIVO APLICABLE AL SUJETO OBLIGADD, EN EL QUE DE... ART. - 15 - - - ULTIMO PARRAFQ
ART.- 15 - Il - A - ESTRUCTURA ORGANICA ART. - 15 - XV - A - PROGRAMAS SOCIALES DESARROLLADOS
ART. - 15 - XXKI - A - GASTO POR CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA ART.- 15-X - A - PLAZAS VACANTES DEL PERSONAL DE BASE Y CONFIANZA
ART. - 15 - XKXVIE - A - MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA ART.- 15 - XXXVII| - A - PROGRAMAS QUE OFRECEN
ART.- 15 - Il - B - DRGANIGRAMA ART. - 15 - XKLIV - A - DONACIONES EN DINERO REALIZADAS
ART. - 15 - XXXI - B - INFORMES FINANCIERQS CONTABLES, PRESUPUESTALES Y PROGR... ART. - 15 - XLlIl - A - INGRESOS RECIBIDOS
ART. = 15 - XKKVE - B - RESULTADOS DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACICN QIUDAD... ART.-15-XVI - A - NORMATIVIDAD LABORAL
ART. - 15 - lll - LAS FACULTADES DE CADA AREA ART. - 15 - XXXV - A - RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA COMISION NACIONAL DE
Dis:
o

ART. - 15 - Vi - LOS INDICADORES QUE PERMITAN RENDIR CUENTA DE SUS OBJETIVOS ...
ART. - 15 - Vil - EL DIRER A S it A N3 UR DEL NIVEL DE...

RE. - 15 VIIA S REMUNERACION BRUTA ¥ NETA

ART. - 15 - VillB - TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS
ART.- 15 - 1% - LOS GASTOS DE REPRESENTACION Y VIATICOS, ASI COMO EL OBJETO ...
ART. - 15 - X1 - LAS CONTRATACIONES DE SERVICIOS PROFESIONALES POR

HONQRARIOS... ART.- 15 - XLIV - B - DONACIONES EN ESPECIE
ART, - 15 - XIIA - LA INFORMACION. EN VERSION PUBLICA, DE LAS DECLARACIONES P... ART. - 15 - XLlil - B - RESPONSABLES DE RECIBIR, ADMINISTRAR Y EJERCER LOS IN...
ART, - 15 - Xll - EL DOMICILIO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ADEMAS DE LAD... ART. - 15 - XV1 - B - RECURSOS PUBLICOS QUE <<SUJETC OBLIGADO=> ENTREGO A SIN...

ART, - 15 - XiV - LAS CONVOCATORIAS A CONCLRSOS PARA OCUPAR CARGOS PUBLICOS ART. - 15 - XXXV - B - CASCS ESPECIALES EMITIDOS POR LA CNDH U OTROS ORGANISHM...
¥ ART. - 15 - XLV( - B - OPINIONES Y RECOMENDACIONES DEL CONSEJO CONSULTIVO

ART AR NeC 1A SEARLA A SIS SRR D AR AFERE F) AN AEEEE BE arnan
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INFORMACION PUBLICA v

ART. - 15 - Villa - SUELDOS

Selecciona el formato

sy

O Tabulador de sueidos y salarios

Remuneracion bruta y neta

Institucion
va o] estado de Veracruz de ignacio de fa Liave

Loy
Articuto

Eracrion

A periodo que quieres ¢

Seleccionar todos

Trirnestre(s) concihuidods) del afio

Litlliza los filtros de busqueda para acotar tu consulta CONSULTAR

Filtros de blsqueda v

‘ Se encontraron O resultados. da ciic en @ para ver el detalle. w

Ver todos (05 campos

SITIOS DE INFORMACION v

OBSERVACIONES:

De la verificacién realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia, se observé que
no publica informacién respecto de la fracciéon VIl formato a) relativo a: “La
remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de confianza, de
todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacién bruta y sus
deducciones e importe neto, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion. En las
prestaciones estaran comprendidas, en su caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo,
ayuda para despensa o similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de representacion,
apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las demas
que, por conceptos similares, reciban los servidores publicos del sujeto obligado”;
incumpliendo con ello con lo establecido por los Lineamientos Técnicos Generales para
la publicacién, homologacién y estandarizacion de la informacion de las obligaciones
establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Fraccion XLIII

Se procedié a inspeccionar el Portal del Sujeto Obligado en la direccion electrénica
mencionada de esta verificacion, respecto de la fraccion XLIIl formato a, cuarto
trimestre del ejercicio dos mil veintiuno, de lo que se encontrd lo siguiente, a manera de
ejemplo se agregan las siguientes impresiones de pantalla:
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o HGTHLEIN I RS AL

deviiiaveracrusgomx . G @Randeallaticil

H. Ayuntamiento Banderilla, \@racruz. 2022-2025

INICID GOBIERNO v CONTRALORIA ¥ TRANSPARENCIA 2018 - 2021 ~ CONTACTO INTRANET LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA Q

.andenlla

UN GQ8¥ERNO CERCANO

abejands. pod

www.banderillaveracruz.gob.mx

XLII-Ingresos

XL

ALVERIDESCARGAR

B VER/DESCARGAR

DESCRIPCION

2
34 3 (:
6 Tabla Campo'

i periodo que se término del
7 Ejercicio informa periodo que se | Rubra de los ingresos | Tipo de ingresos | Monto de los ingresos [Fuente de los ingresas| D inacién de la entidad o ia que enuo_gd los ingresos |
8 2021 01/01/2021 31/12/2021 Ingresos del Poder Eje ingresos dei Pod: 67,106,423.83 ingresos del Poder Eje Ingresos del Poder Ejecutivo Federal o Estatal y de fos Municipios |
8| 2021 01/01/2021|  31/12/2021 impuestos impuestos 4,267,151.86 impuestos ]
10 2021 02/01/2021] 31/12/2021 derechos derechos 4,185,940.63 derechos |
11 2021 01/01/2021 31/12/2021 productos productos 11,112.34 productos i
12| 2023 01/01/2021]  31/12/2021 articipaciones, Aportaarticip Aj 58,642,219.00 articipaciones, Apor C i Derivados de la Colaboracidn Fiscal y
13 2021 03/01/2021 31/12/2021 Transferencias, Asigni Transferencias, A 0.00 T i Y ¥ y !
4 |
15 i
16 |
7 {
1 f
19 i

2
3 oto, da conformidat
a

l

|

iNgresos genera(n). posee(n). '

ke recibidos Hi a los informes de destino de los ingresos recibidos i ¥ lizan la |Fecha de ’

8 30/09/2021 htips://www.banderilfaveracruz.gob.mx/wpo-content/upioad tesoreria municipal 30/09/2021 31/12/2021 i E

9 30/09/2021 https://www banderitlaveracruz.gob.mx/wp-content/upload tesoreria municipai _30/09/2021 31/12/2021 ol T W ‘[

10 306/09/2021 hitps://www.banderilaveracruz. gob.my/wp-content/upload tesoreria municipal 30/09/2021 31/12/2021 H i

i1 30/09/2021 hitps://wwes. bandenllavemcruz ob.mx/wp-content/upicad tesoreria municipal 30/09/2021 31/12/2021 |

12 30/09/2021 hu, .. -content/upload tesoreria municipal 30/09/2021 . 31/12/2021 h

13 30/09/2021 https: www.banderlllavemcrux. ab.mx/wp-content/upload tesoreria municipal 30/09/2021 31/12/2021 il

14 |

p |
16 1l |
17 I
5 I
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Se procedi6 a descargar cada uno de los “Hipervinculos a los informes de destino de los
ingresos recibidos”, de lo que se advirtié que los seis hipervinculos contienen la misma
informacién, se agrega pantalla:

= 1EDOAN1-2 pdf

e , Vo,
Extado Anatiticn da tagroson
o0l 3 o anura 2l 30 de septiemdre co 2021
Tares.
iz | Congane | WersIERH

Reguzciones,
@ (£ ] @ @
TR EEC YT N T STY R M ST DO M S Y

[<uotns y aponcionen on angunden suciat

Comeritvutiones de Mejoren. H |
v nom 24198, 545.0) spaucease]  nssnn 4730 71,7
41 1129 420,795 36 834007 03} 23 32 136.3¢
naeosenas)  £265.20 oof 26 €00 ¢ 429 00 6|

areson oo Varse s Dienvs, Prastasiin s | A
Fsarvision y Otivs frgmae

e ariciparianys, ApaTiscisavs, Cravemse, arrmaorze]  ssnamanae] sl taavennanl b
brvcantivns Dorieativn o 12 Coladevasion
#1ans) y Pownon Datimen e Apsaseiones

framaternacio, Mignucionss, SN ¥ Vi van va v nse vl 0 0 14 Frey
[raevacianes, y Pansionne y Sunacionss

ngraos Derivados ar finantiamiento | - ] ]
Tor i 04,635 SASITATCH,  §1 4R8AaN| TR
R ER

Ingeeno
o Wdiicads o sadrs
Baved i @ WY
TRV RGP YUY I RN ONE] MR )

/o tow Wunicipion
o wemens]  snesas  memmss] 0002

4571 4y 8]
82 185 3t}
40 360,03,

e uraeivo y Sudivia, o Ion Organon
'y entSachnr Parmrsisia

jPorwmunitipst. sei vome ae lus Lmpresas

remsctions o Eottn

Founn y apmitrcons o wagens s

orcavitn

[rarmecn por Wema gy Brerwe. Prmataesin de

B £ |
v 4 TR 4V 9

OBSERVACIONES:

De la verificacion realizada al portal de Internet del sujeto obligado, se observé que
publica informacién correspondiente al ejercicio dos mil veintiuno respecto de la
fracciéon XLIII formato a) relativo a: “Los ingresos recibidos por cualquier concepto,
sefialando el nombre de los responsables de recibirlos, administrarlos y ejercerlos, asi
como el destino de cada uno de ellos”; sin embargo, se encontraron varias
inconsistencias, como son: la informacidén no estd publicada de conformidad con el
periodo de actualizacién, es decir trimestralmente, asimismo, se observé que la
informacion publicada en el “Hipervinculo a los informes de destino de los ingresos
recibidos”, los seis guardan identidad, incumpliendo con ello con lo establecido por los
Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién, homologacion y estandarizacion
de la informacién de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccion IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Verificacién realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia

Se ingres6 a la consulta plblica de la Plataforma, y se procedié a localizar la
informacién de la fraccién XLIII formato a, del articulo 15 de la Ley, correspondiente al
cuarto trimestre del ejercicio dos mil veintiuno, del Ayuntamiento de Banderilla, como se
observa en las siguientes capturas de pantalla:

11
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JEAND
DL ACCEO & L4 INFORMALIGRN
¥ FT L o U DA HARONALLS

PLATAFORMA NACIONAL DE o
TRANSPARENCIA ‘ i

INFORMACION PUBLICA v @
Estado o Federacion Veracruz - O
Institucién Ayurtamiento de Banderilla =
Ejercicio 2021 - o
Selecciona s obilacién qie quierss consultar ¢
Obligaciones 3

s Estacisticas, evaluaciones y estucios AmNCSn & la dudadania indicadores Organizacién internay funcicnamiento

INFORMACION PUBLICA v

Usp de recursos plbiicos

LISTA DE OBLIGACIONES GENERALES

Buscar obligacion: Selecciona e

ART.- 15 - | - EL MARCO NORMATIVO APLICABLE AL SUETO OB A¢

ART.-15 - 11 - A - ESTRUCTURA ORGANICA AREL 15 XL - LOS ESTUDIOS FINANCIADDS CON RECURSOS PUBLICGIICTLIS TN ToH]

ART - 15 - XXK{ - A - GASTO PGR CAPITULO, CONCEPTO ¥ PART  ART.- 15 - XLV - EL CATALOGO DE DISPOSICION Y GUIA DE ARCHIVO CERSONAL DE BASE ¥ CONFIANZA
A- DONACIONES EN DINERG REALIZADAS YFRECEN

ART. - 15 - X0l - A - MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDA_ ART. - 15 - XUV -

ART.-15- Il - B - DRGANIGRAMA ARFL 19 XEEASINGRESO5 REGIDIOS RO REALIZADAS

ART.- 15 - XXXI - B - INFORMES FINANCIEROS CONTABLES, PRE,  ART:~ 15 - XLV1- A ACTAS DEL CONSEJO CONSULTVG
AT, 15 - XKV - - RESUTADOS DE LOS MECANISMOS DE R ART: 15 XL- A~ EVALUACIONES Y ENCUESTAS A PROGRANIAS FINANy

ART. - 15.- 11l - LAS FACULTADES DE CADA AREA ART =15 KEN- B~ IDONAGIONESEN ESPECIS EMITIDAS POR LA COMISION NACIGNAL DE @
T, 151 - LAS METAS Y OBJETIVOS DE LAS AREAS, DE CON|  ART: 15 XLl - B- RESPONSABLES DE RECIBIR. ADMINISTRAR Y EER(

ART.- 15 - IV - g

AT~ 15 L0S INDICADORES DE GESTION, AS] Coo oTRe. T+~ 157 XLV1 - B- OPINIONES Y RECOMENDACIONES DEL CONSEIO sonsuLTvO

% ART. - 15 - XL - B - ENCUESTAS SOBRE PROGRAMAS ESTAS APROGRANAS FINANCIADOS CON 3

PR
ART. - 15 - XXI - A - INFORMACION FINANCIERA DE (PRESUPUESTO ASIGNADO ANUAL)
ART. - 15 - XXXIX - A - INFORME DE SESIONES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

ART. - 15 - XV - B - PADRONN DE BENEFICIARIOS

ART.- 15 -X - B - TOTAL DE PLAZAS VACANTES Y OCUPADAS DEL PERSONAL DE BASE ...
ART, = 15 - XXXVIII - 6 - TRAMITES DEL SUJETO OBLIGADO

ART. - 15 - Vi - LOS INDICADORES QUE PERMITAN RENDIR CUENTA DE SUS OBJETIVOS L.
ART.- 15 - Vil - EL DIRECTORIO DE SERVIDORES PUBLICOS, A PARTIR DEL NIVEL DE...
ART. - 15 - VillA - REMUNERACION BRUTA'Y NETA

ART. - 15 - VIIlB - TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS

ART. - 15 - IX - LOS GASTOS DE REPRESENTACION ¥ VIATICOS, ASI COMO EL OBJETO ...
ART, - 15 - XI - LAS CONTRATACIONES DE SERVICIOS PROFESIONALES POR

HONORARIOS... ART.- 15 - XLIV - B - DONACIONES EN ESPECIE
ART. - 15 - XIIA - LA INFORMACION, EN VERSION PUBLICA, DE LAS DECLARACIONES P... ART. - 15 - XLIII - B - RESPONSABLES OE RECIBIR, ADMINISTRAR Y EJERCER LOS IN...
ART. - 15 - Xill - EL DOMICILIO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ADEMAS DE LAD... ART. - 15 - X1 - B - RECURSOS PUBLICOS QUE <<SUJETO OBLIGADO>» ENTREGO A SIN...

ART. - 15 - XIV - LAS CONVOCATORIAS A CONCLRSOS PARA OCUPAR CARGOS PUBLICOS ART. - 15 - XXXV - B - CASOS ESPECIALES EMITIDOS POR LA CNDH U OTROS ORGANISM...
Yo ART. - 15 - XLVI - B - OPINIONES Y RECOMENDACIONES DEL CONSE)O CONSULTIVO
ART, - 15 - XVil - LA INFORMACION CURRICULAR, DESDE EL NIVEL DE JEFE DE DEPAR... ART. - 15 - XL - B - ENCUESTAS SOBRE PROGRAMAS
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O VERACIUIANG

' ¢ i3 & LA ISFOBMALIDR
* PROTEIAON IE SANIS MADNALEY

e

Estado o Federacién veracruz ks

Institucion Ayuritamiento de Banderilla ki
Ejercicio 2021 -

ART. - 15 - XLl - A - INGRESOS

Setecciona < formato
‘0 ingresos_ingresos recibidos por cuzlquier contepto por af sujeto obligade
Y

J Ingresos_Responsables de recibir, administrar y ajercer fos ingresss

Irgtinanidn

Ley

Ardouta

Fracoién Xitii-4

Utiliza los fiitros de bisqueda para acotar tu consulta CONSULTAR

Filtres de bisqueda v

‘S? encontraron O resultados, da cic en @ para ver el detalle. DENUNCIAR

var todos 105 campos

OBSERVACIONES:

De la verificacién realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia (SIPOT), se
observé que no publica informacién respecto del cuarto trimestre del ejercicio dos mil
veintiuno, respecto de la fraccién XLIII formato a) relativo a: “Los ingresos recibidos por
cualquier concepto, sefialando el nombre de los responsables de recibirlos,
administrarlos y ejercerlos, asi como el destino de cada uno de ellos”; incumpliendo con
ello con lo establecido por los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacién y estandarizacién de la informacion de las obligaciones establecidas en el
titulo quintoy en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica

Una vez concluida la verificacién de la informacion, siendo las diez horas con cuarenta
minutos, del cinco de abril de dos mil veintidds, se da por terminada la presente
diligencia.

Remitase la presente verificacion fudadano Comisionado en turno para los efectos a

que haya lugar.

%ARLOS MARTIN GOMEZ MARINERO
DIRECTOR DE ASUNTO iDICOS

A}
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