DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

EXPEDIENTE: IVAI-DIOT/420/2022/I

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de Juan
Rodriguez Clara.

COMISIONADA PONENTE: Naldy Patricia
Rodriguez Lagunes

ELABORADO POR: Carlos Martin Goémez
Marinero, Director de Asuntos Juridicos

Xalapa Enriquez, Veracruz a nueve de agosto de dos mil veintidds.

RESOLUCION que emite el Pleno del Instituto en la que declara fundada la denuncia por
incumplimiento a las obligaciones de transparencia en contra del sujeto obligado,
Ayuntamiento de Juan Rodriguez Clara.
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ANTECEDENTES

1. El treinta de mayo de dos mil veintidos, se recibié en la Direccién de Asuntos
Juridicos, una denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, en
contra del sujeto obligado Ayuntamiento de Juan Rodriguez Clara, en cuya descripcion

indica lo siguiente:

no hay informacion en la fraccion Villa y Vilib asi como la fraccion IX

‘| Nombre cortodel formato |  Ejercicio

LTAIPVIL15Villa

Tte.

15_\‘IIIIVé_Remuneracién brutay neta

2. Por acuerdo de la misma fecha, la comisionada presidenta tuyo por presentada

la denunciay ordend remitirla a la ponencia a su cargo.

3. Mediante proveido de dos de junio del presente afio, se pyevino a la parte
denunciante para que especificara en que fraccién se encontraba el ¥ cumplimiento

.
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denunciado, apercibido que de no dar cumplimiento se procederia a admitir la denuncia
Unicamente por la fraccion VIII formato a.

4. El catorce de junio del afio en curso, el Secretario de Acuerdos de este Instituto
certifico que después de una busqueda en el libro de gobierno de oficialia de partes de
este instituto y el correo electrénico institucional, dentro del lapso comprendido delsiete
al trece de junio del afio dos mil veintidds, NO SE ENCONTRO anotacion o registro alguno
sobre la recepciéon de comunicacién, promocién o documento suscrito por parte del
denunciante.

5. Mediante proveido de fecha catorce de junio, se hizo efectivo el apercibimiento
al denunciante, mencionado en el anterior punto 3, y se ordend su admision
requiriéndose al sujeto obligado para que dentro del término de tres dias habiles rindiera
informe justificado respecto de la fracciéon Viil formato a.

6. El veintitrés de junio de dos mil veintidés, comparecié el sujeto obligado a
través del correo electronico Institucional, y mediante proveido de fecha veintinueve de
junio de dos mil veintidés, se le tuvo por presentado al sujeto obligado rindiendo su
informe justificado, en el término esteblecido.

7. El trece de julio de dos mil veintidds se realizé la verificacion virtual al sujeto
obligado, respecto de la fracciéon VIl formato a, del articulo 15, de la Ley de
Transparencia local, correspondiente al primer trimestre del ejercicio dos mil
veintidos.

Seguido el procedimiento en todas sus etapas, se present6 el proyecto de
resolucion conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales es competente para conocer y resolver las
Denuncias por Incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, que tienen por
objeto salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la proteccion de datos
personales, y que son presentadas en contra de los sujetos obligados por la falta de
pu blig/qfclénde.l_,as{pbligaciones de transparencia.

P d Y

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6, parrafos segundo, y
cuarto, apartado A, fralgcién IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 6, parrafos nov\zno, décimo y décimo primero, 67, parrafo tercero, fraccion IV,
de la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 33, 34, 35, 36, 38,
40,41,77,y 89 de laLey de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; y 360, 361, 362, 364, 368, 371, 372, 373,374,375y 376

del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y

-
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Proteccion de Datos Personales, abrogado y aplicable al presente procedimiento en
términos del Tercer Transitorio del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, publicado en la Gaceta Oficial,
Organo de Gobierno del Estado de Veracruz, NGm. Ext. 400, el seis de octubre de dos mil

veinte.

Dado que el Instituto es el encargado de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia de transparencia en términos de lo
dispuesto por el articulo 89 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

SEGUNDO. Estudio de fondo y requisitos de procedibilidad. El denunciante
sefiala como sujeto obligado al Ayuntamiento de Juan Rodriguez Clara, argumentando:

" no hay informacion en la fraccion Villa y VilIb asi como la fraccion IX"

Este cuerpo colegiado advierte que, en la presente denuncia y su acumulada, se
encuentran satisfechos los requisitos formales y sustanciales previstos en el articulo 35
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, es decir, . Nombre del sujeto obligado denunciado; Il Descripcion
clara y precisa del incumplimiento denunciado; y IV. La presentacion de la denuncia a

través de un medio electroénico.

Planteamiento del caso. Este 6rgano garante debe emitir una resolucion
debidamente fundada y motivada en la que invariablemente se pronuncie sobre el
cumplimiento o no de la publicacién de la informacién de obligaciones de transparencia

del sujeto obligado denunciado.

Ahora bien, la obligacién de publicar y actualizar la informaciéon publica,
corresponde a los sujetos obligado, en ese sentido tenemos que, el articulo 9, fraccion IV
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica para el Estado de Veracruz,
sefiala como sujetos obligados en la materia, a los Ayuntamientos o Consejos
Municipales, calidad que le asiste al Ayuntamiento de Juan Rodriguez Clara, de
conformidad con los articulos 2, 9, 17, 18y 35 fraccién L, de la Ley Organica del Municipio
Libre, al resultar un hecho notorio, en virtud de ser de conocimiento publicoy cultural
para el sector social de la entidad veracruzana, la ubicacion geografica'y territorial del
municipio y su ayuntamiento, cobrando relevancia por afinidad el Criterio de
Jurisprudencia de rubro “HECHOS NOTORIOS. CONDICIONES QUE NORMAN LA FACULTAD
LEGAL DE LOS JUZGADORES PARA INVOCARLOS.™

De una interpretacion armoénica de los articulos 3, fraccion XVil'y XXIV, y 11,
fraccion V, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Local, los sujetos
obligados se encuentran constrefiidos a publicar, actualizar y mantgner disponible, de

1Tesis: VI.30.A. J/32, Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, 182407, Tribunales Colegiados de Circuito, Tomo
XIX, Enero de 2004, Pag. 1350, Jurisprudencia (Comun). .
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manera proactiva, a través de los medios electrénicos con que cuenten, toda aquella
informacioén de interés publico, entendida ésta, como toda informacién que resulte
relevante o beneficiosa para la sociedad y no simplemente de interés individual, cuya
divulgacion resulta Gtil para que el publico comprenda las actividades que lleva a cabo

el sujeto obligado.

En el caso, se sefialé el incumplimiento de una obligacidn de transparencia con-
tenida en el articulo 15, fraccién Vlila, de la Ley de Transparencia, que corresponde a la
informacion relativa a: “VIlI. La remuneracién bruta y neta de todos los servidores publicos
de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, grati-
ficaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensa-
cién bruta y sus deducciones e importe neto, sefialando la periodicidad de dicha remunera-
cién. En las prestaciones estaran comprendidas, en su caso, seguros, prima vacacional,
aguinaldo, ayuda para despensa o similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de repre-
sentacion, apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las
demds que, por conceptos similares, reciban los servidores publicos del sujeto obligado™;
que para su publicacién y actualizacion deben aplicarse los Lineamientos Técnicos Ge-
nerales para la publicacién, homologacion y estandarizacién de la informacion de las
obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la ley

general de transparencia y acceso a la informacion piblica, que deben de difundir los

sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional De Transparen-

cia, como se esquematiza a continuacion:

Articulo 15

pD 15

VIll. La remuneracién bruta y neta
de todos los servidores publicos de
base o de confianza, de todas las
percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, pri-
mas, comisiones, dietas, bonos, es-
timulos, ingresos y sistemas de
compensacion bruta y sus deduc-
ciones e importe neto, sefialando la
periodicidad de dicha remunera-
cién. En las prestaciones estaran
comprendidas, en su caso, seguros,
prima  vacacional, aguinaldo,
ayuda para despensa o similares,
vacaciones, apoyo a celular, gastos
de representacién, apoyo por uso
de vehiculo propio, bonos o gratifi-
caciones extraordinarias y las de-
mas que, por conceptos similares,

~reciban los servidores publicos del
:}Yobligado;

Lineamientos Técnicos
Generales para la
publicacién, homologacién y
estandarizacién de la
informacién de las
obligaciones establecidas en
el titulo quinto y en la fraccién
IV del articulo 31 de la ley
general de transparencia y
acceso a la
publica.

informacién

Actualizacion: Trimestral.

Conservacion: informacion
del ejercicio en curso y la co-
rrespondiente al ejercicio an-
terior.

Precisando

lo an

rior, conforme al articulo 34 de la Ley de Transparencia, el
procedimiento de denuncia inicia con el sefialamiento que hace el particular respecto de
un incumplimiento a una de las obligaciones de transparencia. El mismo procedimiento
exige al sujeto obligado, rendir uninforme, dentro del plazo que para tal efecto establece
la Ley, con la finalidad de desvirtuar la imputacion.
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En términos de lo dispuesto por el articulo 35 fraccién Il de la Ley de la materia,
para determinar y analizar la litis dentro de la sustanciacién de la denuncia, resulta de
ineludible realizacion, la presentacion del informe. En ese sentido se tiene que el sujeto
obligado  compareci6 a través de correo electronico institucional
contacto@verivai.og.mx, en fecha veintitrés de junio de dos mil veintidds, donde adjunto
el oficio sin numero de fecha veintitrés de junio de dos mil veintidés, signado por el
Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, que en lo medular sefala, que
la informacion solicitada si se encuentra cargada en la Plataforma, pero en el apartado
correspondiente a la fraccion VIII, formato 2018-2020, dicho que sustenta con el
comprobante de carga de la informacion en fecha tres de mayo del afio en curso.

Deigual manera adjuntan el oficio UTAI-117-2022, de fecha veinte de junio del afio
en curso, en el cual solicitan a este Instituto el apoyo, ya que mencionan que la
informacion correspondiente a la fraccion denunciada si se encuentra cargada, pero que
aparece en el apartado de las obligaciones especificas.

Establecidas las posturas de las partes, corresponde a este organo garante
dilucidar la existencia del incumplimiento denunciado.

De las manifestaciones realizadas por el sujeto obligado, a través de la Titular de
la Unidad de Transparencia, de la fraccion VIl dice tener cargada la informacién, sin
embargo en la Plataforma aparece en un apartado diferente.

Respecto de lo anterior, se debe hacer la aclaracién al sujeto obligado que el
formato al que alude, es el que se utilizaba anteriormente en dicha fraccién
correspondiente a los ejercicios dos mil dieciocho a dos mil veinte; no obstante, derivado
de la reforma a los Lineamientos Generales, mediante acuerdo ODG/SE-17/26/03/2021,
publicado en la Gaceta Oficial del Estado el treinta y uno de marzo de dos mil veintiuno,
nim. Ext. 128, se realizaron cambios relacionados con la fraccién aqui denunciada, pues
en razén del mencionado acuerdo, se precisé que la fraccion Vil del articulo 15 de la Ley
875 de Transparencia, estaria sujeta a la descripcién, criterios y formatos que
establezcan los Lineamientos Técnicos Generales, respecto de la fraccion Vil del articulo

70 de la Ley General.

En el mismo acuerdo se menciona que las modificaciones a los Lineamientos
Generales y los formatos respectivos, se debieron utilizar por los Sujetos Obli
partir de la publicacion de la informacién correspondiente al primer trihestre del

ejercicio dos mil veintiuno.

En ese sentido se procedid a realizar la diligencia de verificacié elaborada porla
Direccién de Asuntos Juridicos, respecto a las obligaciones (de transparencia
denunciadas, a fin de corroborar lo denunciado por un particular.
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Es el caso que, de dicha verificacion realizada a las plataformas digitales de
transparencia del sujeto obligado, se tienen las siguientes observaciones:

Portalde internet

Se observé que el sujeto obligado publicé en su portal de
internet el formato anterior correspondiente a la fraccién Viil,
siendo este el incorrecto, el cual también cuenta con criterios
vacios y no tiene nota aclaratoria, incumpliendo con lo
establecido por los Lineamientos Técnicos Generales para la
publicacién, homologacion y estandarizacién de la informacion
de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la
fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparenciay
Acceso a la Informacién Pablica.

Dela venﬁcacnon reahzada ala Plataforma Nacmnalde Trans-
parencia se observo que, tal y como mencioné el sujeto obli-
gado en su informe justificado, la informacién no se encuentra
cargada en el apartado correspondiente a la fraccion Vllia, sin
embargo se observaron 266 registros correspondientes al ejer-
cicio dos mil veintidds, en el apartado del formato ViiI del pe-
riodo 2018-2020, dicho formato no es el correcto ya que es el
que se utilizaba anteriormente para la fraccion Viil, por lo cual
el sujeto obligado se encuentra incumpliendo con lo estable-
cido por los Lineamientos Técnicos Generales para la publica-
cién, homologacion y estandarizacién de la informacion de las
obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

En consecuencia, y con base en la diligencia de inspeccién elaborada por la
Direccién de Asuntos Juridicos de este Instituto, tanto al Portal de Transparencia del
sujeto obligado, como en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia
(SIPOT), asi como lo sefalado en el presente considerando, con fundamento en lo

dispuesto por los articulos 40 de la Ley de la materia, 372, 373 y 374 del Reglamento
Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de

Datos Personales, abrogado y aplicable al presente procedimiento en términos del

Tercer Transitorio del Reglamento Interior vigente, se tiene por acreditada la no

publicacion y actualizacion de la informacién comprendida en la fraccion Vil formato

a, del articulo 15 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el

Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, conforme lo establecido por los Lineamientos

Técnicos Generales, y en consecuencia se declara fundada la denuncia presentada.

TERCERO. Efectos del fallo. Al resultar fundada la denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia se ordena al sujeto obligado a publicar en su Portal y

en la Plataforma Nacional, la informaciéon comprendida en el articulo 15, fraccion Vill

formato a, respecto al primer trimestre del ejercicio dos mil veintidés, de la Ley de

Transparencia del Estado de Veracruz, de conformidad con los Lineamientos Técnicos

Generales.

El cumplimiento de la resolucién se debera realizar en un plazo que no podra

ex

r-de-cinco dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucién, de

“Conformidad conio establecido en el articulo 41 de la Ley de Transparencia del Estado
deVeracruz. Mismo qu\e deberainformar a este Instituto en el término de tres dias habiles
siguientes al que cumpla esta resolucion.

Ahora bien, toda vez que el articulo 257, fraccion VI de citada ley de la materia,
sefiala que una de las causas de sancién por incumplimiento de las obligaciones
establecidas en la Ley, es el no actualizar la informacién correspondiente a las
obligaciones de transparencia en los plazos previstos en la ley; y como en el caso ya se

XA
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advirtié que el sujeto obligado incumplié con lo establecido en dicha fraccion; y que este
6rgano colegiado cuenta con las atribuciones para garantizar el cumplimiento de la ley

en materia de trasparencia.

En consecuencia, ante el incumplimiento del area del sujeto obligado encargada de
publicar la informacion relativa al articulo 15, fraccién VIl formato a, de la Ley de
Transparencia, esto es, Tesoreria, conforme a las tablas de aplicabilidad del sujeto
obligado, este 6rgano determina sancionar la conducta con el APERCIBIMIENTO; siendo
innecesario realizar la individualizacién de la sancién en virtud de que se esta
imponiendo la pena minimay con ello no se violenta ninguna garantia, lo que encuentra
sustento en la jurisprudencia de rubro y texto siguiente:

“PENA MiNIMA QUE NO VIOLA GARANTIAS”. Elincumplimiento de las reglas para la individualizacion
de la pena no causa agravio que amerite la proteccién constitucional, si el sentenciador impone el
minimo de la sancién que la ley sefiala para el delito cometido. Apéndice 1917-2000, Tomo |l Materia
Penal, Jurisprudencia, Suprema Corte de Justicia de la Nacién, pagina 183, Primera Sala, tesis 247

Y para el caso de que, en el plazo concedido en la presente resolucion, el sujeto
obligado no dé cumplimiento a la actualizacién de su Portal de Transparencia y la
Plataforma Nacional de Transparencia, se le impondra alguna de las sanciones previstas
por el articulo 258 de la Ley de Transparencia vigente en el Estado de Veracruz.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los
siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se declara fundada la denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia y se ordena al sujeto obligado el cumplimiento de la
resolucién en términos de lo expuesto en el considerando tercero del presente fallo. Lo
que debera realizar en un plazo que no podra exceder de cinco dias, contados a partir de
que cause estado la presente resolucion.

SEGUNDO. Se le solicita a la Unidad de Trasparencia del Sujeto Obligado, que en
auxilio de las labores de este Organo Garante Estatal, se le notifique personalmente el
APERCIBIMIENTO de la presente determinacion al area responsable, esto es, Tesoreria,

conforme a las tablas de aplicabilidad que entre sus funciones, sea la epm

publicar la informacién relativa a la fraccién Vil formato a del articulo 45, de la Ley de

Transparencia vigente en el Estado de Veracruz.

TERCERO. Una vez fenecido el plazo concedido en la presenfe resolucion, el sujeto
e Transparencia y al

obligado no diera cumplimiento a la actualizacién de su Portal
impondra alguna de

Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) se |

\
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las sanciones previstas por el articulo 258 de la Ley de Transparencia vigente en el Estado
de Veracruz.

CUARTO. Se informa al denunciante que, en términos del articulo 41 de la Ley de
Transparencia, podra impugnar la resolucién a través del juicio de amparo que
corresponda, en los términos de la legislacién aplicable.

QUINTO. Se indica al sujeto obligado que:

a) Eneltérmino de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucion, debera
informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de desacato de
esta resolucién, se dara inicio a los procedimientos contemplados por la ley de la
materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 41 de la Ley de
Transparenciay Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por unanimidad-de-votos los integrantes del Pleno de este
Instituto Veracruzano de Acceso

a Informacion'y Proteccion de Datos Personales, en
términos del articulo 89 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para
el estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, ante |el Sécretario de Acuerdos, con

actlany da fe.

David|Agustin Jiménez Roja

Comisionado Comisionado
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Alberto Arturo osLeén |
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Secretario de Acuerdos / ¢
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DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

EXPEDIENTE: IVAI-DIOT/420/2022/

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de Juan
Rodriguez Clara

En la ciudad de Xalapa de Enriquez, Veracruz, siendo las quince horas del dia trece
de julio de dos mil veintidds, el Dr. Carlos Martin Gémez Marinero, Director de Asuntos
Juridicos del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, de conformidad con lo dispuesto en los numerales 39, parrafo segundo de la
Ley de Transparencia y 40, fraccion XVII, del Reglamento Interior del Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos Personales, publicado en
la Gaceta Oficial, Organo del Gobierno del Estado de Veracruz, Nimero Extraordinario
400, el seis de octubre de dos mil veinte, procede a desahogar la DILIGENCIA DE
VERIFICACION del cumplimiento de las obligaciones de transparencia al portal del sujeto
obligado, en la direccién electrénica que se tiene registrada en la Direccion de
Capacitacion y Vinculacién http://juanrodriguezclara.gob.mx/, asi como al Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), respecto de la publicacion y
actualizacion de la informacién que sefiala el articulo 15, fraccion Vllia, de la Ley de la
materia, correspondiente al primer trimestre del ejercicio dos mil veintidés, conforme
a lo establecido por los Lineamientos Técnicos Generales, dicho periodo sera objeto de
estudio en el presente asunto, procediendo en los términos siguientes:

La obligacién de transparencia objeto de denuncia, se encuentra regulada en el
articulo 15, fraccion Vllla, de la Ley de Transparencia vigente, misma que dispone:

Articulo 15. Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la informacion
publica, de conformidad con los lineamientos que para el caso expida el Sistema Nacional,
al inicio de cada afio o dentro de los siguientes diez dias naturales a que surja alguna
modificacién, de acuerdo con sus atribuciones y a disposicién de cualquier interesado,

conforme a lo siguiente:

Vill. La remuneracién bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de confianza,
de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion bruta y sus
deducciones e importe neto, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion. En las
prestaciones estaran comprendidas, en su caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo,
ayuda para despensa o similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de representacion,
apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las demas que,
por conceptos similares, reciban los servidores publicos del sujeto obligado;
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Informacién que los sujetos obligados deben publicar atendiendo lo previsto por
los Lineamientos Técnicos Generales, para la publicaciéon, homologacion vy
estandarizacion de la informacidn de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y
en la fracciéon IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia’, y que establece lo siguiente:

FRACCION VIII
Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccién XVl de la Ley General, los servidores publicos

son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y municipios que establezcan las
Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobierno del Distrito Federal”.
Asimismo, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el parrafo primero
del articulo 108 lo siguiente:

«...a los representantes de eleccién popular, a los miembros del Poder Judicial Federal y del Poder
Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en el Congreso de la Union, en la
Asamblea Legislativa del Distrito Federal o en la Administracién Pdblica Federal o en el Distrito
Federal, asi como a los servidores publicos de los organismos a los que esta Constitucion otorgue
autonomia, quienes seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempeiio
de sus respectivas funciones.”

(-..)

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual informacion debera publicar
en este rubro a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad y proporcionar, a través de su
sitio de transparenciay de la Plataforma Nacional, la informacién de todos(as) los(as) servidores(as)
publicos(as) de base, de confianza, integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que
desempeiie un empleo, cargo o comisidn y/o ejerza actos de autoridad, relativa a: la remuneracién
mensual bruta y neta de conformidad con el tabulador de sueldos y salarios aplicable a cada sujeto
obligado, asi como todos los conceptos que sean adicionales y distintos a las remuneracionesy que,
de conformidad con la normatividad aplicable a cada sujeto obligado, se entreguen, entre otros:
percepciones en efectivo o en especie, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas,
bonos, estimulos, apoyos econdmicos, sistemas de compensacién e ingresos, especificando la
periodicidad con que se otorga cada uno de éstos (quincenal, mensual, semestral, anual, por Unica
ocasion, etcétera) .

Parrafo modificado DOF 28/12/2020

En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la normativa
correspondiente, se debera indicar mediante una nota fundamentada, motivada y actualizada al
periodo que corresponda.

Informacién cuyo periodo de actualizacion es trimestral; debiendo conservarse
publicada en las plataformas digitales, la informacion del ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio anterior.

Precisado lo anterior, se procede a realizar la diligencia de verificacién en los
términos siguientes:

1 Posteriormente, se denominaradn como Lineamientos Generales.
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Verificacion realizada al Portal de Transparencia del Sujeto Obligado

Se procedi6 a inspeccionar el Portal del Sujeto Obligado en la direccion electronica
mencionada de esta verificacion, de lo que se encontré lo siguiente, a manera de ejemplo

se agregan las siguientes impresiones de pantalla:

€& & (3 B tossesgurn | juanrodriguezcianagobamx

H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE
JUAN RODRIGUEZ CLARA

TRAMITES ¥ SERVICIOS  TRANSPARENCIA v CONTACTO

INICIO GOBIERNO v MUNICIPIO v

SITIO WEB OFICIAL

INICIO

Portal de Transparencia Municipal

Eu cumpt

£ intormaciin o O, Erie Rodriguez Barconas pien v peiodo comprantits del GOV of 31423028

Fracciones comunes
{ Marco Normativo 62
i1 Estructura Organica compieta &
Jit. Facultades de ias dreas administrativas &

1V Metas y objetivos de ias dreas administrativas &7

Viii. Remuneracion bruta v neta de todos los Servidores Publicos de base o de confianza &

\Eas (ESPONSAnIEs

ftima 2

Fecha ge validacdn |

2022

it actuaizacion |

REMUNERACION BRUTAY NETA PRIMER TRIME
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ST VERAIEANG

H90 & A SEORMALDE
s 4, S PR

A 8 L o & ¥
NOMBRE CORTO

LTAIPVIL15VIE 2018-2020

H B { 3 X i
DESCRIPCION

[

HMombie {3} del del sanador el seavidos
¥ Ejescicia s& informg senidor publica pubdics pdblics Sexe
b 2022 G1/01/2022 31£63/2022 Servidor publico (NA PRESIDENTE MUN PRESIDENTE MUNPRESIDENCIA  ERIC RODRIGUEZ BARCENAS Masculin
# 022 01/61/2022 31/03/2022 Servidor publico (NA SECRETARIO PARISECRETARIOQ PARTPRESIDENCIA EUGENIO BARRADAS CERVANTES Mastuling
wi 2022 01/61/2022 31/03/2022 Servidor piblico (NA lseanrAmo ?Ak‘isscszm\mo PARTPRESIDENCIA  MARELA OSORIQ ACEVEDD femenioo
11} 002 01/83/2022 31/03/2022 Servidor publica tNA SINDICOUNICO  SINDICOUNICO SINDICATURA  JUDITH BMONTERO CaLZ Femenino
12 2022 01/81/2022 31/03/2022 Servidor plblico (NA AUXILIAR AUXILIAR SINDICATURA  MARGARITA LUCAS RODRIGUEZ Femening
2022 oy/03/2022 31/03/2022 Servidor piblico (NA REGIDOR OR ¢ DURIA BRIMECESAR SANCHEZ LABUNES Masculing
2022 01/61/2022 31/03/2022 Servidor poblico tNA AUKHIAR AURILIAR REGIDURIA PRIMEESTHER GARCIA MOYA Femening
2022 ©1/01/2022 31/03/2022 Servidor poblico (NA REGIDORA SEGUNREGIDORA SEGUNREGIDURIA SEGUPSILVIA BULBARELA LEON Fernenino
2022 01/01/2022 21/03/2022 Servidor pdllico (NA REGIDOR TERCERCREGIDOR TERCER REGIDURIA TERCE SANTIAGO DOMINGUEZ ~ VIVERDS Mascutino
2022 010172022 31/03/2022 Servidos publico (NA AUXILIAR AUXILAR REGIDURIA TERCE ANTONIO BARBADAS QSORIO Mascutino
2022 ©1/01/2022 31/03/2022 Servidor publico (NA REGIDDRA CUART REGIDDRA CUART REGIDURIA CUAR YARELL MURILO BOJALIL Fernening
Py CL/01/2022 31/03/2022 Servidor publico (NA AUXILIAR AUNIUAR REGIDURIA CUAR MARIA DE LOS AN VAZQUEZ ESPEI0 Famening
2022 01/61/2022 31/03/2022 Servidor publico (NA REGIDORA QUINT REGIDORA QUINT REGIDURIA QUINTYAREETH uc ALCALA Femening
2022 ©1/03/2022 31/03/2022 Servidor publico tNA AUNILIAR AUXILIAR REGIDURIA QUINTLUZ DEL CARMEN SANTOS CAPETHLO Famening
2022 01/01/2022 31/03/2022 Servidor publica tNA TESDRERA TESORERA TESORERIA ROSALIA BARRIOS SERNABE femesning
2022 01/61/2022 31/03/2022 Servidor plblica (NA DR NOMINAS DR NOMINAS  TESDRERIA PERLAYADIRA  RAMIREZ EUSEBIO femenind
022 61/01/2022 33/03/2022 Servidor publico tNA SECRETARIO DEL # SECRETARID DEL £ SECRETARIA ALEIANDRO BAIZABAL SANCHEZ Masculing
23 2022 G1f01/2022 33/03/2022 Servidar piblico tNA AUX. ADMINISTRS AUX. ADMINISTRS SECRETARIA MARISOL GONZALEZ AMADUR Femening
2022 01/61/2022 31/03/2022 Servidor pabliod (NA AUKHIAR AUGIUAR GOBERNACION  MARIA DEL CARM SANCHEZ PEREZ fernenind
27 2022 ¢1/01/2622 31/03/2022 Servidor plblico (NA ENCARGADO (A} ENCARGADO (A} SECRETARIA SUAN ANTONIO MONTERD CAMPOS Mascutino
28 2022 0170142022 31/03/2022 Servidor pablico ¢NA CONTRALOR CONTRALOR CONTRALORIA  CARLDS FLORES CALDERON Masculino

las pamy

sistemas de

Dennrningcion 8¢ | Monto brate de |Mosto nela de jos| Puiodicidad de | los sisteras de
7 . los ingrescs 105 MGresos jog ingresos

de{ Woato bruto de [henta neto de las|

Jus sistemas de
, s e K 4

Penodicidad de
as ficaci

il

Periedicidad dy

Konto bruto e [Mor
las giraas i

iag

Danoninacicn de
il

fos apoyos
7 wLon6RELos

&
iss prestaciones de ia responsableis} Fecha de Fecha de
7 en especia remuneracion que generaing, wvalidacidn Actualizacitn
b= PESO MEXICANG TESORERIA 3ofoa/2022 30/oa/2022
b PESO MEXICTANGC TESORERIA B0/0R/2022 3I0/08/2022
-2 PESO MEXICANG TESORERIA 30/04/2022 sofoa/2022
b % 2 PESO MEXICANG TESORERIA 30/04/2022 anfoa/2022
a2 PESO MEXICTANG TESORERIA 30/08S2022 30/04/2022
33 PESO MEXICANG TESORERIA aofoa/ 2022 30/0a/2022
34 PESO MEXICANG TESORERIA 306/04/2022 IB/0AS2022
15 PESO MEXICANG TESORERIA 30/045/2022 /082022
3 PESO MEXICANG TESORERIA 30/04/ 2022 30/04/2022
327 PESO MEXICANG TESORERIA 30/04/2022 I0/04/2022
18 PESO MEXICANGO TESORERIA 30/047/2022 20/04/2022
18 PESO MEXICANG TESORERIA 30/04/2022 0/0a/2022
-2 e PESO MEXICANGO TESORERIA 30/0a/2022 aofoa/2022
23 PESO MEXICANG TESORERIA 3I0S0a/2022 30/04/2022
zz2] PESO MEXICANG TESORERIA 30/04/2022 30/0a/2022] i
23 PESO MEXICANG TESORERIA 30/04/2022 300472022
24 PESO MEXICANG TESORERIA 300472022 30/04/2022
25 PESC MEXICANG TESORERIA 30/04/2022 30/04/2022
26 PESO MEXICANO TESORERIA 30/047/2022 30/04/2022
27 PESO MEXICANGO TESORERIA 30/04/2022 30/pa/2022
28 PESO MEXICANGO TESORERIA BO/04/2022 30/0a/2022
Reporte de Formatos | Midden )t | Hhdden @
— =
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OBSERVACIONES:

Se observé que el sujeto obligado publicéd en su portal de internet el formato anterior
correspondiente a la fraccién VIil, siendo este el incorrecto, el cual también cuenta con
criterios vacios y no tiene nota aclaratoria, incumpliendo con lo establecido por los
Lineamientos Técnicos Generales para la publicaciéon, homologacién y estandarizacion
de la informacién de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica.

Verificacion realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia

Se ingresé a la consulta puablica de la Plataforma, y se procedié a localizar la
informacion de las fracciones Villa, del articulo 15 de la Ley, correspondiente al primer
trimestre del ejercicio dos mil veintidés, del Ayuntamiento de Juan Rodriguez Clara,
como se observa en las siguientes capturas de pantalla:

INFORMACION PUBLICA

Esracho o Fadhuracids

frnmtinside

LISTA DE OBLIGACIONES GENERALES

Buscar oblgasidn: { amteccions - E

L ORAARCO MOPAATIVG APLICARLE AL SIUSTO OBRLIGATOD, 814

RUICTLIRS ORGANICA
P POR COMTULD CONCEPTO Y PARTIDA

FO% DE FARTITIDACHON TIUDADANS

AT TIERODS CONTABLES, PRESUPIIESTALES

LIS BAECATHBIADS D8

o ART. - A
LREAS DE COMNFORARDAD PN ADOS COm RE

INFORMACION PUBLICA v

ART. - 15 - Villa - SUELDOS

Selgquions ¢ furmate
Q& gemuneracidn brutay net

Tabudador de sueldes v salaries

Inatitieritn

ey @ i g f e 3
Articio
Fraeyiden Vil
DD LR SRR
T el
—
iy o CONSULTAR

DENUNCIAR

sron { resutados, da oic en € para ver ¢ detadis

ey todos 1o (amNDs
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INFORMACION PUBLICA v

Estade o Federadion Varacu? .
institucion Ayuntamiente de juan Rodrigues Ciara *
Eerciia 2022 -

Obligaciones Especificas
frR
fr s

OBUGACIDNES ESTATALES

LISTA DE OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Buscar obligacidn: | Selpcriona .

OBUGACIONES ESPECIFICAS

OBLIGACIDNES ESTATALES
ART. - 15 - Vi 2020 - LA REMUNERACION BRUTA'Y NETA DE TODOS LOS ART. - 15 - i1+ 1 - LAS CONVOCATORIAS DE ASCENSDS, CRITERIDS,
SERVIDORES . BROCESTS DF D,
ART. - 15 - XiB - DECLARACIONES FISCALES DE LOS(AS) SERVIDORES(AS} ART. - 16~ 11 -] - EN SU CASD, LA GACETA OFICIAL QUE CONTENGA EL
PUBLICOS .. DECRETO P

3 INFORMACION PUBLICA v

Estado o Federaciin YEraLru2 ~

institucién Ayurtamiento de jusn Rodriguer Usra =

ART. - 15 - Vili 2020 - SALARIOS

Liave

Fanpda de

artuatiz

Linhzs g Bitos de blsquads pars sy

CONSULTAR

Filtros de blsqueda v

sn 4813 resultatios, e dicen O paraver sl t DESCARGAR DENUNCIAR

Se encany

Ver todos fos L3mpos

Tipo de integrante del s, Benominacon o descr. Denominacion del cargo Area de adscripeion Nombre {5} det servidor Primer apeilido det serv.

ﬁ Queo POLICH CUARTD SEGURIDAD PUBLICA SEGURIDAD PUBLICA REDRD CEYEGA

2 < b £ £ G # i 3 K L &
| Ayuntarsients dz Juan Rodiguez Clara
Ley de ia y Access 2 i3 én Pablica para ol estado de Veracruz de ignacio de ia Liave

2012 a 2020 - La remuneracion bauta ¥ neta de todos fos sewidores publicos de base o de confianza, de todas las percepciones

216 ’33526311 '2022 175172022 317272022 Senador pblico deNA REGIDORA QUINIREGIDORA QUINTREGIDURIA QUIN YAREETH uc ALCALA Femenino

21t ’33526330 3022 01012022 3103:2022 Seridor publico deMA AUKILIAR AUXLIAR REGIDURIA CUAFW DE LOS A VAZQUEZ ESPESD Femenino

£33 733526244 3&22 01612022 316032022 SUR AGENTE #U SUB AGENTE 8U SUB AGENTE t4UCORMELID GOMEZ ALONZO Mascalino

34 33526243 '21:!22 010172022 31603/2022 SUB AGENTE 84U SUB AGENTE MU SUB AGENTE MUANGELICA HERNANDEZ CARMONA Femening
-
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Periodicidad de Descripcion de  Periodicidad de Denominacion Monta Bruto de  Monto Neto de Per&odicidaddaz Denominacion |
de Los Jugresos  Los Ingresos  Los Ingresos _Los Ingresos _{de Los Sistemas

Denominacion Monto Bruto de  Monto Neto de
de Las Las Las Las Las Las

Monto de La
PR Remuneracion

210.35000
211 2000
3
£33 4445 76
®

834 444578

Periodicidad de

Denominacion Monto Bruto de  Monta Netode  Periodicidad de  Denominacion Monta Bruta de  Monto Neto de
{.as Bonos

Las Dietas L.as Dietas Las Dietas de Los Bonos Los Banos Los Bonos

Monto Neto de  Periodicidad de

tas Comisiones Las Comisiones _de Las Dietas

Tipo de Areafs}

Moneda de La  Responsable(s)

Denominacion Monto Bruto de  Monto Neto de  Periodicidad de Descripcion de  Periodicidad de

s
Validacion Actualizacion

I8 de Las Demas Las Demas Las Demas Las Demas Las Las
210 PESO MEXICANQ TESORERIA 390402022 30/04/2022
231 PESD MEXICAHO TESORERIA 30:/04/2082 3DiB472022
£33 PESC MEXICANO TESURERIA 30/04/2022 3010412022
£24 PESC MEXICANQTESORERIA 30472022 3040442002
OBSERVACIONES:

De la verificacidn realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia se observo que,
tal y como menciond el sujeto obligado en su informe justificado, la informacion no se
encuentra cargada en el apartado correspondiente a la fraccion Vilia, sin embargo se
observaron 266 registros correspondientes al ejercicio dos mil veintidds, en el apartado
del formato VIl del periodo 2018-2020, dicho formato no es el correcto ya que es el que
se utilizaba anteriormente para la fraccion Vlil, por lo cual el sujeto obligado se encuentra
incumpliendo con lo establecido por los Lineamientos Técnicos Generales para la
publicacién, homologacién y estandarizacion de la informacién de las obligaciones
establecidas en el titulo quinto y en la fraccidon IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Una vez concluida la verificacion de la informacion, siendo las dieciséis horas con
nueve minutos, del trece de julio de dos mil veintidés, se da por terminada la presente
diligencia.

B
a Ciudadana Cémisionada en turno para los
\

\
L

\
\

Remitase la presente verificacién
efectos a que haya lugar.

RLOS MARTIN GOMEZ MARINERO
DIRECTOR DE ASUNTOS JUR{
R DE ASUNTO:



