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OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

EXPEDIENTE: IVAI-DIOT/564/2022/1

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de
Ixtaczoquitlan

COMISIONADA PONENTE: Naldy Patricia
Rodriguez Lagunes

ELABORADO POR: Carlos Martin Goémez
Marinero, Director de Asuntos Juridicos

Xalapa Enriquez, Veracruza veintiuno de septiembre de dos mil veintidos.

RESOLUCION que emite el Pleno del Instituto en la que declara fundada la denuncia
por incumplimiento 2 las obligaciones de transparencia en contra del sujeto obligado,

Ayuntamiento de Ixtaczoquitlan.
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1. El ocho de agosto del dos mil veintidos, se recibio en la Direccién de Asuntos

Juridicos, una denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, en

contra del sujeto obligado Ayuntamiento de Ixtaczoquitléan, en cuya descripcion indica

lo siguiente:

No publica informacion correspondiente al primer trimestre 2022

LTAIPVIL15 ViiIb Todos los
periodos

Todos los

periodos

15_H|_Remuneracién brutay
neta

LTAIPVIL15Villa ler trimestre

15_Vlllb_tabulador de sueldosy
salarios

15_1X_Gastos por concepto de
viaticos y representacion
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15_XI_Personal contratado por
honorarios

Fmpvrusm

Todos los
periodos

15_VII_Directorio

LTAIPVIL15VII

Todos los
periodos

. LTAIPVIL15XV
15_XV-A_Programas sociales 2

15_XV- B_Paron de beneficiarios LTAIPVIL15XVh

de programas sociales

15_XVI_Informacién curriculary | LTAIPVIL15XVII

sanciones administrativas

LTAIPVIL15XXVIII
a

15_XXVIll- a_ Procedimientos de
licitacion publica e invitacién a
cuando menos tres personas

15_XXVII- b_Procedimientos de
adjudicacién directa

LTAIPVIL15XXVIII
b

15_XXI- A_Prsupuesto asigna- LTAIPVIL15XXIa

do_Presupuesto asignado anual

15_XXI- B_Prsupuesto asigna- LTAIPVIL15XXIb
do_Ejercicio de los egresos pre-

supuestarios

Todos los
periodos

Todos los
periodos

Todos los
periodos

Todos los
periodos

Todos los
periodos

Todos los
periodos

Todos los
periodos

15_XXI-C__Presupuesto asigna- LTAIPVIL15XX]c

do_Cuenta publica

16_lI-h_Calendario de sesiones

et TAIPVIL16]]
del Cabildo municipio LTAIPVIL16IIH

2. Por acuerdo de la misma fecha,
presentada la denuncia y ordené remitirlaala P

Todos los
periodos

Todos los
periodos

la comisionada presidenta tuvo por
onencia a su cargo.

3. En fecha once de agosto del afio en Curso, se previno al denunciante para que
aportara elementos suficientes para dar tramite a la presente denuncia, apercibido que
de no hacerlo se procederia a admitir la denuncia, por las fracciones seleccionadas

nicamente por el primer trimestre del ejercicio

4. El veintitrés de agosto de dos mil veintidads
constar que después de una busqueda en el libro

el correo electrénico contacto@verivai.org.mx,

Ciséis al veihti\dés de agosto de dos mi
registro alguno sob\n—{- la recepcidn de comuni
por parte del denunci%nte.

5. Mediante pr
el apercibimiento men
admisién, requiriéndos
habiles rindiera inform

i

dos mil veintidés.

, la Secretaria de Acuerdos hizo
de gobierno de Oficialfa de Partesy en
respecto del periodo comprendido del

l veintidés, no se encontré anotacién o
cacion, promocién o documento suscrito

eido de veinticuatro de agosto del presente afio, se hizo efectivo
cionado en el punto tres de estos antecedentes y ordend su
e al sujeto obligado Para que dentro del término de tres dias
e justificado respecto de los hechos motivo de a denuncia.
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6. E\ cinco de septiembre de dos mil veintidos, 1a secretaria de pcuerdos hizo
constar qué después de una busqueda en el libro de gobierno de Oficialia de Partesy en

el correo electronico contacto@verivai.org.mx, respecto del periodo comprendido del

yeintinueve de agosto al dos de septiembre de dos mil yeintidés, no s€ encontro
anotacion © registro alguno sobre la recepcion de comunicacion, promocién 0

documento suscrito por el sujeto obligado.

Seguido el procedimiento en todas sus etapas, S¢€ presentc’) el proyecto de

resolucion conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto \Jeracruzano de Acceso 3 la
informacion y proteccion de Datos personales €s competente para conocery resolver
las Denuncias por incumplimiento 2 las Obligaciones de Transparencia, qué tienen por
objeto salvaguardary garantizar el derecho 2 la informacion y la proteccién de datos
personales, y que son presentadas en contra de los sujetos obligados por la falta de

publicacic’m delas obligaciones de transparencia.

Lo anterior, con fundamento en \o previsto en \os articulos 6, parrafos segundo,y
cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucién politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 6, pérrafos noveno, décimo y décimo primero, 67, pérrafo tercero, fraccion
v, de la Constitucion politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 33, 34, 35,
36, 38, 40, 41,77,y 89 delaleyde Transparenciay Acceso ala Informacion p(blica para
el Estado de Veracruz de lgnacio de la Llaveyy 360, 361, 362, 364, 368,371,372, 373,374,
375y 376 del Reglamento Interior del instituto Veracruzano de Acceso ala informaciony
proteccion de Datos personales, abrogado Y aplicable al presente procedimiento en
términos del Tercer Transitorio del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacion y proteccion de Datos personales, publicado en la Gaceta
Oficial, Organo de Gobierno del Estado de Veracruz, Nam. Ext. 400, el seis de octubre de

dos mil veinte.

Dado que el |nstituto €s el encargado de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales Y legales en materia de transparencia en términos de lo
dispuesto por el articulo 89 de la Ley de Transparencia ¥ Acceso a la Informacion

Publica para ol Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

SEGUNDO. Requisitos de procedibilidad y estudio de fondo. El funciante sefala

como sujeto obligado al Ayuntamiento de Ixtaczoquitlan, argum tando:
“No publica informacion correspondiente 2l primer trimestre 2022”
Este cuerpo colegiado advierte que, en la present denunci

satisfechos los requisitos formalesy sustanciales previstos € el articulo 35 delaleyde
de Veracruz de lgnacio

a se encuentran

Transparenciay Acceso a la Informacion publica para el Esta
de la Llave, en partirular los enunciados €n as fracciones: I Nombre del sujeto obligado

-

3
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Planteamiento del caso. Este organo garante depe emitir una resolucion
debidamente fundada Y motivada en [ que invariablemente S€ pronuncie sobre ¢|
Cumplimiento o No de |3 Publicacién de la informacién de obligaciones de
transparencia de| Sujeto obligado denunciado.

Jurisprudencia de rubro “HECHOS NOTORIOS, CONDICIONES QUE NORMAN LA FACULTAD
LEGAL DE 1 0s JUZGADORES PARA IN VOCARLOS, ™

VIL. El directorio de senlidores pl’lblicos, a partir del nivel de jefe de departamento o
Su equivalente, o de Mmenor nivel cuando se brinde atencign al piblico, Manejen o

' Tesis: VI.30.A. J/32, Semanarig Judicial de |z Federacion ¥ su Gaceta, Novena Epoca, 182407, Tribunales Colegiados de Circuito, Tomg
XIX, Enero de 4004, Pag, 1350, Jurisprudencia (ComL’m).
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realicen actos de autoridad 0 presten servicios profe-

apliquen recursos puablicos,
orariosy personal de base. El directorio

sionales bajo el régimen de confianza u hon
debera incluir, al menos, el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del
puesto en la estructura organica, fecha de altaen el cargo, numero telefonico, do-
micilio para recibir correspondencia y direccion de correo electronico oficiales;

viil. La remuneracion pruta y neta de todos los servidores publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratifica-
ciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos Y sistemas de com-
pensacién bruta y sus deducciones € importe neto, seftalando la periodicidad de
dicha remuneracién. En las prestaciones estaran comprendidas, en su €aso, segu"
ros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa 0 similares, yacaciones,
apoyo a celular, gastos de representacién, apoyo por uso de vehiculo propio, bonos
o} gratificaciones extraordinariasy las demas que, por conceptos similares, reciban

los servidores publicos del sujeto obligado;

IX. Los gastos de representacién y viaticos, asi como el objeto e informe de comi-
sion correspondiente;

ewd

Xl. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios 0 asimilados, sefa-
lando los nombres de los prestadores de servicios; los servicios contratados, el
monto de los honorarios y el periodo de contratacion;

XV. La informacion de los programas sociales, subsidios, estimulos ¥ apoyos, en
que se debera informar respecto de los programas de transferencia, de servicios,
de infraestructura social y de subsidio, qué contendra lo siguiente:

a) Area;

b) Denominacién del programa;

XVil. La informacién curricular, desde el nivel de jefe de departamento 0 equivalen-
te, hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones adminis-
trativas de que haya sido objeto; si en tal informacion se incluyen estudios diversos
a los requeridos para ocupar el cargo, el sujeto obligado debera contar con el so-
porte documental respectivo;

XXI. La informacion financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los infor-
mes del ejercicio trimestral del gasto, en términos de la Ley Gen de Contabitic
dad Gubernamental y demas normatividad aplicable;

XXVIill. La informacion de los resultados sobre procedim'entos de adjudicacién di-
recta, invitacion restringida y licitacién de cualquier na yuraleza, incluyendo la ver-
sion publica del expediente respectivo y de los contratos celebrados, qué debera
contener, por lo menos, o siguiente:

a) De licitaciones publicas 0 procedimientos de invitacionr tringida:
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1. La Convocatoria ¢ invitacién emitida, asi comg los fundamentos legales aplica-
dos para llevarla 3 cabo;

2. Los nombreg de los Participantes o invitados;

3. El nombre del ganador Y las razones que !ojustifican;
4. El drea solicitante Y laresponsable de su ejecucién;
S.Las Convocatorias e invitaciones emitidas;

6. Los dictimenes y fallo de adjudicacién;

7. El contrato ¥s en su caso, sus anexos;

8. Los Mmecanismos de vigilancia Y supervision, inciuyendo, €N su caso, los estudios
de impacto urbano y ambiental, segin corresponda;

9. La partida Présupuestal, de conformidad con el clasificador Por objeto de| gasto,
en el caso de ser aplicable;

10. Origen de los recursos, especificando sj son federales, estatales o Municipales,
asi como el tipo de fondo de Participacién o aportacién respectiva;

11. Los convenios modificatorios que, en sy caso, sean fi’rmados, Precisando el ob-
Jetoy la fecha de celebracién;

13. El convenio de terminaci(m; y
14, E| finiquito;

b) De las adjudicaciones directas:

2. Los motivos Y fundamentos legales aplicados para llevaria 3 cabo;

3.La autorizacion del ejercicio de |3 opcidn;

6. La unidad administratjva solicitante y |a responsable de sy ejecucién;

7. El nimero, fecha, el monto del contrato Y el plazo de entrega o de ejecucién de
los servicios y obra;

\
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8. Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su caso, los estudios
de impacto urbanoy ambiental, segin corresponda;

9. Los informes de avance sobre las obras o servicios contratados;
10. El convenio de terminacion; y

11. El finiquito.

Articulo 16. Ademas de lo sefialado en el articulo anterior, los siguientes sujetos
obligados deberan poner a disposicion del publico y actualizar la siguiente infor-
macion:

Il. En el caso de los municipios:

h) Las actas de sesiones de Cabildo y anexos, los controles de asistencia de los inte-
grantes del Ayuntamiento a las sesiones de Cabildo y el sentido de su votacién so-
bre las iniciativas ¢ acuerdos;

ese

siéndoles aplicables y exigibles los siguientes Lineamientos y periodos, tal y como se

esquematiza a continuacion:

VIl. El directorio de
servidores publicos, a
partir del nivel de jefe de
departamento 0 su
equivalente, 0 de menor
nivel cuando se brinde
atencién al pablico,
manejen o apliquen
recursos publicos,
realicen actos de
autoridad o presten
servicios profesionales
bajo el régimen de
confianza u honorariosy
personal de base. El
directorio debera incluir,
al menos, el nombre,
cargo o nombramiento
asignado, nivel del
puesto en la estructura
organica, fecha de altaen
el cargo, numero
telefénico, domicilio para
recibir correspondenciay
direccién de correo
electrénico oficiales;

Trimestral
E.n su caso, 15 dias
habiles después de
alguna modificacién

Informacion
Vigente




VIIl. La remuneracién
bruta y neta de todos
los servidores piiblicos
de base o de confianza,
de todas las percepcio-
nes, incluyendo suel-
dos, prestaciones, grati-
ficaciones, primas, co-
misiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y
sistemas de compensa-
cion bruta y sus deduc-
ciones e importe neto,
sefalando la periodici-
dad de dicha remunera-
cion. En las prestacio-
nes estaran comprendi-
das, en su caso, segu-
ros, prima vacacional,
aguinaldo, ayuda para
despensa o similares,
vacaciones, apoyo a
celular, gastos de re-
presentacién, apoyo
por uso de vehiculo
Propio, bonos o gratifi-
caciones extraordina-
rias y las demas que,
por conceptos simila-
res, reciban los servido-
res publicos del sujeto
obligado;

LTG

Trimestral

IX. Los gastos de
representacion y viaticos,
asi como el objeto e
informe de comisién
correspondiente;

15

LTG

Trimestral

XI. Las contrataciones de
servicios profesionales
por honorarios o
asimilados, sefialando
los nombres de los
prestadores de servicios,
los servicios contratados,
el monto de los
honorarios y el periodo
de contratacién;

15

il

XV. La informacién de los
programas sociales,
subsidios, estimulos y
apoyos, en ql‘z‘e se deberj
informar respecto de los
programas de
transferencia, de
servicios, de
infraestructura social y
de subsidio, que
contendrd lo siguiente:

15

LTG de
conformidad con
el acuerdo
ODG/SE-
17/26/03/2021,
publicado en la
Gaceta Oficial del
Estado el 31 de
marzo de 2021

LTG

Trimestral

Trimestral
La informacién de
los programas que

sedesarrollaran a lo
largo del ejercicio
debera publicarse
durante el primer

mes del afo.
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informacién del
ejercicio en curso
yla
correspondiente
al ejercicio
anterior

Informacién del
ejercicio en curso
yla
correspondiente
al ejercicio
anterior.

Informacién del
ejercicio en curso
yla
correspondiente
al ejercicio
anterior

Informacién del
ejercicio en curso
yla
correspondiente a
dos ejercicios
anteriores
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a) Area;
b) Denominacién del
programa;

15

XVII. La informacién
curricular, desde el nivel
de jefe de departamento
o equivalente, hasta el
titular del sujeto
obligado, asi como, en su
caso, las sanciones
administrativas de que
haya sido objeto; si en tal
informacién se incluyen
estudios diversos a los
requeridos para ocupar
el cargo, el sujeto
obligado debera contar
con el soporte
documental respectivo;

LG

Trimestral En su
caso, 15 dias habiles
después de alguna
modificacion a la
informacion de los
servidores publicos
gue integran el
sujeto obligado, asi
como su
informacion
curricular

Informacion
Vigente

15

XXI. La informacion
financiera sobre el
presupuesto asignado,
asi como los informes del
ejercicio trimestral del
gasto, en términos de la
Ley General de
Contabilidad
Gubernamental y demas
normatividad aplicable;

LTG

Trimestral/Anual
respecto del
presupuesto anual
asignado y la cuenta
publica

Informacion del
ejercicio en curso
yla
correspondiente a
seis ejercicios
anteriores

1o

XXVIIIL. La informacion de
los resultados sobre
procedimientos de

adjudicacion directa,
invitacion restringiday
licitacion de cualquier
naturaleza, incluyendo la
version publica del
expediente respectivo y
de los contratos
celebrados, que debera
contener, por lo menos,
lo siguiente: a) De
licitaciones publicas o
procedimientos de

invitacion restringida: 1.

La convocatoria o
invitacién emitida, asi
como los fundamentos
legales aplicados para
llevarla a cabo; 2. Los

nombres de los
participantes o invitados;

3. El nombre del ganador

y las razones que lo
justifican; 4. El area

solicitante y la

LTG

Trimestral

Informacion
vigente, es decir,
los instrumentos

juridicos vigentes,

contratos y

convenios, aun
cuando éstos sean
de ejercicios
anteriores; la
generada en el
jercicio en curso

yla
correspondiente a

dos ejercicios

anteriores.
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responsable de su
ejecucion; 5. Las
convocatorias e
invitaciones emitidas; 6.
Los dictamenes y fallo de
adjudicacion; 7. El
contrato y, en su caso,
sus anexos; 8. Los
mecanismos de vigilancia
y supervision,
incluyendo, en su caso,
los estudios de impacto
urbanoy ambiental,
seglin corresponda; 9. La
partida presupuestal, de
conformidad con el
clasificador por objeto
del gasto, en el caso de
ser aplicable; 10. Origen
de los recursos,
especificando si son
federales, estatales o
municipales, asi como el
tipo de fondo de
participacién o
aportacién respectiva;
11. Los convenios
modificatorios que, en su
caso, sean firmados,
precisando el objeto y la
fecha de celebracidn; 12.
Los informes de avance
fisico y financiero sobre
las obras o servicios
contratados; 13. El
convenio de terminacion;
y 14, El finiquito; b) De las
adjudicaciones directas:
1. La propuesta enviada
por el participante; 2. Los
motivos y fundamentos
legales aplicados para
llevarla a cabo; 3. La
autorizacion del ejercicio
de la opcidén; 4. Ensu
caso, las cotizaciones
consideradas,
especificando los
nombres de los
nme_gc_i\ores y los

"] montos; 5. E[‘-F@m bre de

la persona fisica\o moral
adjudicada; 6. La\\midad
administrativa solicitante

y la responsable desu
ejecucion; 7. EL numero,
fecha, el monto del
contrato y el plazo de
entrega o de ejecucion de
los servicios u obra; 8.
Los mecanismos de
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vigilancia y supervision,
incluyendo, en su caso,
los estudios de impacto
urbano y ambiental,
seglin corresponda; 9.
Los informes de avance
sobre las obras o
servicios contratados; 10.
El convenio de
terminacién;y 11. El
finiquito

h) Las actas de sesiones
de cabildo, los controles
de asistencia de los
integrantes del Ayunta-
16 miento a las sesiones de LG trimestral.
cabildo y el sentido de
votacidn de los miembros
del cabildo sobre las ini-
ciativas o acuerdos;

informacion del
ejercicio en curso,
y del ejercicio
anterior

Una vez sefialado lo anterior, podemos determinar que el periodo a estudiarse
en la presente denuncia es el correspondiente al primer trimestre del ejercicio dos mil
veintidés, que tomando en cuenta la fecha de presentacion de la denuncia era el Unico
periodo exigible al sujeto obligado, tal y como se sefialé en el acuerdo de admision, con
la excepcién de las fracciones VIl y XVII, que de acuerdo a lo establecido por los
lineamientos aplicables la informacion exigible al sujeto obligado es la vigente, por lo
que correspondera Unicamente a esta dos fracciones la informaciéon del segundo
trimestre del ejercicio dos mil veintidés.

Conforme al articulo 34 de la Ley de Transparencia, el procedimiento de
denuncia inicia con el sefialamiento que hace el particular respecto de un
incumplimiento a una de las obligaciones de transparencia. El mismo procedimiento
exige al sujeto obligado, rendir un informe, dentro del plazo que para tal efecto
establece la Ley, con la finalidad de desvirtuar la imputacion.

Sobre dicho particular, se cuenta con la Certificacion de la Secretaria de
Acuerdos de cinco de septiembre del dos mil veintidés, en donde certifica que no se
encontrd anotacion o registro alguno sobre la recepcién de comunicacion, promocion o
documento suscrito por el sujeto obligado. De lo que se concluye que el sujetd obligz@
no rindio el informe. '

Respecto de la omisién por parte del sujeto obligado d rendir el informe,

tenemos que, los dos primeros parrafos, del articulo 39 de la Ley cifada, disponen:

“Articulo 39. El sujeto obligado deberd enviar al Instituto un informe \con Justificacién,
respecto de los hechos o motivos de la denuncia, dentro de los tres dias siguientes a su
admision.
El instituto podrd realizar las verificaciones virtuales o presenciales que proced

Lo destacado es propio

11
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Del primer parrafo, se desprende el deber del sujeto obligado de rendir el
informe con motivo de la denuncia respectiva. De ahi que, de existir la negativa o
incluso silencio por parte del sujeto obligado para cumplir con dicho requerimiento, la
consecuencia es la falta de cumplimiento y por lo tanto, se considerara fundada la

denuncia.

Lo anterior porque en el articulo 39 de la Ley de Transparencia para el Estado, el
Legislador utilizd el vocablo debera, lo que implica que rendir el informe es un deber
procesal del sujeto obligado.

De ahi que, en el procedimiento de denuncia, la consecuencia para el sujeto
obligado por no soportar la carga probatoria —acreditar que se encuentra
cumplimiento con las obligaciones de transparencia a través de su informe— es
que este 6rgano garante, al momento de emitir la resolucién, tenga por acreditada la
existencia del incumplimiento denunciado, sin que exista necesidad de practicar
alguna diligencia de verificacién al Portal de Transparencia o Plataforma Nacional de
Transparencia.

La determinacion de este Organo garante de no practicar la diligencia de
verificacion, encuentra asidero, en lo establecido por el articulo 34 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de Veracruz, del que se
desprende que el procedimiento de la denuncia por incumplimiento de obligaciones de
transparencia, se integra de cuatro etapas, a saber: 1. La presentacion de la denuncia
ante el Instituto; 2. La solicitud por parte del Instituto de un informe al sujeto obligado;
3. Laresolucién de la denuncia; y 4. La ejecucion de la denuncia.

En relacion a lo anterior, tenemos que la presentacion de la denuncia, la
solicitud del informe, la resolucién y la ejecucion, representan etapas del
procedimiento, en tal virtud se tornan ineludibles, sin embargo, la verificacion, no es
una etapa del procedimiento, sino una herramienta procesal de la que el Instituto se
puede apoyar para resolver, en casos determinados.

Lo anterior, porque para la verificacion el Legislador utilizd en el primer parrafo
del articulo 39 de la Ley de Transparencia para el Estado, el vocablo “podra”, que no
impliea que sea po%tativo para el receptor de la norma proceder afirmativamente
onforme al supuesto planteado, sino que, entrafia la posibilidad de elegir entre
efectuarlo o no; lo que, E)@ra el caso concreto significa que este Instituto no se
encuentra obligado a agotaﬁ. el proceso de verificacidn como requisito previo para la

emision de la resolucion, sin-L) gue puede decidir entre realizarla o no, criterio que ha
sido pronunciado por la Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion.
£
Al respecto, y con apoyo en el razonamiento que antecede, el punto medular de
la controversia, es la existencia del incumplimiento denunciado, y corresponde al

X



IVAI-DIOT/564/2022/1

sujeto obligado demostrar —a través del informe justificado— que se encuentra
cumpliendo con la obligacién de transparencia, conforme a lo dispuesto por los
articulos 11, fraccion V, 13 y 15 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica para el Estado de Veracruz; circunstancia que permite a quién resuelve, en un
contexto de celeridad, prontitud y expeditez, optar por ejecutar la verificacion sélo para
casos especificos que por su complejidad asi lo requieran.

En ese sentido, debe tenerse en cuenta, que este Instituto tiene el deber de
observar los principios rectores en materia de transparencia previstos por el articulo 77
de la Ley de la materia, en armonia con el contenido del articulo 17 de la Constitucion
Federal, y garantizar un efectivo acceso a la justicia, pronta y expedita, al tenor del su
tercer parrafo que por la relevancia que cobra en el asunto, se transcribe a

continuacion:

“Articulo 17

Siempre que no se afecte la igualdad entre las partes, el debido proceso u otros derechos
en los juicios o procedimientos seguidos en forma de juicio, las autoridades deberan
privilegiar la solucion del conflicto sobre los formalismos procedimentales.”

En tales consideraciones y con fundamento en los articulos 8, 34, fraccion Il, y 39,
primer parrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz, se determiné resolver la denuncia por incumplimiento de
obligaciones de transparencia, prescindiendo de la diligencia de verificacion.

Con base en lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 40 de la
Ley de la materia, 372, 373 y 374 del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales y ante la falta de
informe justificado, se tiene por acreditada la falta de publicacién y actualizacion de la
informacion comprendida en el articulo 15, fracciones VI, Vil a y b, IX,XI, XV a y b, XVil, XXl a b
y ¢, XXVIll ay by la fraccion Il inciso H, del articulo 16, de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, en los
periodos antes sefialados, conforme lo establecido por los Lineamientos Generales y
en consecuencia se declara fundada la denuncia.

TERCERO. Efectos del fallo. Al resultar fundada la denuncia por incumptimiento
a las obligaciones de transparencia se ordena al sujeto obligado a publi
y en la Plataforma Nacional, la informacion comprendida en el articul6 15, fracciones VII,
Villay b, IXXI,XVayb,XVIl,XXlabyc,XXVillay by la fraccién Il inciso H, del articulo 16, de la
Ley de Transparencia del Estado de Veracruz, de conformidad ton los Lineamientos

Técnicos Generales.

El cumplimiento de la resolucion se debera realizar en u plazo que no podra
exceder de cinco dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley de Transparencia del Estado
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de Veracruz. Mismo que debera informar a este Instituto en el término de tres dias
habiles siguientes al que cumpla esta resolucion.

Ahora bien, toda vez que el articulo 257, fraccion VI, de citada ley de la materia,
sefiala que una de las causas de sancién por incumplimiento de las obligaciones
establecidas en la Ley, es el no actualizar la informacién correspondiente a las
obligaciones de transparencia en los plazos previstos en la ley; y como en el caso ya se
advirtié que el sujeto obligado incumplié con lo establecido en dicha fraccion; y que
este 6rgano colegiado cuenta con las atribuciones para garantizar el cumplimiento de la
ley en materia de trasparencia.

En consecuencia, ante el incumplimiento del area del sujeto obligado encargada
de publicar la informacion relativa al articulo 15, fracciones VII, Vil a y b, D,XI, XV a y b, XVII,
XXl abyc, XXVl ay by la fraccién Il inciso H, del articulo 16, de la Ley de Transparencia, este
6rgano determina sancionar la conducta con el APERCIBIMIENTO; siendo innecesario
realizar la individualizacién de la sancién en virtud de que se esta imponiendo la pena
minima y con ello no se violenta ninguna garantia, lo que encuentra sustento en la
jurisprudencia de rubro y texto siguiente:

“PENA MINIMA QUE NO VIOLA GARANTIAS”. El incumplimiento de las reglas para la
individualizacioén de la pena no causa agravio que amerite la proteccién constitucional, si el
sentenciador impone el minimo de la sancién que la ley sefiala para el delito cometido.
Apéndice 1917-2000, Tomo |l, Materia Penal, Jurisprudencia, Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, pagina 183, Primera Sala, tesis 247

Y para el caso de que, en el plazo concedido en la presente resolucion, el sujeto
obligado no dé cumplimiento a la actualizacién de su Portal de Transparencia y la
Plataforma Nacional de Transparencia, se le impondra alguna de las sanciones
previstas por el articulo 258 de la Ley de Transparencia vigente en el Estado de Veracruz.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los
siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se declara fundada la denuncia por incumplimiento a las
obligaciones de transparencia y se ordena al sujeto obligado el cumplimiento de la
resolucién en términos de lo expuesto en el considerando tercero del presente fallo. Lo
que era reallzarr\gn un plazo que no podra exceder de cinco dias, contados a partir
de que cause estado lé\{iresente resolucion.

SEGUNDO. Se le s}:!licita a la Unidad de Trasparencia del Sujeto Obligado, que en
auxilio de las labores deeste Organo Garante Estatal, se le notifique personalmente el
APERCIBIMIENTO de la bresente determinacién a las areas responsables, conforme a
las tablas de aplicabilidad que entre sus funciones, sea la encargada de publicar la
informacion relativa al articulo 15, fracciones VI, Vill a y b, IX,XI, XV ay b, XVII, XXl a b y ¢, XXVIII
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aybylafraccién Ilinciso H, del articulo 16, de la Ley de Transparencia vigente en el Estado

de Veracruz.

TERCERO. Una vez fenecido el plazo concedido en la presente resolucion, el sujeto
obligado no diera cumplimiento a la actualizacién de su Portal de Transparencia y al
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) se le impondra alguna de
las sanciones previstas por el articulo 258 de la Ley de Transparencia vigente en el

Estado de Veracruz.

CUARTO. Se informa al denunciante que, en términos del articulo 41 de la Ley de
Transparencia, podra impugnar la resoluciéon a través del juicio de amparo que
corresponda, en los términos de la legislacion aplicable.

QUINTO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucion,
deberd informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de desacato
de esta resolucion, se dara inicio a los procedimientos contemplados por la ley de la

materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 41 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio

de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.

wotos las personas del Pleno de este

Asi lo resolvieron por unanimidad-c
Instituto Veracruzano de Acceso a laAfhformacionly Proteccion de Datos Personales, en
ia y Acceso a la Informacién Publica
el Secretario de Acuerdos, con

de Transparen

términos del articulo 89 de la Le







