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DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS
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Jiménez Rojas

ELABORADO POR: Carlos Martin Gomez
Marinero, Director de Asuntos Juridicos

Xalapa Enriquez, Veracruz a veintiuno de septiembre de dos mil veintidos.

RESOLUCION que emite el Pleno del Instituto en la que declaran parcialmente fundada
la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia en contra del sujeto
obligado, Ayuntamiento de Panuco.
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1. El ocho de agosto del dos mil veintidos, se recibieronen la Direccién de Asuntos
Juridicos, tres denuncias por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, en
contra del sujeto obligado Ayuntamiento de Panuco, en cuya descripcion indican lo

siguiente:

£l ayuntamiento de Panuco, no presenta informacién en gastos de comisiones oficiales, no presénta importes ni
presenta facturas por los importes ejercidos en el hipervinculo. Esto en el periodo del primer trimesgre del afio en curso,
15_IX_Gastos por concepto de

ler trimestre }
viaticos y representacion \ )

15_IX_Gastos por concepto de LTAIPVIL15IX 2022 ﬁdotrimestre

viaticos y representacion

asi como en el sequndo trimestre del afic en mencién. (sic)
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£l ayuntamiento de Panuce,no presenta informacion alguna relativa a los salarios del personal por el primer y sequndo
trimestre del 2022, (sic)

S

15_Vllla_Remuneracién bruta y

3 LAIPVILlSVHIa 2022 ler trimestre
neta
15_Vllla_Remuneracion bruta y LTAIPVIL15VIIIa 2022 2do trimestre
neta

El ayuntamiento de Pdnuco no presenta informacion alguna por los periodos ;primer y segundo trimestre del 2022,
siendo ejercido y pagado en el primer trimestre mismo plasmado en su informacidn contoble en su respectivo capitulo
y partida especifica. (sic)

15_XXIlIb_Gastos de publicidad LTAIPVIL15XXIIIb 2022 ler trimestre
oficial_Contratacién de

servicios de publicidad oficial
15_XXlllb_Gastos de publicidad LTAIPVIL15XXIIIb 2022 2do trimestre
oficial_Contratacion de
servicios de publicidad oficial

2. Por acuerdos de ocho de agosto de dos mil veintidos, la Comisionada
Presidenta de este Instituto, tuvo por presentadas las denuncias y ordené remitirlas de
la siguiente forma: el expediente IVAI-DIOT/583/2022/Il a la ponencia I, el expediente
IVAI-DIOT/584/2022/1ll a la ponencia Ill, y el expediente IVAI-DIOT/585/2022/I a la
ponencial.

3. En fecha once de agosto del presente afio, por razones de economia procesal y
a fin de resolver de manera conjunta, expedita y completa lo relativo a la procedencia de
los medios de impugnacién, asi como a efecto de evitar el pronunciamiento de
resoluciones contradictorias, se ordené la acumulaciéon de los expedientes [VAI-
DIOT/584/2022/Ill, e IVAI-DIOT/585/2022/1, al expediente IVAI-DIOT/583/2022/II.

4. En la misma fecha, once de agosto del presente ano, se acordé la admisiéon de
los escritos de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia IVAI-
DIOT/583/2022/11, IVAI-DIOT/584/2022/11, e IVAI-DIOT/585/2022/1, requiriéndose al sujeto
obligado para que dentro del término de tres dias habiles rindiera informe justificado
respecto de los hechos motivo de las denuncias.

5. El veinticuatro de agosto de dos mil veintid6s, compareci6 el sujeto obligado a
través del correo electrénico institucional, y mediante proveido de fecha veinticinco de
agosto de dos mil veintidds, se le tuvo por presentado al sujeto obligado rindiendo su
inforrr]g,Lu_sﬂ icado, en el término establecido.

6. El dieciseis de septiembre de dos mil veintidos, se realizo la diligencia de
verificacion a la publ\' acion que realizo el sujeto obligado en las plataformas digitales,
relativa a las obligaciopes de transparencia previstas en el articulo 15, fracciones Villa,
IX, y XXIll formato b, de la Ley de Transparencia.

Seguido el procedimiento en todas sus etapas, se presentd el proyecto de
resolucion conforme a los siguientes:
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacion y Proteccién de Datos Personales es competente para conocer y resolver las
Denuncias por Incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, que tienen por
objeto salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la proteccion de datos
personales, y que son presentadas en contra de los sujetos obligados por la falta de
publicacion de las obligaciones de transparencia.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6, parrafos segu ndo, y
cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 6, parrafos noveno, décimoy décimo primero, 67, parrafo tercero, fraccion IV,
de la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 33, 34, 35, 36, 38,
40,41,77,y89de la Ley de TransparenciayAccesoala Informacién Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; y 360, 361, 362, 364, 368, 371, 372, 373,374,375y 376
del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién vy
Proteccién de Datos Personales, abrogado y aplicable al presente procedimiento en
términos del Tercer Transitorio del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, publicado en la Gaceta Oficial,
Organo de Gobierno del Estado de Veracruz, Nam. Ext. 400, el seis de octubre de dos mil

veinte.

Dado que el Instituto es el encargado de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia de transparencia en términos de lo
dispuesto por el articulo 89 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

SEGUNDO. Requisitos de procedibilidad y estudio de fondo. Las denuncias
fueron interpuestas por medio de la Plataforma Nacional de Transparencia en contra del
sujeto obligado Ayuntamiento de Panuco, argumentando como hechos de las
denuncias: “..El ayuntamiento de Pdnuco, no presenta informacién en gastos de
comisiones oficiales, no presenta importes ni presenta facturas por los importes ejercidos
en el hipervinculo. Esto en el periodo del primer trimestre del afio en curso, asi como en el
segundo trimestre del ario en mencién...” “...El ayuntamiento de Panuco,no presenta
informacién alguna relativa a los salarios del personal por el primer y sequndo trimestre
del 2022...” y “...El ayuntamiento de Panuco no presenta informacién alguna por los
periodos ;primer y segundo trimestre del 2022, siendo ejercido y pagado I
trimestre mismo plasmado en su informacién contable en su respectivo gapitulo y partida

especifica...”(sic)

Este cuerpo colegiado advierte que, en la presente denundia y sus acumuladas se
encuentran satisfechos los requisitos formales y sustanciales p vistos en el articulo 35
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica paka el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, es decir: 1. Nombre del sujeto obligado dendpciadoj; Il. Descripcion
clara y precisa del incumplimiento denunciado; y IV. La presentacién de la denuncia a

través de un medio electrénico.
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Planteamiento del caso. Este Organo garante debe emitir una resolucion
fundada y motivada en la que invariablemente se pronuncie sobre el cumplimiento o no
de la publicacion de la informacidn de obligaciones de transparencia del sujeto obligado

denunciado.

Ahora bien, la obligacion de publicar y actualizar la informacion publica,
corresponde a los sujetos obligado, en ese sentido tenemos que, el articulo 9, fraccion IV
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz,
sefiala como sujetos obligados en la materia, a los Ayuntamientos o Consejos
Municipales, calidad que le asiste al Ayuntamiento de Panuco, de conformidad con los
articulos 2,9, 17, 18 y 35 fraccion L, de la Ley Organica del Municipio Libre, al resultar un
hecho notorio, en virtud de ser de conocimiento publico y cultural para el sector social
de la entidad veracruzana, la ubicacién geografica y territorial del municipio y su
ayuntamiento, cobrando relevancia por afinidad el Criterio de Jurisprudencia de rubro
“HECHOS NOTORIOS. CONDICIONES QUE NORMAN LA FACULTAD LEGAL DE LOS
JUZGADORES PARA INVOCARLOS. ™

De una interpretacion arménica de los articulos 3, fraccion XVII y XXIV, y 11,
fracciéon V, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Local, los sujetos
obligados se encuentran constrefiidos a publicar, actualizar y mantener disponible, de
manera proactiva, a través de los medios electrdnicos con que cuenten, toda aquella
informacion de interés plblico, entendida ésta, como toda informacién que resulte
relevante o beneficiosa para la sociedad y no simplemente de interés individual, cuya
divulgacién resulta Gtil para que el publico comprenda las actividades que lleva a cabo
el sujeto obligado.

En el caso, se sefiald el incumplimiento de las obligaciones de transparencia
contenidas en el articulo 15, fracciones Vllla, IX, y XXIll formato b, de la Ley de
Transparencia, que corresponde a la informacion relativa a: La remuneracion bruta y
neta de todos los servidores publicos de base o de confianza, de todas las percepciones,
incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion bruta y sus deducciones e importe neto,
sefialando la periodicidad de dicha remuneracién. En las prestaciones estaran
comprendidas, en su caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa
o similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de representacion, apoyo por uso de
vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las demas que, por conceptos
similares, reciban los servidores publicos del sujeto obligado; Los gastos de

) vidticos, asi como el objeto e informe de comisién correspondiente; Los
montos destinados’a gastos relativos a comunicacién social y publicidad oficial, desglosada
por tipo de medio, proveedores, nimero de contrato y concepto o campafia, b) Erogacion
de recursos por contratacion de servicios de impresion, difusion y publicidad; que para
su publicacién y actualizacién deben aplicarse los Lineamientos Técnicos Generales
para la publicacion, homologaciéon y estandarizacion de la informaciéon de las

* Tesis: VI.30.A. J/32, Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, 182407, Tribunales Colegiados de Circuito, Tomo
XIX, Enero de 2004, Pag. 1350, Jurisprudencia (Comun).
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obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, que deben de difundir los
sujetos obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional De

Transparencia, como se esquematiza a continuacion:

Articulo 15 VIIl. La remuneracion bruta y netade | Lineamientos Tecnicos | Actualizacién: Trimestral.
todos los servidores publicos de base Generales para la
o de confianza, de todas las publicacién, homologaciény | Conservacién: Informacion
; 1 ndarizacién la ejercicio en cur
percepciones, incluyendo sueldos, FSta - ge del JE%’CICI-O i bl 5.0 y _la
informacién de las | correspondiente al ejercicio

prestaciones, gratificaciones, primas, obligaciones establecidas en | anterior.
comisiones, dietas, bonos, estimulos, | o titulo quinto y en la
ingresos y sistemas de compensacién | fraccion IV del articulo 31 de
bruta y sus deducciones e importe | la Ley  General de
neto, sefalando la periodicidad de | Transparencia y Acceso a la
dicha remuneracién. En las Informacion PUblica.
prestaciones estaran comprendidas,
en su caso, Seguros, prima
vacacional, aguinaldo, ayuda para
despensa o similares, vacaciones,
apoyo a celular, gastos de
representacion, apoyo por uso de
vehiculo propio, bonos s}
gratificaciones extraordinarias y las
demas que, por conceptos similares,
reciban los servidores publicos del
sujeto obligado;

Articulo 15 IX. Los gastos de representacion y Lineamientos Tecnicos
vidticos, asi como el objeto e informe | Generales para la | Actualizacién: Trimestral.
publicacion, homologacion y
estandarizacion de la
informacién de las
obligaciones establecidas en
el titulo quinto y en la
fraccién IV del articulo 31 de | terior.
la Ley General de
Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

de comisién correspondiente;
Conservacion: Informacién
del ejercicio en curso y la co-
rrespondiente al ejercicio an-

Articulo 15 XXIIl. Los montos destinados a gastos | Lineamientos Tecnicos
relativos a comunicaciéon social y | Generales para la | Actualizacién:  Trimestral,
publicidad oficial, desglosada por tipo publicacién, homologaciony | Anual, durante el primer
de medio, proveedores, numero de -estandari.zracién de la | trimestre, respecto  del
contrato y concepto o campaiia; informacian de tes Prograrpa g Anual~ o
' obligaciones establecidas en | Comunicacion Secial o

el titulo quinto y en la | equivalente.
fraccién IV del articulo 31 de
i S . la Ley General de
impresion, difusion y publicidad. Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

b) Erogacién de recursos por
contratacion  de  servicios de Conservacién: informacion
Vigente respecto a los men-
sajes e hipervinculo. Informa-
cién del ejercicioen cursoyla
correspondiente a dos ejerci-
cios anteriores, respecto del
Programa Anual de R
gquivalente y

cacion Socia

Si bien al formular las presentes denuncias el particular se in onformé por la falta
de publicacién de las fracciones antes enunciadas respecto de los{trimestre primero y

segundo del ejercicio dos mil veintidés, sin embargo, de conformjidad con lo estable-
cido con los Lineamientos Técnicos Generales, y tomando en cuent\a fecha de las de-

nuncias, aunado a ello, el Acuerdo del Pleno de este Instituto ODG/SE-52/21/07/2022, a

-
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través del cual se aprobd laampliacién para la carga de informacion del segundo trimes-
tre del presente afio, hasta el doce de agosto del afio que transcurre, por las intermiten-
cias de la Plataforma Nacional de Transparencia, por lo antes sefialado en el presente
asunto solo se estudiara el primer trimestre del ejercicio dos mil veintidos, respecto
de las fracciones denunciadas.

Precisando lo anterior, conforme al articulo 34 de la Ley de Transparencia, el
procedimiento de denuncia inicia con el sefialamiento que hace el particular respecto de
un incumplimiento a una de las obligaciones de transparencia. El mismo procedimiento
exige al sujeto obligado, rendir un informe, dentro del plazo que para tal efecto establece
la Ley, con la finalidad de desvirtuar la imputacion.

Entérminos de lo dispuesto por el articulo 35 fraccién Il de la Ley de la materia, para
determinar y analizar la litis dentro de la sustanciacion de la denuncia, resulta de inelu-
dible realizacion, la presentacion del informe. En ese sentido tenemos que el sujeto obli-
gado comparecio mediante correo electrénico institucional contacto@verivai.org.mx, en
fecha veinticuatro de agosto de dos mil veintidds, en el que agregd el oficio UT-
PAN/195/2022, signado por el Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado,
que en lo medular sefialaron:

UNEDOS
P

$|pANUCO

SE TRANSFORMA

ATRANALDY PATRICIA RODRIGULZ LAGENES
CENISIONADA PRESIDEA LA DEL TVAL

F

Tt Dass ene lo sniesion siatanents snbuao 3 usied com 2 debudo sevpite
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Establecidas las posturas de las partes, corresponde a este organo garante

dilucidar la existencia del incumplimiento denunciado.

De las manifestaciones realizadas por el sujeto obligado, a través del Titular de [a
Unidad de Transparencia, sefiala que respecto de la informacién correspondiente a las
fracciones IX y XXlllb, se encuentra cargada parcialmente, y respecto de la fraccion Vllia
requirié al rea encargada de publicar la informacion el cumplimiento de la misma.

En ese sentido se procedié a realizar la diligencia de verificacion, por la Direccién
de Asuntos Juridicos, respecto a las obligaciones de transparencia denunciadas, a fin de

corroborar lo denunciado por un particular.

Es el caso que, de dicha verificacion realizada a las plataformas digitales de trans-
parencia del sujeto obligado, se tienen las siguientes observaciones:

Fraccion Vilia
Si publica informacién, en el formato correcto, sin embargo, se
encontraron campos vacios, y en el criterio adjetive de confia-
blidad “NOTA?, no agregd alguna aclaracion relativa a la falta

de informacion.

Fraccion Villa
Se observaron las mismas inconsistencias, .«

Fraccién IX

Si publica informacion, en el formato correcto, sin embargo, se
encontraron las siguientes inconsistencias: a) omitio la infor-
macién del criterio sustantivo de contenido 8, relativo a: “Nom-
bre completo del (1) servidor(a) pablico(a), trabajador, presta-
dor de servicios, miembro y/o toda persona que desempefie un
empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad en el

Fraccion IX )
Se ghservaron las mismas inconsistencias.
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sujeto obligado (nombre[s], primer apellido, segundo ape-
llide)”; b) la informacién contenida en los criterios sustantivos
de contenido 25 y 27,relativos a: Hipervinculo al informe de la
comision o encargo encomendado, donde se sefialen las acti-
vidades realizadas, los resultados obtenidos, las contribucio-
nes a la institucién y las conclusiones; en su caso, se debera in-
cluir una nota explicando lo que corresponda, e Hipervinculo a
la normatividad que regula los gastos por concepto de viaticos
y gastos de representacion del sujeto obligado, contienen la
misma informacion; y por dltimo, se observaron campos vacios
y en el criterio adjetivo de confiablidad “NOTA”, la aclaracién
esincompleta.

Fraccién XXlllb

Sipublica informacion, se observaron campos sin informacién,
sin embargo, en el criterio adjetivo de confiabilidad “NOTA”
agrego la aclaracion respecto de la falta de informacion.

Fraccion XXlllb

Si publica informacién, se observaron campos sin informacion,
sin embargo, en el criterio adjetivo de confiabilidad “NOTA”
agrego la aclaracion respecto de la falta de informacién.

En consecuencia, y con base en la diligencia de inspeccidén elaborada por la
Direccién de Asuntos Juridicos de este Instituto, tanto al Portal de Transparencia del
sujeto obligado, como en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia
(SIPOT), asi como lo sefialado en el presente considerando, con fundamento en lo
dispuesto por los articulos 40 de la Ley de la materia, 372, 373 y 374 del Reglamento
Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de
Datos Personales, abrogadoy aplicable al presente procedimiento en términos del Tercer
Transitorio del Reglamento Interior vigente, se tiene por incompleta la publicacién y
actualizacién de la informacién comprendida en las fracciones Villa, 1X, y XXI1I formato
b, del articulo 15 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, conforme lo establecido por los Lineamientos
aplicables, y en consecuencia se declara parcialmente fundada la denuncia presentada.

Ello, considerando que no le asiste totalmente la razén al denunciante, al inconfor-
marse que el sujeto obligado no publica informacién respecto de las fracciones Vllla, IX,
y XXIII formato b, del primer trimestre del ejercicio dos mil veintidds; ya que como se
observé de la diligencia de verificacion, si se encontré informacién publicada en su portal
deinternety en la Plataforma Nacional de Transparencia, por lo tanto, existen elementos
suficientes para determinar que la publicacidn que realizé el sujeto obligado de la obli-
gacion de transparencia en estudio no cumplié en su totalidad con lo previsto en los Li-
neamientos aplicables y de esta forma, se concluye la acreditacién del incumplimiento
en su publicacion y actualizacién, motivo suficiente para considerar la presente denuncia
parcialmente fundada.

TERCERO. Efectos del fallo. Al resultar parcialmente fundada la denuncia por
obligacion de transparencia objeto de estudio, se ordena al sujeto
obligado a publicar laninformacion del contenido del articulo 15, fracciones Villa, IX, y
XXIll formato b,de la L
los Lineamientos aplicables y atendiendo a lo observado en la diligencia de verificacién

de Transparencia del Estado de Veracruz, de conformidad con

realizada por la Direccién’de Asuntos Juridicos de este Instituto.

Para dar cumplimiento a la presente resolucién, por cuanto hace a su Portal de
Internet y a la Plataforma Nacional de Transparencia, el sujeto obligado debera

Y
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atender las observaciones que le fueron realizadas y dar cumplimiento, en un plazo que
no podra exceder de cinco dias, contados a partir de que cause estado la presente
resolucion, de conformidad con lo establecido en el articulo 41 de laLey de Transparencia
del Estado de Veracruz. Mismo que debera informar a este Instituto en el término de tres
dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucion.

Ahora bien, toda vez que el articulo 257, fraccion VI de citada ley de la materia, se-
fiala que una de las causas de sancién por incumplimiento de las obligaciones estableci-
das en la Ley, es el no actualizar la informacion correspondiente a las obligaciones de
transparencia en los plazos previstos en la ley; y como en el caso ya se advirtié que el
sujeto obligado incumplié con lo establecido en dichas fracciones; y que este organo co-
legiado cuenta con las atribuciones para garantizar el cumplimiento de la ley en materia

de trasparencia.

En consecuencia, ante el incumplimiento de las areas del sujeto obligado encarga-
das de publicar la informacién relativa al articulo 15, fracciones Villa, IX, y XXIll formato
b, de la Ley de Transparencia, responsables de no cumplir con las obligaciones de trans-
parencia, conforme a las constancias que obran en el presente expediente, este drgano
determina sancionar la conducta con el APERCIBIMIENTO; siendo innecesario realizar la
individualizacién de la sancién en virtud de que se estd imponiendo la pena minimay con
ello no se violenta ninguna garantia, lo que encuentra sustento en la jurisprudencia de

rubro y texto siguiente:

“PENA MiNIMA QUE NO VIOLA GARANTIAS”. El incumplimiento de las reglas para la indivi-
dualizacién de la pena no causa agravio que amerite la proteccién constitucional, si el sen-
tenciadorimpone el minimo de la sancion que la ley sefiala para el delito cometido. Apéndice
1917-2000, Tomo |1, Materia Penal, Jurisprudencia, Suprema Corte de Justicia de la Nacion,

pagina 183, Primera Sala, tesis 247

Y para el caso de que, en el plazo concedido en la presente resolucion, el sujeto
obligado no dé cumplimiento a la actualizacién de su portal de transparenciay la Plata-
forma Nacional de Transparencia, se le impondra alguna de las sanciones previstas por
el articulo 258 de la ley de Transparencia vigente en el Estado de Veracruz.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los

siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se declara parciélmente fundada la denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparenciay se ordena al sujeto obligadp el cumplimiento de la
resolucion en términos de lo expuesto en el considerando terce del presente fallo. Lo
que debera realizar en un plazo que no podra exceder de cinco diag, contados a partir de

que cause estado la presente resolucion.
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SEGUNDO. Se le solicita a la Unidad de Trasparencia del Sujeto Obligado, que en
auxilio de las labores de este Organo Garante Estatal, se notifique personalmente el
APERCIBIMIENTO de la presente determinacion a las areas responsables, que conforme
a las tablas de aplicabilidad que entre sus funciones, son las encargadas de publicar la
informacion relativa al articulo 15, fracciones Vllla, IX, y XXIII formato b, de la Ley de
Transparencia vigente en el Estado de Veracruz.

TERCERO. Digitalicese y remitase a las partes la diligencia de verificacion reali-
zada por la Direccién de Asuntos Juridicos de este Instituto mencionada en el presente
fallo, adjunto a la notificacion que se haga de la presente resolucién, para que se impon-
gan de su contenido.

CUARTO. Una vez fenecido el plazo concedido en la presente resolucién, el sujeto
obligado no diera cumplimiento a la actualizacion del Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT) se le impondra alguna de las sanciones previstas
por el articulo 258 de la Ley de Transparencia vigente en el Estado de Veracruz.

QUINTO. Se informa al denunciante que, en términos del articulo 41 de la Ley de
Transparencia, podra impugnar la resoluciéon a través del juicio de amparo que
corresponda, en los términos de la legislacion aplicable.

SEXTO. Se indica al sujeto obligado que:
a) Eneltérmino de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucion, de-
bera informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de desacato
de esta resolucidn, se dard inicio a los procedimientos contemplados por la ley de la ma-
teria.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 41 de la Ley de Trans-
parencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente con’r_;_/l;uid\.

para el estado de Veracruz de Ighacio de la Llavej ante |
quien " - vadaile. ‘

/

laldy~Ratficia Rod iguez Lagunes
Comisionada Presidenta

David Agustin JimgnezRojas José Alfred i )
‘ Comision / Comisionado i

Alberto Arturo-Samtostedn
/

ecretario de Acuerdos




DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

EXPEDIENTE: 1VA1—D10T/583/2022/H y sus
acumulados IVAI-DIOT/584/2022/lll e IVAI-
DIOT/585/2022/1

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de Panuco.

En la ciudad de Xalapa de Enriquez, Veracruz, siendo las dieciséis horas con treinta
minutos del dia dieciséis de septiembre de dos mil veintidés, Carlos Martin Gomez
Marinero Director de Asuntos Juridicos del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales, de conformidad con lo dispuesto en los
numerales 39, parrafo segundo de la Ley de Transparencia y 40, fraccion XVli, del
Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales, publicado en la Gaceta Oficial, Organo del Gobierno del Estado de
Veracruz, NUmero Extraordinario 400, el seis de octubre de dos mil veinte, procede a
desahogar la DILIGENCIA DE VERIFICACION del cumplimiento de las obligaciones de
transparencia al portal del sujeto obligado, en la direccion electronica que se tiene
registradaen la Direccion de Capacitaciony Vinculacion h_)_tj;_pg,_ﬂpanuco.eob.mxj_s_i_tg_[, asi
como al Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), respecto de la
publicaciony actualizacion de la informacion que sefiala el articulo 15, fracciones Vilia,
"IX, y XXl formato b, de la Ley de la materia, respecto del primer trimestre del ejercicio
dos mil veintidés, procediendo en los términos siguientes:

La obligacion de transparencia objeto de denuncia, se encuentra regulada en el
articulo 15, fracciones Vllia, IX, y XXIIl formato b, de la Ley de Transparencia vigente,

misma que dispone:

Articulo 15. Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la informacion
publica, de conformidad con los lineamientos que para el caso expida el Sistema Nacional,
al inicio de cada afo o dentro de los siguientes diez dias naturales a que surja alguna
modificacién, de acuerdo con sus atribuciones y a disposicion de cualquier interesado,

conforme a lo siguiente:

Fraccion VIl

VIIl. La remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de confianza,
de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos Y sistemas de compensacién bruta y sus
deducciones e importe neto, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién. En las
prestaciones estaran comprendidas, en su €aso, seguros, prima vacacional, aguinaldo,
ayuda para despensa 0 similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de representacion,
apoyo por uso de vehiculo propio, bonos 0 gratificaciones extraordinarias y las demas que,
por conceptos similares, reciban los servidores publicos del sujeto obligado;
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Informacién que los sujetos obligados deben publicar atendiendo lo previsto por
los Lineamientos Técnicos Generales, para la publicacién, homologacion y
estandarizacién de la informacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y
en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de
Internety en la Plataforma Nacional de Transparencial, y que establecen lo siguiente:

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccion XVl de la Ley General, los servidores publicos
son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y municipios que establezcan las
Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobierno del Distrito Federal”.

Asimismo, la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el parrafo primero
del articulo 108 lo siguiente:

“...alos representantes de eleccién popular, a los miembros del Poder Judicial Federal y del Poder
Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza en el Congreso de la Unién, en la
Asamblea Legislativa del Distrito Federal o en la Administracién Plblica Federal o en el Distrito
Federal, asi como a los servidores pablicos de los organismos a los que esta Constitucién otorgue
autonomia, quienes seran responsables por los actos u omisiones en queincurran en el desempefio
de sus respectivas funciones.”

(..)

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual informacién debera publicar
en este rubro a fin de cumplir con el principio de méaxima publicidad Y proporcionar, a través de su
sitio de transparenciay de la Plataforma Nacional, lainformacién de tod os(as) los(as) servidores(as)
publicos(as) de base, de confianza, integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comisidn y/o ejerza actos de autoridad, relativa a: la remuneracién
mensual bruta y neta de conformidad con el tabulador de sueldos y salarios aplicable a cada sujeto
obligado, asicomo todos los conceptos que sean adicionales y distintos a las remuneracionesy que,
de conformidad con la normatividad aplicable a cada sujeto obligado, se entreguen, entre otros:
percepciones en efectivo o en especie, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas,
bonos, estimulos, apoyos econdmicos, sistemas de compensacion e ingresos, especificando la
periodicidad con que se otorga cada uno de éstos (quincenal, mensual, semestral, anual, por tinica
ocasion, etcétera)13.

En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la normativa
correspondiente se deberd indicar mediante una nota fundamentada, motivada y actualizada al
periodo que corresponda.

1 Posteriormente, se denominaran como Lineamientos Generales.
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Informacion cuyo periodo de actualizacion es trimestral, debiendo conservarse
publicada en las plataformas digitales la correspondiente al ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio anterior.

Fraccion IX

IX. Los gastos de representacion y vidticos, asi como el objeto e informe de comisién

correspondiente;

Informacién que los sujetos obligados deben publicar atendiendo lo previsto por
los Lineamientos Técnicos Generales, para la publicacién, homologacion y
estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y
en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia?, y que establecen lo siguiente:

El Clasificador por Objeto del Gasto emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable
define a los servicios de traslado y viaticos como las “asignaciones destinadas a cubrir los servicios
de traslado, instalacién y viaticos del personal, cuando por el desempefio de sus labores propias o
comisiones de trabajo, requieran trasladarse a lugares distintos al de su adscripcion”.

Los sujetos obligados deberan difundir en su respectivo sitio de Internet y en la Plataforma Nacional,
la informacién sobre los gastos erogados y asignados a las partidas que conforman el concepto 3700
Servicios de Traslado y Viaticos: gastos de pasajes (aéreos, terrestres, maritimos, lacustres y
fluviales), servicios integrales de traslado, y otros servicios de traslado (partidas genéricas 371, 372,
373, 374, 375,376,378 y 379)18 o las partidas que sean equiparables.

Asimismo, el Clasificador por Objeto del Gasto referido define los gastos de representacion como las
“asignaciones destinadas a cubrir gastos autorizados a los(as) servidores(as) publicos{as) de
mandos medios y superiores por concepto de atencién a actividades institucionales originadas por
el desempefio de las funciones encomendadas para la consecucion de los objetivos de los entes
publicos a los que estén adscritos” y los cataloga mediante la partida 385 Gastos de representacion,

la cual debera hacerse publica también.

En esta fraccion se difundira ademas la informacion relativa a este concepto respecto de los
integrantes, miembros y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision en los sujetos
obligados o ejerza actos de autoridad en los mismos, incluso cuando estas comisiones oficiales no

supongan el ejercicio de recursos economicos.

Todos los sujetos obligados publicaran la informacion relativa a las partidas antes mencionadas o
las que sean equivalentes de vidticos y gastos de representacion, de tal forma que se creeun registro
Gnico por encargo o comision, en el que se enlisten los nombres completos y cargos de los(as)
servidores(as) publicos(as), integrantes, miembros y/o toda persona que desempefie un empleo,
cargo o comision en los sujetos obligados y/o ejerza actos de autoridad en ellos y que hayan ejercido
estos tipos de gastos20, con las excepciones previstas en la Ley General21. Cuando asi corresponda,
se incluira una nota fundamentada, motivada y actualizada al periodo correspondiente,
especificando las razones por las cuales no se pu blica o no se cuenta con la informacion requerida.

2 Posteriormente, se denominaran como Lineamientos Generales.
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Informacion cuyo periodo de actualizacion es trimestral, debiendo conservarse
publicada en las plataformas digitales la correspondiente al ejercicio en curso y la
correspondiente al ejercicio anterior.

Fraccion XXIII

XXII. Los montos destinados a gastos relativos a comunicacién social y publicidad oficial,
desglosada por tipo de medio, proveedores, nimero de contrato y concepto o campafia;

b) Erogacion de recursos por contratacion de servicios de impresion, difusién y publicidad.

Informacion que los sujetos obligados deben publicar atendiendo lo previsto por los
Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacion y estandarizacion
de la informacién de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que
deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia. Informacioén cuyo periodo de actualizacién es Trimestral,
Anual, durante el primer trimestre, respecto del Programa Anual de Comunicacion Social
o equivalente. Debiendo conservarse publicada en las plataformas digitales la
informacién Vigente respecto a los mensajes e hipervinculo. Informacién del ejercicio
en curso y la correspondiente a dos ejercicios anteriores, respecto del Programa Anual
de Comunicacion Social o equivalente y de las erogaciones por contratacién de servicios
de impresidn, difusion y publicidad, y que establecen lo siguiente:

Los sujetos obligados deberén publicar y actualizar la informacién tanto de los
programas de comunicacién social o equivalente que de acuerdo con la normatividad
aplicable deban elaborar, como la de los recursos publicos erogados o utilizados para
realizar las actividades relacionadas con la comunicacidény la publicidad institucionales
a través de los distintos medios de comunicacion: espectaculares, Internet, radio,
television, cine, medios impresos, digitales, entre otros. Se trata de todas aquellas
asignaciones destinadas a cubrir los gastos de realizacion y difusion de mensajes vy
campafas para informar a la poblacién sobre los programas, servicios publicos y el
quehacer gubernamental en general; asi como la publicidad comercial de los productos
y servicios que generan ingresos para los sujetos obligados.

Ademas, incluiran un hipervinculo a la informacién publicada por la Direccién General
de Radio, Television y Cinematografia, adscrita a la Secretaria de Gobernacién,
relacionada con la publicidad oficial que se difunde en los espacios a los que accedany
utilicen los sujetos obligados de manera gratuita en todos los medios de comunicacién,
es decir, los Tiempos Oficiales, que pueden ser: por tiempo de Estado y tiempo fiscal.
En dicha informacion se debera especificar el tipo de medio utilizado, la informacion
relativa a los proveedores, 6rdenes de insercidn, asi como contratos celebrados por
todo tipo de servicio.

Con base en lo anterior, la informacién se organizara en tres categorias:

« Programa Anual de Comunicacion Social o equivalente
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« Erogacién de recursos por contratacion de servicios de impresién, difusion y

publicidad
« Utilizacién de los Tiempos Oficiales: tiempo de Estado y tiempo fiscal

En la primer categoria: Programa Anual de Comunicacién Social o equivalente los
sujetos obligados deben publicar y actualizar anualmente, al inicio del afo, el
documento que realicen respecto al Programa Anual de Comunicacién Social o
equivalente, de acuerdo con los datos especificados en su normatividad aplicable o
Ambito al cual pertenezcan; por ejemplo, en el dmbito federal deberan apegarse a lo
establecido en el “Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para
las Campafias de Comunicacién Social de las dependencias y entidades de la
Administracién Plblica Federal para el ejercicio fiscal que corresponda”. En caso de que
el sujeto obligado, de acuerdo con la normatividad aplicable, no genere dicha
informacién, debera especificarlo por medio de una nota fundamentada, motivada y
actualizada al periodo que corresponda.

Respecto a la segunda categoria: Erogacion de recursos por contratacion de servicios
de impresién, difusiéon y publicidad, se debera indicar si el sujeto obligado que esta
publicando la informacién tiene la funcién de contratante, solicitante o contratante y
solicitante, con base en las atribuciones que le hayan sido conferidas. En caso de que el
sujeto obligado sea Unicamente solicitante y no cuente con todos los rubros a publicar,
lo debera especificar por medio de una nota fundamentada, motivada y actualizada al

periodo que corresponda.

Ademas se debera incluir la informacion derivada de la contratacién de servicios de
impresién y publicacién de informacién especificamente y con base en el Clasificador
por Objeto del Gasto aplicable a cada sujeto obligado, asi como el emitido por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable; es decir, (a informacion sobre los gastos
erogados y asignados a las partidas correspondientes que, de manera ejemplificativa,
no limitativa, corresponden a los siguientes conceptos del Capitulo 3000 Servicios
generales:

- Concepto 3300 Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios (partidas
especificas 33604 Impresion y elaboracién de material informativo derivado de la
operacion y administracion de las dependencias y entidades; 33605 Informacion en
medios masivos derivada de la operacién y administraciéon de las dependencias y
entidades).

- Concepto 3600 Servicios de comunicacion social y publicidad (partidas especificas 361
Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas y
actividades gubernamentales; 362 Difusidn por radio, television y otros medios de
mensajes comerciales para promover la venta de bienes o servicios; 363 Servicios de
creatividad, preproduccién y produccion de publicidad, excepto Internet; 364 Servicios
de revelado de fotografias; 365 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video;
366 Servicio de creacién y difusién de contenido exclusivamente a través de Internet;
369 Otros servicios de informacion).

En relacién con la tercera categoria: Utilizacidn de los Tiempos Oficiales: tiempo de
Estado y tiempo fiscal, la Direccién General de Radio, Television y Cinematografia,
adscrita a la Secretaria de Gobernacién, como ya se menciond, sera la responsable de
publicar la informacién correspondiente a dicha seccion, en virtud de que es la
administradora de los tiempos de Estado. Ademas en tiempos electorales la autoridad
electoral79 (Instituto Nacional Electoral) asignara una clave de identificacién analoga a
los spots que transmitan los partidos politicos en el uso de Tiempos oficiales, y a sus

propios mensajes.

Los tiempos oficiales consisten, con fundamento en el articulo 251 de la Ley Federal de
Telecomunicaciones y Radiodifusién, en tiempo de Estado: son 30 minutos diarios de
transmision gratuita disponibles en todas las estaciones de radioy canales de television
abierta; y tiempo fiscal es el pago en especie de un impuesto federal que deben realizar
las empresas de radio y television concesionarias (estaciones comerciales) por hacer
uso del espacio aéreo mexicano para difundir sus sefiales80: “Las empresas deradioy
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television concesionarias difundirdn materiales grabados del Poder Ejecutivo Federal,
en 18 minutos diarios de transmision en television y 35 minutos diarios en radio. Los
mensajes transmitidos tendran duracién de 20 o 30 segundos.”

Es importante sefialar que con el objetivo de ofrecer a las personas informacion
oportuna y verificable, asi como facilitar el acceso a la misma, sobre todo cuando se
trata de sujetos obligados especificos y nicos quienes la generan y la difunden, todos
los sujetos obligados deberan incluir dos mensajes aclaratorios e informativos que
sefialen:

Mensaje 1: “La publicacién y actualizacién de la informacién relativa a la utilizacion de
los Tiempos oficiales estd a cargo de Direccion General de Radio, Televisién y
Cinematografia de la Secretaria de Gobernacién.”

Mensaje 2: “La publicacion y actualizacién de la informacion relativa a la utilizacion de
los Tiempos oficiales estd a cargo del Instituto Nacional Electoral.”

Asimismo, agregaran un hipervinculo que dirija a la informacién que publican los
sujetos obligados referidos. Asimismo, todos los sujetos obligados publicaran esta
informacion actualizada trimestralmente.

Si bien al formular las presentes denuncias el particular se inconformé por la falta
de publicacién de dichas fracciones respecto de los trimestre primero y segundo del

ejercicio dos mil veintidés, sin embargo, de conformidad con lo establecido con los

Lineamientos Técnicos Generales, y tomando en cuenta la fecha de las denuncias,
aunado a ello, el Acuerdo del Pleno de este Instituto ODG/SE-52/21/07/2022, a través del
cual se aprobdé la ampliacién para la carga de informacién del segundo trimestre del
presente afo, hasta el doce de agosto del afio que transcurre, por las intermitencias de
la Plataforma Nacional de Transparencia, por lo antes sefialado solo se procedera a
verificar el primer trimestre del ejercicio dos mil veintidds, respecto de las fracciones
enunciadas.

Precisado lo anterior, se procede a realizar la diligencia de verificacion en los
términos siguientes:

Verificacion realizada al Portal de Transparencia del Sujeto Obligado

Se procedié a inspeccionar el Portal del Sujeto Obligado en la direccion electrénica
mencionada de esta verificacion, de lo que se encontro lo siguiente, a manera de ejemplo
se agregan las siguientes impresiones de pantalla:

Fraccion Vllla
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OBLIGACIONES COMUNES

Portal de Transparencia Municipal. Panuco, Ver. o

OBLIGACIONES COMUNES

{. Marce Normative aplicable al sujeto obligadeo
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1¥. Los gastos de representacidn y viaticos e informes de comisiones correspondients;

X, El nimere total de plazas del personat de base y de confianza, especificando el total de las vacantes por wivel de
puesto, para cada unidad administrativa;

X1 Las contrataciones de servicios profesionales por honoraries, sefialando los nombres de fos prestadores de
servicios, les servicios contratados, el monto de los honorarios;

X1l Versiones ptiblicas de las declaracionss patrimoniafes

X1it. Domicilio de la unidad de transparencia
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Viil. La Remuneracion bruta y neta de todos los
Servidores Publicos de base o de confianza

@ Primer Trimestie 2522

Remuneracion biuts y neta

@ Ejericics antenores (2077, 2038, 2019, 2020, 2021}
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2022 1/3/2022 31/3{2022 Servidor{s} piblicofa) ¢ SECRETARIO
2022 1/1/2022 31/3/202% Servidor|a) publicoja) O GOBERNACICN
1wz /173022 21/3/2022 Servidor{s) puhiicola) O DIRECTOR JURIDICO
2022 /12002 21/8/2022 Servidora) pubt © JURIDICO
2022 1/1/2022 31/3/2022 Servidor{s) pits 0O ENCARGADO ARCHIVO b
2022 1/1{2022 31/3/2022 Servidoria)j gubico(a) O ENCARGADD BIBLIOTEC,
2022 1/1/2022 31/3/2022 Servidoria) publicofa} O OFICIAL RESISTRO CiViL
2022 1/1/i022 31/3/2032 Serwdoria) publica(a} O INSPECTOR DE ALCOHO!
2022 1/1/2022 31/3/2022 Servidor(a) pubficofa} © ISPECTOR DE COMERCIC
2022 171/2022 3143/2022 Servidoria) publico(a) 0 ASISTENTE
022 1/3/2022 31/3/2022 Servidorfa) pibicola} ¢ ASISTENTE
2022 1/1/2022 31/3/2022 Servidor{a) pblicoja) ¢ TESORERC
2022 17142022 31/3/2022 Servidoriaj pubsiicofa) ¢ CONTRALOR
2022 1/1/2022 31/3/2022 Servidora) pchiicoja) © ASISTENTE
2022 if1jz022 31/3/2022 Servidor{aj pubiicofa) 0 ASSTENTE
2622 1/1/2022 31/3/2022 Servidor(a} piblicoia) T T TTTTOR DE INGRESOS
022 1732022 31/3/2022 Servidoriaj puliiicoia) - NTE
2022 1/1/2022 31/3/2022 Servidor(a} pibticoia) hdx 10052 TOR DE EGRESOS
2022 1/1/2022 31/3/2022 Servidoris; pubiico{a) TOR OE CATASTRO *
W27 31037 31/3/2027 Servidariai nibiicaial Recuents 191

Tabla 564788 ~ Tabls 544805 =

DESCRIPCION

‘Lainformacion relativa a la remuneracion mensual bruts y nata o

Tabla_B64R1D +

Primar

Fabi

SEAEDT «  Tabl ShaBll -

IVAI-DIOT/583/2022/I
sus acumulados

NOMBRE CORTO

REFTOR COTASTRE

4 3 Contat numeras 191

[+ SRR

Dennminacion del Segundo Sexo Marnto mensuat bruto de la remuneracion, en
Cargo Hombre (s} apeliido apelido icatdlogo: | : i Sabitadar Tipo demoneda de lare
PRESIDENTE MUNICIPAL PRESIDENCIA Oscar Guzman DePaz Mascwing 101080 WX
SECRETARFO FARTICULAS PRESIDENCIA Biartin Guerers el Ange! Masculino 9263 WX
ASISTENTE OFCINA PRESIDENCIA Thalia Carpinteyyo ~ Hemandez Femening 8675 WX
ASISTENTE PARTICULAR PRESIDENCIA Grsela mimienta sanchez Femening 18538 AIX
QFICEAL MAYOR OFICALA Aracely ivoring Bucic Paniagus Femening 36544 MX
ASISTENTE OFICIALIA Niireya vargas Hernandez Femening 7552 MX
IEFE DE ASESCRES STAFF DE ASESORES Oscar Andratie Franco Nasculing 26544 MK
ASESOR STAFF DE ASESORES Kenia Sarahi Viliegas valenzueia fFemening 23624 WX
SECRETARID SECRETAR:A DEL AV Miaria Garcia Valdes nrascuting 57546 MX
GOBERNACION SECRETARIA DEL AY! jesus ANTIOCO Vaquez Rivera Mascudine 18538 MK
DIRECTOR JURIDICO SECRETARIA DEL AYt hipual Efienne Saldivar Mazculing 18338 MX
JURIDICO SECRETARIA DEL AYD Carlos Gonzstez Vazquez Masculing 18538 Mix
ENCARGADS ARCHEVO F SECRETARIA DEL AY( fose de jesus Argusiles Meraz Waseuwling 8674 X
ENCARGADO BIBLIOTEC: SECRETARIA DEL AYt Rosa Elvira Mendez Cashilo Femenino 8674 MX
OFICIAL REGISTRO CiViL HACIENDA MUNICIF Ana Luz Gonzalez Ruiz Femening BE74 A
fMSPECTOR DE ALCOMGL SECRETARIA DEL AYE Ausencio Hernandez Pecina Mascuino 8674 MX
1SPECTOR DE COMERCIC SECRETARIA DEL At Cetestng Argueiles Argueiles htasculing 3674 WX
ASISTENTE SECRETARIA DEL AYE Mauricio Salazar Nufez niasculing 8674 MX
ASISTENTE SECRETARIA DEL AY! frene Enriquez Frantisto Femening 8674 NIX
TESORERD HACIENDA MUNICF Affonse Paz Ponce Maseuing 57546 MX
CONTRALOR HACIENDA MUNICIF Edna Edith Andrade Zavala Femenine 3644¢ MX
ASISTENTE CONTRALCRIA Vianay Reyes Sitva Femening 867¢ MY
ASISTENTE CONTRALCRIA Yaneili Gonzale: Arteaga Femening 8674 MK
CIRECTOR DE INGRESOS HACIENDA MUNICIF Mayra Anel DOeigado Castiito Femening 28686 MX
ASISTENTE DIRECCION DE INGR Dulcs fliana Ruiz Perez Fermening 11004 MK
DIRECTOR D EGRESOS DiRECTOR DE EGRES Pat El Enriquez Maza Femening 21280 WX
DHRECTOR DE CATASTRO HACIENDA MUNICHF fulie Cesar Nera Montalve Masculing 21080 X
SHRFHRFCTOR CBTASTRI NYRECTOR NF CATAS Simon Rahis Fiai angai naacrudinn 15894 AR

2gT Tablu_S64304 ~

Tablu_s64810

Tabila !

564807 ~ Tabla_ 664811 »




IVAI-DIOT/583/2022/I1 vy
sus acumulados

v &
7 Moarito mensual neto de Ia remunierecibn. an Percapciones adidionaias ¢n dinero. Monto bruto y nisto, tivo de moneda y su pe:iodicédaﬁ%
tahuladbr S Tipa de moneda de la remunaracion neta ! : i
8 75000 MX i 1 -]
) 16000 WX 2
19 8000 MX 3
16000 MX z ?
30000 M 5
7000 MY 5
4 30000 MX 7
15 20000 MK s +
" 45000 MX 5
? 16000 MX 10
i 16000 X 11
B 16000 MX 12
M 8000 MX 13
8000 WX 18
= 8000 MX 15
8000 WX 16
8000 WX 17
* 8000 MX 18
2000 MX 13
£5000 MX 0
30000 NIX( 21
2 8000 WX 22
e 8000 MY 23
a 24000 MX 24
B 10000 MX 35
7 18000 MX 26
% 18000 MX 27 B
W 14A00 MY .
78T - Tapla G6£4788 ~ Tabla 64806 = Tabls 564310 + Tabis H&L807 - Tabily ¢ > ﬁ Espioiar %
ot @
3 Comisionss. mante bruto v neto, tipe de moneda y su parladicidad | Distas montc brute y nate, tipé de moneda y su periadicidad | Bonos, mente brute y neto. tipe de moneda ¥ su periodicidad § Est
__Tabla 564796 Tabls 564787 Tabls 564788 . )
] 1 1 1
B 2 2 2
fad 3 = 3 o
4 4 &
i 5 = 5
3 g € 6
i 7 7 7
5 8 b3 8 +
3 E 9
12 18 18
11 1 26
1z 12 2
13 13 13
14 14 3
15 15 25
18 16 %
e 17 17 17
& 8 18 18
2 19 13 19
7 b} 2 20
® 21 il pi |
2 22 22 22
23 23 3
3 2% 24 24
5 35 5
6 26 26
] 27 27 7
3% m R 7)1<
i - Tabls 564788 - Tably 564508 ~ Table 564810 ~ Yabls 564807 ~ Tkl 564811 « L 2
g o
# Prastationes en aspecie y su pericdicidad Acsa(s) responsablels} que (nk. p publicain} y actualizan la Fachade Fecha da
i Tabia 554811 nformacion validagidn Actuslizeciin Mota o
z 1 RECURSOS HUMANOS 31/3/2022 31/3/2022|
& 2 RECURSGS HUMANDS 31/3/2022 21/3/2022
bt 3 RECURSOS FUMANOS 31/3/2022 31/3f2022 3
i 4 RECURSOS KUMARGCS 31/2/2022 31/3f2022
5t 5 RECURSOS FUMANGS 31/3/2022 31/3/2022
i3 & RECURSOS HUMANDS 31/3/2022 31/3/2022
W 7 RECURSOS HUMANDS 31/3/2022 31/3(2022|
@ 8 RECURSCS HUMANOS 31/3/2022 31/3/2022 +
% 9 RECURSOS FUMANCS 31/2/2022 31/3f2022
i} 15 RECURSOS HUMANCS 31/3/2022
o 11 RECURSOS HUMANDS 31/3/2022 31/3/2022
w 12 RECURSOS KUMANOS 31/3/2022 31/3/2022
b 13 RECURSOS HUMANDS 31/3/2022 31/3f2022
el 14 RECURSCS HUMANDS 31/3/2022 31/3/2022
2 15 RECURSOS HUMANGS 31/3/2022 31/3/2022
4 16 RECURSOS HUMANDS 31/3/2022 31/3/2022
3 17 RECURSOS FUMANGS 31/3/2022 31/3/2022
E 18 RECURSCS HUMANDS 31/3/2022 31/3/2022
i 18 RECURSOS HUMANOS 31/3/2022 33/3f2022
& 2¢ RECURSOS HUMANDS 31/3/2022
2 21 RECURSOS HUMANGS 31/3/2022 31/3/2022
% 22 RECURSOS KURAMOS 31/3/2022 31/2/2022
3t 23 RECURSCS HUMANOS 31/3/2022 31/3/2022
i 24 RECURSOS RUMANOS 31/3/2022 31/3/2022
i 25 RECURSOS HUMANDS 31/3/2022 3i/3/2022
" 26 RECUASOS HUMARGE 1/3/2022
3 27 RECURSOS HURANDS 31/3/2002 31/3/zm22 .
3 78 BECHIASOS HIRAANGT a1/39n%7 21730732 ’ b
E 787 + Tabla 864788 Tabde_S04506 - Tabla_564810 ~ Tably_B04807 - Tebla_B6ABY - L & ExpiGre: E:
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5 o = £

a de jos bonos  Periodicidad de los bonos

1D Denominacion de los banos. Monto briito de los bones  Monto neto de los

bonos | Tipo de moned

i
& B o & B F
SRR D Deénominacion de los estimulos  Monto hruto de los estimulos - Monto neto de los estimulas — Tipo de moneda de fos estmulos  Periodicidad de los estimilos
5 @
8
%
B i’ Denominacion de los apoyos economicos  Monts bruto de los apoyos economicos) Monto neto de los apoyos economicos  Tipa de moneda de Ios apoyos econ i
5 &
3 5 :
Ty 0| Denominacion de las prestaciones economicas  Monto bruto de las prestaciones economicas  Monto neto de Ias préstaciones economicas  Tipo de moneda dd
2]
X 5 < © £ B 3 =
BB ID Descripcion de las prestaciones en especie  Perindicidad de 133 prestaciones en especie
&
-
B ¢ 2 £ F 3 -
MERR ID Denominacion de los ingresos  Monto bruto de los ingresos  Monto reto de los ingresos | Tipo de moneda de los ingresos  Periodicidad de 10s ingresos
4
=)

OBSERVACIONES:

De la verificacion realizada al portal de Internet del sujeto obligado, se observé que
publica ciento noventa y un registros correspondientes al primer trimestre del ejercicio
dos mil veintidos, referente a la fraccién Vllla, relativo a: La remuneracidn bruta y neta de
todos los servidores plblicos de base o de confianza, de todas las percepciones,
incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion bruta y sus deducciones e importe neto,
sefialando la periodicidad de dicha remuneracion. En las prestaciones estaran
comprendidas, en su caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o
similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de representacion, apoyo por uso de
vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las demas que, por conceptos
similares, reciban los servidores publicos del sujeto obligado; en el formato correcto, sin
embargo, se encontraron campos vacios, y en el criterio adjetivo de confiablidad “NOTA”,
no agregd alguna aclaracion relativa a la falta de informacién; incumpliendo en su
totalidad con lo establecido por los Lineamientos Técnicos Generales para la
publicacién, homologacion y estandarizacion de la informacion de las obligaciones
establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica.

Verificacion realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia

10



IVAI-DIOT/583/2022/1 y
sus acumulados

METTIID VERATRUEAND
B ALLEN0 £ 0 WAl
@ SRR B PRVE MRARALYE

Se ingresd a la consulta publica de la Plataforma, y se procedié a localizar la
informacién de la fraccién Vllla, del articulo 15 de la Ley, correspondiente al primer
trimestre del ejercicio dos mil veintidoés, del Ayuntamiento de Panuco, como se observa
en las siguientes capturas de pantalla:

PLATAFORMA NAGIONAL DE
TRANSPARENCIA

INFORMACION PUBLICA +

Estade o Federacién veracruz ¥

Institucion Ayuntamiento de Fanu

ey P

nie frdizadaras Orgarizacin

5, esmhpacienes v eatades Alenthn 3 13 chuees

Usode recursios pikiicos

LISTA DE OBLIGACIONES GENERALES

@ o INFORMACION PUBLICA v

tarns y fur

vaciones ¥ aitudios Amncdn 23 chudadania indcaderss Qiganadh

Deterrinae anes 68 sutorided mfdrmes Esadilicas eval

LISTA DE OBLIGACIONES GENERALES

Buscar obligacidn: [5;\;-;_:!%—;

0 OBUGADQ, EN EL GUE DE... ART. - 15 - - . ULTHAQ PARRAFD

ART.- 15- XV - A - PROGRAIMAS SOCIALES DESARROLLADOS

ART 15 .- A.PLAZAS VACANTES DEL PERSONAL E BASE ¥ CONFIANIA
ART. - 15 - X000Vl - A - PROGRAMAS QUE OFRECEN

ART, - 15 - XUV . A - DONACIONES EN DINERC REALIZADAS

ART.- 15 - XLl - & - INGRESOS RECISBIDOS

ART. 15 | - £ MARCO NORMATHVO APLICABLE AL SUJ
ART, - 15 - Il - & - ESTRUCTURA ORGANICA

ART. - 15 - 000 - & . GASTE POR CAPTLILO, CONCEPTO ¥ PARTIDA

ART. - 15 - X000V - A - MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA

ART - 15 - || - B - ORGANIGRAMA

ART. - 15 - J00U - B - INFORMES FINANCIEROS CONTABLES, PRESUPUESTALES ¥ PROGR..
ART. - 15 - X001 - B - RESULTADIOS DE LOS MECANISMOS DE BARTICIPACIIN CIUDAD.. ART. - 15 - 3¢l - A - MORMATIVIDAD LABORAL

ARF. - 15 - X600V - A - RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA COMISION NACIGNAL OE
D..
APT. -
APT.- 15 - KL - & - EVALUACIONES ¥ ENCUESTAS A PROGRAMAS FINANCIATDS CON
REC...

ART, - 15 - XK1 - A~ INFORBACION FINANCIERA DE (PR
ART. - 15 - XXX - A~ INFORME DE SESIONES DEL COMITE DE TRAMSPARENCIA

ART.- 15 - 11 - LAS FACULTADES DE CADA AREA
ART.- 15 - 1Y - LAS METAS ¥ GEJETIVOS DE LAS AREAS, DE CONFORMIDAD CONSUSP..,

15 MEVE - A - ACTAS DEL CONSERD CONSULTIVO e

ART. - 15 - ¥ - LOS INDICADQRES DE GESTION. AS| COMC OTROS RELACIONADOS CON

ART.- 15 - V¢ - LOS iNDICADORES VOS .

$1E PERMITAN RENDIR CUENTA DE 5US OB
DEL NIVEL DE...

ESUPLIESTO ASIGNADO ANLIAL

15+ . ]
: edatip il e L Lo L g A e
ART. - 15 - VilIB - TABULADOR DE SUELDOS ¥ SALARIOS ART. 35, XL« PADRGH DR BENERCIARIOR

; - " _15.X-B.TOTAL OF S VACANTES Y OCUPADAS DEL PERSONAL DE BAS
ART. - 75 - 13 - LOS GASTOS DE REPRESENTACION ¥ VIATICOS, ASI COMO ELOBETO ART=151 )-8 TOTAL BE PLAZASURCANTES TiGCLEADAS DE: 9 pER

11
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ke

0

fercicio

ART. - 15 - Villa - SUELD

O Remuneracdon brota v new

Lr o Tabulador de susidos y salarios

Batilon Aptify

4y AULESC & i Hif

Loy Ley Ge T ansper

Ardculo

Fracgion

Parigsio

Utiliza los dHiros de Dussusds Gare aclar i wonsulta

Fitros de busqueda v

3 ver el detale E DESCARGAR] DENUNCIAR

Se descarg6 el formato de Excel que emite la plataforma, en el que se encontraron ciento
noventa y dos registros que corresponden al primer trimestre del ejercicio dos mil
veintidds. Se agregan pantallas:

Ayuntamiento de Panuco

Ley de Transparencia y Accese & la Informacidn Piblica para el estado de Verscruz de lgnacio de 1e Liave !
Remuneracidn bute y neta |
1ertrimestre

Fecha de Inicio Del Fecha di arino Del Tipo de Imegrante Del Sujeto Obligado (catalogo} Clave ( el Del Puesto

Ejercicio

6 Petiods Que Se Periedo Que Se lnforma

j
7 33998569 . ,,,“,,,314’03’2“?2 b S|
3 '35?54382 '2022 \ 131032022 Senidor(z) publico{a} 'G F‘RE:
9 (36764411 2022 311022022 Servdor(a) pablicea) 0 ;-\u;cj
44 ,_35?64412 3!}22 .. :31'93!20’22 Servidor{a) publicefa) i con
Lk '35?’591 10 . ;2922 1332022 Senvidor(a) pibliceia} rQ COF
iz ;57644-‘\3 3022 131703/2022 Servidor(a) plblicola} ’ﬂ ENE
3 '35?5441-1 ’201‘2 31/03/2022 Serwitloria) pitlicoia) 'O SUF
i 95764415 ’2022 ; 31/03/2022 Senvidor(a) publicoia} ’0 DIRE
135 95?64-”5 3022 31/03/:2022 Serader(a) piblico(a) ,U AUX
16 ;35?614 18 ’2022 : 310372022 Servidona) publicoia) p SUEE
17 35764418 2022 ,‘ 311032022 Senidor(a) pdblico(aj 0 DIRE
18 135764420 L2022 : Seradorial siblicofa) o

hiddent | hiddenz | i

<l

12
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IVAI-DIOT/583/2022/Il 'y
sus acumulados

ombre {s}

7 1 SIt DATD SIN DATOY St DATO 3N DATO Siti DATO
8 'U PRESIDENTE MUNICIPAL PRESIDENTE MUNICIPAL PRESIDENCIA Oscar Guzman

9 ,I] AUXILIAR CATASTRC AUNLIAR CATASTRO HACIENDA MUNICIPAL Carlos Eduardo Wartin

10 ,0 COMNTADOR GEMERAL COMTADOR GENERAL HACIENDA MUNICIPAL Florenting Sanchez
11 ,U CONTROL PRESUPUESTAL CONTROL PRESUPLESTAL HACIENDA MUNICIPAL Jesus Eduardn Del Aﬂgel:
12 ,B ENCARGADO RAMO 33 ENCARGADO RAMO 33 HACIENDA MUNICIPAL Nelida Maria aluiza ;
13 ’0 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO SUPERVISOR ACMINISTRATIVO HACIENDA MUNICIPAL Tigue Angel Hemandez
14 ,P DIRECTOR RECURSOS HUMANOS DIRECTOR RECURSOS HUMANDS HACIEMDA MUNICIPAL Julig Cesar

15 P AUXILIAR AUXILIAR HACIENDA MUNICIPAL Juliana Pacheca
i6 'ﬂ SUBDIRECTOR OBRAS PUBLICAS SUBOIRECTOR OERAS PUBLICAS DBRAS PUBLICAS Cesar Bemnardo Rodriguez
17 ’Cl DIRECTOR OBRAS PUBLICAS PROYECTOS Y CONTROL OBRAS PUBLICAS luis Alberte Enriguez
18 0 PROTECTOS Y COMTROL DE CBRA SUPERVISOR Y CONTROL OBRAS PUElI.ICAS Kanuel de Jesus Gamez ”,

TABLASGS009 | TAl .. (& 1%

TABLASESAD

» | Informacien | hidden: hiddenz
i il |

Nombre {s} Primer Apellido  Segundo Apellido xo {catalogo)

7 SINDATO SIN DATQ SN DATO i R
8 Oscar Guzman De Paz Masculng viume} X jsunu
9 Carlos Eduarda Fdartin Sosa Hasculina s‘357-1 ks ISDOD
10 Florenting Sanchez Salazar tasculine '23624 WX yZDﬂCB
11 Jesus Eduarde Del Angsl Vazquez Masculing ,11094 M 'MGGD
12 ‘Melida Mana aluizo Del Angel Fermening '23524 M ,20000
13 :M\gua Angel Hemandez Romero Masculino “13452 MX ;12000
14 i,Ju!m Cesar Juarez Masculing '?_'BT(‘D WX '24000
Juliana Pachaca Dominguez Famening 0o X 10000
osar Bamardo Rodnguez Curel Masculine ':"16614 WX ;SOfJUQ
17 :liis Aloerto Enngquez Hisar Masculing ’1 8538 X '150043
18 Manyel de Jesus Gamez . Perez Masculing 23524_ WX 20000 v
» Informarion | hiddent hidden2 TABLASG2R03 TABLASB4705 | TABLASGLR0% i1 I

Co ies, Monto Bruto Y .
Neto, Tipo de Moneda Y su

Sistemas de
Compensacién, Monto

Percepciones
Adicionales en Espec

Percepciones Adicionales
en Dinerc, Monte Bruto Y

Ingresas, Monto Bruto Y
Y Neto, Tipo ¢ i

¥ 3389859-‘3 '33898539 ;538'35‘565 '3339853‘3 ,33598555 ?3896589 '3359658‘: _S'JE
8 :’35?64]32 '35?54382 ’35?&!382 35764332 '35?'}6382 ’35764382 '35754332 '357
-4 f'35755:1-211 ’35?6-5411 ?5?64411 ’3‘5?64“1 '35,’64417 3:5?54\1!1 ’_357644'.1 r.!if.
i :0575-1412 .'1575&112 ,35754412 ;STEA-H? '35754411‘ PBSTS:IHZ PJS}'EAA‘E .—357
1 ;"1576411(‘; VJE?’EL{IU rBS?W!O '35764410 '35?64410 ES’SMTO ’35754410 F}S?
12 ‘}5764413 EET&J!] '35'.’5-&113 35?64413 ’3575-1413 3*'-?614‘\3 '357641-1‘:3 35?
12 ’JETGMH 35764:11-1. 35754414 ,.35764414 ;35754114 ’L*Si'ﬁdﬂ 4 '35?5-'1414 ;"!57
14 _'351'54415 ’]57644 15 '35?54-115 '35751415 r35754415 35764415 ’35?54-1'15 ']57

15 ;357544!6 ’35764415 ']5754416 35?&416 35754&15 35764416 }5?54-115
15.'357541119 r?STMHS '35754.118 ;35754418 ,3?»7541.‘!18 PSTEJMH 5576&.118 ;’.57
‘JS?EMIQ '35?54619 '357'54419 35764413 ‘_357’64419 'EETEM'WQ '35?

. 35764420 35764420 35764420 35763420 35764420 35764420

i Informacion | ISFAHW ; Tal . {}\ K :

hiddent tiddenz R | TRBLATEATES

I O Escrive aqui para buscar
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LR IMFORMACIIN 5535 651100 [Mado de compativiidad] - Exce! W~ 8K
Biclo msERER DISSNODEPAGING  FORMULAS  DRIOS  REVISIR  WISIA Inucier sesian
A g  Ajustar t x 3 | = 4
Ariat 1 b Ajustar texto General '.a»:;] 3 Ly & & e
N B combiery cenrar © § ¢ G i ) §§  Formero  Darformato Emiasde lnsctar B Formoto  Olenars Buscary
condicienal * coma tablac celda x ™ 13 o filtrar v selecciona: -
% Frigste [ wlineacion T (ST e Estitas Celday Mo -~
v
A Ha

Prestaciones

¥ Neto,
T |33898688 '33898539 RECURSOS HUMANOS 31032022 08/06/2022 |
2
& 135764382 35784382 RECURSOS HUMANOS 37032022 31/03/2022
7 v
|
9 35764411 ’35?64411 RECURSOS HUMANOS 114032022 31/03:2022 |
|
|
1% ]35764412 ’35?64412 RECURSOS HUMANOS 310372022 31/03/2022 |
3
41135764440 35764410 RECURSOS HUMANOS 3032022 31403/2022
5 -
12 35761413 l3£764413 RECURSOS HUMANOS 31/03/2022 31032022
13 ;15?5-1414 35764414 RECURSCS HUMAROS 3032022 31403/2022
> v
1435764415 35764415 RECURSOS HUMANOS 31/03/2022 31/03/2022
4 14 |
15135764416 JETE4416 RECURSOS HUMANOS 31/03/2022 317032022 |
16 136764418 '35'1'5.4-113 RECURSOS HUMANDS 31032022 314032022
4
47135764418 '35754419 RECURSOS HUMANOS 31#03/2022 317032022
<
18135764420 35764420 31032022 .. 31403 -

b Information | hiddent  huklen? | TABLASS008 sl
i oA 2 . b} £ F 4 H H e
{D Benominacion de fos bonos | Monto bruto de fos bonos Monto neto de los bonos Tipo de moneda de los bonos | Periodicidad de los banos
? @
b
i A [} z '3 £ F

los estimulos Monto bruto de los estimulos  Monto neto de los estimulos  Tipo de moneda de los estimulos | Periodicidad de ios estimulos

{ IO Denominacion de

0 Denominacion de los apoyos economicos  Monto bruto de fos apayos economicos  Manto neto de [os 3payos &c

ondmicos  Tipo de moneda de |05 Apoyos ecom

ID Denontinacion de las prestaciones economicas _Monto brito de [3s prestaciones economicas  Monto neto de las prestaciones economicas

Tipo de moneda df

A 3 o G & 2 & ] ' H 3

de tas prestaciones en especie  Pariodicidad de {as prestaciones en éspecie

&

i B £ ; & &

ID Denominacion de los ingrasos  Monto bruto de los ingresos  Monto neto de los ingresos  Tipo de moneda de los ingresos  Periodicidad de los ingresos

OBSERVACIONES:
De la verificacidn realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia, se observé que
publica ciento noventa y dos registros correspondientes al primer trimestre del ejercicio
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dos mil veintid6s, referente a la fraccién Vllia, relativo a: La remuneracion bruta y neta de
todos los servidores plblicos de base o de confianza, de todas las percepciones,
incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacién brutay sus deducciones e importe neto,
sefialando la periodicidad de dicha remuneraciéon. En las prestaciones estaran
comprendidas, en su caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o
similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de representacion, apoyo por uso de
vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las demas que, por conceptos
similares, reciban los servidores publicos del sujeto obligado; en el formato correcto,
encontrandose las mismas inconsistencias que en su portal de internet, es decir, se
encontraron campos vacios, y en el criterio adjetivo de confiablidad “NOTA”, no agregd
alguna aclaracion relativa a la falta de informacion; incumpliendo en su totalidad con lo
establecido por los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacion
y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el titulo quintoy
en la fracciéon IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacion Publica.

Fraccion IX
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G DORTAL M REGLAMENTD INTERNG

OBLIGACIONES COMUNES

Portal de Transparencia Municipal. Panuco, Ver. i

iy i5ueia

OBLIGACIONES COMUNES 5L

1. Mares Normative aplicable al sujeto obligado
1l. Su estructura organica completa.

1i. Las Facultades de las areas administrativa;
V. Metas y obj s e las areas adminisirativas 2 @
V. Los Indicadores de gestion, de interés piblice o trascendencia social que conforme a sus funcienes, deben

CIGNES COMUNES

~

establecer;
V1. Los Indicadores gue permitan rendic coenta de sus sbjetives y resultados;
Vil. £l Directorio de servidores pablicos, a partie del nivel de jefe de departamento o su equivalente, cuando se

Brinde ion al pdblico; jen: ¢ apliquan recursos p ; realicen actos de autoridad;

Vill. La Remuneracion bruia y neta de todos los Servidores Piblicos de base o de confianza

v Eviannas o o

%, het gastos o represeniacion y vid s prndiente;

¥. Bl ndrero total de plazas del personal de base y de confianza, especificands ¢l total de las vacantes por nivel de
pueste, para cada unidad administrativa;

XI. Las contrataciones de servicios profesicnales por honorarios, sefialando los nombres de los prestadores de
servicios, los servicios contralados, el monto de los honorarios;

XIi. Versiones piblicas de las declaracionas patrimoniales

Xk Domicilio de [a unidad de transparencia

XI¥. Las convocatorias @ concursos para ocupar cargos publices y fos resultedos de los mismos;

AV La informacidn de programas de subsidios, estimules ¥ apoyos, en el que se deberd informar al respecto de los
pregramas de transferencia. de servicios. de infy ctura social v de subsidio:

INCID PORTAL A 2 E : ? EGLAMENTS It

IX. Los gastos de representacién y viaticos e informes de [ a |

comisiones correspondiente

‘@ Primar Tnimastre 2022

-

> Ee
» Reglamento intermnc

» Contacio
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2, NOMBRE CORTO
g f 4 epto de vidticos y tep LTAIPYILELX
g
. Fecha de iminio del pariodo qua se |  Fecna de térmno def perindo que s |
el Informa informe Tipo de integreste dal sujel:
ABCOT511972904F21ECTBACZBEIDS 2022 03012022 310312022 Servidoria} piblico(a) Presid
gz CA
1CFOF5579D3223A2ADB87C442F3EBA 2522 03012922 3%/B312022 Servidoria) publicela} Regidl
3
E762067TAARBF91BBCI5129F21EACID 2022  {13/01/2522 3032022 Serdidosia) piblicafal Tesore
P Ft
]
ESF4%4EBSTB33B0184FBS3BEFEFER 2022 035172022 32022 Sesvidoria) publicala} Cantra
4 AD
B5017639B4A63BO3ES5AFE42ACF5303 2022 03:01/2022 310312022 Servidor(a} publicofa} Secret
2 F
BATAE3DTADF4BIDCISB2R430A2BTTF 2022 03512022 311032022 ria ) pliblico(a; Oficial
is 8F
06CID1BSCTI924F2B51572FESCOROTS 2022 | 03/012022 31032022 Servidor{a) publicaia) Jefe D
w1
TATFCBAFT34A3244F2C5BATE2CESCE 2022 [03/012022 [ fceiyionrs Servidoria} publicofa} ASESD
74B1DA9ASSABDASSAONIGCOE4865FC 2022 9310172022 332022 Servidos{a) putlice{a) Hemél
" 1F
%
3C1525426155124F5ATTETISEODFFET 2022 034172822 39032022 Servidoria} plblicalz} Cenfia
s 8 2
= - Hidden 3 v Hividen I « Hidden 3 - Tably 439092 ~ Teble 435013 -
. OMBRE CORTO D RIPCIO
2 LTAIPVIL15IX
5
- Llave o nivel det [l iinacién del D del Area de Primer Segunda
Tipo de rante def sijsto obiigado (catdlogo) jesto puasto gay adseripdidn Nombre{s apelido apsilide ELL
Servidor(a) pUblicoia) P i F tunicipal Presidante Municipal  Ayuntamiento Presidents | Presidenta Prasidenta Viat
F
Servidor{a) poblico(a} Regidores Reagidor Ragidor Ayuntamienio Regidor  Regidor Regidar Vgt
B
‘Servidoria) piblicola} Tesvrero Tesorero Tesorero Tesoraria Tesorsro  Tesorerd Tesorzio Vit
i3
Servidos(a) poblico{a) Coniralor Coniralor Contralor Contrzloria Contalor  Contralor Comtralor Wigk
Servidor{a) pihlica(a) Secretario Secretario Secrelario Secretaria Secratario Secratario Secretaric Viat
£+
Senvidor(a) plblico{a} Qficial Mayor Oficial Mayor Oficial Mayor Cficialia Mayer Oficial Oficial Oficial Vit
]
Servidor(a) publica(s) Jefs Dapartamenta Jefe Departamenic Jefe Dapartamento Jefe Deparamento | Jefe Jefe defe Viat
]
Servidor{al plhlico(a) Asasores Asesores Asesores Asssoras Asosores  Asesores Asesoras Wial
5
Servidor(a) publico{a) Homédioges Homéingos Homdiogos Hamslagos I Homég! L i Wiat
% 5
Servidor(a} plblicofa) Confiznza Confianza Confianza Confanza Confianza Confianza Confianza Viat
%
iniculo = Ies faciuras o comprobantas Hipervinculs a normativa que reguia los gastos po
Hipavinculo ai infurme de fs comisidn & eACATge sncomendad Tabla 439043 4 senlacin
Wdrive qoogle comdlileic/ | AXIDRBKERIphx X HssB2 GoRT Bein NG/ view Jusp=shari 25489911 hitps drive google. com/file/di1AXIDREIERIp0x (¥ XHss
%
WA HIRuinpyd 10V B quh 8z [viewPusp=sharng 25483912 hitps fidrive gnogls comifile/d! Ghr-sPoXDMMWH2 kuihp'
3
hitns drive gooqie comifile/d 3sgPvHFLCNEXNTATD 1K cf 1Rz8BUs viewTusp=sharing 26489913 hitps Aerive googie com/file/d!1 3sgPeHFLCNAXRTATDR
i GER tyodLfwEqJit5diview 2usp=sharing 25483914 onfileddi 1K KEY ZOEWapl BER typd
25489915
25489316
13
25489917 https Hdrive geagle comifilefdilh_wdl Evsl8UR1aBKOEY(
4
26480918 hitpe sdriva goagle.comifile’dd | dzMaL -wniEGAViGF ex4RY:
5
25489319 bilps Hdrive googie comifile/di1ZLySel chidBAGHTheDbL
hitos fdrive googie comifleldi 1BLOIS TISKCANAYE Y BV GnoBh - 1dziviewdusnesharing 25489920 T3SHC AV YL
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25489911 8BFIDF22E955B4340BD00281133FEF3 0 0
3

2548551 BBFIDF22E£95584343F9081BFFD37483 0 0
2 E e
2548581 3I94ATB15BDFI4BHE3D0SACSSCALAAD O 0
3 19 L
2543951 394A181580F54B9031652BESASTAGDS 0 a
4 3
+
2548991 394A1B158DF94BS0CACEES125464DC 0 a
5 55
2548991 394A1815080F 94DSUHEEF2SIERBEBIE © 0
3 21
2548561 394A1B158DF94BSICBI46BEA4S8E20E O 0
7 c
2548541 4F22334EC43889CDF162A4E7878BF68 0 0
] 7
2543851  4F22344EC43BE3CDEENMTERCALINA O 0
g ce
2543682 4F22344EC43859CLIENGBEDADEE4ED O i
[t}
Fecha de Fecha de
wafidacion | actualizacion Mota
310312622 350812022 Se aplica un 1abulador para los gastos de viaticos y selo se auterizan &
nacionales
31032922 300412022 Se aglice un tabulador para los gastos de viaticos y solo £2 autorizan o
nacionales
31032022 3070412022 Se aplica un tabulador para Jos gastos de viaticos y solo sé autorizan
naciunales
+
340302622 30i5G4/2022 Se aplica un tabulador para {os gastes de viaticos y solo s2 autorizan
nacionales
31032022 30/04/2522 Se aplica untabulados paca los gastos de viaticos y selo se autorizan
nacionales
31032022 30542022 Se aplica un tabulados para los gastos de viaticos y sofo s@ auloiizan
nacionales
IGs2022 3pree/2022 Se aplica un abulador para los gastes de viaticos v selo 5¢ auterizan
nacienales
31032022 30/44/2022 Se aplica un tabulados para Jos gastos de viaticos y solo se autedzan
nacionsles
3132022 L2022 Se aplica un tabulador para fos gastos de viaticos y solo s2 2uterizan
nacionales
31022022 30042022 Se aplica un tabulador paea los gastos de viatices y solo se autorizan
nacionales
S Intoresacion - Hidden § o~ Hicden 2 Higden 3 » Tabla 439Gtz « Tabia 439013 ﬂ Lapiora! ’

OBSERVACIONES:

De la verificacion realizada al portal de Internet del sujeto obligado, se observé que
publica diez registros correspondientes al primer trimestre del ejercicio dos mil veintidds,
referente a la fraccién IX, relativo a: Los gastos de representacion y viaticos, asi como el
objeto e informe de comision correspondiente; en el formato correcto, sin embargo, se
encontraron las siguientes inconsistencias: a) omitié la informacion del criterio
sustantivo de contenido 8, relativo a: “Nombre completo del (la) servidor(a) publico(a),
trabajador, prestador de servicios, miembro y/o toda persona que desempefie un
empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad en el sujeto obligado (nombre[s],
primer apellido, segundo apellido)”; b) la informacién contenida en los criterios
sustantivos de contenido 25 y 27 relativos a: Hipervinculo al informe de la comisién o
encargo encomendado, donde se sefialen las actividades realizadas, los resultados
obtenidos, las contribuciones a la institucion y las conclusiones; en su caso, se debera
incluir una nota explicando lo que corresponda, e Hipervinculo a la normatividad que
regula los gastos por concepto de vidticos y gastos de representacion del sujeto obligado,
contienen la misma informacién; y por Gltimo, se observaron campos vacios y en el
criterio adjetivo de confiablidad “NOTA”, la aclaracion es incompleta; incumpliendo en
su totalidad con lo establecido por los Lineamientos Técnicos Generales para la
publicacién, homologacion y estandarizacion de la informacion de las obligaciones
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HETHID VERACRUTAND
OF ADTAEE 4 34 mEOnstalils
- SRR G A ALY

establecidas en el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Verificacién realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia

Se ingres6 a la consulta publica de la Plataforma, y se procedi6 a localizar la
informacion de la fraccion IX, del articulo 15 de la Ley, correspondiente al primer
trimestre del ejercicio dos mil veintidés, del Ayuntamiento de Panuco, como se observa

en las siguientes capturas de pantalla:

PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCGCIA

Estado ¢ Federacin Varacre -

Institucian. ﬂ Ayuntamiento 0 Panuc N

Ohligaciones Generales ﬁ% -
e

ﬁ E sterminseinnes ¢ svtordad in trogs, Evpiiiaciones v sty Aencn B8 dudsdania indisdores Qepariacids mErna v undivasmisnte

s de wecdroos plblices

LISTA DE OBLIGACIONES GENERALES

]

Determinacones o auteidad Infbores ERtadisticas.

INFORMACION PUBLICA -

Wiackones v estudios Atenn:aa i3 cugadacfs indicaderas Greanizacién nterna y undionar

LISTA DE OBLIGACIONES GENERALES

Buscar ohiigacidn:

ART. - 15 - 1 - EL MARCO NORMATIVD APLICABLE AL SUJETO DBLIGACO, EN EL QUEDE.. ART. - 15 - - - ULTIMO PARRAFO

ART.- 15 - 11 - & - ESTRUCTURA ORGANICA ART.- 15 - %V - A- PROGRAMAS SOCIALES DESARROLLADOS

ART. - 15 - XX1E - A- GASTO POR CAPITULO. COMCEPTO ¥ PARTIDA APT - 15 - K- A- PLAZAS VACANTES DEL PERSONAL DE BASE ¥ CONFIAN]
ART. - 15 - 30007 - A - MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDARANA ART. - 15 - XXXVl - A - PROGRAMAS QUE OFRECEN

ART.-15- 11 - B - ORGANIGRAMA ART. - 13 - %LV - & - DONACIONES EN DINERQ REALIZADAS

ART. - 15 - XXX - B - INFORMES FINANCIEROS CONTABLES, PRESURUESTALES Y PROGR... ART. - 13- ¥LII- A - INGRESOS RECIBIDOS
ART.- 15 - B - RESLETADOS DF LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUTAD... APT. - 15 - XV - & - NORMATIMIDAD LABORAL
LAS FACULTADES DE CADA AREA ART. - 15 - XXXV - A - RECOMENDACIOMES EMITIDAS POR LA COMISIGN NACIONAL DE
D..

ART - 15 - I¥ - LAS METAS ¥ GBJETIVOS DE LAS AREAS, DE CONFORMIDAD CON 5

ART.- 15 V- LOS INDICADDRES DE GESTION, ASI COMO OTROS RELACIGNADOS CON
T ART.-1

ART.- 15 - XiVI- & - ACTAS DEL CONSERO C LTIV

-NL- A - EVALUACICMES ¥ ENCUESTAS A PROGRAMAS FRIANCIADOS COM
ART.- 15-Vi- LOS INDICADORES QUE SERMITAN RENDIR CUENTA DE SUS OBETIVOS .
APT, - 15 - %41 - A - INFORMAGON FINANCIERA DE (PRESUPUESTO ASIGNADD ANUAL)

ART.- 15 - Vil - EL DIRECTORIO DE SERVIDORES PUBLICOS, A PARTIR DEL NIVEL DE...
ART - 15 XXXIX - A - INFORME DE SESIONES DFL COMITE DE TRANSPARENCIA

B - PADRGN DE BENEFICE 5
8-TOTAL LAZAS VACANTES Y OCUPAGAS DEL PERSONAL DE BASE ...

ART. - 15 - XXx¥lll -8 $TES DFL SUJETO OBLIGADD

RT‘ 15 - XI - LAS CONTRATACIONES DE SERVICIOS PROFESIGNALES POR
ART. - 15 - XLIV - B - DONACIONES EN E5PECIE

HONCORARIOS...

aoT Ar wne A

Jarr AR T4 AR SRR ATE AR I s AR &R TS AT s e R R A A R REERAIT LA me REFITIR AN U IRT R AR T FIRAS SR
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Institucion " Ayuniamiento de Panuc b

Hargicio 2022 .4

ART. - 15 - X - GASTOS EN COMISIONES OFICIALES

Isiitridn i

Ol p BOGER B

s brnnestie De e e

TR RN £

Utileza los Sl us

Filtrns de busqueds v @
DENUNCIAR

Sndelenca,.  Tipodevajelcatalopel  Imipodte clercido por pa.. Importetolateragado . Hiperindd

[ 3 JH 024012022 2170372022 Comision nacional o ye
0 5 Tl B e ek War getaiie i Veig
o 0370172022 317037202 Comizion ver Getata o er

Se descargd el formato de Excel que emite la plataforma, en el que se encontraron diez
registros que corresponde al primer trimestre del ejercicio dos mil veintidés. Se agregan
pantallas:

Ll Nombre del Sujeto Obligado: [UIGIELEERGE Y= LR
Ley de Transparencia y Accesa a Ia Informacion Puslica para el estado de Veracruz de Ignacio de la Liave
Gastos por concegto deviahcos y represertacion

ler trimestre

Ejercicio Fecha de InicioDel  Fecha de Témino Tipo de Integranie Del  Clave O Nivel Def Puesto  Denominacién Del Puesto  Denon

[ Periodo Que Se Informa  Del Periodo Que Se | Sujeto Obligado [catalogo)
7 {33483910 ,2922 3140312022 Senvidor(a} putlicoia) Presidencia Presidente Municigal

5 )
£ 133485911 2022 L o§3/03/2022 Servidor(a} pablico(a) Regdores Regidor

v B =
9 133489912 2022 31032022 Seridor(a} piblicoa) Tesarero Tesorera
10133489913 '2!]22 - 131403r2022 Senvidor(a} pudlico(a) Contralor Contralor
11133482914 2022 {31/03/2022 Servidor(aj publico(a) Secretario Secretario

v
12 33483915 2022 3170312022 Servidor{aj publica(a) Oncial Mayar Oficial Mayor
v i

12 }33489916 2022 - Btiozmoo2 Senidor(a} piblico(a} Jsfe Daparamento Jefe Degartamenta

v
4433489917 3622 - j3v032022 Serador{a} piblicola} Asesores Asesores Asesore| |

5 |
1533489918 202 3032022 Sendor(a} publicaja) Homélogos Hamslogos Homilog
1533489919 2022 _ 133022 Sensdor(a} publicofa) Canfianza Confanza Confianz |
17
18]
13 i
25 |
21
2 li*

hidden?

formacisn |

TARLA4ISOTS
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1go  Area de Ad: Nombrefs)

Tipo de In! Apellida Segundo Apellido  Tipo

5 Oblig

¢ {Senidor{a} publico(a) Presidencia Presidents Municipal Presidente funicipat Aguntarmianto Presidents  #4 & Prasudent Vigticos
4 | Senvidor{a) plblico(a) Regidores Regider Regidor Ayuntamiento Regidor  Regidor Ragidor Vidticos
4 |Senidar(a} publico(a) Tesorero Tesorero Tesorera Tesoreria Tesorery  Tesorera Tesorer : [Vidticos
14 {Senvdor{a)} publice(s) Contralor Contralor Contra‘ar Contralaria Contraior \idticos
11 | Seridorn(a) piblicofa) Secrelarie Secretans Secretario Secrataria [Secietarn  Secrelann Savestaht Widtic
12 | Senidorfa} publico(a) Oficial Mayor Oficial Wayer Oficial Mayar Oficialia Mayar Tificial Oficaal Vigticos:
13 | Servidor(a) puthco{a) Jefe Departamento Jefe Departamento Jefe Departamento Jefe Departamento Jate Jate Vidticos
44 | Senvidor(a} publicola) Asesores Asesores Aszesores Asesores Bsa A A 2 Viaticos
45{Semdor(a) pUblico(a) Homdlogos Homdlogos Homélogos Hamdlogos Homdlaghs  Homdl i Lok Viglicog
16 {Sendor(a) publico(a) Confianza Confianza Confianza Confianze _C}mmn Confianza  Gonflenza Vidticos |
17

18

19

b

2

informacion | hidden? i mddens | TAl

por Concepto de Viaticos ¥

I Informe de La

5 e

7 vidniva qoogle somdilzig  ANDRAKER A ek Hes8 259 T Bel cng 33189910 httgs, ke gnogle comdfie/d 1AK

4 https #drive.google comdfileid! 1 Gar-wP gXDMIMWHZkuihpWW 1Y BF quhBzliviewusp=shaning 9348991‘1 hrtps:i/dive google comfiledi1 Gor-wPQXDMMYWHZkuinpyy 11WBFquh8zitiew usp=shan
9 https iidrve gaogle com/ileidi 1 3sgPYHFLCNGXNTATD ThK-cF 1Rz3BUts MewPusp=sharing 334858912 https ffinve google comdfile/d/1 3sgPyHFLCHAXhTATOIRK-cF 1RZ9BUtsMewTusp=shanng

10 -https fdrive google comvfle/d/1IKKEYZOEWapL 66R TypdLfBwEqitsdAewusp=sharing 33483913 hitps: Hdrive google. comffile’d/ 1 FKKEYZOEWapl66R typdLriBeEqlitidMiewFusp=shanng

https //drive google. comffileidi1sdDE0ONTRCYRF 4bPuGHEV qRtmuxxSSOHAMewlusp=sl

" Ehttpq'f{drive.goog!a comfile/d/ 1 sdDE oONTRCYRFABPUGEVqRImwio SSDNMew usp=sharing ’33139914

12 éhnps'ﬁddve google. comle/df 1MVEyaBpd 7By N3rBCMGialGBGQBTY hroahiewPusp=sharing ’33438915- https /fdrive google com/Flefd/1M\ByaBpd TByWsTBGMGIal G3GOAT Yhroniiew Fusp=sha
12 éhu;s ifdrive google comVile/d/th_wdL EvsBURZIABKQEYGZezbat0EhFAiewTusp=shanng ,_334%915 hittps:ifdrive gongle comffile/di1h w4l Evsidl RelaBKAE yGZezsat0ERF Mew?usp=sharing
14 :hﬁas lidrive google comilile/d/1dziL-wnifQ4 VigFexl4RvdBjNDEOANCvewusp=sharing '3318991? hitps./fdrive google comiBleidi1dzML--wni6Q4VigFexI4Rv4BiNDEOQNDAMew?us p=sharing

15 hups-7fdrive google com/file/dZLySaLchMdBACHWTbeDo5EVWXhFROZe9GA N ewTusp=sharing ”3348991.8 https //ditve google com/fle/d/ 1 ZLySqLehMdBAO T beDbAEWhFROZeIGviwusp=she

6 ‘httgs #drive goagle comviileid/] 1BILOUSITISKCRAMY0IY Gnoii_-1dzhiewPusp=sharing 33483919 https://drve google comfilefd/11BLOJITISKCRANFYON GroBi_-14z/viewTusp=sharing -

porte ejercido por partida por concapto

cion de La Partida a Uno de Los ptos Corr

4 33483910 5 0 0

¥ v L )

& 33489811 0 0 0
3 r v 4

£ 33489912 0 0 0
g ¥ ’ ¥

7 33489913 0 0 )
¥ ¥ i »

A 133489314 0 0 0
5 ’ v ;

4 33489915 ] 0 2

1033489916 0 0 0
; ¥ 3 Y

1133489217 9 0 0
5 7 y \

12132489918 0 0 0
v 5 , L

13133489819 0 0 0

14

15

1%

7

18

19

21
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Fecha de Validacion Fecha de Actualizacion

73140342022 30:04/2022 Se aglica un tabulador gera las gastos de viaticos y solu se autorizan nacionales

8 31032022 30/04/2022 Se aplica un tatuladar para los gastos de wiaticos y solo s2 autonzan nacionales

9 31/03/2022 300442022 Se aplica un tabulader para los gastas de viaticos y sola se auterizan nacionales

103170372022 30:04/2022 Se aplica un tabulador para los gastos de viaticos y sclo se autonzan nacionales I
i |

i1 3102022 30/04/2022 Se aplica un tabulador para 193 gastos de vislicos y solo se aulorizan nacionales |

12390372022 30/04/2022 Se aplica un tabulador para los gastos de viaticos y sclo s2 autorizan nacionales

13 131403/2022 30/04/2022 Se aplica un tabulador para los gastos de vialicos y sclo s& autorizan nacionales

14 31032022 30/04:2022 Se aplica un tabulador para los gastos de siaticos y sulo se autorzan nacianales

16 3w0%2022 30404/2022 Se aplica un tabulador para los gastos de wabicos y solo se autonzan nacionales

16 3170342022 30:04/2022 Se aplica un tabulzdor para los gastos de viaticos y solo se autorizan nacicnales

17

18

13

20

2z

De la verificacion realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia, se observo que
lainformacién publicada guarda similitud con la publicada en su portal, es decir, publica
diez registros correspondientes al primer trimestre del ejercicio dos mil veintidos,
referente a la fraccidn IX, relativo a: Los gastos de representacion y viaticos, asi como el
objeto e informe de comision correspondiente; en el formato correcto, encontrandose las
mismas inconsistencias: a) omitié la informacion del criterio sustantivo de contenido 8,
relativo a: “Nombre completo del (la) servidor(a) publico(a), trabajador, prestador de
servicios, miembro y/o toda persona que desempefie un empleo, cargo o comisién y/o
ejerza actos de autoridad en el sujeto obligado (nombre[s], primer apellido, segundo
apellido)”; b} la informacion contenida en los criterios sustantivos de contenido 25y
27,relativos a: Hipervinculo al informe de la comision o encargo encomendado, donde se
senalen las actividades realizadas, los resultados obtenidos, las contribuciones a la
institucion y las conclusiones; en su caso, se debera incluir una nota explicando lo que
corresponda, e Hipervinculo a la normatividad que regula los gastos por concepto de
viaticos y gastos de representacion del sujeto obligado, contienen la misma informacién;
y por ultimo, se observaron campos vacios y en el criterio adjetivo de confiablidad
“NOTA”, la aclaracién esincompleta; incumpliendo en su totalidad con lo establecido por
los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién, homologacion vy
estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y
en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica.

Fraccion XXIlib

22



SR ERALREA
LEABE BE R v

R B A TS

X, Lo-; gastos de repr y vidticos e inf de i SO diente;
X. El nimero total de plazas del personal de base y de confianza, especnfxcana‘c el total de las vacantes por nivel de
puesio, para cada unidad administrativa;

X1 Las contr i de servicios profesionales por hionorarios, sefialande los nombres de los prestadares de
servicios, los servicios contratades, ef monto de los honorarios;

XIE j publicas de las deel i patrimoniales

Xiit. Domicitio de la unidad de transparencia

¥IV. Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los {tados de los

¥V, La informacian de programas de subsidios, estimulos y apoyes, en &l que s deberd informar al respecto de los
programas de transferencia, de servicios, de infl uctura social y de

XV, Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenins gue regulen fas relaciones leborales del personal

de base o de confianza;

XVII. La informacién cursicular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el titular del sujeto
obligada, asi como, en su taso, la tausa de sanciény lo Q;qpﬂmf‘mli

XVIil. €l listade de Servidores Publices con sanciones ini as definitivas, i do |a causa de sancidn

y la disposicion;

XD Servicios que ofrecen

KX, Tramites, requisites y formatos ofrecidos

XXL. Informacion financlera sobre &l presupuesi asignado
XXI. Informacién relativa a la deuda publ:\..n

XXH. Honios desthbudins 3 gas
XAV, informes de resultado y aclaraciones de las auditorias al ejercicie presupuestal de cada sujeto obligade
XXV, Resultados de dictaminacion de los restados financieros

XXV, Montos, criterios, convocatorias y listade de personas fisivas o morales con acceso a recursos publicos

a0 soniad ¥ publicided oficial

XXVIL Concesiones, 3 ios, permisos, li ias o awtori rgad

MXVIlL Resultados sobre p dimientos de adjudicacion direeta, Invitacion restringida y licitacion de cualquier
naturaleza, incluyends la version piblica def expediente respective y los contrates celebrados

XXIX. Informes de los sujetos obligad d0s por d ion legal

XXX. Estadisticas generadas en mmpitmcﬂm de sus facultades, competencias o funciones

ENTREG EPCION

XX1il. Montos destinados a gastos relativos a
comunicacién social y publicidad oficial

@ Ejercicio 2022

IVAI-DIOT/583/2022/II
sus acumulados

23



IVAI-DIOT/583/2022/11 y
sus acumulados

e

T C . | NOMBRE CORTO
a3 Gastos e publicidad oficial Contratacion da servicles de publicidad oficial A LIAIPVIL15XXib
Ejercici Facha da inicio def pedado que se Fecha de término daf pariodo gue se Funcidn def sujeto obligado Area administ
o informa informa [eatslogo 6
EFEDBOOSAED7 BE SACG0211Co04226C | 2022 03012822 310372622 Contratante Ayuntamienio
s T
9
3
i
1
12
s +
4 " DESCRIPCION
i
Area administrativa encargada de solicitar ef servicio o producto, ensu Tipu da medio Descripcion de
caso Clasificacian dellos) servicios {cataloge {catélogo} unidad Tipo {ca a
Ayuntamieno Otros servicios asociados a la NA [edics digitalzs MNA Avise
comunicacion institucior
2
E]
1
i
22
: AR @
3 Nombee da la campafia o aviso Institscional, ensu Afipdela Tema de la campafia o aviso '
Tipe {catdloge) caso canpafia institacional Oibjetivo institucional comunicatidn e
Aviso NG APLICA 2022 NO APLICA NO APLICA NO APLICA ]
institucianal
9
]
1
W
3 +
i i . @
Areals) responsebias) que g ). p , publicain) ¥ fizan la Fecha de Facha de
informacién 1 validacion actuslizacion Nota o
EGRESOS 3170372022 30/0472022 Mo se tizne contratado
3 publicidad !
____________I L+
1
i
&
OBSERVACIONES:
.

De la verificacién realizada al portal de Internet del sujeto obligado, se observo que
publica un registro, correspondiente al primer ejercicio dos mil veintidds, respecto de la
fraccion XXllib, relativo a: Erogacién de recursos por contratacion de servicios de
impresion, difusion y publicidad, en los cuales se observaron campos sin informacion, sin
embargo, en el criterio adjetivo de confiabilidad “NOTA” agrego la aclaracion respecto de
la falta de informacién; cumpliendo con lo establecido por los Lineamientos Técnicos
Generales para la publicacion, homologacién y estandarizacion de la informacion de las
obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Verificacion realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia

Se ingres6 a la consulta publica de la Plataforma, y se procedié a localizar la
informacion de la fraccién XXllIb, del articulo 15 de la Ley, correspondiente al primer
trimestre del ejercicio dos mil veintidos, del Ayuntamiento de Panuco, como se observa
en las siguientes capturas de pantalla:
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PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENGCIA

IVAI-DIOT/583/2022/Il 'y

sus acumulados

INFORMACION PUBLICA

Estado o Federaciin veracruz -
istitischor Ayunarmiento de Panuco
Obligaciones

449
aa

Uso e retrses pa

ctasimticas evallianionesy estudion Aber

iorez Organizaudn nterns y Hincanamiantg
¥

LISTA DE OBLIGACIONES GENERALES

Buscar obligacian: I selercinna

ART, - 15 - - FL MARCO NORMATIVO APLICABLE AL SUIETC DBLIGADO. EN EL QUE DE..
ART. - 1511 - A - ESTRUCTLRA ORGANICA
ABT, - 15 - X0 - & - GAST POR CARITULD. CONCERTO Y PARTIDA

ART. - 15 - 00Vt - A - MECANISMOS DE PARTICIPACIZN CIUDADANA
ART.- 15- 11 - B - ORGANIGRAMA

ART. - 15 - X¥¥1 - B - INFOFMES FINANCIEROS CONTABLES, PRESUPLIESTALES Y PROGR...
AST. - 15 - XNAV - B - RESULTADOS DE LOS MECANSMOS DE PARTIIPACION CHIDAD..
ART.- 15 - ]Il - LAS FACULTADES DE CADA AREA

ART. - 15+ |V - LAS METAS Y OBJETIVOS DE LAS AREAS. DE CONFORMIDAD CON SUS P. .
ABT - 15 -V - LOS INDICADORES DE GESTION, ASI COMO OTROS RELACIONADOS CON

ART - 15- V1 - LOS INDICATHORES QUE PERMITAN RENTIR CUENTA DE SUS
ART.- 15 -V - EL DIRECTORIO DE SERVIDORES PUBLICOS. A PARTIR DEL NIVEL DE..
ART.- 15 WAIA - REMUNERACION BRUTA Y META
ART. - 15 - VHIE - TABULADOR DE SUELDOS ¥ SALARIOS

ART - 15- 1% - LOS GASTDIS DE REPRESENTACION ¥ WATICOS, AS/ COMO FL OBETO ..
ART.- 15 i - LAS CONTRATACIONES DE SERVICIOS PROFESIONALES POR
HONORARICS...

ART. - 15 - ¥i1A - LA INFORMACION, EN VERSION PUBLICA, DE LAS DECLARRCIONESF...
ART.- 15 - Xl - EL DOMICILIC DE L& UNIDAD DE TRANSPARENCIA ADEMAS DELAD...
ART. - 15 - XI¥ - LAS CONVOCATORIAS A CONCURSOS PARA GCUPAR CARGO'S SUBLICOS
%

ART. - 15 - Xvil - LA INFORMACION CURRICUILAR, DESDE £t NIVEL DE JEFE DE DEPAR..
ART,- 15- XVl - EL UISTADO DE SERVIDORES PUBLICOS CON SANCIONES ADMNISTR,
ABT.- 15 - XD - LOS SERVICIOS QUE QFRECEN. SENALANDO LOS REQUISITOS PARA AC..
ART - 15- XX LOS TRARSTES. REQUISITOS ¥ FORMATOS QUE OFRECEN

ART. - 15 - X)X - LA INFORMACION RELATIVA A LA DEUDA PUBLICA, EN TERMINOS DE.

iZACION DE LCS TIEMPOS OFICIALESTIEMPO DEESTADO Y .
ART. - 15 - XXUIG - MENSAIE E RIPERVINCLILO ALA INEQRIMACION RELACIONADA CON |
WIE DEL RESULTADC DE LAS AUDITCRIAS AL SERCICID PR,

ART, - 15 - XX - EL INFORI

- - ULTIMO PAR

ART. -
ART. -
ART. - 15 - K- A . PLAZAS VACANTES DEL PERSOMAL DE BASE Y CONFIANZA

15 KV - & - PROGRAMAS SOCIALES DESARRGLLADOS

PROGEARKAS QUE QFRECEN

- 15 - OO A -

ART.
ART - 13- KLIV - A- DONACIINES EM DINERC REALIZADAS

ART. - 15 - XLII - A - INGRESDS RECIBIDOS

ABT, - 15 - ¥V - & - NORMATHIDAD LABORAL

ART. - 15 - KXV - & - RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA COMISION NACIONAL DE
0.

ART

ART. - 15 - XL - & - EVALUACIONES Y ENCUESTAS A PROGRAMAS FINANCIADCS CON
REC..

- INFORMACION AINANCERS DE SUPLIESTO ASIGNADG ANUAL)

ART, - 15 . ¥XI- A
ART. - 15 - JX00% - A~ INFORME DE SESIONES DEL COMITE DE TRANSPART

cia
%Y - B - PADROR DE SENERICIARIOS
15 X-B- TOTAL DE PLAZAS YACANTES ¥ DUUPADAS DEL PERSONAL DE 8A5E ..

W - 5 - TRARETES DEL SUJETD OBLIGADRD

ART, - 15 - XLIV - B - DONACIONES EN ESPECIE
ART -1 £ RECIRIR. ADRMMISTRAR Y SERCER LOS IN
ART. - 15 - ¥V] - B - RECURSOS PUBLICOS QUE ~+SUJETO OBLIGADO >~ ENTREGO 4 SIN..

ABT, - 153000/ - B - CASQS ESPECIALES EMITIDCS POR LA CDH U OTRCS CRGANIGM.,
ART. - 15 - XLVI - B - OPINIONES ¥ RECOMENDACIONES DEL CONSEJQ CONSULTIVG

- XL - 8- ENCUESTAS SCBRE PROGRAMAS

ART. - 15 - 3] - B - NFORMACION FINANCIERA (INFORMES TRIMESTRALES OE GASTY)
.45 - KK - B - INFORME DE RESOLUCIONES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
ART - 15 - XNKV - € - RECOMENDACIONES EMITIDAS POR ORGANISMOS
INTERMNACIONALE. .

Kidh - € - INFORMACION FINANCIERA DE L2
XA - - INTEGRANTES DEL COMITE OF TRANSPARENCIA

L COMITE DE TRANS

ENTA PUBLICA

APT. - 15 - XXX - D - CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIA

ART. - 15 - XXVI - A - DE LICITACHONES PUBLICAS 0 PROCEDIMIENTOS DE INVITAC...

ART. - LV - A - (NFORMACIGN DE INTERES PUBLICO

ART o 15 WNYIV A L INVFENTARIN MF RIFNFS MIERIFS

.
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VERALRULIRND
£50 & b WEDRAON
o PSR

ART. - 15 - XXilib - GASTOS DE PUBLICIDAD OFICIAL

fenate

a8

P Gaswos de pubiicided sfielsl_Programa Anusl de Comunicacién Sacialo eguivalene

“o Gastos ¢ publicidad oficsl_Cortraratiin de servicias de publickiad oficial

LG Gastos de publicidad oficisl Uriizacidn de los tempos ofidales en radio y o

0 Hipardnculo 2 informacidn de tempos oficisiag en radio y televigion

e e

Fagitacion

sharnadiin Publ 3 g Ve acur

Loy e Traeopa ot 18 ¥ ACEI 3

tri SElRlem B0 @

Filtres de busqueda v

aron 1 res

DESCARGAR DENUNCIAR

0 LA

T TS o ama e 24 1 YR Firenm ramielne e Adning dimtalne i b ] vin

Se descargd el formato de Excel que emite la plataforma, en el que se encontrén u
registro que corresponde al primer trimestre del ejercicio dos mil veintidés. Se agregan
pantallas:

¢ ' il N Lt Ay HOMERE CORIL bk
a i Gastos de publicidad oficial Contratacion de servicios de i i LTAIPVIL 15X

b Ejercici Fecha de Initio del padedo que sa Fecha da términe dal periodo gue s¢ Funcldn del sujato abligado Area administ

a informa informa {catdiogo) o

6FEDEI0SEEDTREIAGRE27TC202226C §2022 03iG1/2522 3W032022 Contratanta Ayuntamiento
s |7
e

]
i@ e

DESCRIPCION

Area administrativa encargada de soficitar ef servicio o produtto, en su

Tipa de madia

cas0 Clasificacion delflos) serviclos {catdlogel {catélogo] Tipo ica
Ayuniamiznta ros servicios asociades a la WA fedios digitales NA Aviso e
5 comunicaciin institucior
kK
g
ki
7
12

2 (¢
f Nombre de fa campadia o aviso institucional, en su Tema de fa campaiia o aviso Costo
Tipo {catdlogo) £as0 mpatia titucional un:da
A NG APLICA 2022 NO APLICA NG APLICA NO APLICA [ e
institucional
) 7
]
1w
42
N +
.s @
v Areats) respunsable(s) ue generaln), posee(n), publicalnly acualizan s Fecha da Fecha de
informacién validacién actuaizacién Nota
EGRESOS 39032022 30:84/2022 Ko se tiene caniratado e
3 pubiicidad
9

MoE R
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OBSERVACIONES:
De la verificacién realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia, se observo que

publica un registro, correspondiente al primer ejercicio dos mil veintidéds, respecto de la
fraccion XXlIlb, relativo a: Erogacién de recursos por contratacion de servicios de
impresién, difusion y publicidad, en los cuales se observaron campos sin informacion, sin
embargo, en el criterio adjetivo de confiabilidad “NOTA” agrego la aclaracién respecto de
la falta de informacién; cumpliendo con lo establecido por los Lineamientos Técnicos
Generales para la publicacién, homologacion y estandarizacién de la informacion de las
obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica.

Una vez concluida la verificacion de la informacién, siendo las diecinueve horas con
treinta minutos, del dieciséis de septiembre de dos mil x veintidés, se da por terminada

la presente diligencia.

Remitase la presente verificacién al Ciugadano Comisionado enturno para los efectos a

que haya lugar.

ARLOS MARTIN GOMEZ MARINE
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