al 79 DIRECCION DE CAPACITACION Y
VINCULACION CIUDADANA

INSTITUTG VERACRUZAND
DE ACTEST A LA INFORMACION
¥ PROTECCION DE DAYOS PERSONALES

Xalapa, Veracruz, a 17 de junio de 2022.

IVAI-OFICIO/DCVC/387/17/06/2022
ASUNTO: Acuerdo de incumplimiento parcial
Expediente: IVAI/VEOFI-352/028/2021

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL DIF MUNICIPAL XALAPA
Presente.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 29, 30, 31, 32, 103, fraccién XVI, 106, 246, fraccion
V,delaLey nimero 875 de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz;
28, 43, 44, 45 y 46 del Reglamento Interno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y
Proteccién de Datos Personales; 15 de los Lineamientos que establecen el procedimiento de
verificacién y seguimiento del cumplimiento de las obligaciones de transparencia que deben
publicar los Sujetos Obligados del estado de Veracruz de Ignacio de la Llave en los Portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, publicados en la Gaceta Oficial del Estado,
nimero extraordinario 282, tomo CCll, de fecha quince de julio de dos mil veinte; se notifica el
ACUERDO DE INCUMPLIMIENTO PARCIAL de fecha dieciséis de junio de dos mil veintidds,
consistente de ocho fojas Utiles (anverso-reverso), que en los puntos resolutivos se estable lo

siguiente:

“PRIMERO. El Sujeto obligado PERSISTE con el INCUMPLIMIENTO PARCIAL por no actualizar y completar la
informacién concerniente al segundo trimestre de dos mil veintiuno sobre las obligaciones de transparencia
comunes y especificas establecidas de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y de
la Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Veracruz, notificadas
mediante los oficios IVAI-OFI/IDH/411/09/12/2021 e IVAI-OFICIO/DCVC/290/16/05/2022, los cuales, se tienen
por reproducidos por economia procesal en la parte que interesa.

SEGUNDO. Con fundamento en los articulos 88 tltimo pdrrafo de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica; 32 dltimo pdrrafo de la Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piblica del Estado de Veracruz; 23y 24 de los Lineamientos de Verificacion; se AMONESTA PUBLICAMENTE a
la €. Damara Martinez Tenorio, encargada de la Unidad de Transparencia del Sindicato Unico de

Trabajadores del DIF Municipal Xalapa.

Notifiquese el presente acuerdo al Titular de la Unidad de Transparencia del Sindicato Unico de Trabajadores
del DIF Municipal Xalapa, en términos de ley.”

\

v
{Francisco Javier Clavijero
Esq. Guadalupe Victoria,
' Col. Centro, Xalapa, Ver. C.P. 91000
1(228) 8420270
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Sin otro particular, quedo a su disposicién para cualquier aclaracién al respecto.

C.c.p. Mtra. Naldy Patricia Rodriguez Lagunes, Comisionada Presidenta del IVAI. - Presente.- Para su conocimiento.
Mtro. Javier Jair Heredia Riverén, Secretario Ejecutivo del IVAL.- Presente.- Para su conocimiento.

; Francisco Javier Clavijero

| Esq. Guadalupe Victoria,

i Col. Centro, Xalapa, Ver. CP. 91000
1(228) 8420270
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INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS

PERSONALES
SUJETO OBLIGADO: SINDICATO UNICO DE
! EOTIRARARED TRABAJADORES DEL DIF MUNICIPAL XALAPA

ACUERDO DE INCUMPLIMIENTO PARCIAL
VERIFICACION OFICIOSA
EXPEDIENTE: IVAI/VEOFI-352/028/2021

Xalapa-Enriquez, Veracruz, a dieciséis de junio de dos mil veintidés.

ACUERDO de incumplimiento parcial de la publicacién y actualizacién de la
informacién concerniente a obligaciones comunes y especificas del Sindicato Unico de
Trabajadores del DIF Municipal Xalapa, en razén de los siguientes:

ANTECEDENTES

I. Con fecha treinta de noviembre de dos mil veinte, mediante el Acuerdo ODG/SE-
94/30/11/2020 el Pleno aprobd el calendario de verificaciones de las obligaciones de
transparencia comunes y especificas a una muestra aleatoria de los sujetos obligados
que conformaron el padrén del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales para el ejercicio 2021.

Il. Con fecha veinticinco de noviembre de dos mil veintiuno, se realiz6 la revision de las
obligaciones de transparencia comunes y especificas del segundo trimestre de dos mil
veintiuno en el Portal de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia del
Sujeto obligado de conformidad a su tabla de aplicabilidad.

Ill. Con fecha treinta de noviembre de dos mil veintiuno, se emiti6 el resultado de la
verificacion inicial obteniendo el Sujeto obligado un indice global de cumplimiento en
portales de transparencia del dos punto diez por ciento 2.10%.

IV. Con fecha diez de diciembre de dos mil veintiuno, mediante el oficio nimero IVAI-
OFI/IDH/411/09/12/2021, se notificoé al Sujeto obligado el dictamen de la verificacion
inicial, otorgandole un plazo de diez dias habiles para enviar su informe sobre la
atencién a las observaciones detectadas.

V. Que después. de wuna busqueda en los correos electronicos
direcciondecapacitacion.ivai@outlook.com y contacto@verivai.org.mx, dentro de lapso
comprendido del trece de diciembre de dos mil veintiuno al diez de enero de dos mil
veintidds, no se encontré registro sobre la recepciéon de comunicacién, promocion o
documento suscrito por el Titular de Transparencia del Sujeto obligado.

VI. Con fecha dieciséis de mayo de dos mil veintidds, se realizé la segunda verificacion
del segundo trimestre de dos mil veintiuno en el Portal de Internetyen la Plataforma
Nacional de Transparencia, obteniendo el Sujeto obligado un indice global de
cumplimiento en Portales de Transparencia del dos punto diez por ciento 2.10%.

VII. Con fecha diecisiete de mayo de dos mil veintidés, mediante el oficio nimero IVAI-

OFICIO/DCVC/290/16/05/2022, se aplicé el apercibimiento; se notific6 al superior
jerarquico del Sujeto obligado y se le otorgd un plazo de cinco dias habiles para que

enviara su informe sobre la atencion a los requerimientos.
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VIIl. Con fecha veinte de mayo de dos mil veintidds, mediante el oficio sin numero, el
Titular de Transparencia del Sujeto Obligado, presenté su informe por oficialia de
partes y acompafié las pruebas necesarias para solventar los requerimientos
correspondientes.

IX. Consta en los archivos de la Direccién de Capacitacion y Vinculacién Ciudadana el
nombramiento de fecha doce de noviembre de dos mil dieciocho, por el cual, se designé
a la Ciudadana Damara Martinez Tenorio, como encargada de la Unidad de
Transparencia del Sindicato Unico de Trabajadores del DIF Municipal Xalapa,
documental que fue notificada oficialmente a este Organo Garante segln consta en el
sello de recibido de oficialia de partes de fecha doce de noviembre de dos mil dieciocho.

X. Con fecha veintidos de mayo de dos mil veintidds, se notificé por oficialia de partes
de este Organo Garante, el nombramiento de fecha veinte de mayo de dos mil veintidos,
por el cual, se ratifico6 a la Ciudadana Damara Martinez Tenorio, como actual
encargada de la Unidad de Transparencia del Sindicato Unico de Trabajadores del DIF
Municipal Xalapa.

CONSIDERANDOS

1. El Pleno de este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de
datos Personales es competente para la imposicion de medidas de apremio y
sanciones. Tal competencia encuentra fundamento en lo dispuesto por los articulos
239, 245, 246, 252, 257 y 261 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 356, 357, 358 y 359 del
Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales, abrogado y aplicable al presente procedimiento en términos del
Tercer Transitorio del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccidén de Datos Personales, publicado en la Gaceta Oficial, Organo
de Gobierno del Estado de Veracruz, Nim. Ext. 400, el seis de octubre de dos mil veinte;
de aplicacién supletoria, y en lo previsto por los articulos 6 apartado A, fraccion VI, 17y
128 de la Carta Magna.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6, parrafos segundo, y
cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 6, parrafos noveno, décimo y décimo primero, 67, parrafo tercero, fraccion
IV, de la Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 29, 30, 31y
32 de la Ley de Transparencia la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

2. Con el oficio de cuenta indicado en el nimero romano VIII de los antecedentes, el
Secretario General del Sindicato Unico de Trabajadores del DIF Municipal Xalapa,
manifestd que atendié los requerimientos establecidos en el oficio IVAI-
OFICIO/DCVC/290/16/05/2022.
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Por lo anterior, y con la finalidad de corroborar que la publicacién y la actualizacidon de
la informacién del segundo trimestre de dos mil veintiuno se encuentren de
conformidad con los elementos de forma, términos, plazos y formatos establecidos en
los Lineamientos Técnicos Generalesy en los Lineamientos Generales Locales, se revisé
la informacién publicada en el Portal de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia del Sujeto Obligado, siendo que los resultados obtenidos se precisan en
la Memoria Técnica de Verificacion, la cual se adjunta al presente como parte integrante
del mismo.

De esta manera, conforme a la verificacion de revision realizada el treinta y uno de
mayo de dos mil veintidés al Sujeto Obligado obtuvo un puntaje de cuarenta y seis
punto setenta y uno por ciento (46.71%) del indice Global de Cumplimiento en
Portales de Transparencia.

3. Que el indice Global de Cumplimiento en Portales de Transparencia (IGCPT) puede
asumir valores de 0 (cero) a 100 (cien) puntos; en dicha escala, el valor minimo
representa un incumplimiento total de las obligaciones de transparencia
correspondientes; valores superiores a 0 (cero) puntos y de hasta 59.99 (cincuenta y
nueve punto noventa y nueve) puntos, representa un grado de incumplimiento parcial
de las obligaciones; valores iguales o superiores a 60 (sesenta) puntos y menores a 80
(ochenta puntos) representan un cumplimiento parcial bajo; valores iguales o
superiores 80 (ochenta) puntos y menores a 100 (cien) puntos representan un
cumplimiento parcial medio de las obligaciones minimas; en tanto que, el puntaje mas
alto representa el cumplimiento total de las obligaciones minimas previstas por la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave con relacion a la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Plblica; como se ejemplifica en la siguiente gréfica:

IGCPT DE HASTA
Incumplimiento total 0 0
Incumplimiento parcial 1 59.99
Cumplimiento parcial bajo 60 79.99
Cumplimiento parcial medio 80 99.99
Cumplimiento total 100 100

Bajo esta optica y derivado de que SUBSISTE el INCUMPLIMIENTO PARCIAL de la
publicacién y actualizacion de las obligaciones de transparencia comunesy especificas
del Sujeto obligado del segundo trimestre de dos mil veintiuno en el Portal de
Internet y la Plataforma Nacional de Transparencia, como se acredita con las capturas

de pantalla que se realizan.
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Que, de la revision realizada, se concluye que, la encargada de la Unidad de
Transparencia del sujeto obligado tuvo un INCUMPLIMIENTO PARCIAL respecto de la
solventacién de los requerimientos derivadas de la segunda verificacion, es decir, que si
tuvo un avance respecto del IGCPT que fue del dos punto diez por ciento 2.10% en la
revisién inicial y del cuarenta y seis punto setenta y uno por ciento 46.71% en la
revision final, pero no alcanzé a actualizar y completar la informacién de las
obligaciones de transparencia comunes y especificas del segundo trimestre de dos mil
veintiuno en el Portal de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia que le
impone el numeral 15 de la Ley local de la materia, la cual constituye una infraccion
conforme al precepto 257 fracciones Il y lll del ordenamiento en cita, de ahi, que este
érgano colegiado atendiendo a las atribuciones que tiene para garantizar el
cumplimiento de la ley, de conformidad con lo sefialado en los imperativos 32, ultimo
parrafo, 252y 257 de la Ley citada, procede a fijar la sancion.
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4. Toda vez que este Pleno deberd imponer la sancién prevista en la citada ley, lo
procedente es AMONESTAR PUBLICAMENTE a la C. Damara Martinez Tenorio,
encargada de la Unidad de Transparencia del Sindicato Unico de Trabajadores del DIF
Municipal Xalapa, siendo innecesario realizar la individualizacién de la sancién en virtud
de que se esta imponiendo la pena minima y con ello no se violenta ninguna garantia, lo
que encuentra sustento en la jurisprudencia de rubro y texto siguiente:

“PENA MiNIMA QUE NO VIOLA GARANTIAS. El incumplimiento de las reglas para la individualizacién
de la pena no causa agravio que amerite’la proteccién constitucional, si el sentenciador impone el
minimo de la sancién que la ley sefiala para el delito cometido. Apéndice 1917-2000, Tomo I, Materia
Penal, Jurisprudencia, Suprema Corte de Justicia de la Nacién, pdgina 183, Primera Sala, tesis 247"

Lo anterior, por no actualizar y completar la informacién de las obligaciones de
transparencia comunes y especificas del segundo trimestre del afio dos mil veintiuno
en el Portal de Internety en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Por lo expuesto y fundado se:

RESUELVE '

PRIMERO. El Sujeto obligado PERSISTE con el INCUMPLIMIENTO PARCIAL por no
actualizar y completar la informacidn concerniente al segundo trimestre de dos mil
veintiuno sobre las obligaciones de transparencia comunes y especificas establecidas
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publicay de la Ley nimero
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del Estado de Veracruz,
notificadas  mediante los  oficios  IVAI-OFI/IDH/411/09/12/2021 e  IVAI-
OFICIO/DCVC/290/16/05/2022, los cuales, se tienen por reproducidos por economia
procesal en la parte que interesa.

SEGUNDO. Con fundamento en los articulos 88 Gltimo parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 32 tltimo parrafo de la Ley nimero
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz; 23 y 24
de los Lineamientos de Verificacién; se AMONESTA PUBLICAMENTE a la C. Damara
Martinez Tenorio, encargada de la Unidad de Transparencia del Sindicato Unico de

Trabajadores del DIF Municipal Xalapa.

Notifiquese el presente acuerdo al Titular de la Unidad de Transparencia del Sindicato
Unico de Trabajadores del DIF Municipal Xalapa, en términos de ley.



INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

. | SUJETO OBLIGADO: SINDICATO UNICO DE
l ST WAL TRABAJADORES DEL DIF MUNICIPAL XALAPA

RE ettt

ACUERDO DE INCUMPLIMIENTO PARCIAL

VERIFICACION OFICIOSA

EXPEDIENTE: IVAI/VEOFI-352/028/2021

Asf lo resolvieron por UNANIMIDAD los integrantes del Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informaciéon y Proteccién de Datos Personales, ante el Secretario de

Acuerdos, con quien actlian y da fe.

David Agustin Jiménez Roj orona Li
Comisionado /




