DIRECCION DE CAPACITACION Y
VINCULACION CIUDADANA

NETITUTO VERACRUZAND
DE ACTEET & LA INFORMACION
¥ PROTECTIAN D2 DATIH: SERSONALES

Xalapa, Veracruz, a 08 de septiembre de 2022.

IVAI-OFICIO/DCVC/513/08/09/2022
ASUNTO: Dictamen de incumplimiento total
Expediente: IVAI/VEOFI-366/052/2022

Sindicato Unico de Trabajadores del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnolégicos del Estado de Veracruz
Presente.

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 29, 30, 31, 32, 106 de la Ley nimero 875 de Transparencia
y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Veracruz; 43, 44,45y 46 del Reglamento Interno del Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales; 20, 21y 22 de los Lineamientos
que establecen el procedimiento de verificacién y seguimiento del cumplimiento de las obligaciones de
transparencia que deben publicar los Sujetos Obligados del estado de Veracruz de Ignacio de la Llave en los
Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, aprobados mediante el Acuerdo
ODG/SE-41/26/06/2020, publicados en la Gaceta Oficial del Estado, numero extraordinario 282, tomo CClII,
de fecha quince de julio de dos mil veinte; se notifica el dictamen de incumplimiento total de ocho de
septiembre de dos mil veintidds, consistente de cinco fojas utiles (anverso-reverso), que en los puntos

resolutivos se establece lo siguiente:

PRIMERO. El Sujeto Obligado incumplié con la publicacién y actualizacién de la informacion concerniente a sus
obligaciones de transparencia comunes y especificas establecidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y en la Ley niimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Veracruz,
notificadas mediante el oficio IVAI-OFICIO/DCVC/394/07/07/2022, el cual, se tiene por reproducido por economia procesal

en la parte que interesa.

SEGUNDO. Notifiquese al Superior Jerdrquico del Sujeto Obligado, a través del Titular de la Unidad de Transparencia, para
que, dentro del plazo de cinco dias hdbiles, contados a partir del dia habil siguiente al de la notificacién del presente
dictamen, atiendan los requerimientos notificados mediante el oficio IVAI-OFICIO/DCVC/394/07/07/2022, el cual, se tiene
por reproducido por economia procesal en la parte que interesa; de conformidad a los articulos 88 pendltimo pdrrafo de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 32 pendltimo pdrrafo de la Ley nimero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz; 20, 21 y 22 de los Lineamientos de Verificacion.

TERCERO. Notifiquese al Superior Jerdrquico del Sujeto Obligado, a través del Titular de la Unidad de Transparencia, para
que, al dia habil siguiente de transcurrido el plazo establecido en el punto anterior, informe a este Instituto por medio
oficialia  de partes, o en su caso, a las direcciones de correo  electrénico  siguientes:

direcciondecapacitacion.ivai@outlook.com y contacto@verivai.org.mx, el nombre y cargo de los responsables de
publicar la informacién de sus unidades administrativas, asi como, las de su superior jerdrquico. o

CUARTO. Se hace del conocimiento al Titular de la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado que, en caso de no
solventar los requerimientos, se procederd en términos de lo previsto en el articulo 88 tltimo pdrrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 32 dltimo pérrafo de la Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Veracruz; 22 y 23 de los Lineamientos de Verificacion; y podria hacerse acreedor a la
imposicién de una medida de apremio, de conformidad con lo sefialado en los articulos 198 y 20—4—?@;{%’&}’»@@’?@/@[ cqﬁ?jer .
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; con relacion a los articulos armonizados 242 y 252.de|laskey-niimero 85

de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Veracruz. Col. Centro, Xalaps. Ver. Cl
(228) 8420270
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Lo anterior, con independencia de que, en su caso, se podrian configurar las causas de sancion establecidas en las
fracciones Il y VI del articulo 257 de la Ley niimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Veracruz.

QUINTO. Notifiquese el presente dictamen de incumplimiento total al sujeto obligado Sindicato Unico de Trabajadores del
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Veracruz, por medio del sistema de notificaciones electrénicas,
dentro de los tres dias hdbiles siguientes a su aprobacidn, con fundamento en el articulo 15 de los Lineamientos de
Verificacion.

Sin otro particular, quedo a su disposicién para cualquier aclaracion al respecto.

DIRECTO

C.c.p. Minutario

Francisco Javier Clavijero

Esq. Guadalupe Victoria,
- Col. Centro, Xalapa, Ver. CP. 91000
1(228) 8420270



VERIFICACION OFICIOSA INTEGRADA
DICTAMEN DE INCUMPLIMIENTO TOTAL

SUJETO OBLIGADO: SINDICATO UNICO DE
TRABAJADORES DEL COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
VERACRUZ

EXPEDIENTE: IVAI/VEOFI-366/052/2022
Xalapa-Enriquez, Veracruz, a ocho de septiembre de dos mil veintidés.

DICTAMEN de incumplimiento total de la publicacién y actualizacién de la informacion
concerniente a obligaciones comunes y especificas del Sindicato Unico de Trabajadores
del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Veracruz en razén de los

siguientes:
ANTECEDENTES

I. Con fecha diecisiete de diciembre de dos mil veintidés, mediante el Acuerdo ODG/SE-
95/17/12/2021 el Pleno aprobé el calendario de verificaciones integradas y simplificadas
de las obligaciones de transparencia comunes y especificas a una muestra aleatoria de
los Sujetos Obligados que conforman el padrén del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales para el ejercicio 2022.

Il. Con fecha cinco de mayo de dos mil veintidds, se realizé la revision inicial de las
obligaciones de transparencia comunes y especificas del primer trimestre de dos mil
veintidés en el Portal de Internety en la Plataforma Nacional de Transparencia del Sujeto
Obligado de conformidad a su tabla de aplicabilidad.

II. Con fecha siete de julio de dos mil veintidos, se emitié el resultado de la verificacion
inicial, obteniendo el Sujeto Obligado un indice global de cumplimiento en Portales de
Transparencia del cero punto cero por ciento 0.0%.

IV. Con fecha siete de julio de dos mil veintidds, mediante el oficio nimero IVAI-
OFICIO/DCVC/394/07/07/2022, se notificé al Sujeto Obligado el resultado de la
verificacion inicial, otorgandole un plazo de diez dias habiles para que enviara su
informe sobre la atencion a las observaciones detectadas.

V. Que después de wuna bisqueda en los correos electronicos
direcciondecapacitacion.ivai@outlook.com y contacto@verivai.org.mx, dentro de lapso
comprendido del ocho al veintiuno de julio de dos mil veintidés, no se encontro
registro sobre la recepciéon de comunicacién, promocion o documento suscrito por el
Titular de la Unidad de Transparencia del Sindicato Unico de Trabajadores del Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Veracruz.

CONSIDERANDOS

1. La Direccion de Capacitacién y Vinculacion Ciudadana es competente para emitir el
presente dictamen de conformidad con lo establecido en los articulos 29, 30, 31, 32, 106
fracciones VIII, IX y X de la Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica del Estado de Veracruz; 43 fraccion VI 'y 46 fracciones VI y VIl del Reglamento
Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales; Décimo Primero de los Lineamientos Técnicos Generales para la publicaciom
homologacion y estandarizacién de la informacion de las obligaciones establecidas en el
Titulo Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y
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Acceso a la Informacién Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
veintiocho de diciembre de dos mil veinte; Décimo Segundo de los Lineamientos
Generales para la publicacién de la informacién establecida en la Ley nimero 875 de
Transparenciay Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz delgnaciode
la Llave, aprobados mediante el Acuerdo ODG/SE-17/26/03/2021, publicados en la Gaceta
Oficial del Estado el treinta y uno de marzo de dos mil veintiuno; 20, 21 y 22 de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de verificacion y seguimiento del
cumplimiento de las obligaciones de transparencia que deben publicar los Sujetos
Obligados del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave en los Portales de Internet y en
la Plataforma Nacional de Transparencia, aprobados mediante el Acuerdo ODG/SE-
41/26/06/2020, publicados en la Gaceta Oficial del Estado el quince de julio de dos mil
veinte.

2. Que el indice Global de Cumplimiento en Portales de Transparencia (IGCPT) puede
asumir valores de 0 (cero) a 100 (cien) puntos; en dicha escala, el valor minimo representa
un incumplimiento total de las obligaciones de transparencia correspondientes; valores
superiores a 0 (cero) puntos y de hasta 59.99 (cincuenta y nueve punto noventay nueve)
puntos, representa un grado de incumplimiento parcial de las obligaciones; valores
iguales o superiores a 60 (sesenta) puntos y menores a 80 (ochenta puntos) representan
un cumplimiento parcial bajo; valores iguales o superiores 80 (ochenta) puntos y
menores a 100 (cien) puntos representan un cumplimiento parcial medio de las
obligaciones minimas; en tanto que, el puntaje mas alto representa el cumplimiento
total de las obligaciones previstas por la Ley de Transparenciay Acceso a la Informacion
Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave con relacion a la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica; como se ejemplifica en la siguiente
grafica:

IGCPT DE HASTA
Incumplimiento total 0 0.99
Incumplimiento parcial 1 59.99
Cumplimiento parcial bajo 60 79.99
Cumplimiento parcial medio 80 99.99
Cumplimiento total 100 100

3. Bajo esta 6ptica y derivado de que subsiste el incumplimiento total de la publicacién
de las obligaciones de transparencia del Sujeto Obligado del primer trimestre de dos
mil veintidés, como se acredita con las capturas de pantallas de la Plataforma Nacional
de Transparencia, se sefiala ademas que después de una busqueda exhaustiva no fue
localizada la pagina de internet del sujeto obligado.

t i ] INFORMACION PUBLICA v
Institucion Sindicate Unico de Trabajadores def Colegio de Estudics Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Veracruz &
Ejerdicio 2022 -
Sedsciona la abiig,;,xi Gry e quisres consultar

Obligaciones : General
Wikl

wachanes y sehwilive Atenidn a is chudadama Indivaderes

LISTA DE OBLIGACIONES GENERALES

Buscar obligacién: (gelec-:;ona . J

£ - |- EL MARCC NORMATIVO APLICABLE AL SUJETO OBLIGADC, EN EL QUE ART. - 15 - XV - A - PROGRAMAS SOCIALES DESARRCLLADOS
ART. - 15 - XLIV - A- DONACIONES EN DINERQ REALIZADAS
ART. - 15- X1 - A- NORMATIVIDAD LABORAL

ART. -

ART. - 15- i - A- ESTRUCTURA ORGANICA

ART. - 15 - X¥Xvil - A - MECANISMOS DE PARTICIPACICN CIUDADANA ART. - 15 - X004V - A - RECOMENDACIONES ERMITIDAS POR LA COMISION NACIONAL
ART. - 15- li - B - ORGANIGRAMA DED..
ART. - 15 - XXXV - B - RESULTADOS DE LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION ART. - 15 - XLVI - A - ACTAS DEL CONSEJO CONSULTIVO



EXPEDIENTE: IVAI/VEOFI-366/052/2022

E£stado ¢ Federatién Veracruz »
institucién Sindcate Unice de Trabajadores del Colegio de Estudios Cientfficos y Tecnoldgicos del Fstade de Veracruz ¥
Eerdcio 2022 -

ART. - 15 - XXXIi - PADRON PROVEEDORES ¥ CONTRATISTAS

Ayifuasin

Erpcciin XXxH

& &l pa U ST es consuitar

Sre

Utiliza ios filtros de busqueda para acotar tu consults CONSULTAR

Filtros de hisquada v

L DENUNCIAR

Se encontraren & resuftados, :

INFORMACION PUBLICA v

Seteccicmael formate

@ 2021, Resoluciones en materis de aceeso 2 fs informacidn del Comité de Transparencia 2018-2020. Informe de sesiores def Comité de Transparendia,
T3 2021. informe de Resoluciones de las acciones v politicas del Comité de Transparencia 2018-2020. Informe de Rescluciones det Comité de Transparentia.
{0 sgasy resoluciones Comité de Transparencia_integrantes del Comité de Transparencia

{0 2021. Calendario de sesiones y actas del Comité de Transparencia 2018-2020. Calendario de sesiones ordinarias del Comité de Transparencia,

nstitunién
Ley

CONSULTAR

Filtros de bisqueda v

De lo anterior, se demuestra que las areas del Sujeto Obligado incumplieron totalmente
con la publicacién y actualizacion de la informacion derivada de sus obligaciones de
trasparencia comunes y especificas del primer trimestre de dos mil veintidés en el
Portal de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia; por lo que persisten las
inconsistencias notificadas mediante el oficio IVAI-OFICIO/DCVC/394/07/07/2022, el
cual, se tiene por reproducido por economia procesal en la parte que interesa.

4. E| Titular de la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado no envié su informe
justificado y tampoco informé el nombre y cargo del responsable de publicary actualizar
sus obligaciones de transparencia comunes y especificas; ahora bien, con fundamento
en lo establecido en los articulos 207 y 250 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz, por el cual establecen, el primero, que
las actuaciones se practicaran en dias y horas habiles, y el segundo en su parte final, que
los plazos empezaran a correr a partir del dia siguiente a aquel en que haya surtido

efectos.

Por lo que debe tomarse en cuenta que el término de diez dias habiles para que el Titular
de la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado atendiera las inconsistencias corri6
del ocho al veintiuno de julio de dos mil veintidés, descontando los dias 9, 10,16 y 1
de julio de dos mil veintidés por ser sabados y domingos; tal y como se demuestra con la

siguiente grafica:
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En concordancia con lo anterior, se realizé una blsqueda en los correos electronicos
direcciondecapacitacion.ivai@outlook.com y contacto@verivai.org.mx, dentro de lapso
antes referido; por lo que, no se encontrd registro sobre la recepcion de comunicacion,
promocién o documento suscrito por el Titular de la Unidad de Transparencia del Sujeto
Obligado.

En virtud de lo anterior, resulta procedente emitir el siguiente:
DICTAMEN

PRIMERO. El Sujeto Obligado incumplié con la publicacion y actualizacion de la
informacion concerniente a sus obligaciones de transparencia comunes y especificas
establecidas en la Ley General de Transparenciay Acceso a la Informacién Pdblicayen la
Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de
Veracruz, notificadas mediante el oficio IVAI-OFICIO/DCVC/394/07/07/2022, el cual, se
tiene por reproducido por economia procesal en la parte que interesa.

SEGUNDO. Notifiquese al Superior Jerarquico del Sujeto Obligado, a través del Titular de
la Unidad de Transparencia, para que, dentro del plazo de cinco dias habiles, contados
a partir del dia habil siguiente al de la notificacion del presente dictamen, atiendan los
requerimientos notificados mediante el oficio IVAI-OFICIO/DCVC/394/07/07/2022, el
cual, se tiene por reproducido por economia procesal en la parte que interesa; de
conformidad a los articulos 88 pendltimo parrafo de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica; 32 pendltimo parrafo de la Ley nimero 875 de
Transparenciay Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Veracruz; 20,21y 22 de los
Lineamientos de Verificacion.

TERCERO. Notifiquese al Superior Jerarquico del Sujeto Obligado, a través del Titular de
la Unidad de Transparencia, para que, al dia habil siguiente de transcurrido el plazo
establecido en el punto anterior, informe a este Instituto por medio oficialia de partes, o
en su caso, a las direcciones de correo electrénico siguientes:
direcciondecapacitacion.ivai@outlook.com y contacto@verivai.org.mx, el nombre y
cargo de los responsables de publicar la informacion de sus unidades
administrativas, asi como, las de su superior jerarquico.

CUARTO. Se hace del conocimiento al Titular de la Unidad de Transparencia del Sujeto
Obligado que, en caso de no solventar los requerimientos, se procedera en términos de
lo previsto en el articulo 88 ultimo parrafo de la Ley General de Transparenciay Acceso a
la Informacion Publica; 32 tltimo parrafo de la Ley niUmero 875 de Transparenciay Acceso
a la Informaciéon Publica del Estado de Veracruz; 22 y 23 de los Lineamientos de
Verificacion; y podria hacerse acreedor a la imposicion de una medida de apremio, de
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conformidad con lo sefialado en los articulos 198 y 201 de la Ley General de
TransparenciayAcceso a la Informacién Publica; con relacion a los articulos armonizados
242 y 252 de la Ley numero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Veracruz.

Lo anterior, con independencia de que, en su caso, se podrian configurar las causas de
sancion establecidas en las fracciones Il y VI del articulo 257 de la Ley nimero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del Estado de Veracruz.

QUINTO. Notifiquese el presente dictamen de incumplimiento total al sujeto obligado
Sindicato Unico de Trabajadores del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del
Estado de Veracruz, por medio del sistema de notificaciones electronicas, dentro de los
tres dias habiles siguientes a su aprobacion, con fundamento en el articulo 15 de los
Lineamientos de Verificacion.

Asi lo dictamind, la Licenciada Irma Dominguez Hernandez, Directora de Capacitaciény
Vinculacién Ciudadana del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales.

- nculaqon Ciudadana
Instituto Veracruzap %3 6n y Proteccion de Datos Personales
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