GU|’A PARA LA

ELABORACION Y
REGISTRO DE

SISTEMAS Dt DATOS
PERSONALES VERACRUZ

LEY 316

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

de acceso a fa informacién



GUIA PARA LA ELABORACION Y REGISTRO DE SISTEMAS DE DATOS PERSONALES

1. DEFINICION DE SISTEMA DE DATOS PERSONALES.

Los datos personales contenidos en los archivos de un sujeto obligado que
puede comprender el tratamiento de una o diversas bases de datos para el
cumplimiento de una o varias finalidades.

2. FUNDAMENTO LEGAL DE LOS SISTEMAS DE DATOS PERSONALES.

Articulos 39, 40 y 41 y el quinto transitorio, de la Ley 316 de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, disponible en el siguiente enlace:
http://ivai.org.mx/DatosPersonales/Archivos/Normatividad/gaceta298 LEY DE
DATOS PERSONALES.pdf

Corresponde a cada responsable determinar, a través de su titular o del
6rgano competente, la creacién, modificacién o supresion de sistemas de
datos personales, conforme a su respectivo ambito de competencia.

El registro de Sistemas de Datos Personales debera realizarse a mas tardar
dentro de los seis meses siguientes al inicio del tratamiento por parte
del responsable.

3. DISPOSICIONES PARA LA INTEGRACION, TRATAMIENTO Y TUTELA DE
LOS SISTEMAS.

I. Cada responsable deberd informar al Instituto Veracruzano a Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales sobre la creacion, modificacion o
supresion de sus sistemas de datos personales;

Il. En caso de creaciéon o modificacion de sistemas de datos personales, se
incluiran en el registro los datos previstos por la Ley 316 de Proteccién de
Datos Personales en Posesion delos Sujetos Obligados;

lll. En las disposiciones que se dicten para la supresidén de los sistemas de datos
personales, se establecera el destino de los datos contenidos en los mismos o,
en su caso, las previsiones que se adopten para su destruccién; y

IV. De la destruccion de los datos personales podran ser excluidos aquellos
que, con finalidades estadisticas o histéricas, sean previamente sometidos al
procedimiento de disociacion.
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4. ;QUE INFORMACION DEBE CONTENER EL SISTEMA DE DATOS

PERSONALES?
Articulo 41 Ley 316 Descripcion
1) El responsable que tiene a su cargo | -Nombre  completo del sujeto
el sistema de datos personales. obligado  sin abreviaturas  ni
acrénimos.
2) La denominaciéon del sistema de | -Nombre que se le otorgara al
datos personales, la base de datos y el | Sistema en concordancia con la

tipo de datos personales objeto de
tratamiento.

actividad que se realiza.

-Indicar si la base de datos es fisica o
automatizada.
-Seleccionar el tipo
personales que se trataran.
(Véase anexo 1, pagina 13).

de datos

3) La finalidad o finalidades del
tratamiento.

-Describir en forma clara y sencilla las
finalidades del uso de los datos
personales, asimismo debera enunciar
las finalidades optativas donde el
titular de los datos debera otorgar su
consentimiento o negativa, segun sea
el caso que se presente.

4) El origen, la forma de recoleccién y
actualizacion de datos.

-Motivo por el cual se obtuvieron los
datos (interés personal, tramites,
etc.).

-De qué manera se recolectaron los
datos (personal, via telefénica, etc.).
-Actividades o procedimientos que
implementa el responsable para
mantener los datos vigentes.

5) El nombre y cargo del area|-Nombre y cargo del titular del area

administrativa responsable del | que resguarda la informacién.

tratamiento. -Nombre del area que resguarda la
informacion.

6) Las transferencias de las que | -Nombre de persona (fisica o moral),

puedan ser objeto, sefalando la
identidad de los destinatarios.

dependencia o entidad.
-Seleccionar si es
internacional.

nacional o
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-Indicar el objeto por el
transferiran los datos.

que se

7) La normatividad aplicable que dé
fundamento al tratamiento en
términos de los principios de finalidad
y licitud.

-Cualquier ley, lineamiento, co6digo,
reglamento, manual o similares que
otorgue la atribuciéon al sujeto
obligado para el tratamiento de los
datos.

8) El modo de interrelacionar la
informacién registrada.

-Areas del sujeto obligado con las que
se compartira la informacién.

9) El domicilio, teléfono y correo
electrénico de la Unidad de
Transparencia ante la que podran
ejercitarse de manera directa los
derechos ARCO.

-Domicilio completo, teléfono con
extension, correo electrénico
institucional y nombre del titular de
la Unidad de Transparencia del sujeto
obligado.

10) El tiempo de conservaciéon de los
datos.

-Tiempo que el sujeto obligado
resguardara los datos personales para
su tratamiento; esta informacién la
encontrardn en sus fichas de
valoracién de archivo y dependera del
valor que se le otorgue.

11) El nivel de seguridad.

-Seleccionar el nivel de seguridad y el

tipo de acuerdo a los datos
personales que se tratardn y los
medios utilizados.
12) En caso de que se hubiera|-Indicar si ha ocurrido alguna
presentado una violacion de la|violacién de seguridad; en caso
seguridad de los datos personales se | afirmativo llene una o todas estas

indicara la fecha de ocurrencia, la de
detecciéon y la de atencién. Dicha
informacién deberd permanecer en el
registro un ano calendario posterior a
la fecha de su atencion.

opciones, segun corresponda:

+Fecha de ocurrencia.
+Fecha de deteccion.
+Fecha de atencion.
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Notas:

Dicha informacién serd publicada en el portal informativo del sujeto
obligado y se actualizara por su Unidad de Transparencia en el primer y
séptimo mes de cada afio.

La Ley 316 no establece que los sistemas de datos personales deban ser
validados por el Instituto, por lo que es importante considere los
aspectos anteriores, en caso necesario, la Direccién de Datos Personales
brinda asesoria u orientacién.

5. TIPOS Y NIVELES DE SEGURIDAD, ; CUALES DEBO USAR?

El responsable adoptard las medidas de seguridad conforme a lo
siguiente:

A. Tipos de seguridad:

I. Fisica: medida orientada a la proteccién de instalaciones, equipos,
soportes, sistemas o bases de datos para la prevencién de riesgos por
caso fortuito o causas de fuerza mayor;

Il. Logica: las medidas de seguridad administrativa y de proteccién que
permiten la identificacién y autenticacién de los usuarios autorizados
para el tratamiento de los datos personales de acuerdo con su funcién;

lll. De desarrollo y aplicaciones: las autorizaciones con las que
contard la creacién o tratamiento de los sistemas o bases de datos
personales, segun su importancia, para garantizar el adecuado
desarrollo y uso de los datos, previendo la participacion de los usuarios,
la separacion de entornos, la metodologia a seguir, ciclos de vida vy
gestién, asi como las consideraciones especiales respecto de aplicaciones
y pruebas;

IV. De cifrado: implementacion de algoritmos, claves, contrasenas, asi
como dispositivos concretos de proteccion que garanticen la seguridad
de la informacioén; y
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V. De comunicaciones y redes: medidas de seguridad técnicas, asi
como restricciones preventivas y de riesgos que deberan observar los
usuarios de datos o sistemas de datos personales para acceder a
dominios o cargar programas autorizados, asi como para el manejo de
telecomunicaciones.

B. Niveles de seguridad:

I. Basico: medidas generales de seguridad cuya aplicacion es obligatoria
para todos los sistemas y bases de datos personales. Dichas medidas
corresponden a los siguientes aspectos:

a) Documento de seguridad;

b) Funciones y obligaciones del personal que intervenga en el
tratamiento de las bases o sistemas de datos personales;

c) Registro de vulneraciones;

d) Identificacién y autenticacion;

e) Control de acceso;

f) Gestion de soportes; y

g) Copias de respaldo y recuperacion.

Il. Medio: adopcion de medidas de seguridad cuya aplicacion
corresponde a bases o sistemas de datos relativos a la comision de
infracciones administrativas o penales, hacienda publica, servicios
financieros, datos patrimoniales, asi como a los que contengan datos de
caracter personal suficientes que permitan obtener una evaluacion de la
personalidad del individuo. Este nivel de seguridad, de manera adicional
a las medidas calificadas como basicas, considera los aspectos siguientes:

a) Responsable de seguridad;
b) Auditoria;

c) Control de acceso fisico; y
d) Pruebas con datos reales.

lll. Alto: medidas de seguridad aplicables a bases o sistemas de datos
concernientes a la ideologia, religién, creencias, afiliacion politica,
origen racial o étnico, salud, biométricos, genéticos o vida sexual, asi
como los que contengan datos recabados para fines policiales, de
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seguridad publica, prevencion, investigacién y persecucién de delitos. En
estos casos, ademas de incorporar las medidas de nivel basico y medio,
deberdn completar las que se detallan a continuacién:

a) Distribucion de soportes;
b) Registro de acceso; y
c) Telecomunicaciones.

6. ELABORACION Y REGISTRO DE SISTEMAS DE DATOS PERSONALES.
A continuacién se indicaran los pasos a seguir:
A) De la elaboracion:

I. El titular del area debera elaborar un documento, en hoja membretada y
con toda la informacién dispuesta en el articulo 41 de la Ley 316 antes
mencionada. De la siguiente manera:

Ejemplo

Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de
Datos Personalas

Sistema de Datos Personales para Expedientes de Personal
1. El responsable que tiene a su cargo el sistema de datos personales.

Institute Veracruzano de Accese a la Informacién y Proteccién de Datos
Fersanales

Il. La denominacion del sistema de datos personales, la base y el tipo de
datos personales objeto del tratamiento.

El sistema de datos personales para expedientes de persenal, cuenta con ung base
de datos fisica ¥ electrénica (expedientes), siendo su contenide informacién de
cardcter identificativo, electrénico, académica, laboral v patrimonial.

Los datos personales recabados son los siguientes:

Categoria Tipo de datos personales

* MNombre

» Domicilio

s Telgfono particular

* Taléfono celular

*  Estado civil

» Firma

s Clave Unica de Registro de
Poblacién (CURP)

Datos identificativos s MNombre de familiares,

dependientas y beneficiarios

Fechs de nacimiznta

Lugar de nacimiento

Fotografia

Edad

Matrlculs del servicio militar

» Mdmero de licencia de mangjo

s Numero de pasaporte

Datos zlectranicos » Correo electrénico

* Titulos

»  Certificadas

*  Reconodmientos
» Constancias

* Diplomas

* Cédulz Profesional

Datos académicos

* Nembramignto
Datos Isbarales o Referencias parsonales ¥
aborales
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Instituto Veracruzano de Acceso a la Informaclén y Proteccién de
Datos Parsonalas

Registro Federal de
Contribuyentes (RFC)

Mimera de seguro social (NSS)
Mumero de afiliacion al IPE

*  Segurcs
= Mdmero de cuents bancaria
® Informacién Fiscal

Datos patrimonizles R
= Descuentos por orden judicial
= Créditos
= Ingrasos

Datos biométricos Huella dactilar

lIl. Finalidades del tratamiento.

Los datos personales que recabamos de usted los utilizaremos para las siguientas
finzlidades: a) realizar los trémites de contratacion, nomoramiente g identificacion
de perscnal; b) administrar ¥ dispersar la némina; ¢ cumplir con las obligacionas
patronales; d) otorgamiento de prestacionas y movimientos de personal; e)
cumglimiznto de obligaciones de transparencia comunes establacidas en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Poblica del Estado de Veracruz; )
transfergncia & terceros en cumplimiento a atribuciones legales; g} registro de
asistencia electrnica; asimismo, se comunica gue no se efectuaran tratamientos
adicicnales

IV. Origen, la forma de recoleccidén y actualizacién de datos.

Los datos personales recabados provienen de las personas seleccionadas para
laborar en el Instituto, son entregados de manera personal y se actualizan ya sea
por el propic personal ¢ a solicitud de la Oficina de Mémina y Servicios
Personales.

V. El nombre y carge del &rea administrativa responsable del
tratamiento.

Nombre: LRI Claudiz Luna Gémaz
Cargo: Directora de Administracién y Finanzas
Area: Direccion de Administracidn v Finanzas

VI. Las transferencias de las que pueda ser objeto.

Le informamos gue sus datos personales serdn compartidos con:

Destinatario de los datos Pais Finalidad

Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Parsonales

personales

Servicio de Administracion Tributaria IMéxico Pago de impuestos

de la Secretariz de Hacienda y Crédito

Publizo

Instituto Mexicanc del Segure Social IMéxico Pago de cuotas

Organo  Fiscalizacion  Superior  del Meéxico Revisién o auditorfas

Estado

Institute de Pensionas del Estade México Pago de aportacionas

Sacretarfa de Finanzas y Planeacién México Trémites financieros y

del Estado de Veracruz némina

Grupa Financiero Banorte Meéxico Dispersién de némina

Aseguradora para Seguro México Cumplimientoa de

Institucional Obligaciones
Contractuales de pélizas
de seguro.

Autoridedes jurisdiccionsles estatales México Cumplimiento de

o federales mandamiento judicia
fundado y motivado

VIl. La normatividad aplicable que dé fundamento al tratamiento en
términos de los principios de finalidad y licitud.

El fundamento para el tratamiento de datos personales son los articulos 104
fracci@n XXVI de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y el Articulo 18 del Reglamentc
Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Protaccion de Datos
Personales

VIII. El modo de interrelacionar la infermacién registrada.

L& forma de interrelacionar la informacién es mediante memordndum wio correc
electranico con las siguientas &reas

* Plzno dal Instituta

= Secrataria Ejecutiva

= Direccién de Asuntes Jurfdicos
= Direccign de Archivos

s Organo Interno de Control
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LIatos Fersonaies

IX. El domicilio, teléfono y correo electrénico de la Unidad de
Transparencia ante la que podran ejercitarse de manera directa los
derechos ARCO

Direccién de Transparencia:

Domicilio: Cirilo Celis Pastrana sin numere, Colonia Rafael Lucio, Xalapa, Veracruz,
C.P. 81110

Teléfono: (228) 842 02 70 ext. 107 0 110

Carrec electrénico institucional: transparencia.ivai@outlook.com

X. El tiempo de conservacion de los datos.

El tiempec de conservacion es de cardcter administrative en trémite serd mientras el
servidor publico este en funciones, 7 en concentracién vy su destino final serd
histérico

XI. El nivel de seguridad.

Alto

XII. En caso de gue se hubiera presentado una violacion de la seguridad de
los datos personales se indicara la fecha de ocurrencia, la de deteccion y la
de atencién. Dicha informacién debera permanecer en el registro un afio
calendario posterior a la fecha de su atencién

Hasta el momento no se ha presentado ninguna violacién de la seguridad de los
dates persenales, en caso de ocurrir se notificars a la Direccign de Transparencia.

*El ejemplo solo es de caracter ilustrativo.

» Nota: Dicho documento se deberd integrar en el informe que se
presente ante el Instituto, junto con el acuse del registro electrénico.

B) Del registro electronico.

» Debe ingresar a la pagina del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales, en el siguiente link:
http://www.ivai.org.mx/ y después ubicar el siguiente banner y dar clic
sobre este:

REGISTRO DE

SISTEMAS DE DATOS
PERSONALES VERACRUZ

LEY 316



http://www.ivai.org.mx/
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» O ingresar directamente a través del siguiente link:
http://187.190.37.27/rsdp316/login.aspx

l. Lo primero serd ingresar con el usuario y contrasefa que se le otorgé al
titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado. La pantalla seré la
que se muestra a continuacién:

0% Correo - csanchez.ivai@outls P @l Sistema Registro Datos Personales X 1

> C @ @ & 192.168.1.116/RSDP316/LOGIN.ASPX B 9% vy N @ =

REGISTRO DE SISTEMAS

DE DATOS PERSONALES
LEY 316

Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales

Registro electronico de sistemas de datos personales - Veracruz

=

Ingreso al Sistema

Usuario: |
Contrasefia: [

Contacto: contactodatospersonales@verivai.org.mx
(228) 8420270 ext. 406

» Nota: En caso de no contar con el usuario y contraseia, deberé
solicitarlo mediante escrito al Instituto.

Il. Posteriormente, deberd seleccionar qué tipo de movimiento realizard de
acuerdo al caso, este ejemplo corresponde al ingreso de un nuevo sistema:

)
03 Correo - csanchezivai@outioc X [N IEIVIENT) x L
&)= cC o @ 192.168.1.116/RSDP316/Principal.aspx . 9 ¥ ¥ N @ =

REGISTRO DE SISTEMAS
DE DATOS PERSONALES
LEY 316

INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION (IVAIl)
Bienvenido(a) --> Pruebas

£.Qué desea hacer?
® In
e

2 Consultar
© Imprimir reporte de captura
© Modificar contrasefia



http://187.190.37.27/rsdp316/login.aspx

Sistema Registro Datos Personales - X
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€ C @

@ 192.168.1.116/RSDP316/Default aspi?Param=0 Q%

REGISTRO DE SISTEMAS

DE DATOS PERSONALES
LEY 316

[

Denominacion del Sistema
Finalidad o finalidades del
fratamiento

El origen. recoleccion y
actualizacion de los datos

=

del fratamiento

Transferencias y desfinatarios
Normatividad aplicable
Interrelacion de [a infarmacion
Unidad de Transparencia

10 Conservacion de los datos

11 Tipo y nivel de seguridad

12 Violaciones de sequridad

Regresar al menu

W ooa -1 o

Responsable a cargo del Sistema

5 Area administrativa responsable

1. El responsable (8.0) que tiene a su cargo el Sistema de Datos Personales;
Nombre:
INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION {IVA))

Registro

m

2. La denominacion del Sistema de Datos Personales, la base de datos y el tipo de datos personales objeto de tratamiento:

Nomobre del .

Sistema: Sistema de Datos Personales para Expedientes d Personal
WiFisica

Base de datos:
W] sutomatizada

Nombre del Dato: Nombre, Domicilio, Telefono, celular, Telefono particular, Estz

ve

Tipo de dato; Datos identificativos M

Se usan para
afadir o eliminar

registros.

3. Lafinalidad o finalidades del tratamiento:

a) realizar los tramites de contratacion, nombramiento e identificacion de personal
Finalidad(es):

Ve

4, Elorigen, la forma de recoleccion y actualizacion de datos:

Provienen de las personas seleccionadas para laborar en el insfituto.
Origen de los Datos:

[Cromutaro Dintemet [via telfonica

¥IDirecta

Forma de Recoleccin:
[ Transmision electrénica  l0Otra

Mecanismo de actualizacion: ) a solicitud de la Oficina dz Nomina y Senicios Profesionale
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Sistena Registro Datos Personales - X

&« G @ @ 192.168.1.116/RSDP316/Default.aspx?Param=0 RO B+ d @D =

5. El nombre y cargo del rea administrativa responsable del tratamiento:

Hombre del Responsable: LR Claudia Luna Gomez

Cargo: Directora de Administracidn y Finanzas

Area: Direccion de Administracion y Finanzas

6. Las transferencias de las que puede ser objeto, sefialando la identidad de los destinatarios:

Hombre de las personas,
dependecias o Senicio de Administracion Tributaria de la Secretaria de Hacienda y (

entidades:
Nacional -
=)

Objeto para el que se Pago de impuestos

requiere la informacién:
Hota:
7.lLa aplicable que dé al tratamiento en términos de los principios de finalidad y licitud:
Hormatividad aplicable: Articulos 104 fraccion XXV1 de |a Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
8. El Modo de la
Aroas, departamentos o Pleno del Instituto O
unidades: w

9. El domicilio, teléfono y correa énico de la Unidad de Tr ante la que pora ejercitarse de manera directa los derechos ARCO: \ \\

Domicilie Cirilo Celis Pastrana sin numero, Colonia Rafael Lucio, Xalap

Se usan para
afnadir o eliminar
Teléfono: (228) 842 02 70 ext. 107 0 110 .
registros.
Correo electrénico: transparencia.ivai@outlook.com
Membre del tular Lic.Rene Orlando Ruben Hernandez Tirado

10. El tiempo de concervacion de los datos:

Archivo en - Archivo en = .
tramite: idor pdblico con funciones vigentes concentracion: 7 afios Destino final: Historico -

11. Nivel de seguridad:

Tipo De Cifrado - Nivel de seguridad: Alto - 5

12. En caso de que se hubiera presentado una violacién de la seguridad de los datos persenales se indicara le fecha de ocurrencia, la deteccidn y la
atencion:

i

Ha ocurrido alguna violacién de seguridad Mo v

Eliminar Regresar al menu

T - -
Guarda la infermacion

*El ejemplo solo es de caracter ilustrativo.
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7. GLOSARIO DE TERMINOS.

7
A X4

L X4

X/
*

ADN: Sigla de acido desoxirribonucleico, proteina compleja que se
encuentra en el nucleo de las células y constituye el principal
constituyente del material genético de los seres vivos.

Ano calendario: Es el periodo de 12 meses que finaliza el 31 de
diciembre.

Consentimiento: Manifestacion de la voluntad libre, especifica e
informada del titular de los datos personales mediante la cual se efectua
el tratamiento de los mismos.

CURP: Clave Unica de Registro de Poblacion.

Datos personales: Cualquier informacién concerniente a una persona
fisica identificada o identificable expresada en forma numérica,
alfabética, alfanumérica, gréafica, fotografica, acustica o en cualquier otro
formato. Se considera que una persona es identificable cuando su
identidad puede determinarse directa o indirectamente a través de
cualquier informacién, siempre y cuando esto no requiera plazos, medios
o actividades desproporcionadas.

Derechos ARCO: Los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién vy
oposicion al tratamiento de datos personales.

IP: Protocolo de internet.

Instituto: Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales.

Ley 316: Ley 316 de Protecciéon de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

MAC: Control de acceso a medios.
Responsable: Sujeto obligado.

RFC: Registro Federal de Contribuyentes.
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% Sujeto Obligado: Cualquier autoridad, dependencia, entidad, 6rgano y
organismo de los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, ayuntamientos,
érganos, organismos constitucionales auténomos, tribunales
administrativos, fideicomisos y fondos publicos y partidos politicos del
Estado, que decide y determina los fines, medios y demds cuestiones
relacionadas con determinado tratamiento de datos personales.

% Titular: Persona fisica que dispone de sus datos personales.

% Transferencia: Toda comunicacién de datos personales dentro o fuera
del territorio mexicano, realizada a persona distinta del titular, del
responsable o del encargado.

% Tratamiento: Cualquier operacién o conjunto de operaciones efectuadas
mediante procedimientos manuales o automatizados aplicados a los datos
personales, relacionadas con la obtencién, uso, registro, organizacion,
conservacién,  elaboracion,  utilizacién,  comunicacién,  difusion,
almacenamiento, posesién, acceso, manejo, aprovechamiento,
divulgacion, transferencia o disposicién de datos personales.

7. CATEGORIAS DE DATOS PERSONALES. (Anexo 1).

Categoria Tipo de datos personales

El nombre, domicilio, teléfono particular, teléfono

Datos celular, firma, RFC, CURP, Clave de elector, matricula
identificativos | del Servicio Militar Nacional, nUumero de pasaporte,
lugar y fecha de nacimiento, nacionalidad, edad,
fotografia y demas analogos.

Las direcciones electrénicas, tales como, el correo
electréonico no oficial, direcciéon IP, direccion MAC, asi
como el nombre del usuario, contrasenas, firma
electréonica; o cualquier otra informacién empleada por
la persona, para su identificacion en Internet, acceso a
sistemas de informaciéon u otra red de comunicaciones
electrénicas.

Datos electréonicos
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Datos laborales

Documentos  de reclutamiento y  seleccion,
nombramiento, incidencia, capacitacién, actividades
extracurriculares, referencias laborales, referencias
personales, solicitud de empleo, hoja de servicio y

deméas analogos.

Datos académicos

Trayectoria educativa, calificaciones, titulos,
cédula profesional, certificados y reconocimientos y
demés analogos.

Datos de salud

El expediente clinico de cualquier atencién
médica, referencias o descripcion de sintomatologias,
deteccién de enfermedades, incapacidades médicas,

discapacidades, intervenciones quirurgicas, vacunas,
consumo de estupefacientes, uso de aparatos
oftalmolégicos, ortopédicos, auditivos, prétesis, asi

como el estado fisico o mental de la persona.

Datos
patrimoniales

Los correspondientes a bienes muebles e inmuebles,
informacion fiscal, historial crediticio, ingresos y
egresos, cuentas bancarias, seguros, fianzas, servicios
contratados, referencias personales y demés analogos.

Datos sobre

La informacién relativa a una persona que se encuentre
sujeta a un procedimiento administrativo seguido en

procedimientos A e . ..
. . forma de juicio o jurisdiccional en materia laboral, civil,
administrativos . . . .
penal, fiscal, administrativa o de cualquier otra rama del
Derecho.
Datos de - ) o
- Informacién relativa al transito de las personas dentro
transito y ) ) ) . : )
. y fuera del pais, asi como informacién migratoria.
movimientos
migratorios

Datos biométricos

Huellas dactilares, ADN, geometria de la mano,
caracteristicas de iris y retina y demas analogos.

Datos sensibles

Origen étnico o racial, caracteristicas morales o
emocionales, ideologia y opiniones politicas, creencias,
convicciones religiosas, filoséficas, la pertenencia a
sindicatos, la salud y preferencia sexual.

Datos
personales de
naturaleza
publica

Aquellos que por mandato legal sean accesibles al
publico.
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Para cualquier duda o aclaracién puede acudir a la Direcciéon de
Datos Personales del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales; escribir al correo
electronico contactodatospersonales@ivai.org.mx o llamar al
teléfono (22) 8-42-02-70 ext. 406 y 410.
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