RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/1111/2016/I

RECURRENTE:

SUJETO OBLIGADO: Partido
Revolucionario Institucional

ACTO RECLAMADO: Omision de
dar respuesta

COMISIONADA PONENTE: Yolli
Garcia Alvarez

SECRETARIA DE ESTUDIO Y
CUENTA: Ofelia Rodriguez L6pez

Xalapa, de Enriquez, Veracruz a once de enero de dos mil
diecisiete.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los
siguientes:

HECHOS

I. El cinco de septiembre de dos mil dieciséis, la parte recurrente
presentd solicitud de informacién via Sistema-Infomex Veracruz, al
Partido Revolucionario Institucional, quedando registrada con el
numero de folio 00885016, en la que se advierte que la informacién
solicitada consistié en:

1. Su estructura organica; detallando los sueldos dietas o
compensaciones des (sic) los directivos presidente secretario vy
empleados del partido (sic)

2. Las facultades de cada una de sus instancias y 6rganos;

3. El directorio de funcionarios partidistas, desde el nivel de Comité
Municipal; con sueldos (sic)

4. La remuneraciéon mensual por puestos de sus dirigentes, desde el
nivel de Comité Municipal;

5. El marco normativo aplicable al instituto politico, como es la
Declaracion de Principios, el Programa de Accion, los Estatutos y los
diversos reglamentos que emitan sus érganos de decision;

6. Copia de los. {(sic) Los informes que tengan gque rendir con motivo
de sus obligaciones legales y estatutarias, una vez que hayan sido
aprobados por las instancias partidarias, o en su caso, por la
autoridad electoral;

7. Los informes anuales, de campafia asi como los de los procesos
internos de selecciéon de candidatos, una vez que hayan sido
resueltos por el Consejo General del Instituto Federal Electoral;
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8. Los contratos y convenios que celebren para el cumplimiento de sus
actividades cotidianas;

9. Los convenios de participacion que realicen con las organizaciones
de la sociedad civil;

10. Los acuerdos y resoluciones que emitan sus 6érganos de direccion,
desde el nivel municipal, local y nacional:

11. Las resoluciones que emitan los érganos disciplinarios del partido a
nivel municipal, local y nacional, una vez que hayan causado
estado;

12. Las minutas de las sesiones de los érganos de direccion a nivel
nacional, local y municipal;

13. Las versiones estenograficas de las Asambleas ordinarias vy
extraordinarias, a nivel nacional, local y municipal;

15. Los informes de Actividades del Presidente y Secretario General del
Comité Ejecutivo estatal I, (sic) asi como sus homoélogos en la
instancia municipal;

16. Las convocatorias y procedimientos de seleccién de candidatos para
puestos directivos al (sic)

Il. El veintiuno de septiembre posterior, el sujeto obligado
prorrogd el plazo para dar respuesta, sin que se advierta que una vez
fenecido hubiera dado contestacién a la solicitud de mérito.

lll. Ante la falta de respuesta por parte del sujeto obligado, el
veinticinco de octubre del actual, el promovente interpuso el presente
recurso de revision.

IV. Por acuerdo de la misma fecha, la comisionada presidenta de
este Instituto, tuvo por presentado el recurso y ordend remitirlo a la
ponencia a su cargo.

V. El veintisiete de octubre posterior, se admitié dejandose a
disposicion del sujeto obligado y del recurrente las constancias que
integran el expediente para que en un plazo maximo de siete dias
manifestaran lo que a su derecho conviniera; compareciendo
Unicamente el sujeto obligado el ocho de noviembre del afio en curso,
haciendo diversas manifestaciones.

VI. Mediante acuerdo de dieciséis de noviembre siguiente, se
tuvo por presentado al sujeto obligado desahogando la vista dada en el
acuerdo de admisién y se remitié la informacién proporcionada al
recurrente para su conocimiento. Asimismo, en virtud de que el medio
de impugnacién se encontraba debidamente sustanciado, se declaré
cerrada la instruccién, ordenandose formular el proyecto de resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presenté el
proyecto de resoluciéon conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES
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PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales es
competente para conocer y resolver los recursos de revision, que tienen
por objeto salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la
proteccion de datos personales, y que son presentados en contra de las
respuestas emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones
de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos segundo y cuarto, apartado A, fracciéon IV de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y
noveno y 67, parrafo segundo fraccion IV, de la Constitucién Politica del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, 42, fraccién Il, 146, 149, 150 y
151, transitorios primero y segundo de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica; en lo que no se contrapongan, los
articulos 73, 74 y 75 de los Lineamientos Generales para Regular el
Procedimiento de Substanciacién del Recurso de Revision, y 9, inciso A),
fraccioén lll, del Reglamento Interior del propio instituto.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo
colegiado advierte que en el presente recurso de revisién se encuentran
satisfechos los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo
144 de la ley General de Transparencia, toda vez que en el mismo se
sefala: I. El sujeto obligado ante la cual se presento la solicitud; Il. El
nombre del solicitante que recurre o de su representante y, en su caso,
del tercero interesado, asi como la direccion o medio que sefiale para
recibir notificaciones; lll. El nimero de folio de respuesta de la solicitud
de acceso; IV. La fecha en que fue notificada la respuesta al solicitante o
tuvo conocimiento del acto reclamado, o de presentaciéon de la
solicitud, en caso de falta de respuesta; V. El acto que se recurre; VI. Las
razones o motivos de inconformidad, y VII. La copia de la respuesta que
se impugna y, en su caso, de la notificacién correspondiente, salvo en el
caso de falta respuesta de la solicitud.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 142, 143, 144,
155y 156 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica; y en lo que no se oponga, el numeral 63 de los Lineamientos
Generales para Regular el Procedimiento de Substanciacién del Recurso
de Revisién.

Por lo que al no advertirse la actualizacién de alguna de las
causales de improcedencia previstas en el articulo 155 de la multicitada
Ley General de Transparencia, este organismo debe entrar al estudio de
fondo del recurso de revisién.
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TERCERA. Metodologia de estudio de los recursos
presentados después del cinco de mayo del ano pasado y antes
de la publicacion y entrada en vigor de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave. Con fecha cinco de mayo del afo
dos mil quince, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion', el
decreto por el que se expide la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, misma que entré en vigor al dia siguiente de su
publicacion, con base en su articulo Primero transitorio.

Adicionalmente de conformidad con lo establecido en el articulo
Quinto Transitorio de la Ley General mencionada, se establecié como
fecha limite para que las legislaturas de los Estados armonizaran sus
leyes relativas, hasta el cinco de mayo de dos mil dieciséis.

En el caso del estado de Veracruz, en fecha veintinueve de
septiembre de ese mismo ano, se publicd en la Gaceta Oficial del Estado
de Veracruz, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, misma que de
conformidad con el articulo Primero Transitorio entré en vigor al dia
siguiente de su publicacién, esto es, el treinta de septiembre siguiente.

En tales circunstancias, y toda vez que el caso que es sometido a
consideraciéon de este Organo Garante, se sitia en la hipétesis de las
solicitudes de acceso a la informacién presentadas con posterioridad al
cinco de mayo del afio dos mil dieciséis y antes del treinta de
septiembre —fecha en la cual entré en vigor la ley 875 antes citada-; por
lo que, para dar certeza juridica a los particulares que hayan
presentado solicitudes de acceso a la informacién publica o promovido
recurso de revision que deriven de estas, antes del treinta de
septiembre del ano dos mil dieciséis, ante los sujetos obligados
contemplados en el articulo 5, parrafo 1 de la Ley 848 de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave, éstas deberan ser atendidas conforme a la normatividad
vigente al momento de la presentacion de la solicitud de acceso a la
informacién publica.

Se considera lo anterior, toda vez que de acuerdo a diversos
criterios jurisprudenciales que establecen que en casos como el que nos
ocupa, que los procedimientos que se encuentren en tradmite o
pendientes de resolucién a la fecha de entrada en vigor de una nueva
ley que rija el nuevo procedimiento de que se trate, asi como las
resoluciones de fondo materia de los mismos, deberdn sustanciarse y

1 Consultable en el vinculo: http://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5391143&fecha=04/05/2015
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concluirse de conformidad con las disposiciones vigentes al momento
en que se iniciaron tales procedimientos, ya que se trata de hechos que
acontecieron con anterioridad a que entrara en vigor la nueva norma
juridica, en consecuencia debe aplicarse la ley anterior.

Sirviendo de base a lo anterior el contenido de los siguientes
criterios: “MIGRACION. EL ARTICULO DECIMO TRANSITORIO DE LA LEY
RELATIVA, NO CONSTITUYE UNA LEY PRIVATIVA DE LAS PROHIBIDAS POR EL
ARTICULO 13 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS.; “RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS. ES APLICABLE AL PROCEDIMIENTO RESPECTIVO LA LEY DE LA
MATERIA QUE ENTRO EN VIGOR EL 14 DE MARZO DE 2002, AUN
TRATANDOSE DE HECHOS ACAECIDOS DURANTE LA VIGENCIA DE LA LEY
ANTERIOR, SI AQUEL NO SE HA INICIADO.” y “RESPONSABILIDADES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS. DEBE APLICARSE LA LEY VIGENTE EN EL MOMENTO
EN QUE OCURRIERON LOS HECHOS MOTIVO DE LA SANCION Y NO LA
VIGENTE EN EL MOMENTO EN QUE INICIO EL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO PARA IMPONERLA."”

Igual razonamiento aplica para aquellas solicitudes de acceso a la
informacion presentadas antes del treinta de septiembre del ano dos
mil dieciséis e interpuestos los recursos de revisiéon después de esa
fecha, los que deberan atenderse conforme a la normatividad aplicable
al momento de haber sido presentadas dichas solicitudes.

No obstante lo anterior, y sélo en casos excepcionales de recursos
de revisidon interpuestos antes del treinta de septiembre de la citada
anualidad, sera aplicable el procedimiento establecido en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, cuando del
analisis del caso concreto resultare en mayor beneficio al promovente.
Lo anterior, tiene su fundamento en los siguientes criterios: “REQUISITOS
PROCESALES BAJO LA OPTICA CONSTITUCIONAL DE LOS DERECHOS
HUMANOS” y “DERECHOS PROCESALES ADQUIRIDOS. CONCEPTO DE, EN
MATERIA DE IRRETROACTIVIDAD DE LA LEY".

Caso contrario respecto de las solicitudes de acceso a la
informacién presentadas a partir del treinta de septiembre de la
anualidad pasada y los recursos que deriven de aquellas, seradn
atendidos conforme a la citada Ley 875 de la materia.

Por tanto, es de concluirse que en el caso concreto al haberse
presentado la solicitud antes del treinta de septiembre del afio préximo
pasado, lo procedente es que el presente recurso sea resuelto conforme
a la normatividad vigente al momento de la presentacién de la solicitud
de acceso a la informacién publica, esto es, la Ley 848 de Transparencia

y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
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de la Llave, asi como la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

CUARTA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es
menester sefialar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la
Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por
el decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el diez de junio de dos mil once, en materia de derechos
fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias:
los derechos fundamentales reconocidos en la Constitucion; y todos
aquellos derechos humanos establecidos en tratados internacionales de
los que el Estado mexicano es parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento
juridico mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos
que ellas materializan deben permear en todo el orden juridico,
obligando a todas las autoridades a su aplicaciéon y, en aquellos casos en
gue sea procedente, a su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacién estd regulado en el
segundo parrafo del articulo 6° de la referida Constitucion; 13 de la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccién |, sefiala
que toda la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad,
6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
6érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos,
asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba vy
ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito
federal, estatal y municipal, es publica y sélo podrd ser reservada
temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional, en
los términos que fijen las leyes. En la interpretacion de este derecho
deberd prevalecer el principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticion consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligacion de las autoridades de dictar a una
peticion hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo
también por escrito, que debe hacerse saber en breve término al
peticionario.
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Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia Constitucién
federal, establece que el derecho a la informacién sera garantizado por
el Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales
y leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la
medida que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se
les dé respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino
que se haga con la informaciéon completa, veraz y oportuna de que
disponga o razonablemente deba disponer la autoridad, lo que
constituye un derecho fundamental tanto de los individuos como de la
sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, que el acceso a la informacion se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como
un medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademds de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos
y como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se
perfila como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la
informacién y, por ende, como una exigencia social de todo Estado de
Derecho.

Asi, el acceso a la informacién como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresiéon en un contexto de mayor diversidad
de datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos
internacionales lo asocian a la libertad de pensamiento y expresién, a
las cuales describen como el derecho que comprende la libertad de
buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacion como derecho colectivo
o0 garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la
informacién no sélo como factor de autorrealizacion personal, sino
como mecanismo de control institucional, pues se trata de un derecho
fundado en una de las caracteristicas principales del gobierno
republicano, que es el de la publicidad de los actos de gobierno y la
transparencia de la administracion.
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Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informaciéon publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacién de
los ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO
A LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS
INDIVIDUAL Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la
Federaciéon y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008,
pagina 743, Pleno, tesis P./J. 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario
Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril
de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacién
publica, la fraccién IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa
se estableceran mecanismos de acceso a la informacién y
procedimientos de revision expeditos que se sustanciaran ante los
organismos auténomos especializados e imparciales que establece la
propia Constitucion.

A nivel local, la Constitucién Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave establece en su articulo 6°, reformado por el decreto
de reforma constitucional publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz, el veintisiete de abril del dos mil dieciséis, en materia de
transparencia, acceso a la informaciéon publica y proteccién de datos
personales, en el que se sefiala que, toda persona gozaré del derecho a
la informacién, asi como al de acceso, rectificacién, cancelacion y
oposicion al tratamiento de sus datos personales, frente a los sujetos
obligados, derecho que de conformidad con lo dispuesto en el articulo
67 fraccion IV, del ordenamiento legal en cita, se garantiza por este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos
Personales, como organismo auténomo del Estado, de funcionamiento
colegiado, y de naturaleza especializada en la difusién, capacitacién y
cultura de la transparencia, imparcial y con jurisdiccion material en su
ambito de competencia.

Por su parte, el articulo 7° sefiala que toda persona podra ejercer
el derecho de peticion ante las autoridades del Estado, de los
municipios, asi como de los organismos auténomos, los cuales estaran
obligados a dar respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no
mayor de cuarenta y cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los
que, ante el silencio de la autoridad administrativa, la respuesta a la
peticiéon se considere en sentido afirmativo.
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Por su parte la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, dispone en
sus articulos 4 parrafo 1, 11, 56, 57 parrafo 1, y 59 parrafos 1y 2, que
toda la informaciéon que los sujetos obligados generen, administren o
posean es publica, salvo los casos de excepcién previstos en la propia
Ley, y por ende, toda persona directamente o a través de su
representante legal, puede ejercer su derecho de acceso a la
informacién ante el sujeto obligado que corresponda; con la obligacién
para éste, de dar respuesta a la solicitud de informacién en un plazo de
diez dias habiles siguientes al que se haya recibido dicha solicitud.

La obligacién de acceso a la informacién se cumple cuando se
ponen a disposicion del solicitante los documentos o registros o en su
caso se expidan copias simples o certificadas de la informacion
requerida, y en caso de que la informacién se encuentre publicada, se
hara saber por escrito al interesado la fuente, el lugar y la forma en que
puede consultar, reproducir u obtener la informacién.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacién del
sujeto obligado de proporcionar o no la informacién solicitada, cuando
se actualice alguno de los supuestos previstos en el numeral 64, parrafo
1, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de La Llave.

De conformidad con lo previsto en el articulo 41, parrafo 1,
fraccion |, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
los partidos politicos son entidades de interés publico, tienen como fin
promover la participacién del pueblo en la vida democratica, contribuir
a la integracién de los érganos de representacion politica y como
organizaciones de ciudadanos, hacer posible el acceso de éstos al
ejercicio del poder publico, de acuerdo con los programas, principios e
ideas que postulan y mediante el sufragio universal, libre, secreto y
directo, asi como las reglas para garantizar la paridad entre los
géneros, en candidaturas a legisladores federales y locales.

De acuerdo con el numeral citado, se colige que la naturaleza de
los partidos politicos como entidades de interés publico, los hace
participes de la obligaciéon que tiene el Estado de garantizar el derecho
a la informacién oportuna y veraz, y los obliga a velar por la
observancia del principio de publicidad y la transparencia en su vida
interna. En este sentido, si los partidos politicos tienen como uno de
sus fines constitucionales promover la participacién del pueblo en la
vida democratica, este fin no seria atendido con ciudadanos o
militantes desconocedores de sus actividades o de cierta informacion,

9
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como la requerida en el presente caso por el promovente del recurso.
Tal como se desprende de la Jurisprudencia 13/2011, de rubro:
“DERECHO A LA INFORMACION. LOS PARTIDOS POLITICOS ESTAN
DIRECTAMENTE OBLIGADOS A RESPETARLO”, visible en la Gaceta
de Jurisprudencia y Tesis en material electoral, Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federaciéon, Aho 4, Numero 9, 2011, paginas 22 a
24,

En concordancia con lo anterior, la actuaciéon y administracién de
los Partidos Politicos es una cuestién de interés publico y, ademas, la
transparencia en la gestién publica respecto de los asuntos de esta
naturaleza, estad investida de especial importancia en el ordenamiento
juridico mexicano, tal y como se establece en el criterio 1a.CCXVII/2009,
publicado en el Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, tomo
XXX, diciembre de 2009, pagina 287 de rubro: “LIBERTAD DE
EXPRESION Y DERECHO A LA INFORMACION. SU PROTECCION ES
ESPECIALMENTE INTENSA EN MATERIA POLITICA Y ASUNTOS DE
INTERES PUBLICO".

Asimismo, en términos de lo previsto en el articulo 25, parrafo 1,
incisos a), j), s) y t), de la Ley General de Partidos Politicos, son
obligaciones de dichos entes, entre otras: conducir sus actividades
dentro de los cauces legales y ajustar su conducta y la de sus militantes
a los principios del Estado democratico, respetando la libre
participacién politica de los demas partidos politicos y los derechos de
los ciudadanos; publicar y difundir en las demarcaciones electorales en
que participen, asi como en los tiempos que les corresponden en las
estaciones de radio y en los canales de televisién, la plataforma
electoral que sostendran en la eleccién de que se trate; elaborar y
entregar los informes de origen y uso de recursos a que se refiere la
presente Ley; asi como cumplir con las obligaciones que la legislacién
en materia de transparencia y acceso a su informacién les impone.

En cuanto a las obligaciones de los partidos politicos en materia
de transparencia, en el articulo 28 del ordenamiento citado, se sefala
que toda persona tiene derecho a acceder a la informacion de los
partidos politicos de conformidad con las normas previstas en la
referida ley y en la legislacion en materia de transparencia y acceso a la
informacién y que el organismo auténomo garante en materia de
transparencia tendra competencia para conocer de los asuntos
relacionados con el acceso a la informacién publica y la proteccién de
datos personales en posesiéon de los partidos politicos.

10
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De igual modo, en dicho precepto se sefala que las personas
accederdan a la informacién de los partidos politicos de manera directa,
en los términos que disponga la ley; que la legislacion de la materia
establecera los 6rganos, formatos, procedimientos y plazos para
desahogar las solicitudes que se presenten sobre la informacion de los
partidos politicos; cuando la informaciéon solicitada se encuentre
disponible publicamente, incluyendo las paginas electrénicas oficiales
del Instituto y Organismos Publicos Locales, o del partido politico de
que se trate, se debera entregar siempre dicha informacién notificando
al solicitante la forma en que podré obtenerla, en el caso de que la
informacién no se encuentre disponible publicamente, las solicitudes de
acceso a la informaciéon procederdn en forma impresa o en medio
electronico.

Sefialdndose que los partidos politicos estan obligados a publicar
en su pagina electrénica, como minimo, la informacién especificada
como obligaciones de transparencia en la ley de la materia, igualmente,
en dicho precepto se indica que la informacién que los partidos
politicos proporcionen al Instituto y Organismos Publicos Locales, o que
éste genere respecto a los mismos, por regla general debera ser publica
y s6lo se podra reservar por excepcion, en los términos que disponga la
ley de la materia, y debera estar a disposicién de toda persona a través
de la pagina electrénica del Instituto y Organismos Publicos Locales
respectivamente.

De igual forma, en el articulo 30 de la Ley General de Partidos
Politicos, se considera informacién publica de tales sujetos la siguiente:

a) Sus documentos basicos;
b) Las facultades de sus 6érganos de direccion;

¢) Los reglamentos, acuerdos y demas disposiciones de caracter
general, aprobados por sus érganos de direccion, que regulen su vida
interna, las obligaciones y derechos de sus militantes, la eleccion de sus
dirigentes y la postulacién de sus candidatos a cargos de eleccién
popular;

d) El padrén de sus militantes, conteniendo exclusivamente el apellido
paterno, materno, nombre o nombres, fecha de afiliacion y entidad de
residencia;

e) El directorio de sus érganos nacionales, estatales, municipales, del
Distrito Federal y, en su caso, regionales, delegacionales y distritales;

f) Las remuneraciones ordinarias y extraordinarias que perciben los
integrantes de los érganos a que se refiere el inciso anterior, asi como
de cualquier persona que reciba ingresos por parte del partido politico,
independientemente de la funcién o cargo que desempefie dentro o
fuera de éste;

11
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g) Los contratos y convenios suscritos para la adquisicidn,
arrendamiento, concesiones y prestacion de bienes y servicios;

h) Las plataformas electorales y programas de gobierno que registren
ante el Instituto;

i) Los convenios de frente, coalicion o fusidon que celebren, o de
participacion electoral que realicen con agrupaciones politicas
nacionales;

J) Las convocatorias que emitan para la eleccion de sus dirigentes o la
postulacién de sus candidatos a cargos de eleccidn popular;

k) Los montos de financiamiento publico otorgados en cualquier
modalidad, a sus o6rganos nacionales, estatales, municipales y del
Distrito Federal, durante los ultimos cinco afios y hasta el mes mas
reciente, asi como los descuentos correspondientes a sanciones;

[) Los informes que estén obligados a entregar en términos de lo
dispuesto en la presente Ley, el estado de la situacién patrimonial del
partido politico, el inventario de los bienes inmuebles de los que sean
propietarios, tengan arrendados o estén en su posesién bajo cualquier
figura juridica, asi como los anexos que formen parte integrante de los
documentos anteriores, la relacion de donantes y los montos aportados
por cada uno;

m) Resultados de revisiones, informes, verificaciones y auditorias de
gue sean objeto con motivo de la fiscalizacién de sus recursos, una vez
concluidas; asi como su debido cumplimiento;

n) Sentencias de los 6rganos jurisdiccionales en los que el partido sea
parte del proceso asi como su forma de acatarla;

o) Resoluciones dictadas por sus érganos de control interno;

p) Las resoluciones relativas a garantizar los derechos de sus militantes,
asi como su cabal cumplimiento;

g) Los nombres de sus representantes ante los érganos del Instituto;

r) El listado de las fundaciones, centros o institutos de investigacion o
capacitacion, o cualquier otro, que reciban apoyo econdémico del
partido politico;

s) El dictamen y resolucion que el Consejo General haya aprobado
respecto de los informes a que se refiere el inciso I) de este parrafo, y

t) La demas que sefale esta Ley y las leyes aplicables en materia de
transparencia.

En cuanto a la informacién reservada en el articulo 31, parrafos 1
y 2, de la multicitada ley, se dispone que se considerard con tal caracter
la relativa a los procesos deliberativos de los érganos internos de los
partidos politicos, la correspondiente a sus estrategias politicas, la
contenida en todo tipo de encuestas por ellos ordenadas, asi como la
referida a las actividades de naturaleza privada, personal o familiar, de
sus militantes, dirigentes, precandidatos y candidatos a cargos de

12
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eleccion popular, en términos de la ley de la materia. Senalandose que
no se podra reservar la informacién relativa a la asignacién y ejercicio
de los gastos de campafas, precampafias y gastos en general del
partido politico con cuenta al presupuesto publico, ni las aportaciones
de cualquier tipo o especie que realicen los particulares sin importar el
destino de los recursos aportados.

Por su parte, de acuerdo con el articulo 32 de la ultima ley citada,
los partidos politicos deberdn mantener actualizada su informacién
publica de forma permanente a través de sus paginas electrénicas, sin
perjuicio de la periodicidad, formatos y medios que establezca para
todas las obligaciones de transparencia la normatividad de la materia.

Finalmente, respecto de los informes que los partidos politicos
deben presentar, la ley en cita dispone lo siguiente:

Articulo 77.

1. El 6rgano interno de los partidos politicos previsto en el articulo 43,
inciso ¢), de esta Ley, sera el responsable de la administracion de su
patrimonio y de sus recursos generales, de precampafia y campafa, asi
como de la presentacion de los informes a que se refiere el presente
Capitulo. Dicho o6rgano se constituird en los términos y con las
modalidades y caracteristicas que cada partido libremente determine.
2. La revision de los informes que los partidos politicos presenten sobre
el origen y destino de sus recursos ordinarios y de campafa, segun
corresponda, asi como la practica de auditorias sobre el manejo de sus
recursos y su situacién contable y financiera estara a cargo del Consejo
General del Instituto, a través de la Comision de Fiscalizacion la cual
estarad a cargo de la elaboracién y presentacion al Consejo General del
dictamen consolidado y proyecto de resolucion de los diversos informes
gue estan obligados a presentar los partidos politicos.

Articulo 78.

1. Los partidos politicos deberan de presentar sus informes trimestrales
y de gastos ordinarios bajo las directrices siguientes:

a) Informes trimestrales de avance del ejercicio:

I. Seran presentados a mas tardar dentro de los treinta dias siguientes a
la conclusién del trimestre que corresponda;

Il. En el informe sera reportado el resultado de los ingresos y gastos
ordinarios que los partidos hayan obtenido y realizado durante el
periodo que corresponda;

lll. Durante el afio del proceso electoral federal se suspendera la
obligacién establecida en este inciso, y

IV. Si de la revision que realice la Comisién a través de la Unidad
Técnica, se encuentran anomalias, errores u omisiones, se notificara al
partido politico a fin de que las subsane o realice las aclaraciones
conducentes. Los informes constituyen un precedente para la revisién
anual que realizara la autoridad.

b) Informes anuales de gasto ordinario:

I. Seran presentados a mas tardar dentro de los sesenta dias siguientes
al ultimo dia de diciembre del afio del ejercicio que se reporte;

Il. En el informe de gastos ordinarios seran reportados los ingresos
totales y gastos ordinarios que los partidos hayan realizado durante el
ejercicio objeto del informe;
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[ll. Junto con el informe anual se presentara el estado consolidado de
situacion patrimonial en el que se manifiesten los activos, pasivos y
patrimonio, asi como un informe detallado de los bienes inmuebles
propiedad del partido que corresponda, y

IV. Los informes a que se refiere este inciso deberan estar autorizados y
firmados por el auditor externo que cada partido designe para tal
efecto. 2. Las agrupaciones politicas nacionales presentaran un informe
anual de ingresos y egresos, dentro del mismo plazo sefialado en la
fraccion | del inciso a) del parrafo 1 de este articulo y siguiendo los
lineamientos establecidos en el reglamento aplicable.

Articulo 79.

1. Los partidos politicos deberan presentar informes de precampafa y
de campana, conforme a las reglas siguientes:

a) Informes de precampanfa:

|. Deberan ser presentados por los partidos politicos para cada uno de
los precandidatos a candidatos a cargo de eleccion popular, registrados
para cada tipo de precampafia, especificando el origen y monto de los
ingresos, asi como los gastos realizados;

Il. Los candidatos y precandidatos son responsables solidarios del
cumplimiento de los informes de campafia y precampana. Para tales
efectos, se analizara de manera separada las infracciones en que
incurran;

lll. Los informes deberan presentarse a mas tardar dentro de los diez
dias siguientes al de la conclusion de las precampafias;

IV. Los gastos de organizacion de los procesos internos para la
seleccion de precandidatos que realicen los partidos politicos seran
reportados en el informe anual que corresponda, y

V. Toda propaganda que sea colocada en el periodo en que se lleven a
cabo las precampafas y que permanezcan en la via publica una vez
concluido dicho proceso o, en su caso, una vez que el partido postule a
sus candidatos, especialmente los que contengan la imagen, nombre,
apellidos, apelativo o sobrenombre del precandidato triunfador de la
contienda interna, seran considerados para efectos de los gastos de
campafa de éste, los cuales deberan ser reportados en los informes
correspondientes.

b) Informes de Campafia:

I. Deberan ser presentados por los partidos politicos, para cada una de
las campafias en las elecciones respectivas, especificando los gastos que
el partido politico y el candidato hayan realizado en el ambito
territorial correspondiente;

Il. El candidato es responsable solidario del cumplimiento de los
informes de gastos que se refieren en el inciso anterior, y

lll. Los partidos politicos presentaran informes de ingresos y gastos por
periodos de treinta dias contados a partir de que dé inicio la etapa de
campafa, los cuales deberan entregar a la Unidad Técnica dentro de
los siguientes tres dias concluido cada periodo.

De los preceptos comentados se desprende la obligacién de los
partidos politicos como entidades de interés publico de proporcionar la
informacién publica que generen, asi como de transparentar sus actos.

El incumplimiento de las mencionadas obligaciones sera
sancionado en los términos que dispone la ley de la materia, sin
perjuicio de las sanciones establecidas para los partidos politicos en la
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.
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En el caso, la parte ahora recurrente hace valer como agravio
esencialmente la falta de respuesta a su solicitud, lo cual viola la ley de
acceso a la informacion.

Este instituto estima que el agravio hecho valer deviene
parcialmente fundado atento a las consideraciones siguientes:

De las constancias que obran en autos se desprende que durante
el procedimiento de acceso, el ente obligado prorrogo el plazo para dar
respuesta, sin que se advierta que una vez fenecido hubiera dado
contestacién a la solicitud de mérito.

Sin embargo, durante su comparecencia al presente recurso
mediante oficio numero UTCDE/159/2016 signado por el Titular de la
Unidad de Acceso, se manifesté lo siguiente:

Con fundamento en lo establecido por los articulos 1; 2. VII; 4; 6; 23; 45. Il, IV, V:
131 de La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi
como por los articulos 4; 9.1X; 14 péarrafo 2; 132; 134.1; 134.1I; 134.11I: 143; 145 |;
145. 1Il; 153 y 154 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, y visto el Recurso de
Revision PF00019716, derivado de su solicitud de informacién recibida por el
sistema INFOMEX en la que solicita textualmente:

Me permito formular lo siguiente:

1. Con respecto a la estructura organica del Partido, le comento que esta
informacién Sl existe y es publica, Usted la puede verificar en nuestro portal
de Transparencia, especificamente en la direccién
http://ipriveracruz mx/fraccion-ii-estructura-y-atribuciones/. Lo relativo a los
sueldos y salarios del personal del CDE-PRI en Veracruz, esta informacién
Sl existe y es puablica, Usted mismo puede corroboraria en el siguiente
enlace: http://priveracruz. mx/fraccion-iv-sueldos-salarios-y-
remuneraciones/.

2. Con respecto al segundo punto, dicha informacién S| existe y es publica,
esto hace referencia a la Fraccién Il Estructura Y Atribuciones, misma que

puede revisar en el enlace: http://priveracruz. mx/fraccion-ii-estructura-y-
atribuciones/.

3. El directorio de los funcionarios partidistas es informacién S| existe y es
publica, Usted puede consultafda en el siguiente enlace:
http.//pri ion-xli- 1 - iaciones-y- i
politicas/.

4. Sueldos y salarics del Comité Directivo Estatal del PRI en Veracruz es
informacién que S| existe y es publica, Usted puede verificar en:

http://priveracruz. mx/fraccion-iv-sueldos-salarios-y-remuneraciones/

5. Con respecto al marco normativo, le comento que dicha informécién Sl
existe y es publica, pudiendo ser verificable en:
http://priveracruz mx/normatividad/.

6. Lo que respecta a los informes, estos le comento que hacen referencia a la
fraccion XXI de nuestras obligaciones de Transparencia, especificamente a
los informes que presenten al Instituto Electoral Veracruzano los partidos,
las organizaciones o agrupaciones de ciudadanos y asociaciones politicas,
asi como el resultado de las revisiones, auditorias y verificaciones que se
practiquen en los procedimientos de fiscalizacién respectivos. Dicha
informacién S| existe y es publica, puede usted corroborarlo en:
http://priveracruz. mx/fraccion-xxi-informes-ante-el-iev/.

7. Los informes anuales de campana, asi como los de los procesos internos
de seleccion de candidatos, es informacién que SI existe y es publica,
Usted puede consultarla en: hitp://priveracruz mx/fraccion-xli-partidos-
as: iones-y-a i -politi A

8. La informacidn relativa a los contratos y convenios, es informacién que SI
existe y es publica, puede ser legible en: http://priveracruz mx/fraccion-xli-
partidos-asociaciones-y-agrupaciones-politicas/.
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9. Los acuerdos concertados corresponden a la fraccion nimero XIX de
nuestras obligaciones de Transparencia, dicha informacién Sl existe y es
publica, le invitamos a consultarla en: http://priveracruz. mx/fraccion-xix-
acuerdos-concertados/.

10.Con respecto a los acuerdos y resoluciones que emiten nuestros érganocs
de direccion, le comento que dicha informaciéon S| existe y es publica,
pudiendo localizaria en: http://priveracruz mx/fraccion-xxii-actas-y-minutas/.

11.En relaciéon a las resoluciones que emitan los 6rganos disciplinarios del
partido dicha informacién, dicha informacién Si existe y es publica usted la

puede consultar en el siguiente enlace:
http://pri.org mx/JuntosHacemosMas/Documentos/Transparencia/Fraccion1
S/Veracruz pdf

12.Las actas, minutas y demas documentos de las sesiones publicas de los
sujetos obligados, es informacion que Si existe y es publica, Usted puede
consultarla directamente en: http://priveracruz mx/fraccion-xxii-actas-y-
mmutgg

13.En lo que toca a versiones estenograficas de las Asambieas ordinarias y
extraordinarias, le comento que dicha informacién no se genera.

14. Los Informes de Actividades del Presidente y Secretario General del Comité
Ejecutivo Estatal, es informacion que Si existe y es publica, corresponde a
los Planes, Objetivos y Metas del Partido, informacién que puede consultar
en: http.//priveracruz mx/fraccion-vii-planes-objetivos-y-metas/.

15.Las convocatorias y procedimientos de seleccion de candidatos para
puestos directivos, es informacién que Sl existe y es publica, comprobable
en el siguiente  enlace: http://priveracruz mx/fraccion-xli-partidos-
asociaciones-y-agrupaciones-politicas/.

Esperando haber satisfecho su requerimiento de informacion publica,
aprovecho la ocasiéon para enviarle un respetuoso saludo, asimismo lo invito a
consultar tanto el portal de transparencia del Comité Directivo Estatal
http://priveracruz. mx/transparencia/ y el portal de transparencia del Comité
Directivo Nacional
http://pri.org mﬁiugijemosMWrenmaﬂ ransparenciaPRl.aspx. En

nuestros sitios puede encontrar mas) infsgmacion relativa a nuestras obligaciones
de transparencia que pueden serle de|inte

Documental que constituye prueba plena al ser expedida por un
servidor publico en el ejercicio de sus funciones y no existir prueba en
contrario, lo anterior de conformidad con los articulos 38, 51 y 52 de los
Lineamientos Generales para Regular el Procedimiento de
Substanciacion del Recurso de Revision.

En tal virtud, ya que la documentacién requerida constituye
informacién publica vinculada con obligaciones de transparencia la cual
se encuentra constrefiida a publicitar de conformidad con lo marcado
en los articulos 3, parrafo 1, fracciones IV, V, VI, IX; 4, parrafo 1; 6,
parrafo 1 fracciones |, Il y VI; y 8, parrafo 1, fracciones |, I, I, IV, XI, XIX,
XXI, XXII 'y XLI, fracciones a), b), ¢), d) y e), de la Ley 848 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; y 30 de la Ley General de Partidos
Politicos.

Aunado a ello esta relacionada con la funcién y actividades que
como entidad de interés publico realiza en ejercicio de sus atribuciones
previstas en el articulo 41, fracciones | y ll, de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicano.
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Asi las cosas, de la solicitud se advierte que los datos requeridos
por el ahora recurrente se refieren a informacién publica y en algunos
casos relacionada con obligaciones de transparencia.

En este sentido, ante el deber legal de este instituto de vigilar
que los sujetos obligados cumplan con sus obligaciones, se realizé
diligencia de inspeccién a las direcciones electronicas sefialadas en la
respuesta proporcionada durante la substanciacién de la que se obtuvo
lo siguiente:

Con respecto a la estructura orgdnica y las facultades de cada una
de sus instancias y érganos, el ente obligado sefialé que la informacién
existe y es publica y que se podia encontrar en el portal,
especificamente en la direcciéon http:/priveracruz.mx/fraccion-ii-
estructura-y-atribuciones/, de la que se observa que contiene cinco
vinculos denominados: Organigrama, Estructura Organica, Manual de
Organizacion, Manual de Procedimientos y Estatutos del Partido
Revolucionario Institucional, tal y como se muestra con la siguiente
impresion de pantalla:

(S C | ® priveracruzmy/fraccion-

nu
H Comité Directivo Estatal

#SOMOSPRI

NUESTRO PARTIDO DOCUMENTOSBASICOS ~ SECTORESY ORGANIZACIONES ~ TRANSPARENCIA  ESTRADOSDIGITALES ~ CONVOCATORIAS PRENSA

FRACCION Il ESTRUCTURA Y ATRIBUCIONES NOTAS DEL DIA

Responsable de la Informacion: Secretarfa de Administracion y Finanzas
Ultima Actualizacién: 03 de Octubre 2016

De ahi que al ingresar a cada uno de los vinculos se obtuvo lo
siguiente:

Organigrama: Documento constante de una foja el cual
contiene el organigrama, como se muestra a continuacién.
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Estructura organica: documento constante de dos fojas, el cual
contiene una tabla con informacién relacionada con los rubros:
denominacién del area; denominacién del puesto; denominaciéon del
cargo; clave o nivel del puesto; tipo de integrante del sujeto obligado;
area de adscripcion; denominacion de la norma que establece
atribuciones, responsabilidades y/o funciones; fundamento legal;
atribuciones, responsabilidades y/o funciones por cada puesto o cargo;
hipervinculo al perfil y/o requerimientos del puesto o cargo en caso de
existir de acuerdo con la normatividad que aplique; prestadores de
servicios profesionales/otro miembro; hipervinculo al organigrama
completo y leyenda respecto de los prestadores de servicios
profesionales, tal y como se muestra a continuacién:

estructura-organica.pdf
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Instituto Veracruzano
acceso a la informacion
st g Sons ratsoneies

Manual de organizacion y Manual de procedimientos: se

advierte la leyenda de que no les aplica de conformidad con el acuerdo
ODG/SE-161/30/01/2015, como se muestra con la impresiéon de pantalla

que se inserta:

Comité Directivo Estatal
#SOMOSPRI

NUESTRO PARTIDO DOCUMENTOSBASICOS ~ SECTORESY ORGANIZACIONES ~ TRANSPARENCIA  ESTRADOSDIGITALES ~ CONVOCATORIAS

PRENSA

NOAPLICA NOTAS DEL DIA

NO APLICA
(Porque esta informacion NO es particular de los Partidos Politicos)
VALIDACION APROBADA POR EL CONSEJO GENERAL DEL IVAI, MEDIANTE

ACUERDO ODG/SE-161/30/01/2015

DE FECHA 30 DE OCTUBRE DE 2015.

Estatutos del Partido Revolucionario Institucional:

documento constante de ciento quince fojas, relativo a los estatutos en

los que se advierten las atribuciones de las instancias y érganos:

& C | ® priveracruzmx/wp-content/uploa

08/Estatutos2014-1.pdf

Microsoft Word - Estatutos ANEXO UNO PRI.docx

DEL PARTIDO REVOL

TITULO PRIMERO
De la naturaleza, fines o integracion dol Partido

Capitulo |
De la Naturaleza dol Partido

Articulo 1. EI Partido Revolucionario Institucional es un Partido politico nacional, popular,

democratico, progresista e incluyente, comprometido con las causas de la sociedad los

superiores intereses de la Nacion; los principios de la Revolucion Mexicana y sus

contenidos ideologicos plasmados en la Constitucion Politica de los Estados Unidos

Mexicanos, que se inscribe en la coriente socialdemécrata de los Partidos politicos
contemporaneos.

Articulo 2. El Partido Revolucionario Institucional esta constituido y organizado conforme
a las nomas de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de las
constituciones politicas de las entidades de la Federacion y de sus leyes reglamentarias.

Articulo 3. El Partido Revolucionario Insitucional impuisa la participacién ciudadana que
se expresa en la dversidad social de la nacion mexicana con la Presencia predominante y
activa de las clases mayoritarias, urbanas y rurales, que viven de su trabajo, manual e
intelectual, y de los grupos y organizaciones constituidos por jovenes, hombres, mujeres,
adultos mayores, personas con discapacidad y pueblos y comunidades indigenas cuya
accion politica y social permanente, fortalece las bases sociales del Estado Mexicano.

El Partido esta formado por la alianza social, plural y democratica de las organizaciones
sociales que desde su fundacion han mggradn sus :ecmres Agrzm Obrero y Popular, y
por ciudadanos nacionales
§ adheranies g sostiensn 1na pistaioma de pnnapxos y propama de sccln que s
identifican con los postulados de la Revolucion Mexicana.

El Partido promueve la participacion politica de los mexicanos residentes en el extranjero
como integrantes de la Nacion y destaca su importancia para la vida poliica, econémica,
social y cutural del pais.

Articulo 4. El Partido Revolucionario Institucional es un Partido politico nacional en
permanente transformacion intema y de frente a la Nacion, que mantendra el compromiso
de anticipar y adecuar sus planes, programas y acciones a los cambios vertiginosos del
mundo modemo, mediante la integracion de propuestas visionarias y estrategias de largo
plazo que lo ubiquen como el Partido de vanguardia en el siglo XXI.

Articulo 5. EI emblema y los colores que caracterizan y diferencian al Partido se
describen como sigue:

Un circulo deldn s sochores verticales desnmdas en color verde, blanco y rojo

d o gris la primera y la itima

yenfondo phtaigs sogunda En s0casn vede evia .mprm en color blanco la letra

*P*; en la seccion blanca y en color negro la letra "R"; y en la seccion roja la letra "I" en
color blanco. La letra "R" debera colocarse en un nivel superior a las ofras dos.

1

Por tanto, el ente obligado cumple con el derecho de acceso de la
parte promovente al orientarlo sobre los vinculos donde se encuentra la

informacién solicitada.
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Lo relativo a los sueldos y salarios del personal del Comité
Directivo Estatal, el ente obligado adujo que se puede corrobar en el
enlace http://priveracruz.mx/fraccion-iv-sueldos-salarios-y-
remuneraciones/, del cual se puede advertir dos vinculos denominados
“Tabulador de sueldos” y “Tabulador de Sueldos (Honorarios)”, como
se muestra a continuacién:

C | ® priveracruzmy/fraccion-iv-sue arios-y-remuneraciones
n u Comité Directivo Estatal
#SOMOSPRI
NUESTRO PARTIDO DOCUMENTOS BASICOS SECTORES Y ORGANIZACIONES TRANSPARENCIA ESTRADOS DIGITALES CONVOCATORIAS PRENSA
FRACCION IV. SUELDOS, SALARIOS Y REMUNERACIONES NOTAS DEL DIA

Responsable de la Informacién: Secretaria de Administracién y Finanzas
Ultima Actualizacién: 03 Octubre 2016

* Tabulador de Sueldos
* Tabulador de Sueldos (Honorarios)

Al acceder al vinculo de rubro: Tabulador de Sueldos se observa
un archivo constante de once fojas, el cual contiene una tabla con la
siguiente informacién: Cédigo; Empleado; Sueldos y salarios; “Otras
percepciones”; “TOTAL Percepciones”; I.M.S.S; Subsidio al empleo” (sp);
I.S.R (sp); Préstamo Infonavit (vsm); Préstamo Infonavit (cf); Ausentismo;
“Otras deducciones”; “Total deducciones” y Neto, como se muestra con
la siguiente impresién de pantalla:

& & C | © priveracruzmywp-content/uploads/2016/11/Sueldos-Octubre-2016.pdf Q

Sueldos-Octubre-2016.pdf

COMITE DIRECTIVO ESTATAL DEL PRI

Lista de Raya (forma tabular)

Periodo 19 al 19 Quincenal del 0111012016 al 15/10/2018
Reg Pat IMSS: Y5855121100

RFC: PRI -480307-AN9

“*Otras’
ISR (sp) usentismo| Deducc
iones®

Subsidio al
Empleo (sp) |

Empleado

001 Abaroa Martinez Ecuardo 51628531 §1628531 520583 s107.48 s000 5000 5128531
002 Aguilr Beitez Jose Aario S206756 S0 S2E6TER  SBA0B 5000 5000 5000 saz4z
125 Aguilr Gusvara Alici Fatiola S50 SO SSOTIET 6247 5057 5813 5000 §1.020.17
201 Aguilr Lopez Jose Marcela 507204 SOTZ04 247 5057 s000 5000 §7204
003 Aguiluz Casas Ester Karina §791346 SO STOIBeE  SI6R2 31714 000 5000 $41346
125 Altamirano Ruz Juien 5644260 shezee 57809 511460 s000 5000 §3,100.29
004 Amaro Espinosa Abigail $1347650  S000  S1ATGED  $16034 $607.16 $000  §105403 000 $2.09053
127 Amaro Salszar Rosa Maria $644260 SO Shezga 7800 1460 5000 5000 $10260
183 Angeles Landa Carlos Ruben 5236830 236D 53123 5000 5000 5000 $10170
128 Arujo Flores Maria D Jesus $347.16 SO SOTB1E  S4097 5000 5000 5000 52182
120 AukiPerez Sivia Genesis $8,185.16 615518 §7497 58018 000 5000 515516
131 Baez Garcia Maria Del Carmen $507204 ssom204 $8247 5087 5000 5000 57204
005 Basz Hemandsz Maria Rifa §13%652 S0 §138652 5000 5000 5000 5000
240 Barradas Cuevas Mayia Ceciia $10680.34 SI085034  $13283 $536.51 5000 5000
008 Becerra Guerrer Nelly Edéth $0,120.04 012004 $11241 4085 §184400 5000
007 Becena Guertero Yesenia Quetzali 5292095 202085 3748 5000 S000 500477
008 Begines Lambarena Maria Guadalupe  $12.014.60 $I12014680  $16202 75267 5000 5000
130 Belo Antonio Fiavie S791346 SO STo13s8 S8R s34 so00 5000
009 Blasquez Clement Herinda 5408413 S0BA13 $12802 5000 5000 5000
010 Bonila Lopz Jonathan lises S461166 SO SABIEE  S14450 - 5000 000 5000
011 Brito Gomez Carlos 5956332 58332 511823 445,08 so00 5000
220 Burgos Zamudio Saul $15,161.77 SISIBLTT 510122 sa70.58 5000 5000
012 Caballero Herrers Eliet S501864 SO S501B64 5143 681 s000 5000
013 Caldelas Moina Ivetie Alicia 507204 SOTZO4 247 5057 s000 5000
014 Castafieda Olguin America Vanessa §3.16225 SO 18225 s0% 5000 000 5000
133 Castiko Castilo Dizna Monsarratn 5236830 SO 2060 SN2A 5000 s000 5000
250 Castiro Femander Gerardo S507204 SO SEOTZM4 6247 5057 000 5000
242 Castro Abuncis Ricardo Antoin 5370561 X SITSE1 SAT2 5000 000 5000
134 Castro Lacron De Guevars Liia s3gm8 SO SagTBIE  S4097 5000 s000 5000
015 Castro Soloro Maria Dl Carmen S507204 SO SEOTZ4 6247 5057 000 5000
200 Ceballos Gil Jose De Jesus $16.285.31 00 S1628531 320543 §107.48 5000 5000
180 Ceballos Sasa Jose De Jesus §11781.18 ST $u4T44 %474 5000 5000
135 Ceballos Viveros Maria Victoria S741346 SO STOI34E  SI6R2 3174 5000 5000
018 Chavez Velazquez Ricardo 507204 SOTZO4 247 5057 s000 5000
218 Chiquito Moctezuma Rafsel Alberto 5371690 7160 54685 5000 5000 5000
13 Cisneros Gonzalez Jaime $10084.13 1908413 524231 §135182 5000 §1584.13
018 Colorado Duran Amando 5546410 $5.88410  $17553 53857 5000 s2ta10
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En el vinculo denominado Tabulador de sueldos (Honorarios): si
bien se observa que consta de dos fojas, lo cierto es que Unicamente
contiene una con una tabla de cuyo contenido se advierte los
honorarios asimilados a salario del mes de octubre del afno en curso,
con los datos de nombre, pecepciones, ISR y MENS, como se aprecia de
la impresién de pantalla que se inserta:

HONORARIOS-OCTUBRE-2016.pdf

FERCEFCIONES
R

4,484
7 601
34,029

iz

A partir de lo anterior, este 6rgano colegiado considera que no
se puede tener por cabalmente cumplida la obligacién contenida en el
referido precepto, toda vez que lo publicado no se ajusta a las
obligaciones descritas en el articulo 8, parrafo 1, fraccién IV de la Ley
848 de la materia, ni al Lineamiento Décimo Primero de los
Lineamientos Generales que deberan observar los Sujetos Obligados
por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, para Publicar y Mantener
Actualizada la Informacién Publica.

Ello es asi, porque en primer lugar, debe considerarse que la
némina es conforme al Diccionario de la Real Academia Espanola: “la
relacion nominal de los individuos que en una oficina publica o
particular han de percibir haberes y justificar con su firma haberlos
recibido”?.

Ergo, la némina, cuya raiz proviene del latin “nomen”, (nombre),
implica una relacion de nombres en la que se hace constar el recibo de
las cantidades que se devengan periédicamente en retribucion de
servicios personales (haberes) que justifican que fueron recibidos.

2 Real Academia Espafiola, Diccionario de la Lengua Espafiola, 222 ed., tomo Il, pagina 1587.
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Ahora bien, en el orden juridico mexicano, la Ley Federal del
Trabajo en su articulo 804, fraccién Il, sehala que el patrén tiene
obligacién de conservar y exhibir en juicio, entre otros, las listas de raya
o némina de personal, cuando se lleven en el centro de trabajo o
recibos de pagos de salarios.

Del precepto referido se advierte que la norma equipara la lista
de raya y los recibos de pagos de salarios, con la némina por la funcién
misma que desempefnan (hacer constar el recibo de un haber).

En este sentido, la Cuarta Sala de la Suprema Corte de Justicia, en
la tesis aislada sin numero, publicada en el Semanario Judicial de la
Federacién, Volumen 145-150, Quinta Parte, pagina 37, con nimero de
registro 243114, sefal6é que la lista de raya o ndbmina “no es otra cosa
que el documento que contiene las diversas cantidades percibidas por el
trabajador, entre las que deben contarse, por lo menos, las de caracter
legal”.

Lo anterior implica que en el documento de referencia -en
términos del articulo 84 de la Ley Federal del Trabajo- se hacen constar
los pagos hechos en efectivo por cuota diaria, gratificaciones,
percepciones, habitacién, primas, comisiones, prestaciones en especie y
cualquiera otra cantidad o prestacion que se entregue al trabajador por
su trabajo.

De este modo, a través de la nébmina se permiten particularizar
los diversos factores que se tienen en cuenta durante el periodo de
prestacion de los servicios personales y su retribucién, por ejemplo, los
dias laborados, faltas, descuentos, entre otros, que personalizan la
situacion concreta durante el periodo laborado.

La misma consideracion contempla el articulo 99, fracciéon lll, de
la Ley del Impuesto sobre la Renta, que sefiala que quienes hagan
pagos por conceptos de los ingresos por salarios y, en general, por la
prestacién de un servicio personal subordinado, tendradn -entre otras- la
obligacién de expedir y entregar comprobantes fiscales a las personas
que reciban pagos, los cuales podran utilizarse como constancia o
recibo de pago para efectos de la legislacion laboral a que se refieren
los articulos 132 fracciones VIl y VIIF, y 804, primer parrafo, fracciones Il
y IV, de |la Ley Federal de Trabajo.

3 Dicho precepto establece: “...Son obligaciones de los patrones...VIl.- Expedir cada quince dias,
a solicitud de los trabajadores, una constancia escrita del nimero de dias trabajados y del
salario percibido... VIII.- Expedir al trabajador que lo solicite o se separe de la empresa, dentro
del término de tres dias, una constancia escrita relativa a sus servicios...".
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En el caso concreto de la entidad veracruzana, el Titulo Tercero
(De las condiciones de trabajo), capitulo Il (De los salarios) de la Ley
Estatal del Servicio Civil de Veracruz, regula la retribuciéon por los
haberes o prestacion de los servicios personales. Asi, conforme al
capitulo de referencia:

e El salario o sueldo es la retribucion que debe pagarse al
trabajador por sus servicios.

e El pago del salario debe hacerse en el lugar en que el trabajador
preste sus servicios o por conducto de las Oficinas de Hacienda
del Estado, Tesorerias Municipales, en moneda de curso legal o
en cheque nominativo.

e Los salarios de los trabajadores se integran por la cuota diaria
gue perciben, el sobresueldo en su caso y las demas prestaciones.

El salario se pagara directamente al trabajador y en los casos en
que esté imposibilitado para efectuar personalmente el cobro, el pago
se hard a la persona que designe como apoderado, mediante carta
poder suscrita ante dos testigos.

Por lo anterior se advierte que, en efecto, la némina tiene el
caracter de un documento contable, no sélo desde el punto de vista
doctrinal, sino desde el marco fiscal y laboral imperante en nuestro
ordenamiento juridico. De ahi que el sujeto obligado tiene el deber
legal de generar dicho documento el cual constituye informacién
publica en términos de los articulos 2, 3, parrafo 1, fracciones V, Vil y IX,
4, parrafo 1, 6, parrafo 1, fraccion VI, 7, parrafo 2y 11 de la Ley 848 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz.

No obstante lo anterior, es decir, el caracter publico de la
informacién requerida, tal circunstancia no es limitante para excluir
que lo requerido también forme parte de las obligaciones de
transparencia contenida en el articulo 8, parrafo 1, fraccién IV, de la
Ley en cita, que sefala:

Articulo 8.

1. Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la
siguiente informacion publica de conformidad con los lineamientos
gue expida el Instituto al inicio de cada afio o dentro de los siguientes
veinte dias naturales a que surja alguna modificacién, de acuerdo con
sus atribuciones y a disposicion de cualquier interesado:

IV. La informacion relativa a sueldos, salarios y remuneraciones de los
servidores publicos, debera ser publicada de la siguiente forma:

a. El tabulador y las compensaciones brutas y netas, asi como las
prestaciones correspondientes del personal de base, de confianza y del

23



IVAI-REV/1111/2016/

contratado por honorarios. Igualmente debera publicarse el nimero total
de las plazas y del personal por honorarios, especificando las vacantes por
cada unidad administrativa.

b. Esta informacion debera desagregarse por puestos, tratdndose del
trabajo personal subordinado; en el caso de remuneraciones al trabajo
personal independiente, la informacion deberd desagregarse por el tipo de
servicio de que se trate. En ambos casos la informacion debera contener,
ademas, las prestaciones que en dinero o en especie corresponda.
Igualmente debera especificarse el nimero de personas que ocupan los
puestos, haciendo el desglose por niveles. En el caso de servicios
personales independientes, se debera especificar el nimero de personas
contratadas en cada tipo de servicio.

c. Los ingresos a que se hace referencia son los netos de impuestos,
incluyendo ademas, aquellos que se encuentran exentos del impuesto
sobre la renta.

En concordancia con lo anterior, el Décimo Primero de los
Lineamientos Generales que deberan observar los sujetos obligados por
la ley de la materia para publicar y mantener actualizada la informacion
publica, regula la publicacién de la informacién en los siguientes
términos:

Décimo primero. Para la publicacion y actualizacion de la
informacion de la fraccion IV del articulo 8 de la Ley, los sujetos
obligados observaran lo siguiente:

I. El tabulador aprobado para el sujeto obligado por la instancia
competente. No formara parte de esta informacion el nombre de los
servidores publicos que ocupen los puestos del tabulador;

IIl. La informacién comprendera todas las remuneraciones que perciban
los servidores publicos por concepto de dietas, sueldos y salarios,
compensaciones, gratificaciones o cualquier otro ingreso por concepto
de trabajo personal subordinado y se desagregara de la forma
siguiente:

1. Area o unidad administrativa de adscripcion;

2. Puesto;

3. Nivel;

4. Categoria: base, confianza o contrato;

5. Remuneraciones, comprendiendo: a) Dietas y sueldo base neto; b)
Compensacion bruta, sus deducciones e importe neto.

6. Prestaciones:

a) Sequros;

b) Prima vacacional;

¢) Aguinaldo;

d) Ayuda para despensa o similares;

e) Vacaciones;

f) Apoyo a celular;

g) Gastos de representacion;

h) Apoyo por uso de vehiculo propio;

i) Bonos o gratificaciones extraordinarias, en su caso; y

j) Las demas que por conceptos similares perciba el servidor publico.

lll. La informacion relativa al pago de servicios por honorarios, se
desagregara indicando el niumero de personas contratadas bajo esta
modalidad y contendra de forma individualizada el:

1. Area o unidad administrativa contratante;

2. Tipo de servicio, indicando el nimero de personas;

3. Importe neto; y

4. Plazo del contrato.
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IV. La relaciéon de plazas indicard su nimero total autorizado y se
desglosara por nivel y puesto, sefialando ademas si estan ocupadas o
vacantes.

Los sujetos obligados a que se refieren las fracciones VIl y VIII del
articulo 5 de la Ley, cumplirdn con la obligacién a que se refiere esta
fracciéon, publicando su némina, omitiendo la identificacion de las
personas.

De igual manera, el articulo 18 de la citada ley sefala que no
podrd considerarse como informacion de caracter personal ni
confidencial la relativa a los sueldos, salarios, dietas o remuneraciones
de cualquier otra naturaleza percibidas con motivo del ejercicio de
cargos, empleos o comisiones en el servicio publico.

Como se advierte, los preceptos indicados imponen hacer publica
y mantener actualizada la informacién correspondiente a los sueldos,
salarios y remuneraciones del ente obligado.

Si bien los preceptos indicados se refieren al contenido de la
obligacion de transparencia como un “tabulador”, entendido éste
como el “documento que delimita los niveles maximo y minimo para
retribuir un puesto genérico de trabajo y permite flexibilidad a las
dependencias y entidades para asignar sueldos a los cargos especificos
de los mismos”*; tal como se ha sefialado al resolver diversos recursos de
revision, lo cierto es que la obligacion de transparencia antes citada en
modo alguno se refiere exclusivamente a la delimitacién de minimos y
maximos.

Ello es asi porque la obligacién referida no requiere datos
genéricos, sino la publicacion de sueldos y salarios con las
compensaciones especificas: brutas (dicho de una cantidad de dinero,
gue no ha experimentado retencién o descuento alguno®) y netas (en
contraposicién a neto, que ha experimentado dicha retencién o
descuento, después de deducir los gastos) del personal de base, de
confianza y el contratado por honorarios, especificando las vacantes
por cada unidad administrativa.

Ademés debe desagregarse por puestos, tratandose del trabajo
personal subordinado y en el caso de remuneraciones al trabajo
personal independiente, la informacién sera por el tipo de servicio de
que se trate. En dichos casos debe contener ademas las prestaciones
que en dinero o en especie corresponda y el numero de personas que
ocupan los puestos, haciendo el desglose por niveles. Y tratandose de

* http:/iwww.definicion.org/tabulador-general-de-sueldos, [citado 24-09-2014]
*Voz “neto”, Real Academia Espafiola, Diccionario de la Lengua Espafiola, consultable
en el vinculo electrénico: http:/llema.rae.es/drae/?val=neto.

25


http://www.definicion.org/tabulador-general-de-sueldos
http://lema.rae.es/drae/?val=neto

IVAI-REV/1111/2016/I

servicios personales independientes se especificara el numero de
personas contratadas en cada tipo de servicio.

Finalmente, los ingresos a que se refiere la fraccién de mérito,
son los netos impuestos, incluyendo ademés, aquellos que se
encuentran exentos del impuesto sobre la renta.

Debiendo contener el nombre del funcionario publico, porque
con independencia de que se trate de personas fisicas identificadas o
identificables tienen el caracter de servidores publicos al desempenar
un empleo, cargo o comisién en el servicio publico y por la sola
naturaleza del cargo que desempefan su nombre es de acceso publico.

Lo cual encuentra sustento en el criterio 5/2014 emitido por el
Pleno del entonces Consejo General de este Instituto de rubro y texto
siguiente:

NOMINA. EL TABULADOR A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 8.1,
FRACCION IV, DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE
IGNACIO DE LA LLAVE, CONTIENE LOS MISMOS ELEMENTOS DE
LA. La Cuarta Sala de la Suprema Corte de Justicia, en la tesis aislada
sin numero, publicada en el Semanario Judicial de la Federacion,
Volumen 145-150, Quinta Parte, pagina 37, sefal6 que la lista de raya
o ndmina no es otra cosa que el documento que contiene las diversas
cantidades percibidas por el trabajador, entre las que deben contarse,
por lo menos, las de caracter legal. Por su parte, el articulo 8.1, fracciéon
IV, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, establece que los Sujetos
Obligados deben hacer publica y mantener actualizada, oficiosamente,
la informacién relativa a los sueldos, salarios y remuneraciones de su
personal de base, confianza y el contratado por honorarios; dicha
publicacion debe comprender las compensaciones brutas y netas, es
decir, las cantidades de dinero con las retenciones o descuentos
respectivos, incluyendo ademas, aquellos que se encuentran exentos
del impuesto sobre la renta, con las prestaciones que en dinero o en
especie correspondan. Asi, aun cuando el legislador empleé el vocablo
“tabulador”, en realidad los contenidos que éste regulé fueron los de
una némina.

De esta forma, el sujeto obligado tiene el deber de generar,
administrar, resguardar y/o poseer la informacién correspondiente a los
sueldos, salarios, remuneraciones, compensaciones y aguinaldo en
términos de lo establecido por los articulos 84, 132, fracciones, VIl y VIII
y 804, fracciones, Il y IV, de la Ley Federal del Trabajo; 99, fraccién lll, de
la Ley del Impuesto sobre la Renta; en relacion con el numeral 8,
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parrafo 1, fraccion IV, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz.

Precisando que tratandose de la informacién solicitada, procede
la entrega electronica, toda vez el pleno de este instituto en diversos
recursos ha precisado que en razén de lo dispuesto en los articulos 29
del Cédigo Fiscal de la Federacién y 99 de la Ley del Impuesto sobre la
Renta (que entré en vigor el 1 de enero del dos mil catorce), los
patrones tienen la obligacién de expedir y entregar a sus trabajadores
los comprobantes del pago de nédmina de manera digital, a través de la
pagina de internet del Servicio de Administracion Tributaria (CFDI). En
consecuencia, el sujeto obligado esta en aptitud de proporcionar al
recurrente la informaciéon solicitada de manera electrénica, ello en
virtud de que es evidente que en ese formato genera la nédmina por ser
una obligaciéon que le impone el orden normativo fiscal.

Debiendo contener el nombre del funcionario publico, porque
con independencia de que se trate de personas fisicas identificadas o
identificables tienen el caracter de servidores publicos al
desempenar un empleo, cargo o comision en el servicio publico
y por la sola naturaleza del cargo que desempefna su nombre es de
acceso publico, lo anterior es asi, pues al resolverse los recursos de
revision IVAI-REV/34/2016/1 y IVAI-REV/41/2016/1] resueltos en fecha diez
de marzo del afo dos mil dieciséis, se dej6 sin efectos la porciéon
normativa contenida en la ultima parte de la fracciéon | del lineamiento
Décimo Primero de los Lineamientos Generales que Deberan Observar
los Sujetos Obligados por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
para Publicar y Mantener Actualizada la Informacién Publica, emitidos
por el Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién.

En este sentido, la obligacion del articulo 8, parrafo 1, fraccion IV,
de la Ley de la materia, se cumple cuando se especifican los conceptos
por dietas, sueldos y salarios, compensaciones, gratificaciones o
cualquier otro ingreso desagregandose en los términos del Décimo
Primero de los Lineamientos para publicar y mantener actualizada la
informacién publica citados, de manera que el “tabulador” a que se
refiere el citado precepto y su Lineamiento, corresponde materialmente
a los mismos elementos que se contienen en el “recibo de nédmina”,
incluyendo el nombre del servidor publico.

De manera que para cumplir en el caso concreto con la entrega
de la informacién solicitada, se debera proporcionar la informacion
relativa a la generada en el mes inmediatamente anterior al de la fecha
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de la solicitud, atendiendo a que no se precisé una temporalidad en la
misma. Lo que es acorde al criterio 2/2010, emitido por el Comité de
Acceso a la Informaciéon y de Proteccién de Datos Personales de la
Suprema Corte de Justicia de la Naciéon de rubro: “SOLICITUD DE
ACCESO A LA INFORMACION. ES MATERIA DE ANALISIS Y
OTORGAMIENTO LA GENERADA HASTA LA FECHA DE LA
SOLICITUD EN CASO DE IMPRECISION TEMPORAL".

Ademas debera ser acorde a lo sefialado en el articulo 8, parrafo
1, fraccion IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, en relacién
con su respectivo lineamiento.

En tanto el directorio de los funcionarios partidistas, los informes
anuales de campafa, asi como de los procesos internos de seleccién de
candidatos, los contratos y convenios, asi como las convocatorias y
procedimientos de selecciéon de candidatos para puestos directivos, el
sujeto obligado adujo que, es informaciéon que es publica y se podia
verificar en la direccion http:/priveracruz.mx/fraccion-xli-partidos-
asociaciones-y-agrupaciones-politicas/, sin embargo al acceder no
muestra informacién alguna, marcando error, tal y como se muestra a
continuacion:

Comité Directivo Estatal

#SOMOSPRI

NUESTRO PARTIDO DOCUMENTOSBASICOS ~ SECTORESY ORGANIZACIONES ~ TRANSPARENCIA  ESTRADOSDIGITALES ~ CONVOCATORIAS PRENSA

NOTAS DEL DIA

ERROR 404

Oops! Lo sentimos, intenta con otro enlace. Gracias

POPULAR POSTS

Empero, al acceder al vinculo de transparencia en la fraccion XLI
relativa a Partidos, Asociaciones y Agrupaciones Politicas, se advierte
gque contiene diversa informaciéon, como se muestra con la impresién de
pantalla que se inserta:
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n Comité Directivo Estatal

#SOMOSPRI
MNUESTRO PARTIDO DOCUMENTOSBASIOOS — SECTORESY ORGANIZACIONES — TRANSPARENCIA  ESTRADOSDIGITALES — CONVOCATORIAS
FRACCION XLI- PARTIDOS, ASOCIACIONES ¥ AGRUPACIONES POLITICAS NOTAS DELDIA

Fraccidn XLI - Partidos, asociaciones y agrupaciones politicas
Responsable: Comité Directivo Estatal del PRI en Veracruz
Fecha de actualizacidn: 05 Octubre de 2016

Adicionalmente. los partidos, asociaciones y agrupaciones politicos [51C)
infarmacidn:

rén publicar, en Internet, |a siguiente

a) El directorio de funcionarios partidistas. desde el nivel de Comité Municipal;

IEN VER

EMTRADAS RECIENTES

Los Mvenes dal PRI celebran el Encuentro dela Unidad Priista
Veracruzana convocado por el Presidente Enrigue Ochoa

En el PRI buscames pasar de la teoria a la practica para
recuperar |a confianza ciudadana- Herrera Bustamante

il Los gastos de campania.

CONVOCAOCHOA A LA RENOVACION DEL PRIEN
VERACRUZ

Encuentro de la militancia priista con el presidente nacional

En el inciso a) relativo al directorio de funcionarios partidistas,
desde el nivel de Comité Municipal; se observan dos vinculos relativos al
Comité Directivo Estatal del PRI en Veracruz y Funcionarios Partidistas,
con la siguiente informacion:

Vinculo: Comité Directivo Estatal del PRI en Veracruz, el
cual contiene un listado de treinta y cinco funcionarios con el cargo,
nombre y extesion telefénica, como se muestra a continuacién:

“u
n Comiteé Directivo Estatal

HESOMOSPRI
MUESTRO RARTIDN DOCUMEMTOSEASICOS — SECTORESYC WES  TRAMSPAREMCIA  ESTRADOSDIGTALES  CONMOCATORIAS PRENSA.
EEE====1 = El presiciente del Comité Directiwe Extatal del PRI Amaden Fiores Expmoss, encabess mmo [ e

ESTRUCTURA ORGAMNICA DEL COMITE DIRECTIVO ESTATAL MNOTAS DEL DA

FELIPE AN
FLORES ES

(__ a REGINA VAZQUEZ
3£ SECRETARLA GEMERAL — Ext. 3001
h

—

FPRESIDEMTE Ext. 3053

EMTRADAS RECIEMNTES

Los Jéwenes del PRI celebran of Encusntro-de la Unidad Prists

DELEGADO SESUS n Ext. pose | T

PLACTONAL LA

En of PRI busramnos pasar de k3 teona ala practics pars
recsperar |3 confianea chsdndona: Henmera Bustamanss

(ORI, DXCHOMN A LA REMOAMACION DEL PRI EN
WERACRUE

SECRETARIO DE FIDEL FoLIRT Eﬁ::.ooen:&;:mmpnu:mspcz.iugmgn:un-m
ORGAMIZACIOM GRAJALES Ext. 2004

-~ Inwitacion, visita Enriaue Ochos Reza

SUBSECRETARIC DE
AFILLACIOMN W EDUARDNOD ABAROA
BEGIS TRO LA G T = Ext. 3024
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Vinculo: Funcionarios Partidistas, se observa que un buscador
que al seleccionar el estado de Veracruz aparecen cinco vinculos con
diversa informacién, como se muestra a continuacién:

n 5] all
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL conTACTe SuscriEsTE
INICIO NUESTRO PARTIDO PRIENTUENTIDAD NUESTRAS CAUSAS ELECCIONES TRANSPARENCIA BLOG PUBLICACIONES ESTRADOS DIGITALES PRENSA
[
‘m
Selecciona tu entidad: Entidad -
Veracruz
COMITE DIRECTIVO ESTATAL
SENADORES DEL PRI
DIPUTADOS FEDERALES DEL PRI
PRESIDENTES MUNICIPALES DEL PRI*
DIPUTADQOS LOCALES DEL PRI
;
G"D INICIO NUESTRO PARTIDO  PRIEN TUENTIDAD NUESTRAS CAUSAS ELECCIONES TRANSPARENCIA BLOG PUBLICACIONES ESTRADOS DIGITALES PRENSA
Veracruz

COMITE DIRECTIVO ESTATAL -

®  Adoio Ruiz Cartinez No. 1419, esq. Francisco Mareno, col. Ferrer Guardia, C.P. 91020, Xalspa, Veracruz
() Conmutador:(228) | €7 58 00

® http:/iveracruzpri.org.mx/

Presidente

Felipe Amadeo Flores Espinoza

Fecha de actualizacion: lunes, 17 de octubre de 2016

Secretaria General

Regina Vazquez Saut

Fecha de actualizacion: lunes, 17 de octubre de 2016

SENADORES DEL PRI
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INICIO NUESTROPARTIDO PRIENTUENTIDAD NUESTRASCAUSAS  ELECCIONES TRANSPARENCIA BLOG PUBLICACIONES ~ ESTRADOS DIGITALES PRENSA

- .

Veracruz

COMITE DIRECTIVO ESTATAL

SENADORES DEL PRI =

Senador Mayorfa Relativa

José Francisco Yunes Zorrilla

Fecha de actualizacion: jueves, 20 de junio de 2013
Senador Mayoria Relativa
Héctor Yunes Landa

https://www.hectoryunes.mx/

Fecha de actualizacion: jueves, 20 de junio de 2013

DIPUTADOS FEDERALES DEL PRI

QHD INICIO NUESTROPARTIDO PRIENTUENTIDAD NUESTRASCAUSAS  ELECCIONES TRANSPARENCIA BLOG PUBLICACIONES ~ ESTRADOS DIGITALES PRENSA
SENADORES DEL PRI

DIPUTADOS FEDERALES DEL PRI -

Diputado Federal Circunscripcién 03
Carlos Federico Quinto Guillén

Fecha de actualizacion: miércoles. 02 de septiembre de 2015

Diputado Federal Circunscripcién 03
Oswaldo Guillermo Chazaro Montalvo

Fecha de actualizacion: miércoles, 02 de septiembre de 2015

Diputada Federal Distrito 02
Maria del Carmen Pinete Vargas

Fecha de actualizacion: miércoles, 02 de septiembre de 2015

Diputado Federal Distrito 03
Alberto Silva Ramos

PRESIDENTES MUNICIPALES DEL PRI

NICIO MUESTRO PARTIDG PRIENTUENTIDAD NUESTRASCAUSAS  ELECCIONES TRANSPARENCIA BLOG PUBLICACIONES  ESTRADOS DIGITALES PRENSA.

Actopan
Esteban Alfonseca Salazar

Fecha de actualizacion: martes, 04 de marzo de 2014

Alto Lucero de Gutiérrez Barrios

Félix Manuel Dominguez Lagunés

Fecha de actualizacion: viernes, 28 de febrero de 2014

Altotonga .
Carlos Antonio Morales Guevara

Fecha de actualizacion: viernes, 28 de febrero de 2014

Agua Dulce
Daniel Martinez Gonzalez
Fecha de actualizacion: martes, 04 de marzo de 2014
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DIPUTADOS LOCALES DEL PRI

NICIO NUESTRO PARTIDO  PRIENTUENTIDAD NUESTRASCAUSAS — ELECCIONES TRANSPARENCIA BLOG PUBLICACIONES  ESTRADOS DIGITALES PRENSA

@D

ALES DEL PRI

Diputada Local Distrito |, Pdnuco

Octavia Orteaga Arteaga

Fecha de actualizacién: jueves, 21 de noviembre de 2013

Diputado Local Distrito |11, Chicontepec
Edgar Diaz Fuentes

Fecha de actualizacién: jueves, 21 de noviembre de 2013

Diputada Local Distrito V, Tuxpan

Gabriela Arango Gibb

Fecha de actualizacion: jueves, 21 de noviembre de 2013

Diputado Local Distrito VI, Poza Rica

Juan Alfredo Gandara Andrade

Fecha de actualizacion: jueves, 21 de noviembre de 2013

Conforme a lo anterior el ente obligado cumple con proporcionar
el directorio de los funcionarios partidistas solicitados en el punto
numero 3.

Respecto del inciso b) relativo a los informes que tengan que
rendir con motivo de sus obligaciones legales y estatutarias, una vez
que hayan sido aprobados por las instancias partidarias, o en su caso,
por la autoridad electoral; se muestra la siguiente informacién:

FRACCION XXI. INFORMES ANTE EL IEV

Responsable de |la Informacion: Secretaria de Finanzas
Ultima Actualizacién: 05 Octubre de 2016

INFORME ANUAL ORDINARIO POR EL EJERCICIO TERMINADQO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015.

FORMATO “JC-COA” - INFORME DE CAMPANA SOBRE EL ORIGEN. MONTO Y DESTINO DE LOS RECURSOS PARA LOS
PROCESOS ELECTORALES. PROCESO ELECTORAL LOCAL 2015-2016 PERIODO 2 (ETAPA AJUSTE) DE LA "COALISION
PARA MEJORAR VERACRUZ "

FORMATO “IC-COA”" - INFORME DE CAMPANA SOBRE EL ORIGEN. MONTQ Y DESTINO DE LOS RECURSOS PARA LOS
PROCESOS ELECTORALES. PROCESO ELECTORAL LOCAL 2015-2016 PERIODO 2 (ETAPA AJUSTE) DE LOS
DIPUTADOS LOCALES MR

Sin embargo al tratar de acceder a cada uno de los tres vinculos
no se pudo obtener informacién alguna, ya que aparece la leyenda de
error, tal y como se muestra a continuacion:

nn
n Comité Directivo Estatal

HSOMOSPRI

NUESTRO PARTIDO DOCUMENTOS BASICOS  SECTORES Y ORGANIZACIONES TRANSPARENCIA  ESTRADOS DIGITALES  CONVOCATORIAS PRENSA

NOTAS DEL DIA

ERROR 404

Oops! Lo sentimos, Intenta con otro enlace. Graclas

it L
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En tanto en el inciso c¢)relativo a los informes anuales de
campana, asi como los de los procesos internos de selecciéon de
candidatos, una vez que hayan sido resueltos por el Consejo General del
Instituto Electoral Veracruzano; se advierten diversos acuerdos y
convocatorias para diversos procesos de seleccién, como se muestra a
continuacion:

GHD INICIO MUESTRO PARTIDD PRIEN TUENTIDAD MUESTRAS CAUSAS ELECCIONES TRANSPAREMNCIA BLOG PUBLICACIONES  ESTRADOS DIGITALES PRENSA
P
4 ™ ACUERDO DEL COMITE EJECUTIVO NACIONAL DEL PARTIDO REVOLUCIONARIQ INSTITUCIONAL, POR EL.QUE SE DESIGNA A LOS
( = ) CANDIDATOS A DIPUTADOS LOCALES PROPIETARIOS Y SUPLENTES POR EL PRINCIPIO DE MAYORIA RELATIVA DEL ESTADO DE
\ Y, VERACRUZ, EN OCASION DEL PROCESO ELECTORAL CONSTITUCIONAL 2015-2016.
— B LUNES, 25 DE ABRIL DE 2016 - TAMARD: 2 MB
/7 N COMVOCATORIA QUE EMITE ELCOMITE DIRECTIVO ESTATAL DEL PARTIDO REVOLUCIONARIC INSTITUCIONAL DE VERACRUZ,
|: = | PARA LA SELECCION ¥ POSTULACION DE CANDIDATOS A DIPUTADOS LOCALES POR EL PRINCIPIO DE MAYORIA RELATIVA, POR EL
s / PROCEDIMIENTO DE COMISION FARA LA POSTULACIGN DE CANDIDATOS, EN OCASIGN DEL PROCESO ELECTORAL LOCAL 2015
— 2016,
& JUEVES, 25 DE FEBRERO DE 2016 - TAMARC: 4 MB
P
/ ™ COMVOCATORIA QUE EMITE ELCOMITE DIRECTIVO ESTATAL DEL PARTIDO REVOLUCIONARIQ INSTITUCIONAL DE VERACRUZ,
( = ) PARA LA SELECCION Y POSTULACION DE CANDIDATOS A DIPUTADOS LOCALES POR EL PRINCIPIO DE MAYORIA RELATIVA, POR EL
\ Y, PROCEDIMIENTO DE CONVENCION DE DELEGADOS EN OCASION DEL PROCESO ELECTORAL LOCAL 2015-2016
— B JUEVES, 25 DE FEBRERO DE 2016 - TAMARG: 5 MB
/ A COMVOCATORIA QUE EMITE ELCOMITE EJECUTIVO NACIONAL DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL, PARA LA
[ & ) SELECCION ¥ POSTULACION DEL CANDIDATO A GOBERNADOR DEL ESTADO DE VERACRUZ POR EL PROCEDIMIENTO DE
\, J COMVENCION DE DELEGADOS, EM EL PROCESO ELECTORAL LOCAL 2015-2014.
— & VIERMES, 15 DE ENERD DE 2016 - TAMANG: 7 MB

A partir lo anterior se tiene que si bien aparecen diversas
convocatorias para la seleccion de candidatos cumpliendo con ello lo
peticionado en el numeral 16; sin embargo, no se pudo advierte la
informacién relativa a los informes que tiene que rendir, por lo que el
ente obligado debera proporcionar dicha informacioén.

En relaciéon con el inciso d) tocante a los contratos y convenios
que celebren para el cumplimiento de sus actividades cotidianas se
puede advertir lo siguiente:

Relacion Contratos 2016: Listado o relacion de lo que
denomina las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o
autorizaciones otorgadas por sujeto obligado, constante de dos fojas,
como se muestra a continuacioén:
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Relacion-Contratos-2016.pdf

26726038 526726038

Relacion Contratos 2015: Listado o relacién de lo que se
denomina: las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o
autorizaciones otorgadas por sujeto obligado, constante de cuatro
fojas, como se muestra a continuacion:

Relacion-Contratos-2015.pdf

i
:
i
!
i
1

ElE | 5 (B8 |5 |5 |8 (8|8 s[5 )38]%¢]|:

Empero, de lo publicado unicamente se advierte un listado de
dicha informacién cuando lo que la parte recurrente solicité fueron los
contratos y convenios celebrados por el ente obligado y que debe de
tener publicados, por lo que debe proporcionarlos.

En tanto en lo relativo al inciso e€) denominado: Las convocatorias
y procedimientos de seleccion de candidatos para puestos directivos al
interior del partido, asi como para candidaturas a puestos de eleccién
popular; se accede a una carpeta con diversa informacién como se
muestra a continuacion:
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@ convocatoriasyprocedimientos.rar - WinRAR (copia de evaluacién)

Archivo  Ordenes Herramientas  Favoritos Opciones  Ayuda

LT

Afadir  Extraeren Comprobar  Ver  Eliminar Buscar  Asistente Informacion

& +U ¥

Buscarvirus  Comentario Proteger auto extraible

m ‘E convocatoriasyprocedimientos.rar - archivo RAR, tamafio descomprimide 67,041,639 bytes

Norbre Tamafic  Comprimido  Tipo Modificado CRC32
x Disco local
Convocatorias y procedimientos Carpeta de archivos  05/08/2016 12:...

@ cenvocatoriasyprecedimientos.rar - WinRAR (copia de evaluacian)

Archive Ordenes Hemamientas Favoritos Opciones  Ayuda

FEAR LHWi @

Afadir  Extraeren Comprobar  Ver  Eliminar Buscar Asistente Informacian

B 40U ¥

Buscarvirus  Comentario Proteger auto extraible

m |§ convocatoriasyprocedimientes.rari Convocatorias y procedimientos - archivo RAR, tamafic descomprimido 67,041,639 bytes

Nombre Tamafio Comprimido  Tipo Madificado CRC32
k Disco local
DIPUTADO COMISION PARA LA POST Carpeta de archivos  03/09/2016 12:...
DIPUTADO CONVENCION DE DELEGADOS Carpeta dearchivos  05/09/2016 12:..
GOBERNADOR Carpeta de archivos  03/09/2016 12:...

Cumpliendo con ello como ya se sefialé con anterioridad con lo
peticionado en el numeral 16.

Por su parte en el inciso f) relativo a los indices de los expedientes
clasificados como reservados y confidenciales; se advierte que no
contiene informacién alguna.

En el inciso g) de rubro: Los nombres de los responsables de los
6rganos internos de finanzas;

responsables-finanzas.pdf

H.u COMITE DIRECTIVO ESTATAL DE VERACRUZ
H#SOMOSPRI
RESPONSABLES DE FINANZAS
Ejercicio | Periodo Nombre de Area de Denominacion de | Hipervinculo al
Nivel Estudio Cargo perfil curricular
Maximo
Nombre Primer Segundo
Apellido Apellido-
2016 2016 Hugo Eliud Meraz Barrera Maestria Economia Secretario
2016 2016 Jorge Antonio Garcia Villalobos | Licenciatura | Administracion Tesorero
2016 2016 Esperanza Ivette Leyva Eufrasio Maestria Derecho Contralora

En lo relativo al inciso h) denominado: El listado de las
fundaciones que en términos del Cédigo Electoral para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave tienen derecho a recibir un porcentaje
del financiamiento publico anual que corresponde al partido politico, se
advierte un oficio en el que sefalan que el Comité Directivo Estatal no
otorga ningun porcentaje del financiamiento publico anual a
fundaciones, como se muestra a continuacion:
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SECRETARIA DE Fin ¥

“SOMOSPRI

OFICIO SAF066/2016
Xalapa Ver. 28 de Septiembre de 2018

LIC. MANUEL DE JESUS QUINONES GUERRA
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
DEL CDE DEL PRI DE VERACRUZ

PRESENTE

En atencién a su escrito con nimero UTCDE/137/2016 de fecha 24 de agosto del afo en
Curso y recibido el dia 31 del mismo mes y afio esta Secretaria través cual
soiicita en su punto 10 lo siguiente: e e i

'Elﬂsfadodomnmquuaenm“delcodyoEbcmaldemdodo
Voraauzdolgnocbdthlav‘d.nond.r.choar.dbirun,.— yje del financk ot
pablico anual que corresponde al partido polltico ...... =

Aﬁre_soeobmpmniblnformrallsquueml‘ e Directivo E no otorga
ningun porcentaje del financiamiento pdblico anual a fundaciones, cabe hacer mencién
que no existe ordenamiento legal en el CODIGO Ndmero 577 ELECTORAL PARA EL ESTADO
DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE con relacion a lo solicitado.

Sin otro en particular le envio un cordial saludo.

Amrp;'gg‘ s
¥ ADMINISTRACION

DEL CDE PRI VERACRUZ

Ll
SECRET.

Lic Felpe Fores. - Sel COE - Pars su Superior Conocimiento - Sreserse -
Le Esperanza el Leyva Eifrasc - Contraionm o COE - Pars s conocimients. - Presente
Le Jorge Antorio Garcla Vilisiobos - Tesorero oel CODE - Mismo Sn - Sresems

Finalmente en el inciso i) denominado: Los gastos de campafa,
en el Reporte mayor de “Gastos de Campana” del proceso electoral
2015-2016 generado en el sistema integral de fiscalizacién, se advierte
un documento constante de veintiocho fojas, como se muestra a

continuacion:

GASTOS-CAMPANA-HECTOR-YUNES pdf

¢INE

Instituto Nacional Electoral

Fecha de creacion. 2100612016 10:52

REPORTE MAYOR

Nombre del Candidato: HECTOR YUNES LANDA
Ambic: LOCAL

Sujeto bligado: PARAMEJORAR VERACRUZ
Cargo: GOBERNADOR

Enlidad: VERACRUZ

Subnivel Entidad:

Reporte solicitado con fecha de operacion del 03104/2016 al 30106/2016.

Periodo de Tipods

a
Operacion Pélln

Subtipode Nimero Fechade Fechadela
Poliza  dePfliza Registro

(GASTOS DE CAMPARA

Concepto del

Operacion ~ Movimiento

Saldo inical:

Sabo cal:
Toa args, Abooos y Saldo Fial

Saldolnicial

Q20NE016 PROVISION DE.
SERVICIOS DE PINTADE
PROPAGANDA

CANCELACION DE
FOLIZADE DUAID31,
PARAREALIZAR

FROVISION POR GASTO
DE PINTA DE BARDAS

[l
b0

OUDGZOIG  PROVISION DE WANODE
OBRA Y PINTADE
PROPAGANDA

Toa argos, Abooos y Saldo Fial

Pégina {1 de 28

W g Sistoma
I Integralcé
Fiscalzacion

Generado por: hugo.meraz.extf

Cargo Abona

L

S 1800000 4§

12600000

S7000

1184001

§h4c080

3208
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Ahora bien, con relacién al marco normativo, el ente obligado
comentd que dicha informaciéon se podia verificar en el enlace
http://priveracruz.mx/normatividad/, en la que se puede observar
diversa normatividad, como se muestra con la siguiente impresién de
pantalla:

Responsable de la Informacion: Secretaria de Asuntos Juridicos.
Ultima Actualizacion: 26 de Agosto de 2016

ONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
ONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

LEY GENERAL DE PARTIDOS POLITICO

DOCUMENTOS BASICOS DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
LEY 848 DE TRANSPARENCIA YACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ

LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

e

Y PARA LA TUTELA DE DATOS PERSONALES EN EL ESTADO DE VERACRUZ

EDERAL DEL TRABAJO

LEY GENERAL DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES

LEY GENERAL DEL SISTEMA DE MEDIOS DE IMPUGNACION EN MAT

CODIGO FINANCIERO PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIODE LA LLAVE

ACUERDOS NACIONALES PRI

REGLAMENTO DE CONSEJO POLITICO NACIONAL DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

REGLAMENTO INTERNO DE LA COMISION POLITICA PERMANENTE
CODIGO DE JUSTICIA PARTIDARIA DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

RTIDARIA DEL PARTIDO REVOLUCH

ONARIO INSTITUCIONAL

Cumpliendo con lo peticionado en el punto numero 5 de la
solicitud.

Respecto a los informes que se presentan al Instituto Electoral
Veracruzano (ahora Organismo Publico Electoral del Estado de
Veracruz) los partidos politicos, organizaciones o agrupaciones de
ciudadanos y asociaciones politicas, asi como los resultados de las
revisiones, auditorias y verificaciones que se practiquen en los
procedimientos de fiscalizacién respectivos, el ente obligado adujo que
podia consultarse en la direccién http:/priveracruz.mx/fraccion-xxi-
informes-ante-el-iev/ en la que se advierte tres vinculos relativos a los
informes, sin embargo ninguno de ellos contiene informacién alguna ya
que no se pudo acceder a los mismos, como se muestra a continuacion:
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#SOMOSPRI
NUESTRO PARTIDO DOCUMENTOS BASICOS SECTORES Y ORGANIZACIONES TRANSPARENCIA ESTRADOS DIGITALES CONVOCATORIAS PRENSA

FRACCION XXI.INFORMES ANTE EL IEV NOTAS DELDIA

Responsable de la Informacion: Secretaria de Finanzas
Ultima Actualizacion: 05 Octubre de 2016

INFORME ANUAL ORDINARIO POR EL EJERCICIO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2015.

FORMATO “IC-COA” - INFORME DE CAMPANA SOBRE EL ORIGEN. MONTO Y DESTINO DE LOS RECURSOS PARA LOS
PROCESOS ELECTORALES. PROCESO ELECTORAL LOCAL 2015-2016 PERIODO 2 (ETAPA AJUSTE) DE LA “COALISION
PARA MEJORAR VERACRUZ.

FORMATO “IC-COA” - INFORME DE CAMPANA SOBRE EL ORIGEN, MONTO Y DESTINO DE LOS RECURSOS PARA LOS
PROCESOS ELECTORALES. PROCESO ELECTORAL LOCAL 2015-2016 PERIODO 2 (ETAPA AJUSTE) DELOS
DIPUTADOS LOCALESMR

n u Comité Directivo Estatal
#SOMOSPRI
NUESTRO PARTIDO DOCUMENTOS BASICOS SECTORES Y ORGANIZACIONES TRANSPARENCIA ESTRADOS DIGITALES CONVOCATORIAS

NOTAS DEL DIA

ERROR 404

Oops! Lo sentimos, intenta con otro enlace. Gracias

Por lo que el ente obligado deberéa entregar dicha informacién a
la parte recurrente.

En el caso de la informacién a los acuerdos concertados, el sujeto
obligado aduce que corresponden a la fraccién XIX y se puede consultar
en la direccion http:/priveracruz.mx/fraccion-xix-acuerdos-concertados/,
en la que aparece diversa informaciéon relacionada don los acuerdos
concertados por el ente obligado, como se muestra a continuacion:

nu
H Comité Directivo Estatal

#SOMOSPRI
NUESTRO PARTIDO DOCUMENTOS BASICOS ~ SECTORESY ORGANIZACIONES ~ TRANSPARENCIA  ESTRADOSDIGITALES — CONVOCATORIAS PRENSA
FRACCION XIX. ACUERDOS CONCERTADOS NOTAS DELDIA

Responsable de la Informacion: Secretaria de Gestidn Social

Ultima Actualizacion: 05 Septiembre 2016

s Acuerdos 2018

ENTRADAS RECIENTES

Los Jévenes del PRI celebran el Encuentro de la Unidad Priisi

‘erarrurana conuacado nor el Brecidents Enrione Oichas
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En tanto los acuerdos y resoluciones que emiten nuestros rganos
de direccién, actas, minutas y demas documentos de las sesiones
publicas de los sujetos obligados, comenté que es informaciéon que se
puede consultar http:/priveracruz.mx/fraccion-xxii-actas-y-minutas/, se
advierten dos actas denominadas: Acta de Asamblea de Consejeros
Politicos Estatales (19 de agosto de 2015) y Acta de Consejo Politico
Estatal (13 de Diciembre de 2015), como se muestra a continuacion:

N B Comité Directivo Estatal
#SOMOSPRI

NUESTRO PARTIDO DOCUMENTOS BASICOS SECTORES Y ORGANIZACIONES TRANSPARENCIA ESTRADOS DIGITALES CONVOCATORIAS PRENSA

[ New ] Se retine presidente del PRI Amadeo Flores con el titular de PRImx Veracruz !

Fraccion XXIl.- Actas y Minutas NOTAS DEL DA

e

Dicha informacién guarda relacién con lo peticionado en los
numerales10y 12, y si bien en principio conviene apuntar que en razén
a la competencia de esté 6rgano garante sélo se verficé si cumple con
lo relacionado al &mbito municipal y estatal, siendo que Unicamente se
advierten dos actas del Comité Directivo Estatal, no obstante no se
advierte las resoluciones ni minutas a nivel estatal y municipal asi como
las actas del ambito municipal, cumpliendo de manera parcial lo
peticionado.

Por su parte, la informacion relativa a las resoluciones que emiten
los érganos disciplinarios del partido, adujo que se puede consultar en
la direcciéon
http://pri.org.mx/JuntosHacemosMes/Documentos/Transparencia/Fraccio
n15/Veracruz.pdf, sin embargo al acceder no se obtiene informacén
alguna como se muestra continuacién:

~
n

Lo sentimos, ha ocurrido un error y no puedes acceder al archivo o directorio elegido, el
contenido no esta disponible en este momento

Te sugerimos Visitar pri.org mx

Otras sugerencias:

Suscar e pri.org mx
Junios Hacemos Mas Documentos Transparend Buscar con Google |
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Dicha informacién guarda relacion con lo peticionado en el
punto numero 11, por lo que el ente obligado debera proporcionarla o
indicar el vinculo donde localizar dicha informacién.

Finalmente, respecto de los informes de actividades del
Presidente y Secretario General del Comité Ejecutivo Estatal, el ente
obligado adujo que corresponde a los planes, objetivos y metas del
partido la cual se puede consultar en la direccidon
http://priveracruz.mx/fraccion-vii-planes-objetivos-y-metas/

nu
n Comité Directivo Estatal
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NUESTRO PARTIDO DOCUMENTOSBASICOS ~ SECTORES Y ORGANIZACIONES ~ TRANSPARENCIA  ESTRADOSDIGITALES ~ CONVOCATO! PRENSA

FRACCION VII. PLANES, OBJETIVOS Y METAS NOTAS DEL DiA

Responsable de la Informacién: Secretaria de Asuntos Juridicos.
Ultima Actualizacién: 03 Octubre de 2016

« Programa de Accién
« Indicadores de resultados 2016
« Indicadores de resultados 2015

ProgramadeAccion2013.pdf

PROGRAMA
DE ACCION

L EL PRI EN EL CONTEXTO
DE UN ESTADO EFICAZ

1. Nuestro pais cuenta con la fuerza para alcanzar un nuevo
pacto social que no solo construya y consolide un régimen
democratico, sino también evolucione hacia un Estado Efi-
caz, que en los hechos permita a todos gozar de las liberta-
des, derechos, paz y seguridad, para realizar el proyecto de
vida que cada quien se proponga.

2. Un Estado Eficaz sustentado en los principios demo-
créticos que norman nuestra vida cotidiana y que tenga la
capacidad para que los derechos fundamentales ¢ ideales
de todos los mexicanos plasmados en la Constitucion sean
cjercidos de manera plena y para que el pais crezca con-
forme a su verdadero potencial econémico y recupere su
liderazgo mundial como potencia emergente.

INDICADORES-DE-RESULTADOS-2016.pdf

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO
ENERO - JUNIO 2016

EJERCICIO NOMBRE DEL OBJETIVO INSTITUCIONAL NOMBRE DEL INDICADOR DIMENSION(ES)A | DEFINIIONDEL | o e chvcuto
PROGRAMA MEDIR: INDICADOR

TRANSMITIR CONOCIMIENTOS DE PEL= NVRI/NVE*100
oFUSIGN D La | CULTURA POLITICA A TRAVES DE UNA RADO EN QUESE(  NVRENUMERQ DE
cutTURA PoLiTICA 4| ESTRATEGIA INTEGRAL EN REDES PORCENTAJE DE EFECTIVIDAD LOGRARONLOS |  VISITANTES QUE
ENERG-JULIG | o e i | SOTIALES USANDO LA RADIC POR LOADA EFICACIAY EFICIENCIA |  OBJETIVOSY REALMENTE

INTERNET. DIFUNDIR EL TRABAIO METAS DEL INGRESARON
DIARIO DE LOS DIFERENTES ACTORES PROGRAMA . NVE: NUMERD DE

POLITICOS EN LAS ESFERAS PUBLICAS. VISITANTES ESTIMADOS

POR INTERNET

UNIDAD DE | FRECUENCIA DE SENTIDO DEL FUENTES DE
MEDIDA MEDICION tea mace METAS PROGRAMADAS AVANCE DE METAS INDICADOR INFORMACION
ESTABLECER COMUNICACION
AMPLIA Y DIVERSA, APLICANDO LAS | NO SE HA LOGRADD comPafiA
TIC'S COMO LA CREACIGN DE ESTABLECER PERIODISTICA DE
EN EL PROCESQ MISMO DE PAGINAS WEB Y REDES SOCIALES, | COMUNICAGIONCONLA | | CONSTRUCTION
EIECUCION INFORMANDO SOBRE META ESTABLECIDA Y EL URBANAY
ACONTECIMIENTOS POLITICOSY | INDICADOR SE MUESTRA REPRESENTACION
'SOCIALES CON UN ENFOQUE EN DESCENSO COMERCIAL 5.A. DE C.V.
CRITICO.

PORCENTAIE

MEDIANA DE
VISITANTES

[ENERD 3125
FEBRERD 302

INUMERO DE VISITANTES

40


http://priveracruz.mx/fraccion-vii-planes-objetivos-y-metas/

' IVAI-REV/1111/2016/I

INDICADORES-DE-RESULTADOS-2015.pdf

2015

Q“D PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO
| veracruz |

BERGCIO | PERIODO NOMBRE DEL OBIETIVO INSTITUCIONAL NOMBRE DEL DIMENSION (ES) A | DEFINICION DEL

METODO DE CALCULO
PROGRAMA INDICADOR MEDIR: INDICADOR

GRADO ENQUE |  PEL= NMC/NME*100
20 o orTaomETo | rmparameicesmsus | FORCENEDE | enmiany | Sl esnwaoos
ALAMIUTANCIA | HABILIDADES DE UDERAZGO, [FFECT'V/DAD LOGRADA) - EFICIENCIA METAS DEL NMC: NUMERO DE

PROGRAMA . | MILITANTES CAPACITADOS

UNIDADDE | FRECUENCIA DE METAS SENTIDO DEL FUENTES DE
MEDIDA MEDICION LINER BASE prOGRamADAs | MVANCEDEMETAS| *\p,capor INFORMACION
e AL |, SEL0GRS
AL FINAL DE LAS EN EL PROCESO MISMO DE DESARROLLODE  |CAPACTARUNBOSE| o o e | ARCHIVOS UTILZADOS
JORNADAS EJECUCION HABILIDADES DE DE LA META, DURANTE LAS JORNADAS
LIDERAZGO. ESTABLECIDA

NMC | | PORCENTAJE
[ABRIL | 8000 | | 80

PORCENTAIE

En razéon de lo anterior, no se pueden desprender los informes a
los que hace alusion el ente obligado y relacionados con el numeral 15
de la solicitud, por lo que deberé entregar dicha informacion.

En las relatadas condiciones y al resultar parcialmente fundado el
agravio expuesto, se modifica la respuesta emitida por el sujeto
obligado y se le ordena que proporcione a la parte recurrente la
informacién faltante, debiendo proceder de la siguiente manera:

e Remitir de manera electrénica, ya sea mediante el sistema
infomex o al correo electrénico proporcionado por el recurrente al
interponer el presente recurso, la informacién relativa al punto nUmero
4 la cual debe ser acorde a lo sefalado en el articulo 8, parrafo 1,
fraccion IV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, en relacién con su
respectivo lineamiento.

e Debe entregar manera electrénica, ya sea mediante el sistema
infomex o al correo electrénico proporcionado por el recurrente al
interponer el presente recurso, la informacién peticionada en los
numerales 6, 7, 9, 11, 12, 13y 15 con la precisiéon de que Unicamente se
entregue la relativa al &mbito estatal y municipal.

e Remitir de manera electrénica, ya sea mediante el sistema
infomex o al correo electrénico proporcionado por el recurrente al
interponer el presente recurso, la informacién solicitada en el punto 8
ya que de la diligencia Unicamente se advierte un listado.

e Remitir de manera electrénica, ya sea mediante el sistema
infomex o al correo electrénico proporcionado por el recurrente al
interponer el presente recurso, la informacioén relativa a las resoluciones
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solicitadas en el punto 10 de la solicitud con la precisién de que
Unicamente se entregue la relativa al ambito estatal y municipal.

Lo que deberé realizar en un plazo que no podra exceder de
diez dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucion,
con apoyo en lo ordenado en los articulos 151 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 75, fraccion |, de los
Lineamientos Generales para Regular el Procedimiento de
Substanciacion del Recurso de Revision.

Por lo expuesto y fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO. Se modifica la respuesta emitida por el sujeto
obligado y se ordena que proporcione a la parte recurrente la
informacién faltante, en los términos de la consideracion cuarta de este
fallo. Lo que debera realizar en un plazo que no podra exceder de
diez dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucion.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Cuenta con ocho dias habiles a partir del dia siguiente en que
se notifique la presente resolucién, para manifestar si autoriza la
publicacion de sus datos personales, en el entendido que de no hacerlo
asi, se tendrd por no autorizada su publicacién; de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 74 fracciones V, VIl y IX de los Lineamientos
Generales para Regular el Procedimiento de Substanciacién del Recurso
de Revision; y

b) Debera informar a este instituto, si se permitié el acceso a la
informacién y si le fue entregada y recibida la misma en los términos
indicados en este fallo, en el entendido que de no hacerlo, existira la
presuncién de que la resolucién ha sido acatada. Lo que debera realizar
dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucién o de que
fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

c) La resolucion pronunciada puede ser combatida ante el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéon vy
Proteccion de Datos Personales o ante el Poder Judicial de la Federaciéon
de conformidad con los articulos 158 y 159 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion.
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Notifiquese la presente resoluciéon en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del
Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales, en términos del articulo 91 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, ante la secretaria de acuerdos, con
quien acttan y da fe.

Yolli Garcia Alvarez José Rubén Mendoza Hernandez
Comisionada presidenta Comisionado

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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