RECURSO DE REVISION

EXPEDIENTE: IVAI-REV/1280/2016/I111

SUJETO OBLIGADO: Contraloria General
del Estado

ACTO RECLAMADO: Inconformidad con
la respuesta entregada

COMISIONADA PONENTE: Yolli Garcia
Alvarez

SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA:
Elizabeth Rojas Castellanos

Xalapa de Enriquez, Veracruz, a siete de febrero de dos mil diecisiete.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los siguientes:
HECHOS

I. El nueve de noviembre de dos mil dieciséis, la parte promovente
presentd solicitud de informaciéon con numero de folio 01095016 via
Plataforma Nacional de Transparencia, a la Contraloria General del Estado,
requiriendo:

PLANTILLA DE PERSONAL DE CONFIANZA DE ESTA OFICINA DEYALLANDO

(SIC) PUESTO, ANTIGUEDAD U ESCOLARIDAD SUELDO UY (SIC)
COMPENSACION ORGANGRAMA (SIC)

II. El veinticuatro siguiente, el sujeto obligado dio respuesta a la
solicitud.

III. Inconforme con lo anterior, el veinticinco posterior, la parte
promovente interpuso el presente recurso de revision.

IV. Mediante acuerdo dictado en la misma fecha, el comisionado José
Rubén Mendoza Hernandez, en suplencia de la comisionada presidenta de
este Instituto por atender una comision oficial, tuvo por presentado el recurso
y ordend remitirlo a la ponencia a cargo de esta ultima.

V. El cinco de diciembre pasado se admitid, dejandose a disposicion del
sujeto obligado y del recurrente las constancias que integran el expediente
para que en un plazo maximo de siete dias manifestaran lo que a su derecho
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conviniera; compareciendo Unicamente el sujeto obligado el trece de
diciembre del afio préximo pasado, remitiendo diversa informacion.

VI. El cuatro de enero del actual, se tuvo por presentado al sujeto
obligado desahogando la vista dada en el acuerdo de admision, y se ordend
digitalizar las documentales enviadas por el sujeto obligado, a efecto de que
fueran remitidas a la parte recurrente, requiriéndosele para que en el término
concedido, manifestara a este instituto lo que a su derecho conviniera, sin que
hubiera comparecido o presentado promocion alguna.

VII. Posteriormente, el seis de enero del afio en curso, se acordo la
ampliacidon del plazo para presentarlo.

VIIL. Por auto de trece siguiente, se declaré cerrada la instruccion,
ordenandose formular el proyecto de resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto
de resolucion conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso
a la Informacién y Protecciéon de Datos Personales es competente para
conocer y resolver los recursos de revision, que tienen por objeto
salvaguardar y garantizar el derecho a la informacion y la proteccién de datos
personales, y que son presentados en contra de las respuestas emitidas por el
sujeto obligado, asi como por las omisiones de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6, parrafos
segundo y cuarto, apartado A, fraccién IV de la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y noveno y 67, parrafo
segundo fraccion 1V, de la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion 11, 89, 90, fraccion XII, 192, 193, 215y 216
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y 73, 74 y 75 de los Lineamientos
Generales para Regular el Procedimiento de Substanciacion del Recurso de
Revisién, y 9, inciso A), fraccion III, del Reglamento Interior del propio
instituto.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Las cuestiones relativas a la
improcedencia o sobreseimiento que pueden actualizarse en todo juicio o
procedimiento seguido en forma de juicio, son consideradas cuestiones de
estudio previo, de orden publico y de observancia general, por los efectos que
provocan, de tal manera que la actualizacién de alguna de ellas, trae como
consecuencia el impedimento para realizar pronunciamiento de fondo en
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Instituto Veracruzano
e acceso a la informacién

di
y proteccién de datos personales

cualquier asunto sometido a la jurisdiccién de quien deba resolver con base
en su competencia.

Lo anterior se robustece con el criterio sostenido por las autoridades
jurisdiccionales federales en el pais, el cual resulta orientador para este
organo garante, contenido en la tesis 1.70.P.13 K1, cuyo rubro y texto es del
tenor siguiente:

“«

IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO EN EL AMPARO. LAS CAUSALES RELATIVAS
DEBEN  ESTUDIARSE  OFICIOSAMENTE EN  CUALQUIER INSTANCIA,
INDEPENDIENTEMENTE DE QUIEN SEA LA PARTE RECURRENTE Y DE QUE
PROCEDA LA SUPLENCIA DE LA QUEJA DEFICIENTE. Acorde con los preceptos 73,
ultimo pdrrafo, 74, fraccién 11l y 91, fraccion 111, de la Ley de Amparo, las causales de
sobreseimiento, incluso las de improcedencia, deben examinarse de oficio, sin
importar que las partes las aleguen o no y en cualquier instancia en que se encuentre
el juicio, por ser éstas de orden publico y de estudio preferente, sin que para ello sea
obstdculo que se trate de la parte respecto de la cual no proceda la suplencia de la
queja deficiente, pues son dos figuras distintas: el andlisis oficioso de cuestiones de
orden ptiblico y la suplencia de la queja. Lo anterior es asi, toda vez que, se reitera, el
primero de los preceptos, en el pdrrafo aludido, establece categéricamente que las
causales de improcedencia deben ser analizadas de oficio; imperativo éste que,
inclusive, estd dirigido a los tribunales de segunda instancia de amparo, conforme al
ultimo numeral invocado que indica: "si consideran infundada la causa de
improcedencia ..."; esto es, con independencia de quién sea la parte recurrente, ya que
el legislador no sujeté dicho mandato a que fuera una, en lo especifico, la promovente
del recurso de revision para que procediera su estudio. En consecuencia, dicho
andlisis debe llevarse a cabo lo alegue o no alguna de las partes actuantes en los
agravios y con independencia a la obligacién que la citada ley, en su articulo 76 Bis,
otorgue respecto del derecho de que se supla la queja deficiente, lo que es un tema
distinto relativo al fondo del asunto.

”

Ahora bien, en el presente asunto el ente obligado a través del jefe de
la unidad de transparencia, hace valer la improcedencia del recurso de
revision que nos ocupa en razon de que a su parecer lo manifestado por el
recurrente en el sentido de que la informacion es incompleta no puede ser
considerado como un agravio sino s6lo como una mera expresion general y
abstracta, que lo deja en estado de indefensidn.

Con relacion a lo sefialado, este 6rgano garante considera que no le
asiste la razon al ente obligado, toda vez que contrario a lo que sostiene, este
pleno tiene amplias facultades para realizar la suplencia de la queja en el caso
que nos ocupa en razdn de lo siguiente:

La ley 848 de Trasparencia y Acceso a la Informacidn, contempla en la
fracciéon V del numeral 65 como uno de los requisitos del recurso de revision

1Consultable en el vinculo:
http://200.38.163.178/sjfsist/Paginas/DetalleGeneralV2.aspx?Epoca=1e3elfdfdf8fcfd&Apendice=1fffdfffcfcff&Expres
ion=causales%2520de%2520improcedencia%2520y%2520sobreseimiento%25200rden%2520p%25C3%25BAblico
&Dominio=Rubro,Texto&TA_T]=2&0rden=1&Clase=DetalleTesisBL&NumTE=30&Epp=20&Desde=-100&Hasta=-
100&Index=0&InstanciasSeleccionadas=6,1,2,3,4,5,50,7&ID=164587&Hit=5&IDs=2009056,161614,161585,161742,1
64587,168387,168668,176035,181325,181714,197926,200108,204991,205944,206745,218840,219999,231502,253
730,257784&tipoTesis=&Semanario=0&tabla=&Referencia=&Tema=




IVAI-REV/1280/2016/111

“la exposicion de los agravios”, sin embargo, bajo los argumentos esgrimidos
con antelacion su correlativo articulo 144 de la Ley General de Transparencia,
establece como requisito del recurso de revision, en su fraccién VI, la
expresion de “Las razones o motivos de inconformidad”.

Conforme con lo anterior, esta ultima hipotesis resulta benéfica a los
intereses del impetrante del recurso, pues reduce la exigencia contenida en la
norma anterior consistente en la expresion de agravios, a la sola exposicion o
motivos de la inconformidad.

Esta idea se centra precisamente en el nuevo paradigma que surge de
las reformas constitucionales del afio dos mil once, en la cual conforme con el
texto contenido en el parrafo segundo del articulo 1 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos que establece que “las normas relativas a los
derechos humanos se interpretaran de conformidad con esta Constitucion y
con los tratados internacionales de la materia favoreciendo en todo tiempo a
las personas la proteccion mds amplia”.

Lo anterior es acorde con la Tesis 2a. LXXXII/2012 (10a.)®> que
establece los parametros de actuacion de las autoridades a partir de la
reforma mencionada, de rubro y texto siguiente:

PRINCIPIO  PRO PERSONA O PRO HOMINE. FORMA EN QUE LOS ORGANOS
JURISDICCIONALES NACIONALES DEBEN DESEMPENAR SUS ATRIBUCIONES Y
FACULTADES A PARTIR DE LA REFORMA AL ARTICULO 1o. DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, PUBLICADA EN EL DIARIO OFICIAL
DE LA FEDERACION EL 10 DE JUNIO DE 2011.

Si bien la reforma indicada implicé el cambio en el sistema juridico mexicano en
relacion con los tratados de derechos humanos, asi como con la interpretacién mds
favorable a la persona al orden constitucional -principio pro persona o pro homine-,
ello no implica que los érganos jurisdiccionales nacionales dejen de llevar a cabo sus
atribuciones y facultades de impartir justicia en la forma en que venian
desempeiidndolas antes de la citada reforma, sino que dicho cambio sélo conlleva a
que si en los instrumentos internacionales existe una proteccion mds benéfica para la
persona respecto de la institucion juridica que se analice, ésta se aplique, sin que tal
circunstancia signifique que dejen de observarse los diversos principios
constitucionales y legales que rigen su funcion jurisdiccional -legalidad, igualdad,
seguridad juridica, debido proceso, acceso efectivo a la justicia, cosa juzgada-, ya que
de hacerlo se provocaria un estado de incertidumbre en los destinatarios de tal
funcién.

En este orden de ideas el derecho de acceso a la informaciéon forma
parte de este tipo de derechos humanos segtn se desprende de lo establecido
en el articulo 6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 7
de la Constitucion Politica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, y

2 Consultable en el vinculo:

http://200.38.163.178/sjfsist/Paginas/DetalleGeneralV2.aspx?Epoca=1e3e10000000000&A
pendice=1000000000000&Expresion=2a.%2520LXXXI1%2F2012%2520(10a.)%2520&Dom
inio=Rubro,Texto&TA TJ=2&Orden=1&Clase=DetalleTesisBL&NUMTE=4&Epp=20&Desde
=-100&Hasta=-
100&Index=0&InstanciasSeleccionadas=6,1,2,50,7&ID=2002179&Hit=4&IDs=2011356,201
0623,2005258,2002179&tipoTesis=&Semanario=0&tabla=&Referencia=&Tema=
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en ese contexto es claro que la interpretacion a las normas de este tipo debe
hacerse en el sentido de ampliar su espectro hacia el ejercicio del derecho
humano de acceso a la informacion.

Es por ello, que el principio de suplencia de la queja deficiente se erige
como una institucion de capital importancia dentro de nuestro sistema juridico,
con caracteristicas particulares, con el fin de impedir la denegacion de justicia
por razones de caracter meramente técnico-juridica.

Sin que lo anterior implique que la autoridad resolutora deba integrar el
agravio, las razones o motivos de la inconformidad, pero si tomar como tal la
simple interposicion del recurso, que conlleva a esta autoridad al analisis de
que si la respuesta fue o no proporcionada conforme a la ley de la materia lo
indica. En el caso concreto como se estudiard detalladamente al abordar el
fondo del asunto.

Al caso es aplicable el siguiente criterio orientador: I1l.40.(lll Region) 61
A (9a.)%, el cual en la parte que nos interesa a la letra dice:

“«

RECURSO DE REVISION ANTE EL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA E
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO. LA SUPLENCIA DE LAS
DEFICIENCIAS PREVISTA EN EL ARTICULO 96 DE LA LEY DE LA MATERIA, VA
ENCAMINADA A LOS "MOTIVOS DE INCONFORMIDAD" QUE EL PARTICULAR
REFIERA EN EL ESCRITO DE INTERPOSICION DE DICHO MEDIO DE
IMPUGNACION. De los articulos 93 a 99 de la Ley de Transparencia e Informacion
Piiblica del Estado de Jalisco se advierte que en caso de que a los solicitantes de
informacidn publica se les niegue el acceso, consulta o entrega de ésta, cuando sea
inexistente o en los casos en que al entregdrsela esté incompleta, sea errénea o falsa;
que esté clasificada como reservada o confidencial; que el sujeto obligado se niegue a
entregar informacion confidencial o a efectuar las modificaciones solicitadas a ésta o
la entregue en formato incomprensible; que exista inconformidad con el costo o
modalidad de entrega de la informacion, y cuando no se resuelva su peticion en los
plazos legales, podrdn interponer el recurso de revision ante el Instituto de
Transparencia e Informacion Publica de la entidad (articulos 93 y 94), mediante
escrito en el que se exprese el nombre del promovente y los motivos de inconformidad,
anexando el original o copia de la resolucién emitida por los sujetos obligados en caso
de haber sido notificada personalmente, asi como el documento original donde conste
el acuse de recibo de la solicitud por parte de la unidad de transparencia e
informacidn, permitiéndoles expresar argumentos y anexar las pruebas que refuercen
los motivos de inconformidad (articulo 95), pues el citado instituto, en todo caso,
podrd subsanar las deficiencias de los recursos interpuestos por los particulares
(articulo 96). Luego, recibido el escrito por el cual se interpone el recurso de revision,
dicho instituto requerird al sujeto obligado por cualquier medio con el que pueda
verificarse su notificacién, un informe en el que manifieste los argumentos, pruebas o
cualquier otro elemento que justifique su negativa, en caso de que éste no haya sido
enviado previamente (articulo 97), debiendo resolver dicho recurso dentro de los
cinco dias hdbiles siguientes a su recepcién o al en que haya decidido de oficio iniciar

3 Consultable en el vinculo:

http://200.38.163.178/sjfsist/Paginas/DetalleGeneralV2.aspx?Epoca=1e3e10000000000&A
pendice=1000000000000&Expresion=l111.40.(I11%2520Regi%25C3%25B3n)%252061%2520
A%2520(9a.)%2520&Dominio=Rubro, Texto&TA TJ=2&Orden=1&Clase=DetalleTesisBL&N
umTE=1&Epp=20&Desde=-100&Hasta=-
100&Index=0&InstanciasSeleccionadas=6,1,2,50,7&ID=160772&Hit=1&IDs=160772&tipoT
esis=&Semanario=0&tabla=&Referencia=&Tema=
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la revisién (articulo 98). Finalmente, la resolucién del recurso de revision se tomard
por mayoria votos de los comisionados, la cual podrd confirmar, modificar o revocar
la resolucién recurrida o, en su caso, requerir a los sujetos obligados para que
entreguen la informacién, en la forma, plazo y término sefialados en la resolucién
correspondiente y, en caso de no resolver el mencionado recurso en los plazos
sefialados, la resolucion recurrida se entenderd confirmada (articulo 99). Asi, de una
interpretacién adminiculada de los citados preceptos se colige que la suplencia de
las deficiencias prevista en el articulo 96 del indicado ordenamiento, va
encaminada a los "motivos de inconformidad” que el particular refiera en el
escrito por el que interponga el aludido medio de impugnacion, acorde con el
articulo 95 que establece que éstos se planteardn respecto de la respuesta
recurrida, expresando a su vez los argumentos o pruebas que refuercen tales
inconformidades, aun cuando la ley no obliga textualmente a expresar
"agravios".

”

En tales circunstancias resulta improcedente la causal hecha valer por el
ente obligado; por tanto, este cuerpo colegiado advierte que en el presente
recurso de revision se encuentran satisfechos los requisitos formales y
substanciales previstos en el articulo 144 de la ley General de Transparencia,
toda vez que en el mismo se sefiala: I. El sujeto obligado ante la cual se
presenté la solicitud; II. El nombre del solicitante que recurre o de su
representante y, en su caso, del tercero interesado, asi como la direccién o
medio que sefiale para recibir notificaciones; III. El namero de folio de
respuesta de la solicitud de acceso; IV. La fecha en que fue notificada la
respuesta al solicitante o tuvo conocimiento del acto reclamado, o de
presentacion de la solicitud, en caso de falta de respuesta; V. El acto que se
recurre; VL. Las razones o motivos de inconformidad, y VII. La copia de la
respuesta que se impugna y, en su caso, de la notificacion correspondiente,
salvo en el caso de falta respuesta de la solicitud.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 142, 143, 144, 155y
156 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; y
en lo que no se oponga, el numeral 63 de los Lineamientos Generales para
Regular el Procedimiento de Substanciacion del Recurso de Revision.

Por lo que al no advertirse la actualizacion de alguna de las causales de
improcedencia previstas en el articulo 155 de la multicitada Ley General de
Transparencia, este organismo debe entrar al estudio de fondo del recurso de
revision.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es menester
sefialar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por el decreto de
reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el diez
de junio de dos mil once, en materia de derechos fundamentales, nuestro
orden juridico tiene dos fuentes primigenias: los derechos fundamentales
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reconocidos en la Constitucion; y todos aquellos derechos humanos
establecidos en tratados internacionales de los que el Estado mexicano es
parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento juridico
mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos que ellas
materializan deben permear en todo el orden juridico, obligando a todas las
autoridades a su aplicacion y, en aquellos casos en que sea procedente, a su
interpretacion.

El derecho de acceso a la informacion estd regulado en el segundo
parrafo del articulo 6° de la referida Constitucion; 13 de la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 62 constitucional, en su apartado A, fraccion I, sefiala que
toda la informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad, érgano y
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, o6rganos
autonomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el ambito federal, estatal y municipal,
es publica y s6lo podra ser reservada temporalmente por razones de interés
publico y seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes. En la
interpretacion de este derecho debera prevalecer el principio de maxima
publicidad.

Asimismo, el derecho de peticion consagrado en el articulo 82
constitucional implica la obligacion de las autoridades de dictar a una peticiéon
hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo también por escrito,
que debe hacerse saber en breve término al peticionario.

Aunado a ello, el ya referido articulo 62 de la propia Constitucion
federal, establece que el derecho a la informacion sera garantizado por el
Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales y
leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la medida
que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se les dé respuesta
a sus peticiones por escrito y en breve término, sino que se haga con la
informacion completa, veraz y oportuna de que disponga o razonablemente
deba disponer la autoridad, lo que constituye un derecho fundamental tanto
de los individuos como de la sociedad.
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La vinculacion de ambos derechos, ha sido estudiada y explorada por
el Poder Judicial de la Federacién, como se advierte de la tesis de
jurisprudencia de rubro: DERECHO DE PETICION. SU RELACION DE
SINERGIA CON EL DERECHO A LA INFORMACION, publicada en el
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tribunales Colegiados de
Circuito, Novena Epoca, Tomo XXXIII, febrero de 2011, pagina 2027,
Jurisprudencia 1.40.A. ] /95, Materia Constitucional.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion, que el acceso a la informacion se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como un
medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos y
como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se perfila
como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la informacion y, por
ende, como una exigencia social de todo Estado de Derecho.

Asi, el acceso a la informacion como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresidon en un contexto de mayor diversidad de
datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos internacionales lo
asocian a la libertad de pensamiento y expresidn, a las cuales describen como
el derecho que comprende la libertad de buscar, recibir y difundir
informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacién como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la informacién no
s6lo como factor de autorrealizacién personal, sino como mecanismo de
control institucional, pues se trata de un derecho fundado en una de las
caracteristicas principales del gobierno republicano, que es el de la publicidad
de los actos de gobierno y la transparencia de la administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informacién publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacion de los
ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se estableci6 en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A LA
INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS INDIVIDUAL Y
SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta,
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Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008, pagina 743, Pleno, tesis P./J.
54/2008; véase ejecutoria en el Semanario Judicial de la Federacion y su
Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacion publica, la
fraccion IV del articulo 62 constitucional, apartado A, precisa se estableceran
mecanismos de acceso a la informaciéon y procedimientos de revision
expeditos que se sustanciaran ante los organismos autonomos especializados
e imparciales que establece la propia Constitucién.

A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave, establece en su articulo 62 que los habitantes del Estado gozaran
del derecho a la informaciéon. La ley establecera los requisitos que
determinaran la publicidad de la informacién en posesion de los sujetos
obligados y el procedimiento para obtenerla, asi como la accién para corregir
o proteger la informacion confidencial.

Por su parte, el articulo 79 sefiala que toda persona podra ejercer el
derecho de peticion ante las autoridades del Estado, de los municipios, asi
como de los organismos auténomos, los cuales estaran obligados a dar
respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no mayor de cuarenta y
cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los que, ante el silencio de la
autoridad administrativa, la respuesta a la peticion se considere en sentido
afirmativo.

Asimismo, la Constitucién Local en su articulo 6 sefala que los
habitantes del Estado gozaran del derecho a la informacion, derecho que de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 67 fraccién IV, del ordenamiento
legal en cita, se garantiza por este Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacidn.

Por su parte la Ley nuimero 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
dispone en sus articulos 4, parrafo 2, 5, 11, 56, 57, parrafo 1, y 59, parrafos 1 y
2, que toda la informacion que los sujetos obligados generen, administren o
posean es publica, salvo los casos de excepcidn previstos en la propia Ley, y
por ende, toda persona directamente o a través de su representante legal,
puede ejercer su derecho de acceso a la informacion ante el sujeto obligado
que corresponda; con la obligacion para éste, de dar respuesta a la solicitud
de informacion en un plazo de diez dias habiles siguientes al que se haya
recibido dicha solicitud.

La obligacion de acceso a la informacidn se cumple cuando se ponen a
disposicion del solicitante los documentos o registros o en su caso se expidan
copias simples o certificadas de la informacidn requerida, y en caso de que la
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informacion se encuentre publicada, se hara saber por escrito al interesado la
fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir u obtener la
informacion.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacién del sujeto
obligado de proporcionar o no la informacion solicitada, cuando se actualice
alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de La Llave.

En el caso, la parte ahora recurrente hace valer como agravio que “es
incompleta la informacion me causa agravio”.

Este instituto estima que el agravio expresado deviene infundado en
parte e inatendible en otra, en razon de lo siguiente:

De la solicitud de informacidn, se advierte que lo requerido por el ahora
recurrente consistio en que se le proporcionara la plantilla del personal de
confianza de "esta oficina", detallando puesto, antigiiedad, escolaridad, sueldo,
compensacion y organigrama.

En el procedimiento de acceso, el sujeto obligado dio respuesta via
Sistema Infomex-Veracruz, en los términos siguientes:

Oficio de respuesta No. CG/UAIP/308/2016 de fecha 24 de noviembre de 2016.

Anexando el archivo "Oficio No. CG_UAIP_308_2016.pdf", que contiene:

. Oficio numero CG/UAIP/308/2016, signado por la Jefa de la
Unidad de Acceso a la Informacidn Publica del sujeto obligado, quien en
lo conducente expuso:

10



IVAI-REV/1280/2016/111
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y proteccién de datos personales

PRESENTE

En atencién a su solicitud de informacién publica con niumero de folio 01095016, de fecha S de
noviembre de 2016, mediante la cual requiere informacion sobre lo siguiente:

‘PLANTILLA DE PERSONAL DE CONFIANZA DE ESTA OFICINA DEYALLANDO
PUESTO, ANTIGUEDAD U ESCOLARIDAD SUELDO UY COMPENSACION
ORGANGRAMA™[SIC]

Al respecto, me permito adjuntar al presente la plantilla de personal al 15 de noviembre de 2016
de la Unidad de Acceso a la Informacion Publica de la Contraloria General del Estado de
Veracruz, misma que se encuentra adscrita a la Unidad Presupuestal denominada Oficina del
Contralor General.

Con relacién al resto de la informacion solicitada por usted, me permito presentarie lo informado
por el Jefe de la Unidad Administrativa de esta Contraloria General:

“El Organigrama de la Contraloria General,.. el sueldo mensual y el personal de
base y de confianza, se pueden consultar directamente en la pagina Web de la
Contraloria General, especificamente en el portal de Transparencia, en los
numerales:

ll. Estructura organica y atribuciones,
-Organigrama
-Manuales de Organizacién y,

IV. Sueldos, Salarios y R i de los Servicios Publicos,
-Tabulador aprobado y
-Plantilla de Personal.

En cuanto a la escolaridad... no tenemos la facultad de proporcionar esta
informacién, acorde a lo establecido en la Ley para la Tutela de los Datos

Per en el E do de Veracruz, conforme a lo establecido en:

Articulo 6. Para los efectos de la presente Ley, se entiende por:

IV. Datos personales: La informacién numérica, alfabética, grafica, acustica
o de cualquier otro tipo concerniente a una persona fisica, identificada o
identificable, c iente a su origen étnico, caracteristicas fisicas, morales o
emocionales, vida afectiva y familiar, domicilio y teléfono particulares, correo
electrénico no oficial, patrimonio, ideologia y opiniones politicas, creencias,

11
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convicciones religiosas y filosoficas, estado de salud, preferencia sexual, huella
digital, ADN y numero de seguridad social, u otros similares.

Articulo 7. El tratamiento, manejo, aplicacion, custodia, almacenamiento o
cualquier otro acto que tenga por objeto los datos personales estara sujeto
al cumplimiento de los siguientes principios y garantias:

Ill. Categorias especiales de tratamiento: Se prohibe el tratamiento de datos
personales relativos al origen étnico, las opiniones politicas, las convicciones
religiosas o filosoficas, la pertenencia a sindicatos, la salud o la sexualidad, asi
como cualguier otro dato anélogo cuya divulgacion pueda afectar la intimidad de
las personas. Esta disposicion va acompariada de reservas que se aplicaran, por
efemplo, en caso de que el tratamiento sea necesario para salvaguardar el interés
vital del interesado o para la prevencion o el diagndstico médico;

Articulo 35. El consentimiento para recabar y tratar los datos no implica
consentir en la cesion de tales datos a terceros; constituye una facultad
especifica que también forma parte del contenido del derecho fundamental
ala proteccion de tales datos. Por tanto, la cesién de los mismos a un tercero
para proceder a un tratamiento con fines distintos de los que originaron su
recopilacion, aun cuando puedan ser compatibles con éstos, implica una nueva
posesion y uso que requiere el consentimiento del titular.

El consentimiento a que se refiere el presente articulo podra ser revocado cuando
exista causa justificada para ello y no se le atribuyan efectos retroactivos.

El ente publico no podré difundir o ceder los datos personales contenidos en los
sistemas de datos desarrollados en el ejercicio de sus funciones, salvo que haya
mediado el consentimiento expreso, por escrito o por un medio de autenticacion
similar, de las personas a que haga referencia la informacién. Al efecto, la Unidad
de Acceso a la Informacion Pablica contaré con los formatos necesarios para
recabar dicho consentimiento.

El cesionario quedara sujeto a las mismas obligaciones legales y reglamentarias
del cedente, respondiendo solidariamente por la inobservancia de las mismas.”

Adicionalmente a lo informado por el Jefe de la Unidad Administrativa, hago de su conocimiento
que la informacion relativa a escolaridad, es considerada como un dato personal y no podra
difundirse con fundamento en el numeral 5, fraccién VI de los Lineamientos para la Tutela de
Datos Personales en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, que a la letra dice:

5. Los datos personales contenidos en los sistemas se clasificaran, de manera
enunciativa, mas no limitativa, de acuerdo a las siquientes categorias:

VI. Datos académicos: Trayectoria educativa, calificaciones, titulos, cédula
profesional, certificados y reconocimientos y demés analogos;

Derivado de lo anterior, hago de su conocimiento que, en la Doceava Sesion Ordinaria del Comité
de Transparencia de esta Contraloria General se clasificd, con caracter de confidencial, la
informacion relativa a datos académicos del personal de la Contraloria General del Estado,
vigente al 15 de noviembre del presente afio, con base en la fundamentacién legal que se cita a
continuacion: articulos 72 y 76 de la Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, articulo 3, 6 fraccion IV, articulo 7
fracciones | y II, articulo 35, y las fracciones VI, VIl y XIIl del arabigo 60 de la Ley para la Tutela
de Datos Personales del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y numeral 5, fracciones | y
VI de los Lineamientos para la Tutela de Datos Personales en el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave, publicados en la Gaceta Oficial del Estado, el dia cuatro de abril del afio dos mil
trece, bajo el numero extraordinario 128.

Reitero a usted mi mas atenta y distinguida consideracion.

12
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Al oficio de cuenta anex6 la plantilla del personal de la Unidad de
Acceso a la Informacion Publica, siguiente:

PLANTILLA DE PERSONAL DE LA UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO
AL 15 DE NOVIEMBRE DE 2016
AREA DE ADSCRIPCION: OFICINA DEL CONTRALOR GENERAL

N° FECHA DE
PUESTO
CONSECUTIVO NN INGRESO J
| Jefa de la Unidad de Acceso a la Informacion
1 Ivette Hakim Ladrén de Guevara | 01/08/14 pablica
2 ~ Juana Arteaga GaYta’n ) 13/16/14 | Analista Administrativo |
3 Maria Antonietta Herrera Flores | 01/04/15 | ) Analista Administrativo -

Durante la sustanciacion del recurso, el Contralor General compareci6
mediante escrito, expresando en lo que interesa:

II.- No obstante lo anterior, el ciudadano [...], promueve ante ese érgano
autonomo recurso de revision, el cual fue radicado a través del numero de
expediente No. IVAI-REV/1280/2016/11] y nimero de folio del Sistema Infomex-
Veracruz RR00091516, en el cual establece como motivo del recurso lo siguiente:

“es incompleta la informacién me causa agravio”

Ahora bien, quien este asunto habra de resolver, advertird la improcedencia del
medio defensivo que nos ocupa, dados los fundamentos y motivaciones en que se
sustenta la respuesta obsequiada por parte de este sujeto obligado, a la diversa
solicitud de informaciéon de que se ha venido hablando, ello de acuerdo a las
subsecuentes:

Consideraciones
PRIMERO.- Se debe tomar en consideracién que esta Unidad de Acceso a la
Informacién Publica de la Contraloria General, desde un inicio se avocd a dar
respuesta a lo solicitado por el ciudadano [...], es decir, solicité a la Unidad
Administrativa, que se pronunciara sobre lo solicitado, y lo que respondié dicha
adrea administrativa de este Sujeto Obligado (Contraloria General), en su
momento le fue debidamente notificado al ahora recurrente.

Es decir, el ciudadano [...], solicit6 lo siguiente:

1.- Plantilla de personal de confianza de esta oficina detallando puesto y
antigliedad.

Dicha solicitud, fue debidamente enlistada, haciendo un total de 3 personas
incluyendo a quien en su momento era la Titular de dicha Unidad.

2.- En cuanto a la solicitud relativa a la escolaridad, se atendi6é informando que se
llev6 a cabo la Doceava Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia de este
Sujeto Obligado (Contraloria General) en la cual se clasificd, con caracter de
confidencia, la informacién relativa a datos académicos del personal de la
Contraloria General del Estado, vigente al 15 de noviembre del presente afio, con
base en la fundamentacién legal que se cita a continuacidn: articulos 72y 76 de la
Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
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Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, articulo 3, 6 fraccién 1V, articulo 7
fracciones 1y 11, articulo 35, y las fracciones VI, VII y XIII del arabigo 60 de la Ley
para la Tutela de Datos Personales del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
y numeral 5, fracciones I y VI de los Lineamientos para la Tutela de Datos
Personales en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, publicados en la
Gaceta Oficial del Estado, el dia cuatro de abril del afio dos mil trece, bajo el
numero extraordinario 128.

3.- La informacion relativa a sueldo y remuneraciones (sueldo y compensacion),
se entreg6 de conformidad a lo establecido en el articulo 8, fraccién 1V, de la Ley
numero 848 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, en virtud del Acuerdo por el cual se aprueba la
modificacién del plazo para que los sujetos obligados de los dmbitos Federal,
Estatal y Municipal incorporen a sus portales de Internet y a la Plataforma
Nacional de Transparencia, la informacién a la que se refieren el Titulo Quinto y
la fraccién 1V, del articulo 31, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, asi como la aprobacién de la definicién de la fecha a partir
de la cual podrd presentarse la denuncia por la falta de publicacién de las
obligaciones de transparencia, a la que se refiere el Capitulo VII y el Titulo Quinto
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, publicado
en el Diario Oficial de la Federacidn el 2 de noviembre de 2016 y en el articulo
143, de la Ley niimero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave que a la letra dice:

"Los sujetos obligados s6lo entregaran aquella informacion que se encuentre
en su poder, dicha entrega no comprende el procesamiento de la misma, ni el
presentarla conforme al interés particular del solicitante. La obligacién de
acceso a la informacién se dard por cumplida cuando se pongan los
documentos o registros a disposicion del solicitante o bien se expidan las
copias simples, certificadas o por cualquier otro medio.

Cabe sefialar que dicha informacién se encontrara en la Plataforma Nacional de
Transparencia, asi como en el portal de internet de la Contraloria General del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 15, fraccién VIII, de la Ley nimero 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, a partir
del 5 de mayo de 2017.

4.- En lo relativo a la solicitud del organigrama de la Unidad de Acceso a la
Informacién Publica, se orientd al solicitante a consultar la pagina de Internet de
la Contraloria en la fraccién 11, denominada: "Estructura orgénica y atribuciones”,
especificamente en los apartados de Organigrama y de Manuales de
Organizacion.

SEGUNDO.- Se debe advertir, que el ciudadano [..], en ningin momento
manifiesta cual fue la informacién que a su juicio no esta completa, lo que deja a
este sujeto obligado, en un estado de indefension.

Debido a lo anterior, ese érgano auténomo estatal, podrd avertir que la
manifestacién del aqui recurrente, no puede ser considerado como un agravio,
sino s6lo como una mera expresion general y abstracta (no esta completa la
informacion), y debido a ello, deberi calificarse como inoperante dicho agravio.

Sirve de sustento, en lo antes referido, el siguiente criterio jurisprudencial

AGRAVIOS INOPERANTES. LO SON AQUELLOS EN LOS QUE EL RECURRENTE
SOLO MANIFIESTA QUE LA SENTENCIA IMPUGNADA VIOLA DIVERSOS
PRECEPTOS CONSTITUCIONALES O LEGALES Y LOS TRANSCRIBE.
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Los agravios constituyen el conjunto de enunciados concretos respecto a
cuestiones debatidas en un juicio, manifestados a través de razonamientos
l6gico-juridicos tendientes a desvirtuar los argumentos y conclusiones del
organo jurisdiccional. Por tanto, la transcripcién de los preceptos
constitucionales o legales que se consideran violados no puede ser suficiente
para formular un agravio, pues no basta la simple expresién de
manifestaciones generales y abstractas, sino que es necesario precisar la
manera en que se actualizan los perjuicios a que se refiere y explicar las
consecuencias que, en su caso, se hayan producido. En ese sentido, si el
recurrente Unicamente se limita a manifestar que la sentencia impugnada
viola en su perjuicio diversas disposiciones constitucionales jo legales y las
transcribe, careciendo de una estructura logico-juridica, dicho agravio debe
calificarse de inoperante.

Por lo anterior, solicito a ese Organo Auténomo, que sobresea el recurso que
aqui se contesta, por las manifestaciones aqui vertidas, y resulta
improcedente, ya que lo solicitado por el ciudadano [...], le fue respondido
debidamente, ya que dicha respuesta fue apegada a derecho y a la verdad, lo
que extingue cualquier causa de inconformidad.

Al escrito de mérito acompafid, entre otros, los documentos siguientes:

. Oficio numero CG/UAIP/268/2016, firmado por la Jefa de la Unidad de
Acceso a la Informacion Publica del sujeto obligado, mediante el cual le solicita
al Jefe de la Unidad Administrativa de dicho ente, gire sus apreciables
instrucciones a quien corresponda, con la finalidad de que la solicitud de
acceso sea atendida.

. Oficio numero CG/UA/1239/2016, signado por el Jefe de la Unidad
Administrativa de la Contraloria General del Estado, por el que da respuesta,
entre otras, a la solicitud de informaciéon que motivo la presentacién del
recurso de revision en estudio.

. Acta de la Doceava Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia de la
Contraloria General del Estado, de veinticuatro de noviembre de dos mil
dieciséis, constante de cuatro fojas.

Documentales a las que se les otorga valor probatorio pleno por tratarse
de instrumentos publicos expedidos por un servidor publico en el ejercicio de
sus funciones y no existir prueba en contrario, en términos de lo previsto en los
articulos 38, 51 y 52 de los Lineamientos Generales para Regular el
Procedimiento de Substanciacion del Recurso de Revisidn.

Ahora bien de la lectura de la solicitud de informacion, se tiene que el
peticionario no precisa un periodo por el cual solicita la informacidn; es asi que
debe tenerse como peticionada la relativa a la generada en el mes
inmediatamente anterior al de la fecha de la solicitud, es decir, la
correspondiente a partir del dia nueve de octubre del afio dos mil dieciséis y
hasta el dia nueve de noviembre de ese mismo afio; siendo ello congruente con
el criterio 2/2010, emitido por el Comité de Acceso a la Informacion y de
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Proteccidon de Datos Personales de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién de
rubro: “SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION. ES MATERIA DE
ANALISIS Y OTORGAMIENTO LA GENERADA HASTA LA FECHA DE LA
SOLICITUD EN CASO DE IMPRECISION TEMPORAL”

Toda vez que lo solicitado comprende del dia nueve de octubre del afio
dos mil dieciséis y hasta el dia nueve de noviembre de ese mismo afio en que
fue realizada la solicitud, por tanto la solicitud fue efectuada ya bajo la vigencia
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave por lo que el tramite de la misma asi
como la sustanciacidn del recurso de mérito fueron efectuados conforme a las
disposiciones contenidas en esa ley; no obstante ello, no puede exigirse al
sujeto obligado que la informacion que constituya obligaciones de
transparencia y que haya sido generada con posterioridad al veintinueve de
septiembre del afio dos mil dieciséis, deba publicarse en sus portales conforme
lo indica la citada ley 875; ello es asi, en atencion a lo previsto en el Acuerdo
por el cual se aprueba la modificacion del plazo para que los sujetos obligados
de los ambitos Federal, Estatal y Municipal incorporen a sus portales de
Internet y la Plataforma Nacional de Transparencia, la informacidén a la que se
refieren el Titulo Quinto y la fraccidn IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, asi como la aprobacion de la
definicion de la fecha a partir de la cual podra presentarse la denuncia por falta
de publicacién de las obligaciones de transparencia, a la que se refiere el
Capitulo VIl y el Titulo Quinto de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacién de dos de
noviembre de dos mil dieciséis, toda vez que el referido plazo se ampli6 para el
cuatro de mayo de dos mil diecisiete.

En razon de lo anterior, tenemos que la mayoria de los sujetos obligados
tratandose de la informacion que constituye obligaciones de transparencia, han
continuado su publicacién en sus respectivos portales, con base a lo dispuesto
en la Ley 848 de Transparencia y Acceso a la Informacion para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; es asi que en el caso concreto y a pesar de que
como ya ha sido referido la informacion que se solicita, pudiera ser analizada y
clasificada con base a lo dispuesto en la ley 875, lo cierto es, que de hacerlo en
esa manera, se dejaria en estado de indefensién a los sujetos obligados, toda
vez que derivado de la prdorroga a la que se alude en el parrafo anterior, dichos
sujetos continuaron publicando bajo los parametros de la ley 848, es por ello,
en el presente asunto, el analisis y clasificacion de la informacion deba
realizarse con el cuerpo normativo sefialado en ultimo término.

Es asi, que en términos de lo dispuesto en los articulos 3, parrafo 1,
fracciones 1V, V, VI y IX; 4, parrafo 1; 5, parrafo 1 fraccién I, 6, parrafo 1
fracciones 1 y VI, 8, parrafo 1 fracciones I, IIl y IV de la Ley 848 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de
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Ignacio de la Llave, Décimo de los Lineamientos Generales que Deberan
Observar los Sujetos Obligados por la Ley 848 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, para
Publicar y Mantener Actualizada la Informacién Publica, emitidos por el Pleno
del entonces Instituto Veracruzano de Acceso a la informacién, lo solicitado
constituye informacién publica y parte de ella vinculada a obligaciones de
transparencia.

En su respuesta primigenia la Jefa de la Unidad de Acceso a la
Informacion Publica de la Contraloria General del Estado, adjunto la plantilla de
personal de la unidad de acceso a la informaciéon publica, al quince de
noviembre pasado, precisando los nombres de los tres integrantes, la fecha de
ingreso y su puesto.

Asimismo, la referida servidora publica indicé que el Jefe de la Unidad
Administrativa de dicho ente informé que el organigrama de la Contraloria
General, el sueldo mensual y el personal de base y de confianza, se podian
consultar directamente en la pagina web de la Contraloria General,
especificamente en el portal de transparencia en la fraccion II, relativa a la
“Estructura organica y atribuciones”, en la que se encuentra el organigrama y
los manuales de organizacién, asi como en la fracciéon IV, correspondiente a los
“Sueldos, Salarios y Remuneraciones de los Servidores Publicos”, que contiene
el tabulador y la plantilla de personal.

Sobre el particular cabe hacer notar, que por lo que hace a la plantilla de
personal de confianza, puesto, antigiiedad, escolaridad, compensacion, y
organigrama, deviene inatendible lo expresado por el recurrente en su escrito
de agravios, en razon de que es un hecho notorio que en el expediente IVAI-
REV/1300/2016/11 y sus acumulados, resuelto por este 6rgano colegiado el
veinticuatro de enero pasado, sobre solicitudes formuladas por el ahora
recurrente en contra del mismo sujeto obligado, ha peticionado similar
informacion que en el folio de la solicitud que genero el recurso que ahora nos
ocupa, por lo que la comisionada ponente puede invocar los diferentes datos e
informacion contenidos tanto en las ejecutorias que se hayan emitido, como los
que se encuentren en los asuntos que se sigan ante este instituto.+

En el recurso que se cita se observa que se tuvo por cumplido el derecho
de acceso a la informacion del recurrente por cuanto hace al organigrama, lo
relativo a cuantos corresponden al personal de base y cuantos al de confianza;
asi mismo, de la plantilla que remiti6 el sujeto obligado, se pudo advertir el
nombre de los servidores publicos, su fecha de ingreso, de donde se puede

* Tesis Aislada de rubro “HECHOS NOTORIOS. LOS MAGISTRADOS INTEGRANTES DE LOS
TRIBUNALES COLEGIADOS DE CIRCUITO PUEDEN INVOCAR CON ESE CARACTER LAS EJECUTORIAS
QUE EMITIERON Y LOS DIFERENTES DATOS E INFORMACION CONTENIDOS EN DICHAS
RESOLUCIONES Y EN LOS ASUNTOS QUE SE SIGAN ANTE LOS PROPIOS ORGANOS.” Tribunales
Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena época, Tomo XXXII,
Agosto de 2010. Pagina: 2023.
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obtener la antigiiedad y el puesto que desempefian; y con relacién a la
compensacion, es de advertirse que también se dio cumplimiento a ello, por lo
anterior, es evidente que en esos casos, el recurrente ya solicitdé la misma
informacion y este érgano colegiado ya se pronuncié sobre dichas peticiones,
por lo cual no seran motivo de analisis en el estudio de fondo del presente
recurso.

Por lo que atafie a la informaciéon solicitada consistente en la
escolaridad, el agravio esgrimido deviene igualmente inatendible, ya que en el
recurso de revision IVAI-REV/1300/2016/11 y sus acumulados, también se
realizé el estudio respectivo, concluyendo que contrario a lo afirmado por el
sujeto obligado, el hecho de dar a conocer las cédulas profesionales de los
servidores publicos respecto de los cudles se solicit6 informacion asi como su
grado de estudios, no implica una posible afectaciéon a los derechos de
privacidad e intimidad, por lo tanto se modificé el acuerdo de la Doceava
Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia de la Contraloria General del
Estado, a efecto de no clasificar como informacion confidencial la
informacion relativa la cédula profesional y grado de estudios de todos
los servidores publicos de la Contraloria General del Estado; ordenando
por cuanto hace al grado de estudios, proporcionar la documentacién que
acredite el grado con el que se ostentan los servidores publicos siguientes en su
portal de transparencia:

e Contralor General;

* Encargado de la Unidad Administrativa;

* Director Juridico;

* Jefe de Departamento de lo Consultivo;

* Jefe de Departamento de Asuntos Litigiosos;

* Director General de Fiscalizacion Interna;

* Jefe de Departamento de Supervision y Control de Obra Publica;

* Director General de Fiscalizacién a Fondos Federales;

* Jefa del Departamento de la Funcion Publica;

* Jefe del Departamento de Fiscalizacion;

* Jefe del Departamento de Integridad y Responsabilidad de los
Servidores Publicos

* Ejecutivo de Proyectos de Procedimientos Disciplinarios;

* Ejecutivo de Proyectos de lo Contencioso;

* Ejecutivo de Proyectos de Quejas y Atencidn Ciudadana

18
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di
y proteccién de datos personales

Y respecto del resto de servidores publicos con los que el sujeto
obligado cuenta en su plantilla; debera indicar al solicitante el grado de
estudios de cada uno de ellos.

Finalmente, deviene infundado el agravio esgrimido por el recurrente,
por lo que hace al sueldo solicitado, ya que de la diligencia de inspeccién al
portal de transparencia del sujeto obligado, especificamente a la fraccién 1V,
correspondiente a “Sueldos, Salarios y Remuneraciones de los Servidores
Publicos”, se encontr6 que contiene informacién sobre las "Remuneraciones de
Servidores Publicos de la Contraloria General”, "Tabulador aprobado”,
"Prestaciones”, "Pago de servicios por honorario", y "Catalogo de Puestos",
como se muestra con las pantallas siguientes:

5, Salarios y Remun: X

® | wwwveracruz.gobm/cont

Veracruz.gob.mx Contacto

|
o ?i‘;’
‘u H’ CONTRALORIA GENGRAL
b DAL ESTADO
» CONTRALORIA » SERVICIOS » DIFUSION » TRANSPARENCIA » PARTICIPACION CIUDADANA

INICIO » > INICIO # > SUELD:

Sueldos, Salarios y Remuneraciones de los

\ .
Servidores Publicos 6, (g
</

Remuneracion de Servidores Publicos de la Contraloria General

EF

Tabulador aprobado

DECLARAVER

Plantils de Persona SISTEMA @

Pi;ﬂ de servicios por honoranos

CGE
re—
A

Catalogo de Puestos

4% VERACRUZ
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Tabulador aprobado

Remuneracion de Funcionarios
(Rango de percepciones de los servidores publicos)

Percepciones ordinarias netas, despues de impuestos y deducciones mensuales autorizadas para los
servidores pablicos de las dependencias y entidades, con sujecion al Decreto de Presupuesto de Egresos
2016, son los siguientes:

TABULADOR DE SUELDOS NETOS DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES A PARTIR DEL 1° DE
ENERO DE 2016

| PUESTO | SUELDO NETO MAXIMO |
Contralor General 60,540.00

Director (a) General y homologos 50,274.00

Director (a) de Areay homélogos 40,476.00

Subdirector (a) y homélogos 34,575.00

Jefe (a) de Departamento y homoélogos 27,325.00

Jefe (a) de Oficina 19,813.00

Fuente: Gaceta Oficial N° 518 Extraordinario, publicada el 29 de diciembre de 2015.
Fecha de actualizacion: 30 de junio de 2016.

e sueldos brut X

s.cgever.gob.mx/2016

PERCEPCIONES ORDINARIAS NETAS DEL PERSONAL OPERATIVO
CONFORME AL CATALOGO GENERAL DE PUESTOS Y AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2016, ARTICULO 40

SERVIDOR PUBLICO OPERATIVO DEL GRUPO SUELDO NETO SUELDO NETO
LABORAL MINIMO MAXIMO
ANALISTA/ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE
SUELDOS/ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO Y PUESTOS HASTA 17,444.00
HOMOLOGOS
TECNICO Y PUESTOS HOMOLOGOS HASTA 11,714.00
AUXILIAR Y PUESTOS HOMOLOGOS HASTA 7,417.00

FECHA DE ACTUALIZACION: 30 DE JUNIO 2016.
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or de sueldos brut X

sistemas.cgever.gob.mx/2016/pdf/Tabulador%2

® s
M CGE
l’ 1\(.
TABULADOR DEL 0 TEMPORAL TIVO
PREVISION | AYUDA AYUDA SUELDO
NO. | TABULADOR | NIVEL | PESO PERCEPCIONES SUELDO | SOCIAL | PARA PARA DESPENSA | INTEGRADO
MULTIPLE | PASAJES [ CAPACITACION
1 8002 16 | 35 [1220001{SUELDO AL PERSONALEVENTUAL2 | $3,019.08 | $ 165.08 | $ 450.00 600.00 [$ 660.00 [$ 4,894.16
2 8003 19 | 35 [1220001{SUELDO AL PERSONALEVENTUAL3 | $3,522.72 | $  165.08 | $ 450.00 600.00 [$ 660.00 [$ 5,397.80
8004 22 | 35 |1220001[SUELDO AL PERSONALEVENTUAL4 [ $3,83652 [ $  165.08 [ § 450.00 600.00 [$ 660.00 [$ 571160

v
o

&
«

w
o
o

4 8005 25 | 3

o

1220001|SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL 5 $4,78252 | $  165.08 | $450.00 | $ 600.00 [$ 660.00 |$ 6,657.60

«

8006 25 | 3

G

1220001|SUELDO AL PERSONAL EVENTUAL 6 $5295.58 [$ 165.08 [ $450.00 | $ 600.00 [$ 660.00 |$ 7,170.66

PRETACIONES ANUALES DEDUCCIONES (*) APORTACIONES
AGUINALDO 60 DIAS (SUELDO INTEGRADO) f1 sk MSS
PAGO DEL DIA DE MADRES (1,000.00) 2 mss 1582

LENTES Y 08 3% A LANOMINA

* Las deducciones pueden variar conforme a los compromisos adquiridos por el empleado.
FECHA DE REVISION: 30 DE JUNIO DE 2016

sueldos brut X

temas.cgever.gob.mx/2016/pdf/Tabulador%2

‘ TABULADOR DE SUELDOS VIGENTE 2016
PERSONAL EVENTUAL
= - =
=l - 1= = |5
B == R
1 IAGENTE 1 2,606.40| 450.00) 199.72] 165.08| 630.46 290.42| 600.00) 4,942.08| 0.00| 0.00| 0.00|
1 (AGENTE 2 2,648.74| 45000 199.72f 165.08| 62576 290.42| 600.00) 4,979.72 0.00 0.00 0.00|
1 IAGENTE 3 3,920.16| 450.00) 199.72] 165.08| 598.50 290.42| 600.00 6,223.88| 0.00| 5.02| 5.02|
1 JEFE 12 432262 450.00) 199.72] 165.08 598.50 290.42| 600.00| 6,626.34] 31.28 7.27| 38.55
1 JEFE 13 5,428.00| 45000 199.72] 165.08| 665.08 290.42| 600.00| 7,798.30| 230.12 13.74] 243.86|
2 |JEFE 14 5,428.00| 450.00) 199.72] 165.08| 665.08 290.42| 600.00| 7,798.30| 230.12 13.74) 243.86)
3 JEFE 15 5,475.62| 45000| 199.72f 165.08| 665.08 290.42| 600.00| 7,845.92 235.30 14.01 249.31
1 JEFE 8 3,531.88 450.00) 199.72| 165.08| 583.20 290.42| 600.00| 5,820.30| 0.00| 2.78] 2.78]
2 (OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 2,606.40| 45000 199.72f 165.08| 630.46 290.42| 600.00) 4,942.08 0.00 0.00 0.00|
3 [PROFESIONAL 10 3,642.50| 45000| 199.72f 165.08| 619.46 290.42| 600.00) 5,967.18 0.00 354 3.54
9 PROFESIONAL 11 3,966.96| 450.00) 199.72] 165.08| 598.50 290.42| 600.00 6,270.68| 0.00| 5.28| 5.28|
1 [PROFESIONAL 6 2,911.10| 45000 199.72f 165.08| 601.58 290.42| 600.00) 5,217.90 0.00 0.00 0.00|
3 'SECRETARIO 1 2,606.40| 450.00| 199.72] 165.08| 630.46 290.42| 600.00 4,942.08| 0.00| 0.00| 0.00|
5 [SECRETARIO 8 4,945.14 450.00 199.72] 165.08| 665.08 290.42| 600.00) 7,315.44] 136.50| 11.04| 147.54)
4 |SECRETARIO 9 5,475.62 45000 199.72] 165.08| 665.08 290.42| 600.00) 7,845.92 235.30 14.01 249.31
* Las deducciones son de caracter informativo y pueden variar conforme a los derechos del trabajador.
Fecha de actualizacién: 30 de junio de 2016.

Verscruz.gob.mx | Contacto |

CGE

e >
;74
#o4% CONTRALORIA GENERAL

|

» CONTRALORIA » SERVICIOS » DIFUSION » TRANSPARENCIA » PARTICIPACION CIUDADANA

INICIO » > INICIO » > PRESTACIONES

Prestaciones

Personal de base
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B CGE
=HGE “ph
PREST. ¥ DEDL APLICABLES AL TABULADOR DE SUELDOS DEL PERSONAL CON CONTRATO FPOR
TIERMPO ¥ OBRA DETERMINADA DEL SECTOR ADMINISTRATIVO DEL e TIVO DEL DEL ESTADO
DE VERACRUZ

|| PRESTACION ” " MONTO MENSUAL "
[Ayuda para Pasajes $450.00]
Despensa $199.72
Prevision Social Maltiple $165.08|
Ayuda por Servicios $290.42]
Ayuda para Capacitacién y Desarrolio $600.00|
Nota: Los importes son fijos e i i de las ias.

1 OTRAS PRESTACIONES I MONTO ANUAL I
Ayuda para Lentes $2.185.00)
Ayuda para Aparatos Ortopédicos $3,357.00
Ayuda para la adquisicion de utiles escorales $1,000.00
Bono Anual de Despensa $2.900.00|
Apoyo para Estrategia e Imagen de Prevision Social $2.150.00|
Canasta Navidena $290.00|
Dias de Ajuste de Calendario 5 Dias segan Sueldo Tabular]
Pago del Dia de las Madres $1,000.00
= i6n Temporal C Diferencias entre zonas econémicas "A” y "B"
= i6 ini i 35 Dias

a i abli 30 Dias
por Activi Culturales S Dias|
Gratificacion Anual 40 Dias
3 i ativa 15 Dias|
Prima Vacacional 10 Dias|
Wota: Las =n dias son con base al Salanic diario de Sueido tabular y son de Snual, con
de Ia prima vacacional que se pagara semestralmente.

" DEDUCCIONES " " NOTA "
['mpuesto Sobre Ia Renta ] [casr i varian de acuerdo a la base de calculo
Ic“om al IMSS | aplicable a las partidas.

T
Fia s CGE
S & S
< > CONTRALORI
2 2
LN 2 ESTADO I
SGE
PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL PARA EL PERSONAL DE CONTRATO
I INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL (IMSS) “
ISEGURO DE ENFERMEDADES Y MATERNIDAD I
———————————————————
1 SEGURO DE VIDA INSTITUCIONAL [}
I40 MESES SOBRE EL SUELDO TABULAR l

Fecha de actualizacién: 30 de junio de 2016.

Contenido al cual, conforme a los articulos 33 y 35 de los Lineamientos
Generales para Regular el Procedimiento de Substanciacion del Recurso de
Revision, se le da valor probatorio pleno, pues los datos publicados en dicha
pagina constituyen un hecho notorio por formar parte del conocimiento
publico a través de tal medio. Sirve de criterio orientador la tesis del rubro:
PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU CONTENIDO ES UN HECHO NOTORIO
Y SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN UNA DECISION JUDICIAL.S

Como puede advertirse, se observa que en cuanto al sueldo solicitado,
como lo precisoé el sujeto obligado la informacion se encuentra publicada en el
portal de transparencia, misma que se complementa con la plantilla del
personal aportada por el sujeto obligado en el recurso de revision IVAI-
REV/1300/2016/11 y sus acumulados, antes citado, en la que constan los
nombres de los servidores publicos, por lo que al resultar infundado lo
esgrimido por el recurrente, se tiene por cumplido el derecho de acceso a la
informacion del ahora recurrente también por lo que hace a lo peticionado en
este punto.

5 Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, México, Décima época,
Libro XXVI, Noviembre de 2013, Tomo. P. 1373
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En tales condiciones, en el caso sometido a estudio, no se advierte
vulneracion alguna al derecho de acceso a la informacién del peticionario, toda
vez que si se le dio respuesta a lo requerido, al proporcionarle el sueldo del
personal del sujeto obligado, asi como haber sido motivo de estudio la restante
informacion solicitada en el multireferido recurso IVAI-REV/1300/2016/11 y
sus acumulados.

En consecuencia, como se anunci6 previamente, al resultar infundado
en parte, e inatendible en otra, el agravio esgrimido, lo procedente es
confirmar las respuestas emitidas por el sujeto obligado, por las razones
expuestas en el presente considerando, con apoyo en el articulo 149 parrafo
segundo, fraccion I de la Ley 875 de Transparencia, por las razones expresadas
en el presente fallo.

Por lo expuesto y fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO. Se confirman las respuestas emitidas por el sujeto obligado
por las razones expuestas en el presente fallo.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Cuenta con ocho dias habiles a partir del dia siguiente habil en que se
notifique la presente resolucion, para manifestar si autoriza la publicacion de
sus datos personales, en el entendido que en caso de no dar respuesta, se
entendera por contestada en sentido negativo; lo anterior de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 215, fraccion V, de la Ley numero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; y

b) La resolucion pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria
mediante el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales,
dentro de los quince dias habiles siguientes a que surta efectos la notificacion
de la resolucién, de conformidad con el articulo 215, fracciéon VII de la citada

ley.

Notifiquese la presente resolucion en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno del
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, en términos del articulo 91 de la Ley 875 de Transparencia y
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Acceso a la Informaciéon Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, ante la secretaria de acuerdos, con quien actiian y da fe.

Yolli Garcia Alvarez José Rubén Mendoza Hernandez
Comisionada presidenta Comisionado

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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