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& 1 i EXPEDIENTE: IVAI-REV/258/2016/111

. ! SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO DE XICO

R i COMISIONADO PONENTE: FERNANDO AGUILERA DE HOMBRE.

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA: RAUL MOTA MOLINA

En Xalapa, Veracruz a ocho de junio del dos mil dieciséis.

Visto el expediente IVAI-REV/258/2016/1ll, formado con motivo del

recurso de revision interpuesto por , €n contra

del Ayuntamiento de Xico, y realizadas las formalidades
procedimentales que disponen los articulos 67.1 y 67.3 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; y 2, fraccién 1V, 20, 58, 60 y 69 de los
Lineamientos Generales para Regular el Procedimiento de Substanciacién
del Recurso de Revisién, como consta en actuaciones, se emite resolucion

definitiva conforme a los siguientes:
ANTECEDENTES

I. Solicitud de informaciéon. El veintinueve de diciembre de dos mil
catorce, la parte ahora recurrente presenté una solicitud de informacién
via Sistema Infomex-Veracruz al Ayuntamiento de Xico, misma que fue

registrada con el folio 00949614, en el cual se requirié lo siguiente:

Nombre de cada uno de los integrantes de la Direccion de Seguridad Publica
Municipal, cargo actual, edad, escolaridad y empleos desempefiados en los
altimos 3 anos.

Il. Plazo para otorgar respuesta. De acuerdo al acuse de la solicitud de
informacién generado por el Sistema Infomex-Veracruz, el diecinueve de
enero de dos mil quince vencié el plazo para que el sujeto obligado

emitiera respuesta a la solicitud de informacion.

I1l. Inconformidad de la Parte Recurrente. El veintiocho de abril de
dos mil dieciséis, la parte ahora revisionista interpuso el recurso de
revision de mérito a través del Sistema Infomex-Veracruz, sefialando en la

exposicion de agravios la falta de respuesta por parte del sujeto obligado.

IV. Acuerdo de radicacion y turno. En la misma fecha, se tuvo por
interpuesto el recurso de revisién; y se radicdé con la clave de
identificacion IVAI-REV/258/2016/ll, turndndose a la ponencia a cargo del
comisionado Fernando Aguilera de Hombre, para la sustanciacion y

elaboracién de los proyectos de resolucién.

V. Admision. Mediante proveido de tres de mayo de dos mil dieciséis, se

emplazé y corrié traslado al sujeto obligado con el recurso de revision y
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sus anexos, tal como se advierte de las constancias y razén actuarial,
consultables en las hojas doce a catorce del expediente en el que se

actua.

VI. Procedimiento. El sujeto obligado omitié comparecer al presente
medio de impugnacién, de manera que incumplié con los requerimientos

realizados en el acuerdo de admision notificado.

VIL. Circulacion del proyecto de resoluciéon. Una vez sustanciado el
Recurso de Revision, el treinta de mayo del dos mil dieciséis, se circul6 el

proyecto de resolucion a los integrantes del Pleno de este Instituto.

Con base en los elementos precisados, este Instituto emite la presente

resolucion, y;
CONSIDERANDO

PRIMERO. Competencia. Que el Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informaciéon y Proteccién de Datos Personales, es competente
para conocer y resolver el presente asunto en conformidad con lo
previsto en los articulos 6, parrafo sequndo y apartado A, fracciones, | a
VIl, de la Constitucién Federal; 67, fraccién IV, de la Constitucion Politica
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 34, fracciones I, XIl y XIlI,
56.1, 64 fraccion VIII, 67 y 69 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 9,
inciso A), fraccion lll y 14, fracciéon IV del Reglamento Interior del Instituto

Veracruzano de Acceso a la Informacion..

SEGUNDO. Requisitos de procedibilidad. Que al analizar los requisitos
formales y substanciales previstos en los articulos 64 y 65 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz y 63 de los Lineamientos Generales para Regular el
Procedimiento de Substanciacion del Recurso de Revisién, cuyo examen es
de orden publico y de estudio preferente al fondo del asunto, este
Cuerpo Colegiado advierte que en los presentes Recursos de Revision se
encuentran satisfechos dichos requisitos y no se actualizan causales de
improcedencia o sobreseimiento, o cualquier otro motivo que impida

emitir el presente Fallo.
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En el caso concreto no es ébice que se hubiese excedido el término que
otorga la Ley para que la particular haya hecho valer su derecho a la
informacién por medio del recurso de revisién, ya que la omisiéon, para
efectos de computar el plazo para presentar el recurso de revision, debe
considerase como un acto de tracto sucesivo, tal y como lo ha establecido
este Instituto, en el recurso de revision IVAI-REV/1162/2015/1, resuelto en
la sesion publica del siete de octubre del dos mil quince. En ese sentido,
este Instituto se encuentra en posibilidad de conocer y calificar el

proceder del sujeto obligado mediante el recurso interpuesto.

TERCERO. Estudio de fondo. Como cuestion previa al estudio de fondo,
este Instituto no pasa inadvertido que al momento en que se emite el
presente Fallo, entré en vigor la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica; sin embargo, tanto la solicitud, como el recurso de
revision fueron presentados con anterioridad al cinco de mayo del dos mil
dieciséis, incluso el proyecto de resolucién se circuld el veintisiete de abril
pasado, de ahi que deba regir la aplicacion sustantiva y procesal de lo
establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica

para el Estado de Veracruz.

La materia de analisis en la presente via lo constituye la falta de respuesta
del sujeto obligado y el agravio de la Parte Recurrente respaldado en el
supuesto de procedencia del articulo 64.1, fraccion VIII, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz, que establece: “el solicitante o su representante legal podran
interponer un recurso de revision ante el Instituto, en los siguientes
supuestos... VIIl. La falta de respuesta a una solicitud de acceso a la

informacién dentro de los plazos establecidos en esta ley”.

Del contenido de los numerales 59, 60, 61, 62 y 64, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, se colige que atendiendo al derecho
humano de acceso a la informacién y al derecho de peticién, las Unidades
de Acceso deberan responder a las solicitudes dentro de los diez dias
habiles siguientes al de su recepcién, notificando al peticionario si existe
la informacién solicitada, asi como la modalidad de la entrega y, en su

caso, el costo por reproduccién y envio de la misma; informarle la
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negativa para proporcionarle la informacién solicitada en los casos que
ésta sea clasificada como reservada o confidencial o bien que la
informacién no se encuentra en los archivos, es decir inexistente,

orientando al solicitante sobre el sujeto obligado a quien deba requerirla.

La falta de respuesta a una solicitud de acceso a la informacién, en los
plazos sefalados, se entenderd resuelta en sentido positivo. El sujeto
obligado debera entregar la informacién solicitada, de manera gratuita,
en un plazo no mayor a diez dias habiles, siempre y cuando no se trate de

informacion reservada o confidencial.

En este sentido, todos los sujetos obligados tienen el deber de dar
respuesta a la solicitud que plantee un interesado, ya sea entregandole la
informacién pedida o bien informarle de forma fundada y motivada la

negativa, ya fuere por su inexistencia, su reserva o su clasificacién.

Ante una falta de respuesta que no amerita mayor comprobacion, debe
ajustarse tal omisién en beneficio del requirente de la informaciéon por
virtud del silencio administrativo en el que incurrié el sujeto obligado.
Cabe destacar que la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, en criterios
relativos a la materia de transparencia, ha sefalado que en los casos en
gue el interesado haya satisfecho los tramites, plazos, pago de derechosy
requisitos exigidos en la ley para la obtencién de informaciéon y ésta no se
entregue en tiempo por el ente publico correspondiente, debe
entenderse que la respuesta es en sentido afirmativo en todo lo que
favorezca al solicitante, excepto cuando la solicitud verse sobre

informacién de acceso restringido.

El maximo tribunal ha sefialado que como consecuencia que se deriva de
la actualizacion de la afirmativa ficta, el ente publico queda obligado a
otorgar la informacién al interesado en un periodo no mayor a diez dias
habiles previsto en la ley, posteriores al vencimiento del plazo para la
respuesta, siempre y cuando no se trate de informacién catalogada como
de acceso restringido, asi como que si la respuesta a la solicitud de
informacién fuese ambigua o parcial, a juicio del solicitante, puede

impugnar tal decisién en los términos de la ley de la materia.
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Lo anterior se encuentra previsto en la jurisprudencia de rubro:

“TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL. EL
TRIBUNAL DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE LA MISMA ENTIDAD CARECE DE
COMPETENCIA LEGAL PARA CONOCER DE LAS RESOLUCIONES DE AFIRMATIVA O

NEGATIVA FICTA PREVISTAS EN LA LEGISLACION DE ESA MATERIA”, tesis
1.150.A.122, Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, tomo XXIX,
abril de 2009 A, pagina 1975.

Se ha establecido en la jurisprudencia dictada por los Tribunales
Colegiados de Circuito del Poder Judicial de la Federacién, que procede la
inconformidad por parte del interesado cuando la autoridad obligada a
proporcionar informaciéon la entregue ya fuere incompleta o sin que
corresponda a lo solicitado, y también existe como supuesto de
procedencia la configuraciéon de la resolucién de negativa ficta, al no
recaer respuesta a la peticidon respectiva dentro del término previsto para

ello.

Igualmente, se establece que los procedimientos de revisibn en materia
de acceso a la informacion se rigen por el principio de expeditez,
conforme al articulo 60., apartado A, fraccién IV, de la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, mientras que el derecho
fundamental de acceso a la justicia, tutelado por el articulo 17 de la
Norma Fundamental, compele a los 6rganos jurisdiccionales para que, en
sus interpretaciones, remuevan o superen los obstaculos o restricciones,
innecesarias o irracionales, para obtener un pronunciamiento en torno a

las pretensiones de los gobernados.

Lo que se desprende del criterio jurisprudencial “PROCEDIMIENTO DE

INCONFORMIDAD. PROCEDE CON BASE EN EL ARTICULO 125, FRACCION VI, DE LA LEY
DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DEL ESTADO DE NUEVO LEON,
PARA IMPUGNAR LA ENTREGA INCOMPLETA O INCORRECTA DE LA INFORMACION
SOLICITADA, AUN CUANDO EN RELACION CON LA MISMA PETICION SE HUBIERE

CONFIGURADO PREVIAMENTE LA NEGATIVA FICTA”, tesis IV.20.A.71 A (10a.),
Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion, libro 3, febrero de 2014,

tomo lll, pagina 2578.

En el caso bajo estudio, resulta fundado el agravio, porque para que se

actualice una omisiéon deben concurrir los siguientes elementos:



/

o

EXPEDIENTE: IVAI-REV/258/2016/11I

I
o e
||| | [——

e Existir una obligacién, a cargo de la autoridad responsable;
» Estar fijado un plazo por la ley para realizar esa obligacién, y

* Que el sujeto obligado no cumpla con la obligacién establecida

dentro del plazo sefialado.

Por lo tanto, si el articulo 59.1, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz, le impone la obligacién a
las unidades de acceso de responder las solicitudes dentro del plazo de
diez dias habiles siguientes al de su recepcién; entonces en el presente
caso se actualiza la figura de la omisién, pues en autos no existe
constancia que demuestre que el Sujeto Obligado haya dado respuesta a

la solicitud del recurrente.

Ahora bien, al estudiar el requerimiento del particular, se observa que
solicito al sujeto obligado informacion publica, ello se deduce atendiendo
a lo establecido en los articulos 3.1, fracciones IV, V, VI y IX, 4.1, 6.1,
fracciones | y VI, 7.2 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, ya que la
pretension consiste en conocer el nombre de los integrantes de la
Direccién de Seguridad Publica Municipal, asi como los cargos que
ostentaban, edad, escolaridad y empleos desempefiados en tres anos

anteriores a los que se realizé la solicitud de informacién.

Ademas se requirio informaciéon vinculada con la obligacion de
transparencia establecida en el articulo 8.1, fracciéon Il de la Ley de

Transparencia estatal, mismo que enuncia:

Articulo 8

1. Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la

siguiente

informacion publica de conformidad con los lineamientos que expida el
Instituto al inicio de cada afio o dentro de los siguientes veinte dias
naturales a que surja alguna modificacién, de acuerdo con sus atribuciones y

a disposicién de cualquier interesado:
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lll. El directorio de sus servidores publicos desde el nivel de Funcionario
Publico hasta los Altos Funcionarios. A partir del nivel de director de area o

equivalente, se publicara sus curricula;

Lo anterior en concordancia con el lineamiento décimo de los generales
gue deberan observar los sujetos obligados por la ley de transparencia y
acceso a la informacién publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, para publicar y mantener actualizada la informacién publica, a

saber:

Décimo. La publicacién y actualizaciéon del directorio de servidores publicos
sefalado en la fraccion Il del articulo 8 de la Ley, comprenderd hasta el
nivel de Jefe de Departamento o su equivalente, y debera contener: nombre
completo, cargo, domicilio para recibir correspondencia, nimero telefénico,

extensién y correo electrénico.

La curricula de los servidores publicos a que se refiere esta fraccion podra
presentarse en version sintetizada, la que contendra por lo menos, ademas
de los datos generales, el grado de estudios y cargo o cargos desempefiados

recientemente.

Ahora bien, por cuanto al nombre y cargo de los trabajadores que
conformaron la Direcciéon de Seguridad Publica Municipal al momento de
la realizacién de la solicitud de informacién, dichos datos tenian el
caracter de informacion publica, ello en el entendido de que aun y
cuando por regla general el nombre de una persona es un dato personal,
los servidores publicos reciben una retribucién por la prestacion de sus
servicios, misma que se otorga con cargo al erario y ello conlleva de
forma implicita la renuncia de éstos a parte de su derecho a la intimidad
ya que es interés de la poblacién general el conocer la aplicacién y
destino de los recursos, lo que incluye los sueldos y salarios que perciben

los servidores por el ejercicio de su funcion.

Robustece lo anterior la resoluciéon emitida por el Pleno de este Instituto
en el recurso de revision IVAI-REV/34/2016/I, en donde se dejé sin efecto
el Lineamiento Décimo Primero de los Lineamientos Generales que

deberan Observar los Sujetos Obligados por la Ley de Transparencia y
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Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, para Publicar y Mantener Actualizada la Informacién Publica, en
sus fracciones | y IV Ultima parte, relativas a la omisién de publicar el
nombre de los servidores publicos en el tabulador y de las personas en la
némina tratdndose de los sujetos obligados a que se refieren las
fracciones VIl y VIII del articulo 5 de la ley de la materia. Por lo que, a
partir del fallo en cita, el nombre de los servidores forma parte de una

obligaciéon de transparencia establecida en la Ley.

Es entonces que resulta procedente la pretensién de la ahora recurrente
por cuanto a conocer el nombre y cargo de los entonces integrantes de la
Direccién de Seguridad Publica Municipal del Ayuntamiento de Xico, sin
embargo, Unicamente debe publicitarse lo peticionado respecto de los
empleados con cargos administrativos, ya que la informacion de los
elementos que se encuentran a cargo de las labores de orden y vigilancia
en el Ayuntamiento reviste la naturaleza de restringida en su modalidad
de reservada de acuerdo a los articulos 11y 12.1, fraccién | de la Ley de
Transparencia, los cuales afirman lo siguiente:

Articulo 11 La informacién en poder de los sujetos obligados sélo estara

sujeta a restriccion en los casos expresamente previstos en esta ley por lo

que toda la que generen, guarden o custodien serd considerada, con

fundamento en el principio de maxima publicidad, como publica y de libre

acceso.

Articulo 12 1. Es informacion reservada y por lo tanto no podra difundirse,
excepto dentro de los plazos y condiciones a que esta ley se refiere, la

siguiente:

I. La que comprometa la seguridad publica nacional, estatal o municipal, o
pueda afectar la integridad territorial, la estabilidad o la permanencia de las

instituciones politicas;

Por su parte, el Criterio 06-09 del entonces Instituto Federal de Acceso a

la Informacién y Proteccion de Datos explica lo siguiente:

Nombres de servidores publicos dedicados a actividades en materia de
seguridad, por excepcién pueden considerarse informacion reservada. De
conformidad con el articulo 7, fracciones | y Ill de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental el nombre



/

o

EXPEDIENTE: IVAI-REV/258/2016/11I

I
o e
||| | [——

de los servidores publicos es informacion de naturaleza publica. No obstante
lo anterior, el mismo precepto establece la posibilidad de que existan
excepciones a las obligaciones ahi establecidas cuando la informacion
actualice algunos de los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en
los articulos 13, 14 y 18 de la citada ley. En este sentido, se debe sefialar que
existen funciones a cargo de servidores publicos, tendientes a garantizar de
manera directa la seguridad nacional y publica, a través de acciones
preventivas y correctivas encaminadas a combatir a la delincuencia en sus
diferentes manifestaciones. Asi, es pertinente sefalar que en el articulo 13,
fraccion | de la ley de referencia se establece que podra clasificarse aquella
informacion cuya difusion pueda comprometer la seguridad nacional y
publica. En este orden de ideas, una de las formas en que la delincuencia
puede llegar a poner en riesgo la seguridad del pais es precisamente
anulando, impidiendo u obstaculizando la actuacion de los servidores
publicos que realizan funciones de caracter operativo, mediante el
conocimiento de dicha situacién, por lo que la reserva de la relacién de los
nombres y las funciones que desempefian los servidores publicos que
prestan sus servicios en areas de seguridad nacional o publica, puede llegar
a constituirse en un componente fundamental en el esfuerzo que realiza el
Estado Mexicano para garantizar la seguridad del pais en sus diferentes

vertientes
En ese orden de ideas, este Instituto determina que el probable dafio que
podria causar la divulgacién de la informacién consistente en los nombres
de los servidores encomendados a labores de orden y vigilancia es mayor
al beneficio de hacer publica la informacién, ello en el entendido de que
la divulgacién de lo requerido pondria en riesgo la seguridad municipal y
por ende el bienestar colectivo, por lo que es improcedente que el ente

publico ponga a disposicion del solicitante esa informacion.

En consecuencia, para dar por cumplido al ente publico en la primer
parte de la solicitud, Unicamente debera proporcionar lo consistente en el
nombre y cargo de los trabajadores que desempefaron funciones
administrativas al momento de la realizacion de la solicitud de

informacion.

Por otra parte, atendiendo al articulo 8.1, fraccion Il de la Ley de
Transparencia estatal y al décimo de los generales que deberan observar
los sujetos obligados por la ley de transparencia y acceso a la informacién

publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, para publicar y
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mantener actualizada la informacién publica, lo tocante a la escolaridad y
curriculum laboral de los trabajadores de la direccion cuestionada, tiene
el caracter de obligacién de transparencia, sin embargo, lo anterior es
aplicable unicamente al Director de Seguridad Publica Municipal, asi
como de los jefes de departamento, oficinas o equivalentes. Ello es asi ya
gue dichos empleados ostentan los cargos de mayor nivel en la estructura
organica del sujeto obligado, lo que implica un mayor grado de
responsabilidad en sus actividades y transparencia en la rendicién de
cuentas, por lo que el Ayuntamiento obligado debi6 generar y
resguardar la informacién peticionada sobre los mencionados servidores
publicos, en consecuencia, se encuentra en aptitud de proporcionar lo

peticionado.

Por cuanto a la escolaridad y curriculum de los demas servidores que no
ostentaban los cargos citados en el parrafo anterior, al no constituir
obligaciéon de transparencia, el ente publico debe manifestarse sobre la
existencia o inexistencia de dicha documentacién, siendo que en caso de
que la misma conste en sus archivos, debera ponerla a disposicién de la
aqui recurrente. Mientras que en el supuesto de que el sujeto obligado
manifieste que lo aqui requerido es inexistente, entonces debera fundary
motivar su respuesta en documento emitido por el area competente para

pronunciarse respecto de la misma.

Por expuesto, ante la falta de respuesta del Ayuntamiento de Xico y la
naturaleza de la informacion requerida, este Instituto estima que el ente
obligado debe pronunciarse sobre la informacién que fue generada a
partir de los tres afnos anteriores a la fecha de la solicitud hasta la
realizacion de ésta, es decir, del veintinueve de diciembre de dos mil once
al veintinueve de diciembre de dos mil catorce, poniéndola a disposicion

del particular en caso de su existencia, en los términos siguientes:

* Nombre y puesto de los entonces integrantes de la Direccion de
Seguridad Publica Municipal que ostentaban cualquier tipo de
cargo administrativo, informacién que deberd ser puesta a
disposicion de la aqui recurrente. Con la aclaracién de que no se
debera incluir la tocante a los empleados que ejercian funciones

operativas.

10
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» Respecto al Director, encargados de oficinas, departamentos y
equivalentes, si su normatividad interna establece como requisito
para ostentar dichos cargos el presentar curriculum laboral y
escolar, entonces deberd poner el mismo a disposicion del

solicitante por constituir una obligacion de transparencia.

» Por cuanto al personal administrativo que no ostentaba puestos de
nivel de direccién jefatura o equivalentes al momento de la
realizacion de la solicitud de informacion. El ente publico debera
manifestarse sobre la existencia o inexistencia de la informacién
correspondiente a la escolaridad de dichos servidores y su
curriculum laboral. Siendo que en caso de que la respuesta sea en
sentido afirmativo por ser dicha documentacién un requisito que
los servidores publicos deben presentar para obtener el cargo,
entonces deberd poner a disposicion del solicitante Ia

documentacion generada.

Lo anterior con la aclaraciobn de que al poner a disposicion la
documentacion existente, debera senalar el lugar y horarios en donde se
permitira el acceso a la informacién, misma que debera ser entregada de
forma gratuita por asi establecerlo el articulo 62.1 de la Ley de
Transparencia estatal. Empero si el ente publico cuenta con Ia
informacién en modalidad electrénica nada impide su envio al recurrente

en ese formato.

CUARTO. Cabe destacar que el legislador estableci6 una serie de
disposiciones que buscan garantizar un ejercicio expedito del derecho de
acceso a la informaciéon, asi como poner en manos de los sujetos
obligados, herramientas Utiles para que puedan procesar y gestionar en
forma rapida y adecuada, las solicitudes de acceso a la informacién. De
ahi que los plazos, principios y criterios bajo los cuales se rige el ejercicio
del derecho de acceso a la informacién sean el de publicidad, sencillez,

gratuidad, expeditez y oportunidad.

Este esquema no fue observado y consecuentemente, se generd un
perjuicio y un retras6 en el cumplimiento al derecho de acceso a la

informacién de la Parte Recurrente, por lo que resulta oportuno
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exhortar al Sujeto Obligado para que en posteriores ocasiones dé cabal
cumplimiento a los procedimientos y términos establecidos en la
Ley de Transparencia del Estado, respecto a la tramitacion de las
solicitudes de informaciéon que se le formulen, apercibido que de no
hacerlo se procedera en los términos del Titulo Cuarto de la citada Ley,

relativo a las Responsabilidades y Sanciones.

Por lo expuesto y con apoyo en lo ordenado en el articulo 69.1, fraccién
lll, y 72 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para

el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, el Pleno de este Instituto:
RESUELVE

PRIMERO. Se ordena al sujeto obligado a que en un plazo no mayor a
quince dias contados a partir de que cause estado la presente resolucién,
dé cumplimiento al presente fallo en términos de lo expuesto en el

Considerando Tercero.

SEGUNDO. Con apoyo en lo ordenado en el articulo 73 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz; 10 de la Ley del Juicio de Protecciéon de Derechos Humanos del
Estado de Veracruz; 74, fracciones V, VIIl y IX y 75, fraccion lll, de los
Lineamientos Generales para Regular el Procedimiento de Substanciacién

del Recurso de Revision, se informa a la Parte recurrente que:

a). Cuenta con un plazo de ocho dias habiles contados a partir del dia
siguiente habil, en que se notifique la resolucién, para que manifieste si
autoriza o no la publicaciéon de sus datos personales en la publicacion
que se haga de la presente resolucion, en el entendido que de no

hacerlo asi, se tendrd por negativa su publicacién;

b). La resolucién pronunciada puede ser combatida a través del Juicio
de Proteccion de Derechos Humanos ante la Sala Constitucional del

Tribunal Superior de Justicia del Estado y;

c). Deberd informar a este Instituto, si se permitié el acceso a la
informacién y fue entregada y recibida la misma en los términos
indicados en este Fallo, en el entendido que de no hacerlo, existira la
presuncion de que la Resolucién ha sido acatada; lo que debera realizar

dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que, el Sujeto
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Obligado cumpla con el presente Fallo o de que fenezca el plazo

otorgado para su cumplimiento.

TERCERO. Se exhorta al Sujeto Obligado para que dé cabal cumplimiento
a los procedimientos y términos establecidos en la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, respecto a la tramitacion de las solicitudes de informacién que se
le formulen, apercibido que de no hacerlo se procedera en los términos
del Titulo Cuarto de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz, relativo a las Responsabilidades y

Sanciones.

CUARTO. Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley y, en su

oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos los miembros presentes del
Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién
de Datos Personales en términos del articulo 42.1 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, ante la secretaria de acuerdos con quien

actuany da fe.

Yolli Garcia Alvarez José Rubén Mendoza Hernandez
Comisionada presidenta Comisionado

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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