RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/577/2016/

RECURRENTE:

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento
de Coatepec, Veracruz

ACTO RECLAMADO: Inconformidad
con la respuesta entregada

COMISIONADA PONENTE: Yolli
Garcia Alvarez

SECRETARIA DE ESTUDIO Y
CUENTA: Elizabeth Rojas Castellanos

Xalapa de Enriquez, Veracruz, a veintiocho de septiembre de dos
mil dieciséis.

De las constancias que obran en autos, se desprenden los
siguientes:

HECHOS

I. El quince de junio de dos mil dieciséis, la parte promovente
presentd solicitud de informacién con nimero de folio 00548816 via
Plataforma Nacional de Transparencia Veracruz, al Ayuntamiento de
Coatepec, Veracruz, requiriendo:

1. ¢Numero total de trabajadores de confianza del periodo 2014 al
2016?

Il. El doce de julio del afio en curso, el sujeto obligado dio
respuesta a la solicitud.

ll. Inconforme con la respuesta, el dieciséis de julio del actual,
la parte promovente interpuso el presente recurso de revision.

IV. Mediante acuerdo dictado el nueve de agosto del presente
ano, la comisionada presidenta de este Instituto, tuvo por presentado
el recurso y ordend remitirlo a la ponencia a su cargo.

V. El doce de agosto del actual se admitié, dejandose a
disposicion del sujeto obligado y del recurrente las constancias que
integran el expediente para que en un plazo maximo de siete dias
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manifestaran lo que a su derecho conviniera; compareciendo
Unicamente el sujeto obligado el veinticuatro siguiente, remitiendo
diversa informacién.

VI. Mediante acuerdo de treinta posterior, se tuvo por
presentado al sujeto obligado desahogando la vista dada en el
acuerdo de admisién y se ordené remitir la informacién proporcionada
al recurrente para su conocimiento. Asimismo, en virtud de que el
medio de impugnacidén se encontraba debidamente sustanciado, se
declaré cerrada la instruccién, ordenandose formular el proyecto de
resolucion.

VII. Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presenté el
proyecto de resoluciéon conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales es
competente para conocer y resolver los recursos de revision, que tienen
por objeto salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la
proteccion de datos personales, y que son presentados en contra de las
respuestas emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones
de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6,
parrafos sequndo y cuarto, apartado A, fraccién IV de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos cuarto, quinto y
sexto y 67, parrafo segundo fraccién IV, de la Constitucién Politica del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, 42, fraccién Il, 146, 149, 150
y 151, transitorios primero y segundo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; en lo que no se
contrapongan, los articulos 73, 74 y 75 de los Lineamientos Generales
para Regular el Procedimiento de Substanciacién del Recurso de
Revisién, y 9, inciso A), fraccién lll, del Reglamento Interior del propio
instituto.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo
colegiado advierte que en el presente recurso de revisiéon se
encuentran satisfechos los requisitos formales y substanciales previstos
en el articulo 144 de la ley General de Transparencia, toda vez que en
el mismo se senala: I. El sujeto obligado ante la cual se presenté la
solicitud; Il. El nombre del solicitante que recurre o de su representante
Yy, en su caso, del tercero interesado, asi como la direccién o medio que
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sefiale para recibir notificaciones; Ill. El nUmero de folio de respuesta
de la solicitud de acceso; IV. La fecha en que fue notificada la
respuesta al solicitante o tuvo conocimiento del acto reclamado, o de
presentacion de la solicitud, en caso de falta de respuesta; V. El acto
gue se recurre; VI. Las razones o motivos de inconformidad, y VII. La
copia de la respuesta que se impugna y, en su caso, de la notificacién
correspondiente, salvo en el caso de falta respuesta de la solicitud.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 142, 143, 144,
155y 156 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica; y en lo que no se oponga, el numeral 63 de los Lineamientos
Generales para Regular el Procedimiento de Substanciacion del
Recurso de Revisién.

Por lo que al no advertirse la actualizacion de alguna de las
causales de improcedencia previstas en el articulo 155 de la multicitada
Ley General de Transparencia, este organismo debe entrar al estudio
de fondo del recurso de revision.

TERCERA. Metodologia de estudio de los recursos
presentados después del cinco de mayo del presente ano y
antes de la publicacion de la Ley de Transparencia Local.

Con fecha cinco de mayo del afio dos mil quince, se publicé en el
Diario Oficial de la Federacién1, el decreto por el que se expide la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, misma que
entré en vigor al dia siguiente de su publicaciéon, con base en su
articulo primero transitorio.

Adicionalmente de conformidad con lo establecido en el articulo
Quinto Transitorio de la Ley General mencionada, se establecié como
fecha limite para que las legislaturas de los Estados armonizaran sus
leyes relativas, hasta el cinco de mayo de dos mil dieciséis.

En el caso del estado de Veracruz, consta en el Acta de la
Primera Sesién Ordinaria de la Sexagésima Tercera Legislatura del
Honorable Congreso del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
correspondiente al Segundo Periodo de Sesiones Ordinarias del Tercer
ano de Ejercicio Constitucional, celebrada el dia dos de mayo del afo
dos mil dieciséis y en la Gaceta Legislativa’ nimero 130, afo lll, de
fecha dos de mayo del presente, que en esa misma fecha fue turnado
el proyecto de Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

1 Consultable en el vinculo: http:/www.dof.gob.mx/nota detalle.php?codigo=5391143&fecha=04/05/2015
2 Consultable en el vinculo: http//www.legisver.gob.mx/gaceta/gacetal XIII/GACETA130.pdf
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para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, a las Comisiones de
Justicia y Puntos Constitucionales y de Trasparencia y Acceso a la
Informacién, de la Sexagésima Tercera Legislatura del Congreso del
estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, mismo que fue aprobado
junto con el proyecto de Ley, en fecha veintiséis de mayo del actual
segun consta en el acta de la cuarta sesién ordinaria’ —fojas de la 11 a
la 14 del acta- y turnada al Ejecutivo Estatal para su Promulgacién y
publicacion de conformidad con el articulo 35 de la Constitucién
Politica del Estado de Veracruz.

No obstante lo anterior, a la fecha, dicho cuerpo normativo no
ha sido publicado en la Gaceta Oficial del estado de Veracruz, acto
formal con el cual, de conformidad con el articulo Primero
Transitorio de la misma ley, entrara en vigor el citado ordenamiento.

En tales circunstancias y toda vez que el caso que es sometido a
consideracion de este Organo Garante, se sitia en la hipétesis de las
solicitudes de acceso a la informaciéon presentadas con posterioridad al
cinco de mayo del afo dos mil dieciséis y toda vez que este instituto es
un 6érgano garante y protector del derecho de acceso a la informacién
publica, con el objeto de dar certidumbre al revisionista, resulta
necesario establecer que respecto de las solicitudes de acceso a la
informacién presentadas a partir del cinco de mayo de la presente
anualidad y los recursos que deriven de éstas, seran atendidos
conforme a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, asi como a la Ley homologada que para tal efecto apruebe el
Congreso del Estado, en términos de lo acordado por el Pleno de este
instituto mediante acuerdo nimero ODG/SE-55/05/05/2016.

Destacando que, toda vez que como se senaldé en parrafos
precedentes, a la fecha la ley local homologada aun no ha sido
publicada en la Gaceta Oficial del estado de Veracruz, en su lugar
continuara aplicandose la Ley niumero 848 de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, aun vigente, en los casos en que ésta resulte procedente.

CUARTA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es
menester sefalar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la
Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por
el decreto de reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de
la Federacion, el diez de junio de dos mil once, en materia de derechos

3 Consultable en el Vinculo: http://www.legisver.gob.mx/actas/actasLXl11/26may2016 4aOrd.pdf
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fundamentales, nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias:
los derechos fundamentales reconocidos en la Constitucion; y todos
aquellos derechos humanos establecidos en tratados internacionales
de los que el Estado mexicano es parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento
juridico mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos
que ellas materializan deben permear en todo el orden juridico,
obligando a todas las autoridades a su aplicacion y, en aquellos casos
en que sea procedente, a su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacién estd regulado en el
segundo parrafo del articulo 6° de la referida Constitucién; 13 de la
Convencién Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccién |, sefala
gue toda la informacién en posesién de cualquier autoridad, entidad,
6rgano y organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial,
érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos,
asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y
ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el dmbito
federal, estatal y municipal, es publica y sélo podra ser reservada
temporalmente por razones de interés publico y seguridad nacional,
en los términos que fijen las leyes. En la interpretacion de este derecho
debera prevalecer el principio de maxima publicidad.

Asimismo, el derecho de peticién consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligacién de las autoridades de dictar a una
peticion hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo
también por escrito, que debe hacerse saber en breve término al
peticionario.

Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia
Constitucion federal, establece que el derecho a la informacién sera
garantizado por el Estado.

Ambos  derechos, reconocidos ademéas en  tratados
internacionales y leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y
relacionados en la medida que garantizan a los gobernados el
derecho, no sélo a que se les dé respuesta a sus peticiones por escrito y
en breve término, sino que se haga con la informaciéon completa, veraz
y oportuna de que disponga o razonablemente deba disponer la
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autoridad, lo que constituye un derecho fundamental tanto de los
individuos como de la sociedad.

La vinculaciéon de ambos derechos, ha sido estudiada y explorada
por el Poder Judicial de la Federacién, como se advierte de la tesis de
jurisprudencia de rubro: DERECHO DE PETICION. SU RELACION DE
SINERGIA CON EL DERECHO A LA INFORMACION, publicada en el
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tribunales Colegiados
de Circuito, Novena Epoca, Tomo XXXIIl, febrero de 2011, pagina 2027,
Jurisprudencia l.40.A. J/95, Materia Constitucional.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, que el acceso a la informacion se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y
como un medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros
derechos y como base para que los gobernados ejerzan un control
respecto del funcionamiento institucional de los poderes publicos, por
lo que se perfila como un limite a la exclusividad estatal en el manejo
de la informacién y, por ende, como una exigencia social de todo
Estado de Derecho.

Asi, el acceso a la informacién como garantia individual tiene
por objeto maximizar el campo de la autonomia personal,
posibilitando el ejercicio de la libertad de expresién en un contexto de
mayor diversidad de datos, voces y opiniones; incluso algunos
instrumentos internacionales lo asocian a la libertad de pensamiento y
expresion, a las cuales describen como el derecho que comprende la
libertad de buscar, recibir y difundir informaciones e ideas de toda
indole.

Por otro lado, el acceso a la informacién como derecho colectivo
o garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la
informacién no sélo como factor de autorrealizacion personal, sino
como mecanismo de control institucional, pues se trata de un derecho
fundado en una de las caracteristicas principales del gobierno
republicano, que es el de la publicidad de los actos de gobierno y la
transparencia de la administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informacién publica
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gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacién
de los ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO
A LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS
INDIVIDUAL Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008,
pagina 743, Pleno, tesis P./J. 54/2008; véase ejecutoria en el Semanario
Judicial de la Federacion y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril
de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacién
publica, la fraccion IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa
se establecerdn mecanismos de acceso a la informacién vy
procedimientos de revisiéon expeditos que se sustanciaran ante los
organismos auténomos especializados e imparciales que establece la
propia Constitucion.

A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, establece en su articulo 6° que los habitantes del
Estado gozardn del derecho a la informacién. La ley establecera los
requisitos que determinaran la publicidad de la informacién en
posesion de los sujetos obligados y el procedimiento para obtenerla,
asi como la accion para corregir o proteger la informacion
confidencial.

Por su parte, el articulo 7° sefala que toda persona podra ejercer
el derecho de peticion ante las autoridades del Estado, de los
municipios, asi como de los organismos auténomos, los cuales estaran
obligados a dar respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no
mayor de cuarenta y cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los
que, ante el silencio de la autoridad administrativa, la respuesta a la
peticion se considere en sentido afirmativo.

Asimismo, la Constitucién Local en su articulo 6 sefiala que los
habitantes del Estado gozaradn del derecho a la informacién, derecho
gue de conformidad con lo dispuesto en el articulo 67 fraccion IV, del
ordenamiento legal en cita, se garantiza por este Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacion.

Por su parte la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, dispone en
sus articulos 4, parrafo 1, 11, 56, 57, parrafo 1, y 59, parrafos 1y 2, que
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toda la informaciéon que los sujetos obligados generen, administren o
posean es publica, salvo los casos de excepcidon previstos en la propia
Ley, y por ende, toda persona directamente o a través de su
representante legal, puede ejercer su derecho de acceso a la
informacién ante el sujeto obligado que corresponda; con la
obligaciéon para éste, de dar respuesta a la solicitud de informaciéon en
un plazo de diez dias habiles siguientes al que se haya recibido dicha
solicitud.

La obligacion de acceso a la informacién se cumple cuando se
ponen a disposicion del solicitante los documentos o registros o en su
caso se expidan copias simples o certificadas de la informacién
requerida, y en caso de que la informacién se encuentre publicada, se
hara saber por escrito al interesado la fuente, el lugar y la forma en
gue puede consultar, reproducir u obtener la informacioén.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacién del sujeto
obligado de proporcionar o no la informacién solicitada, cuando se
actualice alguno de los supuestos previstos en el numeral 64, parrafo 1,
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de La Llave.

El recurrente hace valer como agravio que la informaciéon “no es
completa”.

El agravio hecho valer deviene fundado, atento a las
consideraciones siguientes:

En el caso, de la solicitud primigenia se advierte que la
informacién requerida por el inconforme consistié en que se le
informara el numero total de trabajadores de confianza del periodo
dos mil catorce al dos mil dieciséis.

El sujeto obligado dio respuesta mediante el sistema Infomex-
Veracruz comunicando al ahora inconforme, lo siguiente:

Se adjuntan oficios Rechumel/197 y UTAI/161/2016 que otorgan formal
respuesta a su Solicitud de Informacion.

A la citada contestacion anexé el archivo "Entrega de
Informacién.pdf", que contiene el oficio UTAI/161/2016 del Titular de
la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica del
municipio obligado, quien en lo conducente dice:

...por este medio me permito hacerle llegar, anexo a la presente, formal
respuesta a su solicitud de informacién remitida a esta misma via
INFOMEX-VER con niimero de folio 548816.



IVAI-REV/577/2016/I

Al referido oficio acompand su similar identificado con la clave
Rechumel/197, firmado por el Subdirector de Recursos Humanos del
Ayuntamiento de Coatepec, quien en lo que interesa informa lo
siguiente:

En relacion al oficio numero UTAI/144/2016, en donde remite la solicitud
de INFOMEX con numero de folio 00548816, de fecha 15 de junio de 2016,
le informo lo siguiente:

e Del periodo 2014 al 15 de junio de 2016 los trabajadores del H.
ayuntamiento fueron 341.

Asimismo durante la sustanciacion del recurso el ayuntamiento
obligado comparecié via sistema Infomex-Veracruz, comunicando:

Se anexa informe

Adjuntando un archivo denominado: “Respuesta a Recurso de
Revision RR00044216.Exp. IVAI-REV-577-2016.pdf”, que contiene el
oficio UTAI/180/2015, firmado por el mencionado titular de la unidad
de transparencia y acceso a la informaciéon publica del ayuntamiento
obligado, mediante el que comparece ante este instituto expresando,
en lo conducente que:

lll. Mediante oficio Rechumel/197 de fecha 21 de junio del presente, la
unidad administrativa remite respuesta a la Unidad de Transparencia y
Acceso a la Informacién, en donde especifica que: “...Del periodo 2014
al 15 de junio de 2016 los trabajadores del H. ayuntamiento fueron 341"

Documentales a las que se les otorga valor probatorio pleno por
tratarse de instrumentos publicos expedidos por un servidor publico
en el ejercicio de sus funciones y no existir prueba en contrario, en
términos de lo previsto en los articulos 38, 51 y 52 de los Lineamientos
Generales para Regular el Procedimiento de Substanciacién del
Recurso de Revision.

De las constancias que obran en autos se advierte que le asiste la
razén al recurrente al sostener que la informacién proporcionada no
es completa.

Lo anterior es asi ya que de la solicitud primigenia se advierte que
el ahora recurrente solicité el numero total de trabajadores de
confianza del periodo comprendido de los aflos dos mil catorce a dos
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mil dieciséis, mientras que en la respuesta proporcionada, el
Subdirector de Recursos Humanos del ente obligado comunicé: “Del
periodo 2014 al 15 de junio de 2016 los trabajadores del H.
ayuntamiento fueron 341”; sin embargo, omitié precisar si la
informacién proporcionada corresponde a la totalidad de
trabajadores del municipio, esto es, los de base y confianza, o
Unicamente a los ultimos, como lo solicité el recurrente.

Lo cual vulnera el derecho de acceso a la informacién de la parte
recurrente; ya que de conformidad con el articulo 4, parrafos 1y 2 de
la ley 848 de la materia, la informacién generada, administrada o en
posesion de los sujetos obligados es un bien publico, que toda
persona tiene derecho a obtenerla en los términos y con las
excepciones que la ley sefiala, asi como a consultar documentos y a
obtener copias o reproducciones graficas o electrénicas, simples o
certificadas, que el acceso a la informacién publica es gratuito y sélo
se cobraran los gastos de reproduccién y, en su caso, envio.

Aunado a lo anterior, toda vez que conforme con el Censo de
Poblacion dos mil diez del Instituto Nacional de Estadistica y
Geografia, INEGI*, el ayuntamiento obligado cuenta con una
poblacion mayor a los setenta mil habitantes, y por tanto tiene la
obligaciéon de contar con un portal de transparencia, ante el deber
legal de este instituto de vigilar que los sujetos obligados cumplan
con sus obligaciones, la comisionada ponente realizé diligencia de
inspeccion al portal de internet del ente obligado, de la que se
advirtié que cuenta con un vinculo denominado “Transparencia”, tal
y como se muestra a continuacion:

# O | ® www.ayuntamientocoatepec.com

UNIDAD DE ACCESO
A LA INFORMACION |

COATEPEC

construimos @

un MEJOR € ®
SITIO para ti. " @ o .’

PALACIO MUNICIPAL S/N

AT AOTRTUTD A D O CAN

4 Consultable en el vinculo electrénico: http://www.inegi.org.mx/sistemas/mexicocifras.
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@® www.ayuntamientocoatepec.com/transparencia/index.html!

0000000

COATEPEC | €5+
PRESIDENCIA MUNICIPAL : E

SOLICITUD DE EMPLEO

INICIO AYUNTAMIENTO TRAMITES Y SERVICIOS DEPENDENCIAS TRANSPARENCIA TURISMO

Sistema de informate
/. Solicitudesde  (OATEPEC
m‘é,ﬁj} Informacion del
.~ Estadode
Veracruz

() Glic aqui

Asimismo, al ingresar a la fracciéon IV del articulo 8 de la ley
de la materia, relativa a “Sueldos, salarios y remuneraciones”, se
advierte que contiene informacion sobre la categoria de los
trabajadores ya sea base o confianza, asi como el numero de plazas
autorizadas; sin embargo, también se observa que la dultima
actualizaciéon corresponde al mes de octubre de dos mil quince, como
se muestra enseguida:

| @ www.ayuntamientacoatepec.com/tranzparencia/index.t

UNIDAD DE ACCESO it
A LA INFORMACION | 3 5 :.“e‘

e RN

COATEPEC S 2

Obligaciones de
Transparencia 2014-2017

+ | @ www.ayuntamientocoatepec.com/transparencia/index.html

I Normatividad

Il Estructura y Manuales

Il Directorio

IV Sueldos, salarios y remuneraciones

Area responsable de Ia informacion: Tesoreria y Direccién de Recursos Humanos

Fecha de Ultima revision de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion:04/01/2016
Fecha de actualizacion 04/01/2016

Sueldos

Sueldos

V Gastos de representacion y viaticos
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C () | © www.ayuntamientocoatepec.com/transparencia/pdf/Sueldos.pdf

TABULADOR 15102015 COATEPEC .xIsx

COATEPEC LAY W(m/

b

INFORMACION RELATIVA A SUELDOS, SALARIOS Y REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO DE COATEPEC, VERACRUZ.
ULTIMAACTUALIZACION: Ocke e 2015

SALARID CION

ADSCRIPCION PRESUPUESTAL PUESTD 'CATEGORIA Im MENSUAL BRUTA MENSUAL
[CONTRALORIAINTERNA __|TITULAR DEL ORGANO DE CONTROLINTERNO. [CONFIANZA 26,88000 152000
[CONTRALORAWTERNA __________ [APOYOADMMNSTRATVD'E" [CONFIANZA
[COORDINACION DE COMUNICACIONSOCIAL _____ [COGRDINADOR ICONFIANZA
[CUERPOEDIICIO [PRESIDENTE MUNICIPAL |CONFIRNZA
CUERPO EDILICIO SINDICO UNICO [CONFIANZA
CUERPO EDILICIO REGIDOR Ylll [CONFIANZA
CUERPO EDILICIO REGIDOR Vil [CONFIANZA
ICUERPO EDILICIO REGIDOR VI [CONFIANZA
CUERPO EDILICIO IREGIDOR ¥ [CONFIANZA
CUERPO EDILICIO REGIDOR IV [CONFIANZA
CUERPO EDILICIO IREGIDOR Il [CONFIANZA
CUERPO EDILICIO REGIDOR Il [CONFIANZA
(CUERPO EDILICIO REGIDOR | [CONFIANZA
(DI MUNICIPAL |DIRECTORA DEL DIF [CONFIANZA
[DIF MUNICIPAL [PROCURADOR DE LA DEFENSADEL MENOR, LA FAMILIAY EL INDIGENA__|CONFIANZA
|DIF MUNICIPAL |SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL DIF MUNICIPAL [CONFIANZA
|DIF MUNICIPAL IAPOYO ADMINISTRATIVO "A™ [CONFIANZA
|DIF MUNICIPA PRESIDENTA DEL DIF
[CIRECCION DE ARTE, CULTURAY EDUCACION SUBDIRECTOR. [CONFIANZA
|DIRECCION DE ARTE, CULTURA Y EDUCACION APOYO ADMINISTRATIVO "B* [CONFIANZA
DIRECCION DE ARTE, CULTURA Y EDUCACION APOYO ADMINISTRATIVO "A™ [CONFIANZA
[DIRECCIONDEASUNTOSJURIDICOS ___ [DIRECTOR. [CONFIANZA
[APOYD ADMINISTRATIVO 5" |CONFIANZA
[IRECCION DE DESARROLLOAGROPECUARID __ [DIRECTOR |CONFIRNZA
[DIRECEION DE DESARROLLO AGROPECUARID | JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS PRODUCTIVOS [CONFIANZA
[DIRECEICN DE DESARROLLO AGROPECUARID | JEFE DE DEPARTANENTO DE AGROPRODUGTORES. [CONFIANZA
[DIRECCION DE DESARROLLOECONOMICO___ |DIRECTOR [CONFIANZA
[DIRECCICN DE DESARROLLOECONOMICO____ [JEFE DE DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA [CONFIARZA
[DIRECCION DE DESARROLLOECONOMICO | JEFE DE DEPARTAMENTD DE COMERCIO [CONFIANZA
[DIRECCION D DESARROLLOECONOMICO ____ TAUXILIAR ADMITIVO "A" [BASE
[DIRECCICN DE DESARROLLOECONOMICO_____ TAPOYO ADMINISTRATIVD "A™ |CONFIANZE
[DIRECCION DE DESARROLLOECONOMICO|CONSERJE DE LOS SANITARIOS DEL WERCADD [BASE
[DIRECCICN DE DESARROLLOECONOMICD ______ TAUXILIAR ADVINISTRATIVO B DEL NERCADD [BASE
[DIRECCICH DE DESARROLLOECONOMICO______ [CONSERJE DEL MERCADO MUNICIPAL [BASE
[DIRECCION DE DESARROLLOECONOMICO____|CUBREDESCANSOS. [BASE
[DIRECCICN DE DESARROLLOECONOMICO _ [ENCARGADO DE ASED DEL MERCADD [EASE
[DIRECCION DE DESARROLLOECONOMIGD | JEFE DE DEPARTANENTO DE MERGADOS MUNIGIPALES [CONFIANER
[DIRECCIONDEDESARROLLOSOCIAL __ [DIRECTOR ICONFIANZA
[DIRECCIONDEDESARROLLOSOCIAL | JEFE DE DEPARTAMENTO DE COMUDE [CONFIANZA
[DIRECCIONDEDESARROLLOSOCIAL _|JEFE DE DEPARTAMENTO DE ENLACE FEDERAL [CONFIANZA
[DIRECCION DE DESARROLLOSOCIAL______ [APOYOADMINISTRATIVD "A” [CONFIANZA
[DIRECCION DE ECOLOGIAY MEDIOAMBIENTE ________[DIRECTOR [CONFIANZA
[DIRECCION DE ECOLOGIAY MEDIDAMEIENTE ____ TAUXILIAR ADVINISTRATIVO "A” [CONFIANZA
[DIRECCICN DE ECOLOGIAY MEDIDAMBIENTE __________ AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE ECOLOGIA [BASE
[DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO URBANO ___|DIRECTOR [CONFIANZA
[DIRECEION DE OBRAS PUBLICAS ¥ DESARROLLO URBANO __|SUBDIRECTOR DE ORRAS PUBLICAS. [CONFIANZA [sa512
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INFORMACION RELATIVA A SUELDOS, SALARIOS Y REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO DE COATEPEC, VERACRUZ.
ULTIMAACTUALIZACKON: Octubre de 2015

SALARIO
COMPENSACION NETO | No. Plazas
ADSCRIPGION PRESUPUESTAL PUESTO CATEGORIA I::ln#sL e MENSUAL | Autortadas|  ESt2S
DIRECCION DE OERAS PUELICAS Y DESARROLLO UREAND | JEFE D DEPARTAMENTO DE PROYECTOS [CONFIANZA BAN00 IG0000] 5 TASA.08 | § 105053 [OCUPADA
[DIRECCICN DE OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO UREANO __|AUXILIAR ADWINISTRATIVO "B [CONFIANZA 7.000 300000]5  1037.18]5 8963 [OCUPADAS
[DIRECCION DE 0BRAS PUBLICAS Y DESARROLLO UREAND___|AUXILIAR ADMINISTRATIV "A” 8,000, B 680.31 | 7,300 [OCUPADAS
[DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO URBANO ___[AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1, OCUPADA
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES DIRECTOR 16,800 (OCUPADA
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES JEFE DE DEPARTAMENTO DE EVENTOS ESPECIALES Y LOGISTICA 14,000 VACANTE
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES JEFE DE DEPARTAMENTO DE LIMPIA PUBLICA HIEE]
DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES [JEFE DE DEPARTAMENTO DEL RASTRO MUNICIPAL TN
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES JEFE DE DEPARTAMENTO DE PARQUES Y JARDINES 20020
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES [JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES 20020
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES [JEFE DE DEPARTAMENTO DE ENLACE DE VIALIDAD A0
DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES JEFE DE DEPARTAMENTO DE ALUNBRADO PUELICO 000
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES ELECTRICISTA 53
DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES AUXILIAR ADMITIVO A" 534
DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES BARRENDERO MUNICIPAL 534,
DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES CHOFER DE LIMPIA PUBLICA 534,
RECOLECTOR DE LIMPIA PUBLICA .5,
[DIRECCION DE SERVICIOSMUNICIPALES _ [AUX_ADMINISTRATIVO DE OFICIALIA MAYOR )
DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES JARDINERO MUNICIPAL 54,
DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES AUXILIAR ADMITIVO A" 5,
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES FOGONERD DE LA CALDERAWUNICIPAL 5,
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES [APOYO ADMINISTRATIVO A" 000 I
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES [JEFE DE DEPARTAMENTO DE CEMENTERIO MUNICIPAL 250 225000 §
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES ELECTRICISTAMUNICIPAL it -
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES BARRENDERO MUNICIPAL A1 K
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES [CONSERJE DE PALACIO MUNICIFAL i 5 6,002
DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES CHOFER DE UMPIA PUBLICA K] 5 6.5%
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES EARRENDERO MUNICIFAL 8513 5 6.5%.
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES RECOLECTOR DE LIMPIA PUBLICA 8813 5 6,5%6.
|DIRECCION DE SERVICIOSMUNICIPALES  [CHOFER DE ALUWBRADO PUBLICO 588 575
DIRECCION DE SERVICIOSMUNICIPALES | AUXILIAR ¥ WANTTO DEL CEMENTERIO 638 5T
[DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES __[SEPULTURERO DEL CEMENTERID 638 5T
[DIRECCION DE SERVICIOSMUNICIPALES  [AUXILIAR DE LIMPIAPUBLICA 588 55 1
[DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES __ TAUXILIAR DE MANTTO DE CONTENEDORES 838 575
DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES BARRENDERO MUNICIPAL 68, 5T
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES [CHOFER DE LIMPIA PUBLICA =) 5T
RECOLECTOR DE LIMPIA PUBLICA =) 5T
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES [APOYO DE SERVICIOS GENERALES 58 5T
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES [CONSERJE DE PALACID MUNICIPAL 588 5T
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES [AUXILIAR ADWINISTRATIVO DE OFICIALIA MAYOR =) 5T
DIRECCIN DE SERVICIOS MUNICIPALES | JARDINERQ MUNICIPAL =) 5T
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES |CHOFER DE JARDINERCS 68 5T
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPALES LA/ADOR DEL RASTRO UNICIPAL 58 5T
DIRECCICN DE SERVICIOS MUNICIPA 585 E 5 5575
DIRECCION DE TURISUO 18,550 705000 [ § 5 21825
DIRECCION O TURISNO |CONFIANZA 11,200 40000 § 230852 |5 13,6014
DIRECCION DE TURISMO | CONFIANZA ,000. - 60031 [$ 7.308.
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INFORMACION RELATIVA A SUELDOS, SALARIOS Y REMUNERACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL H. AYUNTAMIENTO DE COATEPEC, VERACRUZ.
ULTINAACTUALIZACION: Dfube dé 2015

COATEPEC

SALARIO
COMPENSACION NETO | No. Plazas

ADSCRIPCION PRESUPUESTAL PUESTO CATEGORIA II::S%I. MENSUAL BRUTA 1R MENSUAL WENSUAL Estatus

DIRECCION DE TURISMO |JEFE DE DEPARTAMENTO DE PUEBLOS MAGICOS (CONFIANZA §  4%0M0(8 1000018 M280[§ 625730 1 [VACANTE
PRESIDENCIA [ASESOR Y ENLACE SUBSEMUN (CONFIANZA § 1w §  ATIB3[§$ 1406450 1 |OCUPADA
PRESIDENCIA [SECRETARIO PARTICULAR DEL PRESIDENTE. (CONFIANZA §  1140000]8 ABDBRIS 236031 |8 1388237 1 |OCUPADA
PRESIDENCIA IAPOYO ADMINISTRATIVO '8 ICONFIANZA 700020 | § 300000(§ 10371818 BO302| 3 |OCUPADA
SECRETARIALEL AYUNTAIENTO |SECRETARIADEL AYUNTAMIENTO ICONFIANZA 55 904481 | § 407080 1 |OCUPADA
ICOORDINADOR DEL REGISTRO CIVIL ICONFIANZA 21,8020 1224684 655265 | § 2756340 1 |OCUPADA

DIRECTOR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIAY ACCESOA LAINF. ICONFIANZA 18,00000 614082 41201 $ 2002081 1 |OCUPADA

SECRETARIALEL AYUNTAIENTO DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL ICONFIANZA 1120020 676888 173548 | § 1526360 1 |OCUPADA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO DIRECTOR DF INJUVER ICONFIANZA 12,0000 20600018 212005 § 1303005 1 |OCUPADA
DIRECTORA DEL INSTITUTO DE LA MUJER COATEPECANA ICONFIANZA 840000 360000 145408 | § 10,5450 1 |OCUPADA

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO [SUBDIRECTCR DEL INSTITUTO OF LAMUJER COATEPECANA ICONFIANZA 840000 3600.00 145408 | § 10,5450 1 |DCUPADA
SECRETARIA CEL AYUNTAMIENTO [APOYO OPERATIVO 8" ICONFIANZA 700020 3,000.00 109708 (% BOS302| & |OCUPADA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO |ESCRIBIENTE CE NACIMENTOS BASE §  BEuMdD|S - |5 TISgI|§ 775850 1 |OCUPADA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO AUXILIAR ADMITIVD *A" 'EE 853440 T80 |8 TISREN]| 4 JOCUPADAS
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO ESCRIBIENTE SEGUNDO BASE 85440 TISEN|§ TOSRE0] 2 |OCUPADAS
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO MENSAJEROQ DE LA SECRETARIA DELAYTO. [BASE 83440 T8 1§ TISRE 1 |OCUPADA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO |APDYO OPERATIVD "A" [CONFIANZA 8,000.10 B0 [§ T 0 [OCUPADA
ISECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO IAPOYO ADMINISTRATIVO "A" JCONFLANZA § 80001008 §  GO031|§ 7007| 27  [OCUPADA
SECRETARIA CEL AYUNTAMIENTO ESCRIBIENTE DE DEFUNCIONES }M 141143 - 003§ 680210 1 |OCUPADA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO ESCRIBIENTE O COPIAS CERTIFICADAS BASE 111143 - 00335 660210 2 |OCUPADA
SECRETARIA DEL AYURTAMIENTO ESCRIBIENTE O COPIAS CERTIFICADAS }%E 5681 - 113458 55750 1 |DCUPADA
SECRETARIA DEL AYUNTAHIENTO ESCRIBIENTE DE MATRIMONIOS BASE 588817 - 13458 5559 1 |DCUPADA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO ESCRIBIENTE DEL ARCHINO RASE LI ] - |5 1345(§ SELR 1 |OCUPADA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO IAUXILIAR ADMITIVO DE MODULO DE CLRP BASE 56887718 - 113458 557500 1 |OCUPADA
TESORERIA [TESCRERQ MUNICIPAL [CONFIANZA 4344000 5666 |§ 330134 1 |OCUPADA
TESORERIA ’EECTDR DE RECURSOS HUMANOS E INFORMATICA ICONFIANZA 24001018 0,600.00 508067 | § 2603143 1 |OCUPADA
TESORERIA DIRECTOR DE CATASTRO E IMPUESTO PREDIAL ICONFIANZA 1680000 | § 120000 A08T.04 | § 1001206 1 |OCUPADA
TESORERIA DIRECTOR DE INGRES0S (CONFIANZA § 1288000]8 55200015 289116 | § 15.570.04 1 |OCUPADA
TESORERIA DIRECTOR DE CONTABILIDAD Y CONTROL PRESUPLESTAL ICONFIANZA 12,8800 SS2000(8 2821163 15,5794 1 |OCUPADA
TESORERIA DIRECTOR DE ADQUISICIONES Y RECURS0S MATERIALES ICONFIANZA 120020 (AT 273548 | § 1526380 1 |OCUPADA
TESORERIA DIRECTOR DF EGRES0S ICONFIANZA 10,080.00 43000 195672 [ 1240028 1 [VACANTE
TESORERIA [APDYO ADMINISTRATIVD '8' ICONFIANZA 700020 3,000.00 103718 [§ BO302| 14 |OCUPADAS
TESORERIA AUSILIAR ADMITIVO *A" BASE 85440 - TI5A1 (8 T75850) 5 |OCUPADAS
TESORERIA |APDYO ADMINISTRATIVD *A' ﬁm\m 8000.10 - G0031)8 THOM| 4 JOCUPADA
TESORERIA [AUXILIAR ADMINISTRATVO DE EGRES0S RASE 711143 - 933§ 6E0210 1 |OCUPADA
TESORERIA |AUXILIAR DE LINPLA PUBLICA }mE 71143 - 07 [§ 680210 1 |DCUPADA
TESORERIA [AUXILIAR ADMINISTRATVO 'C* [BASE 741143 - 0T BR0LI0 1 |OCUPADA
TESORERIA IAUXILIAR ADMINISTRATIVO DE CATASTRO BASE § 5ms - |5 11345(§ SEILR 1 |OCUPADA
TESORERIA [CONSER.JE DE TESORERIA BASE §  5EAT(S - |5 1345(§ SEILR 1 |OCUPADA

FUENTE: NOMINA DEL 01 AL 15 DE OCTUBRE DE 2015 TOTALDEPLAZAS M43

Contenido al cual, conforme a los articulos 33 y 35 de los
Lineamientos Generales para Regular el Procedimiento de
Substanciacion del Recurso de Revisidon, se le da valor probatorio
pleno, pues los datos publicados en dicha pagina constituyen un
hecho notorio por formar parte del conocimiento publico a través
de tal medio. Sirve de criterio orientador la tesis del rubro:
PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU CONTENIDO ES UN HECHO
NOTORIO Y SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN UNA DECISION
JUDICIAL’

Por tanto, lo procedente es que el ente obligado entregue y/o
ponga a su disposicion la informacién faltante, de conformidad con
lo dispuesto en el numeral 57, parrafo 1 de la ley de la materia que
sefiala que la obligacién se dara por cumplida cuando se pongan los
documentos o registros a disposicion del solicitante o bien se
expidan las copias simples, certificadas o por cualquier otro medio.

5 Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, México, Décima época,
Libro XXVI, Noviembre de 2013, Tomo. P. 1373
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De ahi que, al resultar fundado el agravio hecho valer, lo
procedente es modificar la respuesta proporcionada y ordenar al
sujeto obligado que entregue y/o ponga a disposicion de la parte
recurrente la informacién faltante, de conformidad con lo siguiente:

» Debera precisar si el nUmero de trabajadores del ayuntamiento
proporcionado por el Subdirector de Recursos Humanos -341-
corresponde a los trabajadores de base y confianza, o Unicamente a
estos ultimos.

Lo que debera realizar en un plazo que no podra exceder de
diez dias, contados a partir de que cause estado la presente
resolucién, con apoyo en lo ordenado en los articulos 151 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica y 75,
fraccion 1, de los Lineamientos Generales para Regular el
Procedimiento de Substanciacion del Recurso de Revision.

Por lo expuesto y fundado, se:
RESUELVE

PRIMERO. Se modifica la respuesta emitida por el sujeto
obligado, en consecuencia se le ordena que entregue y/o ponga a
disposicion de la parte recurrente la informaciéon faltante, en los
términos precisados en la consideracién cuarta del presente fallo. Lo
que debera realizar en un plazo que no podra exceder de diez
dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucién.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Cuenta con ocho dias habiles a partir del dia siguiente en que
se notifique la presente resoluciéon, para manifestar si autoriza la
publicacion de sus datos personales, en el entendido que de no
hacerlo asi, se tendrd por no autorizada su publicacién; de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 fracciones V, VIl y IX
de los Lineamientos Generales para Regular el Procedimiento de
Substanciacion del Recurso de Revisién;

b) Debera informar a este instituto, si se permitié el acceso a la
informacién y si le fue entregada y recibida la misma en los términos
indicados en este fallo, en el entendido que de no hacerlo, existira la
presuncién de que la resoluciéon ha sido acatada. Lo que debera
realizar dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el
sujeto obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucién o
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de que fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento en términos
de lo previsto en el articulo 75 fraccién Il de los Lineamientos
Generales para Regular el Procedimiento de Substanciacion del
Recurso de Revisién; y

c¢) La resolucién pronunciada puede ser combatida ante el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccién de Datos Personales o ante el Poder Judicial de la
Federacion de conformidad con los articulos 158 y 159 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion.

Notifiquese |la presente resolucién en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del
Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién vy
Proteccion de Datos Personales, en términos del articulo 42, parrafo
1 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, ante la secretaria de
acuerdos, con quien actuan y da fe.

Yolli Garcia Alvarez José Rubén Mendoza Hernandez
Comisionada presidenta Comisionado

Maria Yanet Paredes Cabrera
Secretaria de acuerdos
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