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RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/1829/2018/I

SUJETO - OBLIGADO: Instituto
Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos
Personales

ACTO RECLAMADO: Inconformidad
con la respuesta

COMISIONADA PONENTE: Yolli
Garcia Alvarez

ELABORADO POR: Karla de Jesus
Salazar X

Xalapa de Enriquez, Veracruz a uno de abril de dos mil diecinueve.
De las constancias que obran en autos, se desprenden los siguientes:
HECHOS

I. El dieciséis de mayo de uno mil dieciocho, la parte recurrente
presenté solicitud de informacién via Plataforma Nacional de
Transparencia, al Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales, quedando registrada con el nimero de
01125518, en la que se advierte que la informacién solicitada consistié en:

Del personal que tiene el IVAI, TODO, Directores, Secretarios, Auxiliares, de
toda la planilla del IVAI

1. Cuenta (sic) con titulo profesional y cédula?

2. Cual (sic) es su grado de especialidad y ultimo grado estudio?

3. Senalar, por cada comisionado, que recursos lleva '

4. Cual (sic) es el perfil de cada puesto

Il. El treinta y uno de mayo siguiente, el sujeto obligado dio
contestacion a la solicitud de informacion. '

Ill. Inconforme con la respuesta, el veintidés de junio de la pasada
anualidad, la parte promovente interpuso via Infomex el presente recurso
de revision.

IV. Por acuerdo de la misma fecha, la comisionada presidenta de este
Instituto, tuvo por presentado el recurso y ordend remitirlo a la ponencia a
su cargo. '

V. El dieciséis de agosto del dos mil dieciocho, se admitié dejéndose
a disposicion del sujeto obligado y del recurrente las constancias que
1
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integran el expediente para que en un plazo méaximo de siete dias
manifestaran lo que a su derecho conviniera, sin que de autos se advierta
gue la parte recurrente hubiera comparecido o presentado promocion
alguna.

V1. Por acuerdo de veinte de agosto del afio pasado, se determiné
ampliar el plazo para formular el proyecto de resolucién; toda vez que se
encontraba transcurriendo el plazo sefialado en el hecho que antecede.

VIL. El diez de septiembre de dos mil dieciocho, comparecié el sujeto
obligado haciendo diversas manifestaciones y remitiendo informacién; por
lo que por acuerdo de fecha nueve de enero del afio en curso se le tuvo por
presentado con la vista dada en el acuerdo de admisién.

VII. El veinticinco de febrero del presente afo, comparecid
nuevamente el sujeto obligado, remitiendo informacién, teniéndose por
presentado mediante acuerdo de veinticinco de marzo del actual,
ordenandose agregar al expediente para que surtiera los efectos legales
correspondientes, y en virtud de que el medio de impugnacién se
encontraba debidamente sustanciado, se declaré cerrada la instruccion,
ordenandose formular el proyecto de resolucién.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presenté el proyecto
de resolucién conforme a las siguientes:

CONSIDERACIONES

PRIMERA. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente
para conocer y resolver los recursos de revision, que tienen por objeto
salvaguardar y garantizar el derecho a la informacién y la proteccion de
datos personales, y que son presentados en contra de las respuestas
emitidas por el sujeto obligado, asi como por las omisiones de las mismas.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6, parrafos
segundo y cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 6 parrafos séptimo, octavo y noveno y 67,
parrafo tercero, fraccion IV, de la Constitucion Politica del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion Il, 89, 90, fraccion XIl, 192,
193,215y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

SEGUNDA. Requisitos de procedibilidad. Este cuerpo colegiado
advierte que en el presente recurso de revisién se encuentran satisfechos
los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo 159 de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, toda vez que en el mismo se sefiala: 1. El

v
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nombre del recurrente; Il. Correo electrénico para oir y recibir
notificaciones; lll. La Unidad de Transparencia del Sujeto obligado ante la
cual se presenté la solicitud cuyo tramite da origen al recurso; IV. La fecha
en que se le notificé al solicitante; V. El acto o resolucién que recurre; VI.
La exposicién de los agravios; VII. La copia de la respuesta que se impugna;
y VIII. En su caso, las pruebas que tengan relacién directa con el acto o
resolucién que se recurre.

Lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos 155, 156, 157 y 192
fraccion Ill, incisos a) y b) de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo que al no advertirse la actualizacion de alguna de las causales
de improcedencia o sobreseimiento previstas en los articulos 222 y 223 de
la multicitada Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
este organismo debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERA. Estudio de fondo. Previo al estudio de fondo es
menester sefalar que:

De conformidad con el texto vigente del articulo 1° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, modificado por el decreto de
reforma constitucional publicado en el Diario Oficial de la Federacién, el
diez de junio de dos mil once, en materia de derechos fundamentales,
nuestro orden juridico tiene dos fuentes primigenias: los derechos
fundamentales reconocidos en la Constitucién; y todos aquellos derechos
humanos establecidos en tratados internacionales de los que el Estado
mexicano es parte.

Las normas provenientes de ambas fuentes gozan de rango
constitucional y, por tanto, son normas supremas del ordenamiento juridico
mexicano. Esto implica que los valores, principios y derechos que ellas
materializan deben permear en todo el orden juridico, obligando a todas
las autoridades a su aplicacién y, en aquellos casos en que sea procedente,
a su interpretacion.

El derecho de acceso a la informacion esta regulado en el sequndo
parrafo del articulo 6° de la referida Constitucién; 13 de la Convencién
Americana sobre Derechos Humanos y 19 del Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos.

El articulo 6° constitucional, en su apartado A, fraccion |, sefiala que
toda la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rganoy
organismo de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos
autéonomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de
cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad en el &mbito federal, estatal y

3
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municipal, es publica y s6lo podra ser reservada temporalmente por razones
de interés publico y seguridad nacional, en los términos que fijen las leyes.
En la interpretacion de este derecho deberd prevalecer el principio de
maxima publicidad. '

Asimismo, el derecho de peticion consagrado en el articulo 8°
constitucional implica la obligacién de las autoridades de dictar a una
peticion hecha por escrito, esté bien o mal formulada, un acuerdo también
por escrito, que debe hacerse saber en breve término al peticionario.

Aunado a ello, el ya referido articulo 6° de la propia Constitucién
federal, establece que el derecho a la informacién serad garantizado por el
Estado.

Ambos derechos, reconocidos ademas en tratados internacionales y
leyes reglamentarias, se encuentran vinculados y relacionados en la medida
que garantizan a los gobernados el derecho, no sélo a que se les dé
respuesta a sus peticiones por escrito y en breve término, sino que se haga
con la informacion completa, veraz y oportuna de que disponga o
razonablemente deba disponer la autoridad, lo que constituye un derecho
fundamental tanto de los individuos como de la sociedad.

Se ha establecido por parte de la Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, que el acceso a la informacién se distingue de otros derechos
intangibles por su doble caracter: como un derecho en si mismo y como un
medio o instrumento para el ejercicio de otros derechos.

En efecto, ademas de un valor propio, la informacién tiene uno
instrumental que sirve como presupuesto del ejercicio de otros derechos y
como base para que los gobernados ejerzan un control respecto del
funcionamiento institucional de los poderes publicos, por lo que se perfila
como un limite a la exclusividad estatal en el manejo de la informacién y,
por ende, como una exigencia social de todo Estado de Derecho.

Asi, el acceso a la informacién como garantia individual tiene por
objeto maximizar el campo de la autonomia personal, posibilitando el
ejercicio de la libertad de expresiéon en un contexto de mayor diversidad de
datos, voces y opiniones; incluso algunos instrumentos internacionales lo
asocian a la libertad de pensamiento y expresién, a las cuales describen
como el derecho que comprende la libertad de buscar, recibir y difundir
informaciones e ideas de toda indole.

Por otro lado, el acceso a la informacion como derecho colectivo o
garantia social cobra un marcado caracter publico en tanto que
funcionalmente tiende a revelar el empleo instrumental de la informacién
no sélo como factor de autorrealizacidon personal, sino como mecanismo de
control institucional, pues se trata de un derecho fundado en una de las
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caracteristicas principales del gobierno republicano, que es el de la
publicidad de los actos de gobierno y la transparencia de la administracion.

Por tanto, este derecho resulta ser una consecuencia directa del
principio administrativo de transparencia de la informacién publica
gubernamental y, a la vez, se vincula con el derecho de participacion de los
ciudadanos en la vida publica, protegido por la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Lo anterior se establecié en la jurisprudencia de rubro: ACCESO A
LA INFORMACION. SU NATURALEZA COMO GARANTIAS INDIVIDUAL
Y SOCIAL, publicada en el Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta,
Novena Epoca, Tomo XXVII, junio de 2008, pagina 743, Pleno, tesis P./J).
54/2008; véase ejecutoria en el Semanario Judicial de la Federacion y su
Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, abril de 2008, pagina 1563.

Para la efectiva tutela del derecho a acceder a la informacién publica,
la fraccion IV del articulo 6° constitucional, apartado A, precisa se
estableceran mecanismos de acceso a la informacion y procedimientos de
revision expeditos que se sustanciaran ante los organismos auténomos
especializados e imparciales que establece la propia Constitucién.

A nivel local, la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave establece en su articulo 6°, reformado por el decreto de
reforma constitucional publicado en la Gaceta Oficial del Estado de
Veracruz, el veintisiete de abril del dos mil dieciséis, en materia de
transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion de datos
personales, en el que se sefiala que, toda persona gozara del derecho a la
informacion, asi como al de acceso, rectificacion, cancelaciéon y oposicién al
tratamiento de sus datos personales, frente a los sujetos obligados, derecho
que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 67 fraccién IV, del
ordenamiento legal en cita, se garantiza por este Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacion y Protecciéon de Datos Personales, como organismo
auténomo del Estado, de funcionamiento colegiado, y de naturaleza
especializada en la difusién, capacitaciéon y cultura de la transparencia,
imparcial y con jurisdiccion material en su ambito de competentia.

Por su parte, el articulo 7° sefala que toda persona podra ejercer el
derecho de peticién ante las autoridades del Estado, de los municipios, asi
como de los organismos auténomos, los cuales estaran obligados a dar
respuesta escrita, motivada y fundada, en un plazo no mayor de cuarentay
cinco dias habiles. La ley regulara los casos en los que, ante el silencio de la
autoridad administrativa, la respuesta a la peticion se considere en sentido
afirmativo.

Por otro lado, la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, dispone en sus
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articulos 4 parrafo 2; 5; 67, 140; 143 parrafo primero, y 145 parrafos primero
y segundo, que toda la informacién que los sujetos obligados generen,
administren o posean es publica, salvo los casos de excepcion previstos en
la propia Ley, y por ende, toda persona directamente o a través de su
representante legal, puede ejercer su derecho de acceso a la informacién
ante el sujeto obligado que corresponda; con la obligacién para éste, de
dar respuesta a la solicitud de informacién en un plazo de diez dias habiles
siguientes al que se haya recibido dicha solicitud.

La obligacién de acceso a la informacion se cumple cuando se ponen
a disposicién del solicitante los documentos o registros o en su caso se
expidan copias simples o certificadas de la informacién requerida, y en caso
de que la informacién se encuentre publicada, se hara saber por escrito al
interesado la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir
u obtener la informacién.

El solicitante a su vez puede impugnar la determinacion del sujeto
obligado de proporcionar o no la informacién solicitada, cuando se
actualice alguno de los supuestos previstos en el numeral 155 de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de La Llave.

En el caso, la parte ahora recurrente ante la respuesta entregada hizo
valer como agravio esencialmente que “son opacos y omisos, no cuadra la
informacion proporcionada”

Este Instituto estima que el agravio deviene inoperante en razén de
lo siguiente: '

De la lectura de la solicitud de acceso se advierte que el ahora
recurrente requirié conocer de todo el personal, directores, secretarios,
auxiliares, de toda la planilla, si cuenta con titulo profesional y cédula, el
grado de especialidad y Ultimo grado de estudios, perfil de cada puesto y
que recursos lleva cada comisionado.

Informacién publica y de obligacién de transparencia en términos de
lo dispuesto en los articulos 3, fracciones VII, XVI, XVIli, 4, 5y 9, fraccién VIl
y 15, fraccion XVII de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Como se advierte de lo solicitado, no se precisé un periodo para la
busqueda de la informacién, por lo que se debera estar a lo dispuesto en el
criterio 9/213 emitido por el entonces Instituto Federal de Acceso a la
Informacion de rubro y texto siguiente:

Periodo de busqueda de la informacion, cuando no se precisa en la
solicitud de informacioén. El articulo 40, fraccidon Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental, sefiala
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que los particulares deberan describir en su solicitud de informacién, de
forma clara y precisa, los documentos requeridos. En ese sentido, en el
supuesto de que el particular no haya sefialado el periodo sobre el que
requiere la informacién, deberd interpretarse que su requerimiento se
refiere al del afio inmediato anterior contado a partir de la fecha en que se
presento la solicitud. Lo anterior permite que los sujetos obligados cuenten
con mayores elementos para precisar y localizar la informacién solicitada.

Ahora bien, de autos se advierte que durante el procedimiento de
acceso el sujeto obligado mediante oficio numero IVAI-
OF/DT/507/31/05/2018, signado por el Director de la Unidad de
Transparencia comunicé medularmente lo siguiente: a :

En consecuencia, en términos del articulo 134 fraccién VIl de la Ley
numero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; se requiri6 mediante el
memorandum IVAI-MEMO/RORHT/226/17/05/2018 a la Secretaria de
Acuerdos y a la Directora de Administracion y Finanzas de este Instituto,
mismas que con fundamento en el articulo 145 de la Ley niumero 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, dieron respuesta.

Respecto a: “...Del personal que tiene el IVAI, TODO, Directores,
Secretarios, Aux:llares, de toda la planilla del IVAI :

1. Cuenta con titulo profesional y cédula?

2. Cual es su grado de especialidad y ultimo grado estudio?

4. Cual es el perfil de cada puesto...”, se hace de su conocimiento
que la Secretaria de Acuerdos dio respuesta mediante el memorandum
IVAI-MEMO/MYPC/230/17/05/2018, la cual anexo en formato PDF para
su consulta y/o reproduccion.

Derivado del escrito de la Secretaria de Acuerdos, adjunto en archivo
electrénico la informacién que se menciona en dicho escrito, en formato
Excel para su consulta y/o reproduccién.

En cuanto a: “...3. Senalar, por cada comisionado, que recursos
lleva...”, se hace de su conocimiento que la Directora de
Administracién y Finanzas dio respuesta mediante el memorandum
IVAI-MEMO/CLG/267/31/05/2018, la cual anexo en formato PDF para su
consulta y/o reproduccién.

Asimismo, fue anexado a dicha respuesta el memoréndum numero
IVAI-MEMO/RORHT/226/17/05/2018 por medio del cual el Director de
Transparencia solicité la informacion a la Secretaria de Acuerdos y Directora
de Administracion y Finanzas, quienes dieron respuesta mediante los
memorandum IVAI-MEMO/MAYPC/230/17/05/2018, e . IVAI-
MEMO/CLG/267/31/05/2018 en los que se comunicé lo siguiente:
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Halape, Ver.,, @ 17 de mayo de 20138
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En stencion al memearéndum IVAI-MEMO/RORHET/226/17/05/2018 v para dar
respueste a la solicitud de informaciéon con Tolio 01125518, en ia gue solicita:

3. sefiniar, por cada comisionado, que recursos leve.

Al respecto me permito comunicarle que en virtud que la parte solicitante no
sefialz ¢l periodo sobre e gue requiere la informacién, adjunto zl presente la
informacion solicitads, misma que comprende del afic inmedizto anterior
contado haste la fecha de presentacién de la solicitud. Lo anteriar conforme al
criterio 9413 emitido por el instituto Federal de Acceso adeinformacién, ahora
Instituto Nacional de Transparencia, Accgso a la InfOormacién y Proteccdon d@o————
Datos Persorales de rubro: “FPeriede do istueds do lo infermpniidnr.

) Jp—
crmnde ne se precios on le selicitud da infacrmaalén.”

Sin otro particular, te envid un cordial saludo. ¢
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Adjunto al memoréndum se remitiéo un archivo en formato Excel
consistente en mil cuatrocientos once registros de recursos de revision y tres
en materia de datos personales, inserténdose a modo de ejemplo la primera
¥ lg Gltima hoja.
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IVAI-MEMO/CLG/267/31/05/2018 - ,
ASUNTO: Respuesta a solicitud DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Xalapa-Enriquez, Ver., 8 31 de Mayo 2018.

LIC. RENE ORLANDO RUBEN HERNANDEZ TIRADO
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

Me refiero a su similar [VAI-MEMO/RORHT/226/17/05/2018, para dar respuesta a la solicitud de informacidn hecha a traveés
de la Plataforma Nacional de Transparencia, con namero de folio 01125518 dentro del tiempo que establece el articulo 145 de la Ley
numero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el Eslado de Veracruz de Ignacio de la Liave tenga bien informar
al solicitante respecto a su requerimiento "Del personal que tiene el IVAI, todo, Directores, Secretarios, Auxiliares, de toda la
planilla del IVAL, (1) cuentan con titulo profesional y cedula, (2 ) cual es su grado de especialidad y Gttimo grado de estudios,
{4) cual es el perfil de cada puesto *, con base en la informacién que obra en la Oficina de Nomina y Servicios Personales se puede
comentar lo siguiente:

De acuerdo a los Lineamientos técnicos generales para la publicacion, homologacion y estandarizacion de fa informacion de fas
obligaciones establecidas en el titulo quinto y en fa fraccion 1V del articulo 31 de ta Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piblica, que deben difundir ios sujetos obligados en los portales de Intemet y en la Plataforma Nacional de Transparencia
y anexos, en el Capitulo Il de las Obligaciones de Transparencia Comunes en los criterios para las obligaciones de transparencia
comunes se establece lo referente a la fraccion XVII del articulo 70 de la Ley en mencién, derivado de ello, podra consultar ia
informacion referente a titulo, cedula, especialidad y tltimo grado de estudio de los Comisionados, Directores, Secretario Ejecutivo y
Secretaria de Acuerdos en la pagina del IVAl en los siguientes link:

e Mra Yolli Garcia Alvarez.- Comisionada Presidenta

hitp:iwww.ivai.org. mx/iil/SC-YGA pdf
e L.D. José Rubén Mendoza Hernandez.- Comisionado

hitp:lwww.ivai.org. mx/IIVSC _JRMH pdf
¢ L.D. Arturo Mariscal Rodriguez.- Comisionado I 2

hitp./fwww.ivai.org mx/Hi/SC_AMR pdf Lt
»  L.D. Miguet Angel Apodaca Martinez.- Secretario Ejecutivo

hito:/iwww.ivai.org. mx/ill/SC_MAAM pdf ya
e LD Maria Yanet Paredes Cabrera.- Secretaria de Acuerdos

hitp://www.ivai.org mx/HIISC_MYPC pdf - .
e LAE. Elizabeth Ramzahuer Villa .- Directora de Datos Personales e .
hitp:/fivai.org. mx/IISC_ERV.pdf . '~ .

¢ L. D. René Orlando Rubén Hemandez Tirado.- Director de Transparencna . .
http:/fwww.ivai.org. mx/Ill/SC_RORHT pdf '

e L.CS. Jesus Alejandro Sanchez Gomez.- Director de Capaataaon y Vinculacion Coudadana !
http:/www.ivai.org m/Il/SC_JASG.pdf
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e Mtra. Esbeidy Blanco Garcia.- Dlrectora de Comunicacién Social e Imagen -
hitp:/fwww.ivai.org. mx/lI/SC EBG paf
e Mtro. Mario Antonio Caraza Diaz.- Director de Asuntos Jundroos . : T

http:/iwww.ivai.org.mx/I1/SC_MACD pdf
¢ L. H. Gloria Elena Gonzalez Landa.- Directora de Archwos_
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Con respecto a los demés servidores piblicos se puede comentar respecto del fitulo profesional y cédula, especialidad y dltimo

grado de estudio, lo siguiente:
SERV'DOR PUBLICO CARGO * (GRADO DE ESTUDIOS TITULOICEDULA
OFELIA RODRIGUEZ LOPEZ gﬁgﬁ“""‘ DEESTUDIOY 1, oencIADA EN DERECHO 3
ELIZABETHROJAS CASTELLANOS gggﬁgmmoeesmmov LICENCIADA EN DERECHO s
CARLOS MARTIN GOVEZ MARINERO gﬁgﬁmm DEESTUDIOY | aesTRO ENDERECHO s
KARLA OE JESUS SALAZAR gﬁ‘éﬁﬂm"‘ DEESTUDIOY | eNciADA EN DERECHD 3
BRAULIO ROJAS LOPEZ glejgﬁmo DEESTUDIOY | ceNCIADO EN DERECHO s
EULALIA GOMEZ ESTRELLA AUXLIAR JURDICO - (CENCIADA EN DERECHO S
LAURA PEREZ MEZTIZO SECRETARI NECANOGRAFA_| LCENCIADA ENDERECHO 3
g:;mg&susm&aﬁors CHOFER PONENCIA PREPARATORIA N
, SECRETARIODEESTUDIOY | WAESTRO EN DERECHO .
EUSEBOSHREDOMNGLEZ | | R0 s
RAJL HOTA MOLIVA ooty ROBEESTUDOY | cencupo en perecHo s
MEWORA ENEzpaRenes | SEETRADEESTUDOY ey e pepecrg s
SECRETARADEESTUDIOY | MAESTRA EN DERECHO "
ELLETHMORNESWARTREZ | oo ooy 3
NANCY KARINA MORALES LIBREROS ggga&mmo&ssrumov UCENCADAENDERECHO | § |
™ , T —
DIPMNAMARELPONGE DAVIA | AUXILIAR JURIDICO LCENCIATURA EN 0
o DERECHO "
_ | - PASANTE OF .
AEXADRARVERADEZALDO | SECRETARIA MECANOGRAFA. | LICENCIATURA EN DISERO NO
GRAFICO /""
CHRISTIAN MARTINEZ NENDOZA | CHOFER PONENGIA [ SECUNDARA 7 0
JANETT CHAVEZ ROSALES SECRETARRDEESTUDIOY /| 1 ecrmi BV DERECHO / 3
- CUENTA 5 ¥
GABRIEL RAHOS ALONSO gﬁgﬁwo DEESTUDIOY ucﬁwcmoo EN DERE‘C'HO g
RICARDO RULZ ALEMAN SECRETARIODEESTUDIOY b <10 EN AUDITORIA ] 8
CUENTA | ) _ )
JUAN DE DIOS HERNANDEZ SECRETARIO DE ESTUDIOY %gf{iﬁf&?’g&%‘“ ! g
RAMREZ CUENTA t
ADVERSARAL
LY
(Roocsroumsouargue | AROEEION gy vy | s
ARELY BENTTE NUREZ AUNLARJURIDICO || LICENCIADA EN DERECHD | ]
MARTHA DENISSE ORTIZOCHOA | SECRETARI NECANGGRAFA. | LCENCIADA EN DERECHO | 3
10SE AFREDOPEREZGALLARDO | CHOFERPONENA. || PREPRRATORA. || m)
- VAESTRO EN DERECHO
FELIPE YAREZ CORTEZ ASISTENTE CONSTITUCIONALY N
T ' AVPARO
— | [PASENTEDE
NUBA ARELISANCHEZRUFNO | SECRETARIAMECANOGRAFA | ICENCIATURA N N
_ | {pSicoLocia
GERUAN GERARDO LOPEZ NOREN | SECRETARIAUXILAR | | LCENCIADO EN DERECHO | 3
[ ANASLVAPERATASINGHEZ | SECRETARWAINIAR | |LCENCADAENDERECHO || §

!

! | |
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e e s—— ——

CORSHRUEGUER | \CTURONOTFCADOR | LCENCIADO N DERECHO g
EDUARDO LAEL MANZANO OLAN | ACTUARIONOTIFICADOR | LCENGIADO EN DERECHO g
PASANTEEN
ERKRCARDO AVERHOFF ACTUARONOTIFICADOR | LICENCIATURA EN NO
CARRILLO ErtoH
YAROLREYES DE SANTIGOLEON | ACTUARIONOTIFGADOR___| LCENCHOOEN DERECHD s
DIANAJESSCAREYESRUZ | ANALISTA ) Rocan | RECHO s
JUANA MARIA LOPEZ ZEPAHUA__| AUKILAR ADMINSTRATIVO (") | LCENCIADA EN DERECHO g
i LELYHERNANDEZ 5 R ADMINISTRATIVO ) | LCENGIADA ENOEREGHD sl
ANGELICA PEREZ SALAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO ) | LCENCIADA EN DERECHO S
LICENCIADO EN CIENCIAS
m&gg&xmm&z AUKILIAR ADMNISTRATIVO () |POLTICASY s
ADMINISTRACION PUBLICA
. PASINTEEN 4
o | LCENCIATURA EN
MLDRED GUEVARAMAZEGOZA | AXLURAHNSTRATVO ) (LRI EN NO
ENPRESAS TURISTICAS
ANGELICA JACQUELINE BECERRA | AUXLAR ADMINSTRATVO (] ‘
RAMREZ (OFICIALiA OE PARTES) PREPARATORIA 0
PASANTEEN
BLANCA MARGARITA ALVARADO e | LCENCIATURA EN |
o AOXLARAOUINSTRATO ) |LCENCRTUREN N
EMPRESAS
| RESPONGABLEDELA GFIGNATE
NELSIN RACCIEL GARCiA GONZALEZ | RESPONSABILIDADES, QUEJAS Y | MAESTRO EN AUDITORIA Y
| oeunchs ‘
—— | UCENCIADO EN CIENCIAS
JORGE CTAVO GAVEZ HARQUEZ | AUKLARADHNISTRATIO ) | CENCHDOEN CENC g
: | LCENCIADOEN |
ROMAN VILLA NUEVA MLLA AR ADMNSTRATIO ()| SCIEROEL g
MUERFELICANOHERNANDEZ | 4 1 R ADMINSTRATIVO (B | PREPARATORA N
SANCHEZ |
‘ PASAVTE OE -
JULIO CESAR NEDINA GUTIERREZ | R ONSMBLEDELACFCINA: | ey iy No
DE ARCHIVO e |
CARUAMENDOZA VIVEROS AUXILAR ADMINISTRATVO [8) | LCENCIADR EN FISTORA R
| |UCENCOAEN
SAYDA CANO GARCIA SECRETARIA MECANOGRAFA | ADMNISTRACION E 51
O |eweREsS L
LICENCIADO EN SISTEMAS '
CARLOSRAZULY SiNcHEZGaLn | SORLDEPROTECOONE | o
AMINSTRATVOS
JcowgTEz FRANCO | COORDRMDORDEVNCULACON, ey enreci |
ANGEL JHOKSAN ZAMUDIO | LCENCIADO EN DISERO DE
MACEGOZA AUXLIR ADMNISTRATVO B | e MUNICACION VISUAL. Sl
CTIRRATEDE
ARELIHERNANDEZALAMLLA | AUXILIAR ADMINISTRATIVG () | LICENCIATURA EN N
| DERECHO |
. RESPONGABLE O LA OFIGINA | LCENCIADOER
OSVALDOMXTEGAZARATE | e N TABLIDAD CONTADURIA S
LICENCIADA EN
MONCA WETTE GOVEZ VCHQUE | AXUAROEPRESUPUESTos [LCERCH s
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En o referente al perfil de cada puesto, con base en fa normatividad

del IVA! en el siguiente fink,

hps:docs googe.comisareadsheetsw-(AVCs867cIEF aSKHMOQaIVPBOAQUbMAFeyrXHbsdiid=5 2621260 _ .

// _

Sin otro particular, quedo de usted.

-

R

/
ATENTAME{NTE

LRI CLAUDI/LUNA GOMEZ
DRECTORADE ANNISTRACION Y FNAIZS

.

[
!
|
|

ERR S e—————

, LT SN
ya mencionada, podra usted verificar [a informacion en fa pégina.,,

, | RESPONSABLE DE LA OFICIVA m
VCTORISNLOBOAHERRERS | DENOMMAYSERVGOS [ CETCA0EH g e
PERSONALES
o RESPOISABLECEACFOM . |FSRTERN
EOPOLDOORTIZOOMNGUEZ | DE RECURSOS MATERIALES Y NO
: SERVCOSGENERALES | ADMNISTRAGION O
ENPRESAS
- CENCADATN
HOA LETORGOIZAEZABRCA | ASSTENTEOEDRECCION LTIk g
JOSE MARTIN MARQUEZ
el CHOFER SECUNDARIA NO
ZENAIDO RENTERIA HERNANDEZ | AUXILIR OE NANTENIWIENTO | PRIVARIA N0
oL N ABETHESCUDERD |y g ADMNSTRATVO(E) | PREPARATOR NO
PAULO MOTA VAZOUEZ AUXIIAR ADMINISTRATIVO (X" | UCENGIADO EN DERECHO 3
JESSICA CID ARROYO AUXILIAR AOMINISTRATIVO (&) | LCENCIADA EN DERECHO 3
OSCARVVEROS AVIA AUXLIER ADMINISTRATIVO (X" | LCENCIADO EN DERECHO S
| ENNEDIER RODRIGUEZ ALVAREZ | SECRETARIA MECANOGRAFA ,gﬁa&so& INGENIERA N
LICETH COBS AGULAR SECRETARIA NECANOGRAFA | LCENCIADA EN DERECHO s
RESPONSABLE DE LAOFICINACE
ANDRES CALICTO BENTES R0 L0t o O | prepipaToRi N
ANGEL JULIN RAVIREZ WARTINEZ | AUNLIAR ADINTRATIVO () | PREPARATORIA NO
. ~[PASANTEOE
MANUEL ALWBARRALES BAZABAL | AUXLIARADMNISTRATVO(K) | LCENCATURAEN NO
| | INFORVATICO
| LICENCIADO EN SISTEMAS
ooy WOROUACONE |y o AOMNSTRATO (%) | CONPUTACIONALES s
ADMINSTRATIVOS

Posteriormente, al comparecer al presente recurso, el sujeto obligado
mediante oficio nimero IVAI-OF/DT/1178/10/09/2018 signado por el citado
Director de Transparencia manifest6 esencialmente que:

12
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instituto Veracrurano !
de acceso a1z informacién
¥ proteceién de datos peronal

: f e QR‘\ Y . ’ \: ;”
Derivado de dicha solicitud, esta direccién solicité ‘a la Secretaria de Acuerdos yafifECiE
Direccién de Administracién yZ; Finanz‘és de este Institufo, para que proporcionaran Té‘ﬂg-%
informacién requerida por fa sglicitante. s ]

- ot

Asi, con fecha veintidds Qe mayo del afio en cursé? la Secretarfa de Acuerdos dio ’
respuesta mediante el memoréndu“ri’f«:{VAI—MEMO/WPC/230/17/05/2018 y el treinta y uno
de mayo del afio en curso la Diredcién de Admirﬁlstr%cién y Finanzas dio respuesta
mediante el memorandum IVAiI-MEMOICLG/267/31/052’2(§18. )

|
!
{
!
5

ace

i .

Inconforme con la respuesta el solicitante interpuso recurso de revisién, manifestando
los siguientes agravios: “Son opacos y omisos, no cuadraila informacion proporcionada. “

Atendiendo al principio de iméxima - publicidad, esta% Direccién solicité a la Secretaria de . ¢
Acuerdos y a la Direccion dé Administracién y Finafnz s que manifestaran o que en ‘
derecho proceda y en su €aso famp!iarz n o ratificarén las tespuestas primigenias otorgadas
de considerario necesario, asi que. la Secretaria ?dé Acuerdos vy la Direccion de
Administracién y Finanzas v%,ea!izaror\\ las manifegt'écl{mes pertinentes mediante los
memorandum IVAI-MEMO/MYPC/336bis/28/08/2018 e IVAI-MEMO/CLG/471/28/08/2018,
Lo crrmlam ;e Aarn ao- FRFRAER PEFE HETHE STHE d8l" orésents "f@éﬁ%ﬁ"ﬁé“‘“f_’é‘iiisﬁﬁ""‘

atender la soticitud presentada, por lo que dicha solicitud fue atendida en tlempo y forma
como lo marcan los artfculos 6 de la Constitucién Politica de los Estado Unidos Mexicanos;
143 y 145 de la Ley NUmero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Poblica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. ) .

Por lo anterior ratifico en todas y cada una de sus partes la respuesta otorgada al
solicitante motivo del presente recurso de revisién.

Anexando el memorandum IVAI-MEMO/RORHT/488/23/08/2018, en el
gue el Director de Transparencia, solicité a la Secretaria de Acuerdos yala
Directora de Administracion y Finanzas que realizaran las manifestaciones
con motivo del recurso de revision, las cuales dieron respuesta mediante los
memoréndum IVAI-MEMO/MYPC/336 bis/28/08/2018 e IVAI-
MEMO/CLG/471/28/08/2018, en los que manifestaron lo siguiente:

Xalapa, Ver, a 28 de agésto de 2018.

LIC. RENE ORLANDO RUBEN HERNANDEZ TIRADO
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

En atencion a sus memorandum IVAI-MEMO/RORHT/488/23/08/2018 de veinﬁtrés de:
agosto del afio en curso, relacionado con la solicitud de folio 01125518 se ratificar
la respuesta otorgada mediante el diverso IVAI-MEMO/MYPC/230/17/05/2018.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

/ MAR(A YANET SCABRERA R
7 : 'DE ACUERDOS e

13
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Xalapa, Ver. a 28 de Agosto de 2018.

Lic. RENE ORLANDO RUBEN HERNANDEZ TIRADO
. DIRECTOR DE TRANSPARENCIA
PRESENTE.

Me refiero a su similar IVAI-MEMOQ/RORHT/488/23/08/2018, en donde seflala que
derivado a larespuesta de la solicitud con numero de folio 01125518, fue preseptado Recurso
de Ravision ante éste 6rgano garante, me permito ratificar y aclarar del contepndo en el |\(AI—
MEMO/CLG/267/31/05/2018, remitido el dia 31 de mayo de 2018, ala Dirgcclén que preﬂde.

_que por error, involuntario en la relacion remitida en la respuesta prin_'iigema. se le registré al
C. Erik Ricardo Averhoff Carrillo, en la columna de Grado de Estudios como Pasant9 en la
Licenciatura en Derecho, debiendo decir Pasante en la Licenciatura en Comerciahza‘cn'én
Internacional; toda vez que as con la informacién que cuenta la Oficina de Némina y Servicios
Personales, adscrita a esta Direccion.

ATENTAMENTE »

L.R.I. CLAUDIA LUNA GOMEZ -
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS .

Por otra parte, el veinticinco de febrero del presente ano, el Director
de Transparencia, comparecié nuevamente, mediante oficio nimero IVAI-
- OF/DT/387bis/25/02/2019, en el que manifestd lo siguiente:

No. Oficic: IVAI-OF/DT/ 387Bis/25/02/2019
! Xalapa, Ver., a 25 de febrero de 2019

PLENO DEL INSTITUTO U insntute Ver
VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION : Xﬁé‘é@f’fm ?*ﬁﬁgg‘fﬁ““ng”
Y PROTECGCION DE DATOS PERSONALES : ¥ ! acion
EN EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO ; gg\“’"o

DE LA LLAVE . i Lé . 2019
PRESENTE * No'aWaey:

: CFICIALIA DE PARTES
fot et -
En términos det articulo 161 de la de la Ley Numero 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Veracruz de ignacio de la Liave, el que suscribe Maestro
Raymundo Vera Santos, en mi carécter de Director de Transparancia del Instituto Veracruzano de
Acceso B la Informacién y Proteccion de Datos Personales, come o acredito con el nombramiento
‘de fecha tros de diciembre del afio en curso, que se encuentra en los archivos de la Direccién de
Capacitacién y Vinculacion Ciudadana de este Instituto, el cual fue remitido con el memoréndum
WAI-MEMO/RVS/SS1/07/12/2018, tengo a bien remitir en alcance el memorandum IVAI-
MEMO/CLG/154/25/02/2019, lo anterior en aras de maximizar el derecho de acceso a la informacién
de la parte racurrente,

Sin mas que agregar, quedd a sus drdenes.

Instituto Yeratruano
de Breese a ta Ioformsacidn -
S Ed - K

ATENTAMENTE g;‘ 25 Fe ?g_ @
[ 3 Tk v

setigsémm UXILIAR
1831 .
“BRE g&p@o
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Instituto Veracruzan
de acceso a la informacién
¥ protaccién de datos personsies

Anexando el memorandum IVAI-MEMO/CLG/154/25/02/2019,
que la Directora de Administracién y Finanzas sefialé lo siguiente:

| IVAI-MEMOICLGI6412510212019 | : /
AS : ¥
UNTO: Ampliar Respuesta DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 1

L e e

Xalépa~Enriquez, Ver., a 25 de Febrero 2019.

MTRO. RAYMUNDO VERA SANTOS
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA -
PRESENTE

Me refiero al similar IVA-MEMO/RORHT/226/17/05/2018, en donde sefiala que derivado a fa respuesta
de la solicitud con nimero de folio 01125518, fue presentado Recurso de Revision ante éste drgano garante,
en alcance al memorandum IVAI-MEMOICLG/471/20/08/2018, remitido el dia 20 de agosto de 2018 a la
Direccion que preside; me permito informar que derivado de la actualizacion de los formatos en la Plataforma
Nacional de Transparencia, con base en los lineamientos técnicos generales para la publicacion, homologacion
y estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas en el fitulo quinto y en fa fraccion IV del
articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los
sujetos obligados en los Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia en los que se sefiala
el tiempo de conservacion de informacion vigente, por lo anterior, con respecto a fa respuesta primigenia, se
proporciona el nuevo enlace electronico; hitp://www.ivai.org.mx/?page id=18179 donde podra consultar en el
inciso a) “Estructura Orgénica”, en las columnas ‘F" y °K," el nombre del puesto y perfil de cada puesto a que
se hace referencia.

No obstante, cabe aclarar que derivado de las nuevas atribuciones conferidas en la Ley en mencion y

disposiciones en fa normatividad de la materia, el Manual de Organizacion de este Instituto se encuentra en
proceso de actualizacion, el cudl podria ser aplicado una vez que sea aprobado por.el Pleno;.razén.por fa cual

. L™ oy
y en aras de maximizar el derecho de acceso a la informacion, se le proporciona el proyecto de los puestos que.

actualmente no se contemplan en el manual en mencidn, los cuales pueden ser consuitados en el link siguiente:

—————

4
s
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en el

“l’a‘.
s "
.‘W"YJ‘.:,‘""

hitp:/ww va orq.mALI70y1 Sloroyectoperfils pdf / \\\

Sin ofro particular, quedo de usted. ¢ g *\ v
o/

ATENTAMENTE, \ )

1nSIIVTo Veracruzane
1 lbormacion
degceoss ;‘ ousonsies

y
_——
@, 25 F53, W9 ﬁ;(
16:30
ireccion be Yrafispacencia

L.R.| CLAUDIA LUNA GOMEZ \
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

|
!
{

et o+ e e+

Documentales que constituyen prueba plena al ser instrumentos
publicos expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus funciones,
de conformidad con los articulos 174, 186 y 187 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de Veracruz

de Ignacio de la Llave, al no existir prueba en contrario.

A partir de lo anterior se tiene que, el sujeto obligado justificé emitir
una respuesta a la solicitud de informacion, a través del Director de
Transparencia, conforme a lo establecido en el articulo 134, fraccion i, de
la Ley 875 de Transparencia del Estado, en concordancia con el criterio

8/2015, emitido por el Pleno de este 6rgano colegiado, cuyo rubro y
sefnalan lo siguiente: '

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS
TRAMITES INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA

texto
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INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para tener
por cumplida la atribucién de las unidades de acceso de realizar los tramites
internos necesarios para localizar y entregar la informacion publica
requerida, prevista en el articulo 29, fraccién IX de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Veracruz, es menester
acompanfiar a la respuesta la documentacién expedida por el area o areas
competentes para ello.

Lo anterior, toda vez que el area que emitié la respuesta resulta con
atribuciones para pronunciarse, de conformidad con los articulos 103,
fraccion I, 104, fracciones | y XXIV de la Ley 875 de Transparenciay 15y
18, fracciéon X del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso
a la Informacioén y Proteccion de Datos Personales.

De las respuestas proporcionadas se desprende que, durante el
procedimiento primigenio, el sujeto obligado proporcioné a través de la
Secretaria de Acuerdos, un archivo en formato Excel, en el que se advierten
los recursos de revisién y de proteccion de datos personales, asignados a
cada uno de los comisionados del periodo del dieciséis de mayo de dos mil
diecisiete al dieciséis de mayo de dos mil dieciocho, es decir de un afo,
atendiendo al criterio 9/13 antes referido, con lo que atendio el
requerimiento del solicitante, colmando su derecho de acceso.

Mientras que la Directora de Administraciéon y Finanzas, en su
respuesta informo al solicitante que lo peticionado podia ser consultado en
la obligacién de transparencia de la fraccion XVII del articulo 15 de la Ley
de la materia, referente a la informacién curricular de los servidores
publicos desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el
titular del sujeto obligado, pudiendo consultar lo referente a titulo, cédula,
especialidad y ultimo grado de estudios de los Comisionados, Secretario
Ejecutivo, Secretaria de Acuerdos y Directores, sefnalando el link
electrénico de cada uno de estos servidores.

Cabe precisar que, si bien en la fecha de la respuesta la informacién
se encontraba publicada al primer trimestre de dos mil dieciocho, lo cierto
es que, de conformidad con los Lineamientos Generales para la publicacién
de las obligaciones de transparencia de la Ley 875 de Transparencia, se
debe de actualizar de forma trimestral y mantener la informacién vigente,
por lo que a la fecha en que se resuelve, se encuentra lo correspondiente
al cuarto trimestre del dos mil dieciocho, como se advierte de la diligencia
de inspeccién realizada al portal del sujeto obligado y del sistema de
portales de obligaciones de transparencia, en el siguiente enlace
electrénico:

http:/www.ivai.org.mx se seleccioné el apartado de transparencia,
en la Ley 875 de Transparencia en la fraccion XVIl en la que se observé lo
siguiente:
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in ﬂlu(o Varacruzano
. o  ta informacien
pervons!

vvﬂﬁl«lﬂﬂadn‘n
€ > C O Noesseguro | wwvvalorg.my/?page jd=11063 - B , ’ ” - Q i‘( m !
1 - smmn DE ACUERDOS * cnncxuubu *  TRANSPARENCIA *  COMUNICACION SOCIAL * | DATOS PERSORALES *  ARCHIVOS ~ "Turbbico 7]
: i
H |
i chclbn XVIL Informacion curricular de tos(as) servidores{as) Yod | |
R ORBE |
! ' "WrEN
! : § &hs
b
E H La Informacidn cutricular, desde el nivel de fefe de departamento o cquivatente, CU\‘YSIONADOS e Satﬂc:s # U"l!'.AS N
. j hasta el titular dei sujeto obligado, asi como, en su caso, f1s sancionss vesen !
: . ; hasEer
H J administrativas de gire hays sido objetc en ef desempeiio de sy tuncidn. freney ' ] { % ol .;
E e e . iv I . ]ul
| | E S
REGISTRO} ol
ENLINEA: © | !
= wncos‘?evar:os“ o
: i
: : R
IVAII° it
Dirsccién
30doenero 31 dediciembre i ; .
de Administracién o
i y Finanzas do 2018 n 2018 INCLUYEN:”E N ) !
; i S
[ [ I

Del contenido del formato excel se aprecian catorce registros entre
los que se observa que respecto al Director de Transparencia, Director de
Asuntos Juridicos y Titular del Organo de Control Interno, se tienen a
diferentes personas de las que se encontraban laborando a la fecha de la
solicitud.

IR AR LTAPVILISIV () - ree 1@ -6 X
v NGO INSERTAR  DISENOODEPAGINA  FORMULAS  DATOS  REVISR  WISTA Wiciar sesidn
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Por lo que se procedié a la descarga de la sintesis curricular de los -

f Reporte de Formatos l Hidden_1

} Hidden2 | Tabla 439385 -

servidores que continuan en el cargo, pudiéndose observar los estudios
realizados y éareas de conocimiento, asimismo, se remite a la
documentacion soporte de los estudios realizados, advirtiendose que los
todos los seridores enlistados en el memorandum IVAI-
MEMO/CLG/2673/31/05/2018, cuentan con titulo y cédula profesional.
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A modo de ejemplo se insertan las siguientes pantallas.

X A/SCGApGE |

A
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YOLLI GARCIA ALVAREZ

Puesto: Comisionada Presidenta

Cirllo Cells Pastrans sin

Esquina con Lézaro Cérdenas

Col. Rafael Lucio

cPp. 31110

Xalspa, Veracruz

Tel. (228) 8420270 Ext. 302
Correcslectronico: ygarcla@verivai.org.mx

'
sy wewan. w—- 2e e - ——

NIVEL MAXIMO DE ESTUDIOS: | Documentscion Soporte - |

Torser semesine del Doctorado en Cencia Potitce. COLVER.

Maceia en Derecho Elecioral. Unrvarsidad de Xalapa.

Diplomads en Jicia de Amparo, Tnbuns! EX de} Poder Judicist de {s Faderacitn
Dnplomaca en Derecho Eleciorsl. Tebunal Eleciorat del Poder Judic:s de ks Fadersodn.

g g 1 K‘W
“‘.l ) SINTESIS CURRICULAR !L’Q,!

Curn da Eapeditizacion Judic.al. institud de 2 & Foderal.
Licentiads en Derecho. Facsitsd de Deracho, Ut d i A de México. "
il AREAS DEL CONOCIMIENTO:
Deracho Elecionsl.
Dasacho Penat
AL pmvrvat Stacincal
&« 3 C .G);xb:Jo e5 52quro | www.ivai.om.mx/?page_id=4889
NOLY | ) S —
' | ! . ‘ - -— . . . - e .
* ) f ! IMCI0 VAl COHSEJO CONSULTIVO GOBIERNO ABIERTO SUJETOS OBLIGADOS Escriba aqui subu
I e
[ iy o
b , :
bl INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACIO
) ' ,
N Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
SRt : et
P | }, . SECRETARIA DE ACUERDOS *  CAPACITACION « | TRANSPARENCIA - | COMUNICACION SOCIAL » } DATOS PERSONALES +
y i I Yolli Garcia Alvarez
vlt
] i > - . - )
i L AGENDADE |8
! Thulo de Licenciatus
! f enciahia » COMISIONADOS
[ (I {‘ Cédula de Licencisiura
! 1 : Titulo de Maestria
! f
o } Cédula de Maestria
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b
. "“ ' Nombramiento
; e : cu' »
i ", [ Publicacidn del normbramiento en la Gacets Oficial dei Estado
o » 4l o
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Instituto Veracruzano
de neceso a fa informacion

y proteccion de dat .

C O Noesseguro | ivalorgmu/lifYGATtuleticenciatura pdf

T 8niversidad Narional Autonoma
de México

] * '-ﬂiﬂ"W’lI/‘

t.org.mx/1/SC_IRMH,pdf

Cirtlo Calis Pastrana sin
Esquina con Lizarg Cirdenas . -

Col. Rafasl Lucio H]
CP. 81110 :
Xalapa, Veracruz

Tol. (228) 8420270 Ext. 402
Corrao slectrdnico: rmendozaivai@outlockcom - ”

. NIVEL MAXIMO DE ESTUDIOS:

¢ Ultimo méddulo de 1a maestria en Derecho Flectoral.

Cursande 1a especialidad en justicia Electonal modalidad no escolarizada TEPF l
Licenciade en Devecho por la Univessidad de Xalapa,

Taller Virtual del Sistema de Nulidades en Materia Electoral TERF

n ESE U N R W ST U BT EF

cumsos:
¢ Las Reformas Hectorales 2014 TEPJF
Curso Introduccion al Acceso a fa Informacidn, la protaccitn de datos pessonales y archives VAL
Curso de Archivos IVAI
Foros Reglonales 2014 VAL
Seminario Proceso Federal Electoral 2012 TEPF
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4 1  INSTITUTO VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFO
| Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

[

' . SECRETARIA DE ACUERDOS - ] CAPACITACION + ' TRANSPARENCIA » | COMUNICACION SOCIAL 1 DATOS P

José Rubén Mendoza Hernandez

Sintesis Curnicular
Titufo de Licenciatura
Cédula de Licenciatura

Diplomas y Constancias

y ¢ 0 Mes seguro walorgrugtRNH Tedalicenciaturapat

1Y

Universidad de Xalapa

(’4‘,‘ W

hsé Rutsr Netdoza q:rna}tdn

of bty o
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Cirilo Celis Pastrana sin
Esquina con Lizaro Cdrdenas
Col. Rafael Lucio

CP. 31110

Xalapa, Veracruz

Tel. {228) 8420270 Ext. 321

Correoslectronico: amariscal.ivai@@outlgok.com

NIVEL MAXIMO DE ESTUDIOS: ["Documentacion Soports, |

Maestria en Sistema Penal Acusatorio y Adversarial

Licenciatura en Dereche

b s e S L s e B i G DR ek D0 B R R

< #

“ 3 € @ Noesseguro | www.ivaiorg.my/ page_d=17431
T

SECRETARIA DE ACUERDOS v  CAPACITACION +  TRANSPARENCIA COMUNICACION SOCIAL ~ DA

Arturo Mariscal Rodriguez

: Cédula

: Diplomas y Constancias

| Titulo Mestria
Titulo Licenciatura h

'

Nombramiento 611
Nombramiento 695 l i
Publicacion def nombramiento en la Gaceta Oficial del Estado decreto 611 ' §

- Publicacion def nombramiento en la Gaceta Oficial def Estado decrefo 695
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uro |

whewvai org mil il AMR/ Arturc Titulolic.pf

La Universidad Veracruzana
en uso de las atribuciones que le concede
su Ley Orgénica y en vista de que

cumplié con los requisitos exigidos
por la reglamentacién correspondiente,
lo que fue registrado en acta de fecha

dos de octubre de dos mil tres
Ie expide el presente Titulo de

Licenciada en Deveche

“Lis de Veracruz: Arte, Ciencia, Luz”

Xalapa de Enriquez, Ver., a [7 de febrero de 2005

pdp
LS

Por otra parte, pese a que ya no se encuentran publicados en la
fraccién XVII, los servidores René Orlando Rubén Hernandez Tirado, Yadira
Arréniz Sanchez y Mario Antonio Caraza Diaz, el enlace electrénico
proporcionado por la Directora de Administracion y Finanzas, si se
encuentran disponibles para ser consultados, como se muestra a
continuacion:

http://www.ivai.org.mx/Ill/SC RORHT.pdf

‘@ Mo essegura | www.ivaLorg.mxA/SE_RORHT.pdf 4

.G mx

SOPORTE DOCUMENTAL

Lickeeiao o0 Dermeno
R AT DL CORGCRRETE

TAMHEECCA § A & 18 infremagicn
Protesion de Oakos Parsonass
Adeirivlamica Poblog
. Derecho Constiucionsd
Denszhio Adevisy i
Daroctis Chli
—— i 4
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http://www.ivai.ora.mx/I1I/SC MACD.pdf

® Noessequro | www.ivai.org.mx/it/SC MACD pudf
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Cirflo Calis Pastrans sin

Xalaps, Veracruz
Tol (228) 8420270 Ext 203
Coreoslectrénico: mearaza.ivai@outivoX.com

" NVEL WAXIMO DE ESTUDIOS:
Soposte Documents

Masstris en Derecho Process), Cenfro Mexicano de Estudios de Posgrado A. C. (2007-
2008)

Licencustura en Deracho, Facutad de Derecho Universidad Veracruzana. (1996-2000)
Diplomado en Informetica, Universidad Vetacruzang. (2001-2002)

Diplomado en Amparo. instiulo de investigaciones Juridicss de ia Unhersided Verseneana.
{2005- 2008)

Diglomado sobre ¢ Sistema de Justicla Penal de Cone Acusatorio y Oral en su rama
defensares. Instituto de Posgrados Xalapa. (2013)

Diviomad en Criminalistica. instituio Nacional de Ciencias Pensies (INACIPE] (2016-2017)

Pritmer Congreso de Derecho Procesal Organizado por el Centro Mexicano de Estudios de
Posgrado A. C. (2013)

http://www.ivai.org.mx/III/SC YAS.pdf

I No es seguro | www.ivai.org.mxAl/SC_YAS.pdf

p i 4
Puesto: Encargada de Daapac!
Control inteme

Cirflo Colis Pastrana s
Esquina con Lizaro Cirdenas
N Col Rafool Lucio
s CP. 1110
Xatepa, Varscrz
Tol. (228) 8420270 £xt. 310
Correoslectronico: yarroniz.ivai@outiook.cony
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De igual forma se inspeccioné la pagina del sistema de portales de
obligaciones de transparencia, en la que se encontré publicada la misma
informacion del portal del sujeto obligado, por lo que en obvio de
repeticiones se tienen por reproducidas.

r
c @ | @ G n x.v:llccmhapobiamumg emvat-web B sl O 0 |Qsuser | mn
-" ia | Gobier... 0 yleyes . @mmamm Ol:owxvmcm
" uijeics Udisgaoos = lSumos Obkgados . i . " i
1. Insttuto Veracruzano de Acceso a fa Informacon y Protecadn de Datos Personales ‘
Ley *: {fevoe TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE
Perioda *:

7 Informacén 2015-2017
# Informacén 2018

Articulo *: (A@ 15 - Los sujetos obligados deberdn pubdcar y kzada la nf 6n publica, de o d con los neam...
Formato *: [xvu - Inke 3% cular y 3 "2 0mini

Fltros para "ll‘c\]lﬂ'dd

e encoatraroa 10 tequitros.
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Contenidos publicados a los que se les da valor probatorio pleno,
conforme a los articulos 167 y 169 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Veracruz, pues los datos publicados
en dicha pagina constituyen un-hecho notorio por formar parte del
conocimiento publico a través de tal medio. Sirve de criterio orientador la

24
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iVai

Instituto Varacruza
= Informacion
y ot d s parsemales

tesis del rubro: PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU CONTENIDO ES UN
HECHO NOTORIO Y SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN UNA
DECISION JUDICIAL', de los que se aprecia la informacién relativa al acta
del érgano de gobierno y la descripcién de tarifas del periodo solicitado.

Por otra parte, en relaciéon al resto del personal, la Directora de
Administraciéon y Finanzas, proporcioné un listado en el que sefialg,
nombre del servidor publico, cargo, grado de estudios y titulo/cédula, de
los cuales realiz6 una aclaracién durante la sustanciacién respecto al
servidor Erik Averhoff Carrillo, de quien inicialmente se informé que era
pasante de la Licenciatura en Derecho, corrigiéndose el dato a pasante de
la Licenciatura de Comercializacién Internacional.

Y finalmente, respecto al perfil de cada puesto, en la respuesta
primigenia la Directora de Administracién y Finanzas proporciond el enlace
electrénico: https://docs.google.com/spreadsheers/d/1w-kA VCs8
67cZEFaSKHMQgaf39vPB6AgObhAFeyrXHbs/edit#gid=526212960 para la
consulta de la informacién, proporcionando durante la sustanciacion un
nuevo enlace electrénico, en virtud de que la informacién de obligaciéon de
transparencia se van actualizando, por lo que entregé el siguiente link:
http://www.ivai.org.mx/?page id=18179 para que se consultara en el inciso
a) la estructura organica, en particular en las columnas “F y K”, por lo que
al realizarse la diligencia de inspeccién a dicho enlace remite a la fraccion
Il del articulo 15 de la ley de la materia.

@ - C @ Noesseguro | wws\wawrgmx ps go d=18179
'
; SECRETARIA DE ACUERDOS « CAPACITACION « TRANSPARENCIA + COMUNICACIGM SOCIAL +  DATOS PERSONALES «+ ¢ ARCHIVOS +
Fraccién il
Su estructira organica completa, en un formate que permita vincular cads pays de fa m}‘ Sflﬁuﬁ JQS USROG
, las atribuci y resp bilidades que le corresponden a cada servidor ’

piiblico, prostador de servicios pmfcstona!es © miembro de fos sujetos obligados, de

fad con 1as di feh Tr

A) Estructura Organica
VISLALIZAR DESLARGAR
INFORMALION INF QR A I
B} Organigrama
, q WISUALIZ AR DESCARGAR
BHEORMACION INFORM AL KON

Se procedid a consultar el inciso a) y se descargd el archivo en
formato Excel, el cual contiene lo siguiente:

' Tribunales Colegiados de Circuito, Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, México, Décima
época, Libro XXVI, Noviembre de 2013, tomo, p. 1373.
25
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NICO INSERTAR DISESODERAGING  FORMULAS  DATOS  REVISAR  VISTA Iniciar sesién
1T o = Foadtewma 0 A "R,
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B Alustar tate EIEJ 85 5 @ [& Refenr ya (H\
; §romen 98 Formate  Dasformato Estilosde  Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscery
condicional* comotabla~ celdas - M - Llomr Fltrar = seleccionar *
3 Nimero n Estiios Celdas Modificse A

3 aetpereds

fup ea i

l Deroinacin def e | Denommscifn det puzsie | Benominasion ds! carg:o {ds con‘armitad eon pemhrrionlo chosgadad § Aren fs adscrpenin ey

Cojems_ smomes Comigorade,__ Comisora eno
£1/10/2018 31/12{2018 Pleno Comisionad Comi! d Pleno
oviofpe W2/ Comistoned Comisionado LT
01/10/2018 31/12/2018 Secretaris Ejetativa Secretario Ejecutivo  Secretarlo Ejecutivo Presidencla
0w/  31/12/2018 Secretaria de Acuerdos  Secretaria de Acuerdos  Secretaria de Acuerdos Presidenci
2 o1/10/085 31/12{2018 Organo Interno de Control Encargadade Despacho Encargeda de Despamo del Organo Interno de Control Presidencia
it 21)18 _oiof0m 31/12/2018 Direccidn de Capaciteciony Director Director de Capacitacion y Vinculation Ciudadana Presidencia
5 2918 _ 01/10/2018 ) 31/12/2018 Directidn de Administracior Director Directora de Administraciony Finanzas ) i
6 2[)18 {21/10/ e 31/12/2016 Direccién de Asuntos Juridi Director Director de Asuntos Juridicos Presidencia
" oyi0/a0ts 11/12/2018 Directién De Dazos Persona Director Directora De Datos Personales -
_ 01/10/20 o ;x/nlzms Diretcion de Transparencia Director Director de Transparencia Presidencia
_ojijrols 31/12/2018 Direccion de Comunicacion Director D’reﬂoradeComumcaaon Sodial e Imagen ) Presidencia
eJu/niE 31/12/2018 Unidad de Sistemas Informi Titular ¢2 Unidad Titular de fa Unidad de Sistemas Informéticos Presidencia
. Dll10’2018_ 31/12/2018 Direccién de Archivos Oirector DirectoradeArchivos _ Presidencia
01/10/2018 31/12{2018 Ponencia | Sewretaria De Estudio y C Secretaria De Estudioy Cuenta Ponencial
) (n/nhom ______ 31/12/2018 Ponendlat Secretaria D Estudio y C Secretaria De Estudio y Cuenta . Pomencal
01}1012018 31/12/2018 Ponenciai Searetario de Estudio y C Secretario de Estudio y Cuenta Ponential
el 3/1j00 Ponendiai  SecetaiodeEstudioy C Secretario deBstudioyCuents .. Ponendia}
01/16/2018 Secretario de Estudio y C Secretario de Estudio y Cuenta Ponencial
foports dofommates @ ) st

Del contenido del formato se aprecian la denominacién del cargo
que va desde los comisionados, secretarios ejecutivo y de acuerdos,
directores, secretarios de estudio y cuenta, secretarios auxiliares, actuarios
notificadores, auxiliares administrativos, auxiliares juridicos, secretarias
mecandgrafas, asistentes, entre otros que integran la plantilla del personal
de! sujeto obligado.
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El Comisionado Presidente tendrd I
1. Asistir a fas sesmne§__¢°l Plenu, <ol
1. Asistir a las sesiones del P}
El Secretario Ejecutivo tendrd fes a(r
El Secretario de Acuerdos tendrs las
1. Organizar y coordinar el sistema df
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ta Direccidn de Administrazion y Fin
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La Direceidn de Datos Personales co:
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___ Manual General De Organi Manual Genera D Auxiliar a tos Consejeros Ponentest
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Como se observa de la imagen anterior en la columna “F" se localiza
la denominacién del cargo y en la siguiente pantalla, se advierte en la
columna "“K”, los hipervinculos.
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Asimismo, manifesté la Directora de Administracion y Finanzas que
respecto con motivo de las nuevas atribuciones que le confiere la Ley a este
sujeto obligado, el Manual de Organizacién se encuentra en proceso de
actualizacién, y que a la fecha de las solicitud algunos puestos no se
contemplan en dicho Manual, por ello sefialé que en aras de maximizar el
derecho de acceso, se proporcionaba un enlace electrénico en el que se
puede consultar el proyecto de los perfiles de dichos puestos.

Por lo que se procedio a realizar la diligencia de inspeccion al enlace
http://www.ivai.org.mx/AL/70y15/Il/proyectoperfiles.pdf insertdndose a
modo de ejemplo las siguientes imagenes.
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PROYECTO DE PERFILES DEMOGRAFICOS DEL MANUAL GENERAL DE
ORGANIZACION DEL INSTITUTO VERACRIZANO OE ACCESO A LA INFORMACION
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Asi entonces, de las respuestas proporcionada y de la diligencia a los
enlaces proporcionado, se advierte que el sujeto obligado atendié los
requerimientos de la parte recurrente, ya que se informé que servidores
cuentan con titulo profesional y cédula, asi como sus estudios académicos,
perfil de cada puesto y los recursos que tienen a su cargo cada uno de los
comisionados de este 6rgano garante.

Por lo que debe tenerse por colmado el derecho a la informacién de
la parte recurrente, en virtud de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 143 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Veracruz, la obligacién de acceso a la informacion se
dard por cumplida cuando se pongan los documentos o registros a
disposicion del solicitante o bien se expidan las copias simples, certificadas
o por cualquier otro medio, al haberse remltldo los comprobantes digitales
solicitados al particular.

Finalmente, toda vez que consta en actuaciones que la
comparecencia del sujeto obligado del veinticinco de febrero del actual,
acusados de recibido en la Secretaria Auxiliar y Oficialia de Partes de este
Instituto, no fue hecha del conocimiento de la parte recurrente, deberan
digitalizarse y remitirse al particular como documentos adjuntos a la
notificacion que se haga de la presente resolucion.

En consecuencia, al resultar inoperante el agravio expuesto, lo
procedente es confirmar las respuestas del sujeto obligado, con apoyo en
el articulo 216, fraccion 1, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave, por
las razones expresadas en el presente fallo.

Por lo expuesto y fundado, se:

RESUELVE
28
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PRIMERO. Se confirman las respuestas emitidas por el sujeto
obligado.

SEGUNDO. Digitalicese y remitase a la parte recurrente junto con la
presente resolucion, la comparecencia del sujeto obligado del veinticinco
de febrero del presente afio, acusados de recibido en la Secretaria Auxiliar
y Oficialia de Partes de este Instituto.

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que la resolucion
pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el Recurso
de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la.
Informacion y Proteccion de Datos Personales dentro de los quince dias
habiles siguientes a que surta efectos la notificacion de la resolucion; lo
anterior de conformidad con el articulo 215, fraccién VIl de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su
oportunidad, archivese como asunto definitivamente concluido.

Una vez que las cargas de trabajo lo permitieron, asi lo resolvieron
por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno del Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales,
en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, ante
la secretaria de acuerdos, con quien actian y da fe.

‘Nombres, firmas y rabricas ilegibles.
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No. Oficio: IVAI-OF/DT/ 387Bis/25/02/2019
Xalapa, Ver., a 25 de febrero de 2019

PLENO DEL INSTITUTO U Instituts P
VERACRUZANO DE ACCESO A LA INFORMACION | fgggff Ver, :?ggimno de
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES ; rWﬂclon
EN EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO f

DE LA LLAVE | |ai I

PRESENTE

| OFI(AAUA DE PAR fES

En términos del articulo 161 de la de la Ley Numero 875 de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica para el Estado de Veracruz de ignacio de la Llave, el que suscribe Maestro
Raymundo Vera Santos, en mi caracter de Director de Transparencia del Instituto Veracruzano de
» Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, como lo acredito con el nombramiento
de fecha tres de diciembre del afio en curso, que se encuentra en los archivos de la Direccion de
Capacitacién y Vinculacion Ciudadana de este Instituto, el cual fue remitido con el memorandum
IVAI-MEMO/RVS/651/07/12/2018, tengo a bien remitir en alcance el memorandum I[VAI-
MEMO/CLG/154/25/02/20189, lo anterior en aras de maximizar el.derecho de acceso a la informacion

s
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de la parte recurrente. pr s
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Xalapa-Enriquez, Ver., a 25 de Febrero 2019.

"MTRO. RAYMUNDO VERA SANTOS
. DIRECTOR DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

Me refiero al similar [VAI-MEMO/RORHT/226/17/05/2018, en donde sefiala que derivado ala respuesta
de la solicitud con nlimero de folio 01125518, fue presentado Recurso de Revision ante éste organo garante,
en alcance al memorandum IVAI-MEMO/CLG/471/20/08/2018, remitido el dia 20 de agosto de 2018 a la
Direccion que preside; me permito informar que derivado de la actualizacion de los formatos en la Plataforma
Nacional de Transparencia, con base en los lineamientos técnicos generales para fa publicacion, homologacion
y estandarizacion de la informacion de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccion 1V del
articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los
sujetos obligados en los Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia en los que se sefiala

el tiempo de conservacion de informacién vigente, por lo anterior, con respecto a la respuesta primigenia, se
proporciona el nuevo enlace electronico: http://www.ivai.org.mx/?page_id=18179 donde podré consultar en el
inciso a) “Estructura Organica”, en las columnas “F" y "K," el nombre del puesto y perfil de cada puesto a que
se hace referencia.

No obstante, cabe aclarar que derivado de las nuevas atribuciones conferidas en la Ley en mencion y
disposiciones en la normatividad de la materia, el Manual de Organizacion de este Instituto se encuentra en

proceso de actualizacion, el cual podria ser aplicado una vez que sea aprobado por.el Plenc;.razén.por la cual

y en aras de maximizar el derecho de acceso a la informacion, se le propo.rcioria”el proyecto de los puestos que.
actualmente no se contemplan en el manual en mencién, los cuales pueden ser consultados en el link siguiente: \\

http://www.ivai.org.mx/AL/70y15/ll/proyectoperfiles.pdf / -
Sin otro particular, quedo de usted. raa
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