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advertirse la actualizacién de alguna de las causales de improcedencia, este Instituto
debe entrar al estudio de fondo del recurso de revisién.

TERCERO, Estudio de fondo. La parte recurrente solicité conocer diversa informacién,
la cual se puede advertir de manera detallada en el Antecedente 1 de la presente
resolucién.

=  Planteamiento del caso.

El nueve de febrero de dos mil veintidés, el sujeto obligado documenté la respuesta a la
solicitud de informacion de folio 300550100001522, remitiendo oficio
MLA/RRHH/2022/038, de fecha ocho de febrero de dos mil veintidés, signado por la jefa
del area de Recursos Humanos, en donde el sujeto obligado pretendi6 dar respuesta ala
solicitud informando lo siguiente:
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En respuesta a lo anteror, hage mencidn que CMAPS es un organkmo descentralizado; en el sigutame link

puediz consultar |2 infarmacidn requerlda; hi Q&;{égaangbgm@ﬂg{gmm = =
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Derivado de lo anterior, la parte recurrente interpuso recurso de revisién, en el que
expresé como agravio lo siguiente:

“me causa agravio la forma esquiva en que responden ya que lo informacion esta incompleta
y el siguiente link no se muestra correctamente https://laantigua.gob.mx/directorio/ * {sic).

El sujeto obligado omiti6 comparecer al medio de impugnacién en los plazos y
condiciones establecidos en el acuerdo de admisidn de veinticuatro de enero de dos mil
veintidos.

* Estudio de los agravios.

De las constancias que obran en autos se advierte que el motivo de inconformidad es
fundado acorde a las razones que a continuacién se indican.

Ahora bien, conviene sefialar que la informacién reclamada constituye informacién
plblica que se encuentra vinculada a obligacién de transparencia en términos de lo
dispuesto en los articulos 3, fracciones VI, XVI, XVIlI; 4, 5,9, fraccién IV, 15 fraccién XVI! de
[a Ley 875 de Transparenciay Acceso a la Informacién Pliblica para el Estado de Veracruz,
en donde el Gltimo articulo citado, menciona:

Articulo 15. Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la informacién
publica, de conformidad con los lineamientos que para el caso expida el Sistema Nacional,
al inicio de cada afo o dentro de los siguientes diez dias naturales a que surja alguna
modificacion, de acuerdo con sus atribuciones y a disposicién de cualquier interesado,
conforme a lo siguiente:
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el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura orgénica, fecha
de alta en el cargo, ndmero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y direccién de
correo electrdnico oficiales;

Por lo anterior, se advierte que el area no respondié lo solicitado por el recurrente, lo
cual seencuentraen el articulo 15 fraccién XVlly noenla Vil de la Ley 875, como se refleja
en la respuesta del sujeto obligado.

Por otra parte, el drea que tiene las atribuciones para dar contestacién respecto a lo
peticionado, es decir, de la informacién curricular desde nivel de jefe de departamento
o equivalente hasta el titular del sujeto obligado, asi como en su caso, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto y soporte documental respectivo, es la
Secretaria del Ayuntamiento conforme a lo establecido en el articulo 69 de la Ley
Organica del Municipio Libre, la cual menciona lo siguiente:

Articulo 69. Cada Ayuntamiento contara con una Secretaria, cuyo titular serda nombrado
conforme a las disposiciones de esta Ley. Para ocupar el cargo de Secretario del
Ayuntamiento, deberan reunirse los requisitos establecidos en el articulo 68 de este

ordenamiento, y tendrd su_cargo bajo su inmediata direccién, cuidade
responsabilidad, la oficina y archivo del Ayuntamiento, con el acuerdo del Presidente
Municipal.

La Secretaria del Ayuntamiento se ubicara en el Palacio Municipal, donde se guardara el
archivo del Municipio, con la reserva y confidencialidad que establezcan las disposiciones
legales y reglamentarias aplicables.

(Subrayado nuestro)

De lo anterior, se advierte que quien tiene las atribuciones respecto de lo anterior, es la
Secretaria del Ayuntamiento, ya que ésta le corresponde tener a su cargo el archivo del
ayuntamiento, significa también que debe tener en resguardo el archivo y
documentacién de cada servidor publico perteneciente al sujeto obligado.

Lo anterior, es de advertir que de las constancias que integran el expediente, se aprecia
que la Unidad de Transparencia del sujeto obligado no acredité haber realizado la
busqueda exhaustiva dentro de las areas competentes, siendo la Tesoreria del
Ayuntamiento quien cuanta con las atribuciones de dar contestacion, y en este caso, no
se acreditd la bisqueda para acompafiar todos los elementos de conviccién que asi lo
confirmen, como lo establecen los articulos 132y 134 fracciones II, Il y VI, de la Ley 875
de Transparencia que sefialan lo siguiente:

Articulo 132. Las Unidades de Transparencia seran las instancias administrativas de los
sujetos obligados, encargadas de la recepcién de las peticiones de informacién y de su
tramite, conforme a esta Ley. En cada sujeto obligado se creard una Unidad de Transparencia,
que dependera directamente del titular,
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En consecuencia, de todo lo anterior lo fundado del agravio deriva del actuar del sujeto
obligado, ya que violenté el derecho de acceso del solicitante, porque la persona Titular
de la Unidad de Transparencia debié realizar los tramites internos necesarios, para que
cada una de las areas competentes proporcionaran la informacién solicitada.

Por lo que, a efecto de no continuar vulnerando el derecho de acceso de la parte
recurrente, lo procedente es ordenar al sujeto obligado que desahogue el tramite
interno de la solicitud ante las dreas administrativas que conforme a su estructura
organica, tal como lo es [a Secretaria del Ayuntamiento y demas areas resulten
competentes y emita una respuesta en los términos que exige la Ley de la materia.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar fundado el agravio, este Organo
Garante estima que para tener por cumplido el derecho de acceso de la parte recurrente,
lo procedente es revocar la respuesta del sujeto obligado otorgada durante el tramite de
la solicitud de informaciéon con apoyo en el articulo 216, fraccién lll, de a Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave y debera el sujeto obligado realizar una blisqueda exhaustiva de la informacién
en todas las areas que cuenten con atribuciones al respecto, tal como lo es la Secretaria
del Ayuntamiento y demas areas que pudieren tener el resguardo de la informacién
solicitada, se entregard de manera electrénica por tratarse de obligaciones de
transparencia, tal como lo estipula el articulo 15 fraccion XVI) de la Ley 875, lo anterior
encuentra fundamento en el articulo 216 fraccién IV de la Ley de la materia, en los
siguientes términos:

> Debera proporcionar de manera digital por encontrarse vinculado a una
obligacién de transparencia la informacién curricular desde el nivel de jefe de
departamento o equivalente hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su
caso, las sanciones administrativas de que haya sido objeto, si tal informacién
incluye estudios diversos a los requeridos para ocupar el cargo, el sujeto debera
contar y remitir el soporte documental.

» Tomando en consideracién que si en la informacién peticionada por la parte
recurrente, esto es, el soporte documental de cada servidor publico, consta
informacion susceptible de clasificarse como reservada o confidencial, su
entrega se realizara previa versién publica avalada por su Comité de
Transparencia, acorde a lo dispuesto en los articulos 65, 131 fraccién Il y 149 de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, y los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la Elaboracién
de Versiones Publicas, aprobados por el Consejo Nacional del Sistema Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacién Pulblica y Proteccién de Datos
Personales, debiendo acompafar el acta que aprueba dicha clasificacién,
pudiendo ademas usar como base en aquellos documentos que lo ameriten, en
su caso, el uso del Test Data. Generador de Versiones Piblicas (descargable en
el vinculo electrénico https://transparencia.guadalajara.gob.mx/Generador-de-

Versiones-Publicas y que puede utilizarse, previas gestiones ante la Direccién de -

Datos Personales de este Instituto).









