RECURSO DE REVISION

EXPEDIENTE: IVAI-REV/1048/2022/11
SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de Playa Vicente

COMISIONADO PONENTE: David Agustin Jiménez
Rojas

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA: Eusebio Saure
Dominguez

Xalapa-Enriquez, Veracruz a nueve de mayo de dos mil veintidos.

RESOLUCION que ordena al sujeto obligado emitir respuesta a la solicitud de
informacién interpuesta via Plataforma Nacional de Transparencia y registrada con el
nimero de folic 300554100001022.
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ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacién publica. El dieciocho de febrero de dos mil
veintidés, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la parte ahora recurrente
presentd una solicitud de informacién al Ayuntamiento de Playa Vicente, en la gue

requirié lo siguiente:

Solicito la siguiente informacion:

1.- Organigrama

7.- Numero de empleados en cada area (sic) asi (sic) como ¢l nombre y la percepcion bruta y neta guincenal
3.- OV de cada uno de los Directores y Asesores

4.- POA de todas los departamentos

5 - Fotografia de cada uno de los directores o jefe de area (sic) con su respectivo nambramiento

6.- Monto de la Recaudacidn del mes de Enero 2022

7.- Experiencia del Contralor Interne asi {sic} como sus respectivas areas [sic)

&.- Nombres de los sindicalizados asi {sic] como las areas {sic) donde laboran y su salario (sic) neto del mes de

enero y fotografia de cada uno.
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2. Falta de respuesta
interpuesta.

3. Interposicion del reg
recurrente interpuso m
revision en contra de la

4, Turno de los recurso
por presentados los rec

5. Admision del recurs
admitiod el recurso de ra
disposicion de las partes
a su derecho conviniera
hubieran comparecido :

6. Ampliacion de plazo
Pleno del Instituto aco
resolver el presente meg

7. Cierre de instruccion
instruccion del expedien

Seguido el procedimier

conforme a los siguientes:
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. El sujeto obligado omitid notificar respuesta a la solicitud

urso de revision. El siete de marzo de dos mil veintidds, |a parte
ediante la Plataforma Nacional de Transparencia un recurso de
falta de respuesta a la solicitud de informacion.

s de revision. El mismo dia, la presidencia de este Instituto tuve
irsos y ordend remitirlos a la Ponencia Il.

p de revisidn. El catorce de marzo del afio dos mil veintidos, se
visién y se dejaron las constancias que integran el expediente a
s para que, en un plazo maximo de siete dias, manifestaran lo que
, sin que de las constancias de autos se advierta que las partes
1| presente recurso de revisién.

para resolver. El treinta y uno de marzo de dos mil veintidés, el
rdd la ampliacién del plazo para presentar el proyecto y para
lio de impugnacion.

. El veintiocho de abril de dos mil veintidos, se declaré cerradala
ite de mérito, ordenandose formular el proyecto de resolucion.

1to en todas sus fases, se presento el proyecto de resolucién

CONSIDERAMNDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la

Informacion y Proteccidn de Datos Personales es competente para conocer del recurso

de revision, confundam
apartado A, fraccién IV
parrafos noveno, décim
Constitucion Politica de

erito en lo dispuesto en los articulos 6, parrafos segundo y cuarto,
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6
b y undécimo, y 67, parrafo tercero, fraccién IV, apartado 4, de la
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion 11, 89,

90, fraccion XIl, 192, 215 y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién

Plblica para el Estado d

e Veracruz.

SEGUNDO. FroceIencia. El recurso de revisidn cumple con los requisitos formales

y substanciales previs
Transparencia y Acceso
la Llave, y en el caso no

os en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley 875 de
2 la Informacion Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
se actualizan los supuestos de improcedencia o sobreseimiento

a gue serefieren los numerales 222 y 223 del ordenamiento legal invocado. Por lo que, al

no advertirse la actualiz

acion de alguna de las causales de improcedencia, este Instituto

debe entrar al estudio de fondo del recurso de revisidn.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicité conocer diversa

informacién, la cual se
presente resolucion.

puede advertir de manera detallada en el Antecedente | de la
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»  Planteamiento del caso.

Del historial de la Plataforma Macional de Transparencia, asi como de las
constancias de autos se pudo advertir que el sujeto obligado no dio respuesta a las

solicitudes de informacion.

Derivado de lo anterior, la parte recurrente expreso el agravio siguiente:

Mo dio contestacian

Las partes omitieron comparecer al recurso de revision.
= Estudio de los agrovios.

Del andlisis de las constancias que obran en autos se concluye que el motivo de
inconformidad es fundade acorde a las razones que a continuacion se indican.

Lo peticionado constituye informacién pUblica y obligaciones de transparencia en
términos de lo dispuesto en los articulos 3, fracciones VII, XVI, XVIll, 4,5, 9 fraccion IV, 15
fracciones I, VI, XVl y XXI, y 16, fraccion Il, inciso b) de la Ley 875 de Transparencia;
resultando conveniente sefialar que el recurrente en algunos cuestionamientos no sefiald
periodo relacionado con la informacién que solicita, motivo por el cual debera estarse a
los dispuesto en el criterio 02/10 de rubro “SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION.
ES MATERIA DE ANALISIS Y OTORGAMIENTO LA GENERADA HASTA LA FECHA DE LA
SOLICITUD EN CASO DE IMPRECISION TEMPORAL.” emitido por el Comité de
Transparencia de la Syprema Corte de Justicia de la Nacion.

En el caso, toda vez que se omitid natificar respuesta, el Titular de la Unidad de
Transparencia no acredito el haber realizado una blsqueda exhaustiva en las areas que,
por norma, pudieran generar y/o resguardar la informacién requerida, incumpliendo asi
con lo dispuesto en los numerales 132 y 134, fracciones Il y VI, de la Ley 875 de
Transparencia, mismos que sefialan:

Articulo 132, Las Unidades de Transparencia seran las instancias acdministrativas de los sujetos
obligados, encargadas de la recepcion de las peticiones deinformacion y de su tramite, conforme a esta
Ley. En cada sujeta obligado se creard una Unidad de Transparencia, que dependerd directamante del

titular.
Articulo 134, Las Unidades de Transparencia tendran las atribuciones siguientes:

1. Recihir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las solicitudes de acceso ala informacion
publica;



VIl Realizar los trémites

En consecuencia,
emitido por este Organd

ATRIBUCIGN DE LAS U
PARA LOCALIZAR ¥ EN]
tener por cumplida la at
para localizary entregar
de Transparencia y Acce
la respuesta la documer
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internos necesarios para localizar v entregar la informacidn pablica requerida;

tampoco se observd el contenido del criteric ndmero 8/2015!
y Garante, cuyo rubro v texto son los siguientes:

Criteria 08/2015

MIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES INTERNOS NECESARIOS
[REGAR LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para
ribucidn de las unidades de accese de realizar los tramites internos necasarios
la informacidn publica requerids, prevista en el articulo 29, fraccién 1% de la Ley
=0 3 la Informacian Piblica del Estada de Veracruz, os menester acompafiar a
tacidn expedida por el drea o dreas competentes para ello.

Ahora bien, resp
organigrama, el niime
brutas y netas quincen
laboran y su salario n
Directores y Asesores, |
de la recaudacion del
del Contralor Interno
considera gue la info
obligaciones de transp
fraccién|l, inciso b) de |3
el Estado de Veracruz ds

Ley 875 de Transparen

cto de lo peticionado en el presente asunto, esto es, ef
o de empleados en cada drea sus nombres y los percepciones
les, los nombres de los sindicalizados asi como las dreas donde
to del mes de enero, el curriculum vitae de cado uno de los
s programas operativos de todos los departamentos, el monto
es de enero del afio dos mil veintidds, asi como lo experiencia
y sus respectivas dreas, al respecto, este drgano colegiado
acion antes mencionada se encuentra relacionada con las
rencia previstas en el articulo 15 fracciones I, VI, XVI1 y XX, y 16,
) Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para
: |[gnacio de la Llave, el cual establece que:

iay Acceso ala Informacion Pablica para el Estado de Veracruz de lgnacio de |z Llave

Articulo 15. Loz sujetas g
cenformidad con los fing
dentre de los siguiente
atribucionesy a dispasig

Il. 5u estructurs organica
atribuciones y responsa
profesionales o miambrg

VI La remmuneraciin bry
percepcicnes, incluyeand
estimulas, INErasns iy 5iss
periodicidad de dicha re

bligados deberdn publicar y mantener actualizada la informacian plblica, de
amientos que para £l caso expida el Sistermna Nacienal, al inicio de cada afio o
= diez dias naturales a que surfa alguna modificacidn, de acuerdo con sus
ion de cualquier interesades, conforme a lo siguiente:

campleta, en un formato que permita vincular cada paree de la estructura, las
nilidades que e corresponden a cada servidor publica, prestador de servicios
» de los sujetos obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables;

tay nela de todos los servidares pdblicos de base o de confianza, de todas las
o sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bones,
emas de compensacidn brutay sus deducciones e importe neto, sefialando la
muneracion. En las prestaciones estardn comprendidas, en su caso, Seguros,

1 : i
Consulzable en el vinculo: htspeSvalorg

-3 E-18-01-0E-20 16, el

FLIEL
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prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de
representacion, apoyo por use de vehicule propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y [as demas
que, por conceptos similares, reciban los servidores piiblicos del sujeto obligado,

Wil La informacion curricular, desde el nivel de [efede departamento o eg wivalente, hasta | titular del
sujeto obligadn, asf coma, en su caso, las sancicnes administrativas de que haya sido objeto; si en tal
informacidn se incluyen estudios diversos a los requerides para acupar el cargo, el sujeto obligado

deberd contar con el soporte documental respectivi;

X¥|. La informacion financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los informes del ejercicio
trimestral del gasta, en términes de la Ley General de Contabilidad Gubarnamental y demés

normatividad aplicable;

articulo 16. Ademas de lo sefialado en el articulo anterior, los siguientes sujetos obligados deberan
poner a disposicidn del plblico y actualizar |2 siguiente informacion:

11, En el caso de los municipios:

b Los objetivos, metas y acciones contenidas en sus programas

Es asi que, el ente pdblico esta en aptitud de proporcionar al recurrente parte de la
informacién solicitada de manera electrénica, ello en virtud de gue es evidente gue en
ese formato la genera por ser una obligacion de transparencia prevista en el articulo 15
fracciones 11, VIIL, XVI1 y XXI, y 16, fraccién Il, inciso b) de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso ala Informacién Plblica para el Estado de Veracruz de lgnacio de la Llave, sirve de
criterio orientador el Criterio 1/2013 emitido por el este érgano garante, cuyo rubro y

texto son:

MODALIDAD DE ENTREGA DE LA IN FORMACION, PROCEDE REMITIRLA ViA ELECTRONICA,
TRATANDOSE DE LAS OBLIGACIONES DE TRAMSPARENCIA PREVISTAS EN EL ARTICULO 8.1 DE LA
LEY DE TRANSPAREMCIAY ACCESO A LA INFORM ACION PUBLICA PARA EL ESTADO DEVERACRUZ DE
IGNACIO DE LA LLAVE. La entrega de |z informacidn via electrénica o wia Infomes-sin coste, slo esun
medio de orientacién para que el Sujeto Obligado conozea cual es [a via o modalidad de entrega gue
selecriona el solicitante para que se haga llegar la informacion, pero en manera alguna implica que ese
cea el medio o modalidad en el cual el sujeto obligado genera y consensa la infarmacian, o la wia par la
cual la deben proporcionar, ya gue éstos inicamente tienen la oblipacidn de remitir |a informacicon en
lawia electrénica traténdose de obligaciones de transparencia, e5 decir, la infarmacion contenida en el
articulo 8.1, fracciones | a la LIV, de la Ley de Transparencia y Acceso & la informacion Plblica para el
Estade de Veracruz de lgnacio de |a Llave, Lo anterior es asi porque, tratdndose de cbligaciones de
transparencia, los sujetos obligados tienen el deber de penerarla enversidn elactrdnica, lo que parmite
sy envid a través de |a plataforma tecnoldgica Infomex-Veracruz yin correo electrénico.
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Esta circunstancia por si misma, se vincula directamente con la obligacion de los
sujetos obligados estab
el que se establece que

esté disponible al pil

ecida por el ultimo parrafo del articulo 143 de la misma Ley, en
“Articulo 143. {...) En caso de que la informacién solicitada ya
blico en medios impresos, tales como libros, compendios,
tripticos, archivos publicos, formatos electronicos, por Internet o cualguier ofro
medio, se le hara saber por el medio requerido al interesado la fuente, el lugar y la
forma en que puede consultar, reproducir u obtener la informacién en un plazo no

mayor de cinco dias habiles.”.

Esto es asi, por virtud que toda informacion que sea considerada como obligacidn
de transparencia debe ¢

forma Macional de Trans

:ncontrarse publicada en sus Portales de Internet y en la Plata-
-parencia.

Asl
transparencia cobra un

las cosas, considerando que lo peticionado constituye obligacién de
sentido juridicamente relevante para los efectos de este fallo y,
iento. Dado que, este factor es determinante para que el Organo

unidades administrativas del sujeto obligado puede o pueden

por ende, en su cumplin
Garante determine que
responder a la solicitud.

Sobre ello, este I
supuesto, es decir, que
gue la mismo se encuentre publicada, las Unidades de Transparencia estan autorizadas
ismas dentro del término de 5 dias de haber recibido la solicitud,
indicando paso a paso la forma, lugar y fuente en donde puede acceder a ella; ello sin
necesidad de desahogar

1stituto ha adoptado el criteric que cuando se esté ante este
o peticionado constituya obligaciones comunes o especificas y

adar respuestas por si m

los tramites internos ordinarios.

quedé expuesto en el Criterio 02/2021 emitido por este Instituto
£5:

Razonamiento que
de rubro y texto siguient

SUPUESTOSENLOS QU
si MISMA. La persona i
respuesta, por si misma

ELAUNIDAD DE TRANSPARENCIA PUEDE PROFORCIOMAR RESPUESTA POR
tular de la Unidad de Transparencia se encuentra imposibilitada para dar
. & una solicitud de acceso a la informacion, pues por regla general debe
justificar la realizacién de los tramites interncs necesarios ante |as dreas que pusden contar con la
rrida; no obstante, dela interpretacion de la normatividad de transparencia se
na puede, exceprionalmente, emitir una respuesta sin necesidad de agotar los
articulo 134, tracciones |1 y VII, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
el Estado deVeracruz de lgnacio de |z Llave ante las reas administrativas de
nda: 1} se actualice la notoris incompetencia del ente piblico de conformidad

ulo 138 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablics;

informacidn gue es requg
advierte que dicha perso
trémites previstos en el
Infermacion Plblica parg
los sujetos obligados cua
con lo previsto en el arti

) i la informacion ya se
articulo 143, altimo parrs
propia Unidad de Transp
atinentes al ambito de sy

Ante estos alcand
Transparencia conforms
Reglamentaria, no son 1
solicitudes de informag
informacién que publig
pertenezcan, cumpla d
actualizacion, confiabili

encuentra disponible publicamente de confarmidad con lo establecido en el
fo, de la Ley 875 de Transparencia del Estado y/o 3) cuando corresponda a la
arencia, como drea administrativa, emitir respuesta al corresponder a tamas
competencia,

es, tambien es fundamental sefialar que las Unidades de

> a lo previsto por la fraccion XVIll del articulo 134 de la Ley

ina simple figura administrativa de recepcién y tramite de las

rion, sino que tienen el deber legal de supervisar que la
Len las dreas administrativas de los sujetos obligados al que

on los criterios sustantivos de contenido y adjetivos de

lad y formato, ahi requeridos, de tal manera que se garantice y

6
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facilite a la ciudadania el acceso a la informacién piblica, por lo que es su deber verificar
que la informacién publicada atienda en forma completa los requerimientos formulados
a través de una solicitud de informacién, y en caso contrario, desahogar el tramite
correspondiente ante las dreas competentes.

Ello es asi, porque la referida fraccién XvIil al interpretarla a la luz del articulo 6
Constitucional y tercer parrafo del articulo 132 de la Ley Local, en concatenacion con el
principio de buena administracion, se llega a la conviccidn que las Unidades de
Transparencia al ser el vinculo entre los sujetos obligados y la ciudadania, cargan con la
responsabilidad solidaria de preservar que toda la informacién relacionada con
obligaciones de transparencia, ya sea comures o especificas, se encuentre debidamente
publicada y actualizada; aun y cuando no sean los responsables directos de actualizarla.

Ademas, acorde a lo previsto en los Lineamientos Tecnicos Generales para la
publicacién, homologacién y estandarizacién de la informacién de las obligaciones
establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica, que deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de Internet yen la Plataforma Nacional de Transparencia, toda
la informacién que los sujetos obligados difundan y actualicen en su seccion de Internet
“Transparencia”, asl como en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia,
de la Plataforma Nacional, debera cumplir con el atributo de calidad de la informacion,
que entre otras caracteristicas, exige que la informacion sea integral, esto es, que
contiene todos los datos, aspectos, partes o referentes necesarios para estar com pletao

ser global respecto del quehacer del sujeto abligado.

Asf, considerando que la Unidad de Transparencia tiene el deber legal de vigilar que
la informacién relacionada con obligaciones de transparencia se encuentre
debidamente publicada y actualizada, que cuenta con competencia concurrente a
responder sin mayor a tramite cuando se trate de ello y en virtud a que la informacion
que se debe entregar en cumplimiento a esta resolucidn tiene dicho cardcter conforme a
las fracciones 11, VI, XVI1 y XX, del articulo 15, asi como con lo dispuesto en el articulo 16,
fraccién I, inciso b), de la Ley de Transparencia de Veracruz, se instruye a la mencionada
Unidad de Transparencia del sujeto obligado que responda y entregue la informacion

peticionada.

Para esto, debera previamente tener en consideracién que la informacion que
entregue y en su caso, publicada, debe cumplir sin excepcién alguna con los criterios
sustantivos de contenido, adjetivos de confiabilidad, actualizacion y de formato,

exigibles en los Lineamientos aplicables.

Para la entrega de la informacién, bastara con que la Unidad de Transparencia le

sefiale la fuente, el lugar y la forma en donde se encuentre lo solicitado de una forma lo

suficientemente clara para el ciudadano al grado que implique un ejercicio de
verificacion para demostrar que la informacién si estd visible en la fuente de internet,
repitiendo los mismos pasos que el ciudadano debe ejercitar para allegarse de la misma,

en su caso, hasta en la descarga del archivo Excel.
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so que la informacion no se encuentre publicada o no haya
ra la publicacion de la informacion de acuerdo al periodo en que

Ahora, para el c3
transcurrido el plazo pa
la misma es solicitada, se instruye que realice una blsqueda exhaustiva con criterio
amplio en las unidades administrativas competentes de acuerdo a su nermatividad
interna en la que no podra exceptuar a la Tesorerfa, Oficialia Mayor, Contraloria Interna,
nica, Area de Recursos Humanos o equivalente con el objeto de
nentos requeridos y hacerlos llegar al recurrente sin demora

erdn ser proporcionados sin costo para el ciudadano al haberse

Secretaria, Asesoria Tég
allegarse de los docur

alguna; mismos que de
acreditado una falta de

For su parte, por
de los directores o jefe
conformidad con lo pre
Municipio Libre, el Presi
al Cabildo los nombran
del titular del Organo d
en tanto que si el cabilg
designara libremente a
quien resolvera sobre &
demas servidores publi

Advirtiéndose de
aptitudesde generar la
las atribuciones con las
lo peticionado en el
concerniente a los n¢
obligacion de transpa

corresponder a la mods

Finalmente, resps
de los directores o jefe

sindicalizado, es de ad
peticionada, ello en virt
obligacion de transpare

reconocer si es informa

Si bien es cierto
informacion publica es
limite, quedando excep

De esta manera,
sujetos obligados se eng
sin que en el caso, se ¢
expedir la reproduccion
antes de ser servidores
la cual se puede afecta
rasgos fisicos.

respuesta.

o que hace a la informacidn concerniente a los nombramientos
s de drea del sujeto obligado, resulta pertinente sefialar que de
visto en el articulo 36, fracciones XIV y XVI| de la Ley Organica del
dente Municipal cuenta con |as atribuciones relativas a proponer
nientos del secretario del Ayuntamiento, del tesorero municipal,
e Control Interno y del jefe o comandante de la Policia Municipal,
¢ no resolviere sobre algunz propuesta, el presidente municipal
| titular del area que corresponda, v de igual manera, sera este
| nombramiento, remocién, licencia, permiso o comision de los
ros del Ayuntamiento, de lo cual debera informar al Cabildo.

lo anterior, que el sujeto obligado en cuestion se encuentra en
nformacion sefialada en el parrafo anterior, ello en virtud, de que
que cuenta se desprende la de generar, conservar y administrar
presente asunto; aunado ello, es importante sefialar que lo
ombramientos no se encuentra contemplada como alguna
rencia, motivo por el cual la entrega de la misma debera
lidad en gue la misma se encuentre generada.

cto de la informacion concerniente a la fotografia de cada uno
de drea, asi como las fotografias del personal que labora como
vertir que se procedera a analizar esa parte de la informacién
ud de gue es uno de los aspactos que no constituyen por si una
:ncia; es asl, que este aspecto ha de ser estudiado con el fin de
ridén susceptible de ser entregada o no.

que la Ley de Transparencia Veracruzana determina que la
aquella en posesion de los sujetos obligados, se identifica un
cionada la gue tenga el caracter de confidencial o reservada.

a informacion piblica como parte de una obligacién para los
cuentra expresa y delimitada en términos de las leyes aplicables,
onsidere que derivado de sus funciones y atribuciones se deba
de imagenes de los directores o encargados del puesto ya que
plblicos, son personas con una esfera de derechos privados, de
r de manera exponencial si se difunde su imagen, que conlleve
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Cabe recalcar que la definicién los datos personales es cualguier tipo de
informacién concerniente a una persona fisica identificada o identificable expresada en
forma numérica, alfabética, alfanumérica, grafica, fotografica, acustica o en cualguier
otro formato. Se considera que una persona es identificable cuando su identidad puede
determinarse directa o indirectamente a través de cualquier informacién, siempre y
cuando esto no requiera plazos, medios o actividades desproporcionadas . Es por ello,
qgue el Instituto Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica ha emitido
el criterio de interpretacién 05/2009 por el que se ha determinado gue las fotografias de
los servideres plblicos no pueden ser difundidas debido a que es un dato personal, salvo
aquellos casos en los que se identifiquen circunstancias particulares que ameriten un

tratamiento distinto.

Fotografia de servidores piiblicos es un dato personal confidencial. En términos de lo dispuesio en
al articulo 18, fraccién || de la Ley Federal de Transparencia y Acceso 2 la Informacién Piblica
Cubernamental, se considera infarmacian confidencial los datos personales que reguiarcn =
consentimiente de los individuos para su difusidn, distribucién o comercializacion. Por su parte, sepun
dispane el articula 3, fraccion |l de |3 Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Fablica
Gubernamental, dato personal es toda aquells informacién concerniente a una persona fisica
identificada o identificable, En este sentide, las folografias constituyen la reproduccion fiel de las
caracteristicas fisicas de una persona en un mamento determinade, por lo que representan un
instrumento de identificacion, proyeccion exterior y factor imprescindible para su propio
reconocimiento come sujeto individual. En consecuencia, las fotografias constituyen datos persenales
y, como tales, susceptibles de clasificarse con el cardcter de confidenciales. En esa tesitura, las loto-
grafias de servidores piblicos deben clasificarse con el caracter de confidenciales, considerando que
o se advierte |a existencia de algin elemento reflejo del desemperio, idoneidad para ocupar un Cargo,
entre otros que justifique su publicidad. Lo snterior es ash, salvo en agquellos casos en los gue 52

detecten circunstancias particulares que ameriten Lin tratamiento singular dal case en cuestion.

Aunado a que ésta no constituye un elemento que permita reflejar el desempefio,
idoneidad para ocupar un cargo, entre ofros, que justifigue su publicidad, mas aln
cuando las mismas se reprodujeron no a la luz de que su titular haya sido servidor
pliblico. En ese sentido, la fotografia solo se justifica su publicidad en aquellos casos en
los que la misma se reproduce a fin de identificar a una persona en el ejercicio de un

cargo, empleo o comision en el servicio plblico, no asi en otros escenarios.

En consecuencia, al no contribuir de manera substancial al derecho de acceso ala
informacién y encontrarse como limitante la esfera de juridica personal auny cuan-do se
trate de servidores publicos esta debe protegerse, debido a que ante el envio de estas es
indispensable el consentimiento del titular cuya informacién requiera difundirse siendo

inconcuso ordenar la entrega de las fotografias.

Situacién por lo que debe considerarse informacidn confidencial en términos del
artfculo 72, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave y articulo 3, fraccion X de la Ley de Proteccion de Datos

Personales de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Asi las cosas, con tado lo expuesto se estima que le asiste la razon a la parte
recurrente en el sentido que no le fue entregada la informacién peticionada, lo que
vulnerd su derecho de acceso en el caso que nos ocupa.
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CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar fundado el agravio
expuesto, lo procedente es ordenar al sujeto obligado gue emita respuesta a las
solicitudes de informacion, ello con apoyo en el articulo 216, fraccidn IV, de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica para el Estade de Veracruz de
lgnacio de la Llave, por lo que deberd proceder a través de las areas que cuenten con
atribuciones en los siguientes términos:

- Elorganigrama del sujeto obligado, misma que debera de ser proporcionada a la
fecha de |a solicitud de acceso, es decir, al dia dieciocho de febrero del afic en
curso, de manera electronica por encontrarse vinculada a una obligacion de
transparencia, de conformidad con la fraccidn Il del numeral 15 de la Ley 875 de la
materia.

- La plantilla del perscnal que labora, sindicalizados y de confianza, con nombres
completos, cargps y salario, sueldo y cualquier remuneracion econdmica o en
especie gque perciban de manera quincenal, misma que deberd de ser

proporcionada a
febrero del afio ¢
obligacién detra
laley875delan

Curriculum Vitae
Ayuntamiento de
lo cual debera ds
al dia dieciochd
encontrarse vinc
fraccion XVl del ¢

Por cuanto hace
Contraloria Inter
ponerse a dispos
generada y/o res

Debera otorgar |3
de todos los dep
inmediato a la p
fraccion IV del nu

Respectodelain
los fondos munig
proporcionarse d
de transparencia
materia.

la fecha de la solicitud de acceso, es decir, al dia dieciocho de
n curso, de manera electronica por encontrarse vinculada a una
nsparencia, de conformidad con la fraccion VIl del numeral 15 de
nateria.

en version plblica de los Directores de cada una de las areas del
> Playa Vicente, asi como la experiencia del Cantralor Municipal,
» ser proporcionade a la fecha de la solicitud de acceso, es decir,
» de febrero del afo en curso, de manera electronica por
ulada a una obligacion de transparencia, de conformidad con la
numeral 15 de la Ley 875 de |a materia.

* a los Asesores de cada area y del personal adscrito a la
na, al no constituir una obligacion de transparencia debera
sicion de la persona particular en la forma en la que se tiene
suardada.

 informacion relativa a los Programas Operativos Anuales (POA)
yartamentos administrativos, correspondientes al afio anterior
resentacion de la solicitud de acceso, de conformidad con la
meral 15 de la Ley 875 de la materia.

formacién correspondiente a la administracidn v recaudacién de
ipales, concerniente al mes de enero del afio en curso, deberd
e manera electrénica por encontrarse vinculada a una obligacién
prevista en la fraccidn |V del numeral 15 de la Ley 875 de la

Debera poner a disposicién la informacién concerniente a los nombramientos de

los directores o

jefes de area del sujeto obligado, debiendo informarle al

solicitante el lugar, dia y horarios en que se podra llevar a cabo su consulta,
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nombre, cargo y datos de contacto del personal que le permitira el acceso, los
costos de reproduccién de las mismas en el caso de que éstas excedan el volumen
de veinte hojas, asi como el lugar, o/en su caso el formato, para realizar el pago

correspondiente.

Tomando en consideracién que si en la informacion peticionada por la parte
recurrente consta informacidn susceptible de clasificarse como reservada o confidencial,
su entrega se realizara previa versidén plblica avalada por su Comité de Transparencia,
acorde a lo dispuesto en los articulos 65, 131 fraccion Il y 149 de la Ley 875 de
Transparenciay Acceso a la Informacién Piblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, y los propios Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacidn, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas,
aprobados por el Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Plblica y Proteccién de Datos Personales, debiendo acompafiar el acta que
aprueba dicha clasificacién, pudiendo ademas usar como base en aquellos documentos
que lo ameriten, en su caso, el uso del Test Data. Generador de Versiones Publicas
(descargable en el vinculo electronico
https:f,f’transparencia,guadalajara.gnb.mxIGenerador—de-‘Uersimnes-F‘ublicas y  que
puede utilizarse, previas gestiones ante la Direccién de Datos Personales de este

Instituto).

Si derivado de la bisqueda exhaustiva de la informacion solicitada, se advierte la
inexistencia de todo o parte de lo requerido, en su caso al tratarse de informacion que el
sujeto obligado debe poseer y resguardar, debera de llevar a cabo el procedimiento
contemplado en los articulos 150 y 151 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a |a
Informacién Publica del Estado de Veracruz, debiendo de remitir al solicitante, el acta en
que conste la resolucién emitida por su Comite de Transparencia.

Lo que debera realizar en un plazo que no pod ra exceder de cinco dias, contados
a partir de que cause estado la presente resolucién, lo anterior en términos de los
articulos 218, fraccién I; 238, fraccion | y 239 de la Ley 875de Tra nsparenciay Acceso a la
Informacién Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

QUINTO. Apercibimiento. Toda vez gue el articulo 257, fraccién | dela Ley 875de
Transparencia, sefiala que una de las causas de sancién por incumplimiento de las
obligaciones establecidas en la Ley, es |a falta de respuesta a las solicitudes de
informacién en los plazos sefialados en langrmatividad aplicable, y al haberse acreditado
que el Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado incumplio con lo
ostablecido en dicha fraccién, asi como con lo sefialado en los articulos 132 y 134,
fracciones I, Il y VII, de |a citada ley de la materia, en consecuencia este Organo Garante
determina sancionar dicha conducta con el APERCIBIMIENTO; siendo innecesario
realizar la individualizacién de la sancién en virtud de que se esta imponiendo la pena
minima y con ello no se violenta ninguna garantia, lo que encuentra sustento en la

jurisprudencia de rubro y texto siguiente:

1
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“PENA MINIMA QUE NOVIOLA GARANTIAS™. El incumplimiento de las reglas para la individualizacian
de la pena no causa agravio que amerite la proteccidn constitucional, si el sentenciadar impane el

minimo de la sancion gue la ley sefiala para el delite cometido.

Apéndice 1917-2009, Tomno I, Materia Penal, Jurisprudencia, Suprema Corte de Justicia de [z Nacidn,

pagina 183, Primera Sald, tesis 247

Y para el caso de
obligade no dé cump
contemplados por la
determinaran las sancid

que, en el plazo concedido en |a presente resolucian, el sujeto
limiento a la misma, se dard inicio a los procedimientos
ey de la materia vy, en el momento procesal oportuno, se
nes a que haya lugar en términos de lo dispuesto por el articulo

258 de la Ley de transparencia.

Porlo expuestoy

fundado, el Pleno del Instituto resuelve altenor de los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se ordena al sujeto obligado que notifique respuestas a las solicitudes

de informacion, en los té

rminos precisados en considerando cuarto del presente fallo. Lo

que debera realizar en lps plazos establecidos en el considerando cuarto de |a presente

resolucién,

SEGUNDO. Aperci
del sujeto obligado, la s
lo sefialado en el articulg

TERCERQ, Se infor

a) Debera informa
fue entregada y recibida
que, de no hacerlo, exis
debera realizar dentro
obligado cumpla con lo
otorgado para su cumpl

b) La resolucidn pr
Recurso de Inconformig
Informacién y Protecci

bimiento. Se impone al Titular de la Unidad de Transparencia
ancion consistente en el APERCIBIMIENTO, de conformidad con
D 258, fraccion | de la ley de la materia.

'ma a la parte recurrente gue:

r a este Instituto, si se permitid el acceso a la informacién y si le
la misma en los términos indicados en este fallo, en el entendido
tira la presuncién de que la resolucion ha sido acatada. Lo que
del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
mandado en la presente resolucion o de que fenezca el plazo
miento; y

anunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante &l
lad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
bn de Datos Personales dentro de los quince dias habiles

siguientes a que surta efectos la notificacién de la resolucion; lo anterior de conformidad

con el articulo 215, fracgion VIl de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién

Plblica para el Estado d

e Veracruz de Ignacio de la Llave.

CUARTO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el térming de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucién,
debera informar a este instituto de dicho cumplimiento;

12
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b] Sepreviene al titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de desacato
de esta resolucidn, se dara inicio a los procedimientos contemplados por la ley de la

materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218, fracciones Il y IV de
la Ley 875 de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz

de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.

Asl lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno de este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos Personales, en
términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparenciay Acceso a la Informacion Piblica

para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liaue, ante el Secretario de Acuerdos, con
o

quien actlan y da fe.

Comisionado
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