RECURSO DE REVISION

EXPEDIENTE:  IVAI-REV/1147/2022/l Y SU
ACUMULADO :

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de Hueyapan
de Ocampo. '

COMISIONADO PONENTE: David Agustin Jiménez
Rojas. '

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA: Omar
Aurelio Luria. '

Xalapa-Enriquez, Veracruz a nueve de mayo de dos mil veintidds.

RESOLUCION gue modifica las respuestas otorgadas al recurrente v se ordena al sujeto
obligado Ayuntamiento de Hueyapan de Ocampo emitir respuestas a las solicitudes de
informacién presentada mediante Plataforma Nacional de Transparencia y registrada
con los nimeros de folio 300547900002322 y 300547900002222, a efecto de que

entregue la informacion solicitada.
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ANTECEDENTES

1. Solicitudes de acceso a la informacién plblica. En fecha veintiuno y veintidds de
febrero de dos mil veintidds, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la parte
recurrente presenté dos solicitudes de informacion ante el Ayuntamiento de Hueyapan

de Ocampo, en las que requirié lo siguiente:

IVAI-REV/1147/2022/11

En apeqo ol sexto constitucional, o lo Ley General de TransparenciayfoLey 875

para Veracruz, solicito la siguiente Informacion:

) .- Requiero nombre, formacién profesional del Director del Kamo 033 y del
Director de obras publicas, asi como su curricufo y experiencia en el cargo, con
documentacion probatorio.

1.- Nombramiento y copia de sesidn de cabildo por el gue se designa al Director
de Qbras Publicas.

).- Nombre de supervisores de obras y curriculo, asi como ultimo grado de
estudio con documento que acredite la formacicn profesfonal

IVAI-REV/1157{2022/II :
De gcuerdo al 6to. constitucional, o la Ley de Transparencia Genaral y Local par

el estado de Veracruz, solicito la siguiente informacidn.
al.- Soficito sesidn de cabildo, en la que se nombra o se designa a, Tesorero,
Secretario y Conltralor de este ayuntamiento.
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pecialidad, con copias que lo ocrediten (ultima Grodo de

Obligado. El veintiuno de febrero y ocho de marzo de dos mil
to de de Hueyapan de Ocampo documento respuestas mediante
e Transparencia, al expediente IVAI-REV/1157/2022/Il, mientras
al expediente IVAI-REV/1147/2022/11.

ecursos de revisién El nueve de marzo de dos mil veintidés, la
116 dos recursos de revision, inconformandose de la respuesta
en uno de los expedientes.

s de revision. Por acuerdo del mismo dia, la Presidencia de este
tados los recursos y ordend remitir a la Ponencia | el expediente
sxpediente IVAI-REV/1147/2022 a la Ponencia Il

ion del recurso. El dieciséis de marzo de dos mil veintidds, se
=l cual se acumulo el recursos de revisién IVAI-REV/1157,/2022 al
el proposito de no dictar resoluciones contradictoria; en esa
ron los recursos de revisidén y se dejaron las constancias que
disposicion de las partes para que, en un plazo maximo de siete
> a su derecho conviniera, De las constancias que obra en autos
na de las partes comparecio al presente medio de impugnacion,

il Trakiprizkor -

Fistarice del medic de impugnasiéa

Rirre o s Araerar

THI PLLLATIEIR mmre Chiiatas
ISHLRELSTIRI
ETETETE
Er T

Bl

TERIH 1T AR EERT]

oo e

THRL-ATEL TR Az

wr Mudw de drpupran e

Sistemna de comunicacién con los sujetos chligad

& 1ekiassaie

os
“on el usaers DBR GURDID LIAILA LH iarenlate thoer poboon)

Foaps Saramnd - s

........

e ams

........

6. Ampliacién. El cuatro
para resolver.

7. Cierre de instruccion
instruccion en el expedie

Seguido el procedimient

conforme a los siguientes:

PRIMERO. Compe
Informacion y Proteccidn
de revision y su z;cumula
segundoy cuartc, apartat
Mexicanos; 6 parrafos n

de abril del afio dos mil veintidés, se acordd ampliar el plazo

L El cuatro de mayo de dos mil veintidas, se declard cerrada la
nte, ordenandose formular el proyecto de resolucién.

o en todas sus fases, se presento el proyecto de resolucién

CONSIDERANDOS

tencia. E|l Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
de Datos Personales es competente para conocer del recurso
do, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6, parrafos
do A, fraccion IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
oveno, décimo y undécimo y &7, parrafo tercero, fraccidn IV,
2
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apartado 4, de la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de ignacio de la Llave; 77,
80, fraccidn 11, 89, 50, fraccion XII, 192, 215 y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacion Plblica para el Estadoe de Veracruz.

SEGUNDO. Procedencia. El presente recurso de revision y su acumulado cumplen
con los requisitos formales y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de
improcedencia o sobreseimiento a que se refieren los numerales 222 y 223 del
ordenamiento legal invocado,

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicité conocer informacién del
sujeto obligado, la cual se advierte ampliamente en el antecedente | de la presente

resolucion.

v Planteamiento del caso.

El sujeto obligado, con el proposito de colmar el derecho del recurrente en el
expediente IVAI-REV/1157/2022/l, dio respuesta mediante el oficio identificado con el
niimero CONT/2022/036 suscrito por el Prof. Marco Jestis Gomez Rios, Contralor del H.
Ayuntamiento Constitucional de Hueyapan de Ocampo, quien anexo a su escrito el acta
de la tercera sesidn ordinaria de cabildo: :

Mientras que del expediente IVAI-REV{1147{2022/ll omitid dar respuesta a los
planteamientos del ahora recurrente, como se observa en la captura de pantalla del

sistema de comunicacién con los sujetos obligados:
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De lo anterior, el §
expediente IVAI-REV/115
recurso de revision expre

Mo da respuesta
b)-Curriculo v es
estudio)” (sic)

olicitante se inconformo de la respuesta proporcionada en el
3 7/2022/1y el dia nueve de marzo de dos mil veintidos, presentd
sando el siguiente agravio:

fel cuestionamiento

pecialidad, con copios que fo acrediten {wltimo Grado de

Del expediente IVAI-REV/1147/2022{11 recurrio la falta de respuesta con haciendo

valer el siguiente agravio:

¥
“Ma da respuestao ¢

= Estudio de los o

Se precisa que el a
via de suplencia de la qu
de Transparencia del Est
existirambigliedad debe
CON apoyo en una interpr

De conformidad co

1 los cuestionamiarntas®

qravios.

gravio de la parte recurrente en el presente caso, se analiza en
eia, en términos del articulo 153, parrafo segundo, de la Ley 875
ado de Veracruz, pues en el supuesto de considerar que pudiese
optarse por el agravic encaminado a combatir la respuesta, ello
etacion del principio constitucional de maxima publicidad'.

n lo establecido por el articulo 4 de la Ley 875 de Transparencia

sostiene que, el derech

humano de acceso a la informacién comprende solicitar,

investigar, difundir, buscar y recibir informacion. De ahi que toda la informacién

generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesidn de los sujetos obligados es

publicay accesible a cua
los terminos de la norma

El Ayuntamiento dé
en terminos de lo dispue
del Estado de Veracruzi
actualizada la informacid
expida el Sistema Nacion

Lo anterior, por d
obligados, quienes tiend
informacion a gue se re

uier persona, y sélo podrd ser clasificada excepcionalmente en
tividad aplicable,

» Hueyapan de Ocampo se constituye como un sujeto obligado
sto por el numeral 9, fraccidon IV, de la Ley 875 de Transparencia
, por lo cual se encuentra obligade a publicar y mantener
n plblica de conformidad con los lineamientos que para el caso
al.

onducto de las Unidades de Transparencia de los sujetos
n como atribuciones, entre otras, la de recabar y difundir la
fiere el articulo 15 de la Ley 875 mencionada, asl como la de

! Ello aunzdo al principic de praval
de la Macion, en 2l ampare en re

justiciable debe oreferirsa la prated

de procedencia o admizibilidad (reg
(princizio oro parsuna].gsinu adopt
considerade valido sequn su intermpr

encuadrarse dentro de :JI'I supuesto

encia de la accidn, pues como o safiald la Primera Sala de & Suprema Corte de Justicia
vision 27172016, "en casos donoe no exista claridad respecto & si un asurto es o no
wlen del derecha de acceso a |3 jurisdiccidn. Esto no implica coviar ¢ seslayar requistos
asz de competencia). ni oritin interpretacionss que resulten més favorables a 'as parsosnas
run criterio de cierre ante la duda acerca de siun requisita de procedencia —que ha sida
etacion mas favorable a la parsona- se encuentra a ne acreditado, © siun asunto pueds
de competencia del drgano respectiva”.

2 Articulo 9. San SIJJE[l:iS abligadas en esta Ley:

(.. :
%Y. Los Ayuntamientos o Concejos

i)

Municipales;
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recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la informacion pf:lglica, dentro del plazo
establecido en la Ley de la materia, pera en ¢l presente caso se advierte que |a Unidad de
Transparencia, dentro de la etapa de solicitud no realizo los tramites internos necesarios

para allegarse a la informacién pedida {hablando del expediente I\?AI—REWlm?IZﬂHfII]

Con lo anterior, el Titular de Transparencia, durante la etapa de solicitud no dio
cumplimiento a lo establecido en el artfculo 134, fraccién Il, de la Ley 875 de
Transparencia del Estado, en concordancia con el criterio 8/2015, emitido por el Plenc de
este Organo Garante, cuyo rubro y texto sefialan lo sigulente:

Criterio 8/2015
ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES
INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION
PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para tener por cumplida |a
atribucion de las unidades de acceso de realizar los tramites internos
necesarios para localizary entregar la informacion publica requerida, provista
en el articulo 29, fraccidn 1X de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Phblica del Estado de Veracruz, es menester acompaiiar a la
respuesta la documentacion expedida por el Arca o dreas competentes para

ello.

Se sostiene lo anterior, porque tanto el fundamento legal y el criterio citado en
lineas anteriores establecen que el Ayuntamiento de Hueyapan de Ocampo estd obligado
a recibir, tramitar y entregar la informacion requerida’, sin embargo, loque en el asunto
IVAI-REV/1147/2022/11 no acontecid mientras gque IVAI-REV/1157/2022/1 la respuesta
fue incompleta.

La informacién solicitada en ambos casos se trata de informacién curricular y su
soporte documental de diversos empleados municipales, asi como las actas de cabildo
donde fueron nombrados, ademas de los nombres que ostentan el cargo de supervisores
de obra de esta manera se advierte que lo solicitado consiste en acciones llevadas a cabo
por el cabildo del Ayuntamiento de Hueyapan de Ocampo que, de acuerdo a la Ley
Organica del Municipio Libre, la definicion de cabildo, es la forma de reunidn del
Ayuntamiento donde se resuelven, de manera colegiada, los asuntos relativos al ejercicio
de sus atribuciones de gobierno, politicas y administrativas. Fl propio cuerpo normativo
en cita menciona que, las sesiones seran ordinarias, extraordinarias o solemnes, seglin el
caso, se efectuaran en el recinto municipal y podran adoptar la modalidad de pdblicas o

secretas, en los términos que disponga esta ley.

Los Ayuntamientos tienen la obligacién de celebrar al menos dos Sesiones
Ordinarias cada mes, en los términos que sefialen sus reglamentos interiores y al menos
una Sesién de Cabildo abierto bimestralmente, en los términos que dispone la Ley Estatal
de Participacién Ciudadana y Gobierno Abierto; asi mismo, podran celebrar las Sesiones
Extraordinarias que estimen convenientes, cuando ocurriere algiin asunto urgente o lo

pidiere alguno de |os Ediles,

* Articulo 134, Las Uridades de Transparencia tendrdn las atribucionss siguientes:

II. Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las solictudes de accesc ala informaeidn publica;
II1. Ertregar fa informacian requerida, fundando ¥ motivando su resalucidn en los trmines de esta Ley;

[
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Elresultado de las sesiones se hara constar en actas que contendran una relacion
sucinta de los puntos tratados y acuerdos, Estas actas se levantaran en un libro foliado
y, una vez aprobadas, lag firmaran todos los presentes y el secretario del Ayuntamiento.
Con una copia del acta y los documentos relativos se formara un expediente, con éstos
un volumen cada semestre. Las actas y los acuerdos respectivos seran publicados en |a
pagina de transparencialy en la tabla de avisos; y en el caso de las actas levantadas en las
sesiones de Cabildo abigrto, debera remitirse una copia de éstas al Congreso del Estado
de manera digital, dentrp de los diez dias siguientes de haberse celebrado, para el efecto
del registro correspondigente.

Por otro lado lo solicitado consistié en conocer informacién que se encuentra
contenida en el curriculym vitae de diversos funcionarios pliblicos, lo cual debe definirse
segun la 22.% edicion del Diccionario de fo lenguo espafola, como “la relacion de los
titulos, honores, cargos, trabajos realizados, datos biogrdficos,” que califican a una
persona, en este caso|a los titulares de la Direccion del ramo 33, Secretaria del
Ayuntamiento, la Tesoreria Municipal, y la Contraloria todos del Ayuntamiento de
Hueyapan de Ocampo, Supervisores de Obras , Sin gue pase inadvertido que el articulo
68 de la Ley Orgédnica del Municipio Libre exige contar con titulo profesional legalmente
expedido v cédula profesional a algunos de los servidores antes mencionado, en ese
sentido, se entiende qu
informacién plblica que permite a los ciudadanos evaluar la experiencia laboral v el
desempefio académico|de los encargados de llevar a cabo las politicas plblicas
municipales, y en consequencia sus aptitudes para el cargo que ocupan.

los datos curriculares de los servidores publicos se considera

Lo antericr, es congruente con el criterio emitido por el Instituto Nacional de Acceso
a la Informacién y Proteqcién de Datos Personales, identificado con el rubro:

Curriculum Vitge de servidores piblicos. Es obligacion de los sujetos
obligades otorgar acceso a versiones publicas de los mismos ante una
solicitud de accdso. Uno de los objetivos de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental, de acuerdo con su articulo 4,
fraccion IV, es favorecer la rendicidn de cuentas a las personas, de manera que
puedan valorar e] desemperio de los sujetos obligados. $i bien en el curriculum
vitae se describel informacidn de una persona relacionada con su formacién
académica, trayectoria profesional, datos de contacto, datos biograficos, entre
otros, los cuales gonstituyen datos personales, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 2, fraccién |l de la Ley Federal de Transparenciay Acceso a la Informacidn
Publica Gubernamental, y en consecuencia, representan informacidn
confidencial, en términos de lo establecido en el articule 18, fraccidn |l de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Infermacion Plblica Gubernamental,
tratandose del curriculum vitae de un servidor plblice, una de las formas en que
los ciudadanos pueden evaluar sus aptitudes para desempefiar el cargo plblico
que le ha sido encomendado, es mediante la publicidad de ciertos datos de los
ahi contenidos. En esa tesitura, entre los datos personales del curricuium vitae de
un servidor publi¢o susceptibles de hacerse del conocimiento plblico, ante una
solicitud de acceso, se encuentran los relativos a su trayectoria académica,
profesicnal, laboral, asi como todos aquellos gue acrediten su capacidad,
habilidades o pericia para ocupar el cargo pablico.

Ahora bien, Las attas y su contenido, asl como la informacion curricular y el
organigrama, es informacion que reviste el caracter de obligacién de transparencia en
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términos del numeral 15, fraccidn VI, XVII, XXXIX y 16, fraccion I, inciso h] de la Ley 875 de
la materia, numerales gue sefialan:

Articulo 15, Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la
informacién publica, de conformidad con los lineamientos que para el caso
expida el Sistema Nacional, al inicio de cada afio o dentro de los siguientes
diez dias naturales a que surja alguna modificacion, de acuerdo con sus
atribuciones y a disposicidn de cualguier interesado, conforme a lo siguiente:

VIl El directorio de servidores plblicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor nivel cuando se brinde atencidn
al plblico, manejen o apliquen recursos pablicos, realicen actos de autoridad
o presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y
personal de base. El directorio deberd incluir, al menos, el nombre, cargo o
nembramiento asignado, nivel del puesto en la estructura organica, fechade
alta en el cargo, nimero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y
direccidn de correo electrdnico oficiales;

WXXIX. Las actas, acuerdos y resoluciones del Comité de los sujetos obligados,
asi como de sus drganos de gobierno, asambleas, consejos, plenos o sus
equivalentes y, en su caso comisignes, comités o subcamités, segln

carresponda;

¥ll. La informacion curricular, desde el nivel de jefe de departamento o
equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las
sanciones administrativas de que haya sido objeto; si en tal informacion se
incluyen estudios diversos a los requeridos para ocupar el cargo, el sujeto
obligado debera contar con el soporte documental respectivo;

Articulo 16. Ademids de lo sefialado en el articulo anterior, los siguientes
sujetos obligados deberan poner a disposicién del publico y actualizar la
siguiente informacidn:

Il. En el caso de los municipios:

h] Las actas de sesiones de Cabilde y anexos, los controles de asistencia de
los integrantes del Ayuntamiento a las sesiones de Cabildo y el sentido de su

votacidn sobre las iniciativas o acuerdos,

Como bien se establecid, la informacién que corresponde a una obligacion de
transparencia, concierne a aquella informacién que los sujetos obligados deben difundir,
actualizar y poner a disposicion del piblico en medios electréonicos de manera
proactiva, sin que medie solicitud de por medio, de ahl que la respuesta del sujeto
obligado violente el derecho del recurrente a obtener informacioén,

En tal sentido, las cedulas profesionales y los titulos se encuantran inmersas en los
curriculum vitae y este Gltimo al ser una obligacion de transparencia procedera su
entrega de manera electrénica previa version publica. Precisando que, solo en el caso
de contener datos personales, debera ser considerada como confidencial, por lo que, el
sujeto obligado deberd proceder en términos de lo establecido en los articulos 72y T6 de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica para el Estado de Veracruz

de lgnacic de la Llave.

En consecuencia, del analisis a la normatividad antes referida, se declara al agravio
realizado por el recurrente como fundado, porgue, el sujeto obligado tiene la ineludible

7



E i IVAI-REV/1147/2022/11 Y SU ACUMULADO

obligacion de poaner disposicién en formato digital la informacion curricular de los
titulares de la Direccion de Ramo 33, la Secretaria del Ayuntamiento, la Tesoreria
Municipal, v la Contralonia. Mientras gue de los supervisores de obras tiene la obligacion
de poner a disposicidn dél recurrente la informacién en el formato que lo tenga generado.

Por otro lado, se observa que la Titular de la Unidad de Transparencia, no realizéd
las gestiones internas necesarias ante el area competente para dar respuesta a lo
peticionado, al no requerir al Secretario del Ayuntamiente porgue, segun el articulo 70
fraccidn IV la Ley Organjca del Municipio Libre del Estado de Veracruz, es el encargado
de llevar el registro de la plantilla de los servidores piiblicos del ente obligado, de esta
manera se incumplid con el deber impuesto en los articulos 132 y 134 fracciones 1, 1l y
VI, de la Ley 875 de Transparencia, sirviendo de apaoyo a lo anterior, el criterio 8/20157,
de rubro “ATRIBUCION|DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES
INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR ¥ ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA
REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE.” emitido por el Pleno de este tﬁrgann Colegiado.

Por lo antes expudsto se estima que, le asiste la razén a la parte recurrente en el
sentido que no le fue entregada la infermacion requerida, lo gue vulnerd su derecho de
acceso a la informacién plblica.

En consecuencia,| con fundamento en el numeral 143 de la Ley 875 de
Transparencia, para subgsanar dicha actuacidn se ordena al sujeto obligado realizar una
busqueda exhaustiva, pn cada una de las dreas que cuenten con atribuciones para
poseer la informacién |requerida, al menos ante la Secretarfa del Ayuntamiento,
atendiendo a lo establegido en el articulos 69, de la Ley Organica del Municipio Libre del
Estado de Veracruz, y posteriormente deberd emitir una respuesta atendiendo a la
solicitud de acceso a la informacion publica de merito.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar fundado el agravio
expuesto, lo procedente es revocar la respuesta otorgada en el expediente IVAI-
REV/1157/2022/1 y ordenar al sujeto obligado que emita respuesta a la solicitud de
informacion, y en el IMAI-REV/1147/2022/1l ante la acreditada falta de respuesta, lo
correcto es ordenar la pusqueda exhaustiva de la informacién, ello con apoyo en el
articulo 216, fraccian iy IV, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Piblica para el Estado dg Veracruz de Ignacio de la Llave, par lo que deberd praceder en
los siguientes términos:

# El secretario munijicipal, deberan pronunciarse sobre la informacién curricular
del Tesorero, Segretario, Contralo, del Director del Ramoe 033, al Director del
Obras Publicas, con sus anexos que acrediten su experiencia y su ultimo grado
de estudios, y dg los Gltimos dos mencionados debera remitir la sesién de
cabildo er?a la que se les nombrado para ejercer tal encargo. De los supervisores
de obras. debera informar sus nombres, mientras gue de sus respectiva
infﬂrmacifén curricular con ultimo grado de estudios y el documento que lo
acredite L‘:micamEnte procedera su entrega si es exigible para ocupar el puesto

1 Consultable en el vinculo: hitp:fidai org mae X201 B ExtraordinariasiA 0 T-00G-5E-16-01-06-2015. pelf
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referido, lo cual tendra que ponerse a disposicidn del recurrente en el formato

gue lo tenga generado.

Debers considerar que, si en los documentos consta informacion susceptible
de clasificarse como reservada o confidencial, la entrega del documento se
realizara previa elaboracion de la version publica que ademas sea avalada por
su Cornité de Transparencia, acorde a lo dispuesto en los articulos 65, 131
fraccién Il y 149 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, y los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion deila Informacion, asf
como para la Elaboracién de Versiones Plblicas, aprobados por el Consejo
Nacional del Sistema Macional de Transparencia, Acceso a la Informacién
Piblica y Proteccidn de Datos Personales, para lo cual deberd hacer de
conocimiento de la parte recurrente, el acta de su Comité de Transparencia
que aprueba dicha clasificacion, y la respectiva version publica, pudiendo
ademds usar el Test Data. Generador de Versiones Plblicas (descargable en el
vinculo electronico https:fftransparencia.guacﬁalajara.gab’tmxﬁﬁeneradﬂr-de-
Versiones-Publicas y que puede utilizarse, previas gestiones ante [a Direccion
de Datos Personales de este Instituto).

v

% La requerida informacién curricular del Tesorero, Secretario, Contralo, del
Director del Ramo 033, al Director del Obras Plblicas, con sus anexos que
acrediten su experiencia y su ultimo grado de estudios, y la sesién de cabildo
debera proporcionarlo en formato electrénico, dado qn.;e la legislacidn de la

materia, contempla el que sea generada en digital.

Lo que debera realizar en un plazo que no podra exceder de cinco dias, contados
a partir de que cause estado la presente resolucién, lo anterior en términos de los
articulos 216, fraccién IV, 218, fraccion |; 238, fraccion | y 239 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio

de la Llave.

QUINTO. Apercibimiento. Ante la falta de respuesta en el expediente IVAI-
REV/1147/2022/Il y, toda vez que el articulo 257, fraccién | de la Ley 875 de
Transparencia, sefiala que una de las causas de sancion por incumplimiento de las
obligaciones establecidas en la Ley, es la falta de respuesta a las solicitudes de
informacién en los plazos sefialados en la normatividad aplicable, yal haberse acreditado
que el Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado incumplia con lo
ectablecido en dicha fraccién, asi como con lo sefialado en los articulos 132 y 134,
fracciones I, Il y VII, de la citada ley de la materia, en consecuencia este Organo Garante
determina sancionar dicha conducta con el APERCIBIMIENTO; siendo innecesario
realizar la individualizacién de la sancién en virtud de gue se esta imponiendo la pena
minima y con ello no se violenta ninguna sarantfa, lo que encuentra sustento en la

jurisprudencia de rubro y texto siguiente:
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JUE NO VIOLA GARANTIAS”. El incumplimienteo de las reglas

alizacidn de la pena no causa agravio que amerite la

proteccion constitucional, si el sentenciador impone el minime de la sancian

gue laley sefiala

Apéndice 19172
de Justiciade la

¥ para el caso de
obligado no dé cump
contemplados por la la
administrativa y en su c;
anterior atento a lo sefa

PRIMERO. En el
proporcionada al recurr
la solicitud de informa
presente.

Y el expediente IVi
sujeto obligado que nof
precisados en consider
plazos eﬂableci@m en d

SEGUNDO. Aperci
del sujeto obligado, la s:
lo sefialado en el articuls

TERCERO. Se inf

a) Debera inform
fue entregada y recibida
que, de no hacerlo, exis
debera realizar dentro
obligado cumpla con lo
otorgado para su cumpl

b) La resclucién |
el Recurso de Inconforn

Informacién y Protecci
siguientes a gue surta ef

con el articulo 215, fraca
Plblica para el Estado d

CUARTO. Se indiq

para el delito cometido.

D00, Tomo I, Materia Penal, Jurisprudencia, Suprema Corle
Macidn, pagina 183, Primera Sala, tosis 247

que, en el plazo concedido en la presente resolucidn, el sujeto

limiento a la misma, se dard inicio a los procedimientos

y de la materia, y en su momento se le impondra una multa
150 una adicional por cada dia gue persista el incumplimiento, lo

lado en el articulo 258 de la ley de la materia.

PUNTOS RESOLUTIVOS

expediente IVAI-REV/1157/2022/1 se medifica la respuesta

ente y se ordena al sujeto obligado que notifique la respuesta a
cion, en los términos precisados en considerando cuarto del

RI-REV{1147/2022/1l, ante |a falta de respuesta, se le ordena al
ifigue respuesta a la solicitud de informacidn, en los términes
ando cuarto del presente fallo. Lo que debera realizar en los
| considerando cuarto de la presente resolucian.

bimiento. Se impone al Titular de la Unidad de Transparencia
ancién consistente en el APERCIBIMIENTO, de conformidad con
b 258, fraccidn | de la ley de |4 materia.

Drma a la parte recurrente gue:

ar a este Instituto, si se permitio el acceso a la informacién y si le
la misma en los términos indicados en este fallo, en el entendido
tird la presuncion de que |a resolucidn ha sido acatada. Lo que
del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
mandado en la presente resoluciéon o de que fenezca el plazo
miento; y

bronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante
ridad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
on de Datos Personales dentro de los quince dias habiles
ectos la notificacion de la resolucion; lo anterior de conformidad
ion VIl de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
e Yeracruz de Ignacio de la Llave,

'3 al sujeto obligado que:
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N, 1

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucion,
deberd informar a este instituto de diche cumplimiente;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de desacato
de esta resolucidn, se dard inicio a los procedimientos contemplados por la ley
de la materia. :

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218, fracciones Il y IV
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de

Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucidn en términos de Ley, ¥, en su oportunidad,
archivese como asunte definitivamente concluido.

Asi o resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno de este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccidn de Datos Personales, en
términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Veracruz d/@*@wcio de Ia'-.IL!ave, ante el secrefario de acuerdos, con

quien actian y da fe. 4 A

David Agustin Jiménez Rojas o Corona Lizarraga
Comisionado Comisionado

/ AlBerto Arturo Santos Le

Secretario de Acuerdgs
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