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Xalapa-Enriquez, Veracruz a cuatro de febrero de dos mil veintidods.

RESOLUCION que confirma la respuesta del Tribunal Electoral del Estado de Veracruz,
otorgada a la solicitud de informacién via Plataforma Nacional de Transparencia
registrada con el néimero de folio 301154200000621, debido a que garantizé el derecho

de acceso del solicitante.

iNDICE
ANTECEDENTES. .tiiieecescenisensmemsneasisrensnsnsssssnsansessnses il
CONSIDERANDOS ...ccocsismssssssnciscscsnsissance w3
PRIMERO. COMPEteNnCia....ccuvumsersesnssnssnsss s
SEGUNDO. ProCedencCia....cccsesseesseessesssissssssnssnsasassssssasssonssasansss ki
TERCERO. Estudio de fondo .........ccccvvmmmrenrssnssssessnssenssnsssasssns llisssinsed
CUARTO. Efectos del fallo......cceeeressssssesssssssnsareesssssnscscassanens R 1
PUNTOS RESOLUTIVOSII
ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacién publica. El ocho de octubre de‘dos mil
veintiuno, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la parte recurrente
presentd una solicitud de informacién ante el Tribunal Electoral del Estado de Veracruz,

en la que requirid lo siguiente:

Con base en el articulo 6° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, solicito
acceso a la informacién con respecto al salario mensual, sin deducciones de los tres
magistrados y magistradas electorales que conforman el Tribunal Electoral del Estado de
Veracruz, ademds de los beneficios adicionales que reciben.

2. Respuesta del sujeto obligado. El veintidés de octubre de dos mil veintiuno, el Sujeto
Obligado otorgo la respuesta a la solicitud a través del Sistema de comunicacién con los

sujetos obligados.

3. Interposicién del recurso de revisién. El dieciséis de noviembre de dos mil veintiune;
la parte recurrente promovié recurso de revision a través del Sistema de Comunicacién

con los sujetos obligados, en contra de la respuesta a la solicitud de informacion.
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4. Turno del recurso de revision. El dieciséis de noviembre de dos mil veintiuno, la
Presidencia de este Instituto tuvo por presentado el recurso y por cuestion de turno
correspondié conocer a la Ponencia |, de conformidad con el articulo 87, fraccion XVIIl de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz.

5. Admision del recurso. El veintitrés de noviembre de dos mil veintiuno, se admitio el
recurso de revisidn y se dejaron las constancias que integran el expediente a disposicion
de las partes para que, en un plazo maximo de siete dias, manifestaran lo que a su
derecho conviniera.

6.Comparecencia del Sujeto obligado. El seis de diciembre de dos mil veintiuno,
comparecid el sujeto obligado, a través del Sistema de comunicacién con los sujetos
obligados, sefialando en el apartado de comentarios, lo siguiente: “Por esta via se remiten
los alegatos emitidos por este sujeto obligado, adjuntando a su vez la respuesta de la cual
se duele el recurrente, que no le fue anexada, sin dejar de mencionar que, el veintidos de
octubre del presente afio, este Tribunal, si remitié via Plataforma Nacional de
Transparencia los documentos mediante los cuales acredita haber realizado la gestion
documental para otorgar respuesta a lo peticionado por el solicitante, efectuando la
bisqueda exhaustiva con el drea competente, de la solicitud folio 301154200000621. Ahora
bien, en cumplimiento al punto CUARTO del acuerdo de admision del presente asunto, se
informa a usted que el correo electronico institucional de este sujeto obligado es
transparencia@teever.gob.mx. Por lo tanto, solicito se tenga al Tribunal Electoral de
Veracruz, compareciendo en tiempo y forma. Sin otro particular, hago propicia la ocasién
para enviarle un cordial saludo, reiterandole la seguridad de mis atenciones®. A dichas
manifestaciones agregd los siguientes documentos: Oficio sin nimero de fecha tres de
diciembre dos mil veintiuno, signado por la Directora de Transparencia, anexando, el
nombramiento que le fue expedido como Directora, mismo que remitié al Organo
Garante a través del oficio nimero 209/TEEV/UT/2021 y 236/TEV/DT/2021; oficio nlimero
203/TEV/DT/2021, mediante el cual da respuesta a dicha solicitud, y agrega el oficio
194/TEV/DT/2021, en el cual requiere lo peticionado a |la Directora de Administracion,
quien da atencion a la solicitud a través del oficio 1026/TEV/DA/2021, y refiere que lo
peticionado, se encuentra publicado en las siguientes direcciones electrdnicas:
https://www.teever.gob.mx/viii.--remuneraciones-1.html y
https://www.teever.gob.mx/viii.--remuneraciones.html ,

Mediante acuerdo de fecha siete de diciembre de dos mil veintiuno, se agregaron las
documentales sefialadas, para que surtieran los efectos legales procedentes, asi mismo
se dejaron a vista del recurrente para su conocimiento por el término de tres dias, para
que manifestara lo que a su derecho.

7. Ampliacion de plazo para resolver. En fecha nueve de diciembre de dos mil veintiuno,
no del Instituto acordé la ampliacién del plazo para presentar el proyecto de
esolution.
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8. Cierre de instruccién. El dos de febrero de dos mil veintidés, se declaré cerrada la
instruccién, ordenéndose formular el proyecto de resolucién.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de resolucion
conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. E|l Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales es competente para conocer del recurso
de revisién, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6, parrafos segundoy cuarto,
apartado A, fraccién IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6
parrafos noveno, décimo y undécimo y 67, parrafo tercero, fraccién IV, apartado 4, de la
Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién |1, 89,
90, fraccién XII, 192, 215 y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion

Plblica para el Estado de Veracruz.

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revisién cumple con los requisitos formales
y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de improcedencia o sobreseimiento
a que se refieren los numerales 222 y 223 del ordenamiento legal invocado. Por lo que al
no advertirse la actualizacién de alguna de las causales de improcedencia, este Instituto
debe entrar al estudio de fondo del recurso de revisién.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicito la siguiente informg ion:

Con base en el articulo 6° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, solicito
acceso a la informacién con respecto al salario mensual, sin deducciones de los tres
magistrados y magistradas electorales que conforman el Tribunal Electoral del Estado de
Veracruz, ademas de los beneficios adicionales que reciben,

= Planteamiento del caso

El ente obligado documento respuesta a la solicitud de informacién a través del
Sistema de Comunicacién con los sujetos obligados, en el que sefiala dar atencion a los
cuestionamientos, sin que se advierte alglin documento u oficio signado por el ente

obligado, como se inserta:
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La parte recurrente, se inconformé en contra de la respuesta a la solicitud de
acceso en los siguientes términos:

En mi respuesta a mi solicitud, la institucién a la que me dirigi no envié documento alguno
donde respondiera a lo que pedi.

En la sustanciacion del recurso de revision, comparecio el ente obligado, a través del
Sistema de comunicacion con los sujetos obligados, sefialando en el apartado de
comentarios, lo siguiente: “Por esta via se remiten los alegatos emitidos por este sujeto
obligado, adjuntando a su vez la respuesta de la cual se duele el recurrente, que no le fue
anexada, sin dejar de mencionar que, el veintidds de octubre del presente afio, este
Tribunal, si remitié via Plataforma Nacional de Transparencia los documentos mediante los
cuales acredita haber realizado la gestion documental para otorgar respuesta a lo
peticionado por el solicitante, efectuando la busqueda exhaustiva con el area competente,
de la solicitud folio 301154200000621. Ahora bien, en cumplimiento al punto CUARTO del
acuerdo de admision del presente asunto, se informa a usted que el correo electrénico
institucional de este sujeto obligado es transparencia@teever.gob.mx. Por lo tanto, solicito
se tenga al Tribunal Electoral de Veracruz, compareciendo en tiempo y forma. Sin otro
particular, hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo, reiterandole la
sequridad de mis atenciones*.

A dichas manifestaciones agrego los siguientes documentos: Oficio sin nlimero de fecha
tres de diciembre dos mil veintiuno, signado por la Directora de Transparencia,
anexando, el oficio nimero 203/TEV/DT/2021, mediante el cual da respuesta a dicha
solicitud, y agrega el oficio 194/TEV/DT/2021, en el cual requiere lo peticionado a la
Directora de Administracién, quien da atencién a la solicitud a través del oficio
1026/TEV/DA/2021, y refiere que lo peticionado, se encuentra publicado en las siguientes
direcciones electrénicas:

https://www.teever.gob.mx/viii.--remuneraciones-1.html y
w.teever.gob.mx/viii.--remuneraciones.html, como se inserta a continuacion:
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LIS, ATALA JUDITH MARTINEZ VERGARA

DIRECTORA DE TRAHB-PMENGIA. ACCESO A LA
INFORMACION ¥ PROTECCION DE DATOS PERSONALES
DEL TRIBUNAL ELECTORAL DE VERAGHUI
PRESENTE

Por medio del presente, en atencion al oficio No. 184/TEV/DT/2021 de fecha ocho de octubre de
dos mil veintiuno, con |a finalidad de dar respussta a la solicitud ge Informacion pablicea recibida
mediante ol Sistema SISAI 2.0 con ndmero de follo 301154200000621. me permitlo dar respussta
a la raferida solcitud:

Con base en af articuio 6° de la Constitucidén Politica de fos Estados Unidos Mexicanes,

solicito acceso a Is inforrmacién cen respecito al salaric i, sin ded: £ oe los
m-mhm-ywmwumemm“ﬂWMWHm
de Veracriiz, ademas de los b L os gue recfban.(sic)

RESPUESTA:
De conformidad con lo establecido por la Ley Mumerc 875 de Transp wcia y A a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de |a Lilave, una de las obligaciones
de transparencia a los que refisre en su articuio 15, la fraccidn VIil, son las r-mm-r-uw de 5
Ias y los servidores pdblicos, por o gue Ia informacidn solicitad: - Ian
percepciones brutas y netas, incluyendo beneficios adicionales como “Iﬁn-clunn primas y
estimulos de las Magistradas y el Magistrado integrantes del Plenc de este Organo .lurildln:ran-l

pueden ser consultadas en los siguientes hipervinculos:

1. him
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Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto en los
articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Veracruz, al referirse a documentos publicos
expedidos por las y los servidores piblicos en el ejercicio de sus funciones y no existir
prueba en contrario.

= Estudio de los agravios

Del anélisis de las constancias que obran en autos, se advierte que el motivo de
disenso planteado es inoperante acorde a las razones que a continuacién se indican.

Antes bien, lo requerido es obligacién de transparencia en términos de lo
dispuesto en los articulos 3, fracciones VII, XVI, XVIIl y XXIV; 4,5, 9, fraccion Vil y 15 fraccion
Vill de la Ley 875 de Transparencia para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Informacién que guarda relacion con las atribuciones del sujeto obligado de
conformidad con los articulos 10 fraccion |, 68, 69, 70 y 71 fraccion VI del Reglamento
Interior del Tribunal Electoral, en el que sefiala, que La Direccién de Administracion estara
a cargo de una persona titular y contara con las jefaturas de Recursos Humanos, Recursos
Financieros y Recursos Materiales; por su parte la Directora de Administracion, tendré las
atribuciones y obligaciones de, Llevar la administracion y aplicar el control del
presupuesto asignado al Tribunal, conforme a las disposiciones legales y normatividad
general aplicables, supervisando el ejercicio del ingreso, gasto, afectaciones y
transferencias presupuestales; asi como Elaborar el calculo para el pago de némina al
personal del Tribunal; Al respecto, la Jefatura de Recursos Humanos, cuenta con la
atribucién de realizar, el calculo de retenciones de impuestos en materia fiscal y laboral,
y efectuar la emision de sus respectivos comprobantes fiscales; de solicitudes de recursos
financieros; de permisos e incapacidad y percepciones; de formatos de movimientos de
personal, avisos de alta, baja, y demas tramites relacionados con la operacion de recursos
humanos del Tribunal.

Por lo que se advierte que la Directora de Transparencia, dio cumplimiento a lo
establecido en los articulos 132 y 134 fracciones Il, 11l y VII, de la Ley 875 de Transparencia,
que sefnalan lo siguiente:

CE

Articulo 132. Las Unidades de Transparencia serdn las instancias administrativas de los
sujetos obligados, encargadas de la recepcion de las peticiones de informacion y de su
tramite, conforme a esta Ley.
En cada sujeto obligado se creara una Unidad de Transparencia, que dependera
directamente del titular.
Articulo 134. Las Unidades de Transparencia tendran las atribuciones siguientes:
Il, Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las solicitudes de acceso 2 la
informacién publica;

. Entregar la informacion requerida, fundando y motivando su resolucion en los términos

sta Ley;
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VII. Realizar los trémites internos necesarios para localizar y entregar la informacién piblica
requerida;

Atendiendo, ademas lo dispuesto en el criterio 8/2015, emitido por el Pleno de este
érgano colegiado, cuyo rubro y texto sefialan lo siguiente:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES INTERNOS
NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA.
DEBE ACREDITARSE. Para tener por cumplida la atribucion de las unidades de acceso de
realizar los tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacion publica
requerida, prevista en el articulo 29, fraccion IX de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica del Estado de Veracruz, es menester acompaiiar a la respuesta la
documentacion expedida por el area o areas competentes para ello.

Ahora bien, de la respuesta documentada por parte del sujeto obligado, no se
advierte documento alguno, en el que le de atencion a cada uno de los cuestionamientos,
lo cual le causo agravio a la parte recurrente, al sefialar que “En mi respuesta a mi
solicitud, la institucién a la que me dirigi no envié documento alguno donde respondiera

a lo que pedi”.

No obstante, en la sustanciacién del recurso de revision, el ente obligado refirio,
que el dio puntual respuesta a la solicitud presentada por la parte recurrente, ya que, al
momento de subir los archivos correspondientes a la plataforma, emitié un mensaje en
el cual sefialaba que la respuesta habia sido atendida. Asi como refiere las
inconsistencias que ha sufrido en la Plataforma Nacional de Transparencia.

\
También, adicioné para el efecto de garantizar el derecho de acceso de la parte
solicitante, remite de nueva cuenta los documentos en la que se advierte la atencion \
\

los planteamientos de la solicitud.

\

Ahora bien, el sujeto obligado manifesté a través de la Directora de Administracion,
en el oficio 1026/TEV/DA/2021, que de acuerdo al articulo 15 fraccién Vill de la Ley 875 de
Transparencia, que corresponde a las remuneraciones de las y los servidores publicos,
misma que fue solicitada por la persona peticionada, se encuentra publicada en las
siguientes direcciones electronicas: https [/www. teever.gob mx/viii.--remuneraciones-
1.html y https: ; : ml, por lo que para el
efecto de su consulta, la comisionada ponente procedidalai inspeccidn de la primera liga,

en la que se advirtio lo siguiente:

-Al acceder a la primera liga, remite al portal de transparencia, en especificoala fraccion
Vill-Remuneraciones, en el que advierte dos pestafias, al dar el clic en la de titulo
“|lla.Formato Remuneracién bruta y neta”, se despliega una tabla de Excel, en la que se
visualiza las remuneraciones bruta y neta, asi como demds percepciones de las y los
servidores plblicos en cuestion, como se inserta:
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Respecto a la segunda pestaiia de “Vilib.Tabulador de sueldos y salarios”, en la que se
visualiza una tabla de tres columnas que lleva por titulo “Tabulador mensual” en la que
advierte que salario mensual ordinario de las y los magistrados es de $111,500.00 (Ciento
once mil quinientos pesos 00/100 MN.), como se muestra:

TABULADOR MEMSUAL

Salaric Mensual

MNo. Puesto Ordinaric
1 Magistrado 111,500.00
2 Director(a) de Administracion 65.000.00
3 Director(a) de Capacitacion Ju ial 65,000.00
4 Secreilario(a) General de Acuardos 65,000.00
5 Director Juridico 36,003 82
G Asesor(a) 36,003.92
7 | Contralor(a) Ganeral 36,003.92 |
8 | Jefe(a) de la U d de Sistemas 36,003.92 |
S | Secretariola) de Estudio y Cuenta 36,003.92 |
10 Jefe(a) de la Unidad de Transparancia 30,000.00
37 | Jefe(a) de Ia Unidad de Difusion 30,000.00
32 | Jefe(a) de Recursos Humanos “30,000.00
13 Jefe(a) de Recursos Financieros 30,000.00
74 | Jefe(a) de Recursos Malteriales 30,000.00
15 | Jefe(a) de Capacitacion Judicial 30,000.00
16 | Jefe(a) de Sistematizacion 30,000.00
17 | Secretario(a) Técnico(a) 30,000.00
8 | Jefe(a) de Oficialia de Partes . X
79 | Jefe(a) de Archivo Judicial 30,000.00
20 Jafa(a) de Actuarnos N X
21 | Actuario(a) Judicial 27,000.00
22 | Secretaria(o) Particular 23,800.00
23 | Analista "B 20,000.00
[T Za | Auxillar de Magistrado i8,277.72
25 | Auxiliar de Secretarioc de Estudio y Cuenta 16,277.72
26 | Analista “A" A5,.277.72

De la segunda direccién electrénica (y
remuneraciones.html), se visualizé la misma informacién como la que se insert6 con
anterioridad, por lo que omite su reproduccién, siendo asi que de las inspecciones
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realizadas, fue posible la consulta de la informacién requerida, con lo que el sujeto
obligado subsano su actuar y garantizé el derecho de la parte solicitante.

En consecuencia, se tiene que el sujeto obligado cumplié con garantizar el derecho
de acceso de la parte recurrente, ya que proporciond la informacién que resguardaba.

Por lo que se tiene que la respuesta, cumplen en su totalidad con el criterio 02/2017
del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Plblica y Proteccidn de
Datos Personales de rubro y texto siguientes:

Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar el derecho de acceso
a la informacion. De conformidad con el articulo 3 de la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo, de aplicacién supletoria a la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en términos de su articulo 7; todo
acto administrativo debe cumplir con los principios de congruencia y exhaustividad.
Para el efectivo ejercicio del derecho de acceso a la informacion, la congruencia
implica que exista concordancia entre el requerimiento formulado por el particular
y la respuesta proporcionada por el sujeto obligado; mientras que la exhaustividad
significa que dicha respuesta se refiera expresamente a cada uno de los puntos
solicitados. Por lo anterior, los sujetos obligados cumpliran con los principios de
congruencia y exhaustividad, cuando las respuestas que emitan guarden una
relacién légica con lo solicitado y atiendan de manera puntual y expresa, cada uno
de los contenidos de informacién.

Como resultado de todo lo expuesto en el presente considerando, se advierte que
se cumplid con la obligacién que impone la normatividad de la materia, toda vez que el
derecho de acceso a la informacion tiene como finalidad difundir la informacion publica
que los sujetos obligados por sus atribuciones conservan, resguardan o generan, pues de
esa forma se transparenta su gestion, de ahi que se tenga por satisfecho el derecho de
acceso de la parte recurrente, al haberle proporcionado los documentos con los que
cuenta en donde consta lo solicitado. Dandose cumplimiento al numeral 143 de la Ley de
la materia, mismo que sefiala: “los sujetos obligados soélo entregaran aquella informacion
que se encuentre en su poder, dicha entrega no comprende el procesamiento de la misma,
ni el presentarla conforme al interés particular del solicitante. La obligacién de acceso a la
informacion se dard por cumplida cuando se pongan los documentos o registros a
disposicion del solicitante o bien se expidan las copias simples, certificadas o por cualquier
otro medio”.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar inoperante el agravio
expuesto, lo procedente es confirmar la respuesta emitida por el sujeto obligado
otorgadas durante la sustanciacion del recurso de revision, con apoyo en el articulo 216,
fraccién Il,de la Ley 875 de Transparenciay Acceso a la Informacién Piblica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave, por las razones expresadas en el presente fallo.

oklo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:
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PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se confirma las respuestas del sujeto obligado.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que la resolucién pronunciada puede
ser combatida por la via ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales dentro de los quince dias hébiles siguientes a que surta efectos la notificacion
de la resolucién: lo anterior de conformidad con el articulo 215, fraccion VIl de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio

de la Llave.

Notifiquese la presente resolucion en términos de Ley y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.

As{ lo resolvieron por unanimidad de votos las personas integrantes del Pleno de
este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales,
en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica para el Estado de Veracruz de Ignacio ide la Llave, ante el Secretario de Acuerdos,

con quien acttian y da fe. |

L

—

José Alfredo Corona Lizi;ra_ga- )
Comisionado
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