. kL RECURSO DE REVISION

EXPEDIENTE: IVAI-REV/1409/2021/Il

SUJETO OBLIGADO: Organismo Publico Local
Electoral del Estado de Veracruz

COMISIONADO PONENTE: David Agustin Jiménez
Rojas

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA: Guillermo
Marcelo Martinez Garcia

Xalapa-Enriquez, Veracruz a cuatro de febrero de dos mil veintidos.

RESOLUCION que MODIFICA la respuesta otorgada por el sujeto obligado Organismo
Publico Local Electoral del Estado de Veracruz a la solicitud de informacion presentada
via Plataforma Nacional de Transparencia y registrada con el nimero de folio
300564000004421, debido a que no se proporciond de manera completa'la informacion
solicitada, que tiene el caracter de pblicay, por lo tanto, debera atender lo precisado en
el apartado de efectos del presente fallo.
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1. Solicitud de acceso a la informacién publica. El dos de diciembre de dos mil\'
veintiuno, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, se tuvo por presentada
una solicitud de informacién formulada por la parte recurrente ante el Organismo
Pablico Local Electoral del Estado de Veracruz, en la que se requirio lo siguiente:

il dia de hoy 2 de diciembre de 2021, alin no ha terminado el proceso electoral local 2020-
2021, en razén de que no han sido agotados los medios de impugnacion en los tribunales
electorales de acuerdo al articulo 169, segundo parrafo del Cédigo Electoral.

En este sentido, se solicita informacion de la causa por la que no se ha depositado a los
trabajadores del OPLE la compensacion extraordinaria correspondiente al mes de noviembre
que establece el Estatuto de Relaciones Laborales de ese organismo en su articulo 66,
numeral 1, inciso ¢ v, si en su 250, esta circunstancia fue notificada a dichos trabajadores.

Cabe precisar que los derechos laborales no pueden dejar de observarse por ninguna

circunstancia”.
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2. Respuesta del Sujeto Obligado. El quince de diciembre de dos mil veintiuno, dio
respuesta al folio antes indicado mediante la Plataforma Nacional de Transparencia.

3. Interposicion del recurso de revision. El quince de diciembre de dos mil veintiuno, la
parte recurrente promovié un recurso de revision mediante Plataforma Nacional de
Transparencia, inconformandose de la respuesta otorgada.

4. Turno del recurso de revision. Por acuerdo de la misma fecha, la pr'gesidén_ci_'a_ de este e,

Instituto, tuvo por presentado el recurso y ordené remitirlo a la Ponenciall. . -

5. Admision del recurso. El cinco de enero del afio dos mil veintidos, se admitid el
recurso de revision'y se dejaron las constancias que integran el expediente a disposicion
de las partes para que, en un plazo maximo de siete dias, manifestaran lo que a su
derecho conviniera.

6. Ampliacion. El veintiuno de enero de dos mil veintidds, se acordé ampliar el plazo para
resolver.

7. Comparecencia del sujeto obligado. El veintiuno de enero de dos mil veintidds, el
sujeto obligado presentd diversas documentales remitidas a través del sistema de
comunicacion con los sujetos obligados.

8. Acuerdo de vista a la parte recurrente. Mediante acuerdo de veinticuat'rp de enero
de dos mil veintidés, se agregaron las documentales sefialadas en el punto anterior, se

tuvo por presentado al sujeto obligado desahogando la vista dada Ehlel"acuer'dd' de !

admision, se orden6 remitir las citadas documentales a la parte're'cijr'reh't'e,'juh_to con el
acuerdo de cuenta, 'requiriendo a este Gltimo para que, en un término de tres dias
habiles manifestara a este instituto lo que a su derecho conviniera, prevenido que de no
atenderlo se resolveria con las constancias de autos.

9. Cierre de instruccion. El dos de febrero de dos mil veintidds, se declaré cerrada la
instruccidn, haciéndose efectivo lo sefalado en el punto QUINTO del acuerdo de
veinticinco de octubre de dos mil veintiuno, toda vez que no comparecié la parte
recurrente.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de resolucién
conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. E|l Pleno del Instituto Veracruzano de ' Acceso a la

Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer del recurso

de revision, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6, parrafos segpndo y cuarto,
apartado A, fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados'Unidos'Mexicanos; 6
parrafos noveno, décimo y décimo primero y 67, parrafo tercero, fraccidn IV, apartado 4,
de la Constitucidn Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién
I1,89,90, fraccion XII, 192,215y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pablica para el Estado de Veracruz.
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SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revision cumple con los requisitos formales
y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley 875 de
Transparenciay Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de improcedencia o sobreseimiento
a que se refieren los numerales 222 y 223 de la Ley 875 de Transparencia vigente. |

Ll TERCERO Estudio de fondo. La parte recurrente solicité conocer la causa por la

“'cual, no le"é.-lja_s'lido entregado a los trabajadores del Organismo Publico Local Electoral

en Veracruz, la compensacion extraordinaria correspondiente al mes de noviembre del
afio mil veintiuno, y en su caso, si dicha circunstancia les fue notificada.

Planteamiento del caso.

El sujeto obligado dio respuesta a la solicitud de informacién mediante el oficio
OPLEV/UTT/400/2021, suscrito por la Titular de la Unidad Técnica de Transparencia, al
cual, acompafié el oficio OPLEV/DEA/2147/2021, signado por el Director Ejecutivo de
Administracion, mismos que se insertan a continuacion:

Titular de la Unidad de la Unidad Técnica de Transparencia:

HAALE h‘*ﬁ’f o | Ym0 3021

= *. Dipetaciones y Ayeitamsniog

TRAMSHITIMIS VALORES PARA CONSTRUIR DEMDCRACIA

|
UMNIDAD TECNICA DE TRANSPARENCIA

Of. No. OPLEV/UTT/400/2021 ™
Xalapa-Enriquez. Veraoiuz, 8 15 de diciembra do 2021 N\
\ \
\
€. SOLICITANTE
PRESENTE.
En atencién o su solicitud de infermacion realizada anc la Plataforma Naclonal de Transparencia
son &l namero de folio I00564000004421, en la cual requisre:

=E| dia de hoy 2 de diciembre de 2021, adn no ha terminade ol proceso electoral local
2020-2021, an razdn de que no han sido agotados los moedios do impugnacion en los
tribunales electorales de acuerde al articulo 169, segundo parrafo del Cddige
Electoral.

En este sentido, so solicita informacién de la causa por la que no sa ha depositado a
los wrabajadores del OPLE la compensacién extraordinaria correspondiente al mes
de noviembre gue establece el Estatuto de Relaciones Laborales do ese organismo
ean su articulo €8, numeral 1, Inclso c) v, 8i en su caso, esta circunstancia fue
notificada a dichos trabajadores.

Cabe precisar que los derechos laborales no pusden dejar de observarse por ninguna
circunstancia.™

Spbre of particular, me permilo comunicar a us!ed o sigulente:

Del pro:od[mloﬁh interno:

En i¢mines de lo aslablecido por los articulos 131 de la Ley General de Transparancia y Acteso
& I Informacion Pablice; 134 fracciones Il y VIl do |a Ley B76 da Transparencia y Acceso a ia
Informacién Publice para el Estado de Veraomnz de ignacio de la Liave; asi come e numeral 14
del Reglamenlo an materia de Tronsparencia, AcCceso a la informacian Pdblica, Proteccion de
Datos Fersonales y Organizacion de Archivos del Organiamo Pdblico Local Electoral del Estado
de Veracruz, de acuerdse a las facultades, atribuciones y compelencia se lurmd su golicitud a las
siguientes dreas:

Direcsion Eiecutiva de Administracion. mediante el memardndum na. ORLEVIUTT/1T78/2021.

En wrmines da lo dispuesto por el articuls 16 del Reglamenlo antes invocado. las dreas citadas
otorgaron respuests a través de los siguientes oficios:

. ' piteceion Ejeculiva de Adminisimcion, @ ravés del oficio no. OPLEV/DEA/Z147/2021.

e ‘Respuesta a su solicitud:

Jusens No. 83, C.F, 51000, Tel.: (228) 8185275) FonOPLEV 018008374388, Xalaga, Ver.
Paging INernet; wrge aREver GG K, comea alncirénic de ia Unidad goieveriimospaensineamad.com

Paging 1 de 2



oz ' s H IVAI-REV/1409/2021/1I

INSTITUTR VERAGRVZANG
DE ACCESG A LA INFONMACION
P e B TR BRSO TS

Proceso [Veracrur
Electoral | Z020-2021
il st it Al i T s

OPLE

Veracruz
BT OVR ONTIITY
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UNIDADR TECMICA DE TRANSPARENCIA
En el casc concreto, este Sujeto Obligado es compelente para proporcionar los dates que
requisre en su peticidn, siendo una obligacion de este Oiganismo garanticar &l ejercicio de .
ncceso a la informacion, se adjuntan kas documenlales sefaladas en ¢l epariado antarior.

Fundamento legal: sston 4 ; N ‘ -
Lo anterior se fundamenta en lo dispuests por el articulo 6 de la Constitucidn Politica de log . " @ ¥ : RIRE T
Esladot Unidas Mexicanos: 6° de la Constilucion Politica del Estado Libre y Soberang de R 5 4 s

Veracnuz de lgnacio de la Llave; 45 fracclonas I, IV, V y 131 de la Ley General de Transparencia
y Acceso 8 la Informacien Pablica, 2, 4, 5, 6, 8 fraccion VI, 132, 134 traccion 11, 1l y VI, 139,
140, 143, 145 y 148 de la Ley de Transparencia y Accese a la informacidn Pdblics para el Estado
de Veracruz de lgnacic de la Llave; 111 fraccidn X1l del Codigo nomero 57T Electors) para &
Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave; 56 numeral 3 Inclisos d), g) n) del Reglamento interior
dal Organismo Publico Local Electoral del estado de Veracrur, asi como lo previsto en los
articulos 18 y 17 dal Raglamento en materia de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
Proleceion de Datos Personales y Organizacion de Archivos del Orgenismo Publico Local
Electoral del Estado de Veracruz,

Medio de e

Conforme & lo dizpussio en el articula 142 de la Ley General da Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica; v & los numerales 155 y 157 de la Loy 875 de Transparencia y Acceso a
la inforrmacién Fablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave, le informo que usted
tiene derecha o interponer recurso de revision para Impug o e B ta, anle &l
Instiiute Verasruzano de Access a la Informacian y Proteccion de Datos Personales (IVAL),

Cualquier duda o aclaracién, favor de comunicarse a la linea tslefdnica de esta Unidad Técnlca
da Transparencia 01800 8374388,

En espera de haber sohventado su requenmiants satisfactoriaments, le envio un cordial saludo.
ATENTAMENTE

LIC. CARMINA AMPARO HERNANDEZ ROMERGC
TITULAR DE LA UNIDAD TECNICA DE TRANSPARENCIA

Coom Archive,

Judresz Mo, B3, €52, 91000, Tek: (228) 8185275) FonOPLEV 010008374388, Xalapa, Yer. .+
Pagin Intermet. ywnmr ool RO, Comen elecirbaico de la Unidad apleveitranspadens i

: Pagina2déz | I

Director Ejecutivo de Administracién: O

Direccién Ejecutiva de Administracidon

Procese |Yeracruz
Elcctoral | 2020-2021
Dipaacianes y Ayurbinmisntos

CPLEV/DEASTIATF IO
Pagima 00 de 52

Matopa de Endliees, Wer, o 08 de diciembre de 2031

LIC. CARMINA AMPARDO HERNANDEZ ROMERO
TITULAR DE LA UNIDAD TECNICA DE TRANSPARENCIA
PRESENTE

En atencion al Memorandum: OPLEV/UTT/I179/2021, de fecha 02 de diciembre del
presente ano, en el gue s pide dar respuesta a la solicitud de informacidon presantada
en la Platafonma Nacional de Transparencia foliada con &l niomere 300564000004421,
an la cual solicitan lo siguientea:

*...El dia de hey 2 de diciembre de 2021, adn no ha terminade ol procesc clectoral local 2020-

2021, an rarén da gues no han sido ag los § i e b acidn on los ribunales

slectorales do acusrde al articule 183, segundo pdrrale del Cddige Electaral, En esie sontida, sa
nfor v de s por la que no se ha depositada o e trabajadores del OPLE la

componsacion extracrdinaria correspondients al mes e nov T ol B de

Relaciones Laboraios de cas i an wu -1 al 1, inci c) ¥. ®i 0N BU CaBO,

esla circunstancia fue nolificada a dichos trabajares. Cabe precisar gue los derschos laberales

ne pusdon dojar de observer por ningena circunstancia, ..." {8ic) i o

En respuesta a lo particular, l@ hago de su conocimiento que el bono por disponibilidad ; : 3 i

fue autorizado para los meses de enero a oclubre de la presente anualidad, con base.
al presupuesto 2021, mismo que fue aprobado por el H. Congreso gel Estadd de
Vermcruz, - A ¥

Sin otre particular, quedso a sus drdenss ante cualguiser dudsa o aclaracion y apravacho . [ E o
el madio para anviarle un cordial saluda. v 3 1 " *

ATENTAMENTE

o e : :
/,/‘) : ; . ¥ T
L.C. 2 1.,9{;/;9" égu Rivas et in (2 )-J._J
(] Eim:{:rivcr g Administracicn
!
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Derivado de lo anterior, la parte recurrente expreso los agravios siguientes:

“En la respuesta que se remitié a la consulta de informacion se refiere que el "bono por
disponibilidad” fue autorizado de enero a octubre de 2021.

*__Ental virtud no se contesta de manera expresa si esa fue la causa por la cual no se entrego el
- bono a‘_lo's'tlrab"ajadores del OPLE en el mes de noviembre, pues es de conocimiento publico

e que las instituciones publicas tienen la atribucién de modificar las partidas para cubrir las
_prestaciones laborales de los trabajadores, al ser estos derechos constitucionales.

Ademas de lo anterior, tampoco se contesta si esa circunstancia fue notificada a los
trabajadores del OPLE.

Es importante referir que se solicita que se conteste puntualmente la solicitud de informacion,
pues sera necesario acudir a los tribunales laborales para defender nuestros derechos”.

Durante la sustanciacion del recurso de revision, comparecié el sujeto obligado
mediante informe de fecha dieciocho de enero del afio en curso, suscrito por la Titular de
la Unidad Técnica de Transparencia, al cual, acompafio el oficio
OPLEV/DEA_SF/055/2022, signado por el Director Ejecutivo de Administracion, a través
del cual, expuso lo siguiente: : '

ot L”'j_:iirééfp'r_-'ﬁjecuti-vb de Administracion:

IR g

Direccién Ejecutiva de Administracidon
SUBDIRECCION DE FINANZAS

4. Proceso
2. Electoral

it s LRy iy
CPLEY/DCA_SF /0TS 202T
Frbgenm 01 dde (31

HMevape cn _F_f_*ﬂ-;m_:_r- .o l"_djr -J:;;ﬂ dw 2023
¥, S
i gl ﬁw’
LIC. CARMINA AMPARD HERNANDEZ ROMERO e s 1
TITULAR DE LA UNIDAD TECNICA DE TRANSPARENCIA 1 L g i 0
PRESENTE LIS - =/ T L
En stencion al Memarsndurm: OPLEV/UTT/D24/2022, de fecha 10 de enero del presents afio, en el
que se pide atender el recurso de revisidn IVAI-REV/1409/2021 /11, misma gue se interpusa de la
solicitud de informacidn presentada en la Plataforma mMacional de Transparencia foliada con el
Admera 300564000004821. .

Con referencla » Ia Informacion soficiiada y 1a cual se recurrid le hago de su conacimianio nue, sobre 1
compensacion cxtraordinaria correspondiente al mies de noviedibeg de 2021 de conformidad a o que
estabiece of Estatuto de Relaciones Laborales del OPLE, es corredts citar atpunos antecedentes;

1. Dursnte ol Proceso Electaral 2015-2016, dicha prestacidn se pagd del mes de enero v hasta ol mes e
ootubre de 2016, por restricelones presupuestales v financieras. ye que el presupuesto selicitado fue
roducida y & partic de julio del mismo afio se dejaron de recibir recursas por parte e la SEFIPLAN.

2. Duraste al Process Electoral Z016-2017, fue pagado de enero & diciembre, ya gue dursoie 2017 s
Iniclé duranta el mes ge noviembre el Proceso Electoral 201 7-20148.

3. Durams w Proceso Elecioral 2017-2018, mes de anero v hasts o mes de octubre da 2018, tambidén
por reducciones en el présupuesto. 3

4, Dursnte el proceso Electoral 2020-2021, s& uve uns reduccion presupuestal die 1319 millondes de

i pesos, esto lewd a ajustar divarsas partidas de los caphiulos dal gasto, slempre eonsiderando lns
menos afectaciones al capitulo 1000 de Servicios personales. i

TE) ppgolde la compensacian por Inbores extreordinarias se ancuentra fundamaentado en ios articulos 47
T Mugveral 1 ingiso o v B 61 Numeral 3; 66 Numeral 2 inciso c), Numerales 3 ya;y 68 Numeral 1y 6 del Estatuto
S de Aalaciones Laborales del OPLE, en donda e determina que dicha prestacidn astard sujets & In

' e dizpenibllidad presupuestal en cada = jerciclo fzcal, v 1o disponibllidad queda sujets & 3 momentos: ) cuando
. se solicias el Presupuesto por el Oirganismo, b) eusndo se sutoriza por el Cangreso del Estado, sjencdo oate
Gitime, ©f determinants an el manto final autorizade v en donde queda firme la reduccion ded :-Ll'?mg ¥ <)
cuando e Bevn 3 cabo el ajuste o redistribucién por parte del Orpanismao derivado de la -uturilqciwl

Cangress; come ha sido en los diferentes cjercicios fiscates. "-‘ ‘__;J\\:‘QZ“
//
Y I Drrerin i Lt Henbe il Fim, de, S Eourrn, ©F S, Rbaj ste Diminies, ¥ ema, S an
? i, Fotutomam AR gy 5am Borl, viE it nin ki oheabinias amibh_ g Florius s _speleeete GEPsIenid, CHiTE
]
¢
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Todo o anternor <o ha dado n conrocer a través de fa Junta General Ejecutiva, de a cval forman parte bl
Secretaria Ejecutiva v los Lituiares de las diversas dreas; en donde ha quedado claro gue dicha prestacidn se
paga por las labores extraordinarias ¥ de acuerdo a la di ibikicad jar - tal una vez avtorizade af
Presupuesio por parte del Congreso del Estado, siendo su principal premisa v justificacian: va para los mases
de nowiembre y diclembre las labones extraordinarias dejfen de reabzarse como e5 o caso del penodo

vacacional durante el mes de diciembre de cada afio.

Sin otro particalar, quedo 8 sus drdenes ante cualquier duda o aclaracidn aprovechando la ocasidn
para enviarie un cordial saluda.

Atentamente

{tlvus
trevein

[L . L L ma the Fananied, FOECTAL Fard @ SEginmieive eGrPTSESabana
ey
o
]
'rf ‘ .
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Documentales con valor probato'rio pleno de conformidad con lo previsto en los
articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Veracruz, al referirse a documentos publicos
expedidos por servidores publicos en el ejercicio de sus funciones y no existir prueba en
contrario.

Por lo anterior, el problema a resolver consiste en determinar si el sujeto obligado
garantizé el derecho de acceso a la informacion del particular, en razon de los agravios.
expresados. '

= Estudio de los agravios.

La parte recurrente manifiesta en su agravio esencialmente que la informacion
solicitada no sefiala de manera expresa la causa por la cual, no se entrego el bono por
disponibilidad a los empleados del Organismo Publico Local Electoral de Veracruz, en tal
sentido, se tiene que la informacion proporcionada se encuentra incompleta.

Del analisis de las constancias que obran en autos, se advierte que el motivo de
disenso planteado es parcialmente fundado, acorde a las razones que a continuacién
se indican.
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Lo peticionado, se relaciona con informacion piblica respecto de la que el ente
obligado puede emitir respuesta en términos de lo dispuesto en los numerales 3,
fracciones VII, XVI, XVIIl y XXXI, 4, 5, 7, 9, fraccién VII, 15, fracciéon XXXIX de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave, que sefialan que toda la informacion en posesion de cualquier autoridad es
plblica, porque la informacion fue generada, obtenida, adquirida, transformada o en
posesion de los sujetos obligados, por lo que, debe ser accesible a cualquier persona, en
los términos y condiciones que la Ley sefala, asi como de consultar documentos y la
‘obtener copia o reproducciones graficas o electronicas, simples o certificadas. No sera

' nglcés;a;ri'p: gtr_é'dit'a"'r interés legitimo para solicitar y acceder a la informacion publica.

.-Ah_ora'?jireln, la Titular de la Unidad Técnica Transparencia realizé los tramites
internos necesarios para localizar y entregar la informacién publica requerida, con lo
cual dio cumplimiento a lo establecido en los articulos 132y 134, fracciones i, Il y Vil de
la Ley 875 de Transparencia, que sefialan lo siguiente:

Articulo 132. Las Unidades de Transparencia seran las instancias administrativas de los sujetos
obligados, encargadas de la recepcién de las peticiones de informacion y de su tramite, conforme

a esta Ley. ;
En cada sujeto obligado se creara una Unidad de Transparencia, que dependera directamente del

titular. . R \

Articulo 134. Las Unidades de Transparencia tendréan las atribuciones siguientes:
Il. Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las solicitudes de acceso a la

_ ,mformas:lon publlca )
1L Entregarlamfarmauon requerida, fundando y motivando su resolucion en los términos de esta

Léy;
VII Reahzar los tram|tes internos necesarios para localizar y entregar la informacién pablica

' requerida,

Atendiendo ademas lo dispuesto en el criterio 8/2015, emitido por el Pleno de este

érgano colegiado, cuyo rubroy texto senalan lo siguiente:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES INTERNOS
NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE
ACREDITARSE. Para tener por cumplida la atribucion de las unidades de acceso de realizar los
tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacién publica requerida, prevista
en el articulo 29, fraccién IX de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Veracruz, es menester acompafiar a la respuesta la docu mentacion expedida porel area

o0 4reas competentes para ello.

BaJo esta tesitura, el Director EjeCUtIVO de Administracion, resulto competente y

- BT respuesta proporc:ono la informacién relacionada con el presupuesto presupuesto
" anual yredistribucion y/o ajustes al mismo, ello, de conformidad a lo establecido en los
articulos 6, numeral 1, incisos a), b), c), d) y 10 del Reglamento General de Administracion
del Organismo Publico Local Electoral del Estado de Veracruz; asi como en los arabigos

7
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11, numeral unoy dos, inciso a), 18, numeral 1, incisos a), b), d}, i), p),.a_é):_y numeral 2, del '.
Reglamento Interior del OPLE Veracruz, a saber: i WL _

Reglamento General de Administracién del Organismo Piblico Local Electoral del
Estado de Veracruz

De las atribuciones de las autoridades en materia de recursos financieros
Articulo 6
1. El Consejo General tendra las atribuciones siguientes:

a) Aprobar el anteproyecto de presupuesto de conformidad con las disposiciones
constitucionales y legales, asi como las emitidas por el propio Consejo General, a
propuesta de la Presidencia del Consejo;

b) Aprobar la redistribucidn y/o ajustes del presupuesto, de conformidad con el
presupuesto autorizado por el H. Congreso del Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave; )

¢) Aprobarlas medidas de austeridad, racionalidad y disciplina presupp_éstal de! OPLE;

d) Las demas que les confieran otras disposiciones aplicables.

Articulo 10
1. DEA tendra las siguientes atribuciones:

a) Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en |a elaboracion del anteproyecto anual del
presupuesto, para ser presentado al Consejo General;

b) Elaborar el anteproyecto de tabulador de remuneraciones de las servidoras y
servidores publicos, para su aprobacion por parte de la Junta General, por conducto
de la Secretaria Ejecutiva;

c) Establecer y operar los sistemas administrativos para el ejercicio y control
presupuestales y elaborar los informes que deba presentar a la Secretaria Ejecutiva,
Consejo General y al H. Congreso del Estado;

d) Organizar, dirigir y controlar la administracion de los recursos materiales y
financieros, en coordinacion con la Secretaria Ejecutiva, asi como la prestacion de
los servicios generales en el OPLE.

Reglamento Interior del Organismo Publico Local Electoral del Esta'dude_'\.:_'_ér_a_i.:rﬁ'z- i

De la Direccion General Ejecutiva

Articulo 11 .

1. La Junta General se integrara por la Consejera o el Consejero Presidente, quien la
presidira, la Secretaria Ejecutiva, asi como las y los titulares de las direcciones ejecutivas;
quienes se reuniran y ejerceran sus atribuciones confirme a las disposiciones contenidas en
el Cédigo Electoral y en el Reglamento de la propia Junta General.

3. Para el cumplimiento de sus funciones corresponde a la Junta General, ademas de las
conferidas en el Codigo Electoral, |as siguientes atribuciones:
a) Cumpliry ejecutar los acuerdos del Consejo General;

¢) Dictar los acuerdos y lineamientos necesarios para la adecuada ejecucion de los
acuerdos y resoluciones del Consejo General;
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f) Proponer al Consejo General las obligaciones y las medidas de racionalidad, austeridad
y disciplina presupuestaria, conforme a los principios de economia, eficacia, eficiencia y
honradez, establecidos por las disposiciones constitucionales y legales correspondientes
considerando, en su caso, las modalidades pertinentes que, para el éptimo aprovechamiento
de los recursos humanos, financieros y materiales del OPLE, dicte o recomiende el Consejo

General;

De la Direccion Ejecutiva de Administracion

Articulo 18
1. Para el cumplimiento de sus func:ones corresponde a la Direccién Ejecutiva de

Administracién, ademas de las conferidas en el Codigo Electoral, las siguientes atribuciones:
a) Planear, dirigir y supervisar los programas de Administracion;
b) Elaborar los proyectos de politicas y normas generales para el ejercicio y control del:

presupuesto;

~-d) Dirigir y coordinar el desarrollo de los sistemas financieros, presupuestales y co ntables, a’
o j_fln de Iograr la eftuenc:la en el registro, afectacion, aplicacién, control y resguardo de los

fid recursos, :

i) Organizar los sistemas de registro y control de personal del OPLE, asi como supervisar la
correcta aplicacion del pago de némina y demas prestaciones;

p) Vigilar la aplicacién de la normatividad vigente, asi como las politicas internas
establecidas para el manejo transparente de los recursos asignados al OPLE;
aa) Elaborar el anteproyecto del tabulador de sueldos y salarios del perso nal del Organismo

Publico Local Electoral del Estado de Veracruz R
|

2. la direccién es responsable de aplicar las politicas, normas y procedimientos para la \
administracion de los recursos humanos, financieros y materiales del organismo. \

Por su parte, el Estatuto de Relaciones laborales del Organismo Publico '_Loca\
Electoral del Estado de Veracruz, indica en en sus articulos, lo siguiente:

) 'p'é las ﬁ;é:tac_io nes econoémicas y sociales del personal de la Rama Administrativa
Articulo 66
1, El personal del OPLE de acuerdo con la disponibilidad presupuestal y durante el tiempo

que dure la relacién laboral, contard con las siguientes prestaciones:

¢) Una compensaci6n extraordinaria derivada de las labores que realicen con motivo de la carga
laboral que representa el proceso electoral, de plebiscito o referendo o consulta popular,

equivalente a una quincenaadicional de salario tabular cada mes, el periodo que dure el proceso

correspondiente;

De |a normativa anteriormente referida, se desprende que, la Direccién Ejecutiva de
Administracién, cuenta con la atribucion de proponer la redistribucién y/o ajustes al
presupuesto aprobado por el H. Congreso del Estado, en los casos que sean necesarias
dichas modmcacmnes a la distribucion del presupuesto autorizado. Ademas, de ser el

Wy i-area a cargo de la responsabllfdad elaborar el anteproyecto del tabulador de sueldos y
' -salartos del personal del Organismo Publico Local Electoral del Estado de Veracruz.

9



En tal sentido, el Director Ejecutivo de Administracion, indicé que, el pago de las
labores extraordinarias, es decir, la compensacion extraordinaria se encuentra sujeta a
la disponibilidad presupuestal en cada ejercicio fiscal, siendo el caso un ajuste o
redistribucion por parte del Organismoy derivado de la autorizacion del H. Congreso del
Estado de Veracruz.

Como bien sefala el sujeto obligado, durante el Proceso Local Ordinario 2020-2021,
se tuvo una reduccién presupuestal de $ 119,000,000.00 millones de pesos, lo cual,
conllevo a la redistribucion de diversas partidas, considerando las menos afectaciones al
capitulo 10000000, referente a servicios personales, por lo que, el bono de disponibilidad
y/o extraordinario fue autorizado para los meses de enero a octubre de dos mil veintiuno.

No obstante, el Director Ejecutivo de Administracion, puntual iz6: que la""‘: L
informacion de dicha redistribucion presupuestal fue aprobado a través de la Junta
General Ejecutiva, de la cual, forman parte la Secretaria Ejecutiva y los Titulares de las
diversas areas, por la cual, comunicé que dicha prestacién se pagaria por las labores
extraordinariasy de acuerdo a la disponibilidad presupuestal. Siendo que, para los meses
de noviembre y diciembre las labores extraordinarias dejaron de realizarse por
encontrarse con los periodos vacacionales.

En virtud de lo anterior, la contestacién otorgada por el sujeto obligado no
corresponde a lo solicitado, si bien es cierto, el Director Ejecutivo de Administracion hace
del conocimiento que, la compensacién extraordinaria se encuentra sujeta a la
disponibilidad presupuestal en cada ejercicio fiscal, argumentando ya para los meses de
noviembre y diciembre, no corresponden al ser periodo vacacional, sin que esta sea una
respuesta valida o adecuada a lo solicitado por el recurrente, este sentido es inconcuso

que estricto sentido, el Organismo Publico Local Electoral de Veracruz fue omiso de

responder lo peticionado.

Como bien lo establecio el sujeto obligado, la Junta General-Eje'cutiv'a, se integra:
por una Secretaria Ejecutiva, asi como las y los Titulares de las Direcciones Ejecutivas,
ejerciendo entre sus atribuciones, el aprobar los acuerdos que sean necesarios y
conforme a las necesidades justificadas, para la adecuada ejecucion de los recursos
financieros y materiales del Organismo Publico Local Electoral de Veracruz.

Ahora bien, para mayor abundamiento es correcto que el sujeto obligado
proporcione el acuerdo a través del cual, la Junta General Ejecutiva, autorizo el pago por
las labores extraordinarias, por el cual, se establece que el pago de dicha prestacion fue
autorizada en los meses de enero a octubre de dos mil veintiuno.

Como bien se estableci6 en lineas anteriores, la informacién peticionada
corresponde a una obligacién de transparencia, la cual, concTernea'aquella'informacién

que los sujetos obligados deben difundir, actualizar y poner a disposicién del Publlco en i

medios electrénicos de manera proactiva, sin que medie solicitud de por medio.
10
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. Como resultado de todo lo anterior, es evidente que a pesar de las respuestas

""otorgadas en la sustanciacion del presente recurso, se incumplié con los requisitos de
congruenciay exhaustividad que deben regir en la materia, ello de conformidad con el
criterio 02/17 emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccién de Datos Personales de rubro y texto siguiente:

Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar el derecho de acceso a la
informacioén. De conformidad con el articulo 3 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, de
aplicacion supletoria a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, en términos
de su articulo 7; todo acto administrativo debe cumplir con los principios de congruencia y
exhaustividad. Para el efectivo ejercicio del derecho de acceso a la informacién, la congruencia implica
que exista concordancia entre el requerimiento formulade por el particular y la respuesta
proporcionada por el sujeto obligado; mientras que la exhaustividad significa que dicha respuesta se
refiera expresamente a cada uno de los puntos solicitados. Por lo anterior, los sujetos obligados
cumpliran con los principios de congruencia y exhaustividad, cuando las respuestas que emitan
guarden una relacién |6gica con lo solicitado y atiendan de manera puntual y expresa, cada uno de los

contenidos de informacion.

5 .En consecuenma se tiene que los agrawos presentados se declaran parcialmente
. .fundados ya que en las constancias de autos, se advierte que el sujeto obligado dio

: respuesta a los cuestionamientos presentados de manera parcial, siendo que, no
prOp‘brcibno el acuerdo por el cual, se establece que el pago de dicha prestacion fue
autorizada de los meses de enero a octubre de dos mil veintiuno.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar parcialmente fundad el
agravio hecho valer por la parte recurrente, se MODIFICA la respuesta dada por el suje o

obligado, y con apoyo en lo dispuesto por el articulo 216, fraccion I, de la Ley 875 §E
Transparenciay Acceso a la Informacién Plblica para el Estado deVeracruz de Ignacio de\
la Llave, se instruye al sujeto obligado proceda en los siguientes términos. \

> Debera realizarse la blsqueda exhaustiva de la informacién ante las areas
competentes, esto es, a través de los responsables de Junta General Ejecutiva y/o
Direccion Ejecutiva de Administracién, proporcionar la informacion

conterniente a:

El docu mento elaborado por la Junta General Ejecutiva, a través del cual, se
o_bs,erve " la redistribuciéon de la compensacién extraordinaria
co}respondiente al periodo del mes de enero a octubre de dos mil veintiuno,
por el cual, se establece que el pago de dicha prestacion fue autorizada para
los meses referidos.

2. Respuesta cuya entrega a la parte recurrente debera realizarla a través de la
cuenta autorizada por el recurrente y/o a través de la Plataforma Nacional de
Transparencia, aunado a que lo peticionado corresponde con informacion
publica a las obligaciones de transparencia sefalada en la fraccion XXXIX del
articulo 15 de la Ley 875, debera proporcionarla en formato electrénico,
siendo la vigente a la presentacion de la solicitud. ek

3. En el entendido de que la informacién ya se encuentre publicada, debera
precisar al recurrente la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar,

11
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reproducir u obtener la informacion requerida, en términos del articulo 143
de la ley de la materia.

Lo que deberé realizar en un plaze no mayor a cinco dias, contados a partir de
que cause estado la presente resolucion, lo anterior en términos de los articulos 216,
fraccion 1V, 218, fraccidn |, 238, fraccion |y 239 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacién Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se MODIFICA la respuesta para que el sujeto obligado'proceda en los
términos y plazos establecidos en el apartado de efectos de esta resolucién.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Debera informar a este Instituto, si se permitio el acceso a la informacion y si le
fue entregada la misma en los términos indicados en este fallo, en el entendido que, de
no hacerlo, existira la presunci'c'}n de que la resolucion ha sido acatada. Lo que debera
realizar dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto obligado
cumpla con lo mandado en la presente resolucién o de que fenezca el plazo otorgado
para su cumplimiento; y

b) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el
Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales dentro de los quince dias habiles

siguientes a que surta efectos la notificacion de la resolucion; lo anterio'r de. 'confchidad-'._'- i

con el articulo 215, fraccion Vil de la Ley 875 de Transparencia y ACCEso a la lnformacmn
Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

TERCERO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucion,
debera informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene al Titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de desacato
de esta resolucién, se dara inicio a los procedimientos contemplados por la ley de la
materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218, fracciones Il y IV
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publlca para el Estado de

Veracruz de Ignacio de la Llave.

- Notifiquese la presente resolucidén en términos de Ley y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.

12
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Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos las personas que integran el Pleno de
este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
en términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informaciéon
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio-de la Llave, ante el Secretario de Acuerdos,

'

con quien actian y da fe.

José Alfredo Corona Lizarraga
/ Comisionado

rturo Santos Leén
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