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PR SRR RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/1497/2022/111

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de
Xalapa, Veracruz

COMISIONADO PONENTE: José Alfredo
Corona Lizarraga

COLABORO: Ricardo Ruiz Aleman

Xalapa de Enriquez, Veracruz a veintitrés de mayo de dos mil veintidos.

Resolucién que confirma la respuesta otorgada por el Ayuntamiento de Xalapa a la
solicitud de informacién presentada via Plataforma Nacional de Transparencia
registrada con el niimero de folio 300560700034022.

AN TE CE D EMTES ..ouisrussissossnusinavedss s ass sn samase sewass 44145020 8000280 0m 4 #4 A4 RonLu S 1m0 amm Srmsd§ B4 L8N ARn AR awLnrd F40 040 Smm it ity s pm s 1

1. BROCEDMIEN [0 1E ACTESC A LA TMF O R MBI o iaiararnra e e s ms b s s v s 22 22 22 e e £ 7 0 22 2

Il PROCEDMIENTD DF RECURSD DE REVISION [N MATERIA DL ACCES0 A LA IMFORMACION PUBLICA cerrrereeececvcrmrnnes 2

| COMPETENCIAY JURISDICEION, 1 comaescisamaessarens o ssssnsinnsasassn ot aa 44838100 mmws e ia s nem s oo S SR SRt e o 2
1. PROCEDENCIAY PROCEDIBILITAL crucmeeersesssnsnsnssrssssasssstshasssnsiss i o4asatusasnnnines e bdbashrarars s sasisssasa e e sssasabasarnrereess 3
[0, AmALISIS DE l'|::lr\1::r_‘|x'-l
IV. EFECTOS DE LA '!F'-'."."L._ILI{.N'].E

. .13

ANTECEDENTES

1. Procedimiento de Acceso a la Informacién

solicitud de acceso a la informacién. El uno de marzo de dos mil veintidés, el ahora
recurrente, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, presentd una solicitud
de informacién ante el Ayuntamiento de Xalapa', en la gue solicitd la siguiente

infarmacion:

Quiero preguntarle a las areas de Recursos Humanos, Cantraloria y Direccion de
Administracién del H, Ayuntamiento de Xalapa, Ver.sise ha iniciado algln procedimiento
administrative en ol afic 2022, en contra de |a Contadora Mayra Pozos, guien se
desempefia en la Direccion de Administracién y en case de ser afirmativo, solicita la
version publica de dicho procedimiento. Asimismo, solicito conocer cuales son sus
atribuciones de acuerdo al puesto desempefiado y el criterio fundade y mativado con el

cual interviene para poner a dispasicién al personal de base y de confianza. (sic)

1 Ep adelante s e denaminara, indistintamente, sujeta ohligado o autoridad responsable,
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Respuesta. El quince de marzo de dos mil veintidos, la autoridad a través de la
Plataforma Macional de Transparencia documentd la respuesta a la solicitud de

informacion.

Procedimiento del Recurso de Revision en Materia de Acceso a la Informacian

Pablica

Interposicion del medio de impugnacién. El diecisiete de marzo de dos mil veintidds,
el ciudadano presento ante el Institutc Yeracruzano de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Persgnales® un recurso de revision por estar inconforme con la

respuesta otorgada.

Turno. El mismo diecisiete de marzo de dos mil veintidoas, la Presidencia del Instituto
ordeno integrar el recurso de revision respectivo con la clave IVAI-REV/1497/2022/11l. Por
cuestion de turno correspondid conocer a la Ponencia a cargo del Comisionado José
Alfredo Corona Lizarraga para el tramite de Ley.

Admision. El veinticinco de marzo de dos mil veintidés, fue admitido el recurso de
revision y con ello se otorgo la posibilidad tanto al recurrente como al sujeto obligado
para que en un plazo que| no excediera los siete dias manifestaran lo que estimaran
conveniente y, ademas, se les dio la posibilidad para ofrecer pruebas y expresar alegatos.

Contestacion de la autoridad responsable. El dieciocho y veintisiete de abril de dos
mil veintidés, se acordaron los documentos con los que comparecié el sujeto obligado -
en cumplimiento al requerimiento referido en el parrafo anterior- y se tuvo por recibida
la documentacién remitida, ordenando que se remitieran al recurrente para que
conociera su contenido y que en un plazo no mayor a tres dias habiles sefialara si esa
informacion satisfacia su derecho; sin que la parte recurrente hubiese comparecido
durante la sustanciacion del recurso de revision.

Ampliacién. El diecinueve de abril de dos mil veintidés, los integrantes del Pleno
acordaron por unanimidad ampliar el plazo para resolver el recurso de revisidn que no
ocupa.

Cierre de instruccién. El dieciocho de mayo de dos mil veintidés, al no existir
diligencias pendientes de desahogarse, se procedid a decretar el cierre de instruccién
ordenandose formular el proyecto de resolucién correspondiente. Procediéndose a
resolver en términos de las siguientes:

YEn lo subsecusnte Instituta, Grgana Garants u Organo Jurisdiccional.
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CONSIDERACIONES

I. Competencia y Jurisdiccién

9. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales es competente para conocer del recurso de revision. Competencia ¥y
jurisdiccion que se sostiene en términos de los articulos 6, parrafos segundo y cuarto,
apartado A, fraccién IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; &
parrafos noveno, décimo y undécimo, 67, parrafo tercero, fraccion IV, apartado 4, de la
Constitucién Politica del Estado de Yeracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion 11, 89,
90, fraccion XIl, 192, 215 y 216 de Ley Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica
para el Estado de Veracruz®, en razén que el asunto planteado configura su atencion
conforme al sistema de medios de impugnacion en materia de acceso a la informacion
plblica en la Entidad Federativa donde el Instituto ejerce jurisdiccion.

Il. Procedencia y Procedibilidad

10. El recurso de revisién que en este momento vamos a resolver es procedente porque
cumple con las exigencias que aluden los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley de

Transparencia.

11. Primero, cumple con el requisito de forma porgue se presenté por la Plataforma Nacional
de Transparencia; segundo, fue presentado de manera oportuna dado que controvirtio
la respuesta dentro del término de quince dias después de haberla recibido® y tercero,
el recurso es idoneo porque la Ley de la Materia permite que las personas se inconformen
de las respuestas u omisiones de los sujetos obligados en materia de acceso a la
informacién por medio de este recurso de revision®, sin gue se prevea un diverso medio

ordinario de defensa.

12. Ahora bien, en atencién a que las cuestiones relacionadas con la improcedencia son
oficiosas y de estudio previo, en este Instituto consideramos no se actualiza alguna gue
impida analizar el fondo de este recurso de revision, ni tampoco que se configure algin
supuesto sobreseimiento, méas bien, lo conducente es analizar el conflicto presentado
entre la persona y la autoridad responsable, puesto que el recurrente se dolié de untipo
de inconformidad susceptible de analizarse por esta via.

3 oy o sucesive Ley de Transparencia, Ley Reglamentaria o Ley de la marteria,
1 ol respecto cabe sefialar que la Ley Reglamentaria permite presentar un recurso de revisian en das mamentos: A) A los quinge dias
habiles siguientes a la fecha an gue una persera recibe una respuesta a su solicitud de informacién y B) A Lo guinge dias pahjles

siguientes en oue el sujeto obligada tuviers que haber rotificada la respuesta. 4
Elle canferme al primer parrafo del articulo 156 de la Ley invacada. \
5 apticulo 153, Las respusstas de los sujetos abligados en materia de arcesa a la informacion piblica podrén impugnarse por migdic ‘\

del recurso de revisian.
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En consecuencia, al colmarse el supuesto de procedencia, asi como los requisitos
procedibilidad y no advertirse alguna causa que provoque el sobreseimiento del recurso,
lo conducente es realizar el estudio del agravio expuesto.

111. Analisis de fondo

Por razén de método y claridad en la exposicion de este caso, en un primer momento se
explicaran los hechos y consideraciones que motivaron que el ciudadano presentara este
recurso de revision, asi como la inconformidad o inconformidades que expresé para
revertir el actuar de la autoridad. En un segundo momento, procederemos a examinar
(cuestion juridica por resolver) si dichos agravios son suficientes para modificar o revocar
la respuesta del sujeto obligadc®. ¥, por dltimo, sélo para el caso que alguno de sus
argumentos sea fundado, |este Organo Garante se abocard a modificar o revocar la
respuesta impugnada, dictara lo que corresponda y fijaremos los correspondientes
efectos del fallo que -en ese supuesto- seran vinculantes para el sujeto obligado.

Solicitud. Para evitar repeticiones innecesarias y por economia procesal, se tiene por
reproducida la sclicitud de informacion que se sefiald en el primer parrafo de esta
resolucion.

Respuesta. De autos se desprende que el sujeto obligado otorgé respuesta a través dela
Plataforma MNacional de Transparencia mediante oficio CTX-751/22, adjuntando las
respuestas otorgadas por la Contralora, la Directora de Administracion y el Director de
Recursos Humanos, otorgadas mediante oficios C/DRSP/03/116/2022, DA/0567/2022 v
DRH/1382, respectivamente, en los que informaron lo siguiente:

Onfachon: EXARREP 03,1 8 B0E D
Acenarbo: B mealietary srrlserme

L P e L T B R S e T E TR T Sy aheds araa] weasrr s

Tefr, Erdsoi Ui CORIHMEA DBEL WALLR
CRORDIMALGKE DT TRAMNSEAIRIME LA
RS RTR

AR TOTE Tl G s i CTFN A SR 2R el rnes a3 Yeraorana o gdan et werhr ER e o pel e
il driand wradbenitin Coel Al acka & RO e ARe CESpruaaba o ba seplicitoed e LT RG SIS fae el bl

A Areiwed G o Ploawstoryoo (N clenal e Vroorepraranesing, oo Sk HOOSEOF R FADZE 0 nlirieed o e
A EAITLENMNE i Lee e SR OLTE SR LE Kuptie ek,
e P [ euye Sy & R T g T T T e

AR AT BRI SRR oA :v..u-.-pm T S0 A Foad rareond o ST e A e e o L e e onf i RS
reenratern Of 1 CoreEdadinea ARALTI FNATRG Spiiiet S AN e far B R A T TR b b en et
e gt AP Wl AR e G werrad s b el e CfYeie ety we e SR o, Al iy oL SWACADS sivieria o it
Faaer e AErdluicisben ofer scmirtion Sl gt i e R - F-0' (S Ay
A Lad e Ry T P PR ST ST CIErY o v rarh oo B st W casemrd S

i Bvicla g oG e 40 Aericulo BEL Praccicis 0L ol Frog i tnretay e T Mo Fin LRa 0 duite e
Fuldica Manloipai, e fafoerma e ot Chmanes Frkecoes  ele Coneeed, ne ha inackaka e
L R P T e P P R i e S i
Vit st i badeecl doiss chand proverered G b easfsade

AUV ERCT A M ENTE

e Fid e s :-F&'m-\{ ) i}}"‘s"u-_h.*mni
s SR, e L | B !
L SILVLA LAV IR ALA N i P do : ' {
"' AP a0 | e R | ! i:'ﬂ:} |
i T e i
| = a8 T 4
E TRl e e '---l:- i d'p_-:

= L L 4 11 4 Leasto

® Para lo cual, de resultar procedente y necesario se aplicard la suplencia de la gueja en favor del recurrente por asl establecero 2f
articule 153 ce la Ley de Transparencia.
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xabapa DE EMRIGUEZ, VER., 14 DE MARZIOD DE Jo22
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DR, ENRIGQUE CORDOBA DEL VALLE
COORDINADOR DE TRANSPARENCIA
PFPRESENTE

Faor rmadle dol presenta, en atencidn el memnncdandom edemsro T H-ABRERE,
darivada e bm aoloitud de Inferrmaclén de aocsso o la infodmaciin pakhen,
presontada via Platoforrma Macional d& Transpatencia cob pomerg e falio
AROSEOTOOL3A022, dr acurrdo a la irdormacidn solicitada, cmo:

“Quilarce preguntarie a lag areas de Reocursos Humanos, Contraloriz oy
Direccidn de Administracisn del H. Ayumtamionto de Xalapas, Ver. si se ha
iniciado algin procodimients administrative on el afe 2022, on contra 9o ia
Comnmadora Mayra Pozos, guian se dosempeda on la Direccion  de
Administracitn ¥y an su caso do sor afirmativo, solicito j8 version poblica de
dicho procedimients. Aximismo, solicllo conpcer <udles a[on sus
atribucionas de acuorde al pusate desacmpefads ¥y e eriteciko fundades ¥
motivado con el cual intervighs para poner a disposicion al personal de bass
y da conflanza.” (SICY

e o ankeroar, dtendiendo a las atnbuciones conforidas an te Ley v Al S un
Suunbo compeiencia G esld Direooldn, rme peimibe dar resguesta @ 18 intonmaoion
soliciHada de la rEnera quo so iz

Respecto a “... 5t 5o ha iniciade algdn procedimiento sdministrative on sl ano
2022, on conira de ln Contadora Mayra Poros, guien 80 desempena an la
Direecian de Administracion y on su cass de ser afirmative, solicio s
verpidn pabliva do diche procedimiento... " (Sie) me peimite Informaris qua agta
Drmocisn o BE Ricisdo ningun procedimiento adminlstrative en contra Maoyrs

Fozos

En cusnte a Mo..cudles Son sus atrbuciones de acuerda  al puesio
dosempefado.” {(&hc) e GoMmunmico quo ae deReMoena  anmo Téaniva ool
[rrpartaments de Sarvioos v Mantanimiento y de acusido con Marual Espaclfiza
da Organizacien vipents de la Direasion de Administrocon f@e fenciones glie
sjeruls Sate DUESTO S aNUNcian a continuackn.
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o] e Xalapa Recursos
R o TR T Humanos
- Gsslmn:_ar las compras yo conlratacicnes de los maleriabos ¥ SEMNICing

NecesAros  pdra a cperaclon  del Depanamonng de  Secvicios W
Maniznimiento ¥ sus Unidades.
Regibir 108 oficios que ingresen 2l Depansments de  Sarenios ¥
Mantenrnienios paca prindar i@ atencion ooaruna.
Entregar Ios oficios & las dependercias MUMcDales correspondisntss
para dar cumplmiente 3 |as actividades dal Depanamanta de Servicios v
Rlantenimienito,
Reatizar 1os hamites de pauo por concepto de CTOMPras yio contratacicn
e mervicips

- Apoyar en la acluslizacion, reglstro v aiMmacenamients de f inforyec i
g la oficing ds la Jefallefe del Departamenio de Sarocios ¥
Wiarilenimianto.
onyaf =n el archiva de documantos para facilitar 1a arganizacian de ia
tfarTasicn.

= Re.uli.c_ar_ todas  aguolias  achividades  inherent=s  al puests Dara
cumplimicnio de los objativos establecidos v las damas que e alribuyan
laz disposiclones legales o que lo azigne sy Jela  inrnediatad|ete
invrroercdiats] 3

For dltimo, en refacidn &t Y. criterio fundada y mothvado con al cual interviens
para poner a disposicidon al personal de base ¥y de conflanza.™ {aic) comeo se
chsarva en el parrafo que e antecade esta actividad i ®¢ oncuantra dentro de
aus lunacienes,

Dando cabat cumphmisnts 3 lo estipulads con & Legistacion y Mortmas on materia
de Transparencia gue rigen sste H. Ayuntamisnte, conleatando en Sempa v forma
ala soelicitud de irdormacidn planteads

Sin otro particaiarn, s envio un cordial saludo
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Agravios contra la respuesta impugnada. El particular presentd un recurso de revision
seflalando como agravios| lo siguiente: Quiere manifestar mi inconformidad con fa
respuesta otorgada mediante oficio No. DA/0567/2022 de fecha 07 de marzo de 2022,
signado por la Lic. Patricia Celia Ortega Pardo, Directora de Administracién en el H.
Ayuntamiento de Xalapa, Ver., toda vez que en dicho oficio responde que no existe personat
de nombre Mayra Pozos en esa drea, situacion que es contradictoria, ya que tanto la
Conrm.!an’a como la Direccion de Recursos Humanos de ese Ayuntamiento, aceptan e
informan respecto de las funciones y/o atribuciones que desempefia la Contadora Mayra
Pozos, asimismo, quiero agregar ef sequndo apellido de la contadora para que de esta
forma, no me sea negada la informacidn solicitada con anterioridad, por tal motivo
menciono el nombre completo: Mayra Gomez Pozos.

Contestacion del sujeto obligado. El sujeto obligado comparecié al presente recurso
mediante oficio CTX-1381/2022, al que adjunté los oficios C/589/2022, DA/0567/2022 v
DRH/1382, suscritos por la Contralora, la Directora de Administracion y el Director de
Recursos Humanos, respectivamente, por el Director de Control v Estadistica, comao se
muestran a continuacion:
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5% Xalapa

Ofin: OS82l
Acunto: Yo alivnde saoficiiud

Falnpa-Foriguer, Versemaz, a ono de abrif de dos mil veintidds

DR ENRIGUE CORDOBA DEL VALLE
COORDINADOR DE TRANSPARENCLA
PRESENTE

Hago reforencia ol olicio CTH-122722 de ane de albril de dos ;mil veintidds, recibido on caa
Coptratoria ol mismao dis, oedianee of cusl solizita o exfe Crgano Intema de Contool g s aclaruciomes
o remibs B fiemcidn gue considers peceosarin prrd contestar ol récurse de revision radicado baje 2]
miimicrn doe o expedicnn: TWVAL-REVAIAOF20ZUTIT. por o Toetitete Vemorumams de Acceso o Ta
Irrformmecitn ¥ Proieceiim de Dolox Pessonales, del cual se despriende o sdguienoe:

“omeEeo anonifesur mil dnconiormided con ko respocdin otorgade medinside Olicic T,
DrAISETNIL e fachy 07 i sruaers ele 222 sGpnesdo pov Fa Lie. Porricis ©elin Ostean
Fargli, 1Frecarwa de Adiainsdrncion en el H. Aowntamitobe ds Nalupa, Ver. bodds ol g
wm dichn oficie sespondo gane HO Sugde persodsl] de omire MasTa Poros en ama drei
slfuacddn que s ennomebcoma o gue ks la Cootrmloris cosie Ta Dhmeiin de Rovirsae.
Mormainos de oo Ayunitinionln, GeCpInh & dRTOTTEN  regnecto ge lan funolones o
weribcinnes gne desermpenn T Conoedom Mg Posss adindeanm, Qieso ggoagar el

sepunib: apeilidn de Io conmadnri pans gee e forma, i b s i I o ookt
seAR Il G arderim sl poar 13l sl mencdonds =L rombne comiplolo: Mavras Ol

Poas.”

Al respecio, o8 de precisa 2 wsted qoe, contrario o 1o aefindde poe ol recerrents, esta Contealoria
cnl roomenio algune aoepia ni propesciood mforirAackdn respecte de las Nmciones we abribusiones gl

desemypedia by condadorn Mayra Posie.

En efecto, del oficio CYBREMEE2022 de mes de marm de dos mil veintdds, modinnee
coal e contestd In sedicited de informacion con folio 3003070003022, wo despronde goo. por on lade,
owte aotovidad precisd gue o o inlctsde on procedimisole sdnintstrative em contra de o referda

wontadira ¥, poe ol gae descoreee Tas aivibociones del pozsto desempefndo.

Poapina Lde2

)ﬁéf Xalapa
T S T R

Clonviene procisar gue dicha respresta. oo debe considerapse como un POCONOSITNIENLO [Eeite por
. st gpoe dle ka hlisgquesla

parte de vsle Organo [metne de Contral a que exise s “contadors Mayra Pozos”

exhanstiva die los archives de desta Coniralodfa, poo se ancontrd vepistro sobre alpon Procsdirmisnto

Acdrninistrativa niciace on su contra o de las aribaciones gl pusto guae, 1 an cest, desempeido.
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Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto en los articulos
174,175,177, 185, 186 y 187 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
del Estado de Veracruz, al referirse a documentos plblicos expedidos por servidores
publicos en el ejercicio de sus funciones y no existir prueba en contrario.

Cuestién juridica por resolver. En atencion a los agravios formulados, lo que en este
momento debemos verificar es si el sujeto obligade proporciond la informacion
solicitada o no, para verificar si el derecho del ciudadano fue respetado.

Para ello es indispensable que veamos el expediente que se integré y hecho lo anterior,
abordaremos a solucionar el problema.

En primer término, es preciso sefialar que de los agravios expuestos, se advierte que la
parte recurrente se inconforma Unicamente respecto de la respuesta otorgada por la
Directora de Administracién, es por ello que, |a respuesta otorgada por la Contralora y el
Director de Recursos Humanos, se deja intocada, al presumirse el consentimiento tacito
del recurrente toda vez que no hizo valer agravio alguno en contra de las mismas, por lo
que, al no formar parte de la litis, no sera materia de estudio en el presente asunto.
Sirviendo de apoyo a lo anterior, las siguientes Jurisprudencias emitidas por el Poder

Judicial de la Federacion, las cuales disponen lo siguiente:

ACTOS CONSENTIDOS TACITAMENTEY. Sc presumen asi, para los efectos del amparg, los actos del arden civil ¥
administrative, gue ne hubigren sido reclamados en esa vida dentro de los plazes que laley senala,

SEGUHDS TRIBUNAL COLCGADD DEL SEXTO CIRCUITE. Ampara n revision 10488, Anselma Romero Martiner. 19 de
abril de 1988, Unanimidad de watos, Ponents: Gustavo Calvillo Rangel. Secretario: Jorge Albertn Gonzdlez Alvarez,
Amparcon revisian 256/89, JoséManuel Para Gutigrres. 15 de aposto de 1989, Unanimidad dewotas. Pancnte: Gustavo
Calvillo Bangel, Secrelarior Humberta Chating Reyna. Ampara en revisidn 92791 Casa de Puehla, S8, de CV. 12 de
marza de 1991, Unanimidad de volas. Panente: Gustava Calhillo Rangel, Secretario: Jorge Alberto Gonzaler Alvarez,
Ampare en revision 133,95 Alfredo Bretan Ganedlez, 22 de marza de 1995, Unanimidad de votos, Ponents: Gusbavs
Calvillo Ranpel. Secretarin: José Zapata Huesca. Amparo en revisian 321/95. Guillerma Bdus Vargas, 21 de junic de
1985, Unanimidad de voros. Penente: Gustavo Calville Rangal. Secretario: Jos€ Zapata Huetca,

ACTOS CONSENTIDOS. SOM LAS CONSIDERACIONES QUE MO 5E IMPLUGMARDON AL PROMOVERSE ANTERIORES
DEMANDAS DE AMPARGE. 50 or un anterior juicio de ampara no seimpugrd alguna de las cuestiones resueltas por el
tribunal laboral en el laude que fus materia de ese juicio constitucicnal, resulta impracedents el concepto de vieladion
gue en el nuevo amparc zhorde La inconfarmidad anterianmmente cmitida. PRIMER TRIBUNAL COLEGIADD EN MATERIA
OF TRAZAIO DCL PRIMER CIRCUITD. ampara directo 4521789, Crescencia Payro Pereyrs. 18 ¢de marzo de 1994,
Unaniridad de votos. Ponente: Sergio Pallares y Lara, Secretarioz Guillerma Becerra Castellanos. Ampano directa
1148145, Setroleos Maxicanas. 10 de junio de 1998, Unarimidad de votos, Panente: Riczrio Rivas Perez. Secratario:
Carlos Gregorio Qrliz Garcia., Ampare directo 20381799, Autatransportes L8 Puerta del Bajio, 5.4, de CVL 30 de
septiembre de 1899, Unanimidad de votos. Panente: Ricardo Rivas Pérer. Secretaria: Larlos Gregario Driic Garcia,
Ampara directe 2576172000, Institule Mexicans cel Segure Social. 23 de noviembre de 2000 Unanimidad de vatos,
Forente: Sergio Pallares y Lara. Seoretario: Sergio Dario Maldonada Soto. Amparoe directo 22161/2000. Ferrocarriles
Nacionales de México, 18 de enera de 2001 Unanimidad de votos, Ponente: Sergia Pallares y Lara.

Secretario: Sergio Darie Maldonadao Sota. Véase: Apéndice al Semanario Judicial da 2 Federacion 19172000, Tamo V.
Materia del Trabajo, paging 628, tess 753, de rubra: "CONCERTOS DE WIOLACION IMATENDIGLES CLANDO LAS
WIGACIOHES SE PRODUJERDN EN LAUDO AMTERICR ¥ MO SF HICIERDN VALER AL IMPUGHARLD.",

! o, Registro: 204,707, Jurisprudencia; Maleriais): Comiln Novena Epoca; Instancia: | fibunales Calegiados de Circuito; Fuerte:
Semanario Judicial de |2 Federacian y su Gacela |1, agosto de 1995 Tasis: V.20, J/21; Fagina: 281 \

® na. Repistro; 190,228 Jurisprudencia, Materiais): Laboral, Comun; Mavena Epoca; Instancia: Tribunales Colegiados de o
Circuito; Fuente: Semanario Judicial de la Federacion v su Gaceta Xill, marza de 2001 Tesis: 1.1o.T. J/36; Fagina: 1617, k\
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23, Maxime que lo antes expuesto guarda congruencia, con el criterio 1/20° del Instituto
Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, donde se establecio que si
la persona recurrente no|expresd inconformidad alguna con ciertas partes de la
respuesta otorgada, se entienden tacitamente consentidas, por ende, no deben formar
parte del estudio de fondo de la resolucién que emite este Instituto,

24. Ahora bien, el sujeto obligado otorgd respuesta a traves de la Contralora, Directora de
Administracion y Directora de Recursos Humanos, areas que resultan competente para
pronunciarse respecto de la informacion requerida, de conformidad con lo previsto en
los articulos 35, fracciones XVI y XVIII, 36, 90, 91, 92 93, 94 y 95 del Reglamento de la
Administracion Pablica Municipal del Ayuntamiento de Xalapa; por lo que se determina
que el Titular de la Unidad de Transparencia del sujetc obligado cumplio con su deber
legal impuesto por las fracciones Il y VIl del articulo 134 de la Ley de Transparencia, en
razoén que realizé los tramites internos necesarios para localizar y entregar la
informacion requerida.

25. De la respuesta proporcionada por la Directora de Administracién, que constituye la
materia del presente recurso de revision, se advierte que, en el procedimiento de acceso
sefald que de la plantilla de personal adscrita a la Direccidn de Administraciéon no existe
persanal con el nombre requeride. No cobstante, el Director de Recursos Humanos
informd que se desempefia como Técnica del Departamento de Servicios vy
Mantenimiento, sefialando las funciones que le corresponden de acuerdo al Manual
Especifico de Organizacion de la Direccion de Administracion.

26. De los agravics que manifesto la parte recurrente al promover el presente medio de
impugnacion es posible advertir que en su solicitud de acceso a la informacién
proporcicnd incorrectamente los apellidos de la servidora piblica, no obstante, la
Directora de Administracion del sujeto obligado interpretd la solicitud a partir de un
criterio restrictivo, pues atendio a la literalidad del nombre indicado por el particular,
cuando debio atender la solicitud en un sentido amplio, atendiendo a la coincidencia del
nombrey uno de los apellidos de la servidora pUblica que se desempefia en esa Direccion
de Administracién, de acuerdo a lo sefialado por el propio Director de Recursas Humanaos,
sin embargo, |a citada Directora de Administracién limité el acceso a la informacién por
el error en el que incurrié el solicitante al sefialar el segundo apellido de |a servidora
plblica y no el primerp; lo anterior encuentra apoyo en el criterio orientador de |a
Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia que en lo modular sefiala:

La comprensién correcta de una demanda en cuante a su forma, no implica ni la alteracion de los
hechos. ni una medificacion de los conceptos de wislacién; el juzgadar, pues, debe atender

preferentemente a lo gue se guise deciry no a lo gue aparentemente se dijo, ya que solamente en esta
forma, se puede compaginal una recta administracién de justicia al no aceptar la relacion oscura,
deficiente o equivoca como la expresion exacta del pensamiento del autor de la demanda, sobre todo
si sy verdadero sentido se desprende facilmente relacionando los elementos de la misma demandat?.
[El subrayado es nuestro]

* Consultable: httpeforiteriosdeinterpretacion.nal.orgrmx/Pages/resultsfilaspx k= igente %3082 51%22)
*% Tesis sin ndmera, Semanario Judicial de 1a Federazdn, tame LW, pagina $71° Registra 338195, relaios: Gahino Fraga
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Lo que es acorde con el principio pro persona, previsto en el articulo 1°, segundo parrafo,
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos que obliga a todas las
autoridades a realizar la interpretacién mas favorable al titular de derechos humanos.

De esta manera, cuando un particular aporte elementos de blsqueda en la solicitud ello
es suficiente para atenderla, no a partir de una interpretacion o entendimiento
restringido, maxime si su respuesta conlleva una negativa, sino respecto de cualquiera
de sus acepciones, lo que permite atender lo que se guiso decir y no a lo que
aparentemente se dijo, situacién que en el caso gue nos ocupa realizd el Director de
Recursos Humanos, mas no lo hizo asi [a Directora de Administracion.

Lo anterior encuentra sustento en el criterio 2/2018, emitido por este Instituto, mismo
que senala:

Criterio 2/2018

SOLICITUD DE INFORMACION. DEBE ATENDERSE A LA CUESTION PLAMTEADA EVITANDO QUE LOS DATOS
ACCESORIDS O INSUSTANCIALES CONSTITUYAN UN OBSTACULO PARA EL EJERCICIO DEL DERECHO DE
ACCESO A LA INFORMACION, Interpretar literalmente una solicitud de infermacion aun a sabiendas que -en
2505 terminos- la respuesta implicaria una negativa en ¢l acceso a [a infarmacion incumple el mandato del
articulo 6, apartadao A, fraceién |, de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos que establece
gue, en la interpretacién del derecho a la informacion debera prevalecer el principio de maxima publicidad, asi
como |o sefialado en el articulo 8, segundo parrafo, de la Ley BT5 de ls materia, que expresamente dispone:
“ipdo procedimignto en materia de dereche de acceso o la informacion deberd sustanciarse de monera sencilla
expedita, aropicianda las condiciones necesarius parg que sed accesible o cualquier persena”. En este sentido,
los servidores plblicas deben atender 2 cuestion efectivamente planteada porlos solicitantes de medo gue
resto de datos aportados debe considerarlos accesorios o insustanciales ala pretension fundamental, pues una
interpretacian gue tome en cuenta aquéllos en detrimento de lo efectivamente requeridc para negar o
entorpecer el derecho a la informacion vulnera los principios de maxima publicidad, sencillez y expaditez gue
rigen en la materia desatiendo lo establecido por la Suprema Corte de Justicia de la Nacién en el sentido de
que la funcién de tode servidor pidblico debe estar encaminada en satisfacer completamente los tramites
planteados por todo gobernade con el fin de cumplir con los principios det articule 17 censtitucional, de una
justicia pronta, completa, imparcial y gratuita, exigencias que impenen al sujeto obligado actuar en forma
diligente v sin dilaciones injustificadas.

Ahora, al comparecer al presente recurso de revision, la Directora de Administracion
modificd su respuesta, sefialando que los procedimientos administrativos no
corresponden a las atribuciones de esa Direccién, que corresponde al Titular de la
Direccién poner a disposicion al personal y proporcion un enlace electronico en el que
sefiald que el recurrente podria consultar el Manual Especifico de Organizacién de la
Direccién de Administracién, en el que se describen los puestos, atribucion esy funciones

del personal.

De lo anterior se tiene que si bien, como ya ha quedado sefialado, la respuesta de la
Directora de Administracién vulnerd el derecho de acceso de la parte recurrente al aplicar
un criterio restrictivo al dar respuesta, no pasd desapercibido para este organo garante,
que lo requerido en la solicitud de acceso original fue atendido por las areas competentes
para pronunciarse, pues la parte recurrente solicité conocer si se ha iniciado algin
procedimiento administrative en el afio dos mil veintidés en contra de la servidgra
plblica sefialada, y en su caso, la version publica del expediente, a lo que dio respue ax‘*-._\
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tanto la Contralora como el Director de Recursos Humanos, informando que no contaban
con registros respecto de alglin procedimiento iniciado en contra de la servidora publica,
otorgando dicha respuesta|las dreas competentes para pronunciarse al respecto, pues
de conformidad con el articulo 35, fracciones XVI y XVIII, a la Contralora le corresponde
informar al Presidente Municipal y a la Sindica, sobre el resultado de los procedimientos
que inicie y administrar los sistemas de recepcion de guejas, denuncias y sugerencias.
Asimismo, al Director de Recursos Humanos le corresponde levantar actas
administrativas por irregularidades cometidas por las servidoras y servidores publicos y
empleadas y empleados del Ayuntamiento, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 94, fraccion XXIV, atribuciones con las que no cuenta la Direccién de
Administracion, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 90 y 91, todos ellos del
Reglamento de la Administracion Plblica Municipal del &yuntamiento de Xalapa.

De igual forma, la ahora recurrente solicité conocer cuales son sus atribuciones de
acuerdo al puesto desempefiado vy el criterio fundado y motivado con el cual interviene
para poner a disposicion al personal de base v de confianza, a lo que dio respuesta el
Director de Recursos Humanos, sefialando cual es el puesto que desempefia la servidora
publica y las atribuciones y funciones que le confiere el Manual Especifico de
Organizacidn de |a Direccidn de Administracion al puesto desempefado, precisando gue
confarme a dichas atribuciones y funciones no cuenta con la de intervenir para poner a
disposicion al personal. Siendo el area competente para dar respuesta en término de los
dispuesto por el articulo 94, fracciones Il y XXIX, del Reglamento de la Administracion
Pablica Municipal del Ayuntamiento de Xalapa, gue le otorgan atribuciones para elaborar
los nombramientos de las v los servidores plblicos y del personal de base del
Ayuntamiento y llevar un registro actualizado de las altas y bajas del personal con todos
los datos necesarios; asi como coordinar la elaboracion de los manuales de organizacion
(general y especificos), teniendo a su cargo el Departamento de Organizacion y Métodos.

De lo anterior es posible concluir que las respuestas otorgadas por el sujeto obligado
atienden en su totalidad lo requerido por el particular, pues las mismas fueron otorgadas
atravésde las areas competentes para pronunciarse respecto de lo requerido, por lo que,
el sujeto obligado cumplié con la obligacion que le impone el articulo 143 de |a Ley de
Transparencia vigente, respetando el principio de maxima publicidad que estd obligado
a ohservar en todo tramite de solicitudes de acceso a la informacién.

Son estas las razones por|las cuales en este Instituto consideramos que el agravio
expuesto por el particular es fundado pero inoperante.

IV, Efectos de la resolucidn

En vista que este Instituto estimé fundado pero inoperante el agravio expresado, deben
confirmarse' |as respuestas otorgadas por la autoridad responsable.

Y Can fundamenta en los articolos 16, 116, fraccian VI de la Canstitucion Federal; 67, fraccitn ', Apartada 4 de |2 Constitucian de
Veracrug; 41, parrafe segunde, 80, fraceiones | 11 11, 300 ¢ KXW, 155, 216, traccion ||, 238 y 240 de la Ley de Transparencia.
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Considerando que es deber legal este Organo Garante informarle a la persona la forma
en que puede combatirse esta resolucidn, se le informa lo siguiente:

a. Quede conformidad conel articulo 158 delaley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Plblica, podra promover ante el Poder Judicial
de la Federacién el medio de defensa que corresponda.

b. Que,en caso que este fallo se refiera a alguno de los supuestos del articulo
160 de la Ley General en cita, atento a lo sefialado por el numeral 215,
fraccién VIl de la Ley Local de Transparencia es obligacion de este Instituto
decirle al solicitante que -en ese caso- podra promover un recurso de
inconformidad ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion Plblica y Proteccion de Datos Personales.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se confirman las respuestas otorgadas por el sujeto obligado, por los
motivos y fundamentos expuestos en este fallo.

SEGUNDO. Se informa al recurrente que en caso de inconformidad puede proceder en
los términos indicados en el parrafo treinta y seis de esta resolucion.

Notifiquese conforme a Derecho y, en su oportunidad, archivese el presente como

totalmente concluido.

Asi lo resolvieron por unanimida e untoﬁ‘nllos integrantes del Pleno del Instituto

Veracruzano de Acceso a la Inférmacién y Proteccién de Datos Personales, ante el

Secretario de Acuerdos con quien actlany da f J
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avid Agustin Jjménez :
isi Comisionado

~ 7Y

"ﬂﬂ_ Albertd Arturo Santos Lgén
"‘xHﬂ Secrgtario de Acuerads
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