'RECURSO DE REVISION

~ EXPEDIENTE: IVAI-REV/1706/2022/I

SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO DE
" ALVARADO

' _COMISIONADA PONENTE: NALDY PATRICIA
RODRIGUEZ LAGUNES

’_.-SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA: NANCY
- KARINA MORALES LIBREROS

Xalapa—Enrfquez, Veracruz a veintitrés de mayo de dos mil veintidés.

RESOLUCION que ordena la re_spues’tav' del Ayuntamiento de Alvarado, otorgada a la
solicitud de informacién via Plataforma Nacional de Transparencia registrada con el
nimero de folio 300541800002122 debldo a que no garantizo el derecho de acceso del
solicitante.
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ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacién publica. El dieciocho de-febrero de dos mil
veintidos, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la parte recurrente
presentd una solicitud de informacién ante el Ayuntamiento de Alvarado, en la que
requirio lo siguiente:

Solicito la siguiente informacion:

1.- Organigrama

2.- Numero de empleados en cada area(sic) asi(sic) como el nombre y la
percepcién brutay neta quincenal

3.-CV de cada uno de los Directores y Asesores

4.- POA de todas los departamentos

5.- Fotografia de cada uno de los directores o jefe de area(sic) con su
respectivo nombramiento

6.- Monto de la Recaudacién del mes de Enero 2022

7.- Experiencia del Contralor Interno asi(sic) como sus respectivas areas(sic)
8.- Nombres de los sindicalizados asi(sic) como las areas(sic) donde laboran
y su salario neto del mes de enero y fotografia de cada uno.
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2. Documentacion de prérroga por parte del sujeto obligado. El cuatro de marzo de
dos mil veintidds, se advierte que el Sujeto Obligado, documento una prérroga, para el
efecto de atender y dar respueésta a la solicitud, tal y como consta en el registro de la
Plataforma Nacional de Transparencia, al fenecer el término de la prérroga, no se
advirtio, que el sujeto obligado documentara una respuesta terminar, tal y como consta
en los registros de la PNT.

3. Interposicion del recurso de revision. El veintidés de marzo de dos mil veintidds, la
parte recurrente promovid recurso de revision a través del Sistema comunicaciones con
los sujetos obligados, en contra de la respuesta a la solicitud de informacion.

4. Turno del recurso de revision. El veintidés de marzo de dos mil veintidds, la
presidencia de este Instituto tuvo por presentado el recurso y ordend remitirlo a la
Ponencia |, de conformidad con el articulo 87, fraccion XVl de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica para el Estado de Veracruz.

5. Admisidn del recurso. E| veintinueve de marzo de dos mil veintidds, se admitié el
recurso de revision y se dejaron las constancias que integran el expediente a disposicidn
de las partes para que, en un plazo maximo de siete dias, manifestaran lo que a su
derecho conviniera, sin que de las constancias de autos se advierta que alguna de las
partes compareciera al recurso de revision.

6. Ampliacion de plazo para resolver. En fecha veintiuno de abril de dos mil veintidds,
el Pleno del Instituto acordd la ampliacién del plazo para presentar el proyecto de
resolucion.

7. Cierre de instruccién. Eldiecinueve de mayo de dos mil veintidds, se declaré cerrada
la instruccidn, ordenadndose formular el proyecto de resolucidn.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de resolucién
conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer del recurso
derevisién, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6, parrafos segundo y cuarto,
apartado A, fraccion IV de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6
parrafos noveno, décimo y undécimo y 67, parrafo tercero, fraccién 1V, apartado 4, de la
Constitucidn Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién 1, 89,
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90, fraccidn X, 192, 215 y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Plblica para el Estado de Veracruz. '

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revision cumple con los requisitos formales
y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de improcedencia o sobreseimiento
a que se refieren los numerales 222 y 223 del ordenamiento legal invocado. Por lo que al
no advertirse la actualizacion de alguna de las causales de improcedencia, este Instituto
debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicitd conocer la siguiente
informacion: '

Solicito la siguiente informacion:

1.- Organigrama

2.- Numero de empleados en cada area(sic) asi(sic) como el nombre y la
percepcion bruta y neta quincenal

3.-CVde cada uno de los Directores y Asesores

4.- POA de todas los departamentos

5.- Fotografia de cada uno de los dlrectores o jefe de area(sic) con su
respectivo nombramiento

6.- Monto de la Recaudacion del mes de Enero 2022

7.- Experiencia del Contralor Interno asi(sic) como sus respectivas areas(sic)
8.- Nombres de los sindicalizados asi(sic) como las areas(sic) donde laboran
y su salario neto del mes de enero y fotografia de cada uno.

= Planteamiento del caso

El sujeto obligado en el plazo para dar respuesta a la peticion, documento una
prorroga, para el efecto de atendery dar respuesta a la solicitud, tal y como consta en el
registro de la Plataforma Nacional de Transparencna, al fenecer el término de la prérroga,
no se advirtio, que el sujeto obligado documentara una respuesta terminar, tal y como
consta en los registros de la PNT, como seinserta:
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LA CIUDADANIA, EN EJERCICIO DEL. . .
DERECHO HUMANO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Por medio del presente se externa un cordial safudo de la Unidad de Transparencia,
en atencion a su solicitud de informacion, solicitamos, asi mismo se informa a usted que
debido a los procesos de Entrega-Recepcion y a la instalacidn que se encuentra
desarrollando este Ayuntamierto respecio de las diversas areas administrativas que
conforman el H. Ayuntamiento de Alvarado, se le notifica de la prorroga para atender su
solicitud, externandoie el mas seguroc y amplio agradecimiento a ia espera de Ia respuesta
por parte de esia Unidad de Transparencia.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo, reiterandole mi mas grande
reconocimiento.

ATENTAMENTE
ALVARADO, VER. A 04 DIAS DEL MES DE MARZO DEL 2022

La parte recurrente, se inconformé en contra de la falta de respuesta a la solicitud
de acceso en los siguientes términos:

NO DIO CONTESTACION

De las constancias de autos, no se advierte que alguna de las partes compareciera.

En consecuencia se tiene, que el sujeto obligado omitié dar respuesta a las
solicitudes de informacion dentro de los plazos que prevé la normatividad de
transparencia, es decir, dentro de los diez dias habiles siguientes a la solicitud de
informacién de conformidad con lo establecido en el articulo 145 de la Ley 875 de
Transparencia del Estado de Veracruz, ya que si bien documento una prérroga para dar
respuesta, pero omiti6 otorgarla, dentro de el plazo extraordinario de diez dias habiles
mas hubiese atendido la solicitud de informacién.

Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto en los
articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
informacién Publica del Estado de Veracruz, al referirse a documentos publicos
expedidos por las y los servidores publicos en el ejercicio de sus funciones y no existir
prueba en contrario.

= Estudio de los agravios

Del andlisis de las constancias que obran en autos, se advierte que el motivo de
disenso planteado es fundado acorde a las razones que a continuacién se indican.

Antes bien, lo requerido es informacién publica vinculado obligacién de
transparencia en términos de lo dispuesto en los articulos 3, fracciones VI, XVI, XVI| y
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XXIV; 4,5, 9, fraccion IVy 15 fraccidn I, VIE, VIl XVIi de la Ley 875 de Transparencia para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Ahora bien, lo peticionado es informacion que genera, administra, resguarda y/o
posee el sujeto obligado de conformidad con lo establecido en el articulo 69, 70y 72 de la
Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Veracruz.

De la normativa anterior, se desprende que la Secretaria el Ayuntamiento, tendra a
su cargo y bajo su inmediata direccion, cuidado y responsabilidad, la oficinavy archivo del
Ayuntamiento, con el acuerdo del Presidente Municipal. La Secretaria del Ayuntamiento
se ubicard en el Palacio Municipal, donde se guardara el archivo del Munici'pio, con la
reserva y confidencialidad que establezcan las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables. Asi como, expedir las copias, credenciales y demas certificados que acuerde
el Ayuntamiento, asi como llevar el registro de la plantilla de servidores p(iblicos de éste.

Por su parte, la Tesoreria, es la encargada de: recaudar, administrar, concentrar,
custodiar, vigilar y situar los fondos municipales, asi como los conceptos que deba
percibir el Ayuntamiento, de conformidad con las disposiciones legales aplicables en
materia de ingresos; y proponer el nombramiento o remocién de los servidores piblicos
y empleados a sus érdenes.

De las constancias que integran el expediente, se aprecia que el Titular del Unidad
no acreditd en su totalidad haber realizado la busqueda y acompafiar todos los
elementos de conviccién que asi lo confirmen, como lo establecen los articulos 132y 134
fracciones I, lll y VIl, de la Ley 875 de Transparencia que sefialan lo siguiente:

Articulo 132. Las Unidades de Transparencia seran las instancias administrativas de los sujetos obligados,

encargadas de la recepcién de las peticlones de informaci6n y de su tramite, conforme a esta Ley. En cada
sujeto obligado se creara una Unidad de Transparencia, que dependera directamente del titular.

Articulo 134. Las Unidades de Transparencia tendrdn las atribuciones siguientes:

Il. Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las solicitudes de acceso a la informacidn
plblica;

111, Entregar la informacién requerida, fundando y motivando su resolucién en los términos de esta Ley;

VIl. Realizar los trdmites internos necesarios para localizar y entregar la informacion publica requerida;

Ahora bien, para el cumplimiento del presente fallo, deberd proporcionar el
organigrama en modalidad electrénica, el POA de todos los departamentos, curriculum
de lasy los directores de area, al corresponder a una obligacién de transparencia, sefiala
en el articulo 15 fracciones Il, IV y XVl de la Ley 875 de Transparencia.

Se bebe precisar, que para el caso de los asesores, si alguno de ellos actualiza los
supuestos del articulo 15 fraccién XVl de la Ley 875 de Transparencia, deberd proceder a
su entrega.

Respecto al punto niimero 2 y 8, deberd proporcionar el nimero de empleados por
cada darea, con nombre y las percepciones, lo cual podrd dar cumplimiento al
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proporcionar la informacién publicada en la fraccidn Vil del articulo 15 de la Ley 875 de
Transparencia, ya que en ella se advierte: Nombre, el sueldo bruto y neto de todos los
trabajadores de base, de confianza y sindicalizados, asi como el drea de adscripcién.

Respecto, al punto que corresponde a la experiencia en el cargo, deberd
proporcionar el documento donde conste dicha informacién, o en su defecto, el
curriculum de dichos servidores, en el que se advierta la experiencia, lo cual debera
proporcionar en modalidad electrénica, al corresponder a una obligacién de
transparencia establecida en el articulo 15 fraccidén XVII de la Ley 875 de Transparencia.

Con la_ precision, que solo se deberd entregar el documento en modalidad
electrénica, solo del personal que actualice la fraccién XVIl de la Ley 875 de
Transparencia, del resto del personal, es valida la puesta a disposicidn, para el caso de
que cuenten con dichos documentos.

Para el caso de que la informacidn solicitada conste en alglin documento y esta se
advierta informacion de caracter reservada, deberd someter a consideracion del Comité
de Transparencia, la clasificacion de dicha informacién, y entregarse la versién publica
aprobada, conforme a lo establecido en los numerales 65, 131, fraccion Il, 144 y 149 de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacidn Plblica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, que a la letra sefialan:

Articulo 65. Cuando un documento contenga partes o secciones reservadas o
confidenciales, los sujetos obligados, para efectos de atender una solicitud de informacién,
deberén elaborar una version publica en la que se testen las partes o secciones clasificadas,
indicando su contenido de manera genérica y fundando y motivando su clasificacién.
Articulo 131. Cada Comité tendra las siguientes atribuciones:

1. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacidn del
plazo de respuesta, clasificacion de la informacién y declaracién de inexistencia o de
incompetencia realicen los titulares de las areas de los sujetos obligados;

Articulo 144. Respecto de documentos que contengan informacién tanto publica como
reservada o confidencial, las Unidades de Transparencia proporcionaran Gnicamente la que
tenga el caracter de publica, eliminando las partes o secciones clasificadas como reservadas
o confidenciales, a excepcién de que sobre estas Ultimas medie la autorizacién expresa de
su titular. En tales casos, debera sefialarse qué partes o secciones fueron eliminadas de la
informacién proporcionada. '

Articulo 149. En caso de que los sujetos obligados consideren que los documentos o la
informacion debe ser clasificada, se sujetaran a lo siguiente:

El drea debera remitir la solicitud, asi como un. escrito en el que funde y motive la
clasificacion al Comité, mismo que deberé resolver para:

I. Confirmar la clasificacién;

1. Modificar la clasificacién y otorgar total o parcialmente el acceso a la informacién; y

1. Revocar la clasificacién y conceder el acceso a la informacién.

El Comité podra tener acceso a la informacién que esté en poder del drea correspondiente,
de la cual se haya solicitado su clasificacion.
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Ademads, el sujeto obligado. debe observar lo 'dispuesto en los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como para
la Elaboracién de Versiones Publicas, aprobados por el Consejo Nacional del Sistema
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y Proteccién de Datos
Personales, que en lo conducente refieren: |

Segundo. Para efectos de los presentes Lineamientos Generales, se entendera por:
XVIIL. Version piblica: El documento a partir del que se otorga acceso a la informacién, en
el que se testan partes o secciones clasificadas, indicando el contenido de éstas de manera
genérica, fundando y-motivando la reserva o confidencialidad, a través de la resolucién
que para tal efecto emita el Comité de Transparencia.

. Qumto La carga de la prueba para justlf'car toda negativa ¢ de acceso a la informacidn,

- por actualizarse cualquiera de los supuestos de clasificacién previstos en la Ley General, la

Ley Federal y leyes estatales, corresponderé a los sujetos obligados, por lo que deberan
fundar y motivar debidamente la clasificacién de la informacién ante una solicitud de
acceso o al momento en que generen versiones publicas para dar cumplimiento a las
obligaciones de transparencia, observando lo dispuesto en la Ley General y las demas
disposiciones aplicables en la materia.

Octavo. Para fundar la clasificacion de la informacion se debe seiialar el articulo,

fraccion, inciso, parrafo o numeral de la ley o tratado internacional suscrito por el

Estado mexicano que expresamente le otorga el caracter de reservada o confidencial.

Para motivar la clasificacion se deberan seiialar las razones o circunstancias especiales

que lo llevaron a concluir que el caso particular se ajusta al supuesto previsto por la

norma legal invocada como fundamento.

Tratandose de informacién clasificada como confidencial respecto de la cual se haya
determinado su conservacién permanente por tener valor histdrico, ésta conservara tal
carécter de conformidad con la normativa aplicable en materia de archivos.

Los documentos contenidos en los archivos histéricos y los identificados como histéricos
confidenciales no seran susceptibles de clasificacién como reservados.

Noveno. En los casos en que se solicite un documento o expediente que contenga partes o
secciones clasificadas, los titulares de las dreas deberan elaborar una versién piiblica
fundando y motivando la clasificacién de las partes o secciones que se testen, siguiendo

- los procedimientos establecidos en el Capitulo IX de los presentes lineamientos.

Quincuagésimo septumo. Se con5|dera en principio, como informacién publlca y no podra

omitirse de las versiones publicas la siguiente: .

I. La relativa a las Obligaciones de Transparencia que contempla el Titulo Vde laLey General

y las demas disposiciones legales aplicables;

l1. ELnombre de los servidores publicos en los documentos, y sus firmas autégrafas, cuando

sean utilizados en el ejercmo de las facultades conferldas para el desempeno del servicio

publico, y

IN. La informacién que documente decisiones y los actos de autoridad concluidos de los

sujetos obligados, asi como el ejercicio de las facultades o actividades de los servidores

publicos, de manera que se pueda valorar el desempefio de los mismos.

Lo anterior, siempre y cuando no se acredite alguna causal de clasificacion, prevnsta en las

leyes o en los tratados internaciones suscritos por el Estado mexicano.

Sexagesimo segundo. Las _versiones publicas siempre requeriran de la aprobacién del.
Comité de Transparencia y de un formato que permita conocer las razones y
argumentos debidamente fundados y motlvados de las partes que han sndo testadasen
una versién publica.

Lo anterior se llevard a cabo de la siguiente manera:
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a) En los casos de las versiones puUblicas derivadas de la atencién a una solicitud de acceso
a informacién publica o que derive de la resolucién de una autoridad competente, se
llevardn a cabo mediante la aplicacién de la prueba de dafio o de interés plblico, segin
corresponda, en el caso de informacién susceptible de clasificarse como reservada; asi
como de la informacidn confidencial.

Sexagésimo tercero. Para la elaboracidén de todo tipo de versién piblica, ya sea para el
cumplimiento a obligaciones de transparencia o bien, derivadas de la atencién a una
solicitud de informacién o del mandatado de autoridad competente, los Sujetos Obligados
elaboraran una leyenda ya sea en caratula o en colofén que rija a todo documento
sometido a version publica.

En dicha leyenda inscrita en la caratula o en colofon se debera sefialarse lo siguiente:

I. Elnombre del drea del cual es titular quien clasifica.

N. La identificacién del documento del que se elabora la versién publica.

llL. Las partes o secciones clasificadas, asi como las paginas que la conforman.

IV. Fundamento legal, indicando el nombre del ordenamiento, el o los articulos,
fraccién(es), parrafo(s) con base en los cuales se sustente la clasificacién; asi como las
razones o circunstancias que motivaron la misma.

V. Firma del titular del area. Firma autdgrafa de quien clasifica.

VI. Fecha y nimero del acta de {a sesién de Comité donde se aprobé la versién pdblica.

[Enfasis afiadido]

De las disposiciones legales en cita, se advierte que todo documento que contenga
informacién tanto plblica como reservada o confidencial, debera entregarse en versién
pUblica, previa aprobacion del Comité de Transparencia y a través de un formato que
permita conocer las razones y argumentos debidamente fundados y motivados de las
partes que deberdn testarse, esto es, se debe sefialar el articulo, fraccién, inciso, parrafo
o numeral del ordenamiento legal que expresamente le otorga el carécter de reservada o
confidencialy exponer las razones o circunstancias especiales que llevaron a concluir que
el caso particular se ajusta al supuesto previsto por la norma legal invocada como
fundamento.

Por otro lado, respecto a las fotografias, debera valorar el sujeto obligado si de su
normativa, se encuentra obligado a resguardar fotografias de su personal, de ser
afirmativo, deberd proceder a su entrega, en caso contrario, deberd informarlo a través
del area competente.

Asi como debe sefialarse que no es necesario que el sujeto obligado proceda a la
declaracién de inexistencia en los términos antes precisados, es necesario considerar el
contenido del diverso criterio 7/2017 del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales de rubro: “Casos en los que no es
necesario que el Comité de Transparencia confirme formalmente la inexistencia de
la informacion”, pues dicha obligacién solo se actualiza cuando se advierta el deber de
generar la informacion y/o se tengan elementos de conviccién que permitan suponer que
ésta debe obrar en sus archivos, supuestos que en el caso no se actualizan.

DECLARACION FORMAL DE INEXISTENCIA DE LA INFORMACION A QUE SE REFIEREN LOS
ARTICULOS 150 Y 151 DE LA LEY 875 DE LA MATERIA. ES INNECESARIA CUANDO SU
EXISTENCIA DEPENDA DEL EJERCICIO DE UNA POTESTAD LEGAL DEL SUJETO OBLIGADO.
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De la lectura de los articulos 150 y 151 de la Ley 875 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, se aprecia que el
procedimiento de declaracion de inexistencia de la informacion se condiciona a que el
sujeto obligado tenga el deber de generar y/o resguardar la informacion solicitada, pero no
puede llegarse al extremo de ordenar la generacion de documentos que, para su
elaboracion, requieran el ejercicio de un acto potestativo de los sujetos obligados. Lo
anterior, porque debe tenerse en cuenta que solo se puede acceder a la informacion que
los entes obligados generen, administren, posean y/o resguarden en sus archivos, ya que
estimar lo contrario conllevaria a invadir la esfera competencial de una autoridad que
cuente con una facultad potestativa, toda vez que solo corresponde a esta determinar si
gjerce o no la facultad legalmente establecida a su cargo.

En consecuencia, a través de la Secretaria y/o Tesoreria y/o del area competente,
debera dar respuesta a los cuestionamientos de la solicitud de fecha dieciocho de febrero
de dos mil veintidds, lo-cual debera ser en la modalidad que se encuentre generada,
aquella que sea obligacién de transparencia debera ser en modalidad electrénicay la que
que corresponda a informacién publica, de acuerdo a lo establecido en el articulo 3
fraccién XVl de la Ley en la materia, a disposicion.

Asi como el sefialar que la informacidn publica, deja a disposicién de recurrente
debe precisar: direccidn, dia y horarios en que se podra llevar a cabo la consulta de la
documentacién solicitada, nombre, cargo y datos de contacto del personal que le
permitira el acceso, asi como el volumen de las documentales peticionadas por el
ciudadano y sin costos de reproduccién atendiendo lo sefialado en el articulo 216
fraccion IV de la Ley 875 de Transparencia, que sefala:

Articulo 216. La resolucién que emita el Pleno podra:

IV. Ordenar la entrega de la informacién de manera gratuita al recurrente, en
caso de que haya quedado acreditada la falta de respuesta, en los términosy
plazos fijados en la presente Ley.

CUARTO. Efectos del fallo. Por las consideraciones expuestas, al resultar fundado
el agravio hecho valer por la parte recurrente, con apoyo en lo dispuesto por el articulo
216, fraccion IV, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, se ordena que, previa realizacion de los
trémites internos necesarios para localizar y entregar la informacion requerida a través
de la Secretaria y/o Tesoreriay/o del drea competente, en la modalidad que se encuentre
generada, asi como proceda a dar respuesta de conformidad en los términos siguientes:

1.- Organigrama, lo cual corresponde a una obligacién de transparencia
contemplado en el articulo 15 fraccién II.
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2.- Nimero de empleados en cada area asi como el nombre y la percepcién
bruta y neta quincenal, asi como el nombre de los sindicalizados, asi como
las areas donde laboran y su salario neto del mes de enero, en modalidad
electrénica, ya que los datos solicitados se localizan en la fraccién VIII del
articulo 15 de la Ley en la materia.

3.- Curriculum de cada uno de los Directores y Asesores, en modalidad
electrénica, aquellos que actualicen el articulo 15 fraccién XVii de la Ley 875
de Transparencia.

Con la precisidn, que si algln Asesor actualiza la fraccién XVii, deberd ser
proporcionado en modalidad electrdnica, de no ser el caso, deberd ser en la
modalidad que se encuentre generada.

4.- POA (Programa Operativo) de todos los departamentos, al estar vinculado
con obligacién de transparencia de la fraccién IV del articulo 15 de la Ley de
Transparencia.

5.- Fotografia de cada uno de los directores o jefe de drea con su respectivo
nombramiento, respecto a las fotografias previa valoracién.

6.- Monto de la Recaudacidn del mes de enero de dos mil veintidés, en el
documento que conste lo peticionado, o para el caso de que se localice, en
los estados financieros, deberd ser en modalidad electrdnica, al ser
obligacién de transparencia de la fraccién XXI del articulo 15.

7.- Experiencia del Contralor Interno, asi como sus respectivas areas, para el
caso que lo peticionado se localice en el Curriculum, este deberd ser
entregado en modalidad electrénica.

Asi como el sefialar que la informacién plblica, deja a disposicién de recurrente
debe precisar: direccion, diay horarios en que se podra llevar a cabo la consulta
de la documentacién solicitada, nombre, cargo y datos de contacto del personal
que le permitird el acceso, asi como el volumen de las documentales
peticionadas por el ciudadano y sin costos de reproduccion atendiendo lo
sefialado en el articulo 216 fraccién IV de la Ley 875 de Transparencia

Lo que deberd realizar en un plazo que no podra exceder de cinco dias, contados
a partir de que cause estado la presente resolucién, lo anterior en términos de los
articulos 218, fraccién 1; 238, fraccion Iy 239 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

QUINTO. Apercibimiento. Toda vez que el articulo 257, fraccién | de la Ley 875 de
Transparencia, sefiala que una de las causas de sancidon por incumplimiento de las
obligaciones establecidas en la Ley, es la falta de respuesta a las solicitudes de
informacién en los plazos sefialados en la normatividad aplicable, y al haberse acreditado
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establecido en dicha fraccion, asi como con lo sefialado en los articulos 132 y 134,
fracciones I, il y VI, de |a citada ley de la materia, en consecuencia este Organo Garante
determina sancionar dicha conducta con el APERCIBIMIENTO; siendo innecesario
realizar la individualizacidn de la sancion en virtud de que se esta imponiendo la pena
minima y con ello no se violenta ninguna garantia, lo que encuentra sustento en la
jurisprudencia de rubro y texto siguiente:

“PENA MINIMA QUE NO VIOLA GARANTIAS”. El incumplimiento de las reglas para la
individualizacién de la pena no causa agravio que amerite la proteccién constitucional, si el
sentenciador impone el minimo de la sancién que la ley sefiala para el delito cometido.

Apéndice 1917-2000, Tomo |l, Materia Penal, Jurisprudencia, Suprema Corte de Justicia de la
Nacién, pagina 183, Primera Sala, tesis 247

Y para el caso de que, en el plazo concedido en la presente resolucién, el sujeto
obligado no dé cumplimiento a la misma, se dard inicio a los procedimientos
contemplados por la ley de la materia, y en su momento se le impondra una multa
administrativa y una adicional por cada dia que persista el incumplimiento, lo anterior
atento a lo sefialado en el artfqulo 258 de la ley de la materia.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno de este Instituto resuelve al tenor de los
siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se ordena al sujeto obligado que proceda a emitir respuesta en los
" términos y plazos establecidos en el apartado de efectos de esta resoluciédn. '

SEGUNDO. Apercibimiento. Se impone al Titular de la Unidad de Transparencia
del sujeto obligado, la sancidn consistente en el APERCIBIMIENTO, de conformidad con
lo sefialado en el articulo 258, fraccidn | de la ley de la materia.

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Debera informar a este Instituto, si se permitid el acceso a la informacion y si le
fue entregaday recibida la misma en los términos indicados en este fallo, en el entendido
que, de no hacerlo, existira la presuncion de que la resolucién ha sido acatada. Lo que
debera realizar dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucién o de que fenezca el plazo
otorgado para su cumplimiento;y

b) La resolucidn pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el
~ Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacidén y Proteccidn de Datos Personales dentro de los quince dias hébiles
siguientes a que surta efectos la notificacién de la resolucidn; lo anterior de conformidad
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con el articulo 215, fraccion Vil de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

CUARTO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucién,
debera informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene al Titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de desacato
de esta resolucidn, se dard inicio a los procedimientos contemplados por la Ley de la
materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218, fracciones Hi y IV de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos las personas integrantes del Pleno de
este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacidn y Proteccién de Datos Personales,
en términos del articulo 89 d¢ la Ley 875 de [rangparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Yeracruz de Ignacio de la L}?ave, ante el Secretario de Acuerdos,
con quien actGany da fe/. ;

g~

Patricia Rodriguez Lag
[ Comisionada Presidenfa

David llgustl'n Jiménez Rojas
Comisionado

- Comisionado

@cretario de Acuerdds
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