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[ 4 La MOOPHETCH

e RECURSO DE REVISION

EXPEDIENTE: I'VAI-REV/1974/2022/III

SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO DE
KALAPA

COMISIONADO PONENTE: JOSE ALFREDO
CORONA LIZARRAGA

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA:
ALDO CARRANZA VALLEJO

Xalapa de Enriquez, Veracruz a tres de junio de dos mil veintidés.

Resolucién gue confirma la respuesta otorgada por el Ayuntamiento de Xalapa a la
solicitud de informacién presentada via Plataforma Nacional de Transparencia
registrada con el nimero de folio 300560700036822.
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ANTECEDENTES

|. Procedimiento de Acceso a la Informacién

solicitud de acceso a la informacién. El ocho de marzo de dos mil veintidos, el ahora
recurrente a través de la Plataforma Nacional de Transparencia presento una solicitud de
informacién ante el Ayuntamiento de Xalapa, en la que solicité lo siguiente:

por este medio quiera saber el titule y cedula profesional del jefe de nominas del ayuntamiento de
xalapa, veracruz, Ya que firma come licenciado ya que esta gjerciciendo una prefesionsin que s
cuente la cedula profesional respectiva, constituye usurpacion y delito de laidentitad haciendo uso

de un nombramiento manera oficial y legalr que no tiene... (sic).

Respuesta. E| veintitrés de marzo de dos mil veintidés, la autoridad a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia documenté la respuesta a la solicitud de

informacion.

1En adelante se le deneminard, indistintaments, sujeto ohligado o autoridad responsa ble.
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Il. Procedimiento del Recurso de Revisidn en Materia de Acceso a la Informacion

Piiblica

Interposicién del medio de impugnacion. El treinta de marzo de dos mil veintidés, el
ciudadano presentd ante el Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion vy
Proteccion de Datos Personales? un recurso de revision por estar inconforme con la
respuesta otorgada.

Turno. El mismo treinta de marzo de dos mil veintidés, |a Presidencia del Instituto
ordendintegrar el recurso de revision respectivo con la clave IVAI-REV/1974/2022/111. Por
cuestion de turno correspondio conocer a la Ponencia lll a cargo del Comisionado José
Alfredo Corona Lizarraga para el tramite de Ley.

Admisién. El seis de abril de dos mil veintidés, fue admitido el recurso de revisién y con
ello se otorgé la posibilidad tanto al recurrente como al sujeto obligado para que en un
plazo que no excediera los siete dias manifestaran lo que estimaran conveniente v,
ademas, se les dio la posibilidad para ofrecer pruebas y expresar alegatos,

Contestacién de la autoridad responsable. E| veintisiete de abril de dos mil
veintidos, comparecio el sujeto obligado desahogando la vista referida en el acuerdo de
admisién y se tuvo por ratificada su respuesta inicial.

Ampliacién del plazo para resolver. El veintinueve de abril de dos mil veintidés, los
integrantes del Pleno acordaron por unanimidad ampliar el plazo para resolver el recurso
de revisidon gue nos ocupa.

Cierre de instruccién. El treinta y uno de mayo de dos mil veintidds, la Secretaria de
Acuerdos del Instituto procedié a decretar el cierre de instruccion ordenandose formular
el proyecto de resolucion correspondiente. Procediéndose a resolver en términos de las
siguientes:

CONSIDERACIONES

I. Competencia y Jurisdiccion

El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales es competente para conocer del recurso de revision. Competencia y
jurisdiccion gue se sostiene en términos de los articulos 6, parrafos segundo v cuarto,
apartado A, fraccién IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6
parrafos noveno, décimo y undécimo, 67, parrafo tercero, fraccion IV, apartado 4, de la
Constitucion Politica del Estadn de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccidn 11, 89,

2 En lo subsecuents Instituto, Organe Garante u Organa Jurisdiccional,
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90, fraccion XII, 182, 215 y 216 de Ley Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Veracruz®, en razén que el asunto planteado configura su atencion
conforme al sistema de medios de impugnacién en materia de acceso a la informacion
piblica en la Entidad Federativa donde el Instituto ejerce jurisdiccion.

Il. Procedencia y Procedibilidad

El recurso de revision que en este momento vamos a resolver es procedente porque
cumple con las exigencias gue aluden los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley de

Transparencia.

Primero, cumple con el requisito de forma porgue se presenté por la Plataforma Nacional
de Transparencia; segundo, fue presentado de manera oportuna dado que controvirtio la
respuesta dentro del término de quince dias después de haberla recibido® y tercero, el
recurso es idéneo porque la Ley de la Materia permite gue las personas se inconformen
de las respuestas u omisiones de los sujetos obligados en materia de acceso a |3
informacidn por medio de este recurso de revisién®, sin que se prevea un diverso medio
ordinario de defensa.

Ahora bien, en atencidn a que las cuestiones relacionadas con la improcedencia son
oficiosas y de estudio previo, en este Instituto consideramos no se actualiza alguna que
impida analizar el fondo de este recurso de revision, ni tampoco que se configure algin
supuesto sobreseimiento, mas bien, lo conducente es analizar el conflicto presentado
entre la persona y la autoridad responsable, puesto gue el recurrente se dolié de un tipo
de inconformidad susceptible de analizarse por esta via.

En consecuencia, al colmarse el supuesto de procedencia, asi como los requisitos
procedibilidad y no advertirse alguna causa que provogue el sobreseimiento del recurso,
lo conducente es realizar el estudio del agravio expuesto.

I11. Analisis de fondo

Por razén de método y claridad en la exposicion de este caso, en un primer momento se
explicaran los hechos y consideraciones que motivaron que el ciudadano presentara este
recurso de revisién, asi como la inconformidad o inconformidades que expreso para
revertir el actuar de la autoridad. En un segundo momento, procederemos a examinar
(cuestidn juridica por resolver) si dichos agravios son suficientes para modificar o revocar

*En o sucesiva Loy de Transparencia, Ley Reglamentaria o Ley de la materia.

* ol respecto cabe sefalar que la Ley Reglamentaria permite prasentar un recurso de revision en das momentos: A A los quince dias
hdbiles siguientes a 1a fecha en que una persona recibe una respuesta a su solicitud de infarmacidn y B} A los guince dias hahiles
siguientes en que el sujeto oblipado tuviera que haber natificade la respuesta,

Elle confanme al primer pdrrafo del articulo 156 de |a Lay invocada.

% prticuln 153, Las raspuestas de los sujetos cbligados en materia de accesa a la infermacién poblica podran impugnarse por medie

del recurso de revisidn.

[
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la respuesta del sujeto obligado®. Y, por iltimo, solo para el caso que alguno de sus
argumentos sea fundada, este Organo Garante se abocard a modificar o revocar la
respuesta impugnada, dllctaré lo que corresponda v fijaremos los correspondientes
efectos del fallo que -en ese supuesto- seran vinculantes para el sujeto obligado.

Solicitud. Para evitar repeticiones innecesarias y por economia procesal, se tiene por
reproducida la solicitud de informacion que se sefiald en el primer parrafo de esta

resalucidn.

Respuesta. De autos se desprende que el sujeto obligado otorgo respuesta a través de la
Plataforma Nacional de '{ransparencia mediante oficio CTX-871/2022, suscrito por EL
Coordinador de Transparencia, al que adjunté el oficio DRH/1497/2022, suscrito por el
Director de Recursos Humanos, respectivamente, en los cuales sefiala lo siguiente:
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* Para lo cual, de resultar procedente y necesaria e aplicard la suplencia de la queja en faver del recurrents por asi establecerlo el
articulo 153 de |a Ley de Transparencia,
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L0 HARICELS ABIGAIL RAMIREZ mARGUEY
DIRECTORA UE COMTROL ESCULAR & 0.0,

Agravios contra la respuesta impugnada. El particular presento un recurso de revision
sefialando como agravios lo siguiente: La respuesta que me brindan no es lo gue soficite,
estoy indicando que requiero conocer el titulo y cedula profesional del jefe de nominas del
ayuntamiento de Xalapa, Veracruz. €. José de Jestis Ramirez Ledn; ya que el firma como
licenciado en contaduria publica, y esta eferciendo una profesién con la que no cuenta
porque no tiene cedula profesional respectiva, constituye usurpacion y delito de la
identidad haciende uso de un nombramiento manera oficial y legal que no tiene, en la
respuesta me anexa una constancia de estudios de una universidad de dudosa procedencia
Centra Universitario Galilea registrada en Aguscalientes. Ags., cuando se sabe que ef
estudiaba en la Universidad Veracruzana en el afio de 2004. Por lo cual le solicito acatar mi
requerimiento o me veré en la necesidad de levantar und denuncia en la Secretaria de la
Euncién Piblica por incumplimiento en la veracidad de lo solicitado con base ol Codigo
Penal Federal, Libro Segundo Titufo Decimotercero - Falsedad Capitulo Vil - Usurpacion de
Funciones Piblicas o de Profesién y Uso Indebido de Condecoraciones, Uniformes, Grados

Jerdrquicos, Divisas, Insignias y Siglas {sic).

Contestacion del sujeto obligado. El sujeto obligado comparecié a través del
Coordinador de Transparencia, mediante los oficios siguientes:
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OFICIO CONTENIDO

CTX-1668/2022

Emitid formal respuesta ante el recurso de
re*.ifl'sitfrrl WAI-REW/1974/2022/111

IVAI-REV/1974/2022/1]

FIRMADO POR
Dr. Enrigue Cordoba del Valle,
Coordinador de Transparencia,

CTH-1414/2022

DRH/2022{2022

Humanos

Inforima a la Direccion de Recursos
Humanos sohre la interposicion del recurso
de reuislc’m en cuestion a efecto de gue se
impusieran respecte del contenida,

Resnul!!sta por el Director de recursos

Dr. Enrique Cordoba del Valle,
Coordinador de Transparencia.

Lic. Pablo Morales Herndndez,
Director de Recursos Humanos

Oficio numero DRH/2022/2022
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19. Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto en los articulos

20.

21.

22

174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Piblica del Estado de Veracruz, al referirse a documentos piblicos expedidos por
personal del servicio publico en el ejercicio de sus funciones y no existir prueba en

contrario.

Cuestion juridica por resolver. Una vez realizado el estudio de las constancias que
integran el expediente en gue se actila, se desprende que la resolucion consiste en
determinar si la Secretarfa de Desarrollo Social, como sujeto obligado, transgredié el
derecho de acceso a la informacidn plblica de la parte recurrente.

Para ello, es indispensable que en primera instancia se analice el expediente que se
integrd, con la finalidad de determinar si el sujeto obligado cumplié con su deber de dar
contestacién a la solicitud de informacién durante el procedimiento de acceso; hecha
esta salvedad, este Instituto determinara si la respuesta otorgada satisfizo el derecho

del ahora recurrente.

Los hechos anteriores emanan de las constancias obtenidas del Sistema habilitado por
aste Instituto, tanto para tramitar solicitudes de informacién, como para la interposicién
de medios de impugnacién, probanzas que se desahogan por su propia y especial

5 Xalapa

Trobajo
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naturaleza, a las cuales|se les otorga pleno valor probatorio. De igual forma, las
situaciones expresadas Sﬁ' hacen fehacientes en las documentales emitidas por el sujeto
obligado, mismas que c-:}insisten en documentales plblicas, a las cuales se les otorga
pleno valor probatorio, derivado de que fueron emitidas por servidores plblicos en
ejercicio de sus funciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 174 y 175 de
la Ley de Transparencia yﬁcceao a la Informacion Pablica para el Estado de Veracruz de
lgnacio de la Liave.

Recepcion y tramite de la Unidad de Transparencia.

Para empezar, del andlisis y valoracion del material exhibido por las partes, asi como de
las constancias que obran en el expediente en cuestion, se advierte en el oficio
DRH/1497/2022, suscrito por el Director de Recursos Humanos, manifestando gue en
relacién al titulo y cédula profesional del Jefe del Departamento de Prestaciones y
Nominasdela Direccidn, Epfurma que dichos documentales se encuentran en tramite, por
lo que una vez que concluya el proceso y que el titular de los mismos ara llegar lo
correspondido a la Direccion de Recursos Humanos, por concerniente a ello, se estard en
la posibilidad de prﬂporFiDnarlns al ahora recurrente; asimismo, anexa copia de la
Constancia de titulo en tramite expedida por el Centro Universitario Galilea, en mencidn:

CENTRD UNIVERSITARIO GALILEA
ESCUELA DE CONTADURTA PUBLICA
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De ahf que, resulta evidente que el area requerida es competente para pronunciarse con
relacién a las interrogantes del particular en su solicitud de acceso. Razon por la cual se
puede determinar que el Titular de la Unidad de Acceso a la Informacion Publica del
sujeto obligade, cumplio con el deber de realizar las gestiones internas necesarias
para la localizacion de la informacion, acreditando la blsqueda exhaustiva del mismo
acorde alo que exigen los articulos 132y 134, fracciones |1 y VIl, de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.
Tomando en cuenta que la busqueda exhaustiva y razonable de la informacion
consistente en:

1) Turnar a todas as unidades que tengan competencia para atender lo solicitado,

2} Cada unidad competente debe realizar una bisqueda en todos sus archivos.

3} Remitir la informacién que atienda de manera congruente la solicitud a la Unidad de
Transparencia para que ésta realice la atencidn y pranunciamiento de cada une de los puntos
sobre los que versa dicha solicitud.

En consecuencia, se concluye que, dentro del material probatorio exhibido, constan los
requerimientos de informacion que realizé la Unidad de Transparencia, asi como las
respuestas vertidas por el requerido. Lo que conlleva a gue, al momento de dar respuesta
a |a solicitud, la Secretaria de Desarrollo Social informo sobre la respuesta otorgada al
shora recurrente. Lo anterior obedece a lo sefialado por el criterio 82015 de este
Instituto, cuyo rubro y contenido a la letra sefialan:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES INTERNOS
MECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE
ACREDITARSE. Para tener por cumplida la atribucion de las unidades de acceso de realizar los
tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacion piblica requerida, prevista
en el articulo 29, fraccién 1X de la ley de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, es menester acompafiar a la respuesta la
documentacién expedida por el drea o dreas competentes para ello.

Respuesta que no resultd satisfactoria para la recurrente, derivando en la interposicion
del recurso de revisién que nos ocupa, sefialando en su agravio: La respuesta gue me
brindan no es lo que solicite, estoy indicando que requiero conocer el titulp v cedula
profesional del jefe de nominas del ayuntamiento de Xalapa, Veracruz. C. José de Jesiis
Ramirez Ledn; ya que el firma como licenciado en contaduria publica, y esta ejerciendo una
profesién con la gque no cuenta porque no tiene cedulg profesional respectiva, constituye
usurpacion y delito de la identidad hociendo uso de un nombramiento manera oficial y legal
que no tiene, en (g respuesta me gnexa una constancia de estudios de una universidad de
dudosa procedencia Centro Universitario Galilea registrada en Aguscalientes. Ags., cuando
se sabe que ef estudiaba en la Universidad Veracruzana en el afio de 2004. Por {o cual fe
olicito acatar mi requerimiento o me veré en la necesidad de levantar una denuncia en (o
Secretaria de la Funcion Publica por incumplimiento en fa veracidad de o solicitado con
base al Cédigo Penal Federal, Libro Sequndo Titulo Decimotercero - Falsedad Capitufo Vi -
Usurpacién de Funciones Publicas o de Profesién y Uso indebido de Condecoraciones,
Unifarmes, Grados Jerdrquicos, Divisas, Insignias y Siglas (sic). ; agravios procedentes de

g9
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conformidad con la hipdtesis sefialada en el numeral 155 fraccién VI y VI, de la Ley en la

materia local. |
Analisis de la respuesta primigenia y autos de la substanciacidn,

27. Hecha esta salvedad, este Instituto considera que le asiste la razdn a la recurrente en
su recurso, pues tenemos gue durante el procedimiento de origen, el area administrativa
requerida omitié entregar la informacién en los términos precisados por la persona
solicitante, pues si bien pretendié orientar al particular; lo cierto es que la forma en la gue
fue entregada no contemfplé el principio de maxima publicidad que rige en la materia,
asl como con los criterios sustantivos de informacién oportuna, verificable,
comprensible, actualizada y completa, exigibles en términos de la Ley local en la
materia. Los anteriores cuincemc:s se esclarecerdn en lo que sigue.

28. Sinmayorabundamiento,|lo solicitado por la parte recurrente; tienela calidad de pablica,
en términos de lo dispuesi:r:: en los articulos 3, fracciones VI, X1, XVIlI; 4, 5, 9, fraccidn IV,
y 15 fraccién XVII, de la Ley local de la materia. Ello, porque tenemos a un particular que
requiere conocer el tftuin?y cedula profesionzl del Jefe de Nominas del Ayuntamiento de
Xalapa.

29. Si bien es cierto, el Director de Recursos Humanos rectifico su respuesta inicial,
advirtiendo que el Jefe de Departamento de Prestaciones y Némina es pasante de la
Licenciatura en contaduria plblica en tramite de Titulacién, maxime que actualmente se
encuentra cursando una Maestria en Gobierno en el Colegio de Veracruz, documentacién
en el siguiente hiperufncul;n:

https://cloud xalapa gob.mx/index.php/s/2WG4D9G3zyxiGLW
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30. Ahora bien, de los autos se advierte que mediante el Comité de Transparencia en fecha
veintiuno de abril de dos mil veintidds, en la cual se aprobé la clasificacion de la

informacién en modalidad de confidencial.

31. Es preciso sefialar, que la administracién no incurrié en ninguna irregularidad ya que el
nombramiente del Jefe de Departamento de Prestaciones y Nomina, se atiende bajo el
numeral 15 fracciones |, II, lI1y IV, del Reglamento de la Administracion Pablica Municipal,

a lo que refiere siguiente:

Articulo 15.- Para ser titular de cualquier dependencio y entidad de la Administracién Publico

Municipal se requiere:
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I Contar con la nacionalidad mexicena y gozor del pleno efercicio de sus devechos; i Haber cumplido

21 afios como minimo;
111, Poseer capacidad administrativa, nivel académico y titulo profesional legotmente expedido
o experiencia y conocimientos suficientes para el desempefio del corgo. Podrd excepiuorse de
titulo profesional cuar& do se demuestre contar con experiencia de un minimo de 3 afies para ef
cargo a desempefiorn }

i, No hober sido sen Ieric:’ada por delitos dolosos del fuero coman o federal ni hober sido inhabilitado
parg desempefiar un cargo piblico.

32.  Asimismo, para robugteci;@ndn lo antes referido, cito las paginas 243 y 244 del Manual
Especifico de Organizacion de la Direccidn de Recursos Rumanos del Ayuntamiento de
Xalapa, en el hipervinculo siguiente:

h_ttps:ﬁcloud.xalana.cjob.mxﬁndex,phnfsfd)(aUEKEXZaF‘kFF'Q
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33.

34.
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Perfil del puesto

Escolaridad minima requerida:

ticencigura En Ecunomiz Financera, Contaduria. Licendistura en Area
Econdmicn-Admimstrativa o carrera a lin,

Aroa do especislizacidn:

Freferantemonie eshafios de posgredo en Conlabilidag  Subemametal o
Finansas.

Exparisncia laboral requerida.
Winima 3 afios en pussto simiar deniro de la Admanistracidn Poblics,

Reguetimientos espociales:

Hakilicad analltica y mumdnica.

wlaneio de softwars (Excel Woed, BUA v nevegaderes de interpet],
Habilidad pars nogociarn

Disposicion para & rabajn bao presidn.
Liderazon

Klanen de person,

Froatiive,

Relacones humanas

Toma e decsines

Discracion.

#orco normative:
Conocamiento ¥ manejc de i3 noimnatividad an ins res niveles de goblemo.

Nombre del pusste: Secretars AdministrativaiSecretario Administrative.

Jafailefe inmadistolinmodiata: Jefallefe de Depataments de Frestaciones y
fMdminas.

Parsonal subordinado: Mo aplica

Suplencia en caso de ausentia temperal: Conforme 2 o eslablecido en i3
narmatividad aplicatie,

Bescripeion General

Guisn ocupe este puasio es responsable de asislir y apoyar a lafel ttular el
Depataments de Prestaciones v Nominas, en |a atencion de 03 retuerimientos
por parte de las diferentes Direcciones, organizaciones gindicales. y o persong!
municipal n general, ia organizacion del archivo de la documeniacion que recbe
v genera o Departamento en respuesta, para un mayor control.

Por lo que, de todo lo antes expuesto, se advierte que, en el presente caso, no se vulnero
el derecho de acceso de la parte recurrente, toda vez que, en la respuesta otorgada
durante la sustanciacién del medio deimpugnacién, el sujeto obligado dio respuesta con
los elementos con los que cuenta derivado de la bisqueda de la misma, con lo cual se
otorga respuesta congruente a la solicitud de informacién que nos ocupa.

Es asi, que la informacion proporcionada por el sujeto obligado es congruente con lo
solicitado y exhaustiva tanto en los puntos respondidos como en la busqueda de la
misma en las dreas con atribuciones, por lo que la respuesta no irroga perjuicio al
particular, lo anterior es asi toda vez que la Ley de la materia sefala en su articulo 143
dltimo pérrafo que “Los sujetos obligados sdfo entregardn aquella informacion que se
encuentre en su poder, dicha entrega no comprende el procesamiento de la misma, ni ef
presentarta conforme al interés particular del solicitante. La obligacidn de accese a la
informacion se daré por cumplida cuando se pongan los documentos o registros a
disposicion del solicitante o bien se expidan las copias simples, certificadas o por cualquier

otro medio.”.
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36.

37.

38.

39,
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Ademas, es de advertir que las respuestas otorgadas fueron congruentes y exhaustivas,
ello es asi, puesto que ademas de ser atendidas por las areas con atribuciones para
pronunciarse respecto de lo peticionado, tal y como se evidencié en lineas anteriores,
dicha respuesta guarda relacién légica con lo solicitado y atiende de manera puntual y
expresa cada uno de los contenidos de informacion, principios que se cumplimentaron
de acuerdo con el criterio 02/17 de rubro “CONGRUENCIA ¥ EXHAUSTIVIDAD, SUS
ALCANCES PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION.”
sostenido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién vy
Proteccidn de Datos Personales.

De ahi que resulte infundado el agravio expresado por la parte recurrente, pues contrario
a sudicho, en el expediente en que se actlia ha guedado acreditado que el sujeto obligado
durante el procedimientp de acceso, ademas de soportando su respuesta con los
documentos generados a efecto de dar respuesta a cada una de las solicitudes de
informacién que le fueron formuladas, salvaguardando su derecho de acceso a la
informacion.

Con todo lo expuesto, este Organo de Garante estima que la respuesta del sujeto obligado
se encuentra ajustada a derecho, sin que se advierta de la misma en concatenacion con
el agravio expresado una vulneracidn al derecho de acceso de |a parte recurrente, lo cual
es acorde a lo establecido en el articulo 143 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piblica del Estado de Veracruz, que sefiala que los sujetos obligados sélo
entregaran la informacion que se encuentre en su poder, teniéndose por cumplida la
obligacién de acceso a la informacion plblica en el presente caso.

IV. Efectos de la resolucién

En vista que este Institutoc estimé infundados los agravios expresados, debe
confirmarse’ la respuesta otorgada por la autoridad responsable durante el
procedimiento de acceso a la informacion.

Finalmente, considerando que es deber legal este Organo Garante informarle ala persona
la forma en que puede combatirse esta resolucién, se le informa lo siguiente:

a. Que de conformidad con el articulo 158 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Rublica, podra promover ante el Poder Judicial de la Federacion el medio de
defensa que corresponda.

b. Que, encaso :::|ue este fallo se refiera a alguno de los supuestos del articulo 160 de la Ley
General en cifa, atento a lo sefalado por el numeral 215, fraccidn VI, de la Ley Local de
Transparencia es obligacién de este Instituto decirle al solicitante que -en ese caso- podra
pramaover un|recurso de inconformidad ante el Institute Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion Plblica y Proteccion de Datos Personales.

T Con fundamento en los articules 16, 116, fraceicn VI de la Constitucion Federal; 67, fraccidn IV, Aparlado 4 de la Constitucién de
Yeracriz, 41, pdrrafo segunde, BO, fracdiones |, 11, 11, 391y XXV, 155, 216, fraccion |1, 238 v 240 de la Ley de Transparencia.
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Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:

PUNTQS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se confirman las respuestas otorgadas por el sujeto obligado, por los
motivos y fundamentos expuestos en este fallo.

SEGUNDO. Se informa al recurrente que en caso de inconformidad puede proceder en
los términos indicados en el parrafo 39 de esta resolucion.

Notifiquese conforme a Derecho y, en su oportunidad, archivese el presente como
totalmente concluido.

Asi lo resolvieron por unammlgad de votos los: mtegrantes del Pleno del Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informa-:mn y Protemon,qde Datos Personales, ante el

Secretario de Acuerdos con qulen actlan y da fe. | £

ComisiohadajPresidenta

David Azustin Jiménéz Rojas
Comisionado / Comlsmnadﬂ

berto Arturo Santos Ledry
etario de Acuerdos : -
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