RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE; IVAI-REV/1977/2022/Ill

SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO DE
XALAPA

COMISIONADO PONENTE: JOSE ALFREDO
CORONA LIZARRAGA

COLABORG: DERIAN ORTEGA ARGUELLES

Xalapa-Enriquez, Veracruz a tres de junio de dos mil veintidas.

Resolucién que confirma la respuesta otorgada por el sujeto obligado denominado
Ayuntamiento de Xalapa a la solicitud de informacion via Plataforma Nacional de Transparencia
registrada con el nimero de folio 300560700040022, en virtud de que la autoridad
responsable cumplié con el deber que leimpone el nu meral 143 de la Ley de Transparencia local.
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ANTECEDENTES
. Procedimiento de Acceso a la Informacion

1. Solicitud de acceso a la informacién. El nueve de marzo de dos mil veintidds, una persona
presentd a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, una solicitud de informacion al
Ayuntamiento de Xalapa, generandose el folic 300560700040022.

2. Respuesta. El veintinueve de marzo de dos mil veintidés, el sujeto obligado documento la
respuesta a través del portal de la Plataforma Nacional de Transparencia, contestando asi a la

solicitud del ahora recurrente.
Procedimiento del Recurso de Revision en Materia de Acceso a la Informacién Publica

3. Interposicion del medio de impugnacion. El treinta de marzo de dos mil veintidds, la persona
solicitante interpuso por via Plataforma Nacional de Transparencia, un recurso de revision por
estar inconforme con la respuesta que le otorgd la autoridad responsable.

4. Turno, El mismo treinta de marzo de dos mil veintidés, la Presidencia del Instituto ordend
integrar el recurso de revision respectivo con la clave IVAI-REV/1977/2022/I1l. Por cuestion de

turno, correspondid conocer a la Ponencia lll, para su tramite conforme a la ley.

>
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5. Admisién. El seis de abril de dos mil veintidds, fue admitido el recurso de revision y con ello se
otorgd la posibilidad tanto a la parte recurrente como al sujeto obligado para que en un plazo
gue no excediera los siete dias, manifestaran lo que estimaran conveniente y, ademas, se les dio
la posibilidad para ofrecer pruebas y expresar alegatos. Sin que de autos se advierta la
comparecencia de la recurrente.

6. Comparecencia del sujeto obligado. Mediante oficic CTX-1667/2022 de fecha veinticinco de
abril de dos mil veintidi:’na, comparecié el sujeto obligado por conducto del Coordinador de
Transparencia, desahogando la vista concedida en el punto nimero quinto del acuerdo de
admision, adjuntando a dicho oficio diversas documentales.

. Requerimiento a la parte recurrente. Mediante acuerdo de fecha veintinueve de abril de dos
mil veintidos, fueron recibidas las documentales remitidas por el sujeto obligado y enviadas a la
parte recurrente, requiriéndole para que, en el término de tres dias habiles, contados a partirdel
dia siguiente a aquel en que le fuera notificado dicho proveido, manifestara a este Instituto si lo
remitido satisfizo su derecho de acceso a la informacion, sin que la parte recurrente haya
comparecido al recurso de mérito.

8. Ampliacion del plazo para resolver, Mediante acuerdo de fecha veintinueve de abril de dos mil
veintidos, el Pleno de este Instituto acordé ampliar el plazo para resolver el expediente del
recurso de revisidn que nos ocupa, hasta por veinte dias habiles mas, contados a partir del
vencimiento del plazo ordinario, previsto en el primer parrafo del articulo 192, de la Ley local en
la materia.

9. Cierre de instruccidn. El treinta y uno de mayo de dos mil veintidés, se procedid a decretar el
cierre de instruccion ordenandose formular el proyecto de resolucién correspondiente.

Procediéndose a resolver en términos de las siguientes:

CONSIDERACIONES
I. Competencia y Jurisdiccion

10. El Pleno del Instituto Veracruzane de Acceso a la Informacién ¥ Proteccion de Datos Perscnales
es competente para conocer del recurso de revision, Competencia y jurisdiccion que se sostiene
en términos de los articulos 6, parrafos segundo v cuarto, apartado A, fraccién IV de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6 parrafos noveno, décimo y undécime
67, parrafo tercero, fraccién |V, apartado 4, de la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
lgnacio de la Llave; 77, Elril, fraccion |1, 89, 90, fraccidn XII, 192, 215 y 216 de Ley Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica para el Estado de Veracruz!, en razon que el asunto planteado
configura su atencién conforme al sistema de medios de impugnacién en materia de acceso a la
informacion pdblica en la Entidad Federativa donde el Instituto ejerce jurisdiccidn.

YEn lo sucesivo Ley de Transparencia, Ley Reglamentaria o Ley de la materia.
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Il. Procedencia y Procedibilidad

11. El recurso de revisién que en este momento vamos a resolver es procedente porque cumple con
las exigencias que aluden los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley de Transparencia.

12. Primero, cumple con el requisito de forma porque se presentd por la Plataforma Macional de
Transparencia; segundo, fue presentado de manera oportuna dado que controvirtio la respuesta
dentro del término de quince dias después de haberla recibido? y tercero, el recurso es idoneo
porque la Ley de la Materia permite que las personas se inconformen de las respuestas u
omisiones de los sujetos obligados en materia de acceso a la informacién por medio de este
recurso de revision?, sin que se prevea un diverso medio ordinario de defensa.

13. Ahora bien, en atencién a que las cuestiones relacionadas con la improcedencia son oficiosas y
de estudio previo, en este Instituto consideramos no se actualiza alguna que impida analizar el
fondo de este recurso de revisién, ni tampoco que se configure algln supuesto sobreseimiento,
mas bien, lo conducente es analizar el conflicto presentado entre la persona y la autoridad

responsable.

14. En consecuencia, el presente recurso de revisién reine los requisitos formales y sustanciales
previstos en el articulo 159 de la referida Ley de transparencia. Por lo que, al no advertirse la
actualizacién de alguna de las causales de improcedencia, este Instituto debe entrar al estudio
del agravio expuesto.

111. Anélisis de fondo

15. Por razén de método vy claridad en la exposicion de este caso, en un primer momento se
explicaran los hechos y consideraciones que motivaron que el ciudadano presentara este recurso
de revisién, asi como la inconformidad o inconformidades que expresd para revertir el actuar de
la autoridad. En un segundo momento, procederemos a examinar -cuestion juridica por
resolver- si dichos agravios son suficientes para modificar o revocar la respuesta del sujeto
obligado®, ¥, por Gltimo, sélo para el caso que alguno de sus argumentos sea fundado, este
Organo Garante se abocara a modificar o revocar la respuesta impugnada, dictara lo que
corresponda y fijaremos los correspondientes efectos del fallo que -en ese supuesto- seran
vinculantes para el sujeto abligado.

16. Con respecto al primero punto y con el objeto de identificar la controversia planteada y lograr
claridad en el tratamiento del tema en estudio, resulta conveniente resefiar la solicitud de

2 5| respecto cabe sefialar que la Ley Reglamentaria permite presentar un recurso de revision en dos momentos: A} A
los quince dias habiles siguientes a la fecha en que una persona recibe una respuesta a su solicitud de informacion y
B} A los quince dias habiles siguientes en que el sujeto obli pado tuviera que haber notificado la respuesta.

Ello conforme al primer parrafo del articulo 156 de la Ley invocada.
3 Articulo 153. Las respuestas de los sujetos obligados en materia de acceso a la informacién poblica podran

impugnarse par medio del recurso de revision,

(.-

1 para lo cual, de resultar procedente y necesaria se aplicari la suplencia de la queja en favor del recurrente por asi
establecerlo el articulo 153 de |a Ley de Transparencia.
3
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informacion, la respuesta del sujeto obligado y el agravio formulado por el recurrente en su

recurso de revision, en la siguiente tabla:

Solicitud:

“Requiero ln plantilla de pérsana!
del [nstituto municipal de los
muferes y sus dreas dependientes
del ayuntamiento de xalopo de la
administracidn | 2022,
incluyendo antigtiedad, horaric
laboral y los CFDY de los sueldos
de
carrespondientes o los meases de

nuewa

coda

trabafador,

Respuesta:

El sujeto oh!iéado adjuntd
respuesta  del de
Recursos Humanes, por medio
de oficio CTX-1109/22. Oficio en

Director

elcualinformad que no se localizd ¢

informacion alguna respecto alo
solicitado; concluyéndose que
dicha Direccion
resguarda o

no  genera,

posee  la |
informacion requerida, ya que el |

Agravio:

La recurrente se agravia de la
respuesta otorgada sefialando
en lo medular lo siguiente:

“No se entregd ninguno |
 infarmacion de lo solicitado, |
; asimismo no se reolizaren las
 diligencios correspondientes al |
{nstituto Municipal de las Mujeres, |
por lo cuol gunque seg wn

enero v febrero del ofo en curso.”
(sic). ' organismo  descentralizado los |
pagos de sueldos, prestaciones e |

incidencias  los

de las |
organismo

con

Instituto  Municipal

 Mujeres, es
. descentralizada
persanalidad

patrimanio propio.

un

genera el |
juridica ¥ . ayuntemiento de Xolopa, ver”
: (Sic). '

*Lo resaltado es propio.

17. Acorde con lo anteri;ﬂr, se advierte que las manifestaciocnes hechas por el particular
tienden a controvertir la hipdtesis de negativa de acceso a la informacidn, asi como
la declaracion de incqmpetencia por el sujeto obligado; o que resulta procedente en
términos del articulo 155, fraccién | y IV, de la Ley en la materia,

18. De |las constancias que cbran en autos, (nicamente se advierte la comparecencia del
sujeto obligado por conducto de la Directora de la Unidad de Transparencia, quien
mediante oficio con anexos de fecha uno de diciembre de dos mil veintidds, realiza
diversas manifestaciones que seran tomadas en consideracion en el andlisis del fallo que
hoy se emite. .

19. Cuestién juridica por resolver. Una vez realizado el estudio de las constancias que
integran el expediente en que se actla, se desprende que la resolucién consiste en
determinar si el Ayuntamiento de Xalapa, como sujeto obligado, transgredio el derecho
de acceso a la informacion plblica de |a parte recurrente.

Para ello, es indispensable que en primera instancia se analice el expediente que se
integrd, con la finalidad de determinar si el sujeto obligado cumplié con su deber de dar
contestacion a la solicitud de informacién durante el procedimiento de acceso; hecha
esta salvedad, este Instituto determinara si la respuesta otorgada satisfizo el
derecho de la persona revisionista.
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20. Los hechos anteriores emanan de |as constancias obtenidas del Sistema habilitado por
este Instituto, tanto para tramitar solicitudes de informacién, como para la interposicién
de medios de impugnacién, probanzas que se desahogan por su propia y especial
naturaleza, a las cuales se les otorga pleno valor probatorio. De igual forma, las
situaciones expresadas se hacen fehacientes en las documentales emitidas por el sujeto
obligado, mismas que consisten en documentales piblicas, a las cuales se les otorga
pleno valor probatorio, derivado de que fueron emitidas por servidores publicos en
gjercicio de sus funciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 174 y 175 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave.

» Recepcién y tramite de la Unidad de Transparencia,

21. En lo que sigue, este Organo Colegiado realizara un breve analisis sobre la recepciony
tramite de la solicitud de acceso que presentd la persona ahora recurrente, tomando en
consideracién gue el conducto mediante el cual las personas ejercen su derecho de
acceso a la informacién consagrado en el ardbigo sexto de la Carta Magna, es,
precisamente la solicitud presentada ante el ente u organismo obligado. Es asi que los
numerales 132 v 134 de la Ley de Transparenciay Acceso a la Informacién Piblica para el
Estado, asi como el articulo 131 de la Ley General en la materia, disponen que las
Unidades de Transparencia, como instancias administrativas deben garantizar que las
solicitudes se turnen a todas las areas competentes que cuenten con la informacion
o deban tenerla de acuerdo con sus facultades, competencias y funciones, con el
objeto de que realicen una busqueda exhaustiva y razonable de la informacion

solicitada.

22. Para empezar, del analisis y valoracién del material exhibido por las partes, asi como
de las constancias que obran en el expediente en cuestion, se advierte que la Directora
de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, en uso de sus facultades y
atribuciones como instancia receptora y tramitadora de solicitudes de informacién,
requirié para pronunciarse respectoala solicitud ala Direccion de Recursos Humanos de
dicho sujeto obligado mediante oficio CTX-609/22 de fecha veintinueve de marzo de dos
mil veintidés. Area que remitié respuesta mediante oficio DRH/1674/2022 de fecha
veintiocho de febrero de dos mil veintidos,

73. Area que, de conformidad con las Tablas de Aplicabilidad de las Obligaciones de

Transparencia comunes de este Instituto, resulta competente para pronunciarse
respecto a la informacién publicada en la fraccion Vil del arabigo 15 de la Ley local en la

materia.
5 S
s
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24. Razon por la cual se puede determinar que el Titular de la Coordinacién de Acceso a
la Informacién del sujeto obligado, cumplié con el deber de realizar las gestiones
internas necesarias para la localizacién de la informacién, acreditando la bisqueda
exhaustiva del mismo acorde a lo que exigen los articulos 132 y 134, fracciones [l y VI, de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave. Tomando en cuenta que la blsqueda exhaustiva y razonable de la
informacién consistente en:

1) Turnar a todas las unidades que tengan competencia para atender |o solicitado.

2) Cadaunidad competente debe realizar una blsqueda en todos sus archivos.

3) Remitir la informacién que atienda de manera congruente la solicitud a la Unidad
de Transparencia para que ésta realice la atencion y pronunciamiento de cada
uno de los puntos sobre los que versa dicha solicitud.

25. En consecuencia, se concluye que, dentro del material probatorio exhibido, constan
los requerimientos de informacion que realizé la Coordinacion de Transparencia, asi
como las respuestas vertidas por las areas requeridas. Lo que conlleva a que, al momento
de dar respuesta a la solicitud, el ayuntamiento informa sobre la respuesta otorgada al
ahora recurrente. Lo anterior obedece a lo sefialado por el criterio 8/2015 de este
Instituto, cuyo rubro y contenido a la letra sefialan:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES INTERNOS NECESARIOS PARA
LOCALIZAR Y ENTRE:GAR LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA, DEBE ACREDITARSE. Para tener par
cumplida la atribucion de las unidades de acceso de realizar los trémites internos necesarios para localizar y
entregar la informacion piblica requerida, prevista en el articuln 29, fraccién 1% de la ley de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacian Pablica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, es menester
acompafiar a la respuesta la documentacidn expedida por el &res o dreas competentes para ello,

26. Respuesta que no resulto satisfactoria para la recurrente, derivando en la interposicién
del recurso de revisidn que nos ocupa; recurso procedente si de la interpretacién del
motivo del disenso, se desprende que a lo que hace referencia la recurrente, es el
supuesto de negativa de acceso a la informacién y la declaracién de incompetencia de la
responsable, de conformidad con la hipotesis sefialada en el numeral 155 fraccién | y IV.

e Analisis de la respuesta primigenia y autos de la substanciacidn.

27. Previo al analisis de fondo que realiza este cuerpo colegiado, consideramos que en el
caso de estudio le asiste la razon a la recurrente por cuanto hace a las manifestaciones
vertidas en el medio de impugnacidn intentado. Lo anterior se esclarecera en lo que
sigue.

28. Sin mayor abundamiento, lo solicitado por la parte recurrente; tiene la calidad de
puablica, en términos de lo dispuesto en los articulos 3, fracciones VII, XVI, Xvlll; 4,5y 9,

6
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fraccion | de la Ley local de la materia. Asimismo, tenemos a un particular que solicita
informaciéon en los términos que exigen los numerales 15 fraccion Vill de la Ley de
Transparencia local, relativa a la remuneracién bruta y neta de todos los Servidores
Pablicos de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos ¥
sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion, de modo
que en el caso los documentos a los que alude pueden entregarse ya sea a través del
recibo de némina y/o el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI), por ser estos
los documentos con reconocimiento legal a través de los cuales se acredita el pago de
salario a los trabajadores y/o remitir a la fraccion Vil del articulo 15 publicadaen el portal
de transparencia del sujeto obligado.

29, Precisando que tratandose de los recibos de sueldo y gratificacion, este Organo
Garante ha establecido que procede la entrega electrénica de la informacion, toda vez
que el Pleno de este Instituto en diversas resoluciones, establecié que en razon de lo
dispuesto en los articulos 29 del Cédigo Fiscal de la Federacién y 99 de la Ley del
Impuesto sobre la Renta --que entrd en vigor el 1 de enero del dos mil catorce--, los
patrones tienen la obligacién de expedir y entregar a sus trabajadores los comprobantes
del pago de némina de manera digital, a través de la pagina de internet del Servicio de
Administracion Tributaria. Disposiciones que, ademas, se encuentran homologadas con
lo dispuesto por el numeral 101 de la Ley Federal del Trabajo, el cual establece:

{...) Articuto 101.-

{..) Previo consentimiento del trabajodor, el pago del salario podrd efectuorse por medio de
depdsite en cuenta boncario, torjeta de débito, transferencios o cualguier otro medio
electrénico. Los gustos o costos que originen estos medios alternativos de pogo serdn cubiertos por

el patrdn.

(.)Los recibos impresos deberdn contener firma outdgrafa del trabajador parag su vaolidez; los
recibos de pogo confenidos en comprobantes fiscales digitales por internet (CFD, eden
sustituir a los recibos impresos; el contenido de un CFO! hard prueba si se verifica en ef portal de
Internet del Servicio de Administracién Tributaria, en caso de ser validado se estard a lo dispuesto en

la fraccion | del articulo 836-0 de esta Ley. {...)

*Enfasis afiadido.

30. En consecuencia, el sujeto obligado se encuentra en aptitud de proporcionar al
recurrente la informacién solicitada de manera electrénica, ello en virtud de que es
evidente que en ese formato la genera por ser una obligacién de la normatividad fiscal a
partir del afio dos mil catorce; tal como se ha establecido en el criterio 72015, emitido

por este 6rgano garante, de rubro y texto siguiente:

Criterio T/2015
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RECIBD DE NOMINA. PROCEDE SU ENTREGA EN MODALIDAD ELECTRONICA. Del contenido
del articule 29 del Codigo Fiscal de la Federacidn, se tiene que cuando las leyes fiscales
establezcan la obligacidn de expedir comprobantes fiscales por los actos o actividades que
realicen, por los ingresas que se perciban o porlas retenciones de contribuciones que efectien,
los cantribuyentes deberan emitirlos mediante documentos digitales a través de la pagina de
Internet del Servicio deAdministracian Tributariz: a suvez, el articulo 99 de la Ley del Impuesto
Sobre la Renta establece que quienes hagan pagos per los conceptos a que se refiere el Capitulo
de los ingresos por salarios y, en general, por |a prestacion de un servicio personal subordinadao,
tendran entre otras obligaciones la de expedir y entregar comprobantes fiscales a las personas
que reciban pagos por los conceptos a que se refiere este Capitulo, en la fecha en gue se realice
la erogacién correspondiente, De igual manera, la Ley Federal del Trabajo en su articulo 132,
fraccién WIl, establece que es obligacion de los patrones expedir cada quince dias, a solicitud de
los trabajadores, una constancia escrita del nimero de dias trabajados y del salario percibido.
Con base alas dispusiciunes normativas citadas, se tiene que los patrones tienen la obligacion
de expedir y entregar a sus trabajadores los comprobantes del pago de ndmina de manera
digital, a trawés de la pagina de Internet del Servicio de Administracion Tributaria mediante el
Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI). Asi, en razén de que por disposicién legal la
informacion solicitada idnl:e ser generada de manera digital, procede la entrega por esa via,
eliminando los datos personales que ahi se encuentren, potencializéndose con ello el derecho
de acceso a la informacidn mediants el uso de las nuevas tecnologias.

31. No obstante, tenemos que en el caso concreto, durante el procedimiento de acceso a
la informacion, el sujeto obligado negd la informacion al particular, dando
sobrentendido su declaracién de incompetencia, pues el drea de Recursos Humanos del
H. Ayuntamiento de Xalapa, mediante oficio DRH/1674/2022 de fecha veintinueve de
marzo del afio en curso, manifestd al Coordinador de Transparencia, que tras una
bisqueda exhaustiva de la informacién, no se localizé en el archivo de dicha area
documento alguno respecto a lo solicitade; concluyendo gque dicha Direccion no
generaba, resguardaba o poseia la informacion requerida, en virtud de que el Instituto
Municipal de las Mujeres es un organismo descentralizado con personalidad juridica y
patrimonio propic con base en los numerales 101 y 103 del Reglamento de la
Administracidn Publica Municipal de ese sujeto obligado, por lo que seria dicho Instituto
quien contara con lo peticionado.

32. Con respecto a dichas aseveraciones, este Instituto advierte que en la respuesta
primigenia, el ente g@hernﬂmentali especificamente el drea de Recursos Humanos,
carecié de una debida diligencia en la oportuna bisqueda de {a informacién; ello en
virtud de que, si bien Fei Instituto Municipal de las Mujeres, es un Organismo Pablico
Descentralizado de la Administracién Pablica Municipal de conformidad con el articulo
81 bis de la ley Organita del Municipio Libre del estado; no menos es cierto que diche
organismo publico, no constituye un sujeto obligado auténomo para efectos de
solicitudes de accesol a la informacién, de conformidad con el Padrén de Sujetos
Obligados con el que cuenta este instituto, asi como en los registros del sistema de la

Plataforma Nacional de Transparencia,

33. Tan es asi que, en el caso concreto, el Ayuntamiento de Xalapa comparecié al medio de
impugnacién en via de Alegatos y Manifestaciones mediante el diverso CTX-1667/2022 de
fecha veinticinco de abril del afo en curso, modificando su respuesta inicial y remitiendo
diversas documentales, que en lo gue interesa consisten en las siguientes:
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» Oficio CTX-1413/2022 de fecha once de abril de dos mil veintidés signado
por Dr. Enrique Cérdoba del Valle, Coordinador de Transparencia, dirigido
al Lic. Pablo Morales Herndndez, en calidad de Director Recursos
Humanos, mediante el cual le requiere a fin de que se pronuncie respecto
al recurso de revision interpuesto.,

» Oficio DRH/2128/2022 de fecha trece de abril de dos mil veintidds, signado
por el Lic. Pablo Morales Hernandez, en calidad de Director Recursos
Humanos, dirigido al Dr. Enrique Cérdoba del Valle, Coordinador de
Transparencia, mediante el cual modifica la respuesta inicial, remitiendo
una relacién de los rubros clasificados dentro del contenido de los
Comprobantes Fiscales Digitales por Internet ~-CFDI’S—del personal del
Instituto Municipal de la Mujer, para su sometimiento al Comité de
Transparencia a efecto de que se confirma la clasificacion de los datos
personales.

o Anexos: Acta CT/019/22 correspondiente a la Décima Octava Sesion
Extraordinaria celebrada el wveintiuno de abril de dos mil veintidos,
mediante el cual se aprobé el acuerdo CT/XALAPA{160/2022, por el que se
clasifica la informacién como confidencial y por consiguiente se aprueban
|las versiones pliblicas de los documentos para dar respuesta a la solicitud
de informacion relativa al expediente IVAI-REV/1977/2022/I11.

34, Parailustrar mejor, en el contenido del Oficio DRH/2128/2022, |a Direccidn de Recursos
Humanos remitié una direccién URL en la cual sefialo, se encontraba la informacion
peticionada por el particular, Mismo que se inserta a continuacion:

hﬁgs:iicl&ud.xalaga._ggh.mxiinglex,phgia{fQWZdBSggggPMe.

15 Derivado de lo anterior, el Comisionado ponente procedio a realizar una inspeccién a
dicho enlace, con la finalidad de verificar que en el disco duro electronico se encontrara
la informacién referente a la plantilla laboral del Instituto Municipal de las Mujeres,
incluyendo antigiiedad y horario laboral; asi como los CFDI's del pago de nomina de las

personas servidoras publicas.

36. Con respecto al primer punto, tenemos que, en los archivos contenidos en el enlace
proporcionado, se encontrd un documento tipo PDF denominado “BLANTILEA DEL
INTITUTO DE LAS MUJERES.pdf”, el cual contiene un documento ad fioc que contiene el
listado del personal que labora para dicho Instituto, desagregado por: nombre, fecha de
inicio de labores y horario. Tal como se aprecia en la captura de pantalla que se inserta

para mayor ilustracion:
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Captura de pantfalla 1 del documento denoninado PLANTILLA DEL INTITUTO DE LAS MUJERES paf
visualizable en: https.Aoeloud xalaps. gob.mdndex phpdsfoWZd38gA4aP2de.

37. Por otra parte, dentro del contenido del enlace, se advirtieron cuatro carpetas, las

cuales se visualizan en la siguiente imagen:

B
ENERC O

FEBRERC CATGR

ENERC CATORCENA

{CEMA

CENA

|Captura de pantafla 2 del conlenido visualizable en.
hitpssicloud. xalapa. gob.rxdndex. phodsAoWZ d98gA4aP2de

LERERC QUINCENA

38. Es asi que al momento de ingresar al contenido de cada una de las carpetas, se
pudieron visualizar divérsns archivos tipo POF que contienen los Comprobantes Fiscales
Digitales por Internet -éiel pago de némina del personal que coincide con la plantilla
laboral del Instituto M[fmicipal de las Mujeres; siendo importante precisar que dichos
CFDI'svarianen cantide}d en el contenido de las carpetas, en razén de la fecha de ingreso
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de las personas servidoras publicas a dicho organismo, pues se advierte que dentro del
listado, diecisiete personas iniciaron labores a partir de la segunda catorcena del mes de
enero del afio en curso. A manera de ejemplo, se insertan dos capturas de pantalla
correspondientes al contenido de las carpetas, asi como de un CFDI:
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Capiura de pantalla 3 del contenido de Ja carpeta denominada ENERO CATORCENMA visualizable en:
hitps:tcloud xalapa,gob. mx/ndex. php/sfoWZd98gAdgP2de.

- 4 e =
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vt
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Captura de panta.'f;a 4 def pnﬁé?amﬂim enlistado dentro de la carpeta ENERO CATORCENA visualizable en;
https./fcloud. xalapa.qob.mx/index. php/sfoWZd98gA4gP24e.

39. En consecuencia, se determina que el agravio manifestado por la recurrente es
inoperante, en virtud de que, durante la substanciacion del medio de impugnacion, la
1) =%
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autoridad responsable comparecio a fin de resarcir el dafio ocasionado al particular,
habiendo remitido la informacion peticionada en los términos precisados por la
recurrente, por lo cual; si bien le asistio la razdn al particular en los agravios manifestados
en el recurso de mérito, al momento de resolver el presente asunto, se tiene que el motivo

del disenso planteado ha sido dilucidado con el actuar del Ayuntamiento de Xalapa.
IV. Efectos de la resolucion

40. En vista de gue este Instituto estimd inoperantes los agravios expresados, se
confirma la respuesta otorgada por la autoridad responsable durante el procedimiento
de acceso, a la solicitud de informacién con nimero de folio 300560700040022.

41, Ahora bien, considerando que es deber legal de este Organo Garante informarle a la
persona la forma en que puede combatirse esta resolucién, se le informa lo siguiente:

a. Quede conformidad conel articulo 158 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Piblica, podra promover ante el Poder Judicial
de la Federacion el medio de defensa que corresponda.

b. Que,en éaso gue este fallo se refiera a alguno de los supuestos del articulo
160 de la Ley General en cita, atento a lo sefialado por el numeral 215,
fraccion V1l de la Ley Local de Transparencia es obligacién de este Instituto
decirle al solicitante que -en ese caso- podra promover un recurso de
inconformidad ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a |a
Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales.

42. Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se confirma la respuesta ctorgada por el sujeto obligade previo a la
substanciacion del recurso de revision, por los motivos y fundamentos expuestos en este
fallo.

SEGUNDO. Se informa al recurrente que en caso de inconformidad puede proceder en
los términos indicados en el parrafo 41 de esta resclucion.

Notifiquese conforme a Derecho y, en su oportunidad, archivese el presente como
totalmente concluido. |
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Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD los integrantes del Pleno del Instituto Veracruzano
de Acceso a la Informacion y Prgx'éccién de Datos Personales, ante el Secretario de

-

A\ F NS
as | José Alfredo Cu#ﬂ:i‘i%#{;a k3

Caomisionado Comisionado

rto Aﬂm 3
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