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Xalapa-Enriquez, Veracruz a tres de junio de dos mil veintidos.

RESOLUCION que modifica las respuestas otorgadas por el sujeto obligado Ayuntamiento de
Tlaltetela, a las solicitudes de informacién  presentada via Plataforma Nacional de
Transparencia e identificada con los nimeros de folios 300559200005622, 300559200006122,
300559200005922 y 300559200007322, debido a que no se proporcion6 de manera completa
la informacién solicitada, que tiene el caracter de publica y, por lo tanto, debera atender lo
precisado en el apartado de efectos del presente fallo.
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1. Solicitud de acceso a la informacién publica. El veintiocho de febrero, cuatro y diez de
marzo de dos mil veintidés, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, se tuvieron\por
presentadas cuatro solicitudes de informacién formuladas por la parte recurrente ante el

Ayuntamiento de Tlaltetela, en las que requiri6 lo siguiente:

No.1. folio: 300559200005622, (IVAI-REV/2005/2022/I1)
“HOLA BUEN DIA, SOLICITO POR FAVOR DE TODO EL PERSONAL LLAMESE DE CONFIANZA,
SINDICALIZADO, BASE, TEMPORAL ETC..-

1- Nominas, comprobantes fiscales (CFDI) de diciembre 2021.
2.-Solicito me proporcione el formato que utiliza para atender a personas que de manera presencial

(Solicitudes al publico en general ).
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No.2. folio: 300559200(106122, (IVAI-REV/2006/2022/1)
“CUALES SON LOS SALARIOS ASIGNADOS Y PRESTACIONES, DE TODO EL PERSONAL DE LA
ADMINISTRACION 2022, DESGiLOSADO POR NOMBRE Y PUESTO.”

. |
No.3. folio: 300559200005922, (IVAI-REV/2007/2022/111)
“DE TODO EL PERSONAL DE BASE, CONFIANZA, SINDICALIZADOS O TEMPORALES REQUIERRO LAS
NOMINAS O CFDI DE LOS MESES DE ENERO, FEBRERO Y MARZO 2021.”.

No.4. folio: 300559200007322, (IVAI-REV/2012/2022/1)

“Hola buen dia favor de propércionar su Némina al 28 de febrero de 2022.”

|
2. Respuesta del sujeto obli!gado. El quince, diecisiete y veinticinco de marzo de dos mil
veintidds, otorgo respuestas a los folios antes indicados mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia.

3. Interposicion del recurso !de revision. El treinta y uno de marzo de dos mil veintidés, la

parte recurrente promovié rec::urso de revisidn via Plataforma Nacional de Transparencia, en
|

contra de las respuestas otorgadas.

4, Turno del recurso de revision. Por acuerdo de la misma fecha, la Presidencia de este
Instituto tuvo por presentado el recurso y por cuestidn de turno correspondié conocer a la
Ponencia Il, de conformidad con el articulo 87, fraccidn XVIII de la Ley 875 de Transparenciay
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz.

5. Acumulacion. Por acuercio de cuatro de marzo de dos mil veintidds, se acordo la
acumulacién de los expedig_entes IVAI-REV/2006/2022/1, IVAI-REV/2007/2022/1ll, e IVAI-
REV/2012/1 al diverso IVAI-REV/2005/2022/I1.

6. Admision del recurso y disposicion de las partes. El siete de abril de dos mil veintidés, se
admitié el recurso de revision y se dejaron las constancias que integraron el expediente a
disposicién de las partes paraque, en un plazo maximo de siete dias, manifestaran lo que asu
derecho conviniera.

Ampliacion del plazo parla resolver. El tres de mayo de dos mil veintidos, el Pleno del
Institito acordé la ampliacion del plazo para presentar el proyecto de resolucion.

8. Ciérre de ihstruccion. El|treinta de mayo de dos mil veintidds, se declard cerrada la
i}astrucci()n, ordenandose formular el proyecto de resolucién.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de resolucion conforme
a los siguientes:




IVAI-REV/2005/2022/I1
Y SUS ACUMULADOS

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion
y Proteccién de Datos Personales es competente para conocer del recurso de revision, con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 6, parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccion
IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6 parrafos noveno, décimo y
undécimo y 67, parrafo tercero, fraccion IV, apartado 4, de la Constitucion Politica del Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccidn Il, 89, 90, fraccion XIl, 192,215y 216 de Ley
875 de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz.

Lo anterior, porque se impugna la respuesta del sujeto obligado.

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revision cumple con los requisitos formales y
substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, y en el caso
no se actualizan los supuestos de improcedencia o sobreseimiento a que se refieren los
numerales 222 y 223 del ordenamiento legal invocado. Por lo que, al no advertirse la
actualizacién de alguna de las causales de improcedencia, este Instituto debe entrar al estudio

de fondo del recurso de revision.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicitd conocer diversa informacion,
la cual, se puede advertir de manera detallada en el Antecedente | de la presente resolucion.

= Planteamiento del caso.

Como respuesta a las solicitudes, el sujeto obligado documento lo siguiente:

FOLIO Y NUMERO

RESPUESTA

DE EXPEDIENTE

. 300559200005622, Er’lgtl).rma;o ;Lortatil (PD:), remite los CFDLzlen :eFSIT;szC:ICZi? !o;ser;;dlc;rlfz _
ianza, espo ntes a e diciembre
(IVAI-REV/2005/2022/11) pu IC.OS .e .aseycon anza, correspondie
dos mil veintiuno.
-
2 s e Remite listado del l labora, con cargo larios
rs ra,conc s ;
(IVAI-REV/2006/2022/1) emite listado del personal que labora argosysa
300559200005922, Er} fo.rmato portatil (PDF.), remite los CFDI a'en version pablica de los servsdorf:s
3 plblicos de base y confianza, correspondientes al mes de diciembre del aiio
(IVAI-REV/2007/2022/111) -
dos mil veintiuno.
4 3055920000738, Remite listado del pe l labora, con cargos y salarios
ite listado del personal que labo ;
(IVAI-REV/2012/2022/1) | o P q ’ L
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De lo anterior, en fecha quince, diecisiete y veinticinco de marzo de dos mil veintidés, el

sujeto obligado dio respuesta durante el procedimiento de acceso, mismas que se insertan en

lo medular a continuacién:

No.1. folio: 300559200005622, (IVAI-REV/2005/2022/I1)
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No.2. folio: 300559200006122, (IVAI-REV/2006/2022/1)
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No.3. folio: 300559200005922, (IVAI-REVf200712022I 1)
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Derivado de lo anterior, |la parte recurrente interpuso recursos de revision, en los que,
expresé como agravios lo que a continuacidn se transcriben:

FOLIO Y EXPEDIENTE AGRAVIO

“...falta Solicito me proporcione el formato que utiliza para atender
300559200005622,

1 a personas que de manera presencial (Solicitudes al publico en
(IVAI-REV/2005/2022/11) | geieral)” 8 4 ( 4

“...CUALES SON LOS SALARIOS ASIGNADOS Y PRESTACIONES,
300559200006122

2 DE TODO EL PERSONAL DE LA ADMINISTRACION 2022,
(IVAI-REV/2006/2022/1) | i
! DESGLOSADO POR NOMBRE Y PUESTO

T FRa—— “__.DE TODO EL PERSONAL DE BASE, CONFIANZA, SINDICALIZADOS
% o L e O TEMPORALES REQUIERRO LAS NOMINAS O CFDI DE LOS MESES
(IVAI-REV/2007/2022/1) | DE ENERO, FEBRERO Y MARZO 2021”

“...favor de ingresar lo que solicito, ya que solo me adjunta una
lista sin datos exactos.
solicito proporcionar su Némina timbrada al 28 de febrero de

300559200007322,
(IVAI-REV/2012/2022/1)

2022 sin ocultar nombre y puesto”

1

Documentales con valorprobatorio pleno de conformidad con lo previsto en los articulos
174,175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Veracruz, al referirse a documentos publicos expedidos por servidores publicos

en el ejercicio de sus funciones y no existir prueba en contrario.

Por lo anterior, el problema a resolver consiste en determinar si el sujeto obligado
garantizé el derecho de acceso a la informacion del particular, en razén de los agravios
expresados.

]
= Estudio de los agravios.

De lo anterior, este Instituto estima que el motivo de disenso es parcialmente fundado
en razoén de lo siguiente.

Lo peticionado consti!tuye informaciéon pdblica vinculada con obligaciones de
transparencia en términos def lo dispuesto en los articulos 3, fracciones VII, XVI, XVill, 4, 5, 9,
~ fraccion IV, 15, fraccmnesVHIyXX 134, fraccidn Vi de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Ublica.para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Porlo expuesto en el péfrafo anterior, es necesario sefialar lo indicado por el articulo 15,
|
fracciop VIl de la Ley de Transparencia local, la cual, sefiala lo siguiente:
]

Articulo 15. Los sujetos obligédos deberan publicar y mantener actualizada la informacién plblica,
de conformidad con los lineamientos que para el caso expida el Sistema Nacional, al inicio de cada
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afio o dentro de los siguientes diez dias naturales a que surja alguna modificacion, de acuerdo con
sus atribuciones y a disposicion de cualquier interesado, conforme a lo siguiente:

VIII. La remuneracién brutay neta de todos los servidores publicos de base o de confianza, de todas
las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas,
bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacién bruta y sus deducciones e importe neto,
sefalando |a periodicidad de dicha remuneracion. En las prestaciones estaréan comprendidas, en su
caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o similares, vacaciones, apoyo a
celular, gastos de representacion, apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o gratificaciones
extraordinarias y las demés que, por conceptos similares, reciban los servidores publicos del sujeto

obligado;

XX. Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen;

Lo anterior, considerando que la informacién que obre en los archivos del sujeto obligado
y que encuadre en las hipétesis de los articulos 15, fracciones Vil 'y XX, 134, fracciéon Vil de la
Ley 875 de Transparencia en el Estado, debera ser proporcionada en formato digital por asi
generarse conforme a la Ley aplicable al corresponder a obligaciones de transparencia. Lo
cual, concierne a aquella informacién que los sujetos obligados deben difundir, actualizary
poner a disposicion del publico en medios electrénicos de manera proactiva, sin que medie

solicitud de por medio.

En tal sentido, lo peticionado consistié en conocer la informacién relativa a CFDI de todos
los servidores publicos de base y confianza, del periodo comprendido del mes de enero,
febrero, marzo y diciembre de dos mil veintiuno y febrero de dos mil veintidés, incluyendo
nombre y cargo, asi como los formatos que son proporcionados para atender las solicitudes de
informacién de manera presencial al pblico en general.

Durante el procedimiento de acceso, se pudo advertir que, sujeto obligado dio respuesta
a las cuatro solicitudes de informacidn. Sin embargo, de las constancias de autos se advierte
que no acredit6 haber colmado todos los cuestionamientos requeridos por la parte recurrente.

Ahora bien, en relacién con la informacién de remuneracion de los servidores publicos,
debe tenerse en cuenta que este Instituto Veracruzano de Acceso a la Informaciény Proteccion
de Datos Personales, ha sostenido el criterio siguiente:

Criterio 5/201

NOMINA. EL TABULADOR A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 8.1, FRACCION IV, DE LA LEY D
TRANSPARENCIAYACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGN

DE LA LLAVE, CONTIENE LOS MISMOS ELEMENTOS DE LA. La Cuarta Sala de la Suprema
Justicia, en la tesis aislada sin n(mero, publicada en el Semanario Judicial de la Federacién, Volumen 145-

150, Quinta Parte, pagina 37, sefial6 que la lista de raya o némina no es otra cosa que el documento que
contiene las diversas cantidades percibidas por el trabajador, entre las que deben contarse, por lo menos,
las de caracter legal. Por su parte, el articulo 8.1, fraccion IV, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, establece que los Sujetos
Obligados deben hacer publica y mantener actualizada, oficiosamente, la informacién relativa a los
sueldos, salarios y remuneraciones de su personal de base, confianza y el contratado por honorarios;
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dicha publicacién debe comprender las compensaciones brutas y netas, es decir, las cantidades de

dinero con las retenciones o
exentos del impuesto sobre la

descuentos respectivos, incluyendo ademas, aquellos que se encuentran
renta, con las prestaciones que en dinero o en especie correspondan. Asi,

aun cuando el legislador empled el vocablo “tabulador”, en realidad los contenidos que éste reguld

fueron los de una némina.

Precisando que tratandose de los recibos de sueldo y gratificacion, se ha establecido que
procede la entrega electrénica de la informacién, toda vez que el Pleno de este Instituto en el
Recurso de Revision IVAI-REV/848/2015/1l, establecié que en razén de lo dispuesto en los

articulos 29 del Cédigo Fiscal

de la Federacion y 99 de la Ley del Impuesto sobre la Renta (que

entr6 en vigor el 1 de enero del dos mil catorce), los patrones tienen la obligacidn de expediry
entregar a sus trabajadores los comprobantes del pago de ndmina de manera digital, a través

de la pagina deinternet del S

ervicio de Administracion Tributaria (CFDI), ello en virtud de que

es evidente que en ese formato la genera; tal como se ha establecido en el criterio 7/2015,

emitido por este érgano garante, de rubro y texto siguiente:

Criterio 7/2015
RECIBO DE NOMINA. PROCEDLE SU ENTREGA EN MODALIDAD ELECTRONICA. Del contenido del articulo
29 del Cddigo Fiscal de la Fede‘iracit‘)n, se tiene que cuando las leyes fiscales establezcan la obligacién de
expedir comprobantes fiscales por los actos o actividades que realicen, por los ingresos que se perciban
o por las retenciones de contribuciones que efectlen, los contribuyentes deberan emitirlos mediante
documentos digitales a través de la pagina de Internet del Servicio de Administracién Tributaria; a su vez,
el articulo 99 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta establece que quienes hagan pagos por los conceptos
a que se refiere el Capitulo de los ingresos por salarios y, en general, por la prestacién de un servicio
personal subordinado, tendréf‘l entre otras obligaciones la de expedir y entregar comprobantes fiscales
a las personas que reciban pagos por los conceptos a que se refiere este Capitulo, en la fecha en que se
realice la erogacion correspondiente. De igual manera, la Ley Federal del Trabajo en su articulo 132,
fraccién VI, establece que es|obligacidn de los patrones expedir cada quince dias, a solicitud de los
trabajadores, una constancia escrita del nimero de dias trabajados y del salario percibido. Con base a
las disposiciones normativas citadas, se tiene que los patrones tienen la obligacidn de expedir y entregar
a sus trabajadores los comprobantes del pago de ndmina de manera digital, a través de la pagina de
Internet del Servicio de Administracién Tributaria mediante el Comprobante Fiscal Digital por Internet
(CFDI). Asi, en razén de que po,r disposicion legal la informacion solicitada debe ser generada de manera
digital, procede la entrega ['mr esa via, eliminando los datos personales que ahi se encuentren,
potencializandose con ello el derecho de acceso a la informacion mediante el uso de las nuevas
tecnologias.

Por lo que respecta a los formatos que son proporcionados para atender las solicitudes

de acceso, es informacién qu
con una Unidad de Transpar

“fraccion VI, la cual establece:

"y l

e el Ayuntamiento posee, toda vez que, al contar precisamente

encia, esta debera cefiirse a lo establecido en el articulo 134,

rticulo 134. Las Unidades d% Transparencia tendran las atribuciones siguientes:

V1. Proporcionar los formato:% para las solicitudes de acceso a la informacién publica, asi como para
los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién u oposicidén de datos personales que, para el
efecto, emita el Sistema Nacional;
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De modo que, el Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado debié emitir
respuesta conforme a las propias atribuciones que le otorga la Ley 875 a la Unidad,
proporcionando dichos formatos.

En efecto, como se advierte de las constancias de autos, se aprecia que el Titular de la
Unidad de Transparencia, no acredité haber realizado la blsqueda y acompafiar todos los
elementos de conviccion que asi lo confirmen, como lo establecen articulos 132 y 134
fracciones II, lll y VII, de la Ley 875 de Transparencia que sefialan lo siguiente:

Articulo 132. Las Unidades de Transparencia seran las instancias administrativas de los sujetos obligados,
encargadas de la recepcion de las peticiones de informacién y de su tramite, conforme a esta Ley. En cada
sujeto obligado se creara una Unidad de Transparencia, que dependera directamente del titular.

Articulo 134. Las Unidades de Transparencia tendran las atribuciones siguientes:

II. Recibiry tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las solicitudes de acceso a la informacion pablica;
IIl. Entregar la informacion requerida, fundando y motivando su resolucion en los términos de esta Ley;

VII. Realizar los tréamites internos necesarios para localizar y entregar la informacién piblica requerida;

De la normatividad en mencién, con claridad se establece que las Unidades de
Transparencia de los entes obligados, tienen el caracter de receptoras y tramitadoras de las
solicitudes de acceso a la informacién. Lo cual, significa que la unidad debe de dar tramite a
las solicitudes que le son planteadas y otorgar respuesta con base en la informacién que le
proporcione el area o las areas que le otorguen la informacion atinente y con la cual, dara
respuesta a los topicos que constituyan la solicitud de acceso a la informacion.

Por lo que, se tiene que el Titular de la Unidad de Transparencia, no acredité haber
solicitado la totalidad de la informacién, maxime que este drgano garante lo ha sostenido asi
en el criterio que incumplié la Unidad de Transparencia nimero 8/2015, cuyo rubro y texto son

del tenor siguiente:

Criterio 8/2015

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES INTERNOS NECESARIOS‘PARA
LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para tener por
cumplida la atribucion de las unidades de acceso de realizar los trémites internos necesarios para localizary
entregar la informacion plblica requerida, prevista en el articulo 29, fraccion IX de la Ley de Transparendja y
Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Veracruz, es menester acompafiar a la respuesta(fa ™\
documentacién expedida por el drea o dreas competentes para ello.

Finalmente, es evidente que de las respuestas otorgadas por el sujeto obligad
cumplimentaron con los requisitos de congruencia y exhaustividad que deben regir e
materia, ello de conformidad con el criterio 02/17, emitido por el Instituto Nacional
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales de rubro y texto

siguiente:
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Criterio 02/2017

Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar el derecho de acceso a la
informacién. De conformidad con el articulo 3 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo,
de aplicacion supletoria a la ILey Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en
términos de su articulo 7; todo acto administrativo debe cumplir con los principios de congruencia
y exhaustividad. Para el efectivo ejercicio del derecho de acceso a la informacién, la congruencia
implica que exista concordancia entre el requerimiento formulado por el particular y la respuesta
proporcionada por el sujeto dtbﬁgado; mientras que la exhaustividad significa que dicha respuesta
se refiera expresamente a cada uno de los puntos solicitados. Por lo anterior, los sujetos obligados
cumplirdn con los principios de congruencia y exhaustividad, cuando las respuestas que emitan
guarden una relacion légica con lo solicitado y atiendan de manera puntual y expresa, cada uno de
los contenidos de informacion.

Informacién que genera, administra, resguarda y/o posee el sujeto obligado de
conformidad con lo establecid:o en los articulos 72, de la Ley Organica del Municipio Libre del
Estado de Veracruzy 134, fraccion Vi de la Ley 875 de la materia, que en lo que interesa dispone
que el Tesorero Municipal es :el responsable de recaudar, administrar, concentrar, custodiar,
: vigilary situar los fondos municipales y conceptos percibidos por el Ayuntamiento. Lo anterior,
implica llevar el control y registro de la contabilidad del sujeto obligado, incluyendo las
x\ erogaciones efectuadas por icualquier concepto, asi como resguardar la documentacion

soporte de dichos movimientos. Asimismo, el Titular de la Unidad de Transparencia es el

responsable de realizar los | tramites internos necesarios para localizar y entregar la
informacion puablica requeridq, de las cuales, debe poner a disposicién los formatos para las
solicitudes de acceso ala inforimacién publica.

En consecuencia, el agrlavio expresado por la parte recurrente resulta parcialmente
fundado, ya que, la respuesta iproporcionada por el sujeto obligado, es incompleta porque no
atendid los criterios de congruencia y exhaustividad.

|
CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar parcialmente fundado el

agravio, este Organo Garante Fstima que para tener por cumplido el derecho de acceso de la
parte recurrente, lo procedente es modificar la respuesta del sujeto obligado otorgadas
durante la respuesta a la solicitud con apoyo en el articulo 216, fraccion lll, de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave y debera el sujeto obligado realizar una nueva busqueda exhaustiva de la informacién

~ ante-elTesorero Municipal, Titular de la Unidad de Transparencia y/o area de su estructura
organica que e con lo peticionado, en modalidad electrénica, al ser informacién que en
esa modalid#d se genera, y proceda en los siguientes términos:

DI, comprobante de pago o cualquier otro documento que comprueben los pagos de
salario sueldos o cual&uier otra remuneracién econdmica y en especie que perciban
todos los trabajadores'. de base y de confianza o cualquier otra denominacién que
utilicen, incluyendo nombres completos y cargos; del periodo comprendido de los
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meses de enero, febrero y marzo de dos mil veintiuno y febrero de dos mil veintidds;
misma que debera ser proporcionada en formato digital a la cuenta de correo del
recurrente y/o a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, al ser una
obligacién de transparencia. Lo anterior, de conformidad con la fraccion VIII, del
numeral 15 de la Ley 875 de la materia.

- Debera facilitar los formatos que son proporcionados para atender las solicitudes de
informacién para atender de manera presencial al publico en general. Lo anterior, de
conformidad con el articulos 15, fraccién XX y 134, fraccion VI de la Ley 875 de la

materia.

- Silos documentos contienen datos susceptibles de clasificacion, debera remitirlos en
versién publica, previo pronunciamiento del Comité de Transparencia, en términos de
los articulos 55, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 65 y 131 de la Ley 875 de la materia y los
Lineamientos de Clasificacion aplicables.

Lo que debera realizar en un plazo que no podra exceder de cinco dias, contados a
partir de que cause estado la presente resolucién, lo anterior en términos de los articulos 218,
fraccion I; 238, fraccion |y 239 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se modifica la respuesta otorgada al recurrente y se ordena al sujeto
obligado que notifique la respuesta a la solicitud de informacion, en los térmi_ﬁos precisados
en considerando cuarto del presente fallo.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Deberd informar a este Instituto, si se permitié el acceso a la informacion y si le fue
entregada y recibida la misma en los términos indicados en este fallo, en el entendido que, de
no hacerlo, existira la presuncién de que la resolucion ha sido acatada. Lo que debera realizar
dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto obligado cumpla con lo
mandado en la presente resolucion o de que fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento;

y

b) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el
Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccidn de Datos Personales dentro de los quince dias habiles siguientes a
que surta efectos la notificacion de la resolucién; lo anterior de conformidad con el articulo
215, fraccion VI de la Ley 875 de Transparenciay Acceso a la Informacion Piblica para el Estado
de Veracruz de Ignacio de la Llave.

L]
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sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucién, debera

informar a este instjtuto de dicho cumplimiento;

|
b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de desacato de

esta resolucion, se
materia.

Lo anterior, con funda

dara inicio a los procedimientos contemplados por la ley de la

mento en lo dispuesto por el articulo 218, fracciones Il y IV de la

Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de

Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucion en términos de Ley, y, en su oportunidad, archivese

como asunto definitivamente

concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno de este Instituto

Veracruzano de Acceso a la |

?formacién y Proteccién de Datos Personales, en términos del

articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de

Veracruz de Ignacio de la Llave, ante el secretario de acuerdos, con quien actlan y da fe.

/= 5&/ 4
Josh[fredo Corona Lizarraga-

Comisionado

Q
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