RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/2034/2022/lI

SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO DE
PLATON SANCHEZ

COMISIONADO PONENTE: JOSE ALFREDO
CORONA LIZARRAGA

COLABORO: DERIAN ORTEGA ARGUELLES
Xalapa-Enriquez, Veracruz a tres de junio de dos mil veintidoés.

Resolucién gue confirma la respuesta otorgada por el sujeto obligado denominado
Ayuntamiento de Platén Sanchez a la solicitud de informacién via Plataforma Nacional
de Transparencia registrada con el nimero de folio 300554000025722, en virtud de que
el sujeto obligado proporciond la informacion peticion ada durante el procedimiento de
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ANTECEDENTES
I Procedimiento de Acceso a la Informacion

1. Solicitud de acceso a la informacién. El quince de marzo de dos mil veintidos, el
ahora recurrente presenté a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, una
<olicitud de informacién al Ayuntamiento de Platén Sanchez!, generandose el folio

300554000025722.

2. Respuesta. El treinta de marzo de dos mil veintidés, el sujeto obligado document? |a
respuesta a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, contestando asi a la

solicitud del ahora recurrente.

Procedimiento del Recurso de Revision en Materia de Acceso a la Informacién
Piiblica

1 En adelante se le denominars, indistintamente: SEDARPA, sujeto obligado o autoridad responsable.
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3. Interposicion del medio de impugnacian. El cuatro de abril de dos mil veintidés, el
ciudadano interpuso por via Plataforma Nacional de Transparencia, un recurso de
revision ante la falta de respuesta de la autoridad responsable,

4. Turno. En fecha similar, la Presidencia del Instituto ordend integrar el recurso de
revision respectivo con la clave IVAI-REV/2034/2022/1Il. Por cuestién de turno,
correspondio conocer a la Ponencia lll, para su tramite conforme a la ley.

5. Admisién. El dieciocho de abril de dos mil veintidds, fue admitido el recurso de revisién
y con ello se otorgd la posibilidad tanto al recurrente como al sujeto obligado para que
en un plazo que no excediera los siete dias, manifestaran lo que estimaran conveniente
y, ademas, se les dio la posibilidad para ofrecer pruebas y expresar alegatos. Sin embargo
la recurrente no comparecio al medio de impugnacion.

6. Comparecencia del sujeto obligado. Mediante escrito de fecha veintiochao de abril de
dos mil veintidés, cmn‘iparecié el sujeto obligado, desahogando la vista concedida en el
punto numero quinto del acuerdo de admisién. Mismao que fue recibido el veintinueve de
abril siguiente por este érgano garante, segiin Acuse de Recibo de Envio de alegatos y
manifestaciones de la Plataforma Nacional de Transparencia.

7. Ampliacién del plazo para resolver. Mediante acuerdo de fecha cinco de mayo de dos
mil veintidés, los integrantes del Pleno de este Instituto acordaron la ampliacién del
plazo para resolver el recurso de revision del expediente que nos ocupa, hasta por veinte
dias habiles mas.

8. Requerimiento a la parte recurrente. Por acuerdo de fecha nueve de mayo de dos mil
veintidos, se tuvo por recibida la documentacian remitida por el sujeto obligado en su
comparecencia y se requirid a la parte recurrente para que en un término de tres dias
habiles manifestara a este Instituto si la informacién remitida satisfizo su derecho de
acceso a la informacién piblica. Sin que en las constancias se advierta que la recurrente
haya comparecido al medio de impugnacion.

9. Cierre de instruccién. El treinta y uno de mayo de dos mil veintidés, se procedié a
decretar el cierre de| instruccion ordenandose formular el proyecte de resolucién
correspondiente.

Procediéndose a resolver en términos de las siguientes:

CONSIDERACIONES
I. Competencia y Jurisdiccion
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10. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales es competente para conocer del recurso de revision. Competencia y
jurisdiccién que se sostiene en términos de los articulos 6, parrafos segundo y cuarto,
apartado A, fraccién IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; &
parrafos noveno, décimo y undécimo 67, parrafo tercero, fraccion IV, apartado 4, de la
Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion 11, 89,
90, fraccion XII, 192, 215 y 216 de Ley Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Veracruz?, en razén que el asunto planteado configura su atencion
conforme al sistema de medios de impugnacién en materia de acceso a la informacién
piiblica en la Entidad Federativa donde el Instituto ejerce jurisdiccion.

Il. Procedencia y Procedibilidad

11. El recurso de revision que en este momento vamos a resolver es procedente porgue
cumple con las exigencias que aluden los articulos 155, 156, 157 y 158 de la Ley de

Transparencia.

12. Primero, cumple con el requisito de forma porque se presento por la Plataforma
Nacional de Transparencia; segundo, fue presentado de manera oportuna dado que
controvirtié la respuesta dentro del término de quince dias después de haberla
recibido® y tercero, el recurso es idéneo porque la Ley de la Materia permite que las
personas se inconformen de las respuestas u omisiones de los sujetos obligados en
materia de acceso a la informacion por medio de este recurso de revision’, sin que se
prevea un diverso medio ordinario de defensa.

13. Ahora bien, en atencién a que las cuestiones relacionadas con la improcedencia son
oficiosas y de estudio previo, en este Instituto consideramos no se actualiza alguna que
impida analizar el fondo de este recurso de revision, ni tampoco que se configure algan
supuesto sobreseimiento, mas bien, lo conducente es analizar el conflicto presentado

entre la persona y la autoridad responsable.

14. En consecuencia, el presente recurso de revision relne los requisitos formales y
sustanciales previstos en el articulo 159 de lareferida Ley de transparencia. Por lo que, al
no advertirse la actualizacién de alguna de las causales de improcedencia, este Instituto

debe entrar al estudio del agravio expuesto.

% En lo sucesivo Ley de Transparencia, Ley Reglamentaria o Ley de la materia.
3 p| respecto cabe sefialar que la Ley Reglamentaria permite presentar un recurso de revisién en dos momentos: A} A

los quince dias habiles siguientes a la fecha en que una persona recibe una respuesta a su solicitud de informacion y
B) & los quince dias habiles siguientes en que el sujeto obligado tuviera que haber notificado la respuesta.

Ella conforme al primer parrafo del articulo 156 de la Ley invocada.

: articulo 153. Las respuestas de los sujetos obligados en materia de acceso a
impugnarse por medio del recurse de revision.

B

la informacién publica podran

f“’m-“"-l_
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I1l. Analisis de fondo

15. Por razén de método y claridad en la exposicién de este caso, en un primer momento
se explicaran los hechos y consideraciones que motivaron que el ciudadano presentara
este recurso de revision, asi como la inconformidad o inconformidades que expreso para
revertir el actuar de la autoridad. En un segundo momento, procederemos a examinar -
cuestion juridica por resolver- si dichos agravios son suficientes para modificar o revocar
la respuesta del sujetc? obligade®. ¥, por dltime, sélo para el caso que alguno de sus
argumentos sea fundado, este Organo Garante se abocara a modificar o revocar la
respuesta impugnada, dictard lo que corresponda y fijaremos los correspondientes
efectos del fallo que _eh ese su puesto- seran vinculantes para el sujeto obligado.

16. Con respecto al primero punto y con el objeto de identificar la controversia planteada
y lograr claridad en el tratamiento del tema en estudio, resulta conveniente resefiar la
solicitud de informacion, la respuesta del sujeto obligadeo v el agravio formulado por el
recurrente en su recurso de revisién, en la siguiente tabla:

Solicitud:

"1.- informe que puestos vacantes

Respuesta:

El  Director de  Recursos

Agravio:

“causa ogravio que el sujeto

hay en el H, Ayuntamiento., Humanos del H. Ayuntamiento obligade  no  informo  gque
2.- informe los requisitos o cubrir  de Platon Sanchez, informé al vocantes son los que tiene en el
para poder ocupar las vacantes.”  particularque al momento nose  hongroble  oyuntomiento  de

[sic). contaba  con  wvacantes en plotdn Sdnchez ni proporciono el
ninguna de las areas del enfoce o link donde tenga
" ayuntamiento; asimisma, publicada dicha informacidn aun

: remitio un enlace electrénico en  cuondo lo ley7 de lo materia fo

. donde sefiala se encuentran los : dispone, " (Sic).

| requisitos para ocupar vacantes. |

17. Acorde con lo anterfbr, se advierte que las manifestaciones hechas por el particular
tienden a controvertir la hipotesis de informacién incompleta o que no corresponda
con los solicitado, lo que resulta procedente en términos del articulo 155 fraccion X, de
la Ley local en la materia.

18. Cuestidn juridica por resolver. Una vez realizado el estudio de las constancias que
integran el expediente en que se actia, se desprende que la resolucién consiste en
determinar si el Ayuntamiento de Platén Sanchez, como sujeto obligado, transgredio el
derecho de acceso a lajinformacion piblica de la parte recurrente.

* Para lo cual, de resultar pro{:EdenT.e ¥ necasario se aplicara la suplencia de |a queja en favor del recurrente par asi
establecerlo el articulo 153 de la Ley de Transparencia.

4
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19. Para ello, es indispensable que en primera instancia se analice el expediente que se
integré, con la finalidad de determinar si el sujeto obligado cumplié con su deber de dar
contestacién a la solicitud de informacién durante el procedimiento de acceso; hecha
esta salvedad, este Instituto determinara si la respuesta otorgada satisfizo el
derecho del ahora recurrente.

20. Los hechos anteriores emanan de las constancias obtenidas del Sistema habilitado por
este Instituto, tanto para tramitar solicitudes de informacién, como para la interposicion
de medios de impugnacién, probanzas que se desahogan por su propia y especial
naturaleza, a las cuales se les otorga pleno valor probatorio. De igual forma, las
situaciones expresadas se hacen fehacientes en las documentales emitidas por el sujeto
obligado, mismas que consisten en documentales publicas, a las cuales se les otorga
pleno valor probatorio, derivado de que fueron emitidas por servidores publicos en
ejercicio de sus funciones, de conformidad con lo establecido en el articulo 174 y 175 de
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de

lgnacio de la Llave.
+ Recepcion y tramite de la Unidad de Transparencia,

21. En lo que sigue, este Organo Colegiado realizard un breve analisis sobre la recepcion y
tramite de |a solicitud de acceso que present6 la persona ahora recurrente, tomando en
consideracion que el conducto mediante el cual las personas ejercen su derecho de
acceso a la informacién consagrado en el arabigo sexto de la Carta Magna, es,
precisamente la solicitud presentada ante el ente u organismo obligado. Es asi que los
numerales 132y 134 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica parael
Estado, asi como el articulo 131 de la Ley General en la materia, disponen que las
Unidades de Transparencia, como instancias administrativas deben garantizar que las
solicitudes se turnen a todas las dreas competentes que cuenten con la informacién
o deban tenerla de acuerdo con sus facultades, competencias y funciones, con el
objeto de que realicen una bisqueda exhaustiva y razonable de la informacidn

solicitada.

22. Para empezar, del anéalisis y valoracion del material exhibido por las partes, asi como
de las constancias que obran en el expediente en cuestion, se advierte que el Titular de
la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, notificd la respuesta otorgada por el
Director de Recursos Humanos, al particular en via de oficio nimero UTAIP{257/2022 de
fecha treinta de marzo de dos mil veintidés; adjuntando ademas las documentales que a

continuacion se enlistan:
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- Oficio MPS/UTAI/MIf2022/521 de fecha dieciséis de marzo de dos mil veintidos,
signado por el Titular de la Unidad de Transparencia del H. Ayuntamiento de
Platén Sanchez, dirigido al Contador Pablico Fredy Fernandez Chavez, Director
de Recursos Humanos del sujeto obligado, mediante el cual se remite la solicitud
para su atencidn.

- Oficio MPS/RH/2022/070 de fecha veintidos de marzo de dos mil veintidos,
signado por el Director de Recursos Humanaos, dirigido al Ingeniero Emmanuel
Rodriguez Hernandez, Titular de la Unidad de Transparencia de la autoridad
responsable, mediante el cual se otorga respuesta a la solicitud.

23. Ahora veamos, analizando el marco normativo aplicable al sujeto obligado, si bien del
BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO citado, no se establece la existencia de la Direccion de
Recursos Humanos en su estructura organica; no menos es cierto que de conformidad
con las atribuciones conferidas por el articulo 35 de la Ley Organica del Municipio Libre
para la entidad, es dable concluir de que dicha direccién forma parte la organizacion
administrativa del H. Ayuntamiento de Platén Sanchez; lo anterior es asi, pues de las
constancias remitidas existe el pronunciamiento de una persona servidora piiblica gue
se ostenta como Director de Recursos Humanos, mismo que previamente fue requerido
por la Unidad de Transparencia. Area que, tomando en cuenta su denominacién, como
Direccién de “Recursos Humanos”, se da por acreditada su competencia en relacién con
lo solicitado, de conformidad con las Tablas de Aplicabilidad de los sujetos obligados,
con las que cuenta este Instituto.

24.De ahi que, resulta evidente que las areas requeridas son competentes para
pronunciarse con relacidn a las interrogantes del particular en su solicitud de acceso.
Razén por la cual se i:uede determinar que el Titular de la Unidad de Acceso a la
Informacion Publica del sujeto obligado, cumplié con el deber de realizar las
gestiones internas necesarias para la localizacién de la informacién, acreditando la
blsqueda exhaustiva del mismo acorde a lo que exigen los articulos 132 y 134, fracciones
Il'y VI, de la Ley de Tr!ansparenc]a y Acceso a la Informacién Plblica para el Estado de
Veracruz de lgnacio de la Llave. Tomando en cuenta que la busqueda exhaustiva y
razonable de la informacién consistente en:
|
1) Turnar atodas las unidades que tengan competencia para atender lo solicitado.
2) Cadaunidad competente debe realizar una blsqueda en todos sus archivos.
3) Remitir lainformacién que atienda de manera congruente la solicitud a la Unidad
de Transparenr%ia para que esta realice la atencidon y pronunciamiento de cada
uno de los puntos sobre los que versa dicha solicitud.
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25. En consecuencia, se concluye que, dentro del material probatorio exhibido, constan
los requerimientos de informacién que realizo la Unidad de Transparencia, asi como las
respuestas vertidas por el requerido. Lo que conlleva a que, al momento de dar respuesta
a la solicitud, el Ayuntamiento de Platén Sanchez informé sobre la respuesta otorgada al
ahora recurrente. Lo anterior obedece a lo senalado por el criterio 82015 de este
Instituto, cuyo rubro y contenido a la letra sefialan:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES INTERNOS
NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA.
DEBE ACREDITARSE. Para tener por cumplida la atribucion de las unidades de acceso de
realizar los tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacion publica
requerida, prevista en el articulo 29, fraccion IX de la ley de la Ley de Transparencia y
Acceso 3 la Informacién Publica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, es
menester acompariar a la respuesta la documentacion expedida por el area ¢ areas

competentes para ello.

26. Respuesta que no resultd satisfactoria para la recurrente, derivandoen la interposicion
del recurso de revisién que nos ocupa, sefialando en su agravio que el Ayuntamiento de
Platén Sanchez no le informé sobre los puestos vacantes, ni proporciond algin enlace en
donde se encontrara publicada la informacidn. Agravios procedentes, si de su
interpretacién se concluye que el particular controviene la hipostesis hipotesis sefialada
en el numeral 155 fraccion X de la ley local multicitada.

s Analisis de autos de la substanciacion.

27. Previo al analisis de la respuesta del ente gubernamental en relacion con el agravio
sefialado por la recurrente en su escrito recursivo; este Instituto considera que no le
asiste la razén a la recurrente, en virtud de que el medio de impugnacion intentado no
se ajusta a la realidad de los hechos suscitados. Los anteriores conceptos se esclareceran

en lo que sigue.

28. Sin mayor abundamiento, lo solicitado por la parte recurrente; tiene la calidad de
plblica, en términos de lo dispuesto en los articulos 3, fracciones VI, XV, XV1Il; 4,5y 9,
fraccion IV de la Ley local de la materia. Asimismo, tenemos a un particular que solicita
informacién vinculable a obligaciones de transparencia comunes de conformidad con el
arabigo 15 fraccion X de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, relativa al numero total de las plazas y del
personal de base y confianza, especificando el total de las vacantes, por nivel de puesto,

para cada unidad administrativa.
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29. Fraccion que de acuerdo a los LINEAMIENTOS TECNICOS GENERALES PARA LA
PUBLICACION, HOMOLOGACION Y ESTANDARIZACION DE LA INFORMACION DE LAS
OBLIGACIONES®, debe contener los siguientes criterios:

£t

X. El niimero total de los plozas y del personal de base v confianza, especificando el totol de los
vacantes, por pivel de puesto, para coda unidod odministrotiva

En este apartade los sujetos ohligados publicaran informacidn con base en su estructura organica vigente,
aprobada vy registrada por el drganse competente,

Desde cada nivel de|estructura se deberd incluir la dencrminacidn de las dreas gue le estan subordinadas
jerdrquicamente v desde cada area se incluira la informacian del tolal de plazas tanto de base como de
confianza, sean éstaLS de cardcter permanente a eventual, asi como, en su caso, el personal de milicia
permanente y milicia auxiliar; de tal forma que se sefiale cudles plazas estdn ocupadas v cudles vacantes,
asi como los totales.

Paricdo de actualizaciin: fimestral
Conservar on el sitho de Internet: informaciin vigente
Aplica a: Iodotu-l los sujelos obligados

Criterios sustantivos de contenido
Criteric1  Ejercicio
Critaric2  Perodo que 58 informa {fecha de inicle y fecha de trming con & fomato
[ diaimesiafio)
Criteric 3  Dencminackin del area (de scuerdo con el caldlogo que en su caso regule |
actividad det sujeto obligade}
Criterio 4  Denominacton del puesto (de scuerde con e catdlogo que &n su caso regule
| iz aclividad del sujeto obligado). La informacion debers estar ordenada de tal
forma que saa posible visualizar los niveles de autoridad v sus relacones de
dependencta
Criterto 5 Clave o nivel del puesto (de acuerdo con el caldloge que en su caso regule |a
[ actividad del sujelo oblhgado}
Criterto &  Tipo de plaza {caldlogo): basefsonfianzaimilcia permanenme/miicia auxiliar
Criterio 7 Ares de adsoripcidn inmediata supsrior
Criterfo 8 Por cada puesto y/o cargo de |a estructurg especificar el estado (catdiona):

| otlupadoivacante.

‘ Criterio 8 Por cada puesto yfo cango de |a estructura vacante s incluird un hipervincule
a las convocalorias & CONCUrSDs PArE DGUPEF Cargos plblicos sbleros a la
sociedad en general o sdlo ablertos 3 jos{as) servidores{as) piblicos{zs) dal

[ sujeto ohligado, difundidas en la fraccidn XiY del articulo 70 de 1a Ley General

Respecto al nomers ot de |65 plazas del personal de basa y confianza e especificars lo sigubenis:

Criterio 10 Ejercicio

Criterlo 11 Periode que se informa {fecha de inicio y fecha de ¥rmino con el fomato

diafmeslafio)

Criterio 12 Total de plazas de base

Criterio 13 Total de pazas de bass ocupadas

Criteric 14  Tolal de plazas de base vacantes

Criteric 15 Total de plazas de confianza

Criterio 18 Total de plaras de confianza ocupadas

Criteric 17 Total de plazas de conflanza vacanies

[.-.)

30. Hecha esta salvedad, tenemos que los sujetos obligados, en efecto se encuentran
compelidos por ley a publicar la informacién referida en la fraccion X del numeral
multicitado, por lo que, en el caso concreto, la autoridad responsable se encuentra en
condiciones de responder cabalmente a lo solicitado, en virtud de que la informacidn
requerida es generada!, poseida y resguardada en sus archivos. Con lo anterior, se da
certeza a los partl'cular;es sobre la conformacion de los entes publicos, evitando posibles
alteraciones de laintegracion de dichos organismos y haciendo del conacimiento general

5 CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO1-15/12/2017-08
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las vacantes que existan, para guien tuviera interés de cubrirlas, como una practica para
evitar la contratacién de afines, que no tengan el perfil profesional para ello.

31, Ahora bien, de la respuesta proporcionada se pudo advertir que el sujeto obligado
atendié a la solicitud materia del presente recurso, a través de la remision del oficio
MPS/RH/MI/2022/070, descrito en parrafos que anteceden y mismo que se inserta en el
contenido del presente fallo:
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Hustracion 1 del escaneo al oficio MPS/ARHMI2022/070 de fecha 22 de marzo de 2022, signada por el
Contador Poblico Fredy Femandez Chavez, en caldiad de Director de Recursos Humanos del sujelo
obfigado.

32. Ahora bien, este rgano garante estima que la respuesta del H. Ayunta miento de Platon
Sanchez, es ajustada a derecho en virtud de lo siguiente.

33. Como se ha sefialado a lo largo del presente fallo, el particular pretendid conocer los
puestos vacantes, asi como los requisitos para acceder a los mismos; ante tal tesitura,
debemos establecer gue la solicitud planteada si bien recae sobre informacion publica,
lo cierto es que refiere a una situacion incierta, pues el mero hecho de que los sujetos
obligados se encuentren constrefiidos a publicar las vacantes con las que cuentan, ello
no implica que dicho supuesto se configure en todo momento. Es decir, un puesto
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vacante, implica una| situacién temporal que puede ser modificada en cualquier
momento; pues una vez gue se contrata a la persona que cubre el perfil de la vacante
disponible, esta deja de existir en virtud de encontrarse ocupada.

34, Bajo este analisis, tenemos gue, si el sujeto obligado informé al gobernado gue al
momento no se contaba con vacantes disponibles, ello atendié congruentemente al
primer planteamiento de la solicitud, pues si bien no remitié al particular al portal de
obligaciones, el sujeto pbligado manifestd expresamente su respuesta, respondiendo de
manera puntual y concisa. Luego de ello, el particular sefialé que la responsable no le
informa sobre las vacantes con las gque contaba dicho ayuntamiento, controvirtiendo asi
lo previamente expresado por la Direccidn de Recursos Humanos, en un intento de
obtener un prenunciamiento distinto durante la substanciacion del recurso de mérito,
No obstante, este Instifuto considera innecesario que la autoridad responsable se vuelva
a pronunciar respecto| al primer punto de la solicitud, en virtud de que este Instituto
atiende al principio de buena fe que rige el actuar de los sujetos obligados, teniendo
aplicacion el criterio 1{13 sostenido por este instituto, que al rubro sefiala: BUENA FE.
PROCEDE EN LOS ACTOS DE LOS SUJETOS OBLIGADOS CUANDO NO EXISTA PRUEBA
EN CONTRARIO. El cual establece atender a la presuncion de veracidad de los actos
emitidos por los sujetos obligados, dentro del dmbito de |a lealtad y honradez, salvo
prueba en contrario. F‘crr lo que si el particular en el medio de impugnacién, no aportd
medios de conviccidn para suponer falsedad en las aseveraciones del ente
gubernamental, lo procedente es confirmar |a respuesta dada. Siendo innecesario que
dicho municipio declara la inexistencia de la informacién a la luz del criterio 18/13 del
organismo garante nacional, de rubro: RESPUESTA IGUAL A CERO. NO ES
NECESARIO DECLARAR FORMALMENTE LA INEXISTENCIA.

35. Luego, si la respuesta al segundo punto tiene como condicionante el sentido afirmativo
del primero, resulta evidente que la autoridad responsable no estaba en condiciones
de senalarle al particular los requisitos para acceder a vacantes inexistentes; sin
embargo, dentro del contenido del enlace proporcionado el cual se considera ocioso
por parte del ayuntamiento--, se informo al particular de los requisitos que debera reunir
el expediente de persohas aspirantes a un puesto, tal como se muestra a continuacién:
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36. Llegados a este punto, este cuerpo colegiado no necesita de mayores elementos para
determinar que los agravios sobre los cuales se adolece el gobernado son infundados,
pues los mismaos distan de la realidad de los hechos suscitados, siendo insuficientes para
modificar o revocar la respuesta primigenia. Asimismo, esta autoridad resolutora
considera que la respuesta guarda relacion logica con lo solicitado y atiende de manera
puntual y expresa cada uno de los contenidos de informacion, principios gue se
cumplimentaron de acuerdo con el criterio 02/17 de rubro “CONGRUENCIA Y
EXHAUSTIVIDAD. SUS ALCANCES PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION.” sostenido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales.

IV. Efectos de la resolucion

37. Envista de que este Instituto estimé infundados los agravios exp resados, se confirma
la respuesta otorgada por la autoridad responsable a la solicitud de informacion con

nomero de folic 300554000025722.

38. Ahora bien, considerando que es deber legal de este Organo Garante informarle a la
persona la forma en que puede combatirse esta resolucién, se le informa lo siguiente:
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a. Quedeconformidad con el articulo 158 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Plblica, podra promover ante el Poder Judicial
dela Feﬂeracién el medio de defensa que corresponda.

|

b. Que,encasoque este fallo se refiera a alguno de los supuestos del articulo
160 de la Ley General en cita, atento a lo sefialado por el numeral 215,
fraccionVll de la Ley Local de Transparencia es obligacidn de este Instituto
decirle al solicitante que -en ese caso- podrd promaover un recurso de
incnnfnr;midad ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
InfnrmaFién Pablica y Proteccién de Datos Personales.

39. Por lo expuestoy furJ:dado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:

|
PRIMERO. Se cnnfirn‘ia la respuesta otorgada por el sujeto obligado, por los motivos y

fundamentos expuest;ras en este fallo.
|

PUNTOS RESOLUTIVOS

SEGUNDO. Se infurml.'a al recurrente que en caso de inconformidad puede proceder en
los términos indicados en el parrafo 38 de esta resolucion,

Notifiquese conforme a Derecho y, en su oportunidad, archivese el presente como
totalmente concluido. |

| i R
Asi lo resolvieron por UHANIMIDAB los integrantes:'dﬂl Pleno del Instituto Veracruzano
de Acceso a la Informacién y Prateccmn de Datos P'E‘rsclnales ante el Secretario de
Acuerdos con guien actan y da fe. |

J I “José Alfredo Cur%—ﬁ’f&' -

Comisionado
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