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Xalapa de Enriquez, Veracruz a dieciséis de junio de dos mil veintidés.

Resolucion que revoca la respuesta otorgada por el sujeto obligado denominado
Ayuntamiento de Xalapa a la solicitud de informacién via Plataforma Nacional de
‘Transparencia registrada con el nt]vmero de folio 300560700056122, por lo que debera
proceder a entregar la informacién peticionada, debido a que lo proporcionado no
satisface la peticion del solicitante.
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I Procedimiento devAcces'o a la Informacion Publica

Solicitud de acceso a la informacion. El veintiocho de marzo de dos mil veintidés, el
ahora recurrente, presentd a travéé de la Plataforma Nacional de Transparencia, una
solicitud de informacion al Ayuntamiento de Xal-apal,' generandose el folio
300560700056122.

1 En adelante se le denominard, indistintamente, sujeto obligado o autoridad responsable.
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Cuanto se eroga con importes brutos y netos mensualmente pér la plantilla del personal con
categoria de autoridades y una relacién con nombre, antigiiedad, sueldo y puesto del personal
- solicitado (sic).

Respuesta. El once de abril de dos mil veintidés, el sujeto obligado documenté la
respuesta a través del Sistema de la Plataforma Nacional de Transparencia, contestando
asi a la solicitud del ahora recurrente.

Procedimiento del Recurso de Revision en Materia de Acceso a la Informacidén
Publica

l_nterposicién del medio de impugnacién. El dieciocho de abril de dos mil veintidés,
el ciudadano interpuso por via Plataforma Nacional de Transparencia, un recurso de
revisién por estar inconforme con la respuesta que le otorgé la autoridad responsable.

Turno. El mismo dieciocho de abril de dos mil veintidds, la Presidencia del Instituto
ordendintegrar el recurso de revision respectivo con la clave IVAI-REV/2181/2022/11l. Por
cuestion de turno, correspondid conocer a la Ponencia Ill, para su trémite conforme a la
ley.

Admisidn. El veinticinco de abril de dos mil veintidés, fue admitido el recurso de
revisién y con ello se otorgd la posibilidad tanto al recurrente como al sujeto obligado
para que en un plazo que no excediera los siete dias, manifestaran lo que estimaran
conveniente y, ademas, se les dio la posibilidad para ofrecer pruebas y expresar alegatos.
Sin embargo, de autos no se advierte la comparecencia de la recurrente.

Comparecencia de la autoridad responsable. El seis de mayo de dos mil veintidés,
comparecié el sujeto obligado desahogando la vista referida en el acuerdo de admisién y
se tuvo por ratificada su respuesta inicial.

Ampliacién del plazo para resolver. El trece de mayo de dos mil veintidés, los
integrantes del Pleno acordaron por unanimidad ampliar el plazo para resolver el recurso
de revision que nos ocupa.

Cierre de instruccién. El trece de junio de dos mil veintidds, se procedié a decretar el
cierre de instruccién ordenandose formular el proyecto de resolucién correspondiente.

Procediéndose a resolver en términos de las siguientes:
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CONSIDERACIONES

I. Competencia y.'!.urisdficcién

El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos
Personales es competente para conocer del recurso de ‘revision. Competencia y
juri$dicci6n que se sostiene en térm_inbs de los articulos 6, parrafos segundo y cuarto,
apartado A, fraccién IV, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6
pa'rfafbs noveno, décimo y undécimo 67, parrafo tercero, fraccion IV, apartado 4, de la
Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion I, 89,
90, fraccién XII, 192, 215y 216 de Ley Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica
para el Estado de Veracruz?, en razon que el asunto planteado configura su atencién
conforme al sistema de medios de i_mpugvnacién en materia de acceso a la informacién
publica en la Entidad Federativa donde el Instituto ejerce jurisdiccion.

. Procedencia y Procedibilidad

El recurso de revision que en este momento vamos a resolver es procedente porque
cumple con las exigencias que aluden los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley de
Transparencia.

Primero, cumple con el requisito de forma porque se presenté por la Plataforma Nacional
de Transparencia; segundo, fue presentado de manera oportuna dado que controvirtié la
respuesta dentro del término de_quihce dias después de haberla recibido®y tercero, el
recurso es idoneo porque la Ley de la M'ate'ria permite que las personas se inconformen
de las respuestas u omisiones de los sujetos obligados en materia de acceso a la
informacion por medio de este recurso de revision®, sin que se prevea un diverso medio
ordinario de defensa.

Ahora bien, en atencion a que las cuestiones. relacionadas con la improcedencia son
oficiosas y de estudio previo, en este Instituto consideramos no se actualiza alguna que
impida analizar el fondo de este recurso de reVisién, ni tampoco que se confi‘gUre algln
supuestd sobreseimiento, mas.bien, lo conducente es analizar el conflicto presentado
entre la personay la autoridad respbnsable.

2En lo sucesivo Ley de Transparencia, Ley Reglamentaria o Ley de la materia.

3 Al respecto cabe sefialar que-la Ley Reglamentaria permite presentar un recurso de revisién en dos momentos: A) A
los quince dias habiles siguientes a la fecha en que una persona recibe una respuesta a su solicitud de informacién y B)
Alos quince dias habiles siguientes en'que el sujeto obligado tuviera que haber notificado la respuesta.

Ello conforme al primer pérrafo del articulo 156 de la Ley invocada.

4 Articulo 153. Las respuestas de los sujetos obligados en materia de acceso a la informacién piblica podrén
impugnarse por medio del recurso de revision.

(...) ’



13.

14.

15.

16.

IVAI-REV/2181/2022/1I

flian

INSTITUTO VERACRUZANO
DE ACCESD A LA INFORMACION
¥ PROTICOON OF DATOS PARSOWALES

En consecuencia, el presente recurso de revision relne los requisitos formales y
sustanciales previstos en el articulo 159 de la referida Ley de transparencia. Por lo que, al
no advertirse la actualizacion de alguna de las causales de improcedencia, este Instituto
debe entrar al estudio del agravio expuesto. '

lll. Analisis y estudio de fondo

Por raz6n de método y claridad en la exposicidn de este caso, en un primer momento se
explicaran los hechosy consideraciones que motivaron que el ciudadano presentara este
recurso de revision, asi como la inconformidad o inconformidades que expresé para
revertir el actuar de la autoridad. En un segundo momento, procederemos a examinar -
cuestion juridica por resolver- si dichos agravios son suficientes para modificar o revocar
la respuesta del sujeto obligado®. Y, por tltimo, sélo para el caso que alguno de sus
argumentos sea fundado, este Organo Garante se abocara a modificar o revocar la
respuesta impugnada, dictard lo que corresponda vy fijaremos los correspondientes
efectos del fallo que -en ese supuesto- serdn vinculantes para el sujeto obligado.

Solicitud. Para evitar repeticiones innecesarias y por economia procesal, se tiene por
reproducida la solicitud de informacidon que se sefiald en el primer parrafo de esta
resolucién.

Respuesta. El Coordinador de Transparencia, Dr. Enrique Cérdoba del Valle emitié formal
respuesta, remitiendo el oficio del Lic. Pablo Morales Hernandez, Director de Recursos
Humanos del H. Ayuntamiento de Xalapa, en el que informa que lo peticionado se
encuentra en la siguiente direccidn:

OFICIO CONTENIDO FIRMADO POR
Respuesta terminal por parte del sujeto
CTX-1399/22 P . porp / . p
obligado. Dr. Enrique Cordoba del Valle,
Solicitud turnada a la Direccién de Recursos Coordinador de Transparencia
CTX-1024/2022
Humanos »
La Direccion de Recursos Humanos remite Lic. Pablo Morales Herndndez,
DRH/1988/2022 . . .2 . . . ,
una liga con la informacion solicitada Director de Recursos Humanos

® Para lo cual, de resultar procedente y necesario se aplicara la suplencia de la queja en favor del recurrente por asi
establecerlo el articulo 153 de la Ley de Transparencia.

4
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Oficio nlimero DRH/1988/2022
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ALAPA DE ENRIQUEZ, VER., 07 DE ABRIL DE 2022
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17. Agravios contra la respuesta impugnada. La persona estuvo en desacuerdo con la
respuesta, presentd un recurso de revision-y expreso el agravio que textualmente dice:

“El hipervinculo o link con el cual responden no dirige a ninguna informacién”.

18. Comparecencia del sujeto obl_,igado._ El sujeto obligado comparecié a través del
Coordinador de Transparencia, m'edi_?anté los oficios siguientes:

W

OFICIO CONTENIDO ) FIRMADO POR

: ~| Emitié formal respuesta ante el recurso de
CTX-1842/2022 o :

: revision IVAI-RE V/21 81/2022/// / v
Informa a la Direccién de Recufsos Humanos Dr. Enrique Cérdoba del valle,
sobre la interposicién del recurso de revisién Coordinador de Transparencia

en cuestion a efecto de que se impusieran
respecto del contenido.

CTX-1736/2022 ,
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Respuesta por la Direccion de Recursos Lic. Pablo Morales Herndndez,

DRH/2520/2022 Humanos. Director de Recursos Humanos

Oficio nimero DRH/2520/2022.
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XALAPA DE ENRIQUEZ, VER, 02 DE MAYO DE 2022
OFICIO NUMEROQ: DRH/2520/2022

DR. ENRIQUE CORDOBA DEL VALLE
COORDINADOR DE TRANSPARENCIA
IPRESENTE

Por medio del presente, en atencién al memordndum nimero CTX-1736/2022 mediante
el cual con la finalidad de dar contestacidn en tiempo y forma af Recurso de Ravision con
numero de expodiente IVAL.REV/2184/2022/1il, requiere en un plazo de dos dias habiles
yme pronuncie respecto de la siguiente informacion:

i
i

‘ [ NOMERG DE o o
N Ii EXPEDIENTE: IVALREV/2181/2022A1
;r’ﬁt}M-ERO"l;Eﬁ PR - i 5t -
Y SOLICITUD: - 300589100056122

Y F X
n INFORMACION *Cuanto se eroga oon importes brutgs y neios mensualmente por 1a plantilla dei!

i SOUICITADA:  personal con categorfs de autoridades y una relacion con nombre, antigtedad,’
i sueldo y puesto de! personal soficitado. * {SIC)

»] Sueldoy puesiodel personal sofistado."(810) T

i RESPUESTA -

BRINDADA POR i L . ) ’

?1 EL AREA 4 LA La respuesta brindada mediante el oficio DRH/1988/2022 de fecha 07 de abril de;

4 SOLICITUD

r INICIAL: f

i i St s+ s e ot v+ e e = e e

{EXPOSICION DE "€l hipervinculo o link con el cuat responden no dirge a ninguna informacion.”

t HECHOSY  {SIC) '
AGRAVIOS:

" . R — R |

gAl respecto, me permito confirmar la respuesta proporcionade mediante oficio
;ORH/1989/2022 de fecha 07 de abril del afto en curso, toda vex que se reviss la liga
i proporcionada y si se encuentra Ja informacién soticitada.

1Sin otro particular, aprovecho Is ocasidn para enviarle un cordial saludo
]

i
i
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19. Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto en los articulos
174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica del Estado de Veracruz, al referirse a documentos plblicos expedidos por
personal del servicio publico en el ejercicio de sus funciones y no existir prueba en
contrario.
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Cuestion juridica por resolver. Una vez realizado el estudio de las constancias que
integran el expediente en qUé se actla, se desprende que la resolucién consiste en
determinar si la Ayuntamiento de Xél.apa',‘como sujeto obligado, transgredi6 el derecho
de acceso a la informacién pl.'lblica'vd:e la parte recurrente.

Para ello, es indispensabl-e‘queyveh 'p:r,im_era instancia se analice el expediente que se
integrd, con la finalidad de determiniar si el sujeto obligado cumplié con su deber de dar
contestacion a la solicitud de informacién durante el procedimientovde acceso; hecha
esta salvedad, este Instituto determinara si la respuesta otorgada satisfizo el derecho

 del ahora recurrente.

Los hechos anteriores emanan de'l’"asv‘ constancias obtenidas del Sistema habilitado por
este Instituto, tanto para tramitar.so‘licitUdes de informacién, como para la interposicién
de medios de impugnacion, pro-bé'hias que se desahogan por su propia y especial
naturaleza, a las cuales se les otorga pleno valor probatorio. De igual forma, las
situaciones expresadas se hacen fehacientes en las documentales emitidas por el sujeto
obligado, mismas que con5|st.en>en documentales publicas, a las cuales se les otorga
pleno valor probatorio, derivado de que fueron emitidas por servidores publicos en
ejercicio de sus funciones, de confo'rmidad con lo establecido en el articulo. 174y 175 de
la Ley de Transparenua y Acceso ala Informacnon Plblica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave. '

. Recepciéh y tramite de la U‘ni_d__ad_d'e Transparencia’.

En lo que sigue, este Organo Coleglado reallzara unbreve analisis sobre la recepcion y
tramite de la solicitud.de acceso que presento la persona ahora recurrente, tomando en
consideracion que el conducto” medlante el cual las personas ejercen su derecho de
acceso a la informacién consagrado en el ardbigo sexto de la Carta Magna es,
precisamente la solicitud presentada ante el ente u organismo obllgado Es asi que los
numerales 132y 134 de la Ley.de Transparenaa yAccesoala informacién Pdblica parael
Estado, asi como el articulo:131 de la Ley General-en la materia, disponen que las
Unidades de Transparencia, como- mstanuas administrativas deben garantizar que las
solicitudes se turnen a todas las’ 4reas comp‘ete‘ntes que cuenten con la informacién o
deban tenerla de acuerdo con sus facultades, cbmpetencias y funciones, con el objeto de
que realicen una busqueda exhaustiva yv'razqnable de la informacién solicitada.

Para empezar, del analisis y valoracion dé'l* material exhibido por las partes, asi como de

las constancias que obran en e'l expediente en cuestion, se advierte que durante el

procedimiento de acceso, el CQordiriaer de Transparencia del Sujeto Obligado, requirié

a la Direccion de Recursos Hhmanos.para que, de acuerdo a sus facultades y
7
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{ o
atribuciones diera contestacién a la solicitud de informacién, por lo que adjunté al oficio
DRH/1988/2022 de fecha siete de abril del mismo afio, sighado por el Director de

Recursos Humanos, mediante el cual dicha servidora ptblica rindié su informe
correspondiente.

“Cuanto se eroga con importes brulos v neto: nsugl 57

o WUOs y metos mensualmente por plantills det
pe(eonal ‘con calegorin de mdoridades y una relacién con nombre, antigtiedng
sueldo y puesto del personal solicitado."(S1C) ' o
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Valoracion del oficio DRH/1988/2022 del hipervinculo manifestado dentro del oficio en mencién:
https://cloud.xalapa.gob.mx/index. /144354

Respuesta que no resultd satisfactoria para el particular, tan es asi que presentd el
presente recurso de revision, manifestando: “El hipervinculo o link con el cual responden
no dirige a ninguna informacién”; en virtud de que la autoridad responsable no atendié
de manera completa sus pretensiones.
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e Anilisis de la ‘réspuégta prlmlgema y autos de la substanciacion.'

Hecha esta salvedad, este Instltuto onS|dera que le asiste la razon ala recurrente en
su recurso, pues tenemos que durante el procedlmlento de origen, el area admlmstratlva

requerida omitio entregar la mformac:lon enlos términos prec:sados por la persona

sohcntante pues si blen pretendlo orlentar al partlcular locierto esque Ia forma en laque
fue entregada no contemplo el prmcn '»de maX|ma publladad que rige’ en. la: materla
asi.como con los criterios: sustantlvos de mformauon oportuna, - verlf'cable,

.comprenslble, actualizada y completa exnglbles en termlnos de la Ley Iocal en la

materia. Los anteriores conceptos se sclareceran en lo que sigue.

En primer termmo lo sohcntado materla de estudio en la presente resolucion, constltuye
informacion publlca en termlnos f er lo dlspuesto en los articulos- 3 fracciones VH XVi,
XVill, 4, 5, y 9, fraccion IV, 15 frac IOI"I VHI de la Ley de Transparenua y Acceso a la
Informacién Pdblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Para empezar, durante el procedlmlento prlmlgenlo el sujeto obllgado compareCIo por
conducto del oficio DRH/2520/2022 suscrlto por el Dlrector de Recursos Humanos,
senalando el mismo hlpervmculo‘drensu res uesta |n|C|al mamfestando ... toda vez due

-se rewso la llga proporc:onada y se‘ encuentra la mformac:on sollatada referente a
{o solicitado por el ahora recurrente. )

Valoracion del oficio DRH/2520/2022.
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Si bien es cierto, no se advierte que la autoridad-haya remitido dichos documentales, por
lo cual se tienen por no presentadas.

Para empezar y como bien se ha sefialado, la informacidn que constituye la némina de
las personas servidoras plblicas de confianza, es una obligacién de transparencia
enmarcada en el numeral 15 de la ley local en la materia; resulta luego evidente que el
sujeto obligado se encuentra en condiciones de hacer entrega de lo peticionado de
manera sencilla y expedita, tal como se establece en el arabigo 8 de la ley local en la
materia. Maxime que de conformidad con el numeral 143 de dicha ley, se establece que
en caso de que la informacién solicitada ya esté disponible al piblico en medios
impresos, tales como libros, compendios, tripticos, archivos pdblicos, formatos
electrénicos, por Internet o cualquier otro medio, se le hara saber por el medio requerido
al interesado la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir u
obtener la informacion en un plazo no mayor de cinco dias habiles.

De ahi que este Instituto no necesita de un mayor analisis para determinar la notoria
improcedencia de la puesta a disposicién que pretendié realizar el Tesorero Municipal;
esto es asi, por virtud que toda informacién que sea considerada como obligacion de
transparencia debe encontrarse publicada en sus Portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia. Asi las cosas, que lo peticionado constituya obligacién de
transparencia cobra un sentido juridicamente relevante para los efectos de este fallo y,
por ende, en su cumplimiento; maxime que el particular en ningin momento solicitd
comprobantes y/o expresion documental de dichas remuneraciones.

Sobre ello, este Instituto ha adoptado el criterio que cuando se esté ante este supuesto,
es decir, que lo peticionado constituya obligaciones comunes o especificas y que la
mismo se encuentre publicada, las Unidades de Transparencia estan autorizadas a dar
respuestas por si mismas dentro del término de 5 dias de haber recibido la solicitud,
indicando paso a paso la forma, lugar y fuente en donde puede acceder a ella; ello sin
necesidad de desahogar los tramites internos ordinarios. Razonamiento que quedd
expuesto en el Criterio 02/2021 emitido por este Instituto de rubro y texto siguientes:

SUPUESTOS EN LOS QUE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA PUEDE PROPORCIONAR RESPUESTA
POR SI MISMA. La persona titular de la Unidad de Transparencia se encuentra imposibilitada para
dar respuesta, por si misma, a una solicitud de acceso a la informacién, pues por regla general debe
justificar la realizacion de los tramites internos necesarios ante las dreas que pueden contar con la
informacién que es requerida; no obstante, de la interpretacion.de la normatividad de transparencia
se advierte que dicha persona puede, excepcionalmente, emitir una respuesta sin necesidad de
agotar los tramites previstos en el articulo 134, fracciones Il y Vi, de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave ante las dreas
administrativas de los sujetos obligados cuando: 1) se actualice la notoria incompetencia del ente
publico de conformidad con lo previsto en el articulo 136 de la Ley General de Transparencia y Acceso
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a la Informacién Pdblica; 2) si la informacién ya se encuentra disponible piiblicamente de
conformidad con lo establecido en el articulo 143, iltimo pdrrafo, de la Ley 875 de Transparencia
del Estado y/o 3) cuando corresponda a la propia Unidad de Transparencia, como drea
administrativa, emitir respuesta al corresponder a temas atinentes al dmbito de su competencia.

Ante estos alcances, también es fundamental sefialar que las Unidades de Transparencia
conforme a lo previsto por la fraccién XViil del articulo 134 de la Ley Reglamentaria, no
son una simple figura adm‘inistrati\).a’ de recepcion y tramite de las solicitudes de
informacién, sino que tienen el deber legal de supervisar que la informacion que
publiquen las areas administrativas de los sujetos obligados al que pertenezcan, cumpla
con los criterios sustantivos de contenido y adjetivos de actualizacién, confiabilidad y
formato, ahi requeridos, de tal manera que se garantice y facilite a la ciudadania el acceso
a la informacién publica, por lo q'u_e es su deber verificar que la informacién publicada
atienda en forma completa los reqUe_rimiehtos formulados a través de una solicitud de
informacion, y en caso contrario, deséhogar el tramite correspondiente ante las areas
competentes. o

Ello es asi, porque la referida fraccién XVIlI al interpretarla a la luz del articulo 6
Constitucional y tercer parrafo del articulo 132 de la Ley Local, en concatenacion con el
principio de buena administracién, se llega a la conviccion que las Unidades de
Transparencia al ser el vinculo entre los sujetos obligados y la ciudadania, cargan con la
responsabilidad solidaria de preservar que toda la informacidén relacionada con
obligaciones de transparencia, ya sea comunes o especificas, se encuentre debidamente
publicada y actualizada; aun y cuando no sean los responsables directos de actualizarla.

Ademds, acorde a lo previsto en los Lineamientos Quinto fraccién | y Sexto fraccion V de
los Lineamientos Técnicos Generales y Sexto fraccidn | y Séptimo fraccién V, de los
Lineamientos Generales, toda la inf'orm‘écién que los sujetos obligados difundan y
actualicen en su seccién de Internet “Transparencia”, asi como en el Sistema de Portales
de Obligaciones de Transparencia, de la Plataforma Nacional, debera cumplir con el
atributo de calidad de la info_rma,cién, que entre otras caracteristicas, exige que la
informacion sea integral, esto es, que contiene todos los datos, aspectos, partes o
referentes necesarios para estar cbmpleta o ser global respecto del quehacer del sujeto
obligado.

En sintesis, lo correcto en el caso era que la autoridad responsable remitiera al particular
a la publicacién de la fraccién Vili-del articulo 15 de la ley multicitada y hacer entrega asi
de la informacién de manera digital. Situacién que colige con el criterio 1/2013 del indice
de este Instituto de rubro y letra: | |

Criterio 1/2013
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i fﬂé AN

MODALIDAD DE ENTREGA DE LA INFORMACION. PROCEDE REMITIRLA VIA ELEC TRéNICA,
TRATANDOSE DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA PREVISTAS EN EL ARTICULO 8.1 DE LALEY
DE TRANSPARENCIAYACCESOALAINFORMACION P_UBLICA PARAEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO
DE LA LLAVE. La entrega de la informacion via electrénica o via Infomex-sin costo, sélo es un medio
de orientacién para que el Sujeto Obligado conozca cual es la via o modalidad de entrega que
selecciona el solicitante para que se haga llegar la informacién, pero en manera alguna implica que
ese sea el medio o modalidad en el cual el sujeto obligado genera y conserva la informacién, o la via
por la cual la deben proporcionar, ya que éstos Unicamente tienen la obligacion de remitir la
informacién en la via electrénica tratdndose de obligaciones de transparencia, es decir, la
informacién contenida en el articulo 8.1, fracciones | a la XLIV, de la Ley de Transparencia yAccesoa
la Informacién Piblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Lo anterior es asi porque,
tratdndose de obligaciones de transparencia, los sujetos obligados tienen el deber de generarla en
version electrénica, lo que permite su envié a través de la plataforma tecnoldgica infomex-Veracruz
y/o correo electrénico.

En consecuencia, para subsanar dicha actuacion, el sujeto obligado deber4 realizar una
busqueda exhaustiva en cada una de las dreas que cuenten con atribuciones para
poseer la informacién requerida, numeral 72 fraccién I, de la Ley Organica del Municipio
Libre del Estado de Veracruz, lo cual posteriormente deberd emitir una respuesta
atendiendo a la solicitud de acceso a la informacidn plblica de mérito.

Debera tomar en cuenta el sujeto obligado, para atender la solicitud de informacién, el
criterio 03/17 emitido por el Instituto nacional de transparencia, Acceso a la Informacidn
y Proteccién de Datos Personales, de rubro: “No existe obligado de elaborar documentos
ad hoc para atender las solicitudes de acceso a la informacion”, en el cual se indica que
los sujetos obligados deben garantizar el derecho de acceso a la informacién del
particular, proporcionando la informacién con la que cuenten en el formato en que la
misma obre en su archivos; sin necesidad de elaborar documentos especificos para
atender las solicitudes.

Por lo antes analizado, queda plenamente establecida la obligacién del sujeto obligado
de contar con informacién correspondiente a la erogacion con importes brutos y netos
mensualmente por la plantilla del personal con categoria de autoridades y una relacidn
con nombre, antigliedad, sueldo y puesto del personal solicitado del Ayuntamiento.

Por lo expuesto resulta procedente que, en términos del numeral 143 de la Ley de
Transparencia, el Ayuntamiento de Xalapa, notifique la respuesta que en derecho
corresponda a la solicitud materia del presente recurso, a través de las areas
competentes y entregue la informacién requerida que se encuentre dentro de sus
archivos derivado de la obligatoriedad de las normas establecidas, a poseer la
informacion peticionada.
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Son estas las razones por las cuales en este Instituto consideramos que los agravios
expuestos por el particular son fundados y suficientes para revocar la respuesta emitida
por el sujeto obligado. ' '

IV.  Efectosde la resolucion

En vista que este Instituto estimé fundados los agravios hechos valer en contra de la
respuesta otorgada por el sujeto.obligado, deben revocar® las respuestas emitidas, y, por
tanto, ordenarle que proceda como se indica a continuacion:

Al respecto, por asi sefialarlo las leyes antes mencionadas corresponde al Tesorero
atender a lo peticionado, o bien, Area de Recursos Humanos o equivalente’.

Debera entregar erogacion con importes brutos y netos mensualmente por la plantilla
del personal con categoria de aiitoridades y una relacién con nombre, antigiiedad,

.sueldo y puesto del personal esto es, lo correspondiente a la fraccién VIII, del articulo 15

delaLey de la Materia, informacién que deberd proporcionarla en modalidad electrénica,
toda vez que se relaciona con obligaciones de transparencia, siendo necesario que el
sujeto obligado tome en consideracién 'qUe, si por alguna razén no puede remitir los
archivos que la contengan por medio de la Plataforma Nacional de Transparencia y/o al
correo electronico autorizado por la parte recurrente, deberd compartir los archivos
mediante la utilizacién de un disco du_ro virtual como Drop‘box, One Drive o0 Google Drive.a
la cuenta de correo electronico autorizada por el recurrente y/o mediante Plataforma
Nacional de Transparencia. |

En el supuesto de que la informacién solicitada ya esté disponible al piblico por Internet
oenelportalde t_ranspérencié del sujeté obligado, éste deber hacerlo del conocimiento
del particular, indicandole la fuente, el lugar y la forma en que puede consultar,
reproducir u obtener la informacién.

Lo que debera realizar en un plazo que no 'podra' exceder de cinco dias, contados a partir
de que cause estado la presente resolucién, lo anterior en términos de los articulos 218,
fraccion 1; 238, fraccion | y 239 de la Ley de Transparencia.

Finalmente, considerando que es deber legal este Organo Garante informarle a la persona
la forma en que puede combatirse esta resolucidn, se le informa lo siguiente:

¢ Con fundamento en los articulos 16, 116, fraccién VIl de ta Constitucién Federal; 67, fraccién IV, Apartado 4 de la Constitucién de
Veracruz; 41, parrafo segundo, 80, fracciones |, I, I1l, XVIl y XXIV, 155, 216, fraccién ill, 238 y 240 de la Ley de Transparencia.

7Ya que conforme a las Tablas de aplicabilidad de obligaciones comunes la LGTAIP para Ayuntamientos son las dreas
competentes para generar y actualizar la obligacién de transparencia que nos ocupa.
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a. Quede conformidad con el articulo 158 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, podra promover ante el Poder Judicial
de la Federacién el medio de defensa que corresponda.

b. Que, en caso que este fallo se refiera a algUno de los supuestos del articulo
160 de la Ley General en cita, atento a lo sefialado por el numeral 215,
fraccidn VIl de la Ley Local de Transparencia es obligacién de este Instituto
decirle al solicitante que -en ese caso- podra promover un recurso de
inconformidad ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacidn Pdblica y Proteccidn de Datos Personales.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se revoca la respuesta emitida por el sujeto obligado y se le ordena que
proceda en los términos y plazos establecidos en el apartado de efectos de esta
resolucion.

SEGUNDO. Se informa al recurrente que en caso de inconformidad puede proceder en
los términos indicados en el parrafo 47 de esta resolucién.

TERCERO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucidn,
debera informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene a la persona titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de
desacato de esta resolucion, se dara inicio a los procedimientos contemplados

por laley dela materia.

Notifiquese conforme a Derecho y, en su oportunidad, archivese el presente como
totalmente concluido.
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§ :

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD-d€ Votos los integrantes del Pleno del Instituto
Veracruzano de Acceso a la Inférmacién y Proteccién de Datos Personales, ante el
Secretario de Acuerdos con guien actlian y da fe

_ Rodriguez Lagunes . /
‘ComisionadafPresidenta ‘

- José.Alfredo CofoRaLizareiga
Comisionado

antos Leon
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