RECURSO DE REVISION

l oo e mromcn EXPEDIENTE: IVAI-REV/2644/2022/I|

SUJETO OBLIGADO: Instituto Veracruzano de las
Mujeres.

COMISIONADO PONENTE: David Agustin Jiménez
Rojas

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA: Omar
Aurelio Luria.

Xalapa-Enriquez, Veracruz a siete de julio de dos mil veintidos.

RESOLUCION que modifica la respuesta otorgada por el sujeto obligado Instituto
Veracruzano de las Mujeres a la solicitud de informacién presentada via Plataforma
Nacional de Transparencia registrada con el nimero de folio 301151600001122, en
virtud de las consideraciones expuestas en el fallo.

INDICE
AN T E CE D EN TE S ittt siee e e s st sa e s ess e e sss e esss e s s s e s s e esseeasseennaesnneasnes 1
CONSIDERAN DO S iciiininesinmonsinismsisssmsssississmsiisssisssi i samsiamms 2
PRIMERO. COMPETENCIA. ittt e saa s sraa s ssaaa s ssaaa s s sbnessaae s 2
SEGUNDD, Protedentla. ... ainniimimminssiismiismaiis i s s it i (ks 2
TERCERO. Estudio de fONdO. ....cveeeiieiiciiesieeste et snsessna s sna e s e n e nnae s 2
CURRTD. Electosdel Tallthvastisiesisas s s s s s st 9
PUNTOS RESOLUTIVOS.........c.oooiiececeecee v snn e sn s e 10

ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a lainformacion publica. El treinta de marzo de dos mil veintidds,
mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, se tuvo por presentada una solicitud
de informacion formulada por la parte recurrente ante el Instituto Veracruzano de las
Mujeres, en la que requirio lo siguiente: ‘

Proporcionar el programa Unico de capacitacion para dar atencion a la Declaratoria de
Alerta de violencia de Género por violencia feminicida,

Proporcionar el programa de trabajo del Instituto Veracruzano de las Mujeres, Indicadores
y avances al primer Trimestre 2022. (sic)

2. Respuesta del Sujeto Obligado. El veinte de abril de dos mil veintidds, el sujeto
obligado dio respuesta al folio antes indicado mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia. '

3. Interposicion del recurso de revision. El nueve de mayo de dos mil veintidés, la parte
recurrente  promovid recurso de revision mediante Plataforma Nacional de
Transparencia, inconformandose de la respuesta otorgada.

/;. Turno del recurso de revision. Por acuerdo del mismo dia, la presidencia de este
Instituto tuvo por presentado el recurso y ordend remitirlo a la Ponencia |l.

5. Admision del recurso. El diecisiete de mayo del afio dos mil veintidds, se admiti6 el
recurso de revision y se dejaron las constancias que integran el expediente a disposicion
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de las partes para que, en un plazo maximo de siete dias, manifestaran lo que a su
derecho conviniera, de las constancias de autos se advierte que el sujeto obligado
comparecid al presente recurso de revision.

6. Ampliacion. El dos de junio del afio dos mil veintidds, se acordé ampliar el plazo para
resolver.

7. Cierre de instruccion. El uno de julio de dos mil veintidds, se declaré cerrada la
instruccion, ordenandose formular el proyecto de resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de resolucién
conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. E|l Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacion y Proteccidon de Datos Personales es competente para conocer del recurso
de revision, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6, parrafos segundo y cuarto,
apartado A, fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6
parrafos noveno, décimo y décimo primero y 67, parrafo tercero, fraccion IV, apartado 4,
de la Constitucidn Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccidn
I1, 89,90, fraccion Xll, 192,215y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Plblica para el Estado de Veracruz.

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revision cumple con los requisitos formales
y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley 875 de
Transparenciay Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de improcedencia o sobreseimiento
a que se refieren los numerales 222 y 223 de la Ley 875 de Transparencia vigente.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicitd conocer diversa
informacion, la cual se puede advertir de manera detallada en el Antecedente | de la
presente resolucion.

= Planteamiento del caso.

El sujeto obligado dio respuesta a la solicitud de informacién el dia veinte de abril
del afio en curso, mediante Plataforma Nacional de Transparencia, remitiendo al
particular el oficio IVM/UT/033/2022 suscrito por el encargado de la Unidad de
Transparencia del Instituto Veracruzano de las Mujeres, haciéndole saber al recurrente la
necesidad de ampliar hasta por diez dias mas el termino para brindarle una respuesta su
planteamiento formulado.

/ Derivado de lo anterior, la parte recurrente expreso los agravios siguientes:
No se ha recibido la informacion solicitada.” (sic)

Por lo anterior, el problema a resolver consiste en determinar si el sujeto obligado
garantizé el derecho de acceso a la informacidn del particular, bajo los argumentos
realizados en los agravios expresados.
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* Estudio de los agravios.

De lo anterior, este Instituto estima que el motivo de disenso es inoperante en
razon de lo siguiente, en un principio el sujeto obligado dijo necesitar mas tiempo para
allegarse de la informacion solicitada, asi se lo hizo saber al recurrente mediante el oficio
IVM/UT/033/2022.

VERACRUZ
GOBIERNO
DEL ESTADO

Ivm i)

ingtitute Veracruzano €0 ¢

G0 ik Nugjaeres w4 LLENA BLDROULLE
Oficio No, IVM/UT/033/2022
Asunto: Ampliacion de Plazo

Xatapa-Equez., Ver., 20 de abril de 2022

C. SOLICITANTE
PRESENTE

En términos del articulo 147 de la Ley de Transparencia y Acceso a fa Informacién
Pablica para el Estade de Veracruz de Ignacio de Is Llave, par este conducto hago de
su conocimiento que en relacion a la Solicitud de Acceso a la Infermacion Pablica
realizada mediante la Plataforma Nacional de Transparencia con nimero de folio
301151600001122, mediante la cuai requiere del Sujeto Obligado Instituto
Veracruzano de las Mujeres, ia siguiente informacidn:

"Proporcionar ef programa Unico de capacitacién para dar atencidn a la Declaratoria
de Aferta de violencia de Gémero por violencia femminicida, Proporcionar el programa
de trabajo del instituto Veracruzano de las Mujeres, Indicadores y avances al
primer Trimestre 2022.7

Respecto a la Solicitud de Informacién descrita con anterioridad, es necesario ampliar
hasta por diez dias mds, lo anterior, con la finalidad de otorgarie la informacién
requerida y salvaguardar su derecho de accesa a la informacion,

En consecuencia, se hace de su conocimiento que el Comité de Transparencia del
Instituta Veracruzano de fas Mujeres aprobd la ampliacion de plazo mediante el
acuerdo CT-IVM-002/20/04/2022, tomado en la Segunda Sesion Extraordinaria
del dia veinte de abri de dos mil veintidds,

Sin mas por el momento, es grato saludafle: v
f T |

N

¥y
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N8
LIC. IVAN ORLANDO QUFNONES ALONSO
ENCARGADO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL
INSTITUTO VERAE_RUZ/ANO DE LAS MUJERES

Con lo anterior, el peticionario consider6 que el actuar del sujeto obligado no se
encontrd ajustado a derecho, porque no se le brindo una respuesta a su solicitud de
informacién, trayendo como consecuencia una violacién a su esfera juridica al no
respetarse lo establecido en el articulo 6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; argumento con suficiente fuerza juridica para que este Organo Garante tenga
por acreditada la violacion alegada dentro de la etapa de solicitud de la informacién.

Ahora bien, una vez admitido el recurso del impetrante, se concedié un plazo de
siete dias para que el recurrente y el sujeto obligado rindieran sus alegatos y aportaran
toda clase de pruebas, tendientes a acreditar la vulneracion del derecho de acceso a la
informacién o bien, acreditar que el actuar de la autoridad esta ajustada a derecho o
aportar nuevos elementos que permitan colmar el derecho del recurrente. Durante la
sustanciacion del presente recurso, el dia treinta y uno de mayo del afio en curso
comparecid el Instituto Veracruzano de las Mujeres, realizando diversas manifestaciones
con los que, segun su dicho garantizé el derecho del recurrente.

=
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Ahora bien, |a litis se fija en el sentido de resolver si con las nuevas documentales
se garantiz6 o no el derecho del hoy recurrente, en el caso que nos ocupa se advierte la
respuesta - de la cual se duele el recurrente- atendié lo establecido en el articulo 134
fraccion Il de la Ley de Transparencia Local, de esta manera el Instituto Veracruzano de
las Mujeres dio respuesta a la solicitud de informacién.

Se afirma lo anterior porque, el articulo 143 del mismo ordenamiento, obliga a los
sujetos obligados a entregar aquella informacién que se encuentre en su poder, dicha
entrega no comprende el procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al
interés particular del solicitante. Sin embargo, el sujeto obligado dio contestacién a la
informacion en el formato que el recurrente le solicito, porque como se dijo el sujeto
obligado comparecio en el presente recurso de revision con los oficios IVM/UT/064/2022,
signado por el licenciado Orlando Quifiones Alonso, Titular de la Unidad de
Transparencia del sujeto obligado, manifestando lo siguiente:

Lo concerniente al primer cuestionamiento, se hace de su conocimiento que el
“Programa Unico de capacitacién, sensibilizacién, formacién y profesionalizacién en
materia de derechos humanos de las mujeres para las y los servidores publicos del
Gobierno del Estado de Veracruz”, el ahora recurrente podré acceder a través del
siguiente enlace: o

MMM@MM}MMMMME
=sharing
il

Asi mismo, lo referente al segundo cuestionamiento, por medio del cual solicita el
Programa de Trabajo del Sujeto Obligado denominado Instituto Veracruzano de las
Mujeres, se le indica que se encuentra publicado en la pagina oficial de este ente,
para mayor referencia se adjunta a continuacion la liga:

http://www.ivermujeres.gob.mx/2021/06/07/programa-anual-de-trabajo-2021/

/_7 Por otra parte, lo pertinente al tercer cuestionamiento, el ahora recurrente no sefiala

a que Indicadores se refiere, solo menciona que son los pertinentes al ejercicio 2022,
en consecuencia, con la informacién proporcionada no es posible identificar lo
requerido por el recurrente.

De las anteriores manifestaciones se puede concluir que el sujeto obligado dijo
haber dado respuesta a todos los planteamientos del recurrente excepto al tema de los
indicadores. Para mayor comprension se realiza la inspeccidn de los enlaces aportados.

4
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e https://drive.google.com/file/d/11GoMrjwk33 2DVwByMLOQND3pgJhailZ/view?

usp=sharing

En el se observa un documento titulado Programa Unico de capacitacion,
sensibilizacion, formacién y profesionalizacién en materia de derechos humanos de las
mujeres para las y los servidores publicos del Gobierno del estado de Veracruz.

Programa que es definido como (nico de capacitacion, sensibilizacidn, formaciény
profesionalizacion en materia de derechos humanos de las mujeres para las y los
servidores publicos del Gobierno del estado de Veracruz, se articula en respuesta a la
Medida de Prevencion establecida en la Declaratoria de Alerta de Violencia de Genero
contra las Mujeres por Violencia feminicida (AVGM_VF) y como un instrumento que
establezca las prioridades de capacitacion y profesionalizacion del funcionariado publico
en materia de derechos humanos y perspectiva de género.

Constando de cuatro ejes transversales a las acciones que desempefian los entes
de Gobierno del Estado de Veracruz para la atencion directa e indirecta de mujeres y nifias
victimas de violencia, identificindose: 1) Derechos Humanos de las Mujeres, 2)
Perspectiva de género, 3) Violencia contra las mujeres, y 4) Feminicidio. Cada uno consta
de los siguientes componentes:

A. Basicos: temdticas fundamentales y concurrentes a todos los entes en todas
las actividades.

B. Actores: entes de Gobierno del Estado que brindan atencidn directa o indirecta
a mujeres y nifias victimas de violencia.

C. Actividades transversalizadas: acciones y encargos sustanciales compartidos
y/o especializados que se desarrollan en la atencidn a mujeres y nifias victimas
de violencia.

D. Especializados: saberes técnicos especificos, respecto a diligencias
focalizadas.

Como se aprecia el documento se trata de la capacitacion sensibilizacion formacion
y profesionalizacion en respuesta a la Medida de Prevencidn establecida en la
Declaratoria de Alerta de Violencia de Genero contra las Mujeres por Violencia feminicida
(AVGM_VF),

En otro punto de la solicitud, se pidié conocer el programa de trabajo del sujeto
obligado para el afio que trascurre, al respecto el sujeto obligado dijo que la informacién
se encuentra del de la liga electrénica.

* http://www.ivermujeres.gob.mx/2021/06/07/programa-anual-de-trabajo-2021/

Al realizar la inspeccién al enlace proporcionado por el sujeto obligado, nos remite
a una pagina que contiene el logo institucional del Gobierno del Estado de Veracruz,
Secretaria de Gobierno y del Instituto Veracruzano de la Mujer, en el cual se visualiza un
archivo precargado en el formato pdf con titulo principal Programa Anual de Trabajo
2021, el cual contiene 43 paginas:
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Estrategia 1.1. Promover la institucionalizacién de la Perspectiva de Género de la

Resumen ejecutivo
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Estrategia 1.3. Promover la institucionalizacién de la Perspectiva de Género en los Organismos
Autdnomos y en los Poderes Legislativo y Judicial LS |
Eje . Promover el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violendia. ..... .. 19
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Por consiguiente, este Organo Garante estima que, por cuanto hace a estas dos
respuesta se dio dentro del campo de lo legal, entendido bajo el principio de buena fe,
teniendo plena validez, hasta que no quede demostrado lo contrario. Sirviendo de apoyo
a la anterior afirmacién, las siguientes tesis de rubro: “BUENA FE EN MATERIA

ADMINISTRATIVA, CONFORME A SU SENTIDO OBJETIVO'”;

“BUENA FE. ES UN

PRINCIPIO DE DERECHO POSITIVO EN MATERIA ADMINISTRATIVA®” y; “BUENA FE EN

! Tesis IV.20.A.122 A, publicada en el Semanario Judicial de la Federacidn y su Gaceta, tomo XXI, de enero de 2005, p.

1723.

2 Tesis IV.20.A.118 A, publicada en el Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, tomo XXI, de enero de 2005, p.

1725.
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MATERIAADMINISTRATIVA, ESTE CONCEPTO NO SEENCUENTRADEFINIDO EN LA LEY,
POR LO QUE DEBE ACUDIRSE A LA DOCTRINA PARA INTERPRETARLO?”.

Sin embargo, no pasa inadvertido para este Organo Garante que el sujeto obligado
dijo al recurrente que, al no haber sefialado a que indicadores se refiere, le resulta
imposible identificar lo requerido, argumentos que resulta invalidos para acotar el
derecho de acceso a la informacion del recurrente, esto en virtud que, el Instituto
Veracruzano de las Mujeres parte una interpretacidn restrictiva sin maximizar el derecho
humano del recurrente a obtener informacidn veraz y confiable de las instituciones
publicas. Al hacer una interpretacion extensiva de los solicitado se puede observar que
en el mismo punto donde solicita el programa de trabajo, también se pide conocer los
indicadores y avances obtenidos en el primer trimestre del presente afio, del analisis a la
composicion semantica se puede concluir que el recurrente pidid conocer los avances
obtenidos a partir de los objetivos plateados en su programa de trabajo, lo cual
constituye informacion publica con obligacion de transparencia, en términos de lo
dispuesto en los articulos 3, fracciones VII, XVI, XVIII, 4, 5, 9, fraccion |, Y 15 fraccion VI de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, que concibe con ese caracter a toda aquella que los sujetos
obligados generen, obtengan, adquieran, transformen, resguarden o conserven por
cualquier titulo o medio y se relacione con las facultades, competencias y funciones que
los ordenamientos juridicos otorguen al sujeto obligado.

Articulo 15. Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la
informacion publica, de conformidad con los lineamientos que para el caso
expida el Sistema Nacional, al inicio de cada afio o dentro de los siguientes
diez dias naturales a que surja alguna modificacion, de acuerdo con sus
atribuciones y a disposicion de cualquier interesado, conforme a lo siguiente:

Leasl

VI. Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados;

[...]

Informacion que genera, administra, resguarda y/o posee el sujeto obligado de
conformidad con lo establecido en el articulo y su fraccidon antes indicados, en
consecuencia, para subsanar dicha actuacion, el sujeto obligado debera realizar una
busqueda exhaustiva en cada una de las dreas que cuenten con atribuciones para
poseer la informacion requerida, al menos ante el Departamento Administrativo y la
Oficina de Planeacion y Evaluacidon, debiendo emitir una respuesta atendiendo a la
solicitud de acceso a la informacién publica de mérito.

Lo anterior de acuerdo a las tablas de aplicabilidad de este instituto y de acuerdo al
responsable de la informacion sefialado por el propio sujeto obligado.

1] Las facultades de cada Area; Aplica Departamento Administrativo

Las metas y objetivos de las Areas de

v I . 3

conformidad con sus programas Aplica Departamento Administrativo
/ Los indicadores relacionados con temas de
interés publico o trascendencia social que

v P g Aplica Departamento Administrative

conforme a sus funciones, deban
establecer;

? Tesis IV.20.A.119 A, publicada en el Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, tomo XXI, de enero de 2005, p.
1724,
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Fraccion Vi

Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados.
Descripcion: Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados. Los
sujetos obligados que se regulen por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, asi como
por las disposiciones que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable publicaran la

informacién de los indicadores de desempefio observando lo establecido en los Lineamientos
para la construccion y disefio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia de Marco

2022

Légico emitidos por el Consejo antes citado.

Primer trimestre
e | X 2 V] 1
Responsable de la Fecha de Fecha de
’ informacion validacion de la actualizacion de la
informacion informacién
06/08/2022 31/03/2022

Descargar Oficina de Planeacion
y Evaluacién
Para atender la solicitud de informacion debera tomar en cuenta el sujeto obligado,

Visualizar
el criterio 03/17 emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la

Informacién y Protecciéon de Datos Personales, de rubro: “No existe obligacion de
elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de acceso a la
informacion”, en el cual se indica que los sujetos obligados deben garantizar el derecho
de acceso a la informacidn del particular, proporcionando la informacién con la que
cuenten en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar
documentos especificos para atender las solicitudes. Sin embargo, si la respuesta se
pretende ofrecer mediante un enlace electrénico, el sujeto obligado debera de tomar en
consideracion lo establecido en el articulo 143 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacidn Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, el cual establece
que la obligacién de acceso a la informacidn se dara por cumplida cuando se pongan los

documentos o registros a disposicion del solicitante y cuando la informacidn esté
disponible por Internet, se le hara saber al interesado la fuente, el lugar y la forma en que
puede consultar, reproducir u obtener la informacidn, por lo que, en aras de que dicho
precepto se cumpla a cabalidad y para maximizar el derecho de los recurrentes,
atendiendo lo establecido en el articulo primero constitucional los sujetos obligados
tienen el deber de prevenir que con su conducta comentan violaciones a los derechos
humanos, los sujetos obligados deberan insertar la liga electrénica en la Plataforma
Nacional de Trasparencia en el cuadro de didlogo que les proporciona, en la emision de
respuesta, debiendo tener la debida diligencia de verificar que la liga electrénica tenga
un destino valido para la consulta de la informacidn, y si la consulta requiere otros pasos
a seguir, deberd brindar una explicacion légica sin tecnicismos innecesarios del tal

manera que sea comprensible para cualquier ciudadana o ciudadano.

Por tanto, al resultar parcialmente fundado el agravio, el sujeto obligado debera
realizar una blsqueda exhaustiva de la informacion peticionada, al menos ante el

Departamento Administrativo y la Oficina de Planeacién y Evaluacion y/o cualquier otra
area que cuente con lo peticionado, y posteriormente emitir una respuesta a la parte
8

recurrente en los términos y bajo las consideraciones expuestas en el presente fallo.
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CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar parcialmente fundado el
agravio expuesto, lo procedente es ordenar al sujeto obligado que nueva respuesta a la
solicitud de informacion, ello con apoyo en el articulo 216, fraccidn Ill, de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio

de la Llave, por lo que debera proceder en los siguientes términos

Realice una blsqueda exhaustiva de la informacién peticionada, cuando
menos en el Departamento Administrativo y la Oficina de Planeacion y
Evaluacion y/o cualquier otra que, por normatividad, sea competente para
pronunciarse sobre lo requerido y, realice la entrega de la informacién con
que cuente vigente a la fecha de la solicitud que en este acto se resuelve.

“Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados

Debiendo considerar que lo solicitado se encuentra vinculada con obligacién
de transparencia, sefialada en la fraccion VI del articulo 15 de la Ley de
Transparencia local, ademas que la publicacién de dicha informacion lo
prevén los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién,
homologaciéon y estandarizacién de la informacién de las obligaciones
establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica, que deben de
difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia. Por lo que debera proporcionarla en modalidad
electronica, toda vez que se relaciona con obligaciones de transparencia,
siendo necesario que el sujeto obligado tome en consideracion que si por
alguna razén no puede remitir los archivos que la contengan al correo
electrénico autorizado por la parte recurrente, deberd compartir los archivos
mediante la utilizacion de un disco duro virtual como Dropbox, One Drive o
Google Drive.

Tomando en consideracion que si en la informacion peticionada por la parte
recurrente consta informacion susceptible de clasificarse como reservada o
confidencial, su entrega se realizara previa version publica avalada por su
Comité de Transparencia de ser procedente, acorde a lo dispuesto en los
articulos 65, 131 fraccidn |1y 149 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, y los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacidn, asi como para la Elaboracidn de Versiones Publicas, aprobados
por el Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion Plblica y Proteccién de Datos Personales, debiendo acompanfiar
el acta que aprueba dicha clasificacion, pudiendo ademas usar como base en
aquellos documentos que lo ameriten, en su caso, el uso del Test Data.
Generador de Versiones Publicas (descargable en el vinculo electrénico
https://transparencia.guadalajara.gob.mx/Generador-de-Versiones-
Publicas y que puede utilizarse, previas gestiones ante la Direccidén de Datos
Personales de este Instituto).

IVAI-REV/2644/2022/1]



' pes oSt IVAI-REV/2644/2022/I

¥ PROTECCION O DATOS PERSONALES

- Enel supuesto de que la informacion solicitada ya esté disponible al plblico
por Internet o en el portal de transparencia del sujeto obligado, éste deber3
hacerlo del conocimiento del particular, indicandole la fuente, el lugar y la
forma en que puede consultar, reproducir u obtener la informacion.

Lo que debera realizar en un plazo que no podra exceder de cinco dias, contados
a partir de que cause estado la presente resolucion, lo anterior en términos de los
articulos 218, fraccion I; 238, fraccion | y 239 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno de este Instituto resuelve al tenor de los
siguientes:
PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se modifica la respuesta primigenia otorgada por el sujeto obligado y se
ordena que notifique respuesta a la solicitud de informacién, en los términos precisados
en considerando cuarto del presente fallo. Lo que debera realizar en los plazos
establecidos en el considerando cuarto de la presente resolucion.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Deberd informar a este Instituto, si se permitid el acceso a la informacion y si le
fue entregaday recibida la misma en los términos indicados en este fallo, en el entendido
que, de no hacerlo, existirad la presuncidn de que la resolucion ha sido acatada. Lo que
debera realizar dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucion o de que fenezca el plazo
otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el
Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales dentro de los quince dias habiles
siguientes a que surta efectos la notificacion de la resolucion; lo anterior de conformidad
con el articulo 215, fraccién VIl de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

TERCERO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucién,
debera informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de desacato de
esta resolucidn, se iniciaran los procedimientos contemplados por la ley de la materia.

= Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218, fracciones Il y IV
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucion en términos de Ley, y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.
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