RECURSO DE REVISION

EXPEDIENTE: IVAI-REV/2896/2022/I|

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de Platon
Sanchez.

COMISIONADO PONENTE: David Agustin Jiménez
Rojas

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA: Omar
Aurelio Luria.

Xalapa-Enriquez, Veracruz a veinticuatro de junio de dos mil veintidos.

RESOLUCION que confirma la respuesta otorgada por el sujeto obligado Ayuntamiento
de Platén Séanchez a la solicitud de informacion presentada via Plataforma Nacional de
Transparencia registrada con el nimero de folio 300554000040122, en virtud de las
consideraciones expuestas en el fallo.
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ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacion publica. El trece de mayo de dos mil veintidos,
mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, se tuvo por presentada una solicitud
de informacién formulada por la parte recurrente ante el Ayuntamiento de Platon
Sanchez, en la que requirid lo siguiente:

“Nombre completo del servidor ptblico qué funje como juridico del ayuntamiento 2022-
2025, exhibir su sueldo quincenal bruto.

Curriculum del juridico del ayuntamiento 2022-2025.

Nombre completo del nuevo contralor municipal 2022-2025, exhibir su sueldo quincenal
bruto.

Curriculum del nuevo contralor municipal 2022-2025”,

2. Respuesta del Sujeto Obligado. El veintisiete de mayo de dos mil veintidds, el sujeto
obligado dio respuesta al folio antes indicado mediante la Plataforma Nacional de
Transparencia.

3. Interposicion del recurso de revision. El mismo dia veintisiete de mayo de dos mil
/ veintidés, la parte recurrente promovid recurso de revision mediante Plataforma
Nacional de Transparencia, inconformandose de la respuesta otorgada.

4. Turno del recurso de revision. Por acuerdo del mismo dia, la presidencia de este
Instituto tuvo por presentado el recurso y ordend remitirlo a la Ponencia ll.
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5. Admision del recurso. El tres de junio del afio dos mil veintidés, se admitié el recurso
de revision y se dejaron las constancias que integran el expediente a disposicin de las
partes para que, en un plazo méaximo de siete dias, manifestaran lo que a su derecho
conviniera, de las constancias de autos se advierte que el sujeto obligado compareci6 al
presente recurso de revision.

6. Cierre de instruccion. El veintiuno de junio de dos mil veintidés, se declaré cerrada la
instruccion, ordenandose formular el proyecto de resolucién.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de resolucion
conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer del recurso
de revision, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6, parrafos segundo y cuarto,
apartado A, fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6
parrafos noveno, décimo y décimo primero y 67, parrafo tercero, fraccién IV, apartado 4,
de la Constitucidn Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién
11,89, 90, fraccidn XIl, 192,215y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica para el Estado de Veracruz.

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revision cumple con los requisitos formales
y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley 875 de
Transparencia yAcceso a la Informacion Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de improcedencia o sobreseimiento
a que se refieren los numerales 222 y 223 de la Ley 875 de Transparencia vigente.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicitdé conocer diversa
informacion, la cual consistid en el salario, curriculum vitae y los nombres de los actuales
funcionarios publicos que se ostentan como Juridico y Contralor municipal de Platén
Sanchez.

= Planteamiento del caso.

El sujeto obligado “dio respuesta” a la solicitud de informacidn el dia veintisiete de
mayo del afio en curso, mediante Plataforma Nacional de Transparencia haciendo
mencion que remitié informacion diversa a las funciones que desarrolla la Tesoreria
Municipal remitiendo al recurrente a una pagina de internet y realizando diversas
écciones podria encontrar la informacién pedida:

Por lo cual, visto y analizado el contenido de los efectos de la misma, al respecto me permito manifestar
que después de haber realizado una busqueda exhaustiva y minuciosa en los archivos del drea a mi digno
cargo, con fundamento en lo previsto por los ardbigos 15 fracciones Il , le informo que podré consultar I3
m!omwdn _ soﬁcm en el sigulente enlace electronico

[platonsanche sparer dex.php, una ver cargada la pégina ingresar en el
;M&mm&mhmlmwﬂdwm fraccién "Il

ra_Orgénica Completa” en el inciso de Recursos Humanos A en las cuales deberd dar clic, para la
m&hmmm&m&mmwtmmydmm«m
Humanos.
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Derivado de lo anterior, la parte recurrente expreso los agravios siguientes:
“Informacién errénea, entregan informacién de otra solicitud.” (sic)

Por lo anterior, el problema a resolver consiste en determinar si el sujeto obligado
garantizo el derecho de acceso a la informacidn del particular, bajo los argumentos
realizados en los agravios expresados.

» Estudio de los agravios.

De lo anterior, este Instituto estima que el motivo de disenso es inoperante en
razon de lo siguiente en razén que en un principio el sujeto obligado cometid el error de
enviar informacién que no corresponde a la solicitud que nos ocupa y con ella pretendid
brindarle una respuesta al ahora recurrente:

Con lo anterior, el peticionario con justa razén considerd que el actuar del sujeto
obligado no se encontré ajustado a derecho, porque no se le brindo una respuesta valida,
trayendo como consecuencia una violacién a su esfera juridica al no respetarse lo
establecido en el articulo 6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
argumento con suficiente fuerza juridica para que este Organo Garante tenga por
acreditada la violacion alegada dentro de la etapa de solicitud de la informacién mas no
asi durante la sustanciacion del presente recurso.

Ahora bien, una vez admitido el recurso del impetrante, se concedié un plazo de
siete dias para que el recurrente y el sujeto obligado rindieran sus alegatos y aportaran
toda clase de pruebas, tendientes a acreditar la vulneracién del derecho de acceso a la
informacion o bien, acreditar que el actuar de la autoridad esta ajustada a derecho.
Durante la sustanciacion del presente recurso, el dia ocho de junio del afio en curso
comparecio el Ayuntamiento de Platon Sanchez, realizando diversas manifestaciones
con los que, segun su dicho garantizo el derecho del recurrente.
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Hegistro 1 8 de #§ disponibles

Ahora bien, la litis se fija en el sentido de resolver si con las nuevas documentales
se garantizo6 o no el derecho del hoy recurrente, en el caso que nos ocupa se advierte la
respuesta - de la cual se duele el recurrente- atendid lo establecido en el articulo 134
fraccién Il de la Ley de Transparencia Local, de esta manera el Ayuntamiento de Platén
Sanchez dio respuesta a la solicitud de informacion.

/ Se afirma lo anterior porque, el articulo 143 del mismo ordenamiento, obliga a los
sujetos obligados a entregar aquella informacién que se encuentre en su poder, dicha
entrega no comprende el procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al
interés particular del solicitante. En el caso que nos ocupa, el sujeto obligado en su
comparecencia remitié entre otros, los oficios MPS/RH/MI/2022/100 suscrito por el C.
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Fredy Fernandez Chavez, Director de Recursos Humanos, indicando al recurrente lo
siguiente.

Platdn Sénchez, Verncruz 3 17 de Mayo de 2022

En Atencién al oficio No. MPS/UTAL/MI/2022/755 de fecha 13 de Mayo de 2022, en ef que hace
alusién a la solicitud de Informacion recibida @ través de la Piataforma Nacional de Transparencla con
nibmero de follo 300554000040122 y recibldo en esta direccién de Recursos Humanos, en 13 que se me
solicita Informacién descrita en el mismo, me permito sefialar lo siguiente:

sto y analizado el contenido 1os efectas de la misma, al respecto me permito manifestar
0 f ‘por los. ardbigas 15 fraccionas VIl y XVi , le informo que podrd
_solicitads en e siguiente  enlace electrénico

como Juridico y Contralor municipal do este 1. Ayuntamienta, En cuanto 2 la informacién curricular me
permita Informar que se encuentra en (a fraceidn "XVl Informaridn Curricular” en 1a cual deber dar cic en

Vista las manifestaciones vestidas en el oficio del Director de Recursos Humanos se
procedid a ingresar a los enlaces insertos y siguiendo los pasos se obtuvo el siguiente
resultado:

Enlace: https://platonsanchezver.gob.mx/transparencia/index.php

fﬁ Tearapacencis y posso & lainfo: X
& O h

- J—
o
Obligaciones comunes
1 Marco Normativo @
1. Estructura Organica completa &
i, Facultaces de ias dreas saministratvas &

V. Metas y abjetivos de las &reas administrativas [

z V. inthcadores de geslion 38 interés publico 0 tascendencia socis! [
VI InNGiCadotes 06 OD)IIVOS i resuados (@
Wii. Directorio de servidores publicos &

Vil Remunenacion bruts y néta de 1000% los Senvidores Pibiicos de base o de confianza &

IX. Gastos. ¥ Vidhcos & nformas de. &
X. Nimero total de piazas del personal de base y de confianza &
X1 Contratacionas do servicios profesionales por honorarios &

Xil Versiones piblicas de las deciaracionas. patrimoniales G

Xiil. Domicilio de la unided de ransparencia @

Lo a argos

XV. Programas de subsidios, estimulos y apoyos &

XVi. Condiciones generales de Fabaio, coniralos © Convenias que reguien s relaciones lsboraies del personal de base o de confianza G
L XVIL Informecion curriculer @
XVl Listado da Servidores Piiblicas con sanciones sdminssirativas dafiniivas &

XIX. Senacios gue olecen &

F v v v v v v v w v v w o w ¥ w . w ¥ v v w
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Fraccion VIl

Viil. Remuneraci6n brula y neta de todos los Servidores Publicos de base o de confianza & v

Areas responsables:
Uitima actuaizacion: EZETERERTETY
Fecha de valicacion: [ETITTETg

2022 A4

Utira actuszacsn. ETITCENED

Primer Trimestre ¥
Uivma aclualzacién®

B Instituto de la Mujer A

B Instituto de Ia Mujer B

W Tesoreria 2018-2020

B Tescrenia B

Fraccion XVII

XVII. informacién curricular @ "

Avceas responsables: [ETEEYITINY
Unima actuaieacion EXTTRIETY

Fecha de validacion: TErTy

2022 v

Unima acusizacin

Primer Trimestre v

Dt actualzackn

B Recursos Humanos

En ambos casos descarga un archivo Excel en el que se aprecia lo siguiente:

Nombre y sueldo del Juridico del Ayuntamiento:

SECRETARIA (O) SECRETARIA (O}
[Personal de confianza
70 |Personal da confianza ENCARGADO ENCARGADO
AUXILIAR AUXILAR

AUXILAR AUXILAR

7 [Personsl de conflanta = Jowtar Mescubing 10052 g e Meesicancs
* RECLUTAMIENTO RECLUTAMIENTO OFICIAUA MAYOR  Lorena Cruz Martines 440,58

77 Personal de confianta Patrice {— Pesos Mexicanos
= omEcTOR omECTOR T Emmanuel Rodriguer  Hemander .t

78 Personsl de confianta Masculing Pesos Mexicanos

79 Personal de conflansa n AUXILIAR AUKIIAR uta EliUrlel  Satazar Rulz Macouting $158.12 Pesos Mexkancs

80 [Personal de confisnta n DIRECTOR DIRECTOR MEDIO AMBIENTE Lucina  Cruz Reyes Femening 7448.98 Pesos Mexicancs

Nombre y sueldo del Contralor Municipal.

___________ it s ik i T R | ik i i e
. AUKIUAR AUXILIAR DIRECCIONOE UMPSerglo.  Hemandez  Alversdo men

142 Personal de confianta vudit [—— [ —

m_'m de confianta 1 AUKILIAR AUXILIAR DIRECCION DE UMF Ciprianc Olan Hernande: Masculing 5258.12 Peiod Mexicancs.

184 Personal de conflanta wm AUKILIAR AUXILAR DIRECCION 06 UMP FTanciseo Guaman Hemande:  Masauling 325012 Pesas Mesicancs

w‘m“m 1 AUKILAR AUXILIAR DIRECCION DE LIMP Raul Bautista Flores. Masculing 5258.12 Pesas Mexicanos.
i TRADUCTORA TRADUCTORA SECRETARIA Maria Hernander Alvarage 535842

185 Personsl de conflanza Carmela Femening Pesos Mericanos.

187 personal de confianta 100 AR AVXAR DIRECCION DE UMPPedro  Hermander  Dolores Mascuing 525812 Peses Mexicanos

188 Personal de conflanza 181 AUKILAR AUXILIAR DIRECCION DE LIMP Franciico  Albing Morales Masculino 3586.62 Pesos Mexicanos

185/ Personal de confianss w ! ! >

150]Personal de contianza -

191|Personal de confianza 18 i E
s ENCARGADO ENCARGADO PARGUE DE MAQUN jose Javier Azuars S— J

19| Personai ge contianaa ‘Masculing Pesos Mexicancs

/’ Por su parte la infamacidn curricular se encuentra contenida en el archivo Excel,
donde se encuentran los datos curriculares del C. Valentin Vitano Gerdnimo, Juridico del
Ayuntamiento y del C. Andrés Margarito Garcia Robles, cuya informacién se encuentra
contenida en los enlaces que a continuacion se indica.



np

BATIVTO VERACRUZANO ' IVAI-REV/2896/2022/I

¥ PROTECCHON DR DATOR PERSONALES

e https://www.dropbox.com/s/csTmdwp36vfgtxl/Valentin%20Vitano%20Ger
onimo.pdf?d|=0

CURRICULAR SINTETIZADO

Nombre: an?l?iln Vitano icmmn'm
Cargo: Juridico

Area o Departamento: Juridico

Preparacién Académica: Licenciatura en Derecho

Experiencia Laboral: (Anote los dos iltimos empleos)
¢ Negocio Propio (2008 - 2021)
* Instituto de Educacién Superior Tantoyuca (2008 - 2021)

e https://www.dropbox.com/s/p8nfmkyxs7jxh60/Andres%20Margarito%20G
arc%C3%ADa%20Robles.pdf?dl=0

PLATON SAMCHEZ
PrEaateasips

CURRICULAR SINTETIZADO

Nombre: Andres Margarito Garcia Robles
Cargo: Contralor Interno

Area o Departamento: Contraloria Interna

Preparacién Académica: Pasante en la Licenciatura de Contaduria
Pablica

Experiencia Laboral: (Anmé los dos iiltimos empleos)
¢ Despacho Imegral de Contadores Asociados, S.C. (2016 -
Actualmente)
¢ Avicultares Unidos del Valle de Tehucdn, §. de P R, de R.L. (2015-
2016)
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De las anteriores tabla se aprecia que, se encuentran el nombre, salario e
informacién curricular del Juridico y del Contralor Municipal del Platén Sanchez,
informacion que fue proporcionada por Director de Recursos Humanos, persona que
cuenta con atribuciones para dar respuesta a los planteamientos del solicitante de
acuerdo a las tablas de aplicabilidad para los Ayuntamientos, emitido por este Instituto
Garante.

La remuneracién bruta y neta de todos los
servidores publicos de base o de confianza,
de todas las percepciones, Incluyendo

sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos,
lestimulos, ingresos  y  sistemas  de
i6n bruta y sus deducch e

neto, la peri de
[Tesoreria/Area de Recursos Humanos of
Vil dicha remuneracién. En las prestaciones Aplica ot e

estardn comprendidas, en su caso, seguros,
prima vacacional, aguinaida, ayuda para

o similares, vacaci apoyo 2
celular, gastos de representacion, apoyo
por uso de wvehiculo propio, bonos o
gratificaciones extraordinarias y las demis
que, por conceptos similares, reciban los

servidores publicos del sujeto obligado;

La informacion curricular, desde el nivel de
jefe de departamento o equivalente, hasta
el titular del sujeto obligado, asl como, en
su caso, las sanciones administrativas de Oficialia Mayor/Contraloria
xvil que haya sido objeto; si en tal informacién Aplica Interna/Tesoreria/Area de Recursos
se incluyen estudios diversos a los Humanaos o equivalente
requeridos para ocupar ¢l cargo, el sujeto
obligado deberé contar con el soporte

documental I’Eﬂl\fﬂ'

Por consiguiente, este Organo Garante estima que la respuesta se dio dentro del
campo de lo legal, entendiendo que la respuesta emitida en el presente asunto se hizo
bajo el principio de buena fe, por lo que, tiene plena validez, hasta que no quede
demostrado lo contrario. Sirviendo de apoyo a la anterior afirmacion, las siguientes tesis
de rubro: “BUENA FE EN MATERIA ADMINISTRATIVA, CONFORME A SU SENTIDO
OBJETIVO'”’; “BUENA FE. ES UN PRINCIPIO DE DERECHO POSITIVO EN MATERIA
ADMINISTRATIVA?” y; “BUENA FE EN MATERIA ADMINISTRATIVA, ESTE CONCEPTO NO
SE ENCUENTRA DEFINIDO EN LA LEY, POR LO QUE DEBE ACUDIRSE A LA DOCTRINA
PARA INTERPRETARLO®”.

Es asi que, de todo lo antes expuesto, se advierte que, en el presente caso no se
vulnerd el derecho de acceso de la parte recurrente, toda vez que, en la respuesta
otorgada fue realizada con los elementos legales que posee el sujeto obligado

Con todo o expuesto, este Organo de Garante estima que la respuesta del sujeto
obligado se encuentra ajustada a derecho, sin que se advierta de la misma una
vulneracién al derecho de acceso de la parte recurrente, lo cual es acorde a lo establecido
en el articulo 143 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del
Estado de Veracruz, que sefiala que los sujetos obligados sélo entregaran la informacion
que se encuentre en su poder, teniéndose por cumplida la obligacién de acceso a la
informacidn publica en el presente caso.

v

! Tesis IV.20.A.122 A, publicada en el Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, tomo XXI, de enero de 2005, p.
1723. .

? Tesis IV.20.A.118 A, publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, tomo XXI, de enero de 2005, p.
1725,

3 Tesis IV.20.A.119 A, publicada en el Semanario Judicial de la Federacidn y su Gaceta, tomo XXI, de enero de 2005, p.
1724,
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CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar inoperante el agravio
expuesto, lo procedente es confirmar la respuesta del sujeto obligado emitida en el
presente recurso de revision, con apoyo en el articulo 216, fraccidn |1, de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave, por las razones expresadas en el presente fallo.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:
PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se confirma la respuesta del sujeto obligado emitida durante el
procedimiento de acceso a la informacion.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que, la resolucion pronunciada puede
ser combatida por la via ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales dentro de los quince dias habiles siguientes a que surta efectos la notificacidn
de la resolucién; lo anterior de conformidad con el articulo 215, fraccién Vil de la Ley 875
de Transparenciay Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno de este
la informaci;ﬁ? y Proteccidn de Datos Personales, en
Acceso a la Informacidon Publica

Instituto Veracruzano de Acceso
términos del articulo 89 de la L€y 875 de Transp

encia

Jos

\D%gustin Jiméne
Comisionado

Comisionado




