RECURSO DE REVISION

EXPEDIENTE: IVAI-REV/3088/2022/I1

SUJETO  OBLIGADO: Ayuntamiento  de
Chiconamel.

COMISIONADO PONENTE: David Agustin Jiménez
Rojas.

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA: Jovino
Mecinas Hernandez.

Xalapa-Enriquez, Veracruz a veintitrés de agosto de dos mil veintidds.

RESOLUCION que revoca la respuesta otorgada por el sujeto obligado Ayuntamiento de
Chiconamel, a la solicitud de informacién via Plataforma Nacional de Transparencia
registrada con el numero de folio 300544400005022, por lo que deberad proceder a
entregar la informacion peticionada, debido a que lo proporcionado no colma la peticion
del solicitante.
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ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacion publica. El nueve de mayo de dos mil veintidés,
mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la parte ahora recurrente presenté
una solicitud de informacién al Ayuntamiento de Chiconamel, en la que requirié lo
siguiente:

“Quiero que me proporcione lo siguiente:

1.- Plantilla de personal para el ejercicio 2022.

2.- ;Cuales fueron los requisitos y que criterios se utilizaron para otorgar los puestos en la
actual administraciéon?

3.- ;{Que perfil académico tienen los directores de las diferentes areas que conforman el
Ayuntamiento? enviar curriculum vitae.” (SIC)

2. Respuesta del sujeto obligado. El sujeto obligado dio respuesta a la solicitud de
informacién el veinticuatro de mayo de dos mil veintidés, via Plataforma Nacional de
Transparencia.

3. Interposicion del recurso de revision. El seis de junio de dos mil veintidds, la parte
recurrente interpuso mediante la Plataforma Nacional de Transparencia el recurso de
revision en contra de la respuesta otorgada a la solicitud de informacion.
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4, Turno del recurso de revision. El mismo dia, la presidencia de este Instituto tuvo por
presentado el recurso y ordeno remitirlo a la Ponencia Il.

5. Admision del recurso de revision. El trece de junio del afio dos mil veintidos, se
admitio el recurso de revision y se dejaron las constancias que integran el expediente a
disposicion de las partes para que, en un plazo maximo de siete dias, manifestaran lo que
a su derecho conviniera, sin que de las constancias de autos se advierta que las partes
hubieran comparecido al presente recurso de revision.

6. Ampliacion de plazo para resolver. El veintinueve de junio de dos mil veintidos, el
Pleno del Instituto acordé la ampliacion del plazo para presentar el proyecto y para
resolver el presente medio de impugnacion.

7. Cierre de instruccion. El quince de agosto de dos mil veintidos, se declard cerrada la
instruccion, ordenandose formular el proyecto de resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de resolucién
conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer del recurso
de revision, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6, parrafos segundo y cuarto,
apartado A, fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6
parrafos octavoy noveno, y 67, parrafo tercero, fraccion IV, apartado 4, de la Constitucion
Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccion |1, 89, 90, fraccion
Xll,192,215y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el
Estado de Veracruz.

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revision cumple con los requisitos formales
y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de improcedencia o sobreseimiento
a que se refieren los numerales 222 y 223 del ordenamiento legal invocado. Por lo que, al
no advertirse la actualizacién de alguna de las causales de improcedencia, este Instituto
debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicitd conocer diversa
informacién, la cual se puede advertir de manera detallada en el Antecedente | de la
presente resolucién.

= Planteamiento del caso.

El sujeto obligado dio respuesta a la solicitud de informacion a través del oficio
UT/075/2022, suscrito por el Titular de la Unidad de Transparencia, al cual acomparioé el
oficio sin nUmero del Tesorero Municipal, en el que se expuso medularmente lo siguiente:
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Tesorero Municipal

Derivado de lo anterior, la parte recurrente expresé el agravio siguiente:

“CAUSA AGRAVIO QUE NO ME DAN LA INFORMACION, NO ACREDITAN TRAMITE INTERNO, NO
FUNDAN NI MOTIVAN ADECUADAMENTE SU RESPUESTA.
INCURREN EN LA CAUSA DE SANCION DEL ARTICULO 257 FRACCION V DE LA LEY 85”

Sin que de las constancias de autos se advierta que alguna de las partes hubiera
comparecido al presente recurso de revision.

Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto en los
articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pdblica del Estado de Veracruz, al referirse a documentos publicos
expedidos por servidores pUblicos en el ejercicio de sus funciones y no existir prueba en
contrario.

Por lo anterior, el problema a resolver consiste en determinar si el sujeto obligado
garantizo el derecho de acceso a la informacion del particular, en razén de los agravios
expresados.

* Estudio de los agravios.

Del analisis de las constancias que obran en autos se concluye que el motivo de
inconformidad es fundado acorde a las razones que a continuacién se indican.

Lo peticionado constituye informacién publica en términos de lo dispuesto en los
articulos 3, fracciones VI, XVI, XVIll, 4, 5, 9, fraccién IV, y 15, fracciones VIl y XVII de la Ley
875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de
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Ignacio de la Llave, que concibe con ese caracter a toda aquella que los sujetos obligados
generen, obtengan, adquieran, transformen, resguarden o conserven por cualquier titulo
o medio y se relacione con las facultades, competencias y funciones que los
ordenamientos juridicos otorguen al sujeto obligado.

Del estudio a los autos del recurso en materia, asi como en las constancias que
obran en la Plataforma Nacional de Transparencia, se observa que, el sujeto obligado si
bien otorgé una respuesta ala solicitud materia del presente recurso, por medio del oficio
UT/075/2022, oficio sin nimero del Tesorero Municipal, en donde menciona que en ese
momento se encontraban en auditoria, este no lo exime de la entrega de la informacion
peticionada, por lo tanto, la misma no es acorde a lo peticionado para ello, puesto que,
no consta que haya entregado la informacién requerida; ademas, es importante destacar
que, de las constancias que corren agregadas en autos del expediente en estudio, la
persona Titular de la Unidad de Transparencia no acredité haber realizado la busqueda
exhaustiva en todas las areas competentes que, por norma, pudieran generar y/o
resguardar lainformacién requerida, incumpliendo asi con lo dispuesto en los numerales
132y 134, fracciones Il y VI, de la Ley 875 de Transparencia, mismos que disponen:

Articulo 132. Las Unidades de Transparencia seran las instancias administrativas de los
sujetos obligados, encargadas de la recepcion de las peticiones de informacién y de su
tramite, conforme a esta Ley. En cada sujeto obligado se creara una Unidad de Transparencia,
que dependera directamente del titular.

Articulo 134. Las Unidades de Transparencia tendran las atribuciones siguientes:

II. Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las solicitudes de acceso a la
informacion publica;

VII. Realizar los tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacién publica
requerida;

Asimismo, tampoco observé el contenido del criterio nimero 8/2015* emitido por
este Organo Garante, cuyo rubro y texto son los siguientes:

Criterio 08/2015
ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES INTERNOS

NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA.
DEBE ACREDITARSE. Para tener por cumplida la atribucion de las unidades de acceso de
realizar los tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacién puablica
requerida, prevista en el articulo 29, fraccion IX de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Veracruz, es menester acompafar a la respuesta la
documentacion expedida por el rea o dreas competentes para ello.

Por otro lado, es de advertir que la informacion reclamada que es materia de este
fallo este érgano colegiado considera que la informacién peticionada en el presente
asunto se encuentra relacionada con las obligaciones de transparencia previstas en el
articulo 15, fracciones VIl y XVII de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, las cuales establecen que:

! Consultable en el vinculo: http://ivai,org.mx/XX11/2016/Extraordinarias/ACT-0DG-SE-16-01-06-2016.pdf.
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Articulo 15. Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la informacion
publica, de conformidad con los lineamientos que para el caso expida el Sistema Nacional,
al inicio de cada afio o dentro de los siguientes diez dias naturales a que surja alguna
modificacién, de acuerdo con sus atribuciones y a disposicién de cualquier interesado,
conforme a lo siguiente:

VII. El directorio de servidores publicos, a partir del nivel de jefe de departamento o su
equivalente, o de menor nivel cuando se brinde atencién al pablico, manejen o apliquen
recursos publicos, realicen actos de autoridad o presten servicios profesionales bajo el
régimen de confianza u honorarios y personal de base. El directorio debera incluir, al menos,
elnombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura orgénica, fecha
de alta en el cargo, niumero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y direccién de
correo electrénico oficiales;

XVII. La informacién curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta
el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas de que haya
sido objeto; si en tal informacién se incluyen estudios diversos a los requeridos para ocupar
el cargo, el sujeto obligado debera contar con el soporte documental respectivo;

Informacion que genera, administra, resguarda y/o posee el sujeto obligado de
conformidad con lo establecido en los articulos 69, 70 fraccién IV, 72 fraccién |, de la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de Veracruz, que en lo que interesa dispone que
el Secretario del Ayuntamiento, tendra a su cargo y bajo su inmediata direccién,
cuidado y responsabilidad, la oficina y archivo del Municipio, con la reserva y
confidencialidad que establezcan las disposiciones legales y reglamentarias aplicables,
asimismo se encargara de llevar el registro de la plantilla de los servidores publicos del
ente obligado. Y el Tesorero tiene a su cargo el de custodiar, vigilar, los fondos
municipales.

Ley Organi icipio Li E racruz

Articulo 69. Cada Ayuntamiento contard con una Secretaria, cuyo titular sera nombrado
conforme a las disposiciones de esta Ley. Para ocupar el cargo de Secretario del Ayuntamiento,
deberan reunirse los requisitos establecidos en el articulo 68 de este ordenamiento, y tendra a su
cargo y bajo su inmediata direccién, cuidado y responsabilidad, la oficina y archivo del
Ayuntamiento, con el acuerdo del Presidente Municipal.

La Secretaria del Ayuntamiento se ubicara en el Palacio Municipal, donde se guardara el archivo
del Municipio, con la reserva y confidencialidad que establezcan las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables.

Articulo 70. Son facultades y obligaciones del Secretario del Ayuntamiento:

IV. Expedir las copias, credenciales y demas certificados que acuerde el Ayuntamiento, asi como
llevar el registro de la plantilla de servidores piiblicos de éste;

Articulo 72. Cada Ayuntamiento contard con una Tesoreria, cuyo titular debera reunir los
requisitos establecidos en el articulo 68 de esta Ley y ser nombrado conforme a lo dispuesto por
este ordenamiento, y tendra las atribuciones siguientes:

I. Recaudar, administrar, concentrar, custodiar, vigilar y situar los fondos municipales, asi como
los conceptos que deba percibir el Ayuntamiento, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables en materia de ingresos;

IVAI-REV/3088/2022/1I
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Como se observa, el Tesorero tiene a su cargo custodiar y aplicar los fondos
municipales, por lo que conoce el presupuesto y erogaciones realizadas por concepto de
pago de salarios y prestaciones en favor de los empleados, por lo cual conoce de la
plantilla del personal. Asi como, la plantilla del personal también son atribuciones de la
Secretaria del Ayuntamiento, puesto que ésta area tiene a su cargo el archivo del
ayuntamiento, y asimismo, entre sus atribuciones debe llevar el registro de la plantilla de
los servidores publicos.

Parte de lo solicitado consistié en conocer curriculum vitae de ciertos servidores
plblicos, lo cual, debe definirse segiin la 22.2 edicién del Diccionario de la lengua
espanola, como “la relaciéon de los titulos, honores, cargos, trabajos realizados, datos
biogrdficos,” que califican a una persona. Por ello, el recurrente en el ejercicio de su
derecho humano de acceso a la informacién, en ese sentido, se entiende que los datos
curriculares de los servidores publicos se considera informacion publica que permite a
los ciudadanos evaluar la experiencia laboral y el desempeino académico de los
encargados de llevar a cabo las politicas pablicas municipales, y en consecuencia sus
aptitudes para el cargo que ocupan.

[Enfasis propio]

Lo anterior, es congruente con el criterio Criterio 3/09, emitido por el Instituto
Nacional de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, identificado con

el rubro:
Criterio 3/2019

Curriculum Vitae de servidores publicos. Es obligaciéon de los sujetos obligados otorgar acceso a
versiones publicas de los mismos ante una solicitud de acceso. Uno de los objetivos de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica Gubernamental, de acuerdo con su articulo
4, fraccién IV, es favorecer la rendicién de cuentas a las personas, de manera que puedan valorar el
desempefio de los sujetos obligados. Si bien en el curriculum vitae se describe informacién de una
persona relacionada con su formacién académica, trayectoria profesional, datos de contacto, datos
biograficos, entre otros, los cuales constituyen datos personales, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 3, fracciéon 1l de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica
Gubernamental, y en consecuencia, representan informaciéon confidencial, en términos de lo
establecido en el articulo 18, fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica Gubernamental, tratdndose del curriculum vitae de un servidor publico, una de las formas en
que los ciudadanos pueden evaluar sus aptitudes para desempefiar el cargo publico que le ha sido
encomendado, es mediante la publicidad de ciertos datos de los ahi contenidos. En esa tesitura, entre
los datos personales del curriculum vitae de un servidor piblico susceptibles de hacerse del
conocimiento plblico, ante una solicitud de acceso, se encuentran los relativos a su trayectoria
académica, profesional, laboral, asi como todos aquellos que acrediten su capacidad, habilidades o
pericia para ocupar el cargo publico.

Es asi que, el ente publico estd en aptitud de proporcionar al recurrente la
informacién solicitada de manera electrénica, ello en virtud de que es evidente que en
ese formato la genera por ser una obligacion de transparencia prevista en el articulo 15,
fracciones VIl y XVll de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, sirve de criterio orientador el Criterio
1/2013 emitido por el este dérgano garante, cuyo rubro y texto son:
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MODALIDAD DE ENTREGA DE LA INFORMACION. PROCEDE REMITIRLA ViA ELECTRONICA,
TRATANDOSE DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA PREVISTAS EN EL ARTICULO
8.1 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL
ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE. La entrega de la informacion via
electronica o via Infomex-sin costo, sélo es un medio de orientacién para que el Sujeto
Obligado conozca cual es la via o modalidad de entrega que selecciona el solicitante para
que se haga llegar la informacion, pero en manera alguna implica que ese sea el medio o
modalidad en el cual el sujeto obligado generay conserva la informacién, o la via por la cual
la deben proporcionar, ya que éstos Unicamente tienen la obligacién de remitir la
informacién en la via electrénica tratandose de obligaciones de transparencia, es decir, la
informacién contenida en el articulo 8.1, fracciones | a la XLIV, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Lo anterior
es asi porque, tratandose de obligaciones de transparencia, los sujetos obligados tienen el
deber de generarla en version electrénica, lo que permite su envid a través de la plataforma
tecnolégica Infomex-Veracruz y/o correo electrénico.

En conclusion, la respuesta del sujeto obligado incumplié con atender los
requisitos de congruencia y exhaustividad que deben observarse al emitir respuesta por
parte de los entes obligados, tal como se ha reconocido en el criterio 02/17 emitido por
el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos
Personales de rubro y texto siguiente:

Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar el derecho de acceso a la informacién.
De conformidad con el articulo 3 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, de aplicacion
supletoria a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, en términos de su
articulo 7; todo acto administrativo debe cumplir con los principios de congruencia y exhaustividad.
Para el efectivo ejercicio del derecho de acceso a la informacién, la congruencia implica que exista
concordancia entre el requerimiento formulado por el particular y la respuesta proporcionada por el
sujeto obligade; mientras que la exhaustividad significa que dicha respuesta se refiera expresamente
acada uno de los puntos solicitados. Por lo anterior, los sujetos obligados cumpliran con los principios
de congruenciay exhaustividad, cuando las respuestas que emitan guarden una relacién légica con lo
solicitado y atiendan de manera puntual y expresa, cada uno de los contenidos de informacién.

Asi las cosas, con todo lo expuesto se estima que le asiste la razén a la parte
recurrente en el sentido que no le fue entregada la informacién, puesto que, no fue
posible localizar informacion alguna que pudiera dar atencién a la peticiéon formulada
por el ahora recurrente, lo que vulneré su derecho de acceso en el caso que nos ocupa.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar fundado el agravio
expuesto, este Organo Garante estima que para tener por cumplido el derecho de acceso
de la parte recurrente, lo procedente es revocar la respuesta primigenia otorgada por el
sujeto obligado y ordenar que emita respuesta a la solicitud de informacién, con apoyo
en el articulo 216, fraccion IV, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y debera el sujeto obligado
proceder de conformidad con lo siguiente:
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- Realice una busqueda exhaustiva de la informacién peticionada, cuando menos
al Tesorero, el Secretario del Ayuntamiento, y/o areas de su estructura organica
que cuente con lo peticionado, en modalidad que electrénica con el propoésito de
que realicen una nueva busqueda con criterio amplio de lainformacién solicitada,
emitiendo una respuesta congruente que se pronuncie, con base en sus
atribuciones, de manera légica sobre los puntos requeridos, esto es:

e Plantilla laboral para el ejercicio 2022,

e Requisitosy criterios para el otorgamiento de puestos y;

e Perfiles académicos de los Directores de las diferentes areas que conforman el
Ayuntamiento, con curriculum vitae en su versiéon publica, de acuerdo a lo
mencionado a continuacion.

Especificandole que, con respecto a la informacion curricular de jefaturas de
departamento o equivalente, hasta el titular del sujeto obligado, en caso de encontrarse
publicada la informaciéon deberd de proporcionar las indicaciones completas para
acceder a la misma, sefialando paso por paso las acciones que ha de realizar el particular
en un dispositivo electronico para hallar oportunamente la informacion requerida.

Debera proporcionar al recurrente la informacion solicitada de forma gratuita y
via Sistema de Comunicaciéon entre Organismos Garantes y Sujetos Obligados y a la
cuenta de correo electrénico autorizada en el expediente, ello en virtud de que es
evidente que la genera de manera electrénica por ser obligacién de transparencia lo
relativo al articulo 15, fraccién VIl y XVII, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, siendo necesario
que el sujeto obligado tome en consideracion que si por alguna razén no puede remitir
los archivos que la contengan, debera compartir los archivos mediante la utilizacién de
un disco duro virtual como Dropbox, One Drive o Google Drive.

En el supuesto de que la informacion solicitada ya esté disponible al pablico por
Internet o en el portal de transparencia del sujeto obligado, éste debera hacerlo del
conocimiento del particular, indicandole la fuente, el lugar y la forma en que puede
consultar, reproducir u obtener la informacion, al tratarse de aquella vinculada a
obligaciones de transparencia del ente obligado.

Si derivado de la busqueda exhaustiva de la informacién solicitada, se advierte la
inexistencia de todo o parte de lo requerido, en su caso al tratarse de informacién que el
sujeto obligado debe poseer y resguardar, debera de llevar a cabo el procedimiento
contemplado en los articulos 150 y 151 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica del Estado de Veracruz, debiendo de remitir al solicitante, el acta en
que conste la resolucion emitida por su Comité de Transparencia.

Lo que debera realizar en un plazo que no podra exceder de cinco dias, contados
a partir de que cause estado la presente resolucion, lo anterior en términos de los
articulos 218, fraccion |; 238, fraccion |y 239 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.
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Porlo expuestoy fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se revoca la respuesta primigenia otorgada por el Ayuntamiento de
Chiconamely ordena que emita una nueva respuesta a la solicitud de informacién, en los
términos precisados en fallo de la presente resolucion.

SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Debera informar a este Instituto, si se permitié el acceso a la informacién y si le
fue entregaday recibida la misma en los términos indicados en este fallo, en el entendido
que, de no hacerlo, existira la presuncion de que la resolucién ha sido acatada. Lo que
debera realizar dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucién o de que fenezca el plazo
otorgado para su cumplimiento;y

b) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el
Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales dentro de los quince dias habiles
siguientes a que surta efectos la notificacién de la resolucién; lo anterior de conformidad
con el articulo 215, fraccién VIl de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

b

TERCERO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucién,
debera informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene al Titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de desacato
de esta resolucién, se dara inicio a los procedimientos contemplados por la ley de la
materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218, fracciones lll y IV
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resoluciéon en términos de Ley, y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.
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Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno de este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, en
términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llaye, ante el Secretario de Acuerdos, con
quien actlian y da fe.
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