RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/3321/2022/IlI

SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO DE
NANCHITAL DE LAZARO CARDENAS DEL RIO

COMISIONADO PONENTE: JOSE ALFREDO
CORONA LIZARRAGA

COLABORO: DERIAN ORTEGA ARGUELLES

Xalapa-Enriquez, Veracruz a cinco de septiembre de dos mil veintidés.

Resolucion que modifica la respuesta otorgada por el sujeto obligado denominado
Ayuntamiento de Nanchital de Lazaro Cardenas del Rio a la solicitud de informacion via
Plataforma Nacional de Transparencia registrada con el nimero de folio 300552222000075,
debido a que lo proporcionado no satisfizo el derecho de acceso a la informacién publica de la
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ANTECEDENTES

l. Procedimiento de Acceso a la Informacion

1. Solicitud de acceso a la informacion. El veintiséis de mayo de dos mil veintidés, una persona
presento a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, una solicitud de informacion al
Ayuntamiento de Nanchital de Lazaro Cardenas del Rio, generandose el folio 300552222000075.

2. Respuesta. El siete de junio de dos mil veintidds, el sujeto obligado document6 la respuesta a
través del portal de la Plataforma Nacional de Transparencia, contestando asi a la solicitud del
ahora recurrente.

1. Procedimiento del Recurso de Revision en Materia de Acceso a la Informacion Publica

3. Interposicién del medio de impugnacion. El trece de junio de dos mil veintidds, la persona
solicitante interpuso por via Plataforma Nacional de Transparencia, un recurso de revision por
estar inconforme con la respuesta que le otorgd la autoridad responsable.

4. Turno. El mismo trece de junio de dos mil veintidds, la Presidencia del Instituto ordend integrar
el recurso de revisién respectivo con la clave IVAI-REV/3321/2022/1l. Por cuestién de turno,

correspondi6 conocer a la Ponencia lll, para su tramite conforme a la ley. /Q
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5. Admisién. El veinte de junio de dos mil veintidés, fue admitido el recurso de revisién y con ello
se otorgd la posibilidad tanto a la parte recurrente como al sujeto obligado para que en un plazo
que no excediera los siete dias, manifestaran lo que estimaran conveniente y, ademas, se les dio
la posibilidad para ofrecer pruebas y expresar alegatos. Sin que de autos se advierta la
comparecencia de la recurrente.

6. Comparecencia del sujeto obligado. Mediante escrito de fecha veintiocho de junio de dos mil
veintidos, comparecié el sujeto obligado por conducto del Titular de la Unidad de Transparencia,
desahogando la vista concedida en el punto niimero quinto del acuerdo de admisién, adjuntando
a dicho oficio diversas documentales.

7. Ampliacion del plazo para resolver. Mediante acuerdo de fecha seis de julio de dos mil
veintidos, el Pleno de este instituto acordé ampliar el plazo para resolver el expediente del
recurso de revisién que nos ocupa, hasta por veinte dias habiles mas, contados a partir del
vencimiento del plazo ordinario, previsto en el primer parrafe del articulo 192, de la Ley local en
la materia.

8. Requerimiento a la parte recurrente. Mediante acuerdo de fecha ocho de agosto de dos mil
veintidés, fueron recibidas las documentales remitidas por el sujeto obligado y enviadas a la
parte recurrente, requiriéndole para que, en el término de tres dias habiles, contados a partir del
dia siguiente a aquel en que le fuera notificado dicho proveido, manifestara a este Instituto si lo
remitido satisfizo su derecho de acceso a la informacién, sin que la parte recurrente haya
comparecido al recurso de mérito.

9. Cierre de instruccion. El treinta y uno de agosto de dos mil veintidés, se procedié a decretar el
cierre de instruccién ordenandose formular el proyecto de resolucién correspondiente.

Procediéndose a resolver en términos de las siguientes:

CONSIDERACIONES
1. Competencia y Jurisdiccion

10. £l Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales
es competente para conocer del recurso de revision. Competencia y jurisdiccién que se sostiene
en términos de los articulos 6, parrafos segundo y cuarto, apartado A, fraccién IV de la
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6 parrafos noveno, décimo y undécimo
67, parrafo tercero, fraccion 1V, apartado 4, de la Constitucién Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién 11, 89, 90, fraccién XII, 192, 215 y 216 de Ley Transparencia y
Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de Veracruz?!, en razén que el asunto planteado
configura su atencién conforme al sistema de medios de impugnacién en materia de acceso a la
informacion publica en la Entidad Federativa donde el Instituto ejerce jurisdiccion.

I1. Procedencia y Procedibilidad

1 En lo sucesivo Ley de Transparencia, Ley Reglamentaria o Ley de la materia.
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11. Elrecurso de revisién que en este momento vamos a resolver es procedente porque cumple con
las exigencias que aluden los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley de Transparencia.

12. Primero, cumple con el requisito de forma porque se presenté por la Plataforma Nacional de
Transparencia; segundo, fue presentado de manera oportuna dado que controvirtié la respuesta
dentro del término de quince dias después de haberla recibido?y tercero, el recurso es idéneo
porque la Ley de la Materia permite que las personas se inconformen de las respuestas u
omisiones de los sujetos obligados en materia de acceso a la informacién por medio de este
recurso de revision?, sin que se prevea un diverso medio ordinario de defensa.

13. Ahora bien, en atencién a que las cuestiones relacionadas con la improcedencia son oficiosas y
de estudio previo, en este Instituto consideramos no se actualiza alguna que impida analizar el
fondo de este recurso de revision, ni tampoco que se configure algiin supuesto sobreseimiento,
mas bien, lo conducente es analizar el conflicto presentado entre la persona y la autoridad
responsable.

14. En consecuencia, el presente recurso de revision retne los requisitos formales y sustanciales
previstos en el articulo 159 de la referida Ley de transparencia. Por lo que, al no advertirse la
actualizacion de alguna de las causales de improcedencia, este Instituto debe entrar al estudio
del agravio expuesto.

11l. Analisis de fondo

15. Por razén de método y claridad en la exposicién de este caso, en un primer momento se
explicaran los hechos y consideraciones que motivaron que el ciudadano presentara este recurso
de revision, asi como la inconformidad o inconformidades que expresé para revertir el actuar de
la autoridad. En un segundo momento, procederemos a examinar -cuestion juridica por
resolver- si dichos agravios son suficientes para modificar o revocar la respuesta del sujeto
obligado®. Y, por ultimo, sélo para el caso que alguno de sus argumentos sea fundado, este
Organo Garante se abocara a modificar o revocar la respuesta impugnada, dictara lo que
corresponda y fijaremos los correspondientes efectos del fallo que -en ese supuesto- seran
vinculantes para el sujeto obligado.

16. Con respecto al primero punto y con el objeto de identificar la controversia planteada y lograr
claridad en el tratamiento del tema en estudio, resulta conveniente resefiar la solicitud de
informacion, la respuesta del sujeto obligado y el agravio formulado por el recurrente en su
recurso de revision, en la siguiente tabla:

? Al respecto cabe sefialar que la Ley Reglamentaria permite presentar un recurso de revisidon en dos momentos: A) A
los quince dias habiles siguientes a la fecha en que una persona recibe una respuesta a su solicitud de informacién y
B) A los quince dias habiles siguientes en que el sujeto obligado tuviera que haber notificado la respuesta.

Ello conforme al primer parrafo del articulo 156 de la Ley invocada.

* Articulo 153. Las respuestas de los sujetos obligados en materia de acceso a la informacion publica podran
impugnarse por medio del recurso de revisién.

(.

* Para lo cual, de resultar procedente y necesario se aplicara la suplencia de la queja en favor del recurrente por asi
establecerlo el articulo 153 de la Ley de Transparencia.
3
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Solicitud:

Respuesta:

Agravio:

“requiero.los cfdi y/o recibos de
némina, listas de pagos, o como
se denominen de los meges de
enero, febrero, marzo, abril y la
primera de mayo del personal de
confianza y sindicalizado en su
publica, del
ayuntamiento y dif municipal, no
me nieguen pongan @
disposicién argumentando que
son muchos porque en otros
ayuntamientos mie han dado la
informacion, o en su casi que se

version

ni

El s;j.e‘to' Ebligado por conducto
del Director de Recursos
Humanos, remitié setenta y seis
fojas relativas a las listas de pago
del person:j sindicalizado y de
confianza d¢ los meses de enero,
febrero, marzo, abril y la primera
guincena de mayo.

1la recurrente se agravia de la
respuesta otorgada sefialando
en lo medular lo siguiente:

“SE BURLA LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA Y SU PERSONAL
CON LA INFORMACION QUE
REMITEN, YA QUE NO ES LO QUE
i PEDI, DEMUESTRA
INCOMPETENCIA AL NO
PROPORCIONAR LA

ESTAR PUBLICADA, (...}" (Sic}.

digitalice la informacidn.” (sic).

i
i INFORMACION QUE POR LEY DEBE
b
|

*Lo resaltado es propio.

17. Acorde con lo anterior, se advierte que las manifestaciones hechas por el particular tienden a
controvertir la hipétesis de informacion incompleta; lo que resulta procedente en términos
del articulo 155, fraccién X, de la Ley en la materia.

18. De las constancias que obran en autos, Unicamente se advierte la comparecencia del sujeto
obligado por conducto del Titular de la Unidad de Transparencia, quien mediante oficio con
anexos de fecha veintiocho de junio de dos mil veintidos, realiza diversas manifestaciones que
seran tomadas en consideracion en el analisis del fallo que hoy se emite.

!

19. Cuestion juridica por resolver. Una vez realizado el estudio de las constancias que integran el
expediente en que se actlia, se desprende que la resolucion consiste en determinar si el
Ayuntamiento de Nanchital de Lazaro Cardenas del Rio, como sujeto obligado, transgredié el
derecho de acceso a la informacion piblica de la parte recurrente.

Para ello, es indispensable que en primera instancia se analice el expediente que se integrd, con
la finalidad de determinar si el sujeto obligado cumplié con su deber de dar contestacion a la
solicitud de informacién durante el procedimiento de acceso; hecha esta salvedad, este Instituto
determinara si la respuesta otorgada satisfizo el derecho de la persona revisionista.

20. Los hechos anteriores emanan de las constancias obtenidas del Sistema habilitado por este
Instituto, tanto para tramitar solicitudes de informacién, como para la interposicién de medios
de impugnacién, probanzas que se desahogan por su propia y especial naturaleza, a las cuales se
les otorga pleno valor probatorio. De igual forma, las situaciones expresadas se hacen
fehacientes en las documentales emitidas por el sujeto obligado, mismas que consisten en
documentales plblicas, a las cuales se les otorga pleno valor probatorio, derivado de que fueron
emitidas por servidores publicos en ejercicié de sus funciones, de conformidad con lo establecido
en el articulo 174 y 175 de la Ley de Tra'nspareﬁcia y Acceso a la Informacién Pdblica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. '
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¢ Recepciony tramite de la Unidad de Transparencia.

21. En lo que sigue, este Organo Colegiado realizara un breve analisis sobre la recepcion y tramite
de la solicitud de acceso que present6 la persona ahora recurrente, tomando en consideracién
que el conducto mediante el cual las personas ejercen su derecho de acceso a la informacién
consagrado en el arabigo sexto de la Carta Magna, es, precisamente la solicitud presentada ante
el ente u organismo obligado. Es asi que los numerales 132 y 134 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica para el Estado, asi como el articulo 131 de la Ley General en la
materia, disponen que las Unidades de Transparencia, como instancias administrativas deben
garantizar que las solicitudes se turnen a todas las dreas competentes que cuenten con la
informacién o deban tenerla de acuerdo con sus facultades, competencias y funciones, con
el objeto de que realicen una blisqueda exhaustiva y razonable de la informacion solicitada.

22. Para empezar, del anélisis y valoracién del material exhibido por las partes, asi como de las
constancias que obran en el expediente en cuestion, se advierte que el Titular de la Unidad de
Transparencia del sujeto obligado, en uso de sus facultades y atribuciones como instancia
receptora y tramitadora de solicitudes de informacién, requirié para pronunciarse respecto a la
solicitud a la Direccion de Recursos Humanos de dicho sujeto obligado mediante oficio
UT/189/2022 de fecha veinticinco de mayo de dos mil veintidés. Area que remitié respuesta
mediante oficio RH/0250/2022 de fecha seis de junio de dos mil veintidés.

23. Razén por la cual se puede determinar que el Titular de la Unidad de Transparencia del
sujeto obligado, cumplié con el deber de realizar las gestiones internas necesarias para la
localizacién de la informacién, acreditando la bisqueda exhaustiva del mismo acorde a lo que
exigen los articulos 132 y 134, fracciones Il y VII, de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Tomando en cuenta que
la busqueda exhaustiva y razonable de la informacién consistente en:

1) Turnar atodas las unidades que tengan competencia para atender lo solicitado.

2) Cadaunidad competente debe realizar una bisqueda en todos sus archivos.

3) Remitir la informacién que atienda de manera congruente la solicitud a la Unidad de
Transparencia para que ésta realice la atencion y pronunciamiento de cada uno de los puntos
sobre los que versa dicha solicitud.

24. En consecuencia, se concluye que, dentro del material probatorio exhibido, constan los
requerimientos de informacioén que realizo la Unidad de Transparencia, asi como las respuestas
vertidas por las areas requeridas. Lo que conlleva a que, al momento de dar respuesta a la
solicitud, el ayuntamiento informé sobre la respuesta otorgada al ahora recurrente. Lo anterior
obedece a lo sefialado por el criterio 8/2015 de este Instituto, cuyo rubro y contenido a la letra
senalan:

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES INTERNOS
NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE
ACREDITARSE. Para tener por cumplida la atribucion de las unidades de acceso de realizar los
tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacion publica requerida, prevista

©X
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en el articulo 29, fraccidn X de la ley de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Veracruz de lgnacio de la Llave, es menester acompafar a la respuesta la
documentacion expedida por el drea o dreas competentes para ello.

25. Respuesta que no resultd satisfactoria para la recurrente, derivando en la interposicién del
recurso de revisidon que nos ocupa; recurso procedente si de la interpretacién del motivo del
disenso, se desprende que a lo que hace referencia la recurrente, encuentra en los supuestos
sefialados en el numeral 155 fraccion X de la ley de transparencia local.

¢ Analisis de la respuesta primigenia y autos de la substanciacion.

26. Hecha esta salvedad, lo solicitado por la parte recurrente; tiene la calidad de informacion
pdblica, en términos de los numerales 3, fracciones VII, XVl y XVIII; 4, 5, 7, 9, fraccién IV de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz, que sefialan que toda
la informacién en posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo de los poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos auténomos, partidos politicos, fideicomisos y fondos
publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos
publicos o realice actos de autoridad del Estad'o o de los municipios, es publica ya sea porque la
informacion fue generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesidon de los sujetos
obligados, por lo que debe ser accesible a cualquier persona, en los términos y condiciones que
la Ley sefala, asi como de consultar documentos y a obtener copia o reproducciones graficas o
electrdnicas, simples o certificadas. No seré necesario acreditar interés legitimo para solicitar y
acceder a la informacién publica.

27. Asimismo, lo solicitado se encuentra vinculado a obligaciones de transparencia comunes,
especificamente a la prevista en la fraccidon VIl del numeral 15 de la Ley de Transparencia local,
relativa a la remuneracion bruta y neta de todos los servidores piblicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion bruta y sus
deducciones e importe neto, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién. En las
prestaciones estaran comprendidas, en su caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda
para despensa o similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de representacion, apoyo por uso
de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las demas que, por conceptos
similares, reciban tos servidores plblicos del sujeto obligado.

28. Ahora bien, este Instituto debe precisar que, de la redaccién de la solicitud planteada, se
advierte que la recurrente solicité informacion relativa a la contenida en la fraccién sefialada en
el parrafo que antecede; sin especificar el documento exacto al que pretende acceder, pues
sefialé de manera literal -y citamos— “requiero los cfdi yfo recibos de ndémina, listas de pago, o
como se denominen (...)". De dicha composicion, se puede determinar que el particular dejé a
discrecién del sujeto obligado el formato de entrega de las remuneraciones de todos los
servidores plblicos de base o de confianza, los cuales son:

e Comprobantes Fiscales Digitales porinternet -CFDI—
e Recibos de némina
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* Lista o desglose de nébminas
e Listaderaya

29. Establecido lo anterior, tenemos que, en el caso concreto, durante el procedimiento de acceso
a la informacion, el sujeto obligado por conducto del C. Mario del Angel Luis Santiago, Director
de Recursos Humanos, proporciond al particular setenta y seis fojas que contienen el listado de
nomina de las personas servidoras publicas que laboran para dicho ayuntamiento. Sin embargo,
en dichos documentales, no se advierte el nombre del funcionariado publico, pese a que se
puede observar su categoria, clave de departamento y sueldo, tal como se aprecia a
continuacion:

tontean i AYUNTAMIENTO DE NANCHITAL DE LAZARO CARDENAS DEL RIO, VER
' Periodo 1 of 1 Quincenal del 2022 ad 1
CATEGORIA
OFICIAL CDﬂuTAII.E
ORICIAL JURIDICO
OHCIAL EJECUTIVO
ASSTENTE
VIGILANTE
OPERARIO
AYUDANTE
OFICIAL CONTABLE
Eﬂﬂ‘l JECUTIVD
OFICIAL CONTABLE
OFICIAL CONTABLE
OROAL EIECUTIVD
OPERARIO
CONSERE
OPERARIO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
OROAL BIECUTIVOD
ORCIAL CONTABLE
CHOFER
OPERARIO ELECTRICO
VIGILANTE
ASISTENTE EXECUTIVA
ASSTENTE
ASISTENTE EIECUTIVA
ASISTENTE EJECUTIVO

DFCIAL CONTABLE
OFI0AL EECUTIVO

ASISTENTE EECUTIVO
SECRETARIA
CHOFER

AUXILIAR CONTABLE 1251 [T
ALDULIAR CONTABLE 12114 Sa im0 st
OPERADOR DE UNIDADES PESADAS 12310 3184026
AYUDANTE ELECTRICO 1252 34 504 1B
ORCIAL LIECUTIVO 1143 ST 77
CHOFER 1143 s2810%8

AUXILIAR CONTABLE 1134 3841722
ASISTENTE EJECUTIVD 1211 $2.931.43
OPERADOR DE UNIDADES PESADAS 12310 $3.784 N
DIBLIANTE 1211 3,803 84
JARDINERD 12312 2218 b1

GFICIAL CONTABLE 1271 88308 14
AYUDANTE 12310 S31128
AYUDANTE 12310 $1112 2
_MAYORDOMO 1253 Ben
OPERARIO 1253 6 754 K

TAPACRATA 1781 % ava

Captura de pantalla 1 de los documentos adjuntos al oficio RH/0250/2022 de fecha seis de Jjunio de 2022, signado por el
Director de Recursos Humanos.

30. Ante tal tesitura, este Instituto considera que los agravios del particular son fundados, pues
resulta inverosimil que el Ayuntamiento de Nanchital de Lazaro Cardenas del Rio, haya
pretendido proporcionar al particular el listado de némina de las personas trabajadoras de dicho
ente, sin haber proporcionado sus nombres. Maxime que los Lineamientos en la materia parala
publicacién de la fraccion VIIl del numeral citado, contemplan el nombre de las y los servidores
publicos como un criterio sustantivo de contenido.

31. Pese a lo anterior, durante la substanciacién del medio de impugnacién la autoridad

responsable comparecié mediante escrito de alegatos de fecha veintiocho de junio de dos mil
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primigenia. A mayor ilustracion se inserta el documento en comento:

- e +

coNTPAG AYUNTAMIENTO DE NANCHITAL DE LAZARO CARDENAS DEL RIO, VER
At Pethodo 1 a3 1 Guincenal de G1/01/2022 &) 15/01/2022  SINDICALIZADOD
ﬁ TESMBAE TRASAJADOK CATEGORIA CLAVEGEFTO | NETO |

Algria Hestiangns Maria Toress CFICIAL CONTABLE 1143 N
Linares Ramos Jonkl QhaAL JORIACGH 1323 SR AS
Mavarrete Laon Paula Allis OFILIAL ERRCUITVG 1124 34 79598
Vargues Soia Lilia ARSTENTE 1143 #4330 50
Gondale: Sanches Hector VIGILANTE 1113 420128
’;M Corter Edvargn QPERARIO 17310 220647
Aletrign Franciscn Rosales _ AYUDANTE 2110 nm
D L Crie Condedera Ehia DROAL CONTABLE 1115 $2I0%
[Hemmandes Balderas Veronica ORCIAL LIECUTVG 1333 samam
Garch Santher virpidy ORCIAL CONTABLE 1371 $ATELAY
M Atturrirans Marly Lubs DFIOAL CONTABLE 1272% FR0.58
5_'_\:! Moratey Mehpm| OFCIAL ERCUTVO 1132 4569374
{Martinel W OPERANIO 11310 13 2a7.58
Pavon Sutvaran Bartha CONSERIE * 1139 2405 o8
Soria Gonraler Abel OPERARIO 11310 580582
il Bakearar Minls tiabet AUXILIAL ADMIHISTRATIVO 1233 FLesa 2y
Cruz Sarraqen Reyha Coistks OFICIAL EIECUTIVE 1243 $h040 44
Roman Romers eelds OFTIAL CONTASLE 1371 1048213
tapa Mateo Molses © T CHOEER 1333 [T
Castiiy Cruz Tormas OPERARID ELECTRICO 1r1t8 JA532 Ky
Pavon Phinente Agustina VIGILANTE FETY] 135e138
Gonzsley Gard Aruida Gregosls ASISTENTE EIECUTTVA 1172 ALS2AS
Gonzale: Garcla Vicenta Exsurahea ASISTENTE 113 13802 77
Foees Vienela Ramilro ASISTENTE EIEQUATVA 1218 4370450
ateedia Leansd ASISTENTE E]ECW 1272 TR

U4 La Cruz Condalers Carsling OHCAL CONTABLE 1152 447 51
Marnandei Cartas Genoveres Del Rodle OFICIAL E3ECLTIVD 12112 38008 12
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32. En consecuencia, este cuerpo colegiado considera procedente validar la informacién
proporcionada respecto a la lista de nomina del personal del Ayuntamiento de Nanchital de
Lazaro Cardenas del Rio. Sin embargo, no pasa inadvertido para este cuerpo colegiado, que, en
la solicitud interpuesta en el procedimiento de origen, el particular requiri6 especificamente los
documentos relativos al pago de las personas servidoras publicas que conforman tanto el
ayuntamiento, como el Sistema Municipal para Desarrollo Integral de la Familia -DIF
Municipal--; sin que de la respuesta proporcionada se advierta un pronunciamiento respecto a
si en dicho listado se encuentran las personas que conforman el DIF Municipal, maxime que en el
criterio de “categoria”, no es posible visualizar dicha informacion.
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33. Visto lo anterior, este Instituto considera que le asiste la razén al particular, pues si bien la
autoridad subsan6 en parte las deficiencias de su respuesta primigenia, la respuesta
complementaria no atendié a los criterios de congruencia y exhaustividad los cuales consisten
en que las respuestas deben guardar una relacion légica con lo solicitado y debe de referirse a
cada uno de los puntos requeridos, sirva de criterio orientador el 02/2017° emitido por el Instituto
Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion, que a la letra dice:

Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar el derecho de acceso a la informacién. De
conformidad con el articulo 3 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, de aplicacion supletoria
a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en términos de su articulo 7: todo
acto administrativo debe cumplir con los principios de congruencia y exhaustividad. Para el efectivo
gjercicio del derecho de acceso a la informacién, la congruencia implica que exista concordancia entre el
requerimiento formulado por el particular y la respuesta proporcionada por el sujeto obligado; mientras
que la exhaustividad significa que dicha respuesta se refiera expresamente a cada uno de los puntos
solicitados. Por lo anterior, los sujetos obligados cumplirén con los principios de congruencia y
exhaustividad, cuando las respuestas que emitan guarden una relacién [8gica con lo solicitado y atiendan
de manera puntual y expresa, cada uno de los contenidos de informacién.

34. Visto lo anterior, este Instituto considera necesario modificar a través del presente fallo la
respuesta del ente publico, con la finalidad de que la recurrente pueda acceder a la informacién
relativa a las remuneraciones de las y los trabajadores del Sistema Municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia, mismo que forma parte del Sistema Estatal de conformidad con el arabigo
7°de la Ley Sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social.

IV. Efectos de la resolucion

35. En consecuencia, de lo expuesto, al resultar fundado el agravio hecho valer por el recurrente,
lo procedente es modificar la respuesta notificada por el ente publico, y ordenar su
cumplimentacién en los siguientes términos:

36. Debera realizar una nueva busqueda exhaustiva de la informacién peticionada, utilizando un
criterio amplio de busqueda, ante el Departamento de Recursos Humanos y proporcione la
informacién requerida en cualquiera de las siguientes modalidades:

» CFDI’s y/o Comprobantes de Némina y/o Listado de Némina relativo a las y los
servidores publicos del Sistema Municipal para Desarrollo Integral de la Familia -
DIF Municipal-- de los meses de enero, febrero, marzo, abril y la primera quincena
de mayo de dos mil veintidds.

37. Lo que debera realizar en un plazo que no podra exceder de cinco dias, contados a partir de
que cause estado la presente resolucion, lo anterior en términos de los articulos 174, 175 y176de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pblica para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave.

® Consultable: http://criteriosdeinterpretacion.inai.org.mx/Pages/results.aspx ?k=02%2F 2017
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38. Ahora bien, considerando que es deber legal de este Organo Garante informarle a la persona la
forma en que puede combatirse esta resolucion, se le informa lo siguiente:

a. Que de conformidad con el articulo 158 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, podra promover ante el Poder Judicial de la
Federacion el medio de defensa que corresponda.

b. Que, en caso que este fallo se refiera a alguno de los supuestos del articulo 160 de
la Ley General en cita, atento a lo sefialado por el numeral 215, fraccion Vil de la
Ley Local de Transparencia es obligacion de este Instituto decirle al solicitante
que -en ese caso- podra promover un recurso de inconformidad ante el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de
Datos Personales.

39. Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se modifica la respuesta otorgada por el sujeto obligado durante la substanciacion
del recurso de revision, por los motivos y fundamentos expuestos en este fallo.

SEGUNDO. Se informa al recurrente que en caso de inconformidad puede proceder en los
términos indicados en el parrafo 38 de esta resolucion.

Notifiquese conforme a Derecho y, en su oportunidad, archivese el presente como totalmente

concluido. :

a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, ante el Secretario de Acuerdos con quien
actiany da fe.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD/I? integrantes del Pleno del.Instituto Veracruzano de Acceso

Alberto Arturo Santos Ledn
Secietario de Acuerdos
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