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Xalapa-Enriquez, Veracruz, a cinco de septiembre de dos mil veintidés.

RESOLUCION que ordena al sujeto obligado Ayuntamiento de Tamiahua, otorgue
respuesta a la solicitud de informacién via Plataforma Nacional de Transparencia
registradas con nimero de folio 300556200003422.
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ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso ala informacién piblica. El trece de mayo de dos mil veintidos,
mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, el recurrente presento solicitud de
informacién al Ayuntamiento de Tamiahua, en la que requirié lo siguiente:

Sirva este conducto para solicitar respetuosamente que de acuerdo con el articulo 8
Constitucional informacion de la nomina de los meses de enero, febrero, marzo y abril del
2022 g si mismo los salarios de la alcalde, sindico y los regidores.

2. Falta de Respuesta a la solicitud de informacién. El veintisiete de mayo de dos mil
veintidos, fenecid el plazo otorgado al sujeto obligado para que documentara su
respuesta; sin embargo, fue omiso en atender la solicitud de informacidn, tal como se
desprende de la informacién de la Plataforma Nacional de Transparencia.

3. Interposicion del recurso de revisién. El quince de junio de dos mil veintidéds, la
parte recurrente interpuso mediante la Plataforma Nacional de Transparencia el
recurso de revision en contra de la falta de respuesta a la solicitud de informacién.

4, Turno del recurso de revision. En igual fecha, la presidencia de este Instituto tuvo
por presentado el recurso y por cuestion de turnos correspondio conocer a la Ponencias
i, de conformidad con el articulo 87, fraccion XVl de la Ley 875 de Transparencia y
Acceso a la Informacién PUblica para el Estado de Veracruz.
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5. Admisién del recurso de revisién. El vientidos de junio de dos mil veintidés, se
admitié el recurso de revisién y se dejaron las constancias que integran el expediente a
disposicion de las partes para que, en un plazo maximo de siete dias, manifestaran lo
que a su derecho conviniera.

6. Ampliacién del plazo para resolver. Por acuerdo de fecha doce de julio de dos mil
veintidos, el Pleno del Instituto acord6 la ampliacién del plazo para presentar el
proyecto y emitir la resolucidn del presente recurso de revision,

7. Cierre de instruccion. E| treinta y uno de agosto de dos mil veintidos, se declard
cerrada la instruccidn, ordenandose formular el proyecto de resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de resolucion
conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
informacién y Proteccidn de Datos Personales es competente para conocer del recurso
de revisién, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6, parrafos segundo vy
cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 6 parrafos noveno, décimo y undécimo y 67, parrafo tercero, fraccion IV,
apartado 4, de la Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77,
80, fraccion ll, 89, 90, fraccidn Xll, 192, 215 y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Veracruz. Lo anterior, toda vez que se impugna
la falta de respuesta del sujeto obligado.

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revisidn cumple con los requisitos
formales y sustanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de improcedencia o
sobreseimiento a que se refieren los numerales 222 y 223 del ordenamiento legal
invocado.

Por lo que, al no advertirse la actualizacién de alguna de las causales de
improcedencia, este Instituto debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicitd conocer diversa
informacién, la cual se puede advertir de manera detallada en el Antecedente 1 de la
presente resolucién.

» Planteamiento del caso.
Del analisis a las constancias que obran en el portal de la Plataforma Nacional de

Transparencia, asi como de las constancias de autos se advierte que el sujeto obligado
2
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En consecuencia, la persona recurrente promovi6 el recurso en estudio, en el que
expresd como agravio, lo siguiente:

Buenas tardes desafortunadamente no he tenido respuesta a la informacidn solicitada.

Posteriormente, mediante acuerdo de fecha veintiocho de julio del afio en curso,
se les notificd a las partes respecto a la admision del recurso de revision y se dejaron las
constancias que integran el expediente a disposicién de las partes para que, en un plazo
maximo de siete dias, manifestaran lo que a su derecho conviniera. Respecto a ello, se
advierte que durante ese plazo ninguna de las partes compareci al recurso de revisidn,
tal como se puede apreciar del histérico de la Plataforma que a continuacién se plasma:
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« Estudio de los agravios.

De las constancias que obran en autos se advierte que el motivo de inconformidad
indicado por la parte recurrente es fundado acorde a las razones que a continuacion se
indican.

Lo peticionado constituye informacion publica y obligaciones de transparencia en
términos de lo dispuesto en los articulos 3, fracciones VII, XVI, XVIil, 4, 5, 9 fraccidn IV, y
15, fraccién VIl de la Ley 875 de Transparencia.
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Como ya quedé acreditado, en autos del recurso en que se actla, asi como en {as
constancias que obran en la Plataforma Nacional de Transparencia, toda vez que se
omitio notificar respuesta, (a persona Titular de la Unidad de Transparencia no acredité
haber realizado una busqueda exhaustiva en todas las dreas que, por norma, pudieran
generar y/o resguardar la informacién requerida, incumpliendo asi con lo dispuesto en
los numerales 132 y 134, fracciones ll y VII, de la Ley 875 de Transparencia, mismos que
disponen:

Articulo 132. Las Unidades de Transparencia seran las instancias administrativas de
los sujetos obligados, encargadas de la recepcion de las peticiones de informacién y
de su tramite, conforme a esta Ley. En cada sujeto obligado se creard una Unidad de
Transparencia, que dependera directamente del titular.

Articulo 134, Las Unidades de Transparencia tendrén las atribuciones siguientes:

Il. Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las soclicitudes de
acceso a la informacidn puablica;

VII. Realizar los tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacidn
publica requerida;

En consecuencia, tampoco se observd el contenido del criterio nUmero
8/2015* emitido por este Organo Garante, cuyo rubro y texto son los siguientes:

Criterio 08/2015
ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES INTERNQS

NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA.
DEBE ACREDITARSE. Para tener por cumplida la atribucidn de {as unidades de acceso de
realizar los tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacién publica
requerida, prevista en el articuio 29, fraccién IX de fa Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Puablica del Estado de Veracruz, es menester acompaiiar a la respuesta la
documentacién expedida por el area o areas competentes para ello.

Ahora bien, lo peticionado, esto es, a las remuneraciones de diversos servidores
publicos al servicio del sujeto obligado, informacién que reviste el caracter de
obligacion de transparencia en términos del numeral 15, fraccion Vill de la Ley 875 de la
materia, numerales que sefialan:

Articulo 15. Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la informacidn
pubtica, de conformidad con los lineamientos que para el caso expida el Sistema Nacional,
al inicio de cada afio o dentro de los siguientes diez dias naturales a que surja alguna
modificacién, de acuerdo con sus atribuciones y a disposicién de cualquier interesado,
conforme a lo siguiente:
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VIIl. La remuneracién bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion bruta
y sus deducciones e importe netd, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién. En
las prestaciones estaran comprendidas, en su caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo,
ayuda para despensa o similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de representacién,
apoyo por uso de vehiculo propio, bonos ¢ gratificaciones extraordinarias y las demas
gue, por conceptos similares, reciban los servidores plblicos del sujeto obligado;

Lo anterior es asi, acorde a lo dispuesto en los Lineamientos Generales para la
publicacion de la informacion de las obligaciones establecidas en la Ley 875 de
Transparencia y los Lineamientos Técnicos Generales para la Publicacion,
Homologacion y Estandarizacion de la Informacion de las Obligaciones establecidas en
el Titulo Quinto y en 1a fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, que deben difundir los sujetos obligados en los
portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, los tipos de
informacion que se daran a conocer en esta fraccion seran tres: informacion de interés
publico, la que atienda a preguntas frecuentes y, en su caso, informacion til generada
de manera proactiva.?

Aunado a lo anterior, es importante sefialar que para el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, por
transparencia proactiva se entiende el conjunto de actividades que promueven la
identificacion, generacién, publicacion y difusion de informacién adicional o
complementaria a la establecida con caracter obligatorio por la Ley de la materia,
siendo su objetivo el de generar conocimiento publico datil, con un objeto claro
enfocado en las necesidades de sectores de la sociedad determinados o determinables.

En consecuencia, la informacién que obre en los archivos del sujeto obligado y
que encuadre en las hipotesis del articulo y fraccién antes transcrita deberd ser
proporcionada en formato digital por asi generarse conforme a la Ley aplicable;
asimismo, se entregara de manera gratuita por haber sido omiso el sujeto obligado en
proporcionar respuesta a la solicitud,‘ lo anterior encuentra fundamento en el articulo
216 fraccion IV de la Ley de la materia.

Es asi que, como bien se establecié en lineas anteriores, la informacién que
corresponde a una obligacién de transparencia, la cual concierne a aquella informacion
gue los sujetos obligados deben difundir, actualizar y poner a disposicién del publico
en medios electrénicos de manera proactiva, sin que medie solicitud de por medio.

Por lo tanto, el ente piblico esta en aptitud de proporcionar al recurrente parte de
la informacién solicitada de manera electrénica, ello en virtud de que es evidente que
en ese formato la genera por ser obligaciones de transparencia previstas en el articulo

2 inicio.ifai.org.mx;’SitePages/Transparencia-Proactiva-acéiohgs.aspx
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15, fracciodn Vil de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, sirve de criterio orientador el Criterio
1/2013 emitido por el este érgano garante, cuyo rubro y texto son:

MODALIDAD DE ENTREGA DE LA INFORMACION. PROCEDE REMITIRLA VIA
ELECTRONICA, TRATANDOSE DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
PREVISTAS EN EL ARTICULO 8.1 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA
LLAVE. La entrega de la informau_:ién via electronica o via Infomex-sin costo, sélo es
un medio de orientacion para que el Sujeto Obligado conoczca cual es la via o
modalidad de entrega que sélecciona el solicitante para que se haga llegar la
informacidn, pero en manera alguna implica que ese sea el medio 0 modalidad en el
cual el sujeto obligado genera y conserva la informacién, o la via por la cual la deben
proporcionar, ya que éstos inicamente tienen la obligacion de remitir la informacién
en la via electronica tratandose de obligaciones de transparencia, es decir, la
informacion contenida en el articulo 8.1, fracciones | a la XLIV, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica para el Estado de Veracruz de
tgnacio de la Llave. Lo anterior es asi porque, tratandose de obligaciones de
transparencia, los sujetos obligados tienen el deber de generaria en versién
electronica, lo que permite su envid a través de la plataforma tecnolégica Infomex-
Veracruz y/o correo electrénico. '

Ahora bien, respecto de los comprobantes de pago, lista de raya o cualquier
documento oficial que muestre los sueldos percibidos en los meses de enero, febrero,
marzo y abril del afio dos mil veintidés del Presidente Municipal, Sindico y Regidores al
servicio del sujeto obligado, conforme al criterio 14/2015 de este Instituto, el
documento mediante los que se acredita el pago a los servidores pablicos son tres a
saber, como enseguida se transcribe:

RECIBO DE NOMINA DE LOS SERVIDORES Pl:lBLIICOS. DOCUMENTOS QUE LO
CONSTITUYEN. En e! recibo de ndmina, de conformidad con el articulo 84 de la Ley
Federal del Trabajo, se hacen constar los pagos hechos en efectivo por cuota diaria,
gratificaciones, percepciones, habitacién, primas, comisiones, prestaciones en
especie y cualquier otra cantidad o prestacion que se entregue al servidor plblico
por su trabajo. Ahora bien, conforme a los articulos 29 del Cédigo Fiscal de la
Federacién; 99, fraccion lll de la Ley del Impuesto sobre la Renta y a la citada Ley
Federal del Trabajo, el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI), la lista de raya
y/o el recibo de némina son los documentos con reconocimiento legal a través de los
cuales los sujetos obligados expiden el comprobante del salario de sus trabajadores,

Los CFDI, son documentos a través de los cuales se soportan los pagos
efectuados por el sujeto obligado; siendo que desde el afio dos mil catorce, tiene la
obligacién de expediry entregar a sus trabajadores tos Comprobantes Fiscales Digitales
por Internet (CFDI), que acreditan la remuneraciéon econémica que perciben por el
empleo, cargo o comision que desempefien, de conformidad con lo ordenado en los
articulos 84, 132 fracciones, VIl y VIl y 804 fracciones, fl y IV, de la Ley Federal del
Trabajo; 29 Cédigo Fiscal de la Federacidn y 99 fraccidn ill, de la Ley del Impuesto sobre
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[a Renta, articulos 35, fraccion XXy 72, fraccion | de la Ley Organica del Municipio Libre,
por lo que debe generarla y entregarla de conformidad con lo peticionado.

Lo cual es reiterado por este Instituto, en el sentido que es procedente la entrega
de la de némina de todo el personal del sujeto obligado, de los meses de enero,
febrero, marzo y abril del afio dos mil veintidés del Presidente Municipal, Sindico y
Regidores, y tiene sustento en los siguientes criterios:

Criterio 4/2014

NOMINA. VERSION PUBLICA DE LA. La ndmina entendida como el documento que
comprende las diversas cantidades percibidas por el trabajador, contiene informacion de
naturaleza publica, pero ademas, datos personales en términos del articulo 6, fraccion IV,
de la Ley nimero 581, para la Tutela de los Datos Personales en el Estado de Veracruz.
Ahora bien, en observancia al articulo 58 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, que sefiala: “respecto
de documentos que contengan informacidn tanto publica como reservada o confidencial, las
Unidades de Acceso proporcionaran Unicamente la que tenga el cardcter de piblica,
eliminando las partes o secciones clasificadas como reservadas o confidenciales, a excepcion
de que sobre estas dltimas medie lo outorizacién expresa de su Titular”, los Sujetos
Obligados al elaborar la version publica de dichoe documento, deben suprimir {os datos
personates que corresponden, entre otros, al Registro Federal de Contribuyentes, la Clave
Unica del Registro de Poblacién, el nimero de seguridad social, el ndmero de cuenta
bancario, la firma del trabajador, las deducciones por concepto de pensién alimenticia ya
sea provisional o definitiva, decretada-por una autoridad jurisdiccional, asi como aquellos
descuentos por concepto de préstamos que se apliquen al sueldo del trabajador, con
excepcion de los casos en que medie la autorizacion expresa del Titular como lo indica
dicho precepto.

Criterio 7/2015

RECIBO DE NOMINA. PROCEDE SU ENTREGA EN MODALIDAD ELECTRONICA. Del
contenido del articulo 29 del Cédigo Fiscal de la Federacién, se tiene que cuando las leyes
fiscales establezcan la obligacién de expedir comprobantes fiscales por los actos o
actividades que realicen, por los ingresos que se perciban ¢ por las retenciones de
contribuciones que efectuen, los contribuyentes deberan emitirlos mediante documentos
digitales a través de la pagina de Internet del Servicio de Administracién Tributaria; a su
vez, el articulo 99 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta establece que quienes hagan pagos
por los conceptos a que se refiere el Capitulo de los ingresos por salarios y, en general, por
la prestacion de un servicio personal subordinado, tendran entre otras obligaciones la de
expedir y entregar comprobantes fiscales a las personas que reciban pagos por los
conceptos a que se refiere este Capitulo, en la fecha en que se realice la erogacién
correspondiente. De igual manera, la Ley Federal del Trabajo en su articulo 132, fraccion
VIl establece que es obligacién de los patrones expedir cada quince dias, a solicitud de los
trabajadores, una constancia escrita del nimero de dias trabajados y del salario percibido.
Con base a las disposiciones normativas citadas, se tiene que los patrones tienen la
obligacién de expedir y entregar a sus trabajadores los comprobantes del pago de némina
de manera digital, a través de la pagina de Internet del Servicio de Administracién
Tributaria mediante el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI). Asi, en razén de que
por disposicidn legal la informacién solicitada debe ser generada de manera digital,
procede la entrega por esa via, eliminando los datos personales que ahi se encuentren,
potencializandose con ello el derecho de acceso a la informacién mediante el uso de las
nuevas tecnologias.
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Por lo que debera tomar en cuenta que la informacién que debera proporcionar
es en version publica, previo aval del Comité de Transparencia, los datos personales
que se encuentren en los comprobantes de pago, tales como el Registro Federal de
Contribuyentes, la Clave Unica del Registro de Poblacidn, el nimero de seguridad
social, el nimero de cuenta bancario del trabajador, las deducciones por concepto de
pension alimenticia ya sea provisional o definitiva, decretada por una autoridad
jurisdiccional, asi como aquellos descuentos por concepto de préstamos que se
apliquen al sueldo del trabajador. Ademas, tal como lo establecen los criterios 4/2014 y
13/2015 de rubros respectivos: “NOMINA. VERSION PUBLICA DE LA” y “FIRMA DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS. ES UN DATO PERSONAL, PERO NO CONFIDENCIAL CUANDO
CONSTA EN EL RECIBO DE NOMINA CORRESPONDIENTE”, debiendo atender el
contenido -del Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, por el que se
aprueban los Lineamientos generales antes citados, a través del Comité de
Transparencia del sujeto obligado, pudiendo ademas emplear el uso del Test Data.
Generador de Versiones Pulblicas (descargable en el vinculo electrénico
https://transparencia.guadatajara.gob.mx/Generador-de-Versiones-Publicas y que
puede utilizarse, previas gestiones ante la Direccién de Datos Personales de este
Instituto).

Por lo antes expuesto, lo procedente es la entrega de la nomina emitidos por el
Ayuntamiento de Tamiahua, donde conste el page de salarios de los meses de enero,
febrero, marzo y abril del afio dos mil veintidds del Presidente Municipal, Sindico y
Regidores al servicio del sujeto obligado, previa clasificaciéon por parte del Comité de
Transparencia de los datos personales contenidos en ellos, documentos que en
términos de lo que dispone el articulo 72, fraccidn | de la Ley Organica del Municipio
Libre, existe la presuncion debié generar la Tesoreria Municipal del sujeto obligado.

Por otro lado, la informacién peticionada corresponde a aquella que genera,
administra, resguarda y/o posee el sujeto obligado de conformidad con lo establecido
en el articulo 15, fracciones Il y VIl de la Ley de Transparencia, en relacion con lo
dispuesto por el 72, fraccién | de la Ley Nimero 9 Organica del Municipio Libre para el
estado de Veracruz de Ignacio de la Llave que a la letra dicen:

Articulo 72. Cada Ayuntamiento contard con una Tesoreria, cuyo titular debera
reunir los requisitos establecidos en el articulo 68 de esta Ley y ser nombrado
conforme a lo dispuesto por este ordenamiento, y tendra las atribuciones siguientes:

i. Recaudar, administrar, concentrar, custodiar, vigilar y situar los fondos
municipales, asi como los conceptos que deba percibir el Ayuntamiento, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables en materia de ingresos;

Por otra parte, el articulo 72, fraccién | de la Ley Orgéanica del Municipio Libre ,
dispone que la Tesoreria Municipal, es el area competente para la administracion de los
fondos municipates, de lo que se deduce que tiene la atribucién para la erogacion de

los recursos destinados a las remuneraciones de los servidores publicos al servicio del
8
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sujeto obligado y, por ende, es dable considerar que tiene la atribucién para la
generacion de los Comprobantes Fiscales Digitales que comprueben el pago de dichas
remuneraciones.

Por lo expuesto restlta procedente que, en términos del numeral 143 de la Ley 875
de Transparencia, el Ayuntamiento de Tamiahua, notifique la respuesta que en derecho
corresponda a la peticion materia del presente recurso, a través de las areas
competentes y entregue la informacion requerida que se encuentre dentro de sus
archivos derivado de la obligatoriedad de las normas establecidas, a poseer la
informacion peticionada. '

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar fundado el agravio
expuesto, lo procedente es ordenar at sujeto obligado que emita respuesta a la
solicitud de informacién, siendo que, deberd entregarse de manera electrénica al ser
informacién que se trata de obligaciones de transparencia, tal como lo estipula el
articulo 15 fraccion Vil de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, lo anterior ello con apoyo en
el articulo 2186, fraccion IV, de la Ley de la materia, por lo que debera proceder en los
siguientes términos:

- Realice una blsqueda exhaustiva de la informacién peticionada, cuando menos
en la Tesoreria Municipal y/o cualquier otra que, por normatividad, sea
competente para entregar la informacion solicitada.

- Comprobante de pago o cualquier otro documento que comprueben los pagos
de salario sueldos o cualquier otra remuneracion econémica y en especie que
perciban los servidores pUblicos, como lo son: el Presidente Municipal, Sindicoy -
los Regidores, correspondiente a los meses de enero, febrero, marzo y abril de la
presente anualidad, mismos que deberan ser entregados de manera electrénica
por encontrarse vinculadas a obligaciones de transparencia, de conformidad con
la fraccion Vil det numeral 15 de la Ley 875 de la materia.

- Si el documento contiene da’tos susceptibles de clasificacion, debera remitirlos
en version publica, previo pronunciamiento del Comité de Transparencia, en
términos de los articulos 55, 58, 59, 60, 61, 62, 63 y 65 de la Ley 875 de la materia
y los Lineamientos de Clasificacion aplicables.

- Siderivado de la blsqueda exhaustiva de la informacién solicitada, se advierte la
inexistencia de todo o parte de lo requerido, en su caso al tratarse de
informacién que el sujeto obligado debe poseer y resguardar, debera de llevar a
cabo el procedimiento contemplado en los articulos 150 y 151 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Veracruz,
debiendo de remitir al solicitante, el acta en gue conste la resolucién emitida por
su Comité de Transparencia.

Lo que debera realizar en un plazo que no podra exceder de cinco dias,

contados a partir de que cause estado la presente resolucion, lo anterior en términos de
9
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los articulos 218, fraccién |; 238, fraccion 1y 239 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

QUINTO. Apercibimiento. Toda vez que el articulo 257, fraccion | de la Ley 875
de Transparencia, sefiala que una de las causas de sancidén por incumplimiento de las
obligaciones establecidas en la Ley, es la falta de respuesta a la solicitud de informacién
en los plazos sefialados en la normatividad aplicable, y al haberse acreditado que el
Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado incumplié con lo establecido
en dicha fraccién, asi como con lo sefialado en los articulos 132 y 134, fracciones |1, Iil y
Vil, de la citada ley de la materia, en consecuencia este Organo Garante determina
sancionar dicha conducta con el APERCIBIMIENTO; siendo innecesario realizar la
individualizacién de la sancion en virtud de que se esta imponiendo la pena minimay
con ello no se violenta ninguna garantia, lo que encuentra sustento en la jurisprudencia
de rubro y texto siguiente:

“PENA MINIMA QUE NO VIOLA GARANTIAS”. Elincumplimiento de las reglas para la
individualizacién de la pena no causa agravio que amerite la proteccién
constitucional, si el sentenciador impone el minimo de la sancién que la ley sefala
para el delito cometido.

Apéndice 1917-2000, Tomeo I, Materia Penal, Jurisprudencia, Suprema Corte de
Justicia de la Nacién, pagina 183, Primera Sala, tesis 247

Y para el caso de que, en el plazo concedido en la presente resolucién, el sujeto
obligado no dé cumplimiento a la misma, se dard inicio a los procedimientos
contemplados por la ley de la materia y, en el momento procesal oportuno, se
determinaran las sanciones a que haya lugar en términos de lo dispuesto por el articulo
258 de la Ley de transparencia.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los
siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se ordena al sujeto obligado que notifique {a respuesta a la solicitud
de informacién, en los términos precisados en fallo de la presente resolucion.

SEGUNDO. Se impone al Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto
obligado, la sancidn consistente en el APERCIBIMIENTO, de conformidad con lo
sefialado en el articulo 258, fraccion | de la ley de la materia.

TERCERO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Deberad informar a este Instituto, si se. permitio el acceso a la informacién y si le
fue entregada y recibida la misma en los términos indicados en este fallo, en el
entendido que, de no hacerlo, existirad la presuncién de que la resolucidn ha sido
acatada. Lo que debera realizar dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en

‘n-...\-
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que el sujeto obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucién o de que
fenezca el plazo otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucion pronunéiada puede ser combatida por la via ordinaria mediante
el Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales dentro de los quince dias habiles
siguientes a que surta efectos la notificacion de la resolucién; lo anterior de
conformidad con el articulo 215, fraccion Vil de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

CUARTO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucidn,
debera informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de
desacato de esta resolucién, se dara inicio a los procedimientos contemplados por |a
ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218, fracciones Il y IV
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a ta informacion Piblica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno de este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, en
términos del articulo 89 de la Ley 8757de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Vera%z de lgnacio de la Llave, ante el secretario de
acuerdos, con quien actiany dd fe. "

__—,__

Vatdy Patricia Rodriguez Ligunes
ComisionaII Presidenta
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Davitl Agustin Jiméngz Rgjas . José

omisionadd ’ Comisionado
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