RECURSO DE REVISION

EXPEDIENTE: IVAI-REV/3991/2022/1I
SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de Miahuatlan

COMISIONADO PONENTE: David Agustin Jiménez
Rojas

SECRETARIODEESTUDIO Y CUENTA: Eusebio Saure
Dominguez

Xalapa-Enriquez, Veracruz a veintisietz de octubre de dos mil veintidds.

RESOLUCION que revoca la respusst= otorgada por el sujeto obligado Ayuntamiento de
Miahuatlan a la solicitud de informacion via Plataforma Nacional de Transparencia
registrada con el nimero de folic 200551722000047, por lo que deberad proceder a
entregar lainformacion peticionada, debido a que lo proporcionado no colma la peticion
del solicitante. '
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AMTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacion publica. El seis de julio de dos mil veintidés,
mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la parte ahora recurrente presentd
una solicitud de informacidn a la Ayur*: niento de Miahuatlan, en la que requirio lo
siguiente:

Por este medio y con el derecho que me w0 == = . tirulc 4 y 5de Ley de transparencia y acceso a la
informacién del Estado de Veracruz, y de ¢ . .. 3 !a respuesta hecha a la solicitud con nimero de
folio 300551700003322 en la cual el Ayunta e de Miahuatldn, Veracruz manifiesta que el C. Uriel
Joseph Hernandez Sudrez no trabajaen =1« ~miento de este municipio de Miahuatlan, Ver., por
este medio solicito informacidn detailania - recisa a partir de que fecha dejo de laborar en ese
ayuntamiento asi como la prueba fehaci~r: -+ soruncia o despido.

2. Respuesta del sujeto obligado. ' < 2ic obligado dio respuesta a la solicitud de

informacion el veinte de julio <& o mil veintidds, via Plataforma Nacional de
Transparencia.

3. Interposicion del recurso de revisicr. | ve nticuatro de agosto de dos mil veintidos,
la parte recurrente interpuso meciante 13 Piataforma Nacional de Transparencia el
recurso de revision en contra de la rspuesta otorgada a la solicitud de informacion.
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4. Turno del recurso de revision. El mismo dia, la presidencia de este Instituto tuvo por
presentado el recurso y ordend remitirlo a la Ponencia Il.

5. Admision del recurso de revision. El treinta y uno de agosto del afio dos mil veintidods,
se admitio el recurso de revision y se dejaron las constancias que integran el expediente
a disposicion de las partes para que, en un plazo maximo de siete dias, manifestaran lo
que a su derecho conviniera.

6. Comparecencia de las partes. El doce y veintiocho de septiembre de dos mil veintid6s
se recibieron diversas documentales remitidas mediante correo electrénico dirigido a la
cuenta institucional de este Organo Garante, asi como a través del Sistema de
Comunicacion con los Sujetos Obligados (SICOM), a por medio de los cuales las partes
desahogaron la vista que les fue otorgada.

Documentales que se agregaron al expediente por acuerdos de diecinueve y veintiocho
de septiembre siguiente, asimismo se tuvieron por presentadas a las partes dando
cumplimiento al proveido sefialado en el numeral 5, haciendo diversas manifestaciones
y acompafando diversas documentales.

7. Ampliacion de plazo para resolver. El veinte de septiembre de dos mil veintidés, el
Pleno del Instituto acordd la ampliacion del plazo para presentar el proyecto y para
resolver el presente medio de impugnacion.

8. Cierre de instruccion. El diez de octubre de dos mil veintidds, se declaré cerrada la
instruccion del expediente de mérito, ordenandose formular el proyecto de resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de resolucién
conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer del recurso
de revision, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6, parrafos segundo y cuarto,
apartado A, fraccién IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6
parrafos novenoydécimo,y 67, parrafo tercero, fraccion IV, apartado 4, de la Constitucién
Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccidn 11, 89, 90, fraccion
Xll, 192,215y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica para el
Estado de Veracruz.

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revisidon cumple con los requisitos formales
y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley 875 de
Transparenciay Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de improcedencia o sobreseimiento
a que se refieren los numerales 222 y 223 del ordenamiento legal invocado. Por lo que, al
no advertirse la actualizacién de alguna de las causales de improcedencia, este Instituto
debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.
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TERCERO. Estudio de fondo. lLa parte recurrente solicitdé conocer diversa
informacidn, la cual se puede advertir de manera detallada en el Antecedente | de la
presente resolucion.

= Planteamiento del caso.

El sujeto obligado dio respuesta a la solicitud de informacién a través del oficio
AYTO-MIAHUA/UT/0229/2022 suscrito por el Titular de la Unidad de Transparencia en el
que se expuso medularmente lo siguiente:

oee

En respuesta a su solicitud, esta unidad de acceso a la informacidn, solicito
ante la tesoreria municipal, para solicitar informacion referida al C. Uriel Joseph
Hemandez Suarez, cuya respuesta del tesorero municipal, fue:

- El C. URIEL JOSEPH HERMANDEZ SUAREZ NO TRABAJA EN EL H.

AYUNTAMIENTO DE ESTE MUNICIPIO DE MIAHUATLAN, VER.

Estimado solicitante, por parte del Fi. Ayuntamiento de Miahuatian, es la informacion
que poneMmos a su disposicidn.
Sin otro asunto en particular, me despido quedando a sus drdenes
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Derivado de lo anterior, la parte recurrente expresd el agravio siguiente:

Por el derecho que me concede la Ley de transparencia y acceso a la informacion del estado de Veracruz,
a través de este medio interpongo mi queja ante la respuesta otorgada por el Ayuntamiento de
Miahuatlan ya que se encuentra incompleta a io solicitado, ya que en mi solicitud pido informacién de
la fecha en la cual el C. Uriel Joseph Hernandez Sudrez dejo de laborar en esa dependencia y prueba
fehaciente de su renuncia o despido, a lo cual el sujeto obligado solo contesto que no labora en ese
ayuntamiento el ciudadano antes mencionadc, sin indicar a partir de que fecha y prueba del despido o
renuncia. En consecuencia, se actualiza lo estipulado por el articulo 155 fraccion X de la Lay de
transparencia y acceso a la informacién al estar incompleta la respuesta por parte del sujeto obligado.

Durante la sustanciaciéon del recurso de revision comparecidé el recurrente

exponiendo lo siguiente:
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POR MEDIO DEL PRESENTE Y EN ATENCION AL ACUERDO DE ADMISION DEL RECURSO DE REVISION AL
RUBRO CITADO, PRESENTO LOS ALEGATOS RELATIVOS A LA RESPUESTA POR PARTE DEL
AYUNTAMIENTO DE MIAHUATLAN ACERCA DE MI SOLICITUD EN LA CUAL PEDI A PARTIR DE QUE FECHA
EL C.URIEL JOSEPH HERNANDEZ SUAREZ DEJO DE LABORAR EN ESA DEPENDENCIA Y PRUEBA
FEHACIENTE DE SU DESPIDO O RENUNCIA, A LO CUAL EL SUJETO OBLIGADO CONTESTO QUE EL
CIUDADANO ANTES CITADO NO LABORA EN ESE AYUNTAMIENTO SIN PROPORCIONAR A PARTIR DE QUE
FECHA DEJO DE LABORAR EN ESE ENTE NI TAMPOC;O PROPORCIONO LA PRUEBA DEL DESPIDO O
RENUNCIA, EN CONSECUENCIA, SE ACTUALIZA LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 155 FRACCION X
SOBRE LA PROCEDENCIA DEL RECURSO DE REVISION POR ESTAR INCOMPLETA LA RESPUESTA DEL
SUJETO OBLIGADO.

ANEXO AL PRESENTE DOS IMAGENES PUBLICADAS EN LA RED SOCIAL FACEBOOK DEL AYUNTAMIENTO
DE MIAHUATLAN, EN LA CUALES SE OBSERVA SENALADO CON UNA FLECHA EN COLOR VERDE A EL C.
URIEL JOSEPH HERNANDEZ SUAREZ EN COMPARNIA DEL DEMAS PERSONAL EN LAS INSTALACIONES DEL
ENTE PUBLICO, PUBLICADAS EL 06 DE MAYO DE 2022 Y UNA IMAGEN DONDE SE OBSERVA UN OFICIO
SIGNADO POR EL TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DIRIGIDO AL C. URIEL JOSEPH
HERNANDEZ SUAREZ DE FECHA 04 DE MAYO DE 2022.

Adjunto a su comparecencia remitié el siguiente documento:

] ML AYUNTAMENTO
W CONSTITUCEOMAL
AARUATLAN, VER
2W0T2T-TC2S o

No. De oficio: UT/ 000186/2022
Asunto: solicitud de informacibn
Miahuatidn, ver. a 04 de mayo de 2022

M. en C. URIEL JOSEPH HERNANDEZ SUAREZ

DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS DEL H. AYUNTAMIENTO DE
MIAHUATLAN, VER

PRESENTE
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Durante la sustanciacion del recurso de revisidbn comparecié el sujeto obligado
comparecio a través del oficio AYTO-M:IAIjI,_lJJA/UT/0229/2022 suscrito por el Titular de la
Unidad de Transparencia, a través del cual comunicé lo siguiente:
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En atencion al contenido de su amable solicitud y derivado de
la basqueda de la documentacion solicitada en los archivos de esta administracidn,
me> dirijo a usted en estricto apego al principio de maxima publicidad con la finalidad
de otorgar puntual atencidon a las interrogantes que integran su requerimiento de
informacién pablica en los siguientes (& rminos:

1. De conformidad con 1o que establece la LEY ESTATAL DEL
SERVICIO CIVIL. DE VERACRUZ, CAPITULO 4: de Ia terminacion de
los efectos del nombramiento; articulo 37 de la terminaciéon de los
efectos del nombramiento; inciso ¢) por acumular, sin permisoc o causa
justificada, mas de itres faltas de asistencia consecutivas o cinco
discontinuas, en un paeriodo de treinta dias.

2. De acuerdo a la LEY FEDERAL. DEL TRABAJO; CAP. 4 rescisién de
las relaciones de trabajo; ART. 47 son causas de la rescision del
trabajo, sin responsabiidad para el patrdédn; fraccion X tener el
trabajador mas de tres fallas de asistencia en un periodo de treinta
dias, sin permiso del patrdn o sin causa justificada.

3. Esta unidad de acceso a la informacion, solicité ante la tesoreria
municipal, informacian referida al C. Uriel Joseph Hernandez Suarez,
donde respondid el C. URIEL JOSEPH HERNANDEZ SUAREZ NO
TRABAJA EN EL H. AYVUNTAMIENTO DE_E8TE MUNICIPIO DE
MIAHUATLAN, VER. T

* Estudio de los agravios.

Del andlisis de las constancias que obran en autos se concluye que el motivo de
inconformidad es fundado acorde a las razones que a continuacion se indican.

Atendiendo a que de conformidad con lo establecido por el articulo 4 de la Ley 875
de Transparencia que nosrige, el derecho humano de acceso alainformacion comprende
solicitar, investigar, difundir, buscar y recibir informacién, de ahi que, toda la informacién
generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los sujetos obligados es
publicay accesible a cualquier persona, y sélo podra ser clasificada excepcionalmente en
los términos de la normatividad aplicabie

El Ayuntamiento de Miahuatlan, se constituye como un sujeto obligado en términos
de lo dispuesto por el numeral 9, fraccior IV, de la Ley de Transparencia del Estado de
Veracruz, por lo cual se encuentra obligado a publicar y mantener actualizada la
informacioén publica de conformidad con los lineamientos que para el caso expida el
Sistema Nacional, esto por conducto de 511 Unidad de Transparencia, quien tiene como
atribuciones, entre otras, lade recabary diiundir lainformacidn a que se refiere el articulo
15 de la Ley 875 en cita, asi como la de rezibir y tramitar las solicitudes de acceso a la
informacién publica, dentro del plazo establecido en la Ley de la materia.

Informacién que genera, administra, resguarda y/o posee el sujeto obligado de
conformidad con lo establecido en los articulos 35, fracciones V y XX, 69, 70, fraccién IV, y
72, fraccion | de la Ley Orgénica del Municipio Libre del Estado de Veracruz, que en lo que
interesa disponen que el Ayuntamiento tandra un registro y control de la plantilla que
forme parte de este, lo cual realizard = través del Secretario del Ayuntamiento y el
Tesorero Municipal.

Ahora bien, es de advertir que de ias constancias que integran el expediente, se
aprecia, que durante el procedimiento de acceso la Titular de la Unidad de Transparencia
el sujeto obligado no acredité haber realizado la bisqueda exhaustiva y acompafiar
todos los elementos de conviccion que asi lo confirmen, como lo establecen los articulos
132y 134 fracciones Il, lll y VI, de la Ley £75 de Transparencia que sefialan lo siguiente:

a
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Articulo 132, Las Unidades de Transparencia seran las instancias administrativas de los sujetos
obligados, encargadas de la recepcién de las peticiones de informacién y de su tramite, conforme a esta
Ley. En cada sujeto obligado se creara una Unidad de Transparencia, que dependera directamente del
titular.

Articulo 134. Las Unidades de Transparercia tendrar las atribuciones siguientes:

I1. Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las solicitudes de acceso a la informacién
publica;

1. Entregar la informacién requerida, fur ‘ando y motivando su resolucion en los términos de esta Ley;

VII. Realizar los tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacion publica requerida;

De la normatividad en mencion, con claridad se establece que las Unidades de
Transparencia de los entes obligados, tienen ei caracter de receptoras y tramitadoras de
las solicitudes de acceso a la informacién. Lo anterior significa que la unidad, no cuenta
con la atribucidn de dar respuesta per se a las solicitudes que le son planteadas, sino sdlo
de tramitarlas y otorgar respuesta con base en lainformacién que le proporcione el area
o las areas que le otorguen la infor nacion atinente y con la cual dara respuesta a los
tdpicos que constituyan la solicitud de acceso a la informacidn.

Asi pues, el Titular de la Unidad de Transparencia, en sus respuestas debe
acompafiar la correspondencia interna con la que acreditare haber solicitado la
informacidn y las respuestas otorgadas, maxime que este 6rgano garante lo ha sostenido
asi en el criterio que incumplié la Unidad de Transparencia ndmero 8/2015%, cuyo rubroy
texto son del tenor siguiente:

Criterio 8/2015

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS TRAMITES INTERNOS NECESARIOS
PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para
tener por cumplida la atribucién de las uridades de acceso de realizar los tramites internos necesarios
para localizar y entregar la informacién publica requerida, prevista en el articulo 29, fraccion IX de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informaci6n Publica del Estado de Veracruz, es menester acompaiiar a

r mentacidén expedi r el ar 1 n r . [Subrayado
nuestro] e

4

Entonces, lo procedente en el asunto era que la Titular de la Unidad de
Transparencia diera trdmite a la solicitud de informacién para que el drea competente
atendiera lo peticionado. f

Con motivo de lo anterior, el ahora recurrente se inconformé con la mencionada
respuesta aduciendo en lo medular que la respuesta es incompleta, aduciendo que en su
solicitud pido informacién de la fecha en la cual el C. Uriel Joseph Hernandez Suarez dejo
de laborar en esa dependencia y prueba fehaciente de su renuncia o despido, y al
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respecto el sujeto obligado le contesto que no labora en ese ayuntamiento el ciudadano
antes mencionado, sin indicar a partir de qué fecha y prueba del despido o renuncia.

No obstante, si bien en el presente caso el sujeto obligado pretendié atender la
solicitud de informacion a través de un drea que forma parte de la estructura del
ayuntamiento obligado, lo cierto es que dicha respuesta es insuficiente para garantizar el
derecho a la informacion del ahora recuriente, en virtud de que lo argumentado por el
sujeto obligado, no garantiza el derecho a la informacion ya que, el sujeto obligado no
dio respuesta completa al no haber realizado la bisqueda exhaustiva de la informacidn
en todas las dreas que de acuerdo a sus atribuciones pudieran haber dado respuesta al
cuestionamiento materia de la presente solicitud de informacién.

Aunado a lo anterior, el ahora recurrente exhibid el oficio UT/000186/2022 el cual es
un documento supuestamente emitido por el Titular de la Unidad de Transparencia del
Ayuntamiento de Miahuatlan y dirigido al C. Uriel Joseph Hernandez Suarez del cual se le
identifica como Director de Recursos Humanos del ayuntamiento, lo que se robustece
con lo publicado por el sujeto obligado en la Plataforma Nacional de Transparencia en
especifico en la fraccién Vil del articulo 15dela Ley de la materia, es decir, lo concerniente
al Directorio de los servidores publicos, esto"es, dentro de la mencionada obligacion de
transparencia se encuentra el servidor publico aludido, tal y como se muestra a
continuacion:

-

€ D i .z

En efecto, el Titular de la Unidad de Tkansparencia, no realizo la busqueda de la
informacion de manera completa y exhaustiva, puesto que se advierte que, en la
estructura del Ayuntamiento obligado, como ya se dijo en el parrafo anterior, existen
areas que pudieran haber dado respuesta a los cuestionamientos materia de este asunto.

Es asi que, de las constancias de autos no consta que la persona Titular de la
Unidad de Transparencia, hubiere turnado la misma a las diversas areas con probables

atribuciones ni las razones que motivaron su omision, vulnerando en perjuicio del ahora
recurrente, lo dispuesto en los articulos 132 y 134, fracciones Il y VIl de la Ley 875 de

Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Veracruz, que lo obligan a
realizar todos los tramites internos que resu_}ten necesarios ante las areas administrativas
que conforme a sus atribuciones sean las competentes para dar respuestas y hacer
entrega de la informacidn publica que se les solicite, debiendo acompafiar a sus
respuestas la documentacion expedida por el drea o areas competentes para ello, tal y
como lo sostuvo este Organo Garante en su criterio 8/20152, de rubro “ATRIBUCION DE

2 consultable en el vinculo: http://ivai.org.mx/XX11/2016/Extraordinarias/ACT-ODG-SE-16-01-06-
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Por lo expuesto resulta procedente que, en términos del numeral 143 de la Ley 875
de Transparencia, el Ayuntamiento de Miahuatlan, notifique la respuesta que en derecho
corresponda a la peticion materia del presente recurso, a través de las areas competentes
y entregue la informacion requerida que se 'en.r uentre dentro de sus archivos derivado de
la obligatoriedad de las normas establecidas a poseer la informacion peticionada, asi
como de lo publicado en sus plataformas digitales, tal y como se evidencio en lineas
anteriores. '

Asi entonces, de las constancias que obran en autos no se aprecia que el Titular de
la Unidad de Transparencia del sujeto obligado, hubiese realizado los tramites internos
necesarios para localizar y entregar la informacion requerida por el ahora recurrente.

También deberd tomar en cuenta el sujeto obligado, para atender la solicitud de
informacion, el criterio 03/17 emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccidn de Datos Personales, de rubro: “No existe obligacion de
elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de acceso a la
informacion”, en el cual se indica que los sujetos obligados deben garantizar el derecho
de acceso a la informacion del particular, proporcionando la informacién con la que
cuenten en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar
documentos especificos para atender las solicitudes.

Con todo lo expuesto, se estima que le asiste la razén a la parte recurrente en el
sentido que no le fue entregada la informacién peticionada, lo que vulneré su derecho
de acceso en el caso que nos ocupa.

En consecuencia, al resultar fundado el agravio, el sujeto obligado debera realizar
una blsqueda exhaustiva de la infermacion, ai menos en la Secretaria del Ayuntamiento,
Tesoreria Municipal y/o cualquier otra drea informativa que cuente con lo peticionado, y
posteriormente emitir una respuesta a la parte recurrente en los términos y bajo las
consideraciones expuestas en el presente fallo.

'r

CUARTO. Efectos del fallo. En consec! uencia, al resultar fundado el agravio
expuesto, este Organo Garante estima que para tener por cumplido el derecho de acceso
de la parte recurrente, lo procedente es revocar las respuestas del sujeto obligado
otorgadas durante el tramite de la solicitud de informacion y durante la sustanciacion del
recurso de revision con apoyo en.el articulo 216, fraccién Ill, de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave y debera el sujeto obligado proceder de conformidad con lo siguiente:

- Realice una busqueda exhaustlva de la informacién peticionada, cuando
menos en la Secretaria del Ayuntamlento Tesoreria Municipal y/o cualquier otra
que, por normatividad, sea compefente para pronunciarse respecto de la fecha a
partir de la cual el C. Uriel Joseph Hernandez Suarez dejo de laborar en el
Ayuntamiento de Miahuatlan, asi como el documento que acredite la renuncia o

despido.
8




E é .ooE e IVAI-REV/3991/2022/11

SNSTITUTO VEBACRUZAHO
DE ACCESO & La INFORMACION
FITECOSN OF PATOL PMOHALEL

.
Tomando en consideracién qué siven la informacién peticionada por [a parte
recurrente consta informacién sudceptible de clasificarse como reservada o
confidencial, su entrega se realiZara previa'versidn plblica avalada por su Comité
de Transparencia, acorde a ld’ﬁiéﬁﬁést’d én los articulos 65, 131 fraccion Iy 149 de
la Ley 875 de Transparencia yAccé‘so a'la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Lfave y “los’Lineamientos Generales en Materia de
Clasificaciony Desclasmcac:on de 15 Informacuon asi como para la Elaboracién de
Versiones Publicas, aprobados po'r]el Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso ala Inforn}acton Publicay Proteccién de Datos Personales,
debiendo acompafiar el acta que aprueba dicha clasificacién, pudiendo ademas
usar como base en aquellos dq;:ymlenms que lo ameriten, en su caso, el uso del
Test Data. Generador de Versiongs Riblicas (descargable en el vinculo electrénico
https://transparencia.guadalajara.gob.mx/Generador-de-Versiones-Publicas y que
puede utilizarse, previas gestiohes ante la Direccidén de Datos Personales de este
Instituto). .

Si derivado de la bisqueda exr:a_ustiva de la informacidn solicitada, se advierte la
inexistencia de todo o parte de lo requerido, en su caso al tratarse de informacién
que el sujeto obligado débe pgseer y resguardar, debera de llevar a cabo el
procedimiento contemplado' en los articulos 150 y 151 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Infarmagion Piblica del Estado de Veracruz, debiendo
de remitir al solicitante, el acta en que conste la resolucién emitida por su Comité
de Transparencia. i
v bl .
Lo que debera realizaren un plazo que no podra exceder de cinco dias, contados
a partir de que cause estado la presente resolucion, lo anterior en términos de los
articulos 218, fraccién I; 238, fraccidnt§ 239 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracfuz de Ignacio de la Llave.

Por lo expuesto y fundado, el Rleno,.del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:
PUNTOS‘R’ESSLUI"IVOS ‘

g .
PRIMERO. Se revoca la respuesta cr;al su1etc>i obligado otorgada y se ordena que
proceda en los términos y plazos estab}eados }sn el apartado de efectos de esta

resolucidn. 0 e

(

SEGUNDO. Seinformaala parterrecuj'renteq L(e

a) Debera informar a este lnststuto s! se permltlo el acceso a la informacion y si le
fue entregaday recibida la misma en los terminop indicados en este fallo, en el entendido
que, de no hacerlo, existira la presuncidyi de que la resolucién ha sido acatada. Lo que
debera realizar dentro del plazo de trjélas habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandadc en Igpr’esente resolucién o de que fenezca el plazo

b B
orgado para su cumplimiento; y

L%
-

-
L
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b) La resolucién pronunciada puec = ser :ombatida por la via ordinaria mediante el
Recurso de Inconformidad, ante el instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccidn de Datos Personales dentro de los quince dias habiles
siguientes a que surta efectos Ia'nct‘-ficacién de la resolucion; lo anterior de conformidad
con el articulo 215, fraccion Vil de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de ignacic de la Llave.

TERCERO. Se indica al sujeto oblig <> que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucion,
debera informar a este instituto de dichc ~uim alimiento;

b) Se previene al Titular de ia Unica:i d2 Transparencia que, en caso de desacato
de esta resolucién, se dara inicio » los procedimientos contemplados por la ley de la
materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218, fracciones Il y IV de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a !a Informacion Pablica para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resoluc < en términos de Ley, y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente o 'cluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno de este
Instituto Veracruzano de Acceso a ia informacion y Proteccion de Datos Personales, en
términos del articulo 89 de la Ley 875 de-Fransparencia y Acceso a la Informacién Publica

it

para el Estado de Veracruz de t/gn/a(;io 42 la Llave, ante el Secretario de Acuerdos, con
/

o
/

quien actlan y da fe.

/—[ Lrici rigufz Lagunes

0 Corona Lizarraga

Comisionado

AlbertoArturs Santos Ledn
Secretakjo de Acuerdos
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