RECURSO DE REVISION

EXPEDIENTE: IVAI-REV/4025/2022/I
Y SUACUMULADO IVAI-REV/4031/2022/I

SUJETO OBLIGADO: SECRETARIA DE EDUCACION

COMISIONADA PONENTE: NALDY PATRICIA
RODRIGUEZ LAGUNES

SECRETARIA DE ESTUDIO Y CUENTA: ANA
SILVIA PERALTA SANCHEZ

Xalapa-Enriquez, Veracruz a veintisiete de octubre de dos mil veintidos.

RESOLUCION que confirma las respuestas del sujeto obligado Secretaria de Educacion,
a las solicitudes de informacién presentadas via Plataforma Nacional de Transparencia e
identificadas con los niimeros de folio 301153522000407 y 301153522000408, debido a
que dichas respuestas, proporcionadas durante la sustanciacion, colmaron el derecho de
acceso a la informacién del particular.
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ANTECEDENTES

1. Solicitudes de acceso a la informacién publica. El ocho de agosto de dos mil veintidds
mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, la parte recurrente presentd dos
solicitudes de informacién a la Secretaria de Educacién, en las que requirio:

 Foliodefasolicitudy [
. nlmero de expediente |

formacién

copia de todos los oficios y tramites , movimientos, solicitudes,bajas, cambios
de plaza, propuestas de plaza movimientos recibidos por la secretaria de
educacion y delegacion regional veracruz que tramito a estas dependecias .por
301153522000407 la secretaria general de la seccion D-IlI-04 quien labora en la secretaria de
IVAI-REV/4025/2022/ . 3 : . s .
educacion Nohemi Rubio Lopez, enviados y recibidos por la secretaria de
educacion, asi como la delegacion regional veracruz, ubicada en camino real 37,
boca del rio, veracruz. del 1 de enero 2019 al 31 de diciembre 2019
copiadetodos los oficios y tramites, movimientos, solicitudes,bajas, cambios
de plaza, propuestas de plaza movimientos recibidos por la secretaria de
educacion y delegacion regional veracruz que tramito a estas dependencias

301153522000408
IVAI-REV/4031/2022/1Il .por la secretaria general de la seccion D-II-04 quien labora en la secretaria

de educacion Nohemi Rubio Lopez, enviados y recibidos . del 1 de enero 2018
al 31 de diciembre 2018
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2. Respuestas del sujeto obligado. E| veintitrés y veinticuatro de agosto de dos mil
veintidds, el Sujeto Obligado documenté respuestas a las citadas solicitudes.

3. Interposicion de los recursos de revision. El veinticinco de agosto de dos mil
veintidés, la parte recurrente promovié recursos de revision via Plataforma Nacional de
Transparencia, en contra de las respuestas otorgadas.

4. Turno de los recursos de revisiéon. Por acuerdos de veinticinco de agosto del afio en
curso, la Presidencia de este Instituto tuvo por presentados los recursos y por cuestion de
turno correspondié conocer a la Ponencia |, de conformidad con el articulo 87, fraccién
XVIII de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de
Veracruz.

5. Acumulacion de los recursos de revision. Por economia procesal y con el objeto de
evitar el dictado de resoluciones contradictorias, mediante acuerdo de uno de
septiembre de dos mil veintidds, se determind acumular el recurso de revision
IVAI-REV/4031/2022/I al IVAI-REV/4025/2022/1.

6. Admision de los recursos. Por acuerdo de uno de septiembre de dos mil veintidos, se
admitieron los recursos de revision y se dejaron las constancias que integraron cada uno
de los expedientes a disposicidn de las partes para que, en un plazo méaximo de siete dias,
manifestaran lo que a su derecho conviniera.

7. Ampliacion del plazo para resolver. El veintidds de septiembre de dos mil veintidds,
el Pleno del Instituto acordé la ampliacion del plazo para presentar el proyecto de
resolucion.

8. Comparecencia del sujeto obligado. El veintitrés de septiembre de dos mil veintidds
el sujeto obligado envid via Sistema de Comunicacion con los Sujetos Obligados (SICOM),
el oficio nimero SEV/UT/1951/2022 de veintitrés de septiembre del afio en curso, y
diversos anexos.

9. Acuerdo de agregar documentales y cierre de instruccion. Mediante acuerdo de
veinticinco de octubre de dos mil veintidds, por un lado, se agregaron las documentales
sefialadas en el punto anterior, teniéndose por presentado al sujeto obligado
desahogando la vista dada en el acuerdo de admision.

Es de manifestar que no fue necesario que este Organo Garante remitiera las
documentales de cuenta a la parte recurrente, toda vez que como se advierte en el
historico del medio de impugnacidn, el sujeto obligado las hizo de conocimiento a través
de la actividad “Enviar comunicado al recurrente”, con lo cual le brind6 la oportunidad
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de imponerse de las mismas, sin que de los autos del presente expediente conste que
hubiera realizado manifestacién alguna al respecto.

Histérico del medio de impugnacion

Apests ! Rechaza acumuiacisn ¢

Sustancacin

o dn ionacién | MY I i scierds

_comunigado al recyrreste | Sus?

Y por otra parte, se declard cerrada la instruccion, ordenandose formular el proyecto de

resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se present6 el proyecto de resolucion

conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales es competente para conocer del recurso
de revisién, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6, parrafos segundo y cuarto,
apartado A, fraccién IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6
parrafos octavo, noveno y décimo, y 67, parrafo tercero, fraccioén IV, apartado 4, de la
Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién I, 89,
90, fraccidn XlI, 192, 215 y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz. Lo anterior, porque se impugnan las respuestas del

sujeto obligado.

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revisién cumple con los requisitos formales
y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informaci6n Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de improcedencia o sobreseimiento
a que se refieren los numerales 222y 223 del ordenamiento legal invocado. Por lo que, al
no advertirse la actualizacién de alguna de las causales de improcedencia, este Instituto

debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicité conocer, informacion

del uno de enero de dos mil dieciocho al treinta y uno de diciembre de dos mil
diecinueve, respecto a:

e Copia de todos los oficios y tramites, movimientos, solicitudes, bajas,

cambios de plaza, propuestas de plaza, movimientos, recibidos por la
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Secretaria de Educacién y Delegacién Regional Veracruz que tramité a
estas dependencias la Secretaria General de la Seccién D-111-04, quien
labora en la Secretaria de Educaciéon Nohemi Rubio Lopez.

= Planteamiento del caso.

De las constancias que integran los expedientes al rubro citado, se tiene que la
Titular de la Unidad de Transparencia del ente obligado durante los procedimentos de
acceso, proporciono en respuesta los oficios nlmeros SEV/UT/1266/2022 vy
SEV/UT/1265/2022, a los cuales adjunto las Tarjetas niimeros SEV/OM/EUT/0616/2022 y
SEV/OM/EUT/0615/2022, en las que la Enlace de Transparencia de la Oficialia Mayor le
remitia las respuestas del Enlace del Departamento Normativo y Control Docente de la
Direccién de Recursos Humanos, las cuales obran en los oficios nlUmeros
SEV/OM/DRH/DNCD/V/13732/2022 y SEV/OM/DRH/DNCD/V/13740/2022, en los que
informé en ambas solcitudes lo sigueinte:

Por lo anterior, se debera considerar lo establecido en el articulo 143 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de Veracruz,
que a la letra dice: “Los sujetos obligados sélo entregaran aguella
informacion que se encuentre en su poder, dicha entrega no comprende o/
procesamiento de la misma, ni el presentaria conforme al interés particular del
solicitante...”; en virtud de lo antes citado, hago de su conocimiento que la
Secretaria General de la Seccion D-111-04, Nohemi Rubio Lépez no pertencce a
la estructura ocupacional de la Secretaria de Educacién de Veracruz, por lo que
no es posible proporcionar informacion al respecto.

Derivado de lo anterior, la parte recurrente interpuso los recursos de revision,
identificados con los nOmeros de expediente IVAI-REV/4025/2022/I e
IVAI-REV/4031/2022/1, en los que manifestd como agravio:

Folio de la solicitudy |
_niimero de expediente
301153522000407 de_conformlldad con .el articulo 155 parr.afo L5 EL sweto obhg_ado niega ent.regar
la informacion solicitada, ya que esa informacion en enviada por medio de
IVAI-REV/4025/2022/ 5 g ; 3
oficios los cuales se encuentran el poder de la misma dependecia.
conforme al aticulo 155 el sujeto se niega a proporcionar la informacion , toda
301153522000408 vez que los oficios son firmados y sellados, asi como se quedan con una copia
IVAI-REV/4031/2022/111 la cual queda en sus archivo, por lo cual esa informacion se encuentra en sus
archivos, para hacer los tramites pertinentes

Durante el tramite del recurso de revision la Titular de la Unidad de Transparencia
del sujeto obligado, comparecid a través del Sistema de Comunicacidn con los Sujetos
Obligados (SICOM), haciendo uso del paso denominado “Enviar comunicado al
recurrente”, para lo cual remitié el oficio nimero SEV/UT/1951/2022, al cual adjunt el
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oficio nimero SEV/OM/DRH/DNCD/V/17977/2022 donde el Encargado de Control
Normativo y Control Docente informé lo siguiente:

Por instrucciones superiores y an atencidn al Oficio No. SEV/UT/1893/2022,
signado por la Titular de la Unidad de Transparencia, que hace referencia al
Recurso  de  Revision  IVAI-REV/4025/2022/1 v su  acumulado IVAI-
REV/4031/2022/1 derivados de la solicitudes con folio 301153522000407 vy
301153522000408; al respecto, se deberd considerar lo establecido en &
articulo 143 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para
¢l Estado de Veracruz, que a la letra dice: “Los sujetos obligados sélo
entregaran aquella informacién que se encuentre en su poder, dicha
entrega no comprends el procesamiento de la misma, ni el presentaria
conforme ai interés particulpr del solicitante...”; en virtud de lo antes
citado, posterior a realizar uns busqueda exhaustiva en el Sistema de Control
de Correspondencia de fa Direccidn de Recursos Humanos, recibidos en los
periodos 01 de enerc 2018 al 31 de dicembre de 2018, se Jocalizaron dos
documentos v del 01 de enero 2019 al 31 de diciembre de 2019 se encontraron
cuatro documentos, mismos que se adjuntan al presente en copia simple.

£s importante sefialar gue no se encontraron resultados de oficios de salida con
destinatario a s C. Nokemi Ldpez Rubio; de la documentacion recibida no se
realizaron oficios de respuasta.

Asimismo adjunté los seis oficios que sefiala, respecto de los cuales se inserta

imagen de uno de ellos para referencia:

SHNDICATC MACIONAL 0T TRABAADORES DE LA EDUCACION
¥

LR AT ORI R PR O BOAL Tl 4t FEON il
s EE AT T TS £ TR . SRR A paves By WEE

E
3
:

b Veraerns, et a b fuble de S

AELINTOY (3R 6L FRATEADS

2 SR R ST R AR TR AOAGS H T

46, ZENYAPER W, £ 50 TAR GARCIA
| onpo BT ARIC DR EERITAUION e

 PIERRRGES AREALIRLA ST LT REE AR AT ARAAY S
PIEMCIAL RAAYVEIR G0

passsal T34

Prowr msehio del pragente sl Comite Viess apiva el
SNTEAS de o Belogacion fegional Jone Verserae s ehiviy
e Bnatdadd de seleitar swe autariacion
i ehod FHe eint empleads, o TR T e L A L

v oepedend o da
ef el (3 ole

rangra Ry atents oo
- Agrsta dbed proseate. O T
Aehministrativers the euti Prelegacion.
Magerciacion Salarkal 2040

of eupt con et o fa Boepuantie o by

i I"-‘g,-wEK‘,',
iy by es parie adar prrowey Hoarres 1 OsanmH paat 5 £ fow g £ et i h b b

ATEHTAMEN (Y
o L4 BIUCACTON AT SEIVICIT BEE PREREaT
PO, T RALA LI LIRS

: oy
i ; s g e AR L R P
~ Crr e ekt LR (SR 3
S dERear R S et e it

BRI B LMEELANIRAT TN

s Syt F e e DeSERennes S0 g Eaanametil ki B
eyt B ¢ Keligtaele SEV Srnd Vo g6 fp ST NGRS
i Mprcan ity Sewraigeee Ciwmad BRTERS rari wie eI Y SRS,

Crg B MiEa
womgn o helia s
PR R B

¢ N



IVAI-REV/4025/2022/
Y SUACUMULADO
IVAI-REV/4031/2022/

Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto en los
articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Veracruz, al referirse a documentos publicos
expedidos por servidores pUblicos en el ejercicio de sus funciones y no existir prueba en

contrario.

* Estudio de los agravios.

Del anélisis de las constancias que obran en el expediente, se concluye que el
motivo de inconformidad planteado es inoperante acorde a las razones que a
continuacion se indican.

Lo peticionado constituye informacién puUblica que el sujeto obligado genera,
resguarda y posee en términos de los numerales 1, 3, fracciones VII, XVI, XVl y XXX, 4, 5,
6,7,8Yy9,fraccion | delaLey 875 de Transparenciay Acceso a la Informacién Plblica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Ahora bien, la Titular de la Unidad de Transparencia, acreditd realizar los tramites
internos necesarios para dar respuesta a lo peticionado, con lo cual dio cumplimiento a
lo establecido en los articulos 132 y 134, fracciones Il, Ill y VIl de la Ley 875 de
Transparencia, que sefialan lo siguiente:

Articulo 132, Las Unidades de Transparencia seran las instancias administrativas de los

sujetos obligados, encargadas de la recepcidn de las peticiones de informacidn y de su

tramite, conforme a esta Ley.

En cada sujeto obligado se creara una Unidad de Transparencia, que dependera directamente
del titular.

Articulo 134. Las Unidades de Transparencia tendran las atribuciones siguientes:

Il. Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las solicitudes de acceso a la
informacién publica;

lll. Entregar la informacién requerida, fundando y motivando su resolucidn en los términos
de esta Ley;

VII. Realizar los trdmites internos necesarios para localizar y entregar la informacion pdblica
requerida;

Lo anterior, porque remitid las documentales por las cuales requirié al
Departamento Normativo y Control Docente, area que tiene entre sus funciones el
integrar las bases de datos del personal que participa en los procesos de ingreso,
promocioén, permanencia y reconocimiento que forma parte del Servicio Profesional
docente, para dar cumplimiento a lo solicitado por la Coordinacién Nacional del Servicio
Profesional Docente, ademas de integrar propuestas para adecuar los diferentes
tramites y movimientos de personal que son sujetos de cambios y modificaciones dentro
del marco del Servicio Profesional Docente, para su aplicacidn, esto conforme lo
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dispuesto en el Manual Especifico de Organizacién de la Direccién de Recursos
Humanos.!

Dicha direccién a su vez auxilia en los asuntos de su competencia, a la Oficialia
Mayor, esta Ultima la cual se encuentra adscrita directamente al Secretario del ente
obligado, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 4, fraccion V, inciso c), y 14
del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién.

Teniendo que, el Encargado del Departamento Normativo y Control Docente, en su
oficio numero SEV/OM/DRH/DNCD/V/17977/2022, proporcionado durante [a
sustanciacién de los recursos, refiere que posterior a una blsqueda exhaustiva en el
Sistema de Control de Correspondencia de la Direccién de Recursos Humanos, por lo que
hace a la temporalidad sefiala en las solicitudes de la parte recurrente, la cual
comprende los periodos del uno de enero de dos mil dieciocho al treinta y uno de
diciembre de dos mil dieciocho, asi como del uno de enero de dos mil diecinueve al
treinta y uno de diciembre de dos mil diecinueve, se obtuvo como resultado de dicha
blsqueda seis documentos, dos de dos mil dieciocho y cuatro de dos mil diecinueve, los

cuales adjunto a su oficio.

Asimismo, sefialé que no se encontraron resultados de oficios de salida con
destinatario a la persona que se menciona en las solicitudes, ya que de la documentacién
recibida no se realizaron oficios de respuesta.

Por lo tanto, las respuestas cumplieron con la obligacién que impone la
normatividad de la materia al ente obligado, toda vez que el derecho de acceso a la
informacién tiene como finalidad difundir la informacién publica que los sujetos
obligados por sus atribuciones conservan, resguardan o generan, pues de esa forma se
transparenta su gestion, de ahi que se tenga por satisfecho el derecho de acceso de la
parte recurrente, porque el sujeto obligado acreditd haber realizado las gestiones
necesarias parala ubicacién de la informacion de su interés, al haberse requerido al area
competente, y durante la sustanciacién atendid la inconformidad del ahora recurrente,

proporcionando nueva informacion.

Dandose cumplimiento al numeral 143 de la ley de transparencia local el cual
dispone que los sujetos obligados sélo entregaran aquella informacién que se encuentre
en su poder, y que dicha entrega no comprende el procesamiento de la misma, ni el
presentarla conforme al interés particular del solicitante, ademas que la obligacion de
acceso a la informacién se dard por cumplida cuando se pongan los documentos o
registros a disposicion del solicitante o bien se expidan las copias simples, certificadas o

por cualquier otro medio.

1 Consultable en: https://www.sev.gob.mx/normatividad/meo/4l_M EO_DRH.pdf

,
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Sirve a lo anterior lo determinado por el Instituto Nacional de Transparencia y
Proteccidon de Datos Personales, a través del criterio identificado con la clave
$0/003/2017, de rubro y texto siguiente:

No existe obligacién de elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de acceso a la
informacién. Los articulos 129 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica y
130, parrafo cuarto, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, sefialan que los
sujetos obligados deberdn otorgar acceso a los documentos que se encuentren en sus archivos o que
estén obligados a documentar, de acuerdo con sus facultades, competencias o funciones, conforme a las
caracteristicas fisicas de la informacién o del lugar donde se encuentre. Por lo anterior, los sujetos
obligados deben garantizar el derecho de acceso a la informacién del particular, proporcionando la
informacion con la que cuentan en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de
elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de informacion.

Asimismo, dichas respuestas del sujeto obligado se tienen emitidas bajo el
principio de buena fe, hasta que no quede demostrado lo contrario, sirve de apoyo a lo
anterior, el Criterio 1/13 sostenido por este Instituto, cuyo rubro y texto son:

BUENA FE. PROCEDE EN LOS ACTOS DE LOS SUJETOS OBLIGADOS CUANDO NO EXISTA
PRUEBA EN CONTRARIO. Considerando que tanto las respuestas proporcionadas por los
sujetos obligados dentro del Procedimiento de Acceso a la Informacion Publica previsto en el
Capitulo Primero del Titulo Tercero de la Ley reglamentaria 848, como las contestaciones
derivadas de la interposicién de recursos de revision, son actos emitidos dentro del &mbito de
la lealtad y honradez, que conllevan a sustentar el principio juridico de la buena fe, resulta
procedente atender a la presuncién de veracidad, salvo que la parte recurrente aporte
elementos que acrediten lo contrario.

En consecuencia, resultan inoperantes los agravios manifestados por la parte
recurrente, ya que las respuestas emitidas resultaron suficientes para tener por colmada
las solicitudes presentadas, lo que garantizé su derecho de acceso a la informacién.

CUARTO. Efectos del fallo. Al ser inoperantes los agravios, lo procedente es
confirmar las respuestas emitidas por el sujeto obligado. Ello con apoyo en el articulo
216, fraccidn II, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se confirman las respuestas del sujeto obligado.
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SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que, la resolucién pronunciada puede
ser combatida por la via ordinaria mediante el Recurso de Inconformidad, ante el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales dentro de los quince dias habiles siguientes a que surta efectos la notificacién
de la resolucién; lo anterior de conformidad con el articulo 215, fraccidn Vil de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio

de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.

Asf lo resolvieron por unanimidad de votos las personas integrantes del Pleno de
este Instituto Veracruzano de Accesog.ataTnformacion y Proteccion de Datos Personales,
en términos del articulo 89 de lz'Ley 875 de\Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica para el Estado de Veragfuz de Ignacio de la Llave, ante el secretario de acuerdos,

con quien actlian y da fe.

r _
Naldy Patric Lagunes
(/‘ Co ‘_'_ sidenta
Agustin Jiménez R Jos&alfredo Coro izasrdga
Comisionado Comisionado




