RECURSO DE REVISION

j Mamndiawaeeal EXPEDIENTE: IVAI-REV/4170/2022/III

SUJETO OBLIGADO: AYUNTAMIENTO DE
TLAPACOYAN

COMISIONADO PONENTE: JOSE ALFREDO
CORONA LIZARRAGA

COLABORO: VANIA ANGELICA ESPIRITU
CABANAS

Xalapa-Enriquez, Veracruz a veinte de octubre del dos mil veintidés

Resolucién que confirma la respuesta otorgada por el Ayuntamiento de Tlapacoyan la
solicitud de informacion presentada via Plataforma Nacional de Transparencia
registrada con el nimero de folio 300559322000110
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I Procedimiento de Acceso a la Informacion

Solicitud de acceso a la informacién. El ocho de agosto del dos mil veintidés, el ahora
recurrente a través de la Plataforma Nacional de Transparencia presenté una solicitud de
informacion ante el Ayuntamiento de Tlapacoyan!, generandose el folio
300559322000110, en la que solicitoé lo siguiente:

solicito los nombres de los servidores publicos que actualmente laboran en la
administracién municipal y que trabajaron en la anterior administracion municipal

su anterior cargo y su actual cargo

sus comprobantes de pago de los arios 2021 y lo que va de este afio

! En adelante se le denominard, indistintamente, sujeto obligado o autoridad responsable.



IVAI-REV/4170/2022/1l]

INSTITUTO VERACRUZANG
£ DEACTFIO A LA IHFONMACHSM
W bwisTitiOn td DATOS PRIEOMALES

todos los comprobantes de pago de todos los trabajadores de la actual
administracién

horario de los trabajadores

email de los servidores puiblicos y ndmeros de teléfono
acta de entrega y o recepcion

normatividad interna del ayuntamiento

2.  Respuesta. El veinticuatro de agosto del dos mil veintidds, la autoridad a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia' documenté una respuesta a la solicitud de
informacién.

Il Procedimiento del Recurso de Revisién-en Materia de Acceso a la

Informacion Puablica

3.  Interposicién del medio de impugnacién. El siete de septiembre del dos mil veintidos,
el ciudadano presentd ante el Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales?, recurso de revision por estar inconforme con la
respuesta que le otorgd la autoridad responsable.

4,  Turno. El mismo siete de septiembre del dos mil veintidés, la Presidencia del Instituto
ordené integrar el recurso de revisién respectivo con la clave IVAI-REV/4170/2022/I11. Por
cuestion de turno correspondid conocer a la Ponencia lll para el tramite de Ley.

5.  Admisién. El diecinueve de septiembre del dos mil veintidés, fue admitido el recurso de
revisién y con ello se otorgé la posibilidad tanto al recurrente como al sujeto obligado
para que en un plazo que no excediera los siete dias manifestaran lo que estimaran
convenientey, ademas, se les dio la posibilidad para ofrecer pruebas y expresar alegatos.

6. Contestacion de la autoridad responsable. El treintd de septiembre del dos mil
veintidés, se acordaron los documentos con los que comparecid el sujeto obligado -en
cumplimiento al requerimiento referido en el parrafo 5- y se tuvo por recibida la
documentacion remitida, ordenando que se digitalizara con la finalidad de enviarselos al
recurrente para que conociera su contenido y que en un plazo no mayor a tres dias
hébiles sefialara si esa informacién satisfacia su derecho.

2En lo subsecuente tnstituto, Organo Garante u Organo Jurisdiccional,
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7. Ampliacion del plazo para resolver. El cinco de octubre del dos mil veintidos del dos mil
veintidés, los integrantes del Pleno acordaron por unanimidad ampliar el plazo para
resolver el recurso de revisién que nos ocupa.

8. Cierre de instruccién. El diecisiete de octubre del dos mil veintidés, se procedio a
decretar el cierre de instrucciéon ordenandose formular el proyecto de resolucion
correspondiente.

Procediéndose a resolver en términos de las siguientes:

CONSIDERACIONES

I. Competencia y Jurisdiccion

9. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales es competente para conocer del recurso de revision. Competencia y
jurisdiccion que se sostiene en términos de los articulos 6, parrafos segundo y cuarto,
apartado A, fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6
parrafos séptimo, octavo y noveno 67, parrafo tercero, fraccion IV, apartado 4, de la
Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién |l, 89,
90, fraccion XII, 192, 215 y 216 de Ley Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Veracruz®, en razon que el asunto planteado configura su atencion
conforme al sistema de medios de impugnacion en materia de acceso a la informacion
publica en la Entidad Federativa donde el Instituto ejerce jurisdiccion.

Il. Procedencia y Procedibilidad

10. El recurso de revisidn que en este momento vamos a resolver es procedente porque
cumple con las exigencias que aluden los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley de
Transparencia.

11. Primero,cumple con el requisito de forma porque se presenté por la Plataforma Nacional
de Transparencia; segundo, fue presentado de manera oportuna dado que controvirtio
larespuesta dentro del término de quince dias después de haberla recibido® y tercero,
el recurso es idoneo porque la Ley de la Materia permite que las personas se inconformen
de las respuestas u omisiones de los sujetos obligados en materia de acceso a la
informacién por medio de este recurso de revision®, sin que se prevea un diverso medio
ordinario de defensa.

*En lo sucesivo Ley de Transparencia, Ley Reglamentaria o Ley de la materia.

*Al respecto cabe sefialar que la Ley Reglamentaria permite presentar un recurso de revision en dos momentos: A) A los quince dias habiles siguientes a
la fecha en que una persona recibe una respuesta a su solicitud de informacién y B) A los quince dias habiles siguientes en que el sujeto obligado tuviera
que haber notificado la respuesta.

Ello conforme al primer parrafo del articulo 156 de la Ley invocada.

* Articulo 153. Las respuestas de los sujetos obligados en materia de acceso a la informacién plblica podran impugnarse por medio del recurso de
revision.

(-.)
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Ahora bien, en atencién a que las cuestiones relacionadas con la improcedencia son
oficiosas y de estudio previo, en este Instituto consideramos no se actualiza alguna que
impida analizar el fondo de este recurso de revisién, ni tampoco que se configure algin
supuesto sobreseimiento, mas bien, lo conducente es analizar el conflicto presentado
entre la persona y la autoridad responsable.

En consecuencia, al colmarse el supuesto de procedencia, asi como los requisitos
procedibilidad y no advertirse alguna causa que provoque el sobreseimiento del recurso,
lo conducente es realizar el estudio del agravio expuesto.

i, Analisis de fondo

Porrazén de método y claridad en la exposicién de este caso, en un primer momento se
explicaradn los hechos y consideraciones que motjvaron que el ciudadano presentara este
recurso de revisién, asi como la inconformidad o inconformidades que expresd para
revertir el actuar de la autoridad. En un segundo momento, procederemos a examinar
(cuestidn juridica por resolver) si dichos.agravios son suficientes para modificar o revocar
la respuesta det sujeto obligado®. Y, por tltimo, sélo para el caso que alguno de sus
argumentos sea fundado, este Organo Garante se abocaréd a modificar o revocar la
respuesta impugnada, dictard lo. que corresponda vy fijaremos los correspondientes
efectos del fallo que -en ese supuesto- serdn vinculantes para el sujeto obligado.

Solicitud. Para evitar repeticiones innecesarias y por economia procesal, se tiene por
reproducida la solicitud de informacion que se sefiald en el primer parrafo de esta
resolucion.

Respuesta. De autos se desprende que ‘el sujeto obligado documentd, via Plataforma
Nacional de Transparencia la respuesta otorgada al recurrente, mediante oficio
UT/313/2022 de fecha veinticuatro de agesto del dos mil veintidds, suscrito por el Titular
de la Unidad de Transparencia, oficio RRHH/0049/2022 de fecha veinticuatro de agosto
del dos mil veintidds, suscrito por Recursos Humanos, oficio 0IC/0123/2022 de fecha
diecinueve de agosto del dos mil veintidos, suscrito por el titular del érgano interno de
control, oficio €J/053/2022 de fecha ocho de agosto del dos mil veintidds suscrito por la
Coordinadora Juridica. Instrumentos que de una simple apreciacion es dable concluir
que son con los que estimé responder.a la solicitud de informacién.

Agravios contra la respuesta impugnada. La persona estuvo en desacuerdo con la
respuesta, presentd un recurso de revisién sefialando como agravios, lo siguiente:

' Para lo cual, de resultar procedente y necesarlo se aplicaré la suplencia de la queja en favor del recurrente por asl establecerlo el articulo 153 de la Ley
de Transparencia,
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se me niega toda la informacién no me dieron nada de lo que pedi ya que dicen que no
tienen informacién yo la necesito para no hay datos de los que trabajaron antes pero no
tengo claro que paso espero que me puedan enviar la informacion

18. Cuestion juridica por resolver. En atencion al agravio formulado, lo que en este
momento debemos verificar es si el sujeto obligado proporcioné la informacion
solicitada o no, para verificar si el derecho del ciudadano fue respetado.

19. Del analisis de las constancias que obran en autos, se advierte que el motivo de disenso
planteado es inoperante acorde a las razones que a continuacién se indican.

20. Paraello esindispensable que veamos el expediente que se integrd y hecho lo anterior,
abordaremos a solucionar el problema.

21. Alrespecto, se cuenta con los siguientes documentales:

o oficio UT/313/2022 de fecha veinticuatro de agosto del dos mil veintidés, suscrito
por el Titular de la Unidad de Transparencia

e oficio RRHH/0049/2022 de fecha veinticuatro de agosto del dos mil veintidos,
suscrito por Recursos Humanos

e oficio 01C/0123/2022 de fecha diecinueve de agosto del dos mil veintidés, suscrito
por el titular del érgano interno de control

e oficio CJ/053/2022 de fecha ocho de agosto del dos mil veintidos suscrito por la
Coordinadora Juridica.

22. Hecho que el particular impugné a través de la imposicion del recurso de revision y para
evitar repeticiones innecesarias y economia procesal, se tienen por reproducidos los
agravios que se encuentran sefialados en el parrafo diecisiete de esta resolucion.

23. El sujeto obligado comparecié a través del Titular de la Unidad de Transparencia,
mediante oficio UT/333/2022 de fecha treinta de septiembre del dos mil veintidés, al que
adjunto diversas documentales de las cuales se advierte el oficio UT/328/2022 de fecha
veintiuno de septiembre del dos mil veintidés, oficio RRHH/0068/2022 de fecha
veintisiete de septiembre del dos mil veintidés, suscrito por el departamento de recursos
humanos, oficio 0IC/0138/2022 de fecha veintiuno de septiembre del dos mil veintidos
suscrito por el Titular del érgano de Control, oficio CJ/075/2022 de fecha veintidés de
septiembre del dos mil veintidos, suscrito por la Coordinadora Juridica, y acta de comité
de transparencia CT/SE-30/29/09/2022 de fecha veintinueve de septiembre del dos mil
veintidés, mediante los cuales se encuentra respondiendo a cada uno de los
cuestionamientos de la parte recurrente como se muestra a constitucion:

e La parte recurrente solicito los nombres de los servidores publicos que
actualmente laboran en la administraciéon municipal y que trabajaron en la

5
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anterior administracién municipal su anterior cargo y su actual cargo. Al respecto
el sujeto obligado en la respuesta inicial, mediante oficio RRHH/0049/2022, sefialo que,
dentro de los registros del Departamento de Recursos Humanos, no existe informacion
de trabajadores con antigliedad, ya que en su momento se cumplié con el termino de
relacién laboral, de todos los miembros de la administracién anterior, por ello en
nuestro registro todo el personal activo, es de nuevo ingreso.

Sin embargo al comparecer a la sustanciacién del presente recurso de revision, el sujeto
obligado mediante oficio RRHH/0068/2022 de fecha veintisiete de septiembre del dos mil
veintidds, anexo el listado de servidores ptblicos activos actualmente y que colaboraron
en la anterior administracién, dentro del listado se podran consultar los cargos actuales
y los anterijores, dicho listado incluye solo son los trabajadores de base (sindicato Unico
de empleados y trabajadores al servicio del municipio de Tlapacoyan)

- .

‘2 nEroica  SINDICATO GNICO DE TRABAJADORES,
TLAPACOYAN v EMPLEADOS AL SERVICIO DEL

AYUNTABIENYS 20232028

¥ e T e MUN.‘FCIPIO DE. TLAPACOYAN, VER.

NOMORECEL TRABAAGOR. ~ * ~  CARGO ACTUALV ANTERIOR - #@

FABICLAHEANANPEZ FERNARDEZ T ESCRIB ALK OE SECRETARIA :
_JOSEFINA YILLA SAYAGD 7 Escrin'AUX  DE SECRETARLA .
“MARIA DELAL NIEVES MARURI Mnusﬁvma AUX DESECRETARIA g
ROMAN CAKO HERNANDEZ ! ESCRIBIENTE AUNILIAR
MARTHABEATRIZ HERRERA CARRANEA  _JSCRIB ALX B REGISTRO CviE ¥

ROSA GONZALEZ ARFLLANG ESCRIB AUX DEL REGISTRO LV
LOFELIA BELLO" PERA, SSCRIB AUXDELREGSTRO GV, 4
FERNANDO GARCIA CAHDENAS ESCRID AUX DEL REGISTRO CIVIL

JOSEFINA GASPAR HUERTA «  BUXIUAR DE CAJERA

 MARLA TELICITAS GASPAR HUERTA ,, AUXILIAR TESORERIA

. JUANA HERNANDEZ PEREZ * ESCRID AUX DE CATASTHD {
ADRIANA BENAVIDES MORALES ; ESCRIB-AUX DE TESORENIA %
CLEMENTE SANCHEZ GARCIA ChomgamoR C, . YT Y,

i ALFONSO PARRA SALAZAR AR DE OF DE CATASTRD " .
VICIORHUGO RAMISEZTEIEDA ' AUXDEGFDECAfAsTRO® £  *” -
LAIME PEREZ BARRIENTOS * EsChiB AL DETESORERIA

ELEMA MERDEZ GAONA" AUX DE CONTABNTADY, pP 0
JOAQUIN DE JESUS GUERRERD .n.gx AREA TEC DE CAT - "
BUSTAVD GUZMAN GASPAR AQX DE CONTABILIDAD ® 4 ’
A PERA GONZALEZ mum& DE E%:R%Os
“GUADALUPE MADRID WHATTO,, AUDIUAR DE JNGRESDS
MARTIN HERWANDEZ GARGIA CHOFER DE (/BRAS PUBLICAS.,

AOSE LUIS CONTRERAS NAVA w  SALNCELADOR ELECTRICISTA, 0
IGRACIO SERRAND MURRIETA CHOFER DE OBRAS PUBLICAS ‘
; CENOBIO RIVERA, POZOS JFONTANERGT [0 i y
JORSE ASUILAR MOREND INTENDENTE
#UAN MADRYO MENDEZ INTENDENTE ™ kil
WILFRIDO ABURTO GAMING JARDINERD
GlfGo raMos coBO w . BARRENDERD MUFCIPEL -
RAMIRO MORALES MARQUEZ CHOFER OE LIMPEA PUBLICA
* JOSE CHAYKDFVSKY MADRID HERNANDEZ  INTENDENTE * .
PEDRO MENGEZ BENAVIDES BARRENDERQ MUHICIPAL
FLYIS AIBERTO LEMDS RIVERA NOTIFICADOR  ~ . :
ELEUTERIO MORALES MARQUEZ AUX DE LIMPIA PUBLICA. 4
"JULID FSPINOSA CORDOVA GHOFER DB LIMPIA PUBLICA *
 CARMELO CONTRERAS DHAZ AUX AREATEC Anmvmmwmm
*|SALAS PEREZ ZAMORA AUXDE CELADOR DE PANTEQK, 3 “
RAFAEL ZURIGA PEREZ ESCRIBAUX DESECRETARIA s
FLOB voiNE OREA ROPHIGUEZ BSCRIB AUY DE TESORERAE  © 25 4
JOSE ROBERTO GARCIA PEREZ CHOFER DE UMPM'PUBUCA ‘
- PMILAND PEREZ MUARIETA, AUX DEL AREA DE CATASTAO - °5 *
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Finalmente, respecto de ese punto, el sujeto obligado sefialo que se reserva la
informacién concerniente a los servidores piiblicos adscritos a Seguridad Pablica v
Transito Municipal que tiene funciones operativas, misma que justifica mediante acta de
comité de transparencia CT/SE-30/29/09/2022 de fecha veintinueve de septiembre del
dos mil veintidds, mediante la cual fundamento, motivo y sefialo la prueba de dafio como

se muestra a continuacién:
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« PFundamentacién: Con base en lo establecido en los articulos 100, mm«m{v

113 fraccién | y 116 de la Ley General de Transparencia; 55, 60 fraccién |, 67, 68, 72,
76, 131 Fraccién 11, 144, 149 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica para e} Estado de Veracruz: 3 fraccién X, 12, 13, 14 y 42 de 1a Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para et Estado de
Veracruz; Primero, Cuarto, Séptime fraccién I, Noveno, Décimo Séptimo, Décimo

Pati Wi 5% Tagwayin. ke C0. 03550 @B Ore y; P
. “
P &

HEROICA
APACOYAN :
WTAMENTO 2023-3025 ACTA: CT/SE-30/29/09/2022
Octava, Trigésimo Octavo fraccion |, Quing = Qui &l Sexto de los

Mmmaumrhaumncacﬂnymm
Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Pdblicas y Jos criterios
19/17, 18/17 y 609 emitidos por el Instituto Nacional de Transparencia y Acceso
a la Informacidn y Proteccidn de Datos Personales.

« M Respecto de la 46m confidencial, de los datos en |

¢l: Registro Federal de Contribuyentes, Clave Unica de Registro de Pablaciin,
Numero de Seguridad sndni. las deducciones por coacepte de pensidn

limenticia ya sea p cmmwmcw
Jurisdiccional, asi como 1 por de pré que se
md“ﬁm,dmtmmm
como Codige QR, idos en los b fiscales digitales por internet de

todos los servidores piblicos. Por otra parte, referente a los a los servidores
piiblicos adscritos a la direccidn de seguridad piblica mupicipal y trinsito
mnnkﬂulhmklmmﬂdunmdamm&m

piiblicos adscritos a seguridad iy ipal con funci

MFMHh ¥ en esta administracidn icipal, asl
como los doc inados Comprot Fiscales Digitales por Internet
CFDLL % de dlas con f esto es, los que encargados
del combate directo a ia del nmﬂdmmwmmmmd:vidhnﬂl.

detenciones en caso de delitos, informacién confidencial y reservada de la cual ¢
mﬁhﬁwmm:&wmm:ﬂmmﬁmr

é& rias para g2 sumiﬂn,porinqunxndmnhs
iy que sirven de fund
Prueba de Daiio: La finalidad de clasificacidn de la infc cidn como confidencial

referente a los datos personales de los trabajadores de conflanza, base y agentes
municipales, contenidos en los Comprobante Fiscal Digital por Internet “CFDI” y
reserva de informacién referente a nombres de servidores piblicos adscritos a
seguridad municipal y trinsito municipal con funciones operativas que laboraren en
la anterior y en esta administracién municipal, asi como los Comprobantes Fiscales
Digitales por Internet “CFDI” de todos los trabajadores adscritos a la direccién de
seguridad piblica municipal y trinsito municipal que tengan funciones operativas,
donde es importante garantizar su proteccibn, en virtud de que podrfa actualizar un
dafio presente, probable y especifico a los principios juridicos tutelados, que

impiden su divulgacion y en términos a los principios de responsabilidad y del
O—

deber de seguridad que es obligacién del H. Ayuntamiento en su cardcter de sujeto
om,[ompomhle ¢l cual deberd implementar las medidas de seguridad de

fisico, tive y técnico para la proteccién de datos personales e
informacién reservada que eviten su dafio, perdida, alteracién, destruccidn, use o
acceso no autorizade.

Aunando respecto a la dasificacién de Informacién en la modalidad de reservada,
consistente en Jos CPDI de los servidores piblicos adscritos a la direccién de
guridad pdblica y trdnsl icipal que tienen funel en
que no se vea comprometida la seguridad piblica del municipio y obstruya la
prevencibn y persecucion de delitos dentro del mismo; ademis que la revelacion de

los datos en la estadistica de los el que i los cuerpos de
seguridad pueden ser aprovechados para conocer la capacidad de reaccidn de los
mismos, por otro lade su divulgacion 1a seguridad plblica al poner en

pﬁmlasfnumesaumdeme?ﬂniﬂpbhamluuﬁnemmﬁudmn
preservar y resguardar la vida, la salud, la integridad, y el ejercicio de los derechos
de las personas, asl como para el mantenimiento del orden péblico, también como
evitar afectar las capacidades de la direccién de seguridad publica y trinsito
nmydmmnmm&mnueumymm«mhuyhmm
la funcionalidad de las das en la direccién o cual obedece al
'mmmp«hryainmnﬂejmenejrumﬁimmmdemouumdc
prevenir delitos y lograr los fines de seguridad; que ponden a la salvagu:

de la integridad y derechos de los habitantes del municipio asl como de las
instituciones, para preservar el orden y Ia paz, por otro lado se pueden hacer
susceptibles de intentos a actos de corrupeion y/o reclutamiento por parte de los
grupas del crimen organizado, Jos cuales tienen capacidad econémica para tratar de
corromper a las autoridades, ademis de ser objetivo como es sabido, para poder
realizar sus actividades ilicitas con impunidad. En ese sentido, el daiio probable se

liza pues de propor son datos sufici para afectar, o
superar la accién y reaccidn de los cuerpos de seguridad, y ponen en rlesgo la
integridad de las p 1a propiedad pdblica y privada del Municipio de

Tiapacoyan, Veracruz, por lo que el interés piblico de salvaguardad la seguridad, es
mayor al interés de divalgar la informacién materia de estudio de la presente.
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» Ahora bien, respecto de lo solicitado referente a “sus comprobantes de pago de
los afios 2021 y lo que va de este afio”, el sujeto obligado sefialo en el procedimiento
inicial, mediante oficio RRHH/0049/2022 de fecha veinticuatro de agosto del dos mil
veintidds, suscrito por Recursos Humanos, que no cuentan con la informacién que se

I rcionar S a lvssondenuev ingreso en
esta administracion.

Sin embargo al comparecer a la sustanciacién del presente recurso de revisidn, el
sujeto obligado mediante oficio RRHH/0068/2022 de fecha veintisiete de septiembre
del dos mil veintidds, suscrito por el departamento de recursos humanos, sefialo que
anexa los CFDI como comprobante de pago realizados a los trabajadores de la actual
administracién asi como los del afio dos mil veintiuno y dos mil veintidés de los
trabajadores activos que laboraron en la anterior administracién, mismos que anexo
mediante el enlace electrénico sefialado en la Plataforma Nacional de Transparencia,
https://drive.goo m/drive/folders/1htvKH i 2
=sharing, el cual fue inspeccionado por el comisionado peonente como se muestra a
continuacién:
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Es asi que del enlace electrénico proporcionado por el sujeto obligado, se advierte de
su contenido las versiones publicas de los CFDI solicitado por la parte recurrente,
mismos que fueron sometidos a aprobacion para clasificacion y testados de los datos
confidenciales, lo anterior a través del acta de comité de transparencia CT/SE-
30/29/09/2022 de fecha veintinueve de septiembre del dos mil veintidés, asi mismo en
la misma acta sefialada, el sujeto obligado realizo la aprobacién para la reserva de la
informacién referente a los servidores publicos adscritos a Seguridad y Transito
Municipal que tienen funciones operativas.

e Respecto de todos los comprobantes de pago de todos los trabajadores de la
actual administracién, el sujeto obligado sefialo en el procedimiento inicial,
mediante oficio RRHH/0049/2022 de fecha veinticuatro de agosto del dos mil veintidos,

suscrito por Recursos Humanos, que para la consul icha informacién, se pon
disposicion en enlace https://tinyurl.com/2zrb32xh, mismo que fue inspeccionado por

el comisionado ponente como se muestra a continuacion:
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Del contenido del enlace proporcionado por el sujeto obligado durante el
procedimiento inicial, se advierte, direcciona a la Plataforma Nacional de
Transparencia, al apartado de sueldos del sujeto obligado, de la cual si bien se
advierten los datos relacionados a los sueldos de los trabajadores, sin embargo del
contenido del mismo no se advierten los comprobantes CFDI solicitados, por lo que si
bien el sujeto obligado pretendié dar respuesta, hasta este momento procedimental
el sujeto obligado no cumple con lo solicitado, ya que perdid de vista que toda vez que
desde el afio dos mil catorce, 1a municipalidad.obligada tiene la obligacion de expedir
y entregar a sus trabajadores los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet (CFDI),
que acreditan la remuneracién econdmica que perciben por el empleo, cargo o
comisién que desempefien, de conformidad con lo ordenado en los articulos 29,
parrafos primero y segundo, fraccidn IV y penditimo pérrafo del Codigo Fiscal de la
Federacidn y 39 de su Reglamento, en relacién con el 99 fraccién lil, de la Ley del
Impuesto sobre la Renta.

Tratdndose por tanto de informacion que se genera en formato electrdnico, siendo
procedente su entrega en dicha modalidad, previa aprobacién avalada por su Comité
de Transparencia, para lo cual se deberd adjuntar el acta donde se confirme la
clasificacién y aprobacién de las versiones piblicas de dichos documentos,
sujetandose a lo dispuesto en los Lineamientos Generales en materia de clasificacién
y desclasificacion de la informacidn, asi-como para la elaboracién de versiones
puiblicas, sirve de sustento lo establecido en el Criterio 7/2015, emitido por este Organo
Garante, de rubro y texto siguierite: '

RECIBO DE NOMINA. PROCEDE SU ENTREGA EN MODALIDAD ELECTRONICA. Del
contenido del articulo 29 del Cédigo Fiscal de la Federacién, se tiene que
cuando las leyes fiscales establezcan la obligacién de expedir comprobantes
fiscales por los actos o actividades que realicen, por los ingresos que se
perciban o por las retenciones de contribuciones que efectiien, los
contribuyentes deberéan emitirlos mediante documentos digitales a través de
la pagina de Internet del Servicio de Administracién Tributaria; a su vez, el
articulo 99 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta establece que quienes hagan
pagos por los conceptos a que se refiere el Capitulo de los ingresos por salarios
y, en general, por la prestacion de un servicio personal subordinado, tendrén
entre otras obligacicnes la de expedir y entregar comprobantes fiscales a las
personas que reciban pagos por los conceptos a que se refiere este Capitulo,
en la fecha en que se realice [a erogacién correspondiente. De igual manera, la
Ley Federal del Trabajo en su articulo 132, fraccién VII, establece que es
obligacién de los patrones expedir cada quince dias, a solicitud de los
trabajadores, una constancia escrita del nlimero de dias trabajados y del
salario percibido. Con base a las disposiciones normativas citadas, se tieneque
los patrones tienen la-obligacién de expedir y entregar a sus trabajadores los
comprobantes del pago de némina de-manera digital, a través de la pagina de
Internet del Servicio de Administracion Tributaria mediante el Comprobante
Fiscal Digital por Internet (CFDI). Asi, en razén de que por disposicién legal [a
informacién solicitada debe ser generada de manera digital, procede la
entrega por esa via, eliminando los datos personales que ahi se encuentren,
potencializdndose con ello el derecho de acceso a la informacién mediante el
uso de las nuevas tecnologias.
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Sin embargo al comparecer a la sustanciacién del presente recurso de revisién, el
sujeto obligado mediante oficio RRHH/0068/2022 de fecha veintisiete de septiembre
del dos mil veintidés, suscrito por el departamento de recursos humanos, sefialo que
anexa los CFDI como comprobante de pago realizados a los trabajadores de la actual
administracién asi como los del afio dos mil veintiuno y dos mil veintidés de los
trabajadores activos que laboraron en la anterior administracién, mismos que anexo
mediante el enlace electrénico sefialado en la Plataforma Nacional de Transparencia,
riv m/drive/f rs/1htvKH V v 4PrilaPt7?
=sharing, el cual fue inspeccionado por el comisionado ponente como se muestra a
continuacion:
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Es asi que del enlace electrénico proporcionado por el sujeto obligado, se advierte
de su contenido las versiones publicas de los CFDI solicitado por la parte
recurrente, mismos que fueron sometidos a aprobacién para clasificacion y
testados de los datos confidenciales, 16 anterior a través del acta de comité de
transparencia CT/SE-30/29/09/2022 de fecha veintinueve de septiembre del dos
mil veintidés, asi mismo en la misma-acta sefialada, el sujeto obligado realizo la
aprobacidn para la reserva de la informacion referente a los servidores pilblicos
adscritos a Seguridad y Transito Municipal que tienen funciones operativas., de la
cual se valida su aprobacién al contener.los elementos sustanciales que justifican
su clasificaciébn confidencia y de reserva con la prueba de dafio y la
fundamentacién al sefialar y el supuesto de reserva sefialados en la ley de la
materia.

» Referente al horario de los trabajadores sglicitado, el sujeto obligado sefialo en
el procedimiento inicial, mediante oficio RRHH/0049/2022 de fecha veinticuatro de
agosto del dos mil veintidos, suscrito por Recursos Humanos, que el horario
establecido es de 8:30 horas a 18:00 horas, con un intervalo de horario de comida,
informacién que reitero al comparecer a la,sustanciacién del recurso, dando asi
cumplimiento a lo solicitado pbr la partg'rec_urrente.

» Por cuanto hace al email de los servidores pdblicos y nimeros de teléfono, el
sujeto obligado sefalo en el procedimiento inicial, mediante oficio
RRHH/0049/2022 de fecha veinticuatro de agosto del dos mil veintidés, suscrito
por Recursos Humanos, que dicha informacién puede ser consultada en la pagina
oficial del ayuntamiento, http://www.tlapacovan.gob.mx/, en el apartade de
Cabildo y Directores, informdcién que reitero al comparecer al presente recurso de
revisién, por lo que el comisionado ponente procedié a realizar la inspeccién al

enlace electrénico como se muestra a continuacion:
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Del contenido del enlace proporcionado por el sujeto obligado, se advierte de su
contenido el directorio de los servidores publicos, del cual se advierte el nimero
telefénico, por lo que respecta a este punto solicitado el sujeto obligado cumplio con
el Derecho de Acceso de la parte recurrente.

e Asi mismo, respecto al acta de entrega y o recepcién, el sujeto obligado sefialo en
el procedimiento inicial, mediante oficio 01C/0123/2022 de fecha diecinueve de agosto
del dos mil veintidés suscrito por el Titular del Organo de Control, que podra consultar

.

n i re I i6n ministracién en el link
| L
i V4IPxyT mNFRH view
informacién que reitero el sujeto obligado al comparecer a la sustanciacién del
presente recurso de revision, por lo que el comisionado ponente procedio a realizar la
inspeccién para corroborar la informacion contenida en el mismo y determinar el
cumplimiento del Derecho de Acceso de la parte recurrente como se muestra a
continuacion:
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Por lo que, del contenido del enlace electrénico proporcionado por el sujeto obligado,
se puede advertir el acta de entrega recepcién de la administracion 2018 - 2021, misma
que fue sclicitada por la parte recurrente, por lo que el sujeto obligado da
cumplimiento al derecho de acceso a la informacién de la parte recurrente.

Contenidos publicados a los que se les da valor probatorio pleno, conforme a los
articulos 167 y 169 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica
del Estado de Veracruz, pues los datos publicados en dichas paginas. constituyen un
heche noterio por formar parte del conocimiento pablice a través de tal medio. Sirve
de criterio orientador la tesis del rubro: PAGINAS WEB O ELECTRONICAS. SU
CONTENIDO ES UN HECHO NOTORIO Y SUSCEPTIBLE DE SER VALORADO EN UNA
DECISION JUDICIAL.

« Finalmente, por cuanto hace a la norniatividad interna del ayuntamiento, el sujeto
obligado sefalo en el procedimiento inicial, mediante oficio CJ/053/2022 de fecha
ocho de agosto del dos mil veintidds, suscrito por la Coordinadora Juridica,
informacidn que reitera al comparecer al presente recurso de revisién, que hace del

conocimiento a la parte recurrente que el Ayuntamiento de Tlapacoyan, actualmente

cuenta con la siguiente normativa:
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24, Documentalesa las que se les otorgavalor protbatorio pleno por tratarse de instrumentos
plblicos expedidos por un servidor plblico en el ejercicio de sus funciones y no existir
prueba en contrario, de conformidad con lo previsto en los articutos 174, 175, 177, 185,
186 y 187 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Veracruz.

25. Esdecir, en cuanto a la solicitud ciudadana se desprende que el sujeto obligado cumplid
con su obligacién impuesta por la normativa iftterna prevista por los articulos 4, 143y 145
de la Ley de la Materia, consistente-en entregar la informacion publica requerida
mediante la Plataforma Nacional de Trarisparencia.
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26. La informacién solicitada, constituye informacién publica y obligaciones de
transparencia en términos de los articulos 1, 3, fraccién VI, 4, 5, 6, 7, 8, 9 fraccidn IV, 15
fraccién 1, VII, VIII 16 fraccion 1l inciso h), IX de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Veracruz, que concibe con ese caracter a toda
aquella que los sujetos obligados generen, obtengan, adquieran, transformen,
resguarden o conserven por cualquier titulo o medio y se relacione con las facultades,
competencias y funciones que los ordenamientos juridicos otorguen al sujeto obligado.

Ley de Transparencia para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Articulo 15. Los sujetos obligados deberan publicary mantener actualizada la informacién puablica,
de conformidad con los lineamientos que para el caso expida el Sistema Nacional, al inicio de cada
afio o dentro de los siguientes diez dias naturales a que surja alguna modificacién, de acuerdo con
sus atribuciones y a disposicion de cualquier interesado, conforme a lo siguiente:

. El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que debera incluirse leyes, cédigos,
reglamentos, decretos de creacion, manuales administrativos, reglas de operacion, criterios y
politicas, entre otros;

VII. El directorio de servidores plblicos, a partir del nivel de jefe de departamento o su equivalente,
o de menor nivel cuando se brinde atencién al publico, manejen o apliquen recursos publicos,
realicen actos de autoridad o presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza u
honorarios y personal de base. El directorio debera incluir, al menos, el nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura organica, fecha de alta en el cargo,
namero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y direccién de correo electronico
oficiales;

VIII. La remuneracion brutay neta de todos los servidores publicos de base o de confianza, de todas
las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas,
bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion bruta y sus deducciones e importe neto,
sefialando la periodicidad de dicha remuneracion. En las prestaciones estaran comprendidas, en
su caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o similares, vacaciones,
apoyo a celular, gastos de representacién, apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o
gratificaciones extraordinarias y las demas que, por conceptos similares, reciban los servidores
publicos del sujeto obligado;

Articulo 16. Ademas de lo sefialado en el articulo anterior, los siguientes sujetos obligados deberan
poner a disposicion del publico y actualizar la siguiente informacion:

IIl. En el caso de los municipios:

h) Las actas de sesiones de Cabildo y anexos, los controles de asistencia de los integrantes del
Ayuntamiento a las sesiones de Cabildo y el sentido de su votacién sobre las iniciativas o acuerdos;

27. Ademas, es informacion relacionada con las atribuciones del sujeto obligado, ello de
conformidad a lo establecido en el articulo 72 fraccidn 1, 73 Quater, 73 Decies fraccion X|

de la Ley Organica del Municipio Libre para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave:
15
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Ley Organica del Municipio Libre Veracruz de Ignacio de la Llave

Artlculo 72.Cada Ayuntamienta contara conuna Tesoreria, cuyo titular debera reunir los requisitos
establecidos en el articulo 68 de esta Ley y ser nombrado conforme a lo dispuesto por este
ordenamiento, y tendrd las atribuciones siguientes:

i. Recaudar, administrar, concentrar, custod:ar, vigilar y situar los fondos municipales, asi como
los conceptos que deba percibir el Ayuntamiento, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables en materia de ingresos;

Articulo 73 Quater. El Ayuntamiento, de coriformidad con lo dispuesto por el articulo 35, fraccién
XXI, de esta Ley, establecerd un érgano de control interno auténomo, denominado Contraloria,
con funciones de auditoria, control y evaluacién; de desarrollo y modernizacién administrativa; y
de sustanciacién de los procedimientos de responsabilidad que correspondan en contra de
servidores publicos del Ayuntamiento.

Articulo 73 decies. La Contraloria realizara las actividades siguientes:

X1. Supervisar y coordinar los procesos de entrega y recepcion de los servidores ptblicos de las
areas administrativas del Ayuntamiento, para verificar que se realicen conforme a las normas y
lineamientos aplicables;

28. Esasique,deloanterior sefialado por el sujeto obligado al remitir respuesta a la solicitud
de informacidén de la parte recurrente, se advierte que en el procedimiento inicial

proporciono lo solicitado referente al horario de los trabajadores, el email de los

servidores piblicos y nimeros de teléfono, el acta de entrega y fecepcién, asi como la
normatividad interna del ayuntamiento. Por.lo anterior sefialado, la parte recurrente hizo

valer su agravio sefalando que el sujeto obligado no le proporcién la informacién
solicitada, agravio que no le asiste la razén a la parte recurrente, toda vez que, al
comparecer a la sustanciacion del presente récurso de revision, el sujeto obligado
proporciono mayores elementos para dar cabal cumplimiento al Derecho de acceso de
la parte recurrente, esto es, dio contestaciéon a cada uno de los cuestionamientos
solicitados por la parte recurrente donde. ademas de la informacién anexa en el
procedimiento inicial de acceso a la informacién, proporciono lo relacionado a los
nombre de los servidores piblicos que trabajaron en la anterior administracién y que
trabajan _en la actual administracién, su anterior cargo y el actual cargo, sus
comprobantes de pago de los afios 2021 y 2022 vy los comprobantes de pago de todos los

trabajadores.

29. Y toda vez que, se advierte que de la solicitud inicial de la parte recurrente, en algunos
puntos no sefalo la TEMPORALIDAD DE LA INFORMACION SOLICITADA, por [o que
tomando en cuenta tal circunstancia, lo procedente es que de acuerdo al criterio de este
Organo garante, lo procedente que el sujeto obligado, proporcione la informacién del
uno de enero al de la fecha de presentacién de su escrito de peticidn siendo el veintidos

16
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de julio del afio dos mil veintidds, lo que se encuentra sustentado en el criterio 1/2010
de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, mismo que se cita a continuacion:

SOLICITUD DE ACCESO A LA INFORMACION. SU OTORGAMIENTO ES RESPECTO DE
AQUELLA QUE EXISTAY SE HUBIESE GENERADO AL MOMENTO DE LA PETICION. El
otorgamiento de la informacion procede respecto de aquella que sea existente y se
encuentre en posesion del érgano de Estado, al momento de la solicitud; por lo que
resultainconducente otorgar la que se genere en fecha futura, en tanto ningun érgano
de Estado puede verse vinculado en el otorgamiento de informacion de tal naturaleza,
al tenor del articulo 6° constitucional, que dispone que la garantia del acceso a la
informacién lo es respecto de aquella que se encuentre en posesion de cualquier
autoridad, entidad, érgano y organismo federal, estatal y municipal, principio que se
reitera en el articulo 1° de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica Gubernamental.

30. Motivo por el cual, se puede observar que los documentos que fueron proporcionados
por el Director de Recursos Humanos, el Titular del Organo Interno de Control y la
Coordinadora Juridica, se tienen por bien respondido lo solicitado por la parte
recurrente, de esta manera puede presumirse que la persona Titular de la Unidad de
Transparencia realizé una bisqueda de la informacion que, por norma, generara y/o
resguarda, cumpliendo asi con lo dispuesto en los numerales 132 y 134, fracciones Il y
VI, de la Ley 875 de Transparencia, mismos que disponen:

Articulo 132. Las Unidades de Transparencia serdn las instancias administrativas de los
sujetos obligados, encargadas de la recepcion de las peticiones de informacion y de su
trdmite, conforme a esta Ley. En cada sujeto obligado se creard una Unidad de
Transparencia, que dependerd directamente del titular.

Articulo 134. Las Unidades de Transparencia tendran las atribuciones siguientes:

II. Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las solicitudes de acceso a la
informacidn publica;

()

Vil. Realizar los trémites internos necesarios para localizar y entregar la informacion
publica requerida;

)

31. En consecuencia, se observé el contenido del criterio nimero 8/20157 emitido por este
Organo Garante, de rubro ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS
TRAMITES INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA INFORMACION PUBLICA
REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE.

32. Ademas, procede la buena fe de los sujetos obligados, es decir que dicha informacion fue
otorgada con el fin de dar respuesta pronta a la solicitud, ya que son actos emitidos

7 Consultable en el vinculo: http://ivai.org.mx/XXil/2016/Extraordinarias/ACT-ODG-SE-16-01-06-2016.pdf.
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dentro del ambito de lealtad y honradez,'que conlleva a sustentar dicho principio, lo que
se robustece con el criterio 2/2014 emitido por este Organo Colegiado de rubro y texto:

BUENA FE. PROCEDE EN LOS ACTOS DE LOS SUJETOS OBLIGADOS CUANDO NO EXISTA PRUEBA EN
CONTRARIO, Considerando, que tanto los respuestas proporcionadas por los sujetos obligados dentro
del Procedimiento de Acceso a fa informacién Pablica prevista en el Capftulo Primero del Titulo Tercero
de la Ley Reglomentaria 848, como los contestaciones derivadas de la interposicién de recursos de
revisién, son actos emitidos dentro del dmbito de la lealtad y honradez, que conllevan a sustentar el
principio jurfdico de la buena fe, resulta procedente atender a la presuncidn de veracidod, salvo que la
parte recurrente aporte elementos que acrediten lo contrario.

33. Porlo que conforme con lo dispuesto por el articulo 143 de la Ley de Transparencia del
Estado de Veracruz que sefiala que “los sujetos obligados solo entregardn aquella
informacion que se encuentre en su poder, dicha entrega no comprende el procesamiento
de la misma, ni el presentarla conforme al intérés particular del solicitante”, por lo tanto,
en el caso, es suficiente con que el ente obligado emitiera respuesta, previo tramite ante
las areas que pudiesen contar con la informacion requerida, sin que ello implique que
necesariamente deba poseer y/o conservar. los documentos requeridos, como lo hizo
durante el tramite del presente mediq de impugnacién. ’

34. Alrespecto, si bien se advierte el sujeto.obligado fue omiso al proporcionar la totalidad
de la informacién solicitada en . la solicitud primigenia, sin embargo, durante la
sustanciacion al presente recurso el sujeto obligado remitio la informacion peticionada
por la parte recurrente en su solicitud, amplia la respuesta primigenia, otorgando
mayores elementos a la parte recurrente y maximizando su derecho de acceso a la
informacién, ello pues, proporciona.y congruente que colma lo solicitado por la parte
recurrente en el presente recurso. -

35. Lo anterior, cumpliendo con los principios.de congruencia y exhaustividad con los que
deben conducirse los sujetos obligados y que debe reflejarse en las respuestas que
otorgan, conforme al criterio 02/17 del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
informacién y Proteccién de Datos Personales que textualmente dice:

"
L]

CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD. SUS ALCANCES PARA GARANTIZAR EL DERECHQ DE ACCESQ A LA
INFORMACION. De conformidad con el articulo 3 de Iq Ley Federal de Procedimiento Administrativo, de
aplicacién supletoria a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piiblica, en términos de
su articulo 7; todo acto administrativo debe cumplir con los principios de congruencia y exhaustividad.
Para ef efectivo efercicio del derecho de acceso a la informacién, lo congruencia implica que exista
concordoncia entre el requerimiento formuladd por el particular y la respuesta proporcionada por el
sujeto obligado; mientros que la exhaustividad significa que dicha respuesta se refiera expresamente a
cada uno de los puntos solicitados. Por to anterior, los sujetos obligados cumplirdn con los principios de
congruencia y exhaustividad, cuando las respuestas que emitan guarden una relacidn ldgica con lo
solicitado y atiendan de manera puntual y expresa, £qda uno de los contenidos de informacidn.

36. De ahi que lo inoperante del agravio de la parte recurrente deriva de que el sujeto
obligado, durante la sustanciacién del presénte recurso de revisién, proporciond la
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totalidad de la informacién requerida por la parte recurrente en el caso que nos ocupa,
misma que no fue debidamente proporcionada en el procedimiento de acceso a la
informacién, por lo tanto, al remitirse en la sustanciaciéon del presente medio de
impugnacion se considera que cumple con lo requerido por la parte recurrente, aunado
a que la respuesta fue otorgada por el area competente, de ahi que se hace valer el
derecho de acceso de la persona hoy recurrente.

37. Con todo lo expuesto, este Organo de Garante estima que las respuestas del sujeto
obligado se encuentran ajustadas a derecho, sin_que se advierta de la misma en
concatenacién con los agravios expresados, una vulneracién al derecho de acceso de la
parte recurrente, lo cual es acorde a lo establecido en el articulo 143 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Veracruz, que sefiala que
los sujetos obligados sélo entregaran la informacién que se encuentre en su poder,
teniéndose por cumplida la obligacion de acceso a la informacion publica en el presente

caso.

38. Son estas las razones por las cuales en este Instituto consideramos que el agravio
expuesto por el particular es inoperante e insuficiente para modificar o revocar la
respuesta inicialmente otorgada.

IV. Efectos de la resolucion

39. Envista que este Instituto estimo inoperante el agravio expresado, debe® confirmarse la
respuesta inicialmente otorgada por la autoridad responsable.

40. Finalmente, considerando que es deber legal este Organo Garante informarle a la
persona la forma en que puede combatirse esta resolucion, se le informa lo siguiente:

a. Quedeconformidad con el articulo 158 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, podra promover ante el Poder Judicial
de la Federacion el medio de defensa que corresponda.

b. Que, en caso que este fallo se refiera a alguno de los supuestos del articulo
160 de la Ley General en cita, atento a lo sefialado por el numeral 215,
fraccion Vil de la Ley Local de Transparencia es obligacion de este Instituto
decirle al solicitante que -en ese caso- podra promover un recurso de
inconformidad ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales.

# Con fundamento en los articulos 16, 116, fraccién Vill de la Constitucion Federal; 67, fraccion IV, Apartado 4 de la Constitucién de Veracruz; 41, parrafo
segundo, 80, fracciones I, Il, 11l, XVl y XXIV, 155, 216, fraccién Il, 238 y 240 de la Ley de Transparencia.
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41. Por lo expuestoy fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se confirma la respuesta otorgada por el sujeto obligado durante la
sustanciacion del recurso de revisién, por los motivos y fundamentos expuestos en este
fallo.

SEGUNDO. Se informa al recurrente que en caso de inconformidad puede proceder en
los términos indicados en el parrafo cuarenta de esta resolucion.

Notifiquese conforme a Derecho y, en su oportunidad, archivese el presente como
totalmente concluido.

Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno de este Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacidn y Proteccidon de Datos Personales, en términos
del articulo 89 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, ante el Secretario de Acuerdos, con quien
actuany da fe. 75

/

F i

NaldyRatricia Rodyigpfez I:agunes
.~ Comisionada Prgsidenta

David Agustin JiméneZ Rojas psé Alfredo Corona/Lizarrage
Comisionado omisionado

pgretario de Acuerdos
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