RECURSO DE REVISION

EXPEDIENTE: IVAI-REV/4228/2022/Il

SUJETO OBLIGADO: Instituto Tecnoldgico
Superior de Juan Rodriguez Clara

COMISIONADO PONENTE: David Agustin Jiménez
Rojas

SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA: Eusebio
Saure Dominguez

Xalapa-Enriquez, Veracruz a diecisiete de noviembre de dos mil veintidos.

RESOLUCION que modifica la respuesta otorgada por el sujeto obligado Instituto
Tecnolégico Superior de Juan Rodriguez Clara a la solicitud de informacidn via
Plataforma Macional de Transparencia registrada con el ndmero de folio
301149622000017, por lo que deberd proceder a entregar la informacion peticionada,
debido a que lo proporcionado no colma en su totalidad la peticidn del solicitante.

iNDICE
ANTECEDENTES....... o0 sadicisinitaivive i anndising 1
CONSIDERANDOS....iccvn o it sini v dunin 3
PRIMERO. COMPETeNCIa......coe it et i s 3
SEGUNDO. ProcedenCia.........ovcieniinronionineiererrsrerissansansnesmmmnnnnsssssises 3
TERCERO. Estudiode fONdo.........c.oeevniiiiiiiiiiiiniii e s s snsennsmnnnassnssainns 3
CUARTOD, Efectas del fallos o oo aaasisiies s svmiadnin. L0
ENCRIRET 00 ATTREA. csvovsiammmanvssi s s s o S S YN AT st
PUNTOS RESOLUT IV DS . oot iie e vrranrarnrass s nnnna s rrnra rre s sasinnnniranrrerssasas 18

ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacidn publica. El dieciséis de octubre de dos mil
veintidos, mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, se tuvo porpresentada una
solicitud de informacion formulada por la parte recurrente ante el Instituto Tecnologico

Superior de Juan Rodriguez Clara, en la que requirid lo siguiente;

Solicito lo siguiente:

Nomina y comprobante CFDI de todos los trabajadores base y confianza de enero ajulic 2022
¢V de maestros y administrativos asi (sic) como su contrata labioral

Titulo {sic) v cedula profesional de los docentes

estatutos del sindicato y nombre de sus agramiados

Total de alumnada, indice de alumnos reprobados, monte que se recauda {sic) por concepto de
preinscripcianes e inscripciones del ciclo escolar 2020,2021 v 2022, monto recaudado por canceplo

de pago de paquetes de titulacion.
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2. Respuesta del Sujeto Obligado. El treinta de agosto de dos mil veintidas, dio
respuesta al folio antes indicado mediante la Plataforma Nacional de Transparencia.

3. Interposicién del recurso de revision. El catorce de septiembre de dos mil veintidos,
la parte recurrente promovié un recurso de revision mediante Plataforma Nacional de
Transparencia, inconformandose de la respuesta otergada,

4, Turno del recurso de revisién. Por acuerdo del mismo dia, la presidencia de este
Instituto tuvo por presentado el recurso y ordend remitirlo a la Ponencia Il.

5. Admision del recurso de revision. El veintitrés de septiembre del afio dos mil
veintidds, se admitio el recurso de revisidn y se dejaron las constancias que integran el
expediente a disposicidn de las partes para que, en un plaze maximo de siete dias,
manifestaran lo que a su derecho conviniera.

6. Comparecencia del sujeto obligado. El seis de octubre de dos mil veintidds se
recibieron diversas documentales remitidas mediante el Sistema de Comunicacion con
los Sujetos Obligados (SICOM), a través del cual la dependencia desahogd la vista que le
fue otorgada.

Documentales que se agregaron al expediente por acuerdo del mismo dia, asimismo se
tuvo por presentado al sujeto obligado dando cumplimiento al proveido sefialado en el
numeral 5, haciendo diversas manifestaciones y acomparnando diversas documentales.

Aunado a lo anterior, se ordeno agregar en sobre cerrado determinadas documentales
remitidas por el sujeto obligado, lo anterior en virtud de que en ellas se advierten datos
personales en el contenido de la certificacion cinco mil trescientos sesenta y cinco,
relativos al ndmero de folio de una credencial para votar de un particular, el cual sélo
puede ser comunicado a terceros siempre y cuando exista disposicidn legal expresa que
lo justifique o cuando se cuenta con el consentimiento de su titular, de conformidad con
el articulo 72 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado
de Veracruz; aunado a lo anterior, se requirio a la Unidad de Sistemas Informaticos de
este instituto para que eliminara de la consulta piblica del Sistema la respuesta del
sujeto obligado, lo anterior a efecto de evitar la indebida divulgacion de los datos antes
precisados, que por estar depositada en un sitio abierto es visible v de acceso publico.

7. Ampliacién. El once de octubre del afio dos mil veintidés, se acordd ampliar el plazo
para resolver.

8. Cierre de instruccion. El siete de noviembre de dos mil veintidés, se declard cerrada
la instruccion, ordenandose formular el proyecto de resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de resolucién
conforme a los siguientes:
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacidn y Proteccién de Datos Personales es competente para conocer del recurso
de revision, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 6, parrafos segundo y cuarto,
apartado A, fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6
pérrafos novenoy décimo, y 67, parrafa tercero, fraccién IV, apartado 4, de la Constitucion
Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién II, 83, 90, fraccién
XII, 192, 215 y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para el

Estado de Veracruz.

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revisién cumple con los requisitos formales
y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de improcedencia o sobreseimiento
a que se refieren los numerales 222 y 223 del ordenamiento legal invocado. Por lo que, al
no advertirse |a actualizacién de alguna de las causales de improcedencia, este Instituto

debe entrar al estudio de fondo del recurso de revision.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicité conocer diversa
informacién, la cual se puede advertir de manera detallada en el Antecedente | de la

presente resolucion.

= Planteamiento del caso.

El sujeto obligado dic respuesta a la solicitud de informacién a través de los oficios
ITSJRC/UT/038/2022, ITSJRC/UT/040/2022, ITSJRC/UT/041/2022, ITSJRC/UT/042/2022 y
ITSJRC/UT/046/2022 suscritos por la Titular de la Unidad de Transparencia, a los cuales
acompafié el oficioc SUBACA/ITSJRC/131/2022 del Subdirector Académico, el oficio
ITSJRC/SE/073/2022 del Jefe del Departamento de Servicios Escolares, el oficio
ITSJRC/RF/015/2022 del Jefe del Departamento de Recursos Financieros, de igual manera
proporciond mil cuatrocientos noventa versiones pliblicas de los Comprobantes Fiscales
Digitales por Internet (CFDI’S) y el Acta de la Tercera Sesién Ordinaria del Comité de
Transparencia, a través de los cuales comunicé respecto de lo que interesa lo siguiente:
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Derivado de lo anterior, la parte recurrente expreso el agravio siguiente:

Respecto al punto 1

Momina y comprobante CFDI de todos los trabajadores base y confianza de enero a julio 2022
(En dicho formate gue adjunta se testaron los datos del MOMERE del SERVIDOR PUBLICO) por
lo cual incurre en dar la informacién completa, por lo cual solicito el recurse de revisién para
que me sea proporcionado sin testar esos datos los cuales no son personales.

Durante la sustanciacion del recurso de revision comparecié el sujeto obligado
mediante el oficio UT/ITSJRC/070/2022 signado por la Titular de la Unidad de
Transparencia, quien reitero su respuesta inicial.

No obstante lo anterior, como se puntualizo en el apartado de antecedentes, se
observé que dentro de la certificacidn cinco mil trescientos sesenta y cinco remitida por
el sujeto obligado en la sustanciacion del recurso de revision, se visualizd el nimero de
folio de una credencial para votar de un particular, el cual es considerado dato personal
que solo pueden ser comunicados a terceros siempre y cuando exista disposicion legal
expresa que lo justifigue o cuando se cuente con el consentimiento libre, especifico e
informado de su titular, conforme a lo sefialado en los articulos 65, 72, 131 fraccién Il y
149 de la Ley de Transparencia; 3 fracciones VI, Xy XL, 17y 92 de la Ley 316 de Proteccidn
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados vigente en la entidad, v los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién,
asi como para la Elaboracién de Versiones Publicast.

Por tal motivo, los documentos proporcionados se agregaron al expediente en
sobre cerrado, a fin de evitar la difusién de la informacion ahi contenida, con fundamento
en el articulo 72 de la Ley de Transparencia; aunado a lo anterior, se requirio a la Unidad
de Sistemas Informaticos de este instituto para gue eliminara de la consulta piblica del
Sistema la respuesta del sujeto obligado, lo anterior a efecto de evitar la indebida
divulgacion de los datos antes precisados, que por estar depositada en un sitio abierto es
visible y de acceso publico.

Documentales con valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto en los
articulos 174, 175, 177, 185, 186 y 187 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Veracruz, al referirse a documentos publicos
expedidos por servidores publicos en el gjercicio de sus funciones y no existir prueba en
contrario.

Por lo anterior, el problema a resolver cansiste en determinar si el sujeto obligado
carantizé el derecho de acceso a la informacidn del particular, en razon de los agravios
expresados.

1 . B 5
En acelante 3z cenomirgra Lineamizrios,
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= Estudio de los agravios.

De inicio, de la lectura de los agravios presentados por la parte recurrente se
advierte que se inconformd respecto de que en los Comprobantes Fiscales Digitales por
Internet {CFDI*S) proporcionados se testaron los datos del nombre del servidor piblico,
por lo cual incurre en dar la informacion completa, solicitando le sea proporcionado sin
testar esos datos los cuales no son personales, por lo que la informacion respecto de la
cual no expresa inconformidad alguna no sera objeto de estudio en el presente fallo al
existir conformidad del recurrente por cuanto, a esa parte de la respuesta, avocandose a
estudiar las partes de la solicitud de informacién respecto de la cual manifiesta

inconformidad.

Fortalece lo anterior el contenido del Criterio de interpretacion 01/20 del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de datos Personales, de
rubro y texto siguiente:

Criterio (01,20

Actos consentidas tacitamente. Improcedencio de su andlisis. 5P en su recurso de ravision, o
persona recurrente no expresd inconformidod alguna con clertas parfes de lo respuesta
atorgoda, se entienden tdcitomente consentidas, par ende, no deben formar parte del estudio
de fondo de la resclucidn que emite el Instituto.

De lo anterior, este Instituto estima gue el motivo de disenso es fundado en razon

de lo siguiente.

Ahora bien, conviene sefalar que la informacién reclamada constituye informacion
plblica que se encuentra vinculada a obligacién de transparencia en términos de lo
dispuesta en los articulos 3, fracciones VII, XVI, XVIII; 4, 5,9, fraccion Vill de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica para el Estado de Veracruz.

En el presente caso, lo solicitado consistié precisamente en los Comprobantes
Fiscales Digitales por Internet {CFDI’S) de todos los trabajadores gue laboran en el
ayuntamiento de confianza y sindicalizado generados en el periodo comprendido de
enero a julio del afio dos mil veintidés, informacién con la que de conformidad los
articulos 84, 132 fracciones, Vil y VIl y 804 fracciones, |1 y IV, de la Ley Federal del Trabajo;
29 Cédigo Fiscal de la Federacion y 99 fraccién l1l, de la Ley del Impuesto sobre la Renta,
articulo 26, fracciones | y V del Estatuto Interior del Instituto Tecnologico Superior de
Juan Rodriguez Clara, Veracruz, y lo previsto en su Manual General de Organizacion, el
sujeto obligado debe generary a su vez entregarla de conformidad con lo peticionado.

Lo anterior es asi, debido a que el Departamento Administrativo tendra la funcion
de planear, organizar, dirigir, controlar y evaluar la administracion de los recursos
humanos, financieros, materiales y servicios generales del Instituto, asi como dirigir v
controlar la seleccién, contratacién, desarrollo y pago de remuneraciones del personal
del Instituto; de ahi que se considere que el sujeto obligado esta en condiciones de
atender la solicitud y hacer entrega de la informacion peticionada, ademas de advertirse
que el resguardo, administracion y generacion de la informacion peticionada se realizara
ante el Departamento Administrativo del sujeto obligado.



IVAI-REV/4228/2022/I|

Al respecto, de las constancias de autos se advierte que la respuesta otorgada por
el sujeto obligado fue emitida por el Jefe del Departamento de Recursos Humanos, area
dependiente del Departamento Administrative aludido en el parrafo anterior, el cual
resulto ser el competente para atender el requerimiento formulado en la selicitud de
informacién que dio como origen al presente medio de impugnacién, tal y como se
expuso en lineas anteriores.

Es asi gue con base en lo anterior, se tiene que la Titular de la Unidad de
Transparencia, realizo las gestiones internas necesarias ante el area competente para
dar respuesta a lo peticionado, al requerirse al Jefe del Departamento de Recursos
Humanos, por lo gue se tiene que cumplio con el deber impuesto en los articulos 132 y
134 fracciones Il, Il y V1I, de la Ley 875 de Transparencia, sirviendo de apoyo a lo anterior,
el criterio 820152, de rubro “ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR
LOS TRAMITES INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZAR Y ENTREGAR LA
INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE.” emitido por el Pleno de
este Organo Colegiado.

Por otro lade, de las constancias de autos se advierte que el sujeto obligado dio
respuesta a la solicitud informacion a través de mil cuatrocientas noventa versiones
publicas de los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet {CFDI'S), dentro de los
cuales se advierten diversos elementos, sin embargo, de estos mismos no es posible
identificar a cada una de los servidores plblicos que les fueron timbrados los
mencionados comprobantes.

Con motivo de la mencionada respuesta el ahora recurrente interpuso el presente
medio de impugnacion haciendo valer su inconformidad con la misma, en la que expuso,
como ya se indicd en lineas anteriores, que en los Comprobantes Fiscales Digitales por
Internet (CFDI “S) proporcionados se testaron los datos del nombre del servidor puablico,
por lo cual incurre en dar la informacién completa, solicitando le sea proporcionade sin
testar esos datos los cuales no son personales, situacion gue a juicio de quienes resuelven
se estima que le asiste la razdn al promovente.

Al respecto, conviene sefialar gue conferme con lo establecido en los articulos 11 y
13 de la Ley General de Transparencia, asi como el articulo 67 de la Ley 875 de
Transparencia local establecen que toda la informacion en posesion de los sujetos
obligados serd piblica, completa, oportuna v accesible, sujeta a un claro régimen de
excepciones gue deberan estar definidas y ser ademdas legitimas y estrictamente
necesarias en una sociedad democritica y que la informacién sélo estard sujeta a
restriccion en los casos expresamente previstos en la ley, por lo que toda la que
generen, guarden o custodien sera considerada, con fundamento en el principio de
maxima publicidad como plblica y de libre acceso.

De manera que la informacion esta sujeta al principio de maxima publicidad v la
excepcion a esa regla se establece en los articulos 67, 68 y 72 de la Ley de Transparencia
local, que sefiala que sdlo estd sujeta a las restricciones expresamente previstas por la

z Coraultable en el vincoslcs hatpefeal g KL 201 Extracsdina i as AT -00G-5F-16-01-06-20 16,
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Ley, esto es, la tinica limitacién a dicho principio lo constituye aquella que tiene el

caracter de restringido.

La infermacién de acceso restringido, conforme al articulo 3, fraccion XIX, de la
Ley 875 de la materia se identifica con aquella que, por razones de interés plblico, sea
excepcionalmente restringido el acceso de manera temporal y puede clasificarse como
reservada o confidencial. Se trata en ambos casos, conforme a lo sefialado por la
Suprema Corte de Justicia de la Nacién, de fines constitucionalmente validos o legitimos
para establecer limitaciones al derecho de acceso a la informacién, contenidos desde la
propia Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos®,

Mediante el supuesto de informacién reservada se protege el interés plblico y a
través de la informacion confidencial se tutela el derecho ala vida privada y los datos
personales. En el entendido que cada uno de los dos grupos que constituyen el limite del
derecho a la informacién supone “una racionalidad diferente e implica una valoracién
distinta respecto de su aplicacion a los casos concretos™, ya sea través de la valoracién
de la prueba de dafio o la prueba de interés plblico en el caso de la informacion

confidencial.

Asl entonces, cuando se estd frente a un limite del derecho a la informacion en su
vertiente de informacion reservada o confidencial, se deben seguir las reglas y
parametros establecidos en la normativa de transparencia a efecto de verificar si procede
o no ordenar la entrega de la informacion reclamada; en el caso ademas de la Ley 875 de
la materia, se debe considerar lo dispuesto en la Ley General de Transparencia y ACCESO
a la Informacién Plblica, como los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacién de la Informacién, as/ como para la Elaboracién de Yersiones Piblicas,
aprobados por el Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Plblica y Proteccion de Datos Personales.

A partir de lo anterior se tiene gue, cuando se soliciten documentos que contengan
informacidn tanto plblica coma reservada o confidencial, las Unidades de Transparencia
oroporcionaran Unicamente la que tenga el cardcter de pdblica, eliminando las partes o
secciones clasificadas como reservadas o confidenciales, por actualizar los supuestos de
reserva o confidencialidad previstos en la Ley de la materia, previa aprobacién de su
Comité de Transparencia, y a través de una resolucion debidamente fundaday motivada
que permita conocer las razones y argumentos debidamente fundados y motivados de
las partes que deberan testarse, esto es se debera incluir en el documento una leyenda
inscrita en la caratula o en colofén en la que se sefiale el articulo, fraccion, inciso, parrafo

o numeral del ordenamiento legal que expresamente le otorga el caracter de reservada o

confidencial.
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Dicha resolucidn se debera emitir con posterioridad a que se reciba una selicitud de
acceso a la informacién, se determine mediante resolucién de autoridad competente, o
se generen versiones plblicas para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en la ley de la materia, por lo que resulta adecuado que los sujetos obligados
reserven la informacion que se les peticione con posterioridad a la presentacion de las
solicitudes de informacion.

Ademas, de acuerdo a los numerales séptimo y noveno de los ya mencicnadas
lineamientos, se establece que serdn los titulares de las areas quienes deberén revisar la
clasificacién al momento de la recepcién de unasolicitud de acceso a lainformacion, para
verificar si encuadra en una causal de reserva o de confidencialidad, y en los casos en que
las reservas procedan, estos seran los encargados de elaborar la respectiva version
publica fundando y motivando la clasificacidn de las partes o secciones que se testen.

Ahora bien, con relacion a los nombres de los servidores publicos que se
suprimiercn de los documentos proporcionado atendiendo a lo expuesto por el sujeto
obligado, conviene establecer lo que debe entenderse por el derecho a la privacidad, el
cual puede describirse como el derecho de la persona de mantener fuera del
conocimiento de los demas determinados aspectos de su propia existencia y el
correspondiente derecho a que los demas no invadan esa esfera sin su consentimiento;
por otra parte, en cuanto al derecho a la intimidad, el Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacidn lo ha desarrollado en los términos que se indican a continuacién: “Ef
derecho a la intimidad, es decir, a no ser conocidos por otros en ciertos aspectos de nuestra
vida v que, por tanto, cada sujeto puede decidir revelar, es ef reconocimiento del émbito
propio ¥ reservado del individuo ante los demas, sean poderes publicos o particulares, que
le gorantiza el poder de decisién sobre la publicidad o informacién de datos relativos a su
persona o familia, sus pensamientos o sentimientos. Es la plena disponibifidad sobre su vida
y la decision de lo que puede revelar de su intimidad ¢ {os demds.”

Mo obstante lo anterior, la tutela del derecho a la privacidad no cuenta con el
mismo alcance cuando se trata de particulares que en el caso de servidores plblicos.
Respecto de estos dltimos, la Corte ha establecido que la proteccién del derecho a la
intimidad no tiene el mismo alcance que tratandose de particulares, anélisis que fue
materia de discusién por la Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Macidn en
la tesis 1a. CCXIX/2003, publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta
XXX, de diciembre de dos mil nueve, pagina 278, de rubro “DERECHOS ALHONORY A LA
PRIVACIDAD. SU RESISTENCIA FRENTE A INSTANCIAS DE EJEJCICIO DE LA LIBERTAD
DE EXPRESION Y ELDERECHO A LAINFORMACION ES MENOR CUANDO SUS TITULARES
TIENEN RESPONSABILIDADES PUBLICAS”,

Aunado a lo anterior, este instituto sefalo al resolver el recurso [VAI-
REV/2048/2014/lll, que a fin de delimitar los alcances del derecho de acceso a la
informacién en relacién con la fama plblica de los servidores piblicos es importante
tener en cuenta la doctrina de la malicia efectiva, derivada del asunto conocido como
“The New York Times Company vs. Sulfivan”, resuelto por la Corte Suprema de Estados
Unidos de América y adoptado también por la Primera Sala de nuestra Suprema Corte de

10
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Justicia en la tesis 17 XLI/2010, publicada en el Semanario Judicial de la Federacién y su
Gaceta XXX!, marzo de dos mil diez, pagina 923, de rubro v texto siguiente:

DERECHOS A LA PRIVACIDAD, A LA INTIMIDAD ¥ AL HONOR. SU PROTECCION E5 MENOS
EXTENSA EN PERSONAS PUBLICAS QUE TRATAMDOSE DE PERSONAS PRIVADAS O
PARTICULARES. Las personos publicos o notoriamente conocidas son aguellas que, por
circunstancias sociales, familiares, artisticas, deportivas, o bien, pargue han difundido fiechos
v aeantecimientas de su vida privada, o cualguier otra situacion andloga, tienen prayeccion o
notariedad en una comunidad y, por ende, se someten voluntoriamente ol riesgo de que sus
artividades o st vide privada sean abjeto de mayor difusion, asi coma o lo opinian y critica de
terceros, incluso aquello que pueda ser molesta, incdmocda o hirlente. En estas condiciones, las
personas plblicas deben resistic mayor nivel de inferencia en su intimidod que los personas
privadas o particulares, ol existir un interés legitimo por parte de la sociedod de recibiry de los
medios de comunicacion de difundie informacion sobre ese personaje ptiblico, en aros del libre
debate pablico. De ahi que la proteccidn o lo privacidad o intimidod, e incluso al honor o
reputacion, es menos extensa en personas publicas que tratdndase de personas privados o
particulares, porgue aguéllas hon aceptado veluntarioments, por el hecha de situarse en o
posicion gue ocupan, exponerse ol escrutinio pdblica y recibir, bajo estdandares mas estrictos,
afectacidn a su reputacion o intimidaed™.

Robustece lo anterior, el hecho de que la misma Primera 5ala de la Suprema Corte
-en el amparo en revision 16/2012- haya establecido gue existe menor resistencia de [os
derechos de la personalidad (como lo son el derecho al honor o la reputacién) en el caso
de funcionarios plblicos o personas con responsabilidades publicas. Asf, explica el
referido érgano que una de las reglas especificas més consensuadas en el ambito del
derecho comparado y del derecho internacional de los derechos humanos, es la relativa
a que las personas que desempefian o han desempefiado responsabilidad plblicatienen
un derecho a la intimidad vy al honor con menos resistencia normativa general al que
asiste a los ciudadanos ordinarios frente a la actuacion de los medios de comunicacion
de masas en ejercicio de los derechos a expresarse e informar.

Ello, -se indica en el referido asunto- derivado de motivos estrictamente ligados al
tipo de actividad que han decidido desempefiar, que exige un escrutinio plblico intenso
de sus actividades, y de ahf que esta persona deba demostrar un mayor grado de
tolerancia, amén de que la condicion de ser funcionario plblico o de haberlo sido, otorga
a quienes se consideren afectados por ciertas informaciones u opiniones, posibilidades
de acceder a los medios de comunicacidn y reaccionar a expresiones o informaciones que
los involucren muy por encima de las que tienen habitualmente los ciudadanos.

Asl como se advierte, la Corte ha establecido que tratandose de funcionarios o
empleados piblicos se tiene un plus de proteccién constitucional de la libertad de
expresién y derecho a la informacién frente a los derechos de la personalidad. Esto es, no
puede considerarse como “superior” el interés de proteger los nombres de los servidores
plblicos contenidos en los comprobantes de pago de los servidores publicos, frente ala
posibilidad de darlos a canocer, ya que -como se ha sefialado- se trata de personas
sujetas a un escrutinio plblico intenso de sus actividades, respecto de las que

voluntariamente han decidido realizar.
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De esta manera, los nombres de los servidores publicos que conforman el
Instituto Tecnoldgico Superior de Juan Rodriguez Clara y sus respectivas
percepciones recibidas en modo alguno constituyen un dato reservado o
confidencial respecto del que se prive a la sociedad, en general de su conocimiento.
Por el contrario, en la especie rige una excepcién a la regla derivada de motivos
estrictamente ligados al tipo de actividad que han decidido desempefiar.

Por otro lado, de acuerdo a la naturaleza de la informacion solicitada se concluye
que esta es de interés general y de alcance pdblico, puesto que la ciudadania tiene
derecho a saber cual es el gasto ejercido para el pago de remuneraciones por servicios
personales al realizar las funciones publicas, esto es su acceso permite transparentar la
aplicacién de los recursos plblicos que son otorgados para el cumplimiento de sus
funciones ello conforme a lo dispuesto a lo establecido en la Ley de Transparencia local,
gue establece como deber de los sujetos obligados el hacer publica toda la informacion
respecto de los montos y nombres de las personas a quienes se entregan recursos
plblicos (con las salvedades establecidas en las normas) y con ello transparentar la
forma, términos, causas y finalidad en la disposicion de esos recursos.

Sirve de sustento poranalogia, para justificar la publicidad sobre los datos relativos
alos montos por concepto de pago delas remuneraciones, los criterios 01/2003 v 02/2003
emitidos por el Comité de Acceso a la Informacién Plblica y Proteccion de Datos
Personales de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién que a continuacion se citan:

“Criterio 01/2003.

INGRESOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. CONSTITUYEN INFORMACION PUBLICA AUN ¥
CUANDO 5U DIFUSION PUEDE AFECTAR LA VIDA © LA SEGURIDAD DE AQUELLOS, 5i bien of
articula 13, froccion N, de lo Ley Federal de Tronsparencio v Acceso a lo informacion Pablico
Gubernomentol establece que debe clasificarse came informacidn canfidenciol lo gque consts
en expadientas administrativas cuya difusidn pueda poner en tiesgo o wida, I seguridod o lo
salud de cuglquier persana, debe reconocerse que quin v cuando en ese supuesta podrio
encuadrar o relativa o las percepciones ardinarias v extracrdinaria de los servidores pdblicos,
ello mo absta porg reconocer que el legislador establecid en el articule 7 de ese mismo
ardenamianto que lo refarfda informacidn, como ung obligacidn de trasporencio, deben
publicarse en medios remotos o locales de comunicacidn electrénica, lo gue se sustento en
el hecho de gque el maonto de todos los ingresos que recibe un servidor piblico por
desarrollar las lobores que les son encomendodas con motive del desempeiio del cargo
respecto. Constituyen informuacion publica, en tonte gue se trato de erogociones gue
realiza un drganoe del Estado en bose con los recursos gue encuentron su arigen en mayor
medida en las contribuciones aportodos por los gobernados™

"Criteric 02/2003.

INGRESOS DE LOS SERVIDORES PL?BUCDS, SON INFORMACION PUBLICA AUN ¥ CUANDO
CONSTITUYEN DATOS PERSONALES QUE SE REFIEREN AL PATRIMONIO DEAQUfLLOS, Dela
interpretacion sistemdtica de lo previste en los articulos 3% fraceidn 1: 75, 8"y 18, froccidn !, de
la Ley Federal de Tronsparencia v Acceso a la Informacion Piblico Gubernarmental se advierte
que na constituye informacicn confidenciol la relativa o los ingresos que reciben los servidores
pulilicos, ya que aun ¥ cuando se trata de datos personales relativos o su patrirmonio, parg su
difusidn no se requisre cansentimienta de oguellos, lo gue deriva del hecho de gue en
términos de los previsto en el citado ordenamiento deben ponerse a disposicion del piblico
a través de medios remotos o locales de comunicacion electronica, tanto ef directorio de
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servidores piblicos como las remuneraciones mensuales por puesto incluso el sistema de

compensacion ... "
{Enfasis afadido)

Por lo expuesto y para no continuar vulnerando el derecho de acceso del
recurrente, el sujeto obligado deberd proporcionar al recurrente de manera electrénica
los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet (CFDI s} de todos los trabajadores de
base y de confianza generados en el periodo comprendido de enero a julio del ano dos
mil veintidds, mismos que ya fueron proporcionados en procedimiento primigenio, sin
embargo, contrario a lo remitide en dicha etapa, el sujeto obligado debera proporcionar
la versién plblica en la cual se observen los nombres de los servidores plblicos, asi como
las percepciones que estos hayan recibido.

En este sentido, debe tenerse en cuenta que el Instituto Veracruzano de Accesc a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales, ha sostenido -en relacion con el caracter
plblico de la informacion aqui reclamada- el criterio siguiente:

Criterio 5/2014

NOMINA. EL TABULADOR A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 8.1, FRACCION IV, DE LA
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESD A LA INFORMACION PUBLICA PARA EL ESTADO
DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE, CONTIENE LOS MISMOS ELEMENTOS DE
LA. La Cuarta 5ala de la Suprema Carte de Justicia, en la tesis aislada sin namera,
publicada en el Semanario Judicial de la Federacidn, Volumen 145-150, Quinta Parte,
pagina 37, sefiald gque la lista de raya o ndmina no es otra cosa que el documento gue
contiene las diversas cantidades percibidas por el trabajador, entre las gue deben
contarse, por lo menos, las de cardcter legal. Por su parte, el articulo 8.1, fraccion 1V,
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica para el Estada de
veracruz de Ignacio de la Llave, establece que los Sujetos Obligados deben hacer
publica y mantener actualizada, oficiosamente, la informacion relativa a los sueldas,
salarios y remuneraciones de su personal de base, confianza y el contratado por
honorarios; dicha publicacién debe comprender las compensaciones brutas y netas,
es decir, las cantidades de dinero con las retenciones o descuentos respectivos,
incluyendo ademnds, aquellos que se encuentran exentos del impuesto sobre la renta,
con las prestaciones que en dinero o en especie correspondan. Asi, aun cuando al
legisladar empled el vocablo “tabulador”, en realidad los contenidos que éste regulo

fuersn los de una némina.

Precisando que tratandose de los recibos de los Comprobantes Fiscales Digitales
por Internet {CFDI’s), este Organo Garante ha establecido que procede la entrega
electrdnica de la informacién, toda vez que el Pleno de este Instituto en el Recurso de
Revisién [VAI-REV/848/2015/11, establecié que en razén de lo dispuesto en los articulos 29
del Cédigo Fiscal de la Federacién y 99 de la Ley del Impuesto sobre la Renta (que entro
en vigor el 1 de enero del dos mil catorce), los patrones tienen la obligacion de expediry
entregar a sus trabajadores los comprobantes del pago de noémina de manera digital, a
través de la pagina de internet del Servicio de Administracién Tributaria (CFDI}.

En consecuencia, el sujeto obligado estd en aptitud de proporcionar al recurrente
la informacion solicitada de manera electrdnica, ello en virtud de que es evidente que en
ese formato la genera por ser una obligacién de la normatividad fiscal a partir del afio dos

47



IVAI-REV/4228/2022/11

mil catorce; tal como se ha establecido en el criterio 7/2015, emitido por este argano
garante, de rubro y texto siguiente:

Criterio 7/2015

RECIBO DE NOMINA. PROCEDE SU ENTREGA EN MODALIDAD ELECTRONICA. Del
contenido del articuln 2% del Codigo Fiscal de la Federacidn, se tiene que cuanda las
leyes fiscales establezean la obligacidn de expedir comprobantes fiscales por los actos
o actividades gue realicen, por los ingresos gue se perciban o por las retenciones de
contribuciones gue efectten, los contribuyentes deberan emitirlos mediante
documentos digitales a través de |a pagina de Internet del Servicio de Administracion
Tributaria; a suvez, el articulo 99 de |a Ley del Impuesto Sobre la Renta establece que
quisnes hagan pagos por los conceptos a que se refiere el Capitula de los ingresos por
salarios y, en general, por la prestacidn de un servicio personal subordinado, tendran
entre otras obligaciones la de expedir y entregar comprobantes fiscales a las personas
que reciban pagos por los canceptos a que se refiere este Capitulo, en la fecha en que
serealice la erogacién correspondiante. De igual manera, la Ley Federal del Trabajoen
su articulo 132, lraceion VI, establece que es obligacion de los patrones expedir cada
quince dias, a solicitud de los trabajadores, una constancia escrita del numero de dias
trabajados v del salaric percibido. Con base a las disposiciones normativas citadas, se
tiene gque los patrones tienen la obligacion de expediry entregar a sus trabajadores los
comprobantes del pago de némina de manera digital, a través de la pagina de Internet
del Servicio de Administracion Tributaria mediante el Comprobante Fiscal Digital por
Internet (CFDI). Asi, en razon de que por disposicion legal la informacion solicitada
debe ser generada de manera digital, procede la entrega por esa via, eliminando los
datos personales que ahi se encuentren, potencializandose con ello el derecho de
acceso a la informacion mediante el uso de las nuevas teenologias.

En este orden de ideas, los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet (CFDI s}
deben contener el nombre de los funcionarios piblicos, porque con independencia de
que se trate de personas fisicas identificadas o identificables tienen el caracter de
servidores plblicos al desempefiar un empleo, cargo o comisidn en el servicio publico y
por la sola naturaleza del cargo que desempefia su nombre es de acceso plblico.

A su vez, resulta pertinente sefialar que en los casos en gue el sujeto obligado no
pueda remitir la informacidn que se encuentre generada de manera electrénica por
Sistema o correo electronico, debera compartir los archivos mediante la utilizacién de un
disco duro virtual comao DropBox, One Drive o Google Drive; indicando al recurrente el
vinculo electrénico en el que se encuentre alojada la informacion.

Asimismo, su entrega procede previa versidn plblica avalada por su Comité de

Transparencia, en la que se eliminen los datos perscnales que en dichos documentos se
contengan, tales como Registro Federal de Contribuyentes, la Clave Unica del Registro de
Poblacion, el nimero de seguridad social, el numero de empleado, el ndmero de cuenta
bancario del trabajador, el Codigo de Respuesta Rapida, conocide como Codigo QR, que
aparece en los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet, las deducciones por
concepto de pensidn alimenticia ya sea provisional o definitiva, decretada por una
autoridad jurisdiccional, incluidos los descuentos por concepto de préstamos que se
apliquen al sueldo del trabajador y/o cualguier otro dato personal sobre el cual deba
mantener secrecia, los que sdlo pueden ser comunicados a terceros siempre y cuando
exista disposicion legal expresa que lo justifigue o cuando se cuente con el
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consentimiento libre, especifico e informado de su titular, conforme a lo sefialado en los
articulos 72 de la Ley 875 de Transparencia, 3 fracciones VIII, Xy XL, 17 y 52 de la Ley 316
de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de

Veracruz de lgnacio de la Llave.

Lo anterior ademds establecido asf en el criterio 4/2014, emitido por este Organo
Garante, de rubro y texto siguiente:

NOMINA. VERSION PUBLICA DE LA. La ndmina entendida como el documento que
comprende las diversas cantidades percibidas por el trabajador, contiene informacion
de naturaleza pablica, pero ademds, datos personales en términos del articulo 8,
fraccion Iv, de la Ley nlimera 581, para la Tutela de los Datos Personales en el Cstado
de Veracruz. Ahora bien, en observancia al articulo 58 de la Ley de Transparencia y
Arceso a la Informacidn Plblica para el Estade de Veracruz de Ignacio de la Llave, que
sefiala: “respecto de documentos que contengan informacién tanio publica como
reservada o confidencial, las Unidades de Acceso proporcionaran Gnicamente la que
tenga el cardcter de publica, eliminando las partes o secciones clasificadas coma
reservadas o confidenciales, a excepcion de que sobre estas Gltimas medie la
autorizacion expresa de su Titular®, los Sujetos Obligadas al elaberar la version publica
de dicha documente, deben suprimir los datos personales que corresponden, entre
otros, al Registro Federal de Contribuyentes, la Clave Unica del Registro de Poblacidn,
el niimero de seguridad social, el nimero de cuenta bancario, la firma del trabajador,
las deducciones por concepto de pensidn alimenticia ya sea provisional o definitiva,
decretada por una autoridad jurisdiccional, asi coma aguellos descuentos por
concepto de préstamos que se apliquen al sueldo del trabajador, con excepcion de los
casos en que medie la autorizacion expresa del Titular coma lo indica dicho precepto.

Asi mismo, debera cuidar que la version publica de los comprobantes referidos,
contenga el nombre del servidor pilblice, porque con independencia de que se trate de
persona fisica identificada o identificable, tiene el caracter de servidor publico al
desempefiar un empleo, cargo o comisién en el servicio publico y por la sola naturaleza
del cargo que desempefid, su nombre es de acceso publico, tal como lo establece el
criterioc 17/2015 de rubro *“PRINCIPIOS DE CALIDAD Y LEGITIMACION DEL
TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. NO SE VULNERAN POR LA REVELACION DEL
MOMBRE DE SERVIDORES O EX SERVIDORES PUBLICOS.”,

Por lo que en el presente asunto, procede su entrega previa version publica
avalada por su Comité de Transparencia, conforme a lo establecido en los numerales 65,
131, fraccién I, 144 y 149 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Ademds, el sujeto obligado debe observar lo dispuesto en los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacion, asi como para
la Elaboracién de Versiones Plblicas, aprobados por el Consejo Nacional del Sistema
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Plblica y Proteccién de Datos

Persaonales.

De las disposiciones legales en cita, se advierte que todo documento que contenga
informacién tanto publica como reservada o confidencial, debera entregarse en version
publica, previa aprobacién del Comité de Transparencia y a través de un formato que
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permita conocer las razones y argumentos debidamente fundados y motivados de las
partes que deberdn testarse, esto es, se debe sefialar el articulo, fraccion, inciso, parrafo
o numeral del ordenamiento legal que expresamente le otorga el caracter de reservada o
confidencial y exponer las razones o circunstancias especiales que llevaron a concluir que
el caso particular se ajusta al supuesto previsto por la norma legal invocada como
fundamento.

En el entendido que en la versidn pdblica de los documentaos que soporten el pago
a los trabajadores respecto de los cuales se solicitd informacion, no puede omitirse el
nombre de los servidores plblicos, porgue con independencia de que se trate de
personas fisicas identificadas o identificables tienen el cardcter de servidores plblicos al
desempefiar un empleo, cargo o comisidn en el servicio plblico y por la sola naturaleza
del cargo que desempefia su nombre es de acceso publico.

Finalmente, no pasa por inadvertido para este Grganu Garante gue una de sus
atribuciones es garantizar que en el procedimiento de acceso a la infoermacidn, los sujetos
obligados cuiden y protejan aquella informacién que derivado de sus atribuciones
generen, recopilen o transformen y que este estrictamente vinculada con aquella que
tenga el caracter de acceso restringido; hipotesis que se actualiza en el presente asunto,
toda vez que de |a respuesta otorgada por el sujeto obligado en la sustanciacién del
recurso de revision, como ya se menciono previamente, esta contiene datos personales
de particulares, lo que corresponde a informacion con el caracter de confidencial v que,
el sujeto obligado no tomo las medidas necesarias y legales para su proteccién y debido
tratamiento.

En este sentido, ¥ como bien fue expuesto en lineas anteriores, en el acuerdo de
fecha seis de octubre del afio dos mil veintidés, se determind que parte de los
documentos proporcionados se agregaran al expediente en sobre cerrado, para con ello
evitar gue dicha informacion sea comunicada a terceros de los cuales no se cuenta con el
consentimiento, aunado a lo anterior, se requirid a la Unidad de Sistemas Informaticos
de este instituto para que eliminara de la consulta plblica del Sistema las respuestas
proporcionadas por el sujeto obligado, en las cuales se encontraban visibles informacian
concerniente al nimero de folio de una credencial para votar de un particular, lo anterior
a efecto de eliminarla y con ello evitar la indebida divulgacion de la citada informacion,
gue por estar depositada en un sitio abierto es visible y de acceso piblico.

Por lo anterior y toda vez que existe certeza de que el recurrente tuvo acceso a la
respuesta emitida por el sujeto obligado, al asi evidenciarse del historial del Sistema de
Comunicacion con los Sujetos Obligados {SICOM}; es de advertir que al momento en gue
seresuelve el presente asunto existe el impedimento material de que dicha vulneracién
pueda ser restituida, yva que la documentacidn en la que se encuentran los datos
personales ya aludidos, obran en poder del revisionista, por lo que con independencia de
las consecuencias juridicas para el sujeto obligado derivadas de dicha omision, este debe
en futuros casos cumplir con la normatividad que en materia de proteccion de datos
personales se encuentra prevista en los articulos 55, 58, 60 fraccion 1,65y 72 de la Ley 875
de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave y de lo dispuesto en los Capitulos VI y ¥l de los Lineamientos Generales en
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Materia de Clasificacidn y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la
Elaboracién de Versiones Plblicas emitidos por el Sistema Nacional de Transparencia.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, al resultar fundade el agravio
expuesto, lo procedente es modifica la respuesta del sujeto obligado, por lo que debera
proparcionar la informacién peticionada en formato digital, o anterior con apoyo en lo
dispuesto en el articulo 216, fraccion IV, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, lo cual realizara
de la siguiente manera:

Remitir via Plataforma Nacional de Transparencia o correo electronico los
Comprobantes Fiscales Digitales por Internet (CFDI’s) de todos los
trabajadores de base y de confianza generados en el periodo comprendido
de enero a julio del afio dos mil veintidos, debiendo, en su caso, elaborar la
version plblica acorde a al criterio 4/2014 de rubro respectivos: “NGMINA,
VERSIGN PUBLICA DE LA”, aprobada por el Comité de Transparencia.

Debiéndose eliminar sdlo los datos personales que contengan tales
comprobantes, segtin lo disponen los numerales 3, fraccion XXXII, 65y 72
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Veracruz, en relacién con el diverso 3 fraccion X, de la Ley 316 de
Proteccién de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados, vigente,
sujetdndose a lo dispuesto en los Lineamientos generales en materia de
clasificacién y desclasificacién de la informacién, asi como para la
elaboracién de versiones pliblicas, invocadas en el cuerpo de la resolucion.

Ademas que para efectos de otorgar la informacion con motivo de una
solicitud de acceso, deberd considerar los datos que en el caso en
particular pudieran tener, asi como atender a lo previsto en criterio
sustentado por el Pleno al resolver, entre otros, los expedientes IVAI-
REV/75/2008/11l e IVAI-REV/93/2008/1ll, corresponden al QR {codigo de
respuesta rapida), Registro Federal de Contribuyentes, la Clave Unica del
Registro de Poblacién, el ndimero de seguridad social, el numero de cuenta
bancario del trabajador, las deducciones por concepto de pension
alimenticia ya sea provisional o definitiva, decretada por una autoridad
jurisdiccional, asi como aquellos descuentos por concepto de préstamos
que se apliquen al sueldo del trabajador.

Elaboradas las versiones publicas debera hacer entrega de las mismas al
recurrente via Plataforma Nacional de Transparencia yfo a su cuenta de
correo electrénico autorizada en autos, adjuntando a su respuesta el Acta
del Comité de Transparencia por la cual se aprobaron dichas versiones
plblicas; por lo que para la elaboracion de las versiones publicas puede
emplear el uso del Test Data. Generador de Versiones Pulblicas
(descargable en el vinculo electrénico
https:Htransparenc|'a.guadalajara.gob.mxﬁﬁeneradDr—de—versiones—

Publicas v que puede utilizarse, previas gestiones ante la Direccion de
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Datos Personales de este Institute), sin que para la elaboracién de éstas, se
genere un costo en virtud de que existen diversos programas como el
Adobe, Acroba, Nitro, entre otros, que permiten realizar las modificaciones
a los documentos digitales, debiendo cerciorarse de que exista
coincidencia entre lo testado v lo sefialado en el acta de la sesidn del
Comité. Elaboradas las versiones pUblicas debera hacer entrega de las
mismas al recurrente via Plataforma Nacional de Transparencia y/o a su
cuenta de correo electronico autorizada en autos, adjuntando a su
respuesta el Acta del Comité de Transparencia por la cual se aprobaron
dichas versiones publicas, en el entendido que si por alguna razdn no
puede remitirlos a través de la Plataforma Nacional de Transparencia o
correo electronico, debera compartir los archivos mediante la utilizacidn
de un disco duro virtual como DropBox, One Drive o Google Drive.

Lo que debera realizar en un plazo que no podra exceder de cinco dias, contados
a partir de que cause estado la presente resolucion, lo anterior en términos de los
articulos 218, fraccién I; 238, fraccion | y 239 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
informacion Plablica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

QUINTO. Vista. Al constar en autos del presente expediente, que en |a respuesta
otorgada por la Titular de la Unidad de Transparencia, se compartic un dato que
corresponden a informacion con el caracter de confidencial y que, el sujeto obligado no
tomé las medidas necesarias y legales para su proteccion y debido tratamiento, en
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 244 de la Ley de Transparencia, este Organo
Garante estima procedente dar vista a la Contraloria Interna de la Secretaria de
Educacién de Veracruz, para que en el ambito de su competencia y ejercicio de sus
atribuciones previstas en el articulo 55 y 56 del Reglamento Interno de la Secretarfa de
Educacion deVeracruz, inicie, en su caso, el procedimiento de responsabilidad respectivo
queen el ambito de su competencia advierta que hubiera incurrido la Titular de la Unidad
de Transparencia. Precisando que no se debera informar el resultado de su actuacién
por tratarse de procedimientos autonomos.

Finalmente, debido a que el texto normativo del articulo 11, fraccién IX de la Ley de
Transparencia, dispone que los servidores de los sujetos obligados deben colaborar con
el Instituto en el desempefio de sus funciones, se ordena que la vista indicada se realice
de manera excepcional a través del Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto
obligado. Esto es, para que una vez gue sea notificada esta resolucién a la autoridad
responsable, lo notifique de manera inmediata al Titular de la Contraleria, y hecho lo
anterior, remita de inmediato las constancias que lo acrediten, lo gue no podra exceder
de un plazo de tres dias habiles al en que surta sus efectos la notificacién.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:
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PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se modifica la respuesta dada por el sujeto obligado, por lo que deberd
proceder en los términas y plazos establecidos en el apartado de efectos de esta

resolucién.

SEGUNDO. Dese vista a la Contraloria del sujeto obligado, por conducto del
Titular de la Unidad de Transparencia, para los efectos precisados en el considerando
quinte de la presente resolucién, por lo que una vez notificada dicha vista, el Titular de la
Unidad de Transparencia debera remitir de inmediato las constancias que lo acrediten,
lo que no podra exceder de un plazo de tres dfas habiles al en que surta sus efectos la

notificacion.
TERCERQ, 5e infarma a la parte recurrente que:

a) Debera informar a este Instituto, si se permiti6 el acceso a la informacion y si le
fue entregada y recibida la misma en los términos indicados en este fallo, en el entendido
que, de no hacerlo, existira la presuncién de que la resolucion ha sido acatada. Lo que
debera realizar dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucion o de que fenezca el plazo

otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucién pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el
Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion vy Proteccién de Datos Personales dentro de los guince dias habiles
siguientes a que surta efectos la notificacién de la resolucion; lo anterior de conformidad
con el articulo 215, fraccién VIl de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

CUARTO. Se indica al sujeto obligado que:

a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucién,
deberd informar a este instituto de dicho cumplimiento;

b} Sepreviene altitular de la Unidad de Transparencia que, en caso de desacato
de esta resolucién, se dara inicio a los procedimientos contemplados por la ley de la

materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 218, fracciones Il y [V de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz

de Ignacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucion en términos de Ley, y, en su oportunidad,
archivese como asunto definitivamente concluido.
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Asi lo resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno de este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccidn de Datos Personales, en
términos del articulo 89 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica
para el Estado de Veracruz de Igr‘laglﬂ'ﬂélé Ltave, ante la Secretaria Auxiliar en funciones
de Secretaria de Acuerdos por ministerio de Lay, con quien actlan y da fe.

|

X Maldy Patricia R urlgu agunes
Corhisiofada lenta

as José Alfredo C0rona Lizarraga

Comisionado

ustin Jiménez Ro

omisionado

[Fis Afidrea de la Parra Murguia
Secretaria’Auxiliar en funciones de
Secretaria de Acuerdos por ministerio de Ley.
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