g B Bl RECURSO DE REVISION
EXPEDIENTE: IVAI-REV/4579/2022/1|
SUJETO OBLIGADO: Secretaria de Educacion.

COMISIONADO PONENTE: David Azustin Jimeénez
Rojas

SECRETARIDO DE ESTUDIO Y CUENTA: Omar
Aurelio Luria

Xalapa-Enriquez, Veracruz a diecinueve de diciembre de dos mil veintidés.

RESOLUCION que REVOCA la respuesta otorgada por el sujeto obligado Secretaria de
Educacidén a la solicitud de informacién presentada via Plataforma Nacional de
Transparencia y registrada con el nimero de folio 301153522000686, en virtud de las

cansideraciones expuestas en el falle.
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ANTECEDENTES

1. Solicitud de acceso a la informacidn publica. El once de octubre de dos mil veintidos,
mediante la Plataforma Nacional de Transparencia, se tuvo por presentada una solicitud
de informacién formulada por la parte recurrente ante la Secretaria de Educacién, en la

que requirié lo sigulente:

“1, Si dentro de la plontilla de personal de ta Secretaria de Educacion de Veracruz
o de alguno de sus organismos sectarizados, se encuentra actualmente registrodo

el C. Armanda Alonso Lucio;

2. En caso de ser ofirmativo, qué cargo ocupa dentro de dicho institucion;
3 Qué funciones tiene designados,

4, Horario loboral de la persona en cuestion;

5. Salario que percibe por lo prestacion de sus servicios;

6. Si def periodo enero @ octubre de 2022, se ha presentado o su centro de trabajo;
si se ho ausentado con motive de alguna comision; si esas actividades se
encuentran vinculadas con su puesto de trabajo;

/ 7. Versidn piblica de las listas de osistencia y/o registros, en donde se pueda

constator que (a persona en cuestion acude o sus labores.”
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2. Respuesta del Sujeto Obligado. El veintiséis de octubre de dos mil veintidos, la
Secretaria de Educacion dio respuesta al folio antes indicado mediante la Plataforma

Macional de Transparencia.

3. Interposicion del recurso de revisién. El veintisiete de octubre de dos mil veintidos,
la parte recurrente promovio un recurso de revision mediante Plataforma Nacional de
Transparencia, inconformandose de la respuesta otorgada.

4. Turno del recurso de revision. Por acuerdo del mismo dia, la presidencia de este
Instituto tuvo por presentado el recursoy ordend remitirlo a la Ponencia I,

5. Admisién del recurso. El siete de noviernbre del afio dos mil veintidés, se admitid el
recurso de revisién y se dejaron las constancias que integran el expediente a disposicion
de las partes para que, en un plazo maximo de siete dias, manifestaran lo que a su
derecho conviniera.

6. Envio de comunicacion a la parte recurrente. El dia veintitres de noviembre la
Secretaria de Educacioén remitié en forma directa al recurrente diversas oficios con los
que ratificd su respuesta inicial. Actuacion que quedo registrada en Sistema de
comunicacion con los sujetos obligados:
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7. Ampliacidn. El veinticuatro de noviembre del afio dos mil veintidés, se acordé ampliar
el plazo para resolver.

8. Cierre de instruccién, El quince diciembre de dos mil veintidés, se declard cerrada la
instruccién, agregandose las documentales mencionadas en el punto 6 y al mismo
tiempo se ordend formular el proyecto de resolucion.

Seguido el procedimiento en todas sus fases, se presentd el proyecto de resolucion
conforme a los siguientes:
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacién y Proteccidn de Datos Personales es competente para conocer del recurso
de revisién, con fundamento en lo dispueste en los articulos 6, parrafos segundo y cuarto,
apartado A, fraccién IV de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; &
parrafos novenoy décimo, y 67, parrafo tercero, fraccion IV, apartado 4, de la Constitucion
Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 77, 80, fraccién II, 89, 90, fraccién
X1, 192, 215 y 216 de Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacioén Plblica para el

Estado de Veracruz.

SEGUNDO. Procedencia. El recurso de revision cumple con los requisitos formales
y substanciales previstos en los articulos 155, 156, 157 y 159 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Infoermacién Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, y en el caso no se actualizan los supuestos de improcedencia o sobreseimiento
a que se refieren los numerales 222 y 223 de la Ley 875 de Transparencia vigente.

TERCERO. Estudio de fondo. La parte recurrente solicitd conocer diversa
informacién, la cual se puede advertir de manera detallada en el Antecedente | de la

presente resolucidn,
=  Planteamiento del caso.

El sujeto obligado dio respuesta a la solicitud de informacion a traves del oficio
SEV/UT/2265/2022 emitido por la Titular de la Unidad de Transparencia, al cual adjunté
la respuesta otorgada por el Lic. Félix F. Gutiérrez Garcia, titular del Departamento
Normativo y Contral Docente, mediante el oficio SEV/OM/DRH/DNCD/20527/2022, en el

que se advierte lo siguiente:

Al respecto, se debera considerar lo establecido en la Ley de Transparencia y Accese a
fa Informacion Pablica para el estado de Veracruz en su numeral 67 fracciones 111, IV, V
y VII, de la informacion se considera RESERVADA v por lo tanto no podrd difundirse
loda vez que esta en proceso de resolver la situacion administrativa del servidor piblico,
siendo aplicable al mismo aquellas que senala la Ley Estatal del Servicio Civil; en ese
sentido la Direccion de Recursos Humanes se encuentra imposibilitada de otorgar una
respuesta, mientras se fleva a cabo la investigacion y ejecucion del procedimiento
sefialado por la ley, siendo la Direccién Juridica la instancia que resuelva y emita sus
respectivas conclusiones, por lo que esta Direccion se abstendra de emitir cualquier
informacion en torno al €. ARMANDO ALONSO LUCIO para no entorpecer el
procedimiento en curso, pues los datos que se pretenden en ia solicitud son parte de la
investigacién; se estima UN ANO a partir de esta fecha para manlener la informacion
en RESERYA,

En espera de que la autoridad competente emita una decision definitiva del servidor
publice, se evidenciara el principio de certeza en materia de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, pues la informacion debe ser verificable, fidedigna y confiable.
8 Ny B2
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Derivado de lo anterior, la parte recurrente expreso el agravio siguiente:
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INSTITUTO VERACRUZANG DE ACCESD A LA INFORMACION

PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Con fundamento en lo establecido por los articulas 6 de la Constitucidn Politica de
fos Estados Unidos Mexicanes: 1, 2,4, 5, 7, 8, 16, 11, 142, 143, 144 v demds relativos
y aplicables de {o Ley General de Transparencia v Acceso o lo Informacidn Publico;
1, 4,5 6 7,8 8 153, 154, 155, froccion I, 156, 157, fraccion IV de lo Ley 875 de
Transparencia v Acceso o fa informacisn Pablica para ef Estadeo de Veracruz de
lgnocio de fo Llave, en tiempo v forma, por asi permitirlo o normotividod oplicoble,
sefalands  pora  todo  tipo  de  notificaciones el corren  electrdnico
buscandoloverdadif@hotmail.com, con el debido respeto, comparezco para
exponerlo siguiente:

Requisitos previstos por ol articulo 155 de (o Ley 875 en materia de transparencia
supracitoos

I El nombre del recurrente o, en su case, de su representante o del tercero
interesado:

- Buscando la verdad, usuario andnimo con usuario registrado ante la Plataforma
Nocianal de Transgarencia,

Il. Domicilia pora oir y recibir notificaciones o correo elecirénico:
-Carreo electronicn: buscandolaverdodio@mhotmall.com

. La Unidad de Transparencio del sujeta abligado ante la cual se prasentd la
solicitud cuye tramite

do origen of recurso; -Unidod de Transporencia de lao Secretaria de Fducacidn dol
Estado de Veracruz de lgnacio de la Liave,

IV. La fecho en gue se le notifico ol solicitante o en la que tuvo conocimiento del acto
que moliva el recurse o de presentacion de la solicitud, en caso de falta de
respuesta: - 26/10/2022 o trovés del Potal Nacional de Transparencio v mediante
correa electranico.

V. £l acto o resolucion que recurre v, en si caso, ol nimero de expediente gue
identifique el misme, o el documento con el que acredite la existencio de la solicitud
o fos datos que permitan su identificacidn en lo Plataforma Nocional: - Ndmero de
soffeitud 301153522000685

Vi, La exposicidn de los agravios: - Mediante el Portal Nocionao! de Transparencio, se
solicité 1o informacion conterida en el folio 301153522000686. -Una  vez
transcurrido el término previsto en la normatividod en materia de Transparencia,
se dio respuesta o nuestro pedimento conforme @  los  diversos
SEV/OM/DRH/DNCD/20527/2022 v SEV/UT/2065/2022, en donde se precisé que la
Informacion solicitado era considerada con el cardcter de reservada, en atencion a
que forma parte de una diversa Investigocicn; -No obstonte, esta parte interesada
no solicité informacion relacionado con la citada investigacidn, sino gue se reguirid
infarmacidn publica, al tratarse de un presunto servidor pdblico, adscrito o esa
Dependencio Gubernamental; -En consecuencia, el presente recurso de rewisian, se
interpone ante la incorrecta clasificacidn de la informacion que se nos niega, en
contravencion del Derecho Humano de Acceso o la Informacion Publica, mismo que
se encuentra consagrado en el orticulo & de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.
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Vil Lo copia de lo respuesta que se impugno ¥, on si caoso, de fa notificacidn
correspandiente, salvo en ef caso de respuesta de lo soficitud: -El adjunto

VIl En st caso, pruebas que tengan relacidn directa con el acto o resolucidn que se
recurre. Lo adjunto

En esa tesitury, atenta como respetuosamente solicito:

PRIMERQ. Tenerme por presentado el Recurso de Revision, en contro de la respuesta
otorguda por el Sujeto Obligodo Secretorio de Educacion del Estado de Veracruz de

Ignacio de la Liave.

SEGUNDO.Substanciorlo conforme a la normatividad aplicable, solicitando desde
este momento gue para el coso de encontrorse alguna falla en el presente ocurso,
seq suplido lo deficiencia de la quejo o este solicitante.

TERCERD. Que en todo momento se aplique a nuestro favor (o interpretacion mds
amplio de lo normativided, sin soslayarse que se trata de la garantia que debe
otorgor el Estado Mexicano, respecto del Derecho Humano de Acceso a lo

Informacion Pobfica,
ATEMTAMENTE
C. "EN BUSCA DE LA VERDAD"

Posteriormente, durante la sustanciacién del presente medic de impugnacidn, la
Secretaria de Educacidn envid directamente tres oficios al recurrente, dos de ellos fueron
los  oficios  identificados  con los  ndmeros  SEV/UT/2265/2022 vy
SEV/OM/DRH/DNCD/20527/2022, previamente mencionados en primer parrafo de este
apartado, y el tercer oficio se trata del SEV/OM/DRH/DNCD/20527/2022, emitido porel Lic,
Félix F. Gutiérrez Garcia, titular del Departamento Normativo y Control Docente en que

indica lo siguiente:

P‘c-r Instrucciones superiores y en atencién a sy Tarjeta No. SEV/UT/1189/2022
signade por la Titular de la Unidad de Transparencia, que hace referencia a;
TC‘L’.L[FSD de Revision IVAI-REV/4579/2022/11 derivado de la solicitud con falio
43%1535221?![]&685; al respecto, se deberd considerar lo establecide en el
arﬂtacula 68 fraccion V de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz, que a la letra sefiala: es informacién
reservada y per lo tanto no podrs difundirse, excepto dentro de los
plazos y condiciones a que esta Ley se refiere cuando: V. Obstruya los
procedimientos para fincar responsabilidad a los servidores piblicos, en
taf?ta no se haya dictado Ia resolucion administrativa”, por o anterior, se
reftera el contenido del similar SEV/OM/DRH/DNCD/20527/2022 de fecha ZE: de
octubre del que cursa, toda vez que la situacion administrativa del trabajador es

/parte de la investigacion que se encuentra en proceso, por lo que esta Direccidn
General se abstendra de difundir cualquier informacién para no entorpecer el
procedimiento, hasta que el drea competente resuelva y emita sus conclusiones
sobre el servidor publico sefialado,
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A los documentos emitidos por los servidores pulblicos se les otorga valor
prabatorio pleno de conformidad con lo previsto en los articulos 174, 175, 177, 185, 186y
187 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Veracruz, al referirse a documentos publicos expedidos por servidores plblicos en el
gjercicio de sus funciones y no existir prueba en contrario,

Por lo anterior, el problema a resolver consiste en determinar si el sujeto abligado
garantizé o no el derecho de acceso a la informacidn del particular, en razén de los
agravios expresados.

= FEstudio de los ogravios.

De lo anterior, este Instituto estima que el motive de disenso es fundado en razon
de lo siguiente.

De conformidad con lo establecido per el articulo 4 de la Ley 875 de Transparencia
que nos rige, el derecho humano de acceso a la informacion comprende solicitar,
investigar, difundir, buscar y recibir informacion. De ahi que toda la informacién
generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesidn de los sujetos obligados es
plblicay accesible a cualquier persona, y sélo podra ser clasificada excepcionalmente en
los términas de la normatividad aplicable.

Por su parte, de acuerdo con los articulos 3, fraccion XXIV, 12 v 13 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, se preven que las obligaciones de transparencia corresponde a aquella
informacion que los sujetos obligados deben difundir, actualizary ponera disposicion del
pablico en medios electronicos de manera proactiva, sin gue medie solicitud de por
medio, mismas que seran puestas a disposicicn de los particulares por cualguier medio
que facilite su acceso, dando preferencia al uso de sistemas computacionales y a las
nuevas tecnologias de la informacian.

El Secretaria de Educacidn, se constituye come un sujeto obligado en términos de
lo dispuesto por el numeral 9, fraccién |, d2 la Ley 875 de Transparencia del Estado de
Veracruz, por lo cual se encuentra obligado a publicar ¥y mantener actualizada la
informacién plblica de conformidad con los lineamientos que para el caso expida el
Sistema Nacional.

Por otro lado, lo solicitado por la parte recurrente se advierte que constituye
informacién publica vinculada con obligaciones de transparencia en términos de lo
dispuesto en los articulos 3, fracciones VII, XV, XV, 4, 5, 9, fraccidn |, 15 fraccién, II, VI
y LI, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica para el Estado de
WVeracruz de Ignacio de la Llave,

_,,,31"' Por lo expuesto en el parrafo anterior, es necesario sefialar lo indicado por el
articulo 15 fraccion de la Ley de Transparencia local, la cual estipula:

Articulo 15. Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la
informacion publica, de conformidad con los lineamientos que para el caso
expida el Sisterma Nacional, al inicio de cada afio o dentro de los siguientes diez

b
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dias naturales a que surja alguna modificacién, de acuerdo con sus atribuciones
y a disposicidn de cualquier interesado, conforme a lo siguiente:

[.]

Il. Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada

parte de la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden
a cada servidor piblico, prestador de servicios profesionales ¢ miembro de los
sujetos obligados de conformidad con las disposiciones aplicables

Lawal
VIIl, La remuneracion bruta y neta de todos los servidores plblicos de base o de

confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas
de compensacion bruta y sus deducciones e importe neto, sefialando la
periodicidad de dicha remuneracién, En [as prestaciones estaran comprendidas,
en su caso, seguros, prima vacacional, aguinalde, ayuda para despensa o
similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de representacidn, apoyo por uso
de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las demas que, por
conceptos similares, reciban los servidores pdblicos del sujeto obligado;

mma)

LI. Una relacién de los servidores publicos comisienados por cualquier causa,
incluso de caracter sindical;

Ahora bien, es importante mencionar que durante la etapa de solicitud de acceso a
la informacién se observa una respuesta por parte de la Secretaria de Educacion, de esta
manera, el sujeto obligado brindé una respuesta a la solicitud de informacién, dentro del
plazo de los diez dfas habiles siguientes a su presentacion, pues consta en el expediente
en que se actia documentacion que acredita la entrega de una respuesta por parte del

ente obligado.

Luego entonces, del analisis a las constancias que integran el expediente en que se
actla, se observa el cumplimiento del articulo 8, parrafo segundo de la Ley 875 de
Transparencia, porque el sujeto obligado realizé el procedimiento en materia de derecho
de acceso a la informacién, substanciando entre las dependencias la busqueda
exhaustiva de la solicitud en términos de lo que dispone el articulo 134, fraccion Vil de la

Ley de la materia.

En consecuencia, la persona Titular de la Unidad de Transparencia acreditd durante
la etapa de solicitud haber realizado una blsqueda exhaustiva de la informacion
peticionada ante el drea que, por nerma pudiera generar y/o resguardar la informacién
requerida, cumpliendo asi con lo dispuesto en los numerales 132y 134, fracciones 1l y VII,
de la Ley 875 de Transparencia, mismos gue disponen:

Articulo 132. Las Unidades de Transparencia seran las instancias
administrativas de los sujetos obligados, encargadas de la recepcion de las
peticiones de informacién y de su tramite, conforme a esta Ley. En cada
sujeto obligado se creara una Unidad de Transparencia, que dependerd

directamente del titular.

I
/ Articulo 134. Las Unidades de Transparencia tendran las atribuciones
siguientes;

[i]

Il Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en esta Ley, las

solicitudes de acceso a la informacion publica;
7
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YIl. Realizar los tramites internos necesarios para localizar y entregar la
informacion pablica requerida;

L]

Asimismo, observo el contenido del criterio numero 8/2015' emitido por este
Organo Garante, cuyo rubro y texto son los siguientes:

Criterio 08/2015

ATRIBUCION DE LAS UNIDADES DE ACCESO DE REALIZAR LOS
TRAMITES INTERNOS NECESARIOS PARA LOCALIZARY ENTREGAR LA
INFORMACION PUBLICA REQUERIDA. DEBE ACREDITARSE. Para tener
por cumplida la atribucion de las unidades de acceso de realizar los
tramites internos necesarios para localizar y entregar la informacién
pUblica requerida, prevista en el articulo 29, fraccién IX de la Ley de
Transparenciay Accesoala Informacion Publica del Estado de Veracruz,
es menester acompafiar a la respuesta la documentacion expedida por
el area o areas competentes para ello.

Se dice lo anterior porque, el Lic. Félix F. Gutiérrez Garcla, titular del Departamento
Normativo y Control Docente, mediante el oficio SEV/OM/DRH/DNCD/20527/2022
mediante el cual comunicé se recurrente gque la informacién solicitada tiene a su decir,
caracter de reservada porque esta sujeta a una investigacién interna. Con motivo de lo
anterior, el ahora recurrente interpuso el presente medio de impugnacion a través del
cual expuso como agravio, el no solicitd informacién relacionada con la citada
investigacion, sino que se requirio informacién plblica, al tratarse de un presunto
servidar publico, adscrito a esa Dependencia Gubernamental,

Obligacion y forma de entrega de la informacion.

Los argumentos del sujeto obligado resultan incorrectos, dade que la Secretaria de
Educacion, parte de una premisa eguivocada, porque, como lo indica el recurrente, la
solicitud no versa sobre las constancias que puedan obrar dentro de los autos que
integra la investigacion sino de informacidn que tiene caracter de ser plblica, pues se
trata de informacion contenida en la Plantilla del Personal, en especifico se busca
informacian del C. Armando Alonso Lucio, carge que ocupa, funciones que desempefia,
horario laboral, asistencia y ausencias de su trabajo por motivos de comisiones que
desempefie, y version publica de lista de asistencia.

//"" Sin embargo, a pesar de que lo peticionado tener caracter de piblica y en algunos
casos obligacion de Transparencia, el sujeto obligado dijo tenia cardcter de reservada sin
que emitiera el acta correspondiente avalada por su Comité de Transparencia, pero aun
con tedo lo anterior, no es posible la reserva de dicha informacién ya que es susceptible
de ser entregada maxime que por cuanto hace a la pregunta si el Armandeo Alonso Lucio,

- Consultaale o el v mouo: apediva inaiasACT-D0G-50-16-01-C5- 2016, acdf.
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cargo que ocupa, funciones que desempefia es obligacidn de transparencia, al respecto

es preciso sefalar lo siguiente:

La fraccidén segunda el articulo 15 de la Ley en la materia sefala los sujetos
obligados deberan publicar, su estructura organica completa, en un formato gue permita
vincular cada parte de la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le
corresponden a cada servidor publico, prestador de servicios profesionales o miembro
de los sujetos obligados de conformidad con las disposiciones aplicables, mientras que
la fraccion séptima menciona que el directorio de todos los servidores plblicos, a partir
del nivel de jefe de departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde
atencion al piblico; manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de autoridad,
o presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal
de base. Deberd incluir al menos el nombre, cargo o nombramiento asignado, nivel del
puesto en la estructura orgénita, fecha de alta en el cargo, nimero telefénico, domicilio
para recibir correspondencia y direccion de correo electronico oficiales. De ahi que el
sujeto obligado este en aptitud de proporcionar la informacion requerida. Y la fraccidn LI
es clara en mencionar que el sujeto obligado debe contar con una lista de servidores
plblicos comisionados, por esarazén si el C. Armando Alonso Lucio se encuentra en ese

supuesto, debera estar su nombre publicado en esta fraccion.

Mientras que el resto es informacién publica, es decir, las asistencias y ausencias
de su trabajo por motivos de comisiones que desempefie, y version publica de lista de
asistencia, Lnicamente serd procedente su entrega si el sujeto obligado genera,
administra, o posee dicha informacion sin que se pierda de vista que la Secretaria de
Educacién no estd obligada a generar un documento ad hec, lo que sirve de apoyo el
criteric 03/17, emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, Accesoc a la
Informacién y Proteccidn de Datos Personales, de rubro: “No existe obligacion de
elaborar documentos ad hoc para atender las solicitudes de acceso a la
informacién®, en el cual se indica que los sujetos obligados deben garantizar el derecho
de acceso a la informacién del particular, proporcionando la informacién con la gue
cuenten en el formato en que la misma obre en sus archivos; sin necesidad de elaborar

documentos especificos para atender las solicitudes.

Por lo que, se tiene que la respuesta no cumple con lo establecido en el criterio
02/2017 del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Plblica y
Proteccidn de Datos Personales, de rubro y texto siguientes:

Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para ga rantizar el derecho
de acceso a la informacién. De conformidad con el articulo 3 de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo, de aplicacién supletoriaala Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en términos
de su articulo 7; todo acto administrativo debe cumplir con los principios

acceso a la informacién, la congruencia implica que exista concordancia
entre el requerimiento formulado por el particular y la respuesta
proporcionada por el sujeto obligado; mientras que la exhaustividad
significa que dicha respuesta se refiera expresamente a cada uno de o5

puntos solicitados. Por lo anterior, los sujetos obligados cumplirdn con los
g

/ de congruencia y exhaustividad. Para el efectivo ejercicio del derecho de
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principios de congruencia y exhaustividad, cuando las respuestas que
emitan guarden una relacion légica con lo solicitado y atiendan de manera
puntual y expresa, cada uno de los contenidos de informacion.

Por lo expuesto resulta procedente que, en términos del numeral 143 de la Ley 875
de Transparencia, la Secretaria del Trabajo, a través de las dreas competentes es decir,
el Departamento Normativo y Control Docente por ser quien de forma primigenia brindo
una respuesta o en su caso a traves del area con facultades para ello, quien o quienes
deberan entregar la informacion requerida que se encuentre dentro de sus archivos
derivado de la obligatoriedad de las normas establecidas, a poseer la informacidn

peticionada.

CUARTO. Efectos del fallo. En consecuencia, zal resultar fundade el agravio
expuesto, lo procedente es revocar la respuesta del sujeto obligado vy ordenar que
emita una nueva respuesta a la solicitud de informacidan, ello con apoyo en el articulo
216, fraccidn 1V, de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para
el EstadodeVeracruz delgnaciode la Llave, porlo que deberd proceder en los siguientes
términos:

* Realice una blsqueda exhaustiva de la informacién peticionada, cuando
menos en la Departamento Normativo y Control Docente y/o cualquier otra
que, por normatividad, sea competente para pronunciarse sobre lo requerido.

Si el C. Armando Alonso Lucio, labora para el sujeto obligado, cargo que
ocupa, funciones que desempena, heraric laboral, asistencia y ausencias de
su trabajo por motivos de comisiones que desempefie, y version publica de
lista de asistencia.

= Informacion que procede su entrega en formato electrénico cuando se trate
de responder, si el C. Armando Alonso Lucio, labora para el sujeto obligado,
cargo que acupa, funciones que desempefa, infarmacion, ausencias de su
trabajo por motivos de comisiones que desempefie, informacién vinculada
con obligacion de transparencia, prevista en el articulo 15 fraccién, 11, VIl y LI,
de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Y la puesta a disposicion en el resto de la informacidn, para este (ltimo caso
debera observarse lo establecido en establecida en el articulo 152 de la Ley de
Transparencia y el articulo septuagésimo de los LINEAMIENTOS GENERALES
EN MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE
LA INFORMACION, ASi COMO PARA LA ELABORACION DE VERSIONES
PUBLICAS. Sin que lo anterior sea impedimento para que el sujeto abligado
//.;' proporcione la informacién en forma electrdnica, si asi lo tuviese generade.

= Tomando en consideracién que si en la informacién peticionada por la parte
recurrente consta informacion susceptible de clasificarse como reservada o
confidencial, su entrega se realizara previa version publica avalada por su

Comite de Transparencia, acorde a lo dispuesto en los articulos 65, 131 fraccion
10



IVAI-REV/4573/2022/1

Il v 149 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, y los Lineamientos Generales en
Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacidn, asi como para la
Elaboracién de Versiones Plblicas, aprobados por el Consejo Nacional del
Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y
Proteccidn de Datos Personales, debiendo acompanar el acta que aprueba
dicha clasificacion.

s Sino cuenta con la informacion requerida, asl debera manifestarlo a traves de
las Areas competentes y, en su caso, realizar el tramite conducente ante el
Comité de Transparencia para declarar su inexistencia en términos de lo

dispuesto en el articulo 150 de la ley de la materia.

Lo que deberd realizar en un plazo que no podrd exceder de cinco dias, contados
a partir de que cause estado la presente resolucién, lo anterior en términos de los
articulos 218, fraccidn |; 238, fraccidn | y 239 de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:
PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERD. Se revoca la respuesta dada por el sujeto obligado, por lo que debera
proceder en los términos y plazos establecidos en el apartado de efectos de esta

resolucion.
SEGUNDO. Se informa a la parte recurrente que:

a) Debera informar a este Instituto, si se permitio el acceso a la informacidn y si le
fue entregada y recibida la misma en los términos indicados en este fallo, en el entendido
que, de no hacerlo, existira la presuncion de que la resolucidn ha sido acatada. Lo que
debera realizar dentro del plazo de tres dias habiles posteriores al en que el sujeto
obligado cumpla con lo mandado en la presente resolucion o de que fenezca el plazo

otorgado para su cumplimiento; y

b) La resolucidn pronunciada puede ser combatida por la via ordinaria mediante el
Recurso de Inconformidad, ante el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Infarmacion y Proteccién de Datos Personales dentro de los quince dias habiles
siguientes a que surta efectos |a natificacién de la resolucion: lo anterior de conformidad
con el articulo 215, fraccién VIl de la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién
P(blica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

TERCERO. Se indica al sujeto obligade que:

/?;/ a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucion,

deberd informar a este instituto de dicho cumplimiento;

Tl
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b} Sepreviene al titular de la Unidad de Transparencia gue, en caso de desacato
de esta resolucidn, se dara inicio a los procedimientos contemplados por la ley de la
materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto porel articulo 218, fracciones Il y IV de
la Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz
de lgnacio de la Llave.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, v, en su oportunidad,
archivese como asunta definitivamente concluido.

Asi o resolvieron por UNANIMIDAD de votos los integrantes del Pleno de este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacmﬂ y Proteccion de Datos Personales, en
términos del articulo 89 de la LE}“ 875de Tranﬁ\parenma y Acceso a la Informacion Publica
parael EstadodeVeracruz ge Ignacm dela Llave, ante | Secretariade Acuerdos conquien
actlan y da fe.

| !
Josré\h[fFéTiE Coronatiza

David Agustin JiménezRojas
Comisionado

Comisienado

\q \ ;‘)

C H‘:QJ!

A via Peralta Sanchez
Secretaria de Acuerdos
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