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DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

EXPEDIENTE: IVAI-DIOT/547/2023/1

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de
Banderilla

COMISIONADA PONENTE: Naldy Patricia
Rodriguez Lagunes

ELABORADO POR: Carlos Martin Gomez
Marinero, Director de Asuntos Juridicos

Xalapa-Enriquez, Veracruz a doce de septiembre de dos mil veintitrés.
RESOLUCION que emite el Pleno del Instituto en la que declara fundada la denuncia por

incumplimiento a las obligaciones de transparencia en contra del sujeto obligado,
Ayuntamiento de Banderilla.
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1. El catorce de agosto de dos mil veintitrés, se recibié en la Direccién de Asuntos
Juridicos, una denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia,
presentada en contra del sujeto obligado Ayuntamiento de Banderilla, en cuya descripcion
indica lo siguiente:

No se muestra los sueldos de las personas que integran este ayuntamiento, &5 decir de lo
servidores publicos

Titulo Nombre corto del Ejercicio Periodo
formato

LTAIPVIL15VIlIa

15_Vllla_Remuneracién bruta y neta 2do trimestre

2. El catorce de agosto de dos mil veintitrés el Comisionado Presidente tuvo por
presentada la denuncia y ordend remitirla a la ponencia l.
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3. Mediante proveido de diecisiete de agosto de dos mil veintitrés, se ordend la admision
de la denuncia, requiriéndose al sujeto obligado para que en un término de tres dias habiles
remitiera a este Instituto su Informe justificado apercibido que de no rendir el informe, se
presumiria como cierto el incumplimiento denunciado sefalado en el escrito de denuncia.

4. El veinticinco de agosto de dos mil veintitrés, comparecié el sujeto obligado a través del
correo electrénico institucional, mediante oficio nUmero UT-02/178/2023, firmado por el
Titular de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado.

5. El seis de septiembre de dos mil veintitrés se realizo la verificacién virtual al sujeto
obligado, respecto de la fraccion Vllla, del articulo 15, de la Ley de Transparencia local,
correspondiente al segundo trimestre del ejercicio dos mil veintitrés.

Seguido el procedimiento en todas sus etapas, se presentd el proyecto de resolucién
conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y resolver las
Denuncias por Incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, que tienen por objeto
salvaguardar y garantizar el derecho a la informacion y la proteccién de datos personales,
y que son presentadas en contra de los sujetos obligados por la falta de publicacién de las
obligaciones de transparencia.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6, parrafos sequndo, y
cuarto, apartado A, fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
6, parrafos noveno, décimo y décimo primero, 67, parrafo tercero, fraccién IV, de la
Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 33, 34, 35, 36, 38, 40,
41,77,y 89 de laLey de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; y 6, 7, 8, 9, 10, 13, 14, 15, 16, 17.2 de los Lineamientos que
Regulan el Procedimiento de Denuncia por Incumplimiento a la Publicacion de
Obligaciones de Transparencia, publicados en la Gaceta Oficial, Organo del Gobierno del
Estado de Veracruz, NOm. Ext. 232, el doce de junio de dos mil veintitrés.

Dado que el Instituto es el encargado de vigilar el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales en materia de transparencia en términos de lo dispuesto por el
articulo 89 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Piblica para el Estado de

SEGUNDO. Requisitos de procedibilidad y estudio de fondo. El denunciante
sefiala como sujeto obligado al Ayuntamiento de Banderilla, argumentando:

No se muestra los sueldos de las personas que integran este ayuntamiento, es decir de lo
servidores publicos
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Este cuerpo colegiado advierte que, en la presente denuncia se encuentran
satisfechos los requisitos formales y sustanciales previstos en el articulo 35 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, es decir, I. Nombre del sujeto obligado denunciado; II. Descripcion claray precisa
del incumplimiento denunciado; y IV. La presentacion de la denuncia a través de un medio
electronico.

Planteamiento del caso. Este 6rgano garante debe emitir una resolucion
debidamente fundada y motivada en la que invariablemente se pronuncie sobre el
cumplimiento o no de la publicacion de la informacidn de obligaciones de transparencia del
sujeto obligado denunciado.

De una interpretacion arménica de los articulos 3, fraccion XVII y XXIV, y 11,
fraccion V, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Local, los sujetos
obligados se encuentran constrefidos a publicar, actualizar y mantener disponible, de
manera proactiva, a través de los medios electrénicos con que cuenten, toda aquella
informacion de interés publico, entendida ésta, como toda informacién que resulte
relevante o beneficiosa para la sociedad y no simplemente de interés individual, cuya
divulgacion resulta util para que el piblico comprenda las actividades que lleva a cabo el
sujeto obligado.

En el caso, se sefialo el incumplimiento de una obligacién de transparencia
contenida en la fraccién Vllla, del articulo 15, de la Ley de Transparencia, que corresponde
a la informacion relativa a:

Articulo 15. Los sujetos obligados deberan publicar y mantener actualizada la informacion publica, de
conformidad con los lineamientos que para el caso expida el Sistema Nacional, al inicio de cada afio o
dentro de los siguientes diez dias naturales a que surja alguna modificacién, de acuerdo con sus
atribuciones y a disposicion de cualquier interesado, conforme a lo siguiente:

VIIl. La remuneracidn bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de confianza, de todas las
percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion bruta y sus deducciones e importe neto, sefialando la
periodicidad de dicha remuneracion. En las prestaciones estaran comprendidas, en su caso, seguros,
prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de
representacion, apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las demas -
que, por conceptos similares, reciban los servidores publicos del sujeto obligado;

Fraccion que para su publicacion y actualizacion deben aplicarse los Lineaphientos Técnicos

Generales, como se esquematiza a continuacion:

Articulo Fraccion o inciso Lineamiento aplicable Periodo de

actualizacion y

conservacion
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Articulo 15

VIIl. La remuneracion bruta y neta de todos
los servidores publicos de base o de

Lineamientos Técnicos Generales
parala publicacién, homologaciény

Actualizacion:

confianza, de todas las percepciones, | estandarizacion de la informacién | Trimestral.

incluyendo sueldos, prestaciones, | de las obligaciones establecidas en

gratificaciones,  primas,  comisiones, | el Titulo Quinto y en la fraccién Iv | Conservacién:

dietas, bonos, estimulos, ingresos y | del articulo 31 de la Ley General de | informacion del ejercicio
sistemas de compensacion bruta y sus | Transparencia y Acceso a la | en curso Y la
deducciones e importe neto, sefialando la | Informacién Piblica, que deben de | correspondiente al

periodicidad de dicha remuneracién. En las

difundir los sujetos obligados enlos

ejercicio anterior

prestaciones estaran comprendidas, en su
caso, seguros, prima  vacacional,
aguinaldo, ayuda para despensa o
similares, vacaciones, apoyo a celular,
gastos de representacion, apoyo por uso
de vehiculo propio, bonos o gratificaciones
extraordinarias y las demas que, por
conceptos similares, reciban los servidores
puUblicos del sujeto obligado;

portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de
Transparencia

a) Remuneraciones bruta y neta de todos
los(as) servidores(as) publicos(as) de base
y de confianza

Ahora bien, en el acuerdo de admisidn se sefiald que se daria trdmite Unicamente
por la fraccion Vllla, del articulo 15 de la Ley de la materia por cuanto hace al segundo
trimestre del ejercicio dos mil veintitrés, periodo que es exigible para el sujeto obligado
la publicacion y actualizacion de la informacion de conformidad con los Lineamientos
Técnicos Generales, ello tomando en cuenta la fecha de la denuncia, por lo que dicho
periodo sera objeto de estudio dentro del presente asunto.

En términos de lo dispuesto por el articulo 35 fraccion Il de la Ley de la materia, para
determinar y analizar la litis dentro de la sustanciacion de la denuncia, resulta de ineludible
realizacion, la presentacion del informe. En ese sentido, el sujeto obligado comparecié a
través del correo electronico institucional, el veinticinco de agosto de dos mil veintitrés,
donde agregé el oficio numero UT-02/178/2023, signado por el Titular de la Unidad de
Transparencia del Ayuntamiento de Banderilla, Veracruz.

En las manifestaciones del sujeto obligado a través del Titular de la Unidad de
Transparencia, se sefialé que la informacion de la fraccion denunciada, se encuentra
cargada en las plataformas digitales, agregando captura de pantalla y comprobante la
carga de informacion de la Plataforma Nacional de Transparencia.

Ahora bien, establecidas las posturas de las partes, corresponde a este 6rgano
garante dilucidar la existencia del incumplimiento denunciado.

En ese sentido se procedio a realizar la diligencia de verificacion, por la Direccion de
Asuntos Juridicos, respecto a la obligacion de transparencia denunciada, a fin de
orar lo denuntiado por un particular.

Es el caso que, de dicha verificacion realizada a las plataformas digitales de

transparencia del sujeto obligado, se tienen las siguientes observaciones:
/

Portal de Transparencia Plataforma Nacional de Transparencia

Primer Trimestre del Ejercicio 2023

Primer Trimestre del Ejercicio 2023
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De la verificacion realizada en el Portal de Transparencia
se observd que no existe informacion del periodo
denunciado, es decir, correspondiente al formato de la
fraccion Vlila, del articulo 15, de la Ley de Transparencia
Local.

De la verificacidn realizada a la Plataforma Nacional de
Transparencia se observd que al entrar en el rubro Villa no
existe informacion publicada con la leyenda “se
encontraron o resultados”. No obstante, en el rubro VIII-

2020 se encuentra publicada informacién incompleta del
ejercicio dos mil veintitrés. Lo anterior implica que no se
cargd la informacién en el formato correcto.

En consecuencia, y con base en la diligencia de inspeccién elaborada por la Direccion
de Asuntos Juridicos de este Instituto, tanto al Portal de Transparencia del sujeto obligado,
como en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT), asi como lo
sefialado en el presente considerando, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 40
de la Ley de la materia, 13, 14, 15y 16 de los Lineamientos que requlan el procedimiento de
denuncia por incumplimiento a la publicacién de obligaciones de transparencia y anexo, se
tiene por acreditada la indebida e insuficiente publicacion de la informacién comprendida
en la fraccion Vllla, del articulo 15 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
PUblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, conforme lo establecido por los
Lineamientos aplicables, y en consecuencia se declara fundada la denuncia presentada.

Ello, considerando que le asiste la razén al denunciante, al inconformarse que no
cumple con todos los rubros adjetivos y sustantivos requeridos por los lineamientos,
respecto la informacion relativa a la fraccion Vllla del articulo 15 de la Ley de Transparencia
Local, ya que, como se observo de la diligencia de verificacion, en el rubro Vllla no existe
informacion publicada, lo que significa que no se cargé la informacion en el formato
correcto.

Lo anterior se corrobora con el propio acuse de recibo adjunto en el informe del
sujeto obligado, en el cual se advierte que el formato en el que se cargo es el "FRACCION
VIIl 2020", lo cual es incorrecto porque el formato en que debid cargarse es el Vllia
correspondiente a remuneraciones bruta y neta de todos los(as) servidores(as)
publicos(as) de base y de confianza.

Ese modo de proceder encuentra apoyo en los Lineamientos Técnicos Generales
que, al efecto, prevén dos formatos (ay b) para la publicacion de la informacion de sueldos
y remuneraciones; exigencia que se debe acatar desde el primer trimestre de dos mil
veintiuno, al modificarse los Lineamientos Generales para la publicacion de la informacion
de las obligaciones establecidas en la Ley Numero 875 de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, qu
difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Platafor
Transparencia, en el sentido de que respecto de la fraccion VIII del
aplicables los Lineamientos Técnicos Generales referidos en lineas pregedentes.

eben de
Nacional de
iculo 15 serian

TERCERO. Efectos del fallo. Al resultar fundada la denuncia gor incumplimiento a
las obligaciones de transparencia se ordena al sujeto obligado a publicar en su Portal y en
la Plataforma Nacional, la informacion comprendida en la fraccion VNla, del articulo 15,
de la Ley de Transparencia del Estado de Veracruz, de conformidad con
Técnicos Generales.
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El cumplimiento de la resolucion se debera realizar en un plazo que no podra
exceder de diez dias, contados a partir de que cause estado la presente resolucion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 41 de la Ley de Transparencia del Estado de
Veracruz. Mismo que debera informar a este Instituto en el término de tres dias habiles
siguientes al que cumpla esta resolucion.

Ahora bien, toda vez que el articulo 257, fraccion VI de citada ley de la materia, sefala
que una de las causas de sancion por incumplimiento de las obligaciones establecidas en |a
Ley, es el no actualizar la informacion correspondiente a las obligaciones de transparencia
en los plazos previstos en la ley; y como en el caso ya se advirtié que el sujeto obligado
incumplio con lo establecido en dicha fraccion; y que este drgano colegiado cuenta con las
atribuciones para garantizar el cumplimiento de la ley en materia de trasparencia.

En consecuencia, ante el incumplimiento de las areas del sujeto obligado encargadas
de publicar la informacion relativa a la fraccion Villa, del articulo 15, de la Ley de
Transparencia, conforme a las tablas de aplicabilidad del sujeto obligado, este 6rgano
determina sancionar la conducta con el APERCIBIMIENTO; siendo innecesario realizar la
individualizacion de la sancién en virtud de que se estd imponiendo la pena minima y con
ello no se violenta ninguna garantia, lo que encuentra sustento en la jurisprudencia de
rubro y texto siguiente:

“PENA MINIMA QUE NO VIOLA GARANTIAS". El incumplimiento de las reglas para la
individualizacién de la pena no causa agravio que amerite la proteccién constitucional, si el
sentenciador impone el minimo de la sancién que la ley sefala para el delito cometido.
Apéndice 1917-2000, Tomo II, Materia Penal, Jurisprudencia, Suprema Corte de Justicia de
la Nacién, pagina 183, Primera Sala, tesis 247

Y para el caso de que, en el plazo concedido en la presente resolucion, el sujeto
obligado no dé cumplimiento a la actualizacion de su Portal de Transparencia y la
Plataforma Nacional de Transparencia, se le impondra alguna de las sanciones previstas
por el articulo 258 de la Ley de Transparencia vigente en el Estado de Veracruz.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

declara fundada la denuncia por incumplimiento a las obligaciones
de transparencia y se ordena al sujeto obligado el cumplimiento de la resolucién en
términos de lo expuesto en el considerando tercero del presente fallo. Lo que debera
realizar en un plazo que no podréa exceder de diez dias, contados a partir de que cause
estado la presente resolucion.

SEGUNDO. Se le solicita a la Unidad de Trasparencia del Sujeto Obligado, que en
auxilio de las labores de este Organo Garante Estatal, se le notifique personalmente el
APERCIBIMIENTO de la presente determinacion a las areas responsables, conforme a las




DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

EXPEDIENTE: IVAI-DIOT/447/2023/I

p SU:IE'f'O OBLIGADO: Ayuntamiento de Banderilla

En la ciudad de Xalapa de Enriquez, Veracruz, siendo las once horas del dia seis de
septiembre de dos mil veintitrés, Carlos Martin Gdmez Marinero, Director de Asuntos
Juridicos del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccidn de Datos
Personales, de conformidad con lo dispuesto en los numerales 39, parrafo sequndo, de la
ley de Transparenciay 40, fraccion XVI|, del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano
de Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos Personales, publicado en la Gaceta
Oficial, Ordano del Gobierno del Estado de Veracruz, Nimero Extraordinario 400, el seis
de octubre de dos mil veinte, procede a desahogar la diligencia de verificacién del
cumplimiento de las obligaciones de transparencia al portal del sujeto obligado en él Portal
de Transparencia https://www.banderillaveracruz.org/ y del Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT), respecto de la publicacién y actualizacién de la
informacion que sefiala la fraccion Vllla, del articulo 15, de'la Ley de la materia, por cuanto
hace al segundo trimestre del ejercicio dos mil veintitrés periodo establecido en el
proveido de fecha diecisiete de agosto de dos mil veintitrés.

La fraccion a inspeccionar se regula en el articulo 15, fraccidn Vllla, de la Ley 875 de
Transparencia que establece lo siguiente:

Articulo 15. Los sujetos obligados deberan publicar,y mantener actualizada la informacién publica, de
conformidad con los lineamientos que para el caso expida el Sistema Nacional, al inicio de cada afio o
dentro de los siguientes diez dias naturales a que surja alguna modificacién, de acuerdo con sus
atribuciones y a disposicidn de cualquier interesado, conforme a lo siguiente:

VIII. La remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de confianza, de todas las
percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacién bruta y sus deducciones e importe neto, sefialando la
periodicidad de dicha remuneracién. En las prestaciones estaran comprendidas, en su

caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o similares, vacaciones, apoyo a celular,
gastos de representacidn, apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las
demas que, por conceptos similares, reciban los servidores publicos del sujeto obligado;

Informacion que los sujetos obligados .deben publicar atendiendo lo previsto por los
Lineamientos Técnicos Generales para !a publicacion, homologacién y estandarizacion de
la informacion de las obligaciones establecidas en.el Titulo.Quinto y en la fraccién IV del
articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que
deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia. Informacién cuyo periodo de
actualizacion es trimestral, debiendo conservarse publicada en las plataformas digitales
la-informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio anterior., y que
establecen lo siguiente:
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La remuneracién bruta y neta de todos los Servidores Piblicos de base o de confianza, de todas las
percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacidn, sefalando la periodicidad de dicha remuneracion Con
baseen lo establecido en el articulo 3, fraccion XVill de Ia Ley General, los servidores pdblicos son: “Los
mencionados en el parrafo primero del articulo 708 de la Constitucidén Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y municipios que establezcan las Constituciones
de los Estados y el Estatuto de Gobierno del Distrito Federal”, Asimismo, la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos establece en el parrafo primero del articulo 108 lo siguiente: ®..a los
representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial Federal y del Poder Judicial del
Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general,"a toda persona que desempefie un empleo,
cargo o comisién de cualquier natyraleza en el Congreso de la Unidn, en la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal o en la Administracién PUblica Federal o en el Distrito Federal, asi como a los servidores publicos
de los organismos a los que esta Constitucidn otorgue autonomia, quienes serén responsables porlos actos
v omisiones en que incurran en el desempefio de sus respectivas funciones.” {...) Lo anterior permite a cada
sujeto obligado identificar claramente cuél informacién deberd publicar en este rubro a fin de cumplir con
el principio de maxima publicidad y proporcionar, a través de su sitic de"transparencia y de la Plataforma
Nacional, la informacién de todos{askles(as) servidores(as) piblicos(as) de base, de confianza; integrantes,
miembros del sujeto obligado yfo toda persona que desempefie un empleo, cargo o comisién yfo ejerza
actos de autoridad, relativa a: la remungracién mensual bruta y neta de conformidad con el tabulador de
suveldos y salarios aplicable a cdda sujeto obligado, asi como todos los conceptos que sean adicionales y
distintos a las remuneraciones y que, de conformidad con la normatividad aplicable a cada sujeto obligado,
se entreguen, entre otros: percepciones en efectivo o en especie, prestaciones, gratificaciones, primas,
cordisiones, dietas, bonos, estfmulos, apoyos econdmicos, sistemas de compensacién e ingresos,
especificando la periodicidad con que se otorga cada uno de éstos (quincenal, mensual, semestral, anyal,
por tnica ocasidn, etcétera)

En casd de que no sea asignado alguno de los rubros antericres de acuerdo con la normativa
correspondiente, se deberd indicar mediante una nota fundamentada, motivada y actualizada al periodo
que corresponda.

a) Remuneraciones bruta y neta de todos los(as) servidores(as) piblicos(as) de base y de confianza

Al realizar la denuncia la persona sefialé el segundo trimestre del ejercicio dos mil
veintitrés. No obstante, en el acuérdo de fecha diecisiete de agosto de dos mil veintitrés,
se admitié por cuanto a la fraccidn Vllla del articulo 15 de la Ley de la materia, por cuanto
hace al sequndo trimestre del ejercicio dos mil veintitrés, toda vez que dicho periodo era
el exigible al momento de la admision. Por lo tanto considerando la fecha del acuerdo de
admision de la presente diligencia se verificara Unicamente por cuanto hace al segundo
trimestre del ejercicio dos mil veintitrés.

t
Precisado lo anterior, se procede a realizar la diligencia de verificacion en los términos
'siguientes: :

Verificacién realizada al Portal de Internet del sujeto obligado

Se ingresd al portal de intérnet del sujeto obligado y, enseguida a su portal de

transparencia: https:/fwww.banderillaveracruz.org/, advirtiéndose lo siguiente:
1
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OBSERVACIONES: _

De la verificacion realizada en el Portal de Transparencia se observd que no existe
informacion del periodo denunci'ado, es decir, correspondiente al formato de la fraccién
Vllla, del articulo 15, de la Ley de Transparencia Local.

Verificacion realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia

Se ingresé a la consulta pUblica de la Plataforma; y se procedié a localizar la informacion
de la fraccién Vllla, del articulo 15 de la Ley, correspondiente al segundo trimestre del
ejercicio dos mil veintitrés, del Ayuntamiento de Banderilla, como se observa en las
sigyientes capturas de pantalla:



IVAI-DIOT/547/2023/l

INFORMACION PUBLICA ~

Institudon wyuntamients Se 8dndeehila
ey i “Tey'ge Transparencla y Accedo a la informacidn Publics para el estadg de Veracruz de Ignacio de la Lave
Artlcuto LT ¢
Fracdtn il ; oy
3 !, .
' .,
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Loy de Ti y Acceso aln Puthcs para of estado de Veracruz de ignacio de la Liave
2018 2 2020 - Ls emuneracion brutn y neta de fodos los senidores pablicos de base o de confianza, de todas las percepciones

._3116I5a5 ?Gﬂ 0170472023 30/06/2023 Semider publico de confianz: AUX OPERATIVO DE IMAGEN URBA! Confianza SERVICIOS GENERALES

'£2|5I58€ '?023 01/04/2023 30/06/2023 Serador piblic de confianz; SERVICIOS GENERALES Confianza SERVICIOS GENERALES

:«2153557 '2023 01/04/202) 30/06/2023 Servdor pdblico de confanzi BARREDOR SERVICIOS GENERALE: Confianza SERVICIOS GENERALES

_*2“!%83 '7023 01472023 30/0672023 Serador publico de conhang: AUX, OF DE IMAGEN URBANA JARD Confignza SERVICIOS GENERALES

.42188130 __202'* 0170472023 30/06/2023 Funcionano VIGILANTE PREVENTIVO Confianza GOBERNACION LETICIA VASQUEZ PADILLA  VASGQUEZ PADILLA
:?16&731 3023 01/04/2023 30/06/2023 Serador piibhico de base  AUX PROFES Basa GOBERNACION ABRIL SINAI SEGURA ARALUO SEGURA  ARALLO
OBSERVACIONES:

De la verificacion realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia se observé que al
entrar en el rubro Vllla no existe informacion publicada con la leyenda “se encontraron o
resultados”. No obstante, en el rubro VIlI-2020 se encuentra publicada informacion
incompleta del ejercicio dos mil veintitrés. Lo anterior implica que no se cargd la
informacion en el formato correcto.

Una vez concluida la verificacion de la informacién, siendo las doce horas, del seis de

septiembre de dos mil veintitrés, se da por te ente diligencia.

Remitase la presente verificacion a
lugar.

iudadano comisionado para los efectos a que haya

Carlos Martin Gomez Marinero
Director de Asuntos Juridicos
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tablas de aplicabilidad que entre sus funciones, sea la encargada de publicar la informacion
relativa a la fraccion Villa, del articulo 15, de la Ley de Transparencia vigente en el Estado
de Veracruz.

TERCERO. Agréguese el informe del sujeto obligado recibido, en esta Direccidn, el
veinticinco de agosto de dos mil veintitrés.

CUARTO. Una vez fenecido el plazo concedido en la presente resolucion, el sujeto
obligado no diera cumplimiento a la actualizacién de su Portal De Transparencia vy al
Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) se le impondra alguna de
las sanciones previstas por el articulo 258 de la Ley de Transparencia vigente en el Estado
de Veracruz.

QUINTO. Se informa al denunciante que, en términos del articulo 41 de la Ley de
Transparencia, podra impugnar la resolucion a través del juicio de amparo que
corresponda, en los términos de la legislacion aplicable.

QUINTO. Se indica al sujeto obligado que:
a) En el término de tres dias habiles siguientes al que cumpla esta resolucidn, deberd
informar a este instituto de dicho cumplimiento;
b) Se previene al titular de la Unidad de Transparencia que, en caso de desacato de esta
resolucion, se dara inicio a los procedimientos contemplados por la ley de la materia.

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 41 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave.

Notifiquese la presente resolucion en términos de Ley.

Asi lo resolvieron por unanimidad de votos los integrantes del Pleno de este
Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, en
términos del articulo 89 de la Ley de Trgnsparencia y Acgeso a la Informacion PUblica pajg
el estado de Veracruz detghacio de la|Llave, ante el S¢cretario-de Acuerdos con qu

t‘ d e 1
\
asizlals h\l .

’ﬁ odo Preside te

Naldy Patricia Rod rlgu z Lagunes osé Alfredo Coropa-Lizarr
Comisionada omisionado

Eusebio / A\ guez
Secretario e\ ¥

b






