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E—— DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

EXPEDIENTE: IVAI-DIOT/561/2023/!I

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de
Platon Sanchez

COMISIONADO PONENTE: José Alfredo
Corona Lizarraga

ELABORADO POR: Carlos Martin Gomez
Marinero, Director de Asuntos Juridicos

Xalapa-Enriquez, Veracruz a doce de septiembre de dos mil veintitrés.
RESOLUCION que emite el Pleno del Instituto en la que declara infundada la denuncia

por incumplimiento a las obligaciones de transparencia en contra del sujeto obligado,
Ayuntamiento de Platon Sanchez.
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ANTECEDENTES
1. El catorce de agosto de dos mil veintitrés, se recibi6 en la Direccidén de Asuntos
Juridicos, una denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia, en contra

del sujeto obligado Ayuntamiento de Platon Sanchez, en cuya descripcion indica lo
siguiente:

no existe informacion correspondiente al Primer trimestre por parte del sujeto obli

2. Por acuerdo de la misma fecha, el comisionado presidente
denuncia y ordend remitirla a la ponencia lll.

vo por presentada la

3. Mediante proveido de diecisiete de agosto del dos mil veintitrés, se ordend su
admision, requiriéndose al sujeto obligado para que dentro del térmiqo de tres dias habiles
rindiera informe justificado respecto de los hechos motivo de la denuncia
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4. El veintitrés de agosto de dos mil veintitrés, se recibio en esta Direccion de Asuntos
Juridicos el correo electrénico enviado en la misma fecha, informe que corresponde al
oficio MPS/UTAI/MI/2023/084, firmado por el Titular de la Unidad de Transparencia del
sujeto obligado.

5. El siete de septiembre de dos mil veintitrés, se realizé la diligencia de verificacién a
la publicacion que realizo el sujeto obligado en las plataformas digitales, respecto de la
fraccion Vllla, del articulo 15 de la Ley de la Materia.

Seguido el procedimiento en todas sus etapas, se presento el proyecto de resolucion
conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. Competencia. El Pleno del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y resolver las Denuncias por
Incumplimiento a las Obligaciones de Transparencia, que tienen por objeto salvaguardar y
garantizar el derecho a la informacion y la proteccion de datos personales, y que son
presentadas en contra de los sujetos obligados por la falta de publicaciéon de las
obligaciones de transparencia.

Lo anterior, con fundamento en lo previsto en los articulos 6, parrafos sequndo, y cuarto,
apartado A, fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 6,
parrafos noveno, décimo y décimo primero, 67, parrafo tercero, fraccion IV, de la
Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 33, 34, 35, 36, 38, 40,
41,77,y 89 de la Ley nUmero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y 360, 361, 362, 364, 368, 371, 372, 373, 374,
375y 376 del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales, abrogado y aplicable al presente procedimiento en
términos del Tercer Transitorio del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano de
Acceso a la Informacion y Proteccidn de Datos Personales, publicado en la Gaceta Oficial,
Organo de Gobierno del Estado de Veracruz, NUm. Ext. 400, el seis de octubre de dos mil
veinte.

Dado que el Instituto es el encargado de vigilar el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales en materia de transparencia en términos de lo dispuesto por el
articulo-89 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica para el Estado de
Vefacruz de Ignacio de la Llave.

SEGUNDO. Estudio de fondo y requisitos de procedibilidad. El denunciante sefala
como sujeto obligado al Ayuntamiento de Platén Sanchez, argumentando:

no existe informacién correspondiente al Primer trimestre por parte del sujeto obligado.
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Este cuerpo colegiado advierte que en la presente denuncia se encuentran satisfechos
los requisitos formales y substanciales previstos en el articulo 35 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave, toda vez que en la misma se sefala: I. Nombre del sujeto obligado dénunciado; Il.
Descripcion clara y precisa del incumplimiento denunciado; y IV. La presentacion de la
denuncia a través de un medio electronico.

Planteamiento del caso. Este 6rgano garante debe emitir una resolucion debidamente
fundada y motivada en la que invariablemente se pronuncie sobre el cumplimiento o no de

la publicacion de la informacion de obligaciones de transparencia del sujeto obligado
denunciado.

En el caso, se senald el incumplimiento de las obligaciones de transparencia contenida

en la fraccién Vllla, del articulo 15, de la Ley de Transparencia Local, que corresponde a
la siguiente informacion:

Articulo 15. Los sujetos obligados deberén publicar y mantener actualizada la informacion publica, de
conformidad con los lineamientos que para el caso expida el Sistema Nacional, al inicio de cada afio o
dentro de los siguientes diez dias naturales a que surja alguna modificacion, de acuerdo con sus
atribuciones y a disposicion de cualquier interesado, conforme a lo siguiente:

VIIl. La remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de confianza, de todas las
percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacién bruta y sus deducciones e importe neto, sefialando la
periodicidad de dicha remuneracién. En las prestaciones estardn comprendidas, en su caso, seguros,
prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o similares, vacaciones, apoyo a celular, gastos de
representacion, apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las demés
que, por conceptos similares, reciban los servidores publicos del sujeto obligado;

Fraccion que para su publicacion y actualizacion deben aplicarse los Lineamientos
técnicos generales para la publicacion, homologacion y estandarizacion de la informacion
de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y la fraccion IV del articulo 31 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los
Sujetos Obligados en los portales de internety en |a Plataforma Nacional de Transparencia,
como se esquematiza a continuacion:

Articulo | Fraccion o inciso | Lineamiento aplicable Periodo de

actualizacion'y

conservacion

Articulo 15 VIII. La remuneracion bruta y neta | Lineamientos Técnicog

de todos los servidores publicos | Generales para
de base o de confianza, de todas | publicacion, homologacio
las percepciones, incluyendo | y estandarizacion de g
sueldos, prestaciones, | informacion de las
gratificaciones, primas, | obligaciones establecidas en

Actualizacion:
Trimestral.

Conservacion:
informacién del
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comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de
compensacién  bruta y  sus
deducciones e importe neto,
sefialando la periodicidad de dicha
remuneracién, En las prestaciones
estaran comprendidas, en su caso,

el Titulo Quinto y en la
fraccion IV del articulo 31 de
la Ley General de
Transparencia y Acceso a la
Informacién PuUblica, que
deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de

ejercicio en curso y
la correspondiente
al ejercicio anterior

seguros,  prima  vacacional,
aguinaldo, ayuda para despensa o
similares, vacaciones, apoyo a
celular, gastos de representacién,
apoyo por uso de vehiculo propio,
bonos 0 gratificaciones
extraordinarias y las demads que,
por conceptos similares, reciban
los servidores publicos del sujeto
obligado;

Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia

a) Remuneraciones bruta y neta
de todos los(as) servidores(as)
publicos(as) de base y de
confianza

Ahora bien, el denunciante sefiala en su denuncia el primer trimestre del ejercicio
dos mil veintitrés, no obstante, de acuerdo a la fecha de presentacién de la denunciay a

lo establecido por los Lineamientos Técnicos Generales, si es periodo exigible al sujeto
obligado, el primer trimestre del ejercicio dos mil veintitrés por lo que sera dicho periodo
en la fraccion seleccionada, el objeto de estudio de la presente denuncia.

En términos de lo dispuesto por el articulo 35 fraccion Il de la Ley de la materia, para
determinary analizar la litis dentro de la sustanciacién de la denuncia, resulta de ineludible
realizacion, la presentacion delinforme. En ese sentido tenemos que el veintitrés de agosto
de dos mil veintitrés se recibio correo electronico del sujeto obligado, que en lo medular
sefiald que la informacidn denunciada si se encuentra cargada en ambas plataformas,
anexando capturas de pantalla y el comprobante de carga de la informacion.

Ahora bien, establecidas las posturas de las partes, corresponde a este érgano
garante dilucidar la existencia del incumplimiento denunciado.

De conformidad con el Capitulo Il, Lineamiento V, Fraccion | de los Lineamentos
Generales para la Publicacion de la Informacion establecida en la Ley nimero 875 de la
fa, es obligacion del sujeto obligado, poner a disposicién de los particulares y
mantener actualizada, en sus sitios de internet y a traves de la Plataforma Nacional, la
informacion derivada de las obligaciones de transparencia, tal y como lo sefiala el articulo

60 de la Ley General de Transparencia.

Del mismo modo, gl lineamiento sexto de los Lineamientos Generales citados,
establece que la informacion que difundan y actualicen los sujetos obligados en su seccion
de Internet “Transparencia”, asi como en la Plataforma Nacional, debera cumplir con los
atributos de calidad de la informacion y accesibilidad en los términos de las fracciones | y

Il, del lineamiento antes referido, por lo que, el sujeto obligado, tiene el deber legal de

LY
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mantener actualizada la informacién referida en su portal de transparencia y en la
Plataforma Nacional de Transparencia, acorde los periodos de actualizacidn y
conservacion de la informacion exigibles.

Al respecto se debe mencionar que resultado de la verificacién realizada tanto al
portal de internet del sujeto obligado, como a la Plataforma Nacional de Transparencia, se
advirtio lo siguiente: “que se encuentra publicada informacién del primer trimestre del
ejercicio dos mil veintitrés respecto de la fraccién Viila, del articulo 15, de la Ley de
Transparencia Local”, de modo que la informacidn si se encuentra cargada por el Sujeto
Obligado, tal y como lo establecen los Lineamientos Técnicos Generales, tal como lo
menciono el Sujeto Obligado en su informe justificado.

En ese tenor, con base a la diligencia de inspeccion elaborada por la Direccién de
Asuntos Juridicos de este Instituto, en el Portal de Internet del sujeto obligado y en la
Plataforma Nacional de Transparencia, se advierte que no existe el incumplimiento
sefialado por la parte denunciante, toda vez que cumple con la publicacion y actualizacién
de la informacién comprendida en la fraccion Villa, del articulo 15, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave; lo que concierne, es declarar infundada la denuncia presentada.

TERCERO. Efectos del fallo. Al resultar infundada la denuncia por incumplimiento
a las obligaciones de transparencia, por o que se ordena el cierre del expediente.

Por lo expuesto y fundado, el Pleno del Instituto resuelve al tenor de los siguientes:

PUNTOS RESOLUTIVOS

PRIMERO. Se declara infundada la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia y se ordena el cierre del expediente.

SEGUNDO. Digitalicese y remitase a las partes la diligencia de verificacién realizada
por la Direccidn de Asuntos Juridicos de este Instituto mencionada en el presente fallo,

adjunto a la notificacién que se haga de la presente resolucién, para que se impongan de
su contenido.

TERCERO. Agréguese al expediente el informe justificado del sujeto obligado reabudo
el veintitrés de agosto de dos mil veintitrés.

i
CUARTO. Se informa al denunciante que, en términos del articul ‘41 de la Ley de
Transparencia, podra impugnar la resolucién a través del juicip de amparo que
corresponda, en los términos de la legislacién aplicable.

Notifiquese la presente resolucién en términos de Ley, y, en su oportunidad, archivese
como asunto definitivamente concluido.
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DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO A LAS
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

EXPEDIENTE: IVAI-DIOT/561/2023/1lI

SUJETO OBLIGADO: Ayuntamiento de Platon
Sanchez

En la ciudad de Xalapa de Enriquez, Veracruz, siendo las diez horas del dia siete de
septiembre de dos mil veintitrés, Carlos Martin Gémez Marinero, Director de Asuntos
Juridicos del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, de conformidad con lo dispuesto en los numerales 3g, parrafo segundo, de la
Ley de Transparenciay 40, fraccion XVII, del Reglamento Interior del Instituto Veracruzano
de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, publicado en la Gaceta
Oficial, Organo del Gobierno del Estado de Veracruz, NUmero Extraordinario 400, el seis
de octubre de dos mil veinte, procede a desahogar la diligencia de verificacién del
cumplimiento de las obligaciones de transparencia al portal del sujeto obligado en el Portal
de Transparencia https://platonsanchezver.gob.mx/wp/ y del Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia (SIPOT), respecto de la publicacién y actualizacién de la
informacion que sefiala la fraccién Vllla, del articulo 15, de la Ley de la materia, por cuanto
hace al primer trimestre del ejercicio dos mil veintitrés periodo establecido en el proveido
de fecha diecisiete de agosto de dos mil veintitrés.

La fraccion a inspeccionar se regula en el articulo 15, fraccién Vi, de la Ley 875 de
Transparencia que establece lo siguiente:

Articulo 15. Los sujetos obligados deberéan publicar y mantener actualizada la informacién publica, de
conformidad con los lineamientos que para el caso expida el Sistema Nacional, al inicio de cada afio o
dentro de los siguientes diez dias naturales a que surja alguna modificacion, de acuerdo con sus
atribuciones y a disposicion de cualquier interesado, conforme a lo siguiente:

VIIl. La remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de confianza, de todas las
percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion bruta y sus deducciones e importe neto, sefialando la
periodicidad de dicha remuneracién. En las prestaciones estaran comprendidas, en su

caso, seguros, prima vacacional, aguinaldo, ayuda para despensa o similares, vacaciones, apoyo a celular,
gastos de representacién, apoyo por uso de vehiculo propio, bonos o gratificaciones extraordinarias y las
demas que, por conceptos similares, reciban los servidores publicos del sujeto obligado;

Informacién que los sujetos obligados deben publicar atendiendo lo previsto por los
Lineamientos Técnicos Generales para la publicacién, homologacién y estandarizacién de
la informacion de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del
articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que
deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia. Informacién cuyo periodo de
actualizacion es trimestral, debiendo conservarse publicada en las plataformas digitales

la informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al ejercicio anterior., y que
establecen lo siguiente:



IVAI-DIOT/561/2023/IlI

INSTITUTO YERACRUZAND
L ALCES0 A LA IFOAMALION

7 recacEdn (4 34304 ONMLY

La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores PUblicos de base o de confianza, de todas las
percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacién, sefialando la periodicidad de dicha remuneracién Con
base en lo establecido en el articulo 3, fraccion XVIIl de la Ley General, los servidores publicos son: “Los
mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y sus correlativos de |as Entidades Federativas y municipios que establezcan las Constituciones
de los Estados y el Estatuto de Gobierno del Distrito Federal”, Asimismo, la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos establece en el parrafo primero del articulo 108 lo siguiente: “...a los
representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial Federal y del Poder Judicial del
Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a toda persona que desempefie un empleo,
cargo o comision de cualquier naturaleza en el Congreso de la Unidn, en la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal o en la Administracién Publica Federal o en el Distrito Federal, asi como a los servidores publicos
de los organismos a los que esta Constitucion otorgue autonomia, quienes seran responsables por los actos
u omisiones en que incurran en el desempefo de sus respectivas funciones.” (...) Lo anterior permite a cada
sujeto obligado identificar claramente cudl informacidn debera publicar en este rubro a fin de cumplir con
el principio de méxima publicidad y proporcionar, a través de su sitio de transparencia y de la Plataforma
Nacional, lainformacién de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base, de confianza, integrantes,
miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempefe un empleo, cargo o comision y/o ejerza
actos de autoridad, relativa a: la remuneracion mensual bruta y neta de conformidad con el tabulador de
sueldos y salarios aplicable a cada sujeto obligado, asi como todos los conceptos que sean adicionales y
distintos a las remuneraciones y que, de conformidad con la normatividad aplicable a cada sujeto obligado,
se entreqguen, entre otros: percepciones en efectivo o en especie, prestaciones, gratificaciones, primas,
comisiones, dietas, bonos, estimulos, apoyos econdmicos, sistemas de compensacién e ingresos,
especificando la periodicidad con que se otorga cada uno de éstos (quincenal, mensual, semestral, anual,
por Unica ocasién, etcétera)

En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la normativa
correspondiente, se debera indicar mediante una nota fundamentada, motivada y actualizada al periodo
que corresponda.

a} Remuneraciones bruta y neta de todos los(as) servidores(as) publicos(as) de base y de confianza

Al realizar la denuncia la persona sefald el primer trimestre del ejercicio dos mil veintitrés.
Y en el acuerdo de fecha diecisiete de agosto de dos mil veintitrés, se admitié por cuanto
a la fraccion Vllla del articulo 15 de la Ley de la materia, por cuanto hace al primer trimestre
del ejercicio dos mil veintitrés, toda vez que dicho periodo era el exigible al momento de
la admision. Por lo tanto considerando la fecha del acuerdo de admision de la presente
diligencia se verificara Unicamente por cuanto hace al primer trimestre del ejercicio dos
mil veintitres.

Precisado lo anterior, se procede a realizar la diligencia de verificacion en los términos
siguientes:

Verificacion realizada al Portal de Internet del sujeto obligado

Se ingresd al portal de internet del sujeto obligado y, enseguida a su portal de

transparencia: https://platonsanchezver.gob.mx/wp/, advirtiendose lo siguiente:
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OBSERVACIONES:

De la verificacion realizada en el Portal de Transparencia se observd que se encuentra
publicada informacién del primer trimestre del ejercicio dos mil veintitrés respecto de la
fraccion Vllla, del articulo 15, de la Ley de Transparencia Local.

Verificacion realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia

Se ingreso a la consulta publica de la Plataforma, y se procedid a localizar la informacién
de la fraccion Vllla, del articulo 15 de la Ley, correspondiente al primer trimestre del
ejercicio dos mil veintitrés, del Ayuntamiento de Platon Sanchez, como se observa en las
siguientes capturas de pantalla:

31 INFORMACION PUBLICA v

Selecciona ef formato
©  Remuneracién bruta y neta

€7 Tabulador de sueldos y salarios

Institucidn Ayuntamiento de
Ley Ley de Transparer T ruz de ignacio de ks Llave
Articulo 15
Fraceldn Viiia
Seleccona el pericdo que quieres consuitar
Periodo de actualizacidn 7] . ,
fer tnmestre ey HEME (i & €
Trimestre(s) concluldo(s) del afio en curso do
Utitiza 1os filtros de hasqueda para acotar W consulla CONSULTAR
Filtros de busqueda v
a ncontraron 199 resaltados, da clic en @ paraver ¢ detalle, DESCARGAR

w todns Ins camnns



IVAI-DIOT/561/2023/1ll

B c (] F s SF G

Ley de Transparencia y Accesa 3 13 Informacion Pibhica para ¢ estado de Veracruz de lgnacio de 1a Lisve
Remuneracién brta y neta
ter tnmestre

Fecha de
Inicio Del

Ejercicio Fecha de

Término Dol

Tipo de Integrante
Del Sujeto Obligado

Clave O Nivel Del Puesto Denominacion O

Descripcién Del Puesto

Denominacion Del Cargo

'L!53J‘J292 2023 01701/2022 31032023 Paorgonal de confianzn '22‘! SUBAGENTE MUNICIPAL  SUBAGENTE MUNICIPAL AGENCIAS MUNN
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OBSERVACIONES:

De la verificacidn realizada a la Plataforma Nacional de Transparencia se observé que se
encuentra publicada informacion del primer trimestre del ejercicio dos mil veintitrés
respecto de la fraccion Vllla, del articulo 15, de la Ley de Transparencia Local.

Una vez concluida la verificacion de la informacién, siendo las once horas, del siete de

septiembre de dos mil veintitrés, se da portérminada la presente diligencia.

Remitase la presente verificaciopal ciudadano comisionado para los efectos a que haya
lugar. "

A

Carlos Martin Gémez Marinero
irector de Asuntos Juridicos






